Casa Corpului Didactic „Alexandru Gavra” Arad
Oferta de formare, 2008 - 2009

Stimaţi colegi

Casa Corpului Didactic „Alexandru Gavra” Arad vă propune pentru anul şcolar 2008–2009, o serie de programe şi activităţi de formare.

În speranţa că anul acesta vom reuşi, răspundem afirmativ cererilor de a derula variante scurte ale programelor, la dumneavoastră în şcoală sau în zonă, în cadrul unor întâlniri pe care le propuneţi, în cadrul activităţilor comisiilor metodice sau a cercurilor pedagogice. Unele programe sunt gândite şi pentru diverse zone din judeţ.

Dacă doriţi să participaţi la unul din programele oferite de noi, vă rugăm să ne comunicaţi în scris (vezi formularele de înscriere), până la data de 10 noiembrie 2008, opţiunile dumneavoastră, aducând documentele la sediul Casei Corpului Didactic Arad, prin fax 0257281077 sau prin e-mail ccd_arad@yahoo.com (scanând formularele semnate)
Pentru programele acreditate se completează şi se depune FORMULARUL INDIVIDUAL DE ÎNSCRIERE LA CURSURI DE FORMARE CONTINUĂ ACREDITATE DE CNFP însoţit de actele specificate în formular. Pentru Cursul Iniţiere IT şi Utilizare AeL înscrierile se fac la sediul CCD sau la formatorii AeL din zona de care aparţineţi (Lipova, Chişineu Criş, Gurahonţ, Curtici), până la aceeaşi dată.
Pentru programele avizate se completează şi se depune Formularul de înscriere la programele de formare avizate de MECT.

Pentru programul de formare CONSILIERE ŞI ORIENTARE, la CCD se organizează o grupă pentru cadrele didactice care nu au participat la cursurile derulate în şcoli. În funcţie de zona în care locuiesc sau îşi desfăşoară activitatea cadrele didactice înscrise, se pot organiza cursuri în zonele respective, dacă se formează grupe de minim 25 de participanţi.

Prin completarea şi depunerea la CCD a formularelor de înscriere, cadrele didactice se obligă să participe la cursurile pentru care au optat.

După finalizarea înscrierilor, se vor forma grupele, iar participanţii vor fi anunţaţi, prin şcoala unde lucrează şi/sau pe pagina web a CCD Arad (www.ccdar.ro), despre data primei întâlniri.

Cu speranţa că oferta va fi pe măsura aşteptărilor dumneavoastră, vă mulţumim pentru colaborare şi aşteptăm opţiunile (şi sugestiile) Dvs.
PROGRAME ACREDITATE

STRATEGII PENTRU EFICIENTIZAREA ÎNVĂŢĂRII

Tipul de program – program de formare continuă acreditat de CNFP, de tip modul mediu, categoria 3, cf. Deciziei de acreditare nr. 67/28.05.2008 – furnizor CCD Arad – 15 credite profesionale transferabile
Publicul vizat – învăţători/institutori, profesori din învăţământul preuniversitar
Scopul programului – Formarea competenţelor de organizare a activităţilor de predare– învăţare–evaluare, astfel încât să conducă la optimizarea potenţialului de învăţare al elevului

Competenţe vizate

· Valorificarea metodelor activ-participative, bazate pe dezvoltarea relaţionării în cadrul grupului sau pe reflecţie, în proiectarea, organizarea, desfăşurarea şi evaluarea activităţilor educaţionale
· Abordarea strategiilor de integrare a elevilor cu CES în scopul realizării unui mediu inclusiv de învăţare;
· Formarea abilităţilor de utilizare a unor strategii eficiente în scopul optimizării învăţării elevilor;
· Dezvoltarea unei atitudini de deschidere şi acceptare faţă de necesitatea adaptării permanente la schimbare, prin armonizarea activităţii de predare-învăţare-evaluare cu cerinţele unui învăţământ centrat pe elev.
Tematica

	I. Metode de învăţare activă

	II. Strategii pentru integrarea copiilor cu CES

	III. Managementul învăţării


Modalitatea de organizare a programului – cursuri interactive
Forme şi modalităţi de evaluare – prin îmbinarea evaluării formative cu evaluarea finală, realizată prin portofolii şi susţinerea în şedinţă publică a unui proiect/temă din portofoliu
Forma de certificare – Atestat de formare continuă – 15 credite profesionale transferabile
Durata programului – 60 de ore
Locul de desfăşurare: – Casa Corpului Didactic Arad 

Formatori –  prof. Univ. Dr. Ilica Anton, Universităţii Aurel Vlaicu, Arad,

inst. Şimandan Alexandra,  Şcoala Generală Nr. 4 Arad

înv. Mureşan Ana, Liceul de Artă "Sabin Drăgoi" Arad

prof. Chiţu Larisa, expert în educaţie, UJIP Arad 

inst. Iancic Gabriela,  Liceul Pedagogic "Dimitrie Ţichindeal" Arad

prof. Pellegrini Nicolae,  inspector şcolar general adjunct, ISJ Arad
PROGRAMUL NAŢIONAL DE DEZVOLTARE A COMPETENŢELOR DE EVALUARE ALE CADRELOR DIDACTICE (DeCeE)
Tipul de program – program de formare continuă acreditat de CNFP (modul mediu – categoria 3), cf. Deciziei de acreditare nr. 46/12.04.2008 – furnizor CNCEIP – 15 credite profesionale transferabile
Publicul vizat – cadrele didactice din învăţământul liceal, care vor fi evaluatori la bacalaureat
Scopul programului –  dezvoltarea competenţelor din domeniul evaluării elevilor pe care cadrele didactice le activează în demersul didactic în vederea îndeplinirii condiţiilor de calitate optime ale serviciilor educaţionale din învăţământul preuniversitar.
Competenţe vizate

· Aplicarea optimizată a prevederilor şi cerinţelor documentelor normative pe baza analizei Curriculumului Naţional şi a metodologiilor specifice
· Proiectarea unui instrument de evaluare scrisă / practică / orală
· Raportarea adecvată a rezultatelor evaluării cu aplicarea metodelor specifice gândirii critice
· Conştientizarea efectelor deciziilor de evaluare cu asumarea responsabilităţilor privind necesitatea transparenţei şi a documentării acestor decizii

Tematica orientativă
Componentele Curriculumului. Relaţia dintre curriculum şi evaluare
Relaţia dintre programa şcolară şi programa pentru evaluări/ examene naţionale. 

Metode de evaluare a rezultatelor şcolare: metode „tradiţionale” şi metode „complementare”

Proiectarea testului docimologic. Tipologia itemilor

Matricea de specificaţie şi rolul acesteia în proiectarea instrumentelor de evaluare. Calităţile testului docimologic

Elaborarea şi aplicarea baremului de corectare şi notare. Modalităţi de obiectivare a aplicării baremului  şi de reducere a diferenţelor de notare

Analiza şi interpretarea rezultatelor evaluării. Concordanţa dintre rezultatele învăţării, obiectivele de evaluare  formulate, obiectivele/ competenţele programei

Elemente de deontologie în procesul de evaluare

Modalitatea de organizare a programului – cursuri practice organizate tematic
Forme şi modalităţi de evaluare – prin îmbinarea evaluării formative cu evaluarea finală, realizată prin portofolii şi susţinerea în şedinţă publică a unui proiect/temă din portofoliu
Forma de certificare – Atestat de formare continuă – 15 credite profesionale transferabile

Durata programului: 60 de ore

Locul de desfăşurare: – Casa Corpului Didactic Arad şi în locaţii stabilite ulterior în funcţie de numărul de cursanţi
Formatori – formatorii acreditaţi de CNCEIP
CURS INIŢIERE IT şi UTILIZARE AEL

Tipul de program – program de formare continuă acreditat de CNFP (modul lung – categoria 3), cf. Deciziei de acreditare nr. 128/19.12.2007 – furnizor SIVECO România S.A. – 25 credite profesionale transferabile
Publicul vizat – cadrele didactice din învăţământul preuniversitar
Scopul programului – promovarea instruirii asistate de calculator, prin utilizarea de către toate cadrele didactice a computerului în procesul de predare-învăţare şi cel de evaluare.

Competenţe vizate

· Utilizarea calculatorului în procesul instructiv-educativ

· Exersarea schemelor de acţiune în vederea dobândirii/ perfecţionării deprinderilor practice

· Conceperea şi utilizarea materialelor/ mijloacelor de învăţare

· Aplicarea strategiilor didactice de utilizare eficientă a mijloacelor didactice în procesul de învăţământ.

Tematica

Modulul Iniţiere IT

Modulul Utilizare AeL
Modalitatea de organizare a programului – cursuri practice organizate tematic
Forme şi modalităţi de evaluare – susţinerea unui examen la sfârşitul fiecărui modul, alcătuit dintr-un test grilă şi un test practic 

Forma de certificare – Atestat de formare continuă – 25 credite profesionale transferabile
Durata programului: 89 de ore
Locul de desfăşurare: – Casa Corpului Didactic Arad (şi în zonele în care se formează o grupă de 20 de cursanţi)

Formatori – formatorii acreditaţi AeL

▪  prof. Livia Sfârăilă, Casa Corpului Didactic Arad
▪ prof. Remus Sfârăilă,  Şcoala Generală Nr. 2 Curtici
▪ prof. Lavinia Blaga,  Grupul Şcolar "Aurel Vlaicu" Arad
▪ prof. Cornel Popa,  Grupul Şcolar "Atanasie Marienescu" Lipova
▪ prof. Marin Teodor Stoia,  Grupul Şcolar "Ioan Buteanu" Gurahonţ
▪ prof. Claudiu Feldan,  Liceul Teoretic "Mihai Veliciu" Chişineu Criş
Informaţii şi înscrieri – la Casa Corpului Didactic Arad şi/sau la formatorul din zona de care aparţineţi
democraţie participativă – proiectul „cetăţeanul”
Tipul de program – program de formare continuă acreditat de CNFP (modul lung – categoria 3), cf. Deciziei de acreditare nr. 78/28.05.2008 – furnizor CCD Timiş, în colaborare cu Institutul Intercultural Timişoara – 25 credite profesionale transferabile
Publicul vizat – cadrele didactice care predau cultură civică la clasa a VII-a

Scopul programului – Sprijinirea fiecărui cursant şi fiecărei grupe în vederea realizării părţii din proiect care-i revine pentru reuşita proiectului în ansamblul său, de analiză şi evaluare a proiectelor comunitare pe care le vor realiza cu elevii.
Competenţe vizate

· Familiarizarea cu termenii şi noţiunile cheie din domeniul politicilor publice, legislaţie şi management de proiect

· Dezvoltarea unor abilităţi de identificare de probleme care sunt exemple de politici publice şi de evaluare corectă a relaţiilor interpersonale în cadrul grupurilor formale şi nonformale
· Determină prin atitudinile şi deprinderile puse în aplicare la creşterea  transparenţei în cadrul instituţiilor publice care să sprijine atât un bun proces de comunicare intra- şi interinstituţional cât şi realizarea unei interacţiuni democratice între persoanele cu funcţie de  conducere şi cetăţeni
· Dezvoltă aptitudini şi deprinderi de participare activă la nivelul comunităţii şi de implicare a elevilor spre acest gen de participare
Tematica

Modulul 1 – Metodologia „Proiectul Cetăţeanul” la nivel internaţional, european, naţional
Modulul 2 – Politici publice şi participare civică într-o societate democratică
Modulul 3 – Strategii didactice active pentru predarea educaţiei civice
Modalitatea de organizare a programului – activităţi combinate (activităţi interactive şi activităţi practice pe grupe), realizarea proiectului la clasă
Forme şi modalităţi de evaluare – prin îmbinarea evaluării formative cu evaluarea finală, realizată prin portofolii şi susţinerea în şedinţă publică a unui proiect/temă din portofoliu
Forma de certificare – Atestat de formare continuă – 25 credite profesionale transferabile

Durata programului – 89 ore
Locul de desfăşurare: – Casa Corpului Didactic Arad

Formatori –  Lect. Univ. Drd. Darius Borovic – Universitatea de Vest Timişoara
Prof. Petruşca Tămăşan, Şcoala Generală “Aurel Vlaicu” Arad
Prof. Simona Stiger, Inspectoratul Şcolar al Judeţului Arad
EDUCAŢIE ECONOMICĂ ŞI ANTREPRENORIALĂ EFICIENTĂ
Tipul de program – program de formare continuă acreditat (modul lung – categoria 2), propus de Centrul Român pentru Educaţie Economică (cf. Deciziei de acreditare nr. 5/17.01.2007)
Publicul vizat – învăţători, institutori, cadre didactice pentru disciplinele socio-umane, istorie, geografie şi educaţie antreprenorială, consilieri şcolari

Scopul programului – Cursul îşi propune să formeze cadrelor didactice din învăţământul preuniversitar competenţe pentru implementarea şi predarea eficientă a disciplinelor economice.
Competenţe vizate

· înţelegerea locului şi rolului educaţiei economice şi antreprenoriale în noua societate a cunoaşterii;

· însuşirea şi utilizarea corectă a conceptelor economice într-un context dat;

· formarea unor deprinderi de a gândi în termeni de eficienţă economică;

· ameliorarea competenţelor de predare a disciplinelor economice;

· propunerea şi realizarea unor discipline opţionale de educaţie economică în CDŞ

Tematica

Modulul I:  Fundamentele educaţiei economice şi antreprenoriale

Modulul II:  Educaţia economică şi antreprenorială aplicată

Modalitatea de organizare a programului – activităţi combinate (activităţi interactive şi activităţi practice pe grupe)

Forme şi modalităţi de evaluare – pre-testare/ post-testare, chestionar, fişă de evaluare, portofoliu

Forma de certificare – Atestat de formare continuă – 25 credite profesionale transferabile
Durata programului – 89 ore
Locul de desfăşurare: – Casa Corpului Didactic Arad

Formatori –  formatori ai Centrului Român pentru Educaţie Economică (CREE) 
PROGRAME AVIZATE DE MECT

MULTI-, INTER-, TRANSDISCIPLINARITATE ÎN EDUCAŢIE

Tipul de program – program propriu de formare continuă
Publicul vizat – cadrele didactice din învăţământul preuniversitar

Scopul programului – dezvoltarea abilităţilor de a construi un mediul de învăţare eficient şi captivant prin activităţi bazate pe învăţare integrată
Competenţe vizate

· Aplicarea algoritmilor optimi în proiectarea, organizarea şi evaluarea activităţilor didactice

· Utilizarea de tehnici de stimulare a creativităţii şi a motivaţiei în învăţare

· Valorificarea oportunităţilor de dezvoltare profesională într-un mediu socio-profesional în tranziţie

· Deschidere  faţă de tendinţele novatoare necesare dezvoltării profesionale

· Manifestarea unei conduite psihopedagogice  inovative în plan profesional/social 

· Stăpânirea tehnicilor de transfer a deprinderilor în activităţile extracurriculare şi extraşcolare.
Tematica

	1. Curriculum: repere etimologice, surse şi evoluţii

	2. Modalităţi de integrare curriculară

	3. Proiectare şi evaluarea din perspectiva curriculumului integrat

	4. Metode şi strategii de muncă în echipă

	5. Învăţare tematică crosscurriculară


Modalitatea de organizare a programului – cursuri interactive şi ateliere de lucru
Forme şi modalităţi de evaluare – prin îmbinarea evaluării formative cu evaluarea finală,  portofoliul individual, proiect curricular integrat, chestionar de evaluare
Forma de certificare – Adeverinţă, eliberată de CCD Arad
Durata programului – 30 de ore
Locul de desfăşurare: – Casa Corpului Didactic Arad 

Formatori –  prof. Larisa Chiţu, expert în educaţie, UJIP Arad,

prof. Emilia Dăncilă – profesor metodist, CCD Arad
METODOLOGIE ŞI ALTERNATIVITATE ÎN EVALUAREA CURENTĂ
Tipul de program – program propriu de formare continuă

Publicul vizat – cadrele didactice din învăţământul preuniversitar

Scopul programului – Programul derivă din problematica reformei educaţionale şi are ca scop însuşirea unui aparat conceptual de actualitate în evaluare şi orientarea cursanţilor în alegerea strategiilor de evaluare curentă.
Competenţe vizate

· cunoaşterea şi înţelegerea conceptelor, terminologiei şi rolului evaluării în procesul de învăţare

· dezvoltarea capacităţii de lucru în echipă şi de comunicare

· formarea capacităţii de a elabora şi administra diverse probe de evaluare

· conştientizarea necesităţii de alternare şi combinare optimă a metodelor de evaluare
Tematica

	I. Consideraţii teoretice generale asupra evaluării 

	II. Metode şi tehnici tradiţionale de evaluare 

	III. Metode alternative/complementare de evaluare 

	IV. Proiectarea evaluării. Concluzii 


Modalitatea de organizare a programului – cursuri interactive şi ateliere de lucru
Forme şi modalităţi de evaluare – prin îmbinarea evaluării formative cu evaluarea finală,  portofoliul individual, fişe şi chestionare de evaluare

Forma de certificare – Adeverinţă, eliberată de CCD Arad
Durata programului – 30 de ore
Locul de desfăşurare: – Casa Corpului Didactic Arad 

Formator –  prof. Emilia Dăncilă – profesor metodist, CCD Arad

METODE INTERACTIVE DE GRUP

Tipul de program – program propriu de formare continuă

Publicul vizat – cadrele didactice din învăţământul preşcolar

Scopul programului – implementarea modelului internaţional de strategie a schimbării bazată pe tipul modern de informare şi formare a cadrelor didactice, printr-o concepţie globală despre educaţie.
Competenţe vizate

· formarea şi promovarea unor calităţi europene ce au la bază atitudini şi comportamente democratice, stabilirea unor relaţii interculturale care au la bază comunicarea;

· cunoştinţe, abilităţi, comportamente de bază în învăţarea eficientă a unor abilităţi practice în condiţii de cooperare;

· promovarea unei activităţi didactice moderne centrată pe demersurile intelectuale interdisciplinare şi afectiv-emoţionale.

Tematica

Modulul I

I. Consideraţii teoretice generale asupra metodelor interactive de grup

II. Metode de predare învăţare

III. Metode de fixare, consolidare şi evaluare

IV. Metode de creativitate

Modulul II

I. Metode de rezolvare de probleme

II. Metode de cercetare în grup

III. Proiectarea. Concluzii

Modalitatea de organizare a programului – cursuri interactive şi ateliere de lucru
Forme şi modalităţi de evaluare – prin îmbinarea evaluării formative cu evaluarea finală, proiecte didactice, portofoliul individual, fişe şi chestionare de evaluare

Forma de certificare – Adeverinţă, eliberată de CCD Arad
Durata programului – 40 de ore
Locul de desfăşurare: – Casa Corpului Didactic Arad 

Formatori –  inst. Maria Lucuşa, inspector pentru învăţământul preprimar, ISJ Arad

inst. Mariana Cismaşiu, Gădiniţa PP Nr. 14 Arad

STRATEGII DE ÎNVĂŢARE ŞI PREDARE LA DISCIPLINELE ŞTIINŢELOR NATURII ÎN ÎNVĂŢĂMÂNTUL PREUNIVERSITAR

(Tanulási és tanítási stratégiák a természettudományi  tantárgyak oktatásánál)

Tipul de program – program propriu de formare continuă

Publicul vizat – profesori de fizică, chimie şi biologie care predau discilinele respective în limba maghiară (gimnaziu şi liceu)

Scopul programului – formarea şi dezvoltarea competenţelor profesionale specifice organizării adecvate a activităţiilor didactice din cadrul orelor de fizică, chimie şi biologie

Competenţe vizate

· Competenţe de comunicare şi relaţionare

· Competenţe de evaluare a elevilor 

· Competenţe metodologice

· Competenţe organizaţionale

· Competenţe psiho-sociale;

Tematica

F1. Modul de utilizare a laboratorului de fizică, în scopul formării micilor experimentatori

F2. Utilizarea noilor tehnologii IT, în predarea fizicii

F3. Metode interactive folosite la predarea fizicii la gimnaziu

Ch1. Valoarea  teoretică şi practică a lucrărilor de laborator

Ch1. Valoarea  teoretică şi practică a lucrărilor de laborator

Ch2. Activizarea învăţării la orele de chimie

Ch3. Valorificarea programeler AEL

B1. Programe locale, regionale şi naţionale de educaţie ecologică

B2. Rolul jocurilor didactice în pregătirea elevilor

B3. Mapa ecologică a localităţii

Modalitatea de organizare a programului – cursuri interactive şi activităţi practice
Forme şi modalităţi de evaluare – prin îmbinarea evaluării formative cu evaluarea finală, activităţi demonstrative susţinute de către cursanţi, portofoliul individual, fişe şi chestionare de evaluare

Forma de certificare – Adeverinţă, eliberată de CCD Arad
Durata programului – 27 de ore
Locul de desfăşurare: – Grupul Şcolar „Csiky Gergely” Arad
Formatori –  prof. Rogoz Mariana, Grupul Şcolar „Csiky Gergely” Arad
prof. Hadnagy Eva, Grupul Şcolar „Csiky Gergely” Arad
prof. Matekovits Maria, Grupul Şcolar „Csiky Gergely” Arad
COMUNICARE ŞI RELAŢIONARE INTERPERSONALĂ POZITIVĂ

Tipul de program – program propriu de formare continuă

Publicul vizat – cadrele didactice din învăţământul preuniversitar

Scopul programului – formarea şi dezvoltarea competenţelor de comunicare şi relaţionare interpersonală pozitivă

Competenţe vizate

· de relaţionare pozitivă;

· de comunicare asertivă;

· abilităţi de management al conflictelor;

· rezolvare de probleme prin folosirea eficientă a comunicării;

· aplicarea eficientă a elementelor comunicării verbale, nonverbale şi paraverbale.

· de ascultare activă;

Tematica

Modulul I - Comunicarea verbală

Modulul II - Comunicarea nonverbală

Modulul III - Comunicarea paraverbală

Modalitatea de organizare a programului – cursuri interactive şi ateliere de lucru
Forme şi modalităţi de evaluare – portofoliul individual, fişe şi chestionare de evaluare

Forma de certificare – Adeverinţă eliberată de CCD Arad
Durata programului – 25 de ore
Locul de desfăşurare: – Casa Corpului Didactic Arad 

Formator –  prof. Plăcintar Angela-Carmen, director CJRAE Arad,

MANAGEMENTUL CLASEI DE ELEVI

Tipul de program – program propriu de formare continuă

Publicul vizat – profesori de orice specialitate şi învăţători
Scopul programului – Optimizarea relaţiei profesor–elevi pentru eficientizarea activităţii didactice şi a rezultatelor obţinute
Competenţe vizate

· Manifestarea unei conduite (auto)reflexive asupra activităţilor didactice/ pedagogice proprii

· Asumarea responsabilă a rolului social al cadrului didactic

· Manifestarea deschiderii faţă de tendinţele novatoare necesare dezvoltării profesionale

· Asimilarea cunoştinţelor de tip organizaţional

· Valorificarea metodelor şi tehnicilor de cunoaştere şi activizare a elevilor

· Colaborarea cu părinţii/ comunitatea în scopul realizării unui autentic parteneriat în educaţie.
Tematica

	1. Managementul clasei – o alternativã sau un complement necesar

	2. Structura dimensională a managementului clasei de elevi

	3. Managementul conţinuturilor

	4. Managementul problemelor disciplinare

	5. Managementul relaţiilor interpersonale profesor-elev

	6. Managementul schimbării

	7. Managementul stresului

	8. Managementul timpului


Modalitatea de organizare a programului – cursuri interactive şi ateliere de lucru
Forme şi modalităţi de evaluare – prin îmbinarea evaluării formative cu evaluarea finală, fişe şi chestionare de evaluare

Forma de certificare – Adeverinţă, eliberată de CCD Arad
Durata programului – 20 de ore
Locul de desfăşurare: – Casa Corpului Didactic Arad 

Formator –  prof. Larisa Chiţu, expert în educaţie, UJIP Arad
CONSILIERE ŞI ORIENTARE 

Tipul de program – program prioritar MECT, cf. adresei MEdC Nr. 27948/01.03.2006, datorat introducerii noilor programe de consiliere şi orientare

Publicul vizat – învăţători, diriginţi, profesori – posibili diriginţi şi directori (noi intraţi în sistem sau care nu au participat la cursurile derulate în şcoli)

Scopul programului – Programul îşi propune să ajute cadrele didactice să dobândească abilităţi în utilizarea programelor de Consiliere şi orientare, în vederea aplicării acestora la clasă în condiţii optime şi cu eficienţă maximă.

Competenţe vizate

· Aplicarea tehnicilor de cunoaştere a problematicilor socio-educaţionale în consilierea,  orientarea / integrarea  socio-psiho-pedagogică a elevilor;

· Aplicarea tehnicilor de cunoaştere a problematicilor socio-educaţionale în consilierea,  orientarea / integrarea  socio-psiho-pedagogică a elevilor
· Aplicarea algoritmilor optimi în proiectarea, organizarea şi evaluarea activităţilor didactice
· Aplicarea strategiilor de comunicare didactică, pedagogică  şi educaţională
· Utilizarea de tehnici de stimulare a creativităţii şi a motivaţiei în învăţare
· Elaborarea de materiale suport necesare activităţii de Orientare şi consiliere la clasă
· Promovarea spiritului interdisciplinar
Tematica

	M.1. Autocunoaştere şi dezvoltare personală

	M.2. Comunicare şi abilităţi sociale

	M.3. Managementul informaţiilor şi învăţării

	M.4. Planificarea carierei

	M.5. Calitatea stilului de viaţă


Modalitatea de organizare a programului – cursuri interactive şi ateliere de lucru
Forme şi modalităţi de evaluare – prin îmbinarea evaluării formative cu evaluarea finală, portofoliul individual, activităţi demonstrative susţinute de către cursanţi, fişe şi chestionare de evaluare

Forma de certificare – Adeverinţă, eliberată de CCD Arad
Durata programului – 28 de ore
Locul de desfăşurare: – Casa Corpului Didactic Arad 

Formator –  înv. Ana Curetean, Şcoala Generală Nr. 3 Arad – formator judeţean 
DIN SECRETELE DIRIGENŢIEI

Tipul de program – program propriu de formare continuă

Publicul vizat – cadre didactice care sunt diriginţi sau care sunt interesaţi de consiliere şi orientare profesională indiferent de ciclul de învăţământ

Scopul programului – formarea de competenţe profesionale specifice muncii dirigentului

Competenţe vizate

· utilizarea adecvată a conceptelor şi teoriilor din ştiinţele educaţiei
· manifestarea comportamentului empatic şi a „orientării helping”
· competenţa de a dezvolta bune relaţii cu beneficiarii: elevi, părinţi, comunitate
· manifestarea unei conduite psihopedagogice  inovative în plan profesional/social
· competenţe de utilizarea metodelor specifice gândirii critice
Tematica

	a) Programa: lectura programei  şi planificarea

	b) Relaţii grupale şi managementul grupelor/clasei

	c) Tehnici de comunicare pe orizontală şi verticală/ cu elevii şi cu alte cadre didactice

	d) Managementul conflictelor

	e) Activităţi. Eficientizarea muncii didactice. Exemple şi realizarea portofoliului dirigentului


Modalitatea de organizare a programului – cursuri interactive şi ateliere de lucru
Forme şi modalităţi de evaluare – mapa / portofoliului dirigintelui

Forma de certificare – Adeverinţă, eliberată de CCD Arad
Durata programului – 21 de ore
Locul de desfăşurare: – Casa Corpului Didactic Arad 

Formatori –  prof. Militar Adela, Şcoala Generală Nr. 5 Arad

prof. Maxim Andreia,  Grupul Şcolar "Csiky Gergely" Arad 

prof. Achim Diana, Colegiul Tehnic de Construcţii şi Protecţia Mediului Arad

ÎNVAŢAREA ÎNTR-UN MEDIU INCLUSIV
Tipul de program – program propriu de formare continuă

Publicul vizat – învăţători, profesori, profesori itineranţi – ciclul primar, gimnazial  din şcolile de masă şi şcolile speciale
Scopul programului – dezvoltarea abilităţilor de a construi un mediul de învăţare eficient şi captivant, care să respecte nevoile de învăţare ale elevilor şi principiile unei şcoli incluziunii
Competenţe vizate

· adoptarea de strategii eficiente de predare şi de învãţare care sã permitã sprijinirea diverselor nevoi de învãţare ale elevilor

· înţelegerea mecanismului  de formare a trăsăturilor  psihomorale şi adoptarea metodelor şi tehnicilor de cunoaştere şi activizare a elevilor

· manifestarea unei conduite (auto) reflexive asupra activităţilor didactice / pedagogice proprii

· conştientizarea utilităţii practicilor inclusive în şcoală

· utilizarea adecvată a cunoştinţelor despre practicile şi caracterisitcile unui mediu inclusive de învăţare 

· cunoaşterea şi aplicarea unor strategii de interveţie utile în asemenea situaţii

· cunoaşterea şi înţelegerea nevoi de realizare a PIP

· elaborarea de strategii eficiente ale parteneriatului şcoală – familie;

Tematica

	1. Şcoala inclusivă – principii şi politici 

	2. Construirea unui mediul de învăţare inclusiv

	3. Predarea diferenţiată – sprijin în ameliorarea dificultăţilor de învăţare

	4. Cerinţele Educaţionale Speciale - cunoastere şi abordare

	5. Strategii de lucru cu copii cu ADHD

	6. Plan de intervenţie personalizat


Modalitatea de organizare a programului – cursuri interactive şi ateliere de lucru
Forme şi modalităţi de evaluare – prin îmbinarea evaluării formative cu evaluarea finală, portofoliul individual, fişe şi chestionare de evaluare

Forma de certificare – Adeverinţă, eliberată de CCD Arad
Durata programului – 25 de ore
Locul de desfăşurare: – Casa Corpului Didactic Arad 

Formatori –  prof. Larisa Chiţu, expert în educaţie, UJIP Arad
inst. Raluca Martin,  Centrul Şcolar Arad
ABORDAREA EDUCATIVĂ A COPIILOR CU CES

Tipul de program – program propriu de formare continuă, la cererea ISJ Arad
Publicul vizat – logopezi, psihologi, kineto-terapeuti, asistenti sociali; cadre didactice din invatamantul de masa si din invatamantul special  si special integrat, cadre didactice itinerante

Scopul programului – utilizarea tehnicilor de comunicare, oferind un ghid de interventie pentru profesori, cunoasterea comportamentului tipic al unui copil cu ADHD si oferirea de solutii privind integrarea copiilor cu CES.

Competenţe vizate

· Identificarea unor modalitati de comunicare in cadrul procesului instructiv-educativ a copiilor cu CES.

· Cunoasterea comportamentului tipic al unui copil cu ADHD;

· Identificarea si multiplicarea experientelor de succes in sprijinul copilului cu CES;

· Elaborarea unor programe de interventie pentru obtinerea de succese in activitatea didactica;

Tematica

	1. Pedagogia comunicarii

	2. Instruirea diferentiata sursa importanta in educatie

	3. Tehnici de abordare a copilului  hiperactiv cu deficit de atentie

	4. Abordarea la clasa a copiilor cu CES


Modalitatea de organizare a programului – cursuri interactive şi ateliere de lucru
Forme şi modalităţi de evaluare – portofoliul individual, fişe şi chestionare de evaluare

Forma de certificare – Adeverinţă, eliberată de CCD Arad
Durata programului – 40 de ore
Locul de desfăşurare: – Casa Corpului Didactic Arad 

Formatori –  prof. Toderici Ovidiu,  inspector de specialitate, ISJ Arad
psihopedagog Cojocariu Amalia,  Scoala Speciala Arad

psiholog Crista Anamaria,  Scoala Speciala Arad
PROGRAMUL "A DOUA ŞANSĂ"

EDUCAŢIA INCLUZIVĂ ŞI EDUCAŢIA ADULŢILOR

Tipul de program – program de formare continuă, datorat reformei

Publicul vizat – Manageri şcolari (inspectori, directori), cadre didactice (din învăţământul primar şi gimnazial) care derulează sau care doresc să iniţieze programul „A doua şansă” - învăţământ primar sau/şi învăţământ secundar inferior.

Scopul programului – de a dezvolta cadrelor didactice abilităţi de a construi un mediul de învăţare eficient şi captivant, care să respecte nevoile de învăţare ale elevilor şi principiile unei şcoli incluziunii
Competenţe vizate

· Informarea/formarea participanţilor asupra documentelor privind implementarea programului: promovarea, înscrierea, organizarea, planificarea activităţilor de învăţare, evaluarea, certificarea competenţelor
· Formarea  privind curriculum-ul şcolar utilizat
· Formarea privind materialele suport utilizate în cadrul programului. Consolidarea metodelor de învăţare specifice adulţilor
· Formarea  privind evaluarea utilizată în cadrul programului
· Monitorizarea şi evaluarea programului. Asigurarea resurselor necesare pentu sustenabilitatea programului
Tematica

Modul 1: Cadrul  şi contextul implementării programului. Metodologia
Modul 2: Curriculum-ul programului. Educaţia adulţilor
Modul 3: Modelul constructivist de învăţare. Aplicarea lui la clasă 
Modul 4: Evaluarea în cadrul programului 
Modul 5: Monitorizarea implementării programului. Follow-up şi autoevaluare
Modalitatea de organizare a programului – cursuri interactive şi ateliere de lucru
Forme şi modalităţi de evaluare – prin îmbinarea evaluării formative cu evaluarea finală; planul personal de acţiune, activităţi demonstrative susţinute de către cursanţi, chestionar de evaluare, portofoliul cadrului didactic de la „A doua şansă”

Forma de certificare – Adeverinţă, eliberată de CCD Arad
Durata programului – 40 de ore, (30 de ore de formare şi 10 ore activităţi de follow-up)
Locul de desfăşurare: – Casa Corpului Didactic Arad 

Formatori –  înv. Ana Curetean, Şcoala Generală Nr. 3 Arad 
prof. Lavinia Bundik, profesor la Şcoala Gen. Nr. 5 Arad
(formatori pentru programul "A Doua Şansă"
PROGRAME INTERNAŢIONALE 

(LLP-LIFELONG LEARNING PROGRAM)

Tipul de program – program de formare continuă, la cererea ISJ

Publicul vizat – directori, inspectori şcolari, cadre didactice, coordonatori de proiecte

Scopul programului – formarea şi dezvoltarea competenţelor necesare pentru elaborarea diferitelor  proiecte internaţionale

Competenţe vizate

· Folosirea paginii de web a ANPCDFP in scopul găsirii informaţiilor relevante

· Cunoaşterea obiectivelor, masurilor si prioritarilor europene si naţionale

· Adecvarea programelor la nevoile personale sau instituţionale

· Formarea limbajului specific managementului de proiect

· Proiectarea în concordanţă cu cerinţele specifice ale programului

· Interpretarea cerinţelor din formularele de aplicaţie 

· Elaborarea formularului de aplicaţie
Tematica

	Programul sectorial Comenius. Mobilităţi individuale

	Programul sectorial Comenius. Proiecte multilaterale şi bilaterale

	Programul sectorial Leonardo da Vinci

	Programul sectorial Grundtvig

	Programul vizite pregătitoare. Programul transversal. Programul European Label


Modalitatea de organizare a programului – cursuri interactive şi ateliere de lucru
Forme şi modalităţi de evaluare – prin îmbinarea evaluării formative cu evaluarea finală, proiecte depuse de fiecare cursant, portofoliul individual, fişe şi chestionare de evaluare

Forma de certificare – Adeverinţă, eliberată de CCD Arad
Durata programului – 20 de ore
Locul de desfăşurare: – Casa Corpului Didactic Arad 

Formator –  prof.Maria Luta, inspector cu gestionarea programelor internaţionale şi a problematicii de integrare europeană, ISJ Arad
FORMAREA MANAGERILOR ŞCOLARI

Tipul de program – program de formare continuă, la cererea ISJ

Publicul vizat – directori şi directori adjuncţi din unităţile şcolare din judeţul Arad (grădiniţe, şcoli generale, licee şi gupuri şcolare)

Scopul programului – Programul îşi propune să ajute managerii şcolari să dobândească şi să-şi dezvolte abilităţi şi competenţe manageriale în vederea aplicării acestora în unităţile şcolare în condiţii optime şi cu eficienţă.

Competenţe vizate

· Competenţe de comunicare şi relaţionare

· Competenţe de conducere şi coordonare

· Competenţe de gestionare şi administrare a resurselor

· Competenţe care vizează dezvoltarea instituţională

· Competenţe care vizează self-managementul 

Tematica

M1: Dezvoltarea  competenţelor manageriale privind abordarea documentelor legislative

M2: Comunicarea

M3: Asigurarea calităţii

M4: Exemple practice şi modele de activităţi eficiente organizate cu directorii de unităţi şcolare

Modalitatea de organizare a programului – cursuri interactive şi ateliere de lucru
Forme şi modalităţi de evaluare – prin îmbinarea evaluării formative cu evaluarea finală, activităţi demonstrative, portofoliul individual, fişe şi chestionare de evaluare

Forma de certificare – Adeverinţă, eliberată de CCD Arad
Durata programului – 90 de ore
Locul de desfăşurare: – Casa Corpului Didactic Arad 

Formatori –  prof. Maria Orodan, inspector şcolar general adjunct, ISJ Arad
prof. Mirela Aldescu, inspector şcolar cu managementul, evaluare şi dezvoltare profesională, ISJ Arad
prof. Florin Sirca - inspector şcolar cu managementul, evaluare şi dezvoltare profesională, ISJ Arad

IMAGINE INSTITUŢIONALĂ ŞI RELAŢII PUBLICE

Tipul de program – program de formare continuă, la cererea ISJ

Publicul vizat – responsabili imagine şi responsabili centre de comunicare din unităţile şcolare din judeţul Arad  (licee şi gupuri şcolare, şcoli generale, grădiniţe)

Scopul programului – formarea şi dezvoltarea competenţelor de comunicare eficientă

Competenţe vizate

· Competenţe de comunicare şi relaţionare

· Competenţe de conducere şi coordonare

· Competenţe de gestionare şi administrare a resurselor

· Competenţe care vizează dezvoltarea instituţională

· Competenţe care vizează self-managementul 

Tematica

M1:Imaginea publică a instituţiei

M2: Relaţiile cu mass-media - o perspectivă a relaţiilor publice

M3: Comunicarea şi lucrul în echipă

Modalitatea de organizare a programului – cursuri interactive şi ateliere de lucru
Forme şi modalităţi de evaluare – prin îmbinarea evaluării formative cu evaluarea finală, activităţi demonstrative, portofoliul individual, fişe şi chestionare de evaluare

Forma de certificare – Adeverinţă, eliberată de CCD Arad
Durata programului – 32 de ore
Locul de desfăşurare: – Casa Corpului Didactic Arad 

Formator –  prof. Laura Putnic inspector şcolar pentru imagine, ISJ Arad
DIDACTICA LIMBII ŞI LITERATURII ROMÂNE

Tipul de program – curs propriu de formare continuă, la cererea ISJ Arad

Publicul vizat – profesorii de limba şi literatura română aflaţi în primii doi ani de activitate în specialitate, după terminarea studiilor, completarea studiilor sau schimbarea specialităţii

Scopul programului – formarea de competenţe profesionale specifice specializării
Competenţe vizate

· competenţe didactice – de comunicare, metodologice, de evaluare a elevilor, organizaţionale şi psiho-sociale
Tematica

	a) Programa: lectura programei şi modelul didactic aflat la baza programei

	b) Proiectarea unităţii de învăţare  şi planificarea calendaristică

	c) Predarea integrată şi manualul. Stiluri de învăţare

	d) Metode de predare şi evaluare. Metode tradiţionale şi alternative

	e) Demersul didactic


Modalitatea de organizare a programului – cursuri interactive şi ateliere de lucru
Forme şi modalităţi de evaluare – prin îmbinarea evaluării formative cu evaluarea finală, proiecte didactice, portofoliul individual, fişe şi chestionare de evaluare

Forma de certificare – Adeverinţă, eliberată de CCD Arad
Durata programului – 20 de ore
Locul de desfăşurare: – Casa Corpului Didactic Arad 

Formatori –  prof. Adela Militar, Şcoala Generală Nr.5 Arad,

prof. Andreia Maxim,  Grupul Şcolar "Csiky Gergely" Arad

prof. Dumitru Mihăilescu - inspector de specialitate, ISJ Arad
DIDACTICA LIMBILOR STRĂINE

Tipul de program – curs propriu de formare continuă

Publicul vizat – cadre didactice care predau limbi moderne (gimnaziu şi liceu)

Scopul programului – dezvoltarea competenţelor didactice specifice disciplinei

Competenţe vizate

· Alegerea metodelor moderne cele mai potrivite pentru a conferi o eficienţă instructivă cât mai mare procesului de predare-învăţare
· Creşterea eficienţei mesajului/învăţării şi ameliorarea relaţiei interpersonale între cei implicaţi în comunicare
· Aplicarea algoritmilor optimi în proiectarea, organizarea şi evaluarea activităţilor didactice
· Cunoaşterea şi aplicarea formelor de evaluare
· Utilizarea de tehnici de stimulare a creativităţii şi a motivaţiei în învăţare
Tematica

	▪ Relaţia predare-învăţare-evaluare în cadrul disciplinei predate 

	▪ Obiective educaţionale specifice disciplinei

	▪ Aplicarea noului curriculum

	▪ Demersuri specifice întreprinse în proiectarea activităţii didactice

	▪ Strategii de predare-învăţare specifice disciplinei

	▪ Utilizarea scrisului în predarea-învăţarea disciplinei

	▪ Evaluarea randamentului şcolar al elevilor în cadrul disciplinei


Modalitatea de organizare a programului – cursuri interactive şi ateliere de lucru
Forme şi modalităţi de evaluare – prin îmbinarea evaluării formative cu evaluarea finală, activităţi demonstrative, portofoliul individual, fişe şi chestionare de evaluare

Forma de certificare – Adeverinţă, eliberată de CCD Arad
Durata programului – 25 de ore
Locul de desfăşurare: – Casa Corpului Didactic Arad 

Formator –  prof. Livia Marinescu, Colegiul Naţional „Elena Ghiba Birta” Arad
DIDACTICA MATEMATICII

Tipul de program – curs propriu de formare continuă

Publicul vizat – cadre didactice care predau matematica (gimnaziu şi liceu)

Scopul programului – dezvoltarea competenţelor didactice specifice disciplinei

Competenţe vizate

· Alegerea metodelor moderne cele mai potrivite pentru a conferi o eficienţă instructivă cât mai mare procesului de predare-învăţare
· Creşterea eficienţei mesajului/învăţării şi ameliorarea relaţiei interpersonale între cei implicaţi în comunicare
· Aplicarea algoritmilor optimi în proiectarea, organizarea şi evaluarea activităţilor didactice
· Cunoaşterea şi aplicarea formelor de evaluare
· Utilizarea de tehnici de stimulare a creativităţii şi a motivaţiei în învăţare
Tematica

	▪ Relaţia predare-învăţare-evaluare în cadrul disciplinei predate 

	▪ Obiective educaţionale specifice disciplinei

	▪ Aplicarea noului curriculum

	▪ Demersuri specifice întreprinse în proiectarea activităţii didactice

	▪ Strategii de predare-învăţare specifice disciplinei

	▪ Utilizarea scrisului în predarea-învăţarea disciplinei

	▪ Evaluarea randamentului şcolar al elevilor în cadrul disciplinei


Modalitatea de organizare a programului – cursuri interactive şi ateliere de lucru
Forme şi modalităţi de evaluare – prin îmbinarea evaluării formative cu evaluarea finală, activităţi demonstrative, portofoliul individual, fişe şi chestionare de evaluare

Forma de certificare – Adeverinţă, eliberată de CCD Arad
Durata programului – 25 de ore
Locul de desfăşurare: – Casa Corpului Didactic Arad 

Formator –  prof. Bulboacă Madlena, Liceul Pedagogic „Dimitrie Ţichindeal” Arad

INTEGRAREA EXPERIMENTULUI ÎN ORELE DE FIZICĂ

Tipul de program – curs propriu de formare continuă, la cererea ISJ Arad

Publicul vizat – profesori care predau fizica (gimnaziu şi liceu)

Scopul programului – Programul îşi propune să sprijine profesorii de fizică, în special pe cei aflaţi în primii ani de învăţământ, în dezvoltarea competenţelor specifice organizării adecvate a activităţilor didactice din cadrul orelor, punând accent pe folosirea experimentului didactic

Competenţe vizate

· adoptarea de strategii didactice care să permită utilizarea eficientă a laboratorului de fizică, a mijloacelor şi materialelor didactice existente

· selectarea metodelor optime în vederea formării, la elevi, a deprinderilor practice şi a gândirii tehnice, creative

· formarea şi dezvoltarea abilităţilor practice

· dezvoltarea capacităţii de lucru în echipă şi de comunicare

Tematica

	M.1. Experimentul didactic. Pregătirea experimentului

	M.2. Etapele unei activităţi experimentale complete

	M.3. Experimente de mecanică - aplicaţii

	M.4. Experimente de termodinamică - aplicaţii

	M.5. Experimente de electricitate şi magnetism - aplicaţii

	M.6. Experimente de optică - aplicaţii


Modalitatea de organizare a programului – activităţi combinate (activităţi interactive şi activităţi practice pe grupe)

Forme şi modalităţi de evaluare – prin îmbinarea evaluării formative cu evaluarea finală, proiectul unei activităţi experimentale, portofoliul individual, fişe şi chestionare de evaluare

Forma de certificare – Adeverinţă, eliberată de CCD Arad
Durata programului – 22 de ore
Locul de desfăşurare: – Casa Corpului Didactic Arad 

Formatori –  prof. Csaba Major,  Colegiul Naţional „Moise Nicoară” Arad

prof. Branco Arsenov,  Colegiul Naţional „Moise Nicoară” Arad
EXPERIMENTUL ÎN ORA DE CHIMIE LA CICLUL GIMNAZIAL

Tipul de program – curs propriu de formare continuă, la cererea ISJ Arad

Publicul vizat – profesori care predau chimia la gimnaziu

Scopul programului – Programul îşi propune să sprijine profesorii de chimie în dezvoltarea competenţelor specifice organizării adecvate a activităţilor didactice din cadrul orelor, punând accent pe folosirea experimentului didactic şi de a provoca creşterea interesului elevului prin experimentele efectuate în ora de curs.

Competenţe vizate

· adoptarea de strategii didactice care să permită utilizarea eficientă a laboratorului de fizică, a mijloacelor şi materialelor didactice existente

· selectarea metodelor optime în vederea formării, la elevi, a deprinderilor practice şi a gândirii tehnice, creative

· formarea şi dezvoltarea abilităţilor practice

· dezvoltarea capacităţii de lucru în echipă şi de comunicare

Tematica

	1. Experimentul didactic. Pregătirea experimentului

	2. Etapele unei activităţi experimentale complete

	3. Metode de obţinere în laborator a hidrogenului

	4. Metode de obţinere în laborator şi proprietăţi chimice O2

	5. Proprietăţi chimice acizi

	6. Identificări 

	7. Soluţii utilizate la prepararea unor reţete utilizate în gospodărie


Modalitatea de organizare a programului – activităţi combinate (activităţi interactive şi activităţi practice pe grupe)

Forme şi modalităţi de evaluare – prin îmbinarea evaluării formative cu evaluarea finală, proiectul unei activităţi experimentale, probe practice, portofoliul individual, fişe şi chestionare de evaluare

Forma de certificare – Adeverinţă, eliberată de CCD Arad
Durata programului – 22 de ore
Locul de desfăşurare: – Casa Corpului Didactic Arad 

Formatori –  prof. Liliana Lupşa, Şcoala Generală Nr. 5, Arad

prof. Flavina Stan, Colegiul Naţional „Elena Ghiba Birta” Arad

METODICA PREDĂRII INFORMATICII

Tipul de program – curs propriu de formare continuă, la cererea ISJ Arad

Publicul vizat – cadre didactice care predau informatică şi T.I.C.

Scopul programului – Îmbunătăţirea activităţii didactice a profesorilor de informatică şi T.I.C. din punct de vedere metodic.

Competenţe vizate

· Alegerea metodelor moderne cele mai potrivite pentru a conferi o eficienţă instructivă cât mai mare procesului de predare-învăţare
· Creşterea eficienţei mesajului/învăţării şi ameliorarea relaţiei interpersonale între cei implicaţi în comunicare
· Aplicarea algoritmilor optimi în proiectarea, organizarea şi evaluarea activităţilor didactice
· Cunoaşterea şi aplicarea formelor de evaluare
· Utilizarea de tehnici de stimulare a creativităţii şi a motivaţiei în învăţare
· Formarea unor deprinderi şi priceperi de realizare şi prezentare a lecţiilor de informatică
Tematica

	▪ Metodologie didactică

	▪ Comunicarea didactică 

	▪ Proiectarea didactică pentru profesorii de informatică şi T.I.C.

	▪ Evaluarea activităţii educaţionale la informatică

	▪ Lecţii practice de informatică şi T.I.C.


Modalitatea de organizare a programului – activităţi combinate (activităţi interactive şi activităţi practice pe grupe)

Forme şi modalităţi de evaluare – prin îmbinarea evaluării formative cu evaluarea finală, planificări calendaristice, proiect al unităţii de învăţare şi proiect de lecţie, fişe şi chestionare de evaluare

Forma de certificare – Adeverinţă, eliberată de CCD Arad
Durata programului – 20 de ore
Locul de desfăşurare: – Casa Corpului Didactic Arad 

Formatori –  prof. Minodora Marinescu, inspector şcolar de specialitate, ISJ Arad

prof. Lucia Cismaş, Colegiul Naţional „Elena Ghiba Birta” Arad
DIDACTICA DISCIPLINELOR DIN ARIA CURRICULARĂ OM ŞI SOCIETATE

Tipul de program – curs propriu de formare continuă, la cererea ISJ Arad

Publicul vizat – cadre didactice debutante care predau istorie, geografie, stiinţe socio-umane

Scopul programului – dezvoltarea competenţelor didactice specifice disciplinei

Competenţe vizate

· Alegerea metodelor moderne cele mai potrivite pentru a conferi o eficienţă instructivă cât mai mare procesului de predare-învăţare
· Creşterea eficienţei mesajului/învăţării şi ameliorarea relaţiei interpersonale între cei implicaţi în comunicare
· Aplicarea algoritmilor optimi în proiectarea, organizarea şi evaluarea activităţilor didactice
· Cunoaşterea şi aplicarea formelor de evaluare
· Utilizarea de tehnici de stimulare a creativităţii şi a motivaţiei în învăţare
Tematica

	▪ Relaţia predare-învăţare-evaluare în cadrul disciplinei predate 

	▪ Obiective educaţionale specifice disciplinei

	▪ Aplicarea noului curriculum

	▪ Demersuri specifice întreprinse în proiectarea activităţii didactice

	▪ Strategii de predare-învăţare specifice disciplinei

	▪ Utilizarea scrisului în predarea-învăţarea disciplinei

	▪ Evaluarea randamentului şcolar al elevilor în cadrul disciplinei


Modalitatea de organizare a programului – cursuri interactive şi ateliere de lucru
Forme şi modalităţi de evaluare – prin îmbinarea evaluării formative cu evaluarea finală, activităţi demonstrative, portofoliul individual, fişe şi chestionare de evaluare

Forma de certificare – Adeverinţă, eliberată de CCD Arad
Durata programului – 25 de ore
Locul de desfăşurare: – Casa Corpului Didactic Arad 

Formator –   prof. Simona Stiger, inspector şcolar de specialitate, I.S.J. Arad
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