ANUNT

Casa Corpului Didactic ,,Alexandru Gavra” Arad, cu sediul in Arad, Str. Mucius Scaevola,
nr. 9 jud. Arad, organizeazd concurs pentru ocuparea unei functii contractual vacante in
conformitate cu prevederile H.G. nr. 1336/28.10.2022 si O.U.G. nr. 34/2023, dupa cum urmeaza:

DENUMIREA POSTULUI: BIBLIOTECARI S

NUMARUL POSTURILOR: 1 post vacant, 0,5 norma

NIVELUL POSTULUI: functie de executie
COMPARTIMENT/STRUCTURA: BIBLIOTECA, pgrsonal didactic auxiliar
DURATA TIMPULUI DE LUCRU: 4 ore pe zi; 20 de ore pe sdptdmana
PERIOADA: nedeterminati

Conditiile generale de participare sunt cele prevdzute de art. 15 laH.G. nr. 1336/28.10.2022
pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar plétit din fonduri publice.

Pentru a ocupa un post contractual vacant candidatii trebuie si indeplineasca urmitoarele
conditii generale, conform art, 15 al Regulamentului-cadru aprobat prin Hotararea Guvernului nr.
1336/28.10.2022:

a) are cetitenia roméand sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei
Elvetiene:

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate dc munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sdnitate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru sévarsirea unei infractiuni contra securitétii nationale,
contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau dc serviciu, infractiuni de fals ori
contra Inféptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in
care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de

a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-

a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat mésura de sigurantd a

interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitérii unei profesii;



)

nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire Ia persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificérile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditiile specifice necesare in vederea participdrii la concurs si a ocuparii functiei
contractuale stabilite pe baza atributiilor corespunzéatoare postului sunt:

-Studii: superioare biblioteconomie
-Vechimea in munca: 6 ani si 6 luni

-Vechime in domeniul studiilor: 6 ani si 6 luni

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor depune un dosar care va contine urmétoarele
documente:

a)
b)

c)

d)

g)

h)

D)

formular de finscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 a
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual;
copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate
in termen de valabilitate;

copia certificatului de cdsitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupi caz;

copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice
ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

copia carnetului de munci, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care
sd ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

adeverintd medicald care si ateste starea de sdnitate corespunzitoare, eliberatd de catre
medicul de familie al candidatului sau de cétre unitdtile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului;

certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasd ca nu s-au comis infractiuni
prevdzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat
cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane
sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea
si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare,
pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de Invatdmant, sdndtate sau
protectie sociald, precum si orice entitate publica sau privatd a cdrei activitate presupune
contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilitéti sau alte categorii;
curriculum vitae, model comun european.

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI CE VA FI ORGANIZAT LA SEDIUL INSTITUTIEL:

Nr. crt.

Etapa de concurs Data si ora




1. [Publicarea anuntului 20.12.2023
Depunerea dosarelor de participare la concurs la
2. |adresa: Casa Corpului Didactic ,Alexandru Gavra” |21.12.2023 —09.01.2024, ora 14.00
IArad, cu sediul in Arad, Str. Mucius Scaevola nr. 9
Selectia d & brii isiei d
3 tia dosarelor de cdtre membrii comisiei de 11.01.2024, ora 10.00
concurs
4. |Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor 12.01.2024, ora 10.00
De ii ivind Itatele
5, |pepunerea contestafilor privind rezultate 12.01.2024, interval orar: 10.00 - 13.00
selectiei dosarelor
6. [|Afisarea rezultatului solutiondrii contestatiilor 15.01.2024, ora 10.00
7. [Sustinerea probei scrise 17.01.2024, ora 10.00
8. 'Aﬁsarea rezultatului probei scrise v 17.01.2024, ora 14.00
D - — tatel bei
q. ePunerea contestatiilor privind rezultatele probei 17.01.2024, interval orar: 14.00 — 16.30
scrise
10. |Afisarea rezultatului solutiondrii contestatiilor 18.01.2024, ora 16.30
11. [Sustinerea interviului 19.01.2024, ora 10.00
Comuni a i
12. | u' |ca'rea rezultatelor dupa sustinerea 19.01.2024, ora 12.00
interviului
D ii ivi Itatul
13, [PePUnered cantestafiilorprivind fezultty 19.01.2024, interval orar: 12.00 — 14.00
interviului
14. [|Afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor 22.01.2024, ora 14.00
15. |Afisarea rezultatului final al concursului 22.01.2024, ora 14.30
BIBLIOGRAFIA
la concursul organizat in vederea ocuparii postului vacant de bibliotecar IS:
1. Legea Invatimantului Preuniversitar nr. 198/2023 - Monitorul Oficial Bucuresti 2023
2. Regulament de organizare si functionare a bibliotecilor scolare si a centrelor de documentare si
informare - ORDIN nr. 5.556/2011 M.E.N. - Monitorul Oficial Bucuresti 2011
3. LEGEA bibliotecilor actualizatd nr. 334/ 31 mai 2002, republicatd in 2005 - Monitorul Oficial
Bucuresti 2002
4. ORDIN Nr. 2861 din 9 octombrie 2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si
efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii -
Monitorul Oficial Bucuresti 2009
5. Fisa cadru a postului pentru personalul didactic auxiliar de bibliotecar, documentarist, redactor
OME 3189/2021
6. Metodologia de aplicare a normelor ISBD (M) - BCU, AB1R Bucuresti 1993
7. Clasificarea zecimald universald. Editie medie internationald in limba romand - BNR Bucuresti

1998




8. Ciorcan Marcel, Organizarea colectiilor de bibliotecd, Editura Casa Cértii de Stiintd, Cluj-Napoca,
2001

9. Regneald Mircea, Studii de biblioteconomie, Editura ExPonto, Constanta, 2001

10. Ciubadncan Lucia, Bibliotecarul scolar. Ghid practic, Editura Eurodidact, Cluj-Napoca, 2002

11. Trofin Mariana Rodica, Ghid practic pentru bibliotecari, Editura Universitatii din Oradea, Oradea
2017

TEMATICA
la concursul organizat in vederea ocuparii postului vacant de bibliotecar IS:

1. Rolul bibliotecii scolare. Functiile bibliotecii si ale bibliotecarului scolar

2. Dezvoltarea colectiilor. Mijloace de dezvoltare a colectiilor. Criterii de dezvoltare a colectiilor in
biblioteca scolari '

3. Evidenta colectiilor. Proceduri de evidenta publicatiilor. Primirea publicatiilor si introducerea lor
n gestiunea bibliotecii (acte si activitati legate de primirea publicatiilor). Documente de evidenta
(RMF. RI, fise de evidenta preliminard pentru seriale). Reguli de completare a R. M. F.si R. 1.

4. Catalogarea publicatiilor. Scopul catalogarii publicatiilor. Tipuri de cataloage. Organizarea
cataloagelor

5. Realizarea fisei bibliografice a cartii. Zonele ISBD (M). Punctuatia ISBD

6. Clasificarea. Cotarea publicatiilor. Scopul clasificdrii documentelor. Clasificarea zecimala
universald (clase, subclase, indici auxiliari). Tabele de autori. Semnul de autor

7. Organizarea colectiilor. Organizarea bibliotecii. Aranjarea cartilor la raft

8. Gestiunea bibliotecilor. Predarea-primirea unei biblioteci scolare. Inventarul bibliotecilor.
Proceduri si acte in contabilitate privind inventarierea colectiilor bibliotecii scolare

9. Eliminarea din gestiune a publicatiilor. Casarea publicatiilor. Proceduri de casare in biblioteca
scolara

10. Relatii cu utilizatorii. Regulamentul intern al bibliotecii scolare. Serviciul de imprumut si sald de
lecturd. Statistica de biblioteca. Proiecte scolare si extrascolare ale bibliotecilor. Marketing de

biblioteca

Informatii suplimentare se pot obtine la numérul de telefon 0257.281.077, la adresa de e-mail:
ccd_arad@yahoo.com, persoand de contact: Terme Cornelia.

Director Casa Corpului Didactic ,Alexandru Gavra” Arad

Prof. Marcela Minodora MARINESCU




