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Contract de formare continuă prin programe acreditate de MECTS/MEN
Nr. _______ din __________________

1. Părţile contractului:

Casa Corpului Didactic “Alexandru Gavra” Arad, cu sediul în Arad, Str. Mucius Scaevola nr. 9, cod postal 310106, Tel: 0257-281077, Fax: 0257-282441, E-mail: ccd_arad@yahoo.com, având codul fiscal 6569308, contul RO64TREZ0215003XXX006581, deschis la Trezoreria Municipiului Arad, reprezentată prin director prof. Adela Redeș, în calitate de Organizator al programului de formare continua Învățarea autentică în mediul nonformal, pe de o parte  
şi

Domnul (Doamna) _______________________________________________, cu domiciliul în localitatea __________________, la adresa _______________________________________________ judeţul __________, tel. ___________________, email _____________________________________, legitimat(ă) cu C.I. seria: |__|__| nr. |__|__|__|__|__|__|, eliberat de ________________________ la data de ___________________________ având CNP: |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|, încadrat(ă) la unitatea şcolară _____________________________________________________ având funcţia _____________________________, specialitatea ____________________________________, în calitate de Beneficiar al programului de formare continuă, pe de altă parte.
2. Obiectul contractului
2.1. Obiectul contractului îl constituie organizarea şi derularea programului de formare continuă Învățarea autentică în mediul nonformal, program din categoria 2, acreditat prin OMECTS Nr. 4623/27.07.2015 cu 10 credite profesionale transferabile. (furnizor Asociația EDUCATIO Arad)
2.2. Programul de formare menţionat la art. 2.1. din prezentul contract este structurat pe 3 module şi are o durată de 40 de ore pentru fiecare participant, din care: 38 ore formare face-to-face/zi; 2 ore evaluare finală.

2.3. Programul de formare are ca public/grup ţintă cadre didactice și didactice auxiliare din învăţământul preuniversitar şi se derulează conform calendarului activităţilor transmis de către furnizor la MEN – DFC.
3. Preţul contractului şi modalităţile de plată
3.1. Valoarea totală a serviciilor de formare este de 120 lei pentru fiecare Beneficiar.

Pentru sumele încasate Organizatorul/Furnizorul va elibera chitanţă fiecărui participant.
4. Durata contractului

4.1. Durata contractului este de 3 luni, începând de la semnarea lui de către ambele părți şi se termină la data derulării evaluării finale, dar nu mai târziu de finalul anului şcolar în curs.
4.2. În situaţia în care Organizatorul/Furnizorul hotărăşte anularea organizării programului de formare, va informa în scris Participantul despre aceasta.
4.3. În situaţia în care Organizatorul/Furnizorul hotărăşte reprogramarea cursului, va informa în scris Participantul despre aceasta, iar in ipoteza în care participantul îşi va manifesta în scris dezacordul cu privire la noua perioadă de desfăşurare a cursului, contractul se consideră desfiinţat de plin drept.
4.4. Locul de desfăşurare al serviciului de formare - cursuri de zi, va fi comunicat în timp util de către Organizatorul de formare.
5. Obligaţiile părţilor

5.1. Organizatorul, Casa Corpului Didactic ”Alexandru Gavra” Arad în parteneriat cu Asociația EDUCATIO Arad în calitate de furnizor al programului de formare menţionat la art. 2.1., se obligă:  
(a) să presteze serviciile de formare profesională continuă, cu respectarea normelor legale şi a metodologiilor în materie, punând accent pe calitatea formării profesionale; 

(b) să informeze Beneficiarul, într-un termen rezonabil, cu privire la disciplinele şi orarul desfăşurării activităţii de formare şi să comunice, în aceleaşi condiţii, orice modificare a acestora;

(c) să asigure resursele umane, resursele materiale, tehnice sau altele asemenea, necesare desfăşurării activităţii de formare profesională; 

(d) să pună la dispoziţia cursanţilor suporturi de curs la solicitarea acestora;

(e) să declare „retras” cursantul care acumulează absenţe nemotivate în proporţie mai mare de 10% din numărul total de ore alocate programului prevăzut la art. 2.2. sau 25% absenţe motivate;

(f) să asigure evidenţa participării beneficiarului la cursuri;

(g) să acorde consultaţii, prin titularii de discipline, pe probleme referitoare la conţinutul cursurilor, precum şi consiliere în probleme de organizare şi desfăşurare a activităţilor de formare continuă;

(h) să asigure finalizarea procesului de formare profesională şi susţinerea examenelor de absolvire la terminarea stagiilor de pregătire;
(i) să achiziţioneze, să completeze şi să elibereze Atestatul de formare continuă a personalului didactic, însoţit de Fişa competenţelor şi a disciplinelor din programul de formare continuă;
(j) să utilizeze datele personale ale beneficiarulu numai în scopul derulării programului de formare şi pentru obţinerea atestatului de formare continuă
(k) să nu impună Beneficiarului să participe la alte activităţi decât cele prevăzute în programul de formare profesională.

5.2. Dl /D-na _________________________________________, în calitate de Beneficiar se obligă:

(a) să frecventeze programul de formare profesională pe întreaga perioadă de derulare. Înregistrarea a mai mult de 10% absenţe nemotivate sau 25% absenţe motivate din numărul de ore prevăzut la art. 2.2. din prezentul contract conduce la pierderea dreptului beneficiarului de a susţine examenul de absolvire. 
În cazul în care se înregistrează mai mult de 10% absenţe nemotivate sau 25% absenţe motivate, beneficiarul are obligaţia de a restitui toate cheltuielile aferente participării la programul de formare precizate la art. 3.1. din prezentul contract;

(b) să semneze fişa de prezenţă la cursuri;

(c) să susţină toate probele de evaluare (examinări, testări online, probe practice, prezentări de portofoliu) la termenele ce rezultă din planificarea desfăşurării activităţilor aferente derulării programului de formare continuă;
(d) să utilizeze resursele materiale, tehnice şi altele asemenea potrivit scopului şi destinaţiei acestora şi numai în cadrul procesului de formare profesională continuă, evitând degradarea, deteriorarea sau distrugerea acestora;

(e) să păstreze ordinea, curăţenia şi disciplina pe parcursul frecventării cursurilor de formare profesională continuă;

(f) să respecte normele de securitatea muncii; 

(g) să respecte dreptul de autor al furnizorului asupra suportului de curs și a materialelor didactice, urmând să le folosească doar în scopul propriei pregătiri profesionale;
(h) să anunţe la secretariatul Organizatorului, dacă este cazul, orice schimbare în privinţa funcţiei didactice, modului de încadrare sau a datelor de contact, care ar putea interveni pe durata participării la programul de formare continuă, pentru a evita disfuncţionalităţi de comunicare sau inadvertenţe în completarea actelor;
(i) să prezinte documentele cu caracter personal necesare încheierii prezentului contract, conform solicitării Organizatorul şi să-şi asume răspunderea cu privire la veridicitatea datelor declarate;

(j) să ridice de la secretariatul Organizatorului/Furnizorului actele de finalizare ale programului pe care l-a frecventat şi finalizat.

6. Răspunderea contractuală

Nerespectarea clauzelor prezentului contract, neexecutarea sau executarea necorespunzătoare a contractului atrage răspunderea contractuală, civilă, conform legii.
Neîndeplinirea obligațiilor prevăzute la art. 5.2. conduce la reziliere de drept a contractului fără punerea în întârziere sau decizia unei instanţe precum și rambursarea de către participant, în termen de 7 zile de la comunicarea scrisă a CCD Arad a constatării acestei situații, a tuturor costurilor ocazionate de participarea la cursul de formare.
7. Forţa majoră

7.1. Forţa majoră exonerează părţile de răspundere în cazul în care aceasta este dovedită în condiţiile legii.

7.2. Partea care, din cauză de forţă majoră, nu îşi poate respecta obligaţiile contractuale va înştiinţa în scris cealaltă parte contractantă, în termen de cel mult 5 zile de la data încetării situaţiei de forţă majoră. 

8. Soluţionarea litigiilor

8.1. Părţile contractante vor depune toate diligenţele pentru rezolvarea pe cale amiabilă a neînţelegerilor ce se pot ivi între ele cu ocazia executării contractului.

8.2. Dacă rezolvarea pe cale amiabilă nu este posibilă, părţile se pot adresa instanţei de judecată competente, potrivit legii. 

9. Modificarea, suspendarea şi încetarea contractului 

9.1. Contractul poate fi modificat numai prin acordul de voinţă al părţilor, exprimat prin act adiţional la prezentul contract. 

9.2. Părţile pot stabili de comun accord, motivat, suspendarea pe o durată limitată a contractului. 

9.3. Prezentul contract poate înceta în următoarele condiţii: 

a) prin expirarea termenului şi realizarea obiectului contractului; 

b) prin acordul de voinţă al părţilor; 

c) prin reziliere; 

10. Clauze speciale 

Părţile contractante pot stabili prin act adiţional şi alte clauze contractuale, dacă acestea nu sunt contrare legii.

11. Limba care guvernează contractul

Limba care guvernează contractul este limba română.

12. Comunicări 

12.1. Orice comunicare între părţi, referitoare la îndeplinirea prezentului contract, trebuie să fie transmisă în scris.

12.2. Orice document scris trebuie înregistrat atât în momentul transmiterii, cât şi în momentul primirii.

12.3. Comunicările între părţi se pot face şi prin telefon, fax sau e-mail, cu condiţia confirmării în scris a primirii comunicării.

13. Legea aplicabilă contractului

Contractul va fi interpretat conform legilor din România.

14. Clauze finale

14.1. Prezentul contract reprezintă voinţa părţilor şi înlătură orice altă înţelegere verbală dintre acestea, anterioară sau ulterioară încheierii lui.
14.2. Prezentul contract a fost încheiat într-un număr de 2 exemplare, câte unul pentru fiecare parte contractantă.
Casa Corpului Didactic ”Alexandru Gavra” Arad 



Beneficiar,

Director,

Prof. Adela Redeș  
310 106 Arad, Str. Mucius Scaevola, Nr. 9


Telefon: 0257-281077 / Fax: 0257-282441
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Cod operator date cu caracter personal: 21768
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