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FISA DE EVALUARE '1LA5A CORPULUIDIDACTIC AL GAVRA™ARAD
Pozitia in proiect: mentor - formator ll :
Numele $i prenumele candidatului................. PR ! L AV ‘ 1
Nr. Criteriu/subcriteriu de evaluare
crt.

1. | Studii supericare
2. | Certificat formator

3. | Certificat mentor

4. | Experienta/vechime minim3 in domeniul formarii de 5 ani

Admis sau respins

1.
7.
1.
1.

5 ani - 10 puncte
Tntre 6-10 ani - 15 puncte
Peste10 ani - 20 puncte
2.2. | Categoria programelor de formare continua sustinute in 25p
calitate de formator

Curs acreditat CNFP, CNFPA - 10 puncte
Curs recunoscut MECTS - 7 puncte

Curs din oferta CCD - 5 puncte

Alte tipuri de cursuri de formare - 3 puncte
2.3, | Experienta/Vechime minimi in domeniul mentoratului 25p
<1 an -5 puncte
Intre 1-3 ani - 10 puncte A
Intre 4-7 ani - 15 puncte
Intre 7-10 ani - 20 puncte
Peste10 ani - 25 puncte

2.4, | Abilitare in utilizarea IT (Word, Excel) 10p

2.5. | Experiente in proiecte similare (2 puncte/proiect, dar nu 10 p
mai mult de zece)

2.6. | Participare la cursuri relevante pentru cerintele postulm 5p

(1 pet./curs, dar hu mai mult de cinci)

Comisia de selectie:
Pregedinte prof. Adela Redes — Director CCD "Alexandru Gavra” Arad
Evaluator 1 prof. Larisa Chifu — Manager de Proiect ID 106247

Evaluator 2 prof. ia Luta + Expert evaluare & calitate program de formare sl mentorat,
proiect ID 106247

Secretar comisie — prof. Anca Lupei — Coordonator Partener 1 prolect, ID 106247
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FISA DE EVALUARE

——

Pozitla in proiect: coordinator stiintific mentorat sl fo
l.una Anui

Numele gi prenumele candidatului.................... et e

Nr. Criteriu/subcriteriu de evaluare
crt,

1 1. | Studii superioare in domeniul educational

1.2. | Certificat formator/mentor

1.3, | Experienta/vechime minima in domeniul formarii si
mentorat de 3 ani

Admis sau respins

2.1, | Experienta/Vechime minima in domeniul formarii
J ani - 5 puncte
intre 6-10 ani - 10 puncte
Peste10 ani - 15 puncte
2.2, | Categoria programelor de formare continua sustinute in 15 p
calitate de formator
Curs acreditat CNFP, CNFPA - 7 puncte
Curs recunoscut MECTS - 5 puncte
Curs din oferta CCD sau alte tipuri de cursuri de formare
- 3 puncte
2.3. | Experienta/Vechime minima in domeniul mentoratului 15 p
intre 1-3 ani - 5 puncte
Tntre 4-9 ani - 10 puncte e
Peste10 ani - 15 puncte
2.4. | Abilitare in utilizarea IT (Word, Excel) 10 p
2.5. | Experiente in profecte similare (2 puncte/proiect, dar nu 10p
mai muit de zece)
2.6. | Participare/organizare cursuri de formare 10p
(2 pct./curs, dar nu mai mult de 5 cursuri)
2.7 | Publicatii in domeniu (carti, manuale, suporturi de curs 20
Studio etc.- 2 pct. /material publicat, dar nu mai mult d%é

10 materiale) —

Comisia de selectie:
Presedinte prof. Adela Redes — Director CCD "Alexandru Gavra” A
Evaluator 1 prof. Larisa Chitu — Manager de Proiect ID 106247

Evaluator 2 prof, a — Expert evaluare & calitate program de forrare $i mentorat,

proiect ID 106247

Secretar comisle ~ prof. Anca Lupei — Coordonator Partener 1 proiect, |ID 106247

Cana Catplid Didactic M Froactiune pentru & comunitate Inspectoratyl Seolar Judetean

Alexaridny Gavra Arad educayionslh multiprofesional - Proacttv Arad
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FISA DE EVALUARE CASA CORPULUA DIDACTIC AL GAVRA ARAD

Pozltia In proiect: expert grup tinta

NR,
Ziua //d) Luna

Numele gi prenumele candidatulUi..................coooe e

Criteriu/subcriteriu de evaluare

1.1. | Studii superioare in domeniul educational
1.2. | Specializare in domeniul educatiei

1.3. | Cursuri de management de proiect

t.4. | Experienta in in lucrul pe proiecte in sistemul de
invatamant

Admis sau respins

Implicarea in programme de formare/mentorat 20p
2.2. | Abilitare in utilizarea IT (Word, Excel) 20 p
2.3. | Participare la activitati relevante pentru cerintele 20p
postului (4 pct./activitate, dar nu mai mutt de 5
activitati)
2.4, | Experienta in proiecte similare {4 pct./proiect, dar nu 20
mai mult de 5 proiecte)
2.7. | Calitati / abilitdti relevante pentru post 20

Comisia de selectie:

Presedinte prof. Adela Redes — Director CCD ”Alexandru Gavra” Arad /

Evaluator 1 prof. Larisa Chifu — Manager de Proiect ID 106247

Evaluator 2 prof. Maria Lu Expert evaluare & calitate program de formare si mentorat,

proiect ID 106247 N .

Secretar comisle — prof. Anca Lupei - Coordonator Fartanér 1 prolect, 1D 106247
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"LIMILINEA EURGPEANA
CRITERII DE EVALUARE

a dosarelor pentru ocuparea posturilor vacante — personal adminl|strativ

CASA CORPULUIDIDACTIC “AL GAVRA* ARAD

n
1. Asistent proiact i Ziva )ﬁ%_@@ {

2. Secretar

3. Informaticean

4. Economist

5. Contabll

6. Jurist
Nr. Criteriu/subcriteriu de evaluare Punctaj Punctaj
crt. maxim acordat
1. Dosarul personal gi Curriculum Vitae 100 puncte
1.1, | Studii conform postului 25p
1.2. | Experientd/VVechime minim& fn domeniul 25p

postului

3 respectiv 5 ani -« 10 puncte
< 10 ani — 15 puncte

2 10 ani — 25 puncte

1.3 | Experientd in proiecte similare 25p S
< 5 ani — 10 puncte

Intre 5 si 10 ani — 15 puncte
> 10 ani = 25 puncte

1.4. | Cunostinte avansate de operare PC 250p

TOTAL 100 p
L5l

Comisia de selectie:
Pregedinte prof. Adela Redeg — Director CCD "Alexandru Gavra” Ara¢
Evaluator 1 prof. Larisa Chifu — Manager de Proiect ID 106247

Evaluator 2 prof. Maria Luta -~Expert pvaluare & calitate program de formare gi
mentorat, proiect ID 106247 ! -

Secretar comisie — prof. Anca Lupei — Coordonator Partener 1 prolect, 1D 106247

Casa Corpuiul Didactie Proactiune pentru o comunitate Irrspectormtul SColar Judetean
Ataxandm Gavra Arad educationall multisrelesicnal - ProActiv Arad




