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CADRUL GENERAL

Prezenta Metodologie de selectie a fost elaboratd in vederea selectarii participantilor la programele
de formare ce vor fi organizate in cadrul proiectului ,,Educatie de calitate pentru tofi” — POCU ID

106250

Prezenta Metodologie de selectie este elaborata pentru activitatea AS. Livrarea, evaluarea si
asigurarea calitatii programelor in scolile tint3, subactivitatea .
AS5.4. Livrarea, evaluarea si asigurarea calitatii programului de mentorat pentru dezvoltarea de
competente didactice
AS.5. Livrarea, evaluarea si asigurarea calitatii programului de formare destinat creérii de
competente transversale
Parteneri asociati:

Scoala Gimnaziala "Al. Mocioni" Birchis,
Scoala Gimnaziala Ilarion Felea Arad

Scoala Gimnaziala "Simonyi Imre”” Satu-Nou,
Scoala Gimnaziala Fintinele,

Scoala Gimnaziald Vanatori,

Scoala Gimnaziald Mihai Veliciu Sepreus,
Scoala Gimnaziala Santana,

Scoala Gimnaziala Fiscut,

Scoala Gimnaziala Patrichie Popescu Bata.
Scoala Gimnaziala nr 2 Curtici

Inspectoratul Scolar Judetean Arad in parteneriat cu Casa Corpului Didactic Alexandru

Gavra Arad si C & T STRATEGIC BUSINESS PARTNERS S.R.L., anunta lansarea sesiunii de
selectie a grupului tintd/beneficiarilor pentru programele de formare care se vor derula in cadrul
proiectului COD SMIS POCU/74/6/18/106250

Proiectul este finantat din Fondul Social European prin Program Operational Capital Uman

2014-2020, Axa prioritard 6 — Educatie §i competente, se desfagoara pe o perioadi de 33 de luni.

2.

OBIECTIVELE PROIECTULUI

Obiectivul general al proiectului urméreste: Cresterea calitatii serviciilor educationale in scolile arddene
prin imbunatatirea competentelor actorilor implicati in activitati educationale si prin valorificarea
valentelor formative ale procesului de mentorat asupra trinomului educational in vederea reducerii si
prevenirii abandonului scolar timpuriu §i promovarea accesului egal la educatie.
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Obiective specifice

1. Dezvoltarea si implementarea ofertei educatonale pentru invitamantul prescolar, primar si gimnazial
cu scopul reducerii pardsirii timpurii a sistemului de invatamant respectiv cresterii participarii in scolile
beneficiare, printr-un program ce va include 3 Ghiduri specifice si de care vor beneficia 200 prescolari
si 480 elevi

2. Dezvoltarea si implementarea ofertei specifice de educate parentald cu scopul reducerii parasirii
timpurii a sistemului de invdtdmant respectiv cresterii participarii in scolile beneficiare, printr-un
program de educatie parentald care va include un Ghid si mapa consilierului si de care de care vor
beneficia 255 parinti

3. Dezvoltarea si implementarea ofertei de servicii de mediere si consiliere pentru sprijinirea accesului
la educatie a copiilor, printr-un program de formare a mediatorilor acreditat, respectiv un program de
mediere si consiliere particularizat pentru cele 10 scoli din proiect si de care vor beneficia 480 elevi

4. Dezvoltarea si implementarea ofertei de dezvoltare profesionald pentru cresterea capacititii
profesionale a personalului didactic si de sprijin, printr-un program de formare competente transversale
cuprinzand 4 module si un program de mentorat cuprinzand 4 module pentru competente didactice: prin
pregatirea unei echipe de 12 mentori locali, si de care vor beneficia 260 cadre didactice si personal de
sprijin/auxiliar, respectiv prin 100 mini-proiecte selectate si implementate pentru acordare instrumente
de sprijin si ghidurile de bune practici (218 exemplare) diseminate

5. Dezvoltarea capacitatii de livrare a programelor destinate dezvoltarii ofertei educationale in scolile
beneficiare, prin planificarea si livrarea celor 5 tipuri de programe dezvoltate in cele 10 scoli, si
formarea echipelor care vor implementa: 22 mentori locali, 10 consilieri, 25 mediatori, 12 mentori locali
6. Dezvoltarea bazei materiale necesare pentru dezvoltarea propice a activitatilor educationale si
cresterea frecventei scolare, prin livrarea celor 3 tipuri de echipamente (100 tablete, 300 biciclete, 10
aparate foto) si a materialelor suport pentru programele dezvoltate (747 exemplare suport de curs
specific programului pentru copii/elevi si parinti dezvoltat livrat in scoli, 292 exemplare suport de curs
specific programului pentru cadrele didactice si de sprijin dezvoltat livrat in scoli)

7. Cresterea interventiilor de constientizare pentru importanta educatei si participarea la proiect prin
dezvoltarea si implementarea unei campanii de constientizare in cele 10 comunitati beneficiare, cu cele
2 componente: campania de constientizare pentru comunitétile locale, campania de recrutare si de
retentie a membrilor grupului {inta, respectiv rapoarte trimestriale de monitorizare si interventie grup
tinta si rapoarte trimestriale de analiza §i recrutare grup tinta

8. Asigurarea demersurilor pentru implementarea activitatilor proiectului pe parcursul celor 33 de luni
de implementare, prin derularea tuturor proceselor de management necesare si depunerea cererilor de
rambursare si rapoartelor aferente; realizarea a 3 seturi de afise si pliante pentru informare si organizarea
conferintei de finale de proiect.

T 157

CARAD




Instrumente Structurale
2014-2020

UNIUMEA EUROPEANA

Proiect cofinantat din Fondul Sacial European, prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020
3. GRUPUL TINTA

In cadrul proiectului programule de formare se adreseaza unui numér 260 de cadre didactice care
predau la nivel prescolar, primar, gimnazial, din structurile defavorizate incluse in proiect:
— Scoala Gimnaziala "Al. Mocioni" Birchis,

Scoala Gimnaziala Ilarion Felea Arad

Scoala Gimnaziala ”Simonyi Imre” Satu-Nou,

Scoala Gimnaziala Fintinele,
Scoala Gimnaziala Vanatori,

— Scoala Gimnaziala Mihai Veliciu Sepreus,
Scoala Gimnaziala Santana,
Scoala Gimnaziala Fiscut,

I

Scoala Gimnaziala Patrichie Popescu Bata.

Scoala Gimnaziala nr 2 Curtici

Programul complex de dezvoltare profesionald pentru cresterea capacititii profesionale a
personalului didactic si de sprijin dezvoltat in cadrul proiectui cuprinde urmatoarele cursuri de formare
acreditate MEN urmate obligatoriu de activitati de mentorat, de cétre toti cursantii selectati:

1. Programul de mentorat pentru dezvoltarea de competente didactice “Profesor pentru O
Scoala Prietenoasa”, 100 ore 25 credite profesionale transferabile.- pentru 260 personal didactic
si de sprijin din unitatile scolare partenere

I. Program de formare destinat crearii de competente transversale " Dascalul — Vector Activ
al Comunitatii "', 100 ore 25 credite profesionale transferabile.- pentru 260 personal didactic si
de sprijin din unitatile scolare partenere

in cadrul proiectului vor fi selectate pentru programele de formare si mentorat, mai sus mentionate,

un numar de 260 de cadre didactice si de sprijin din unitétile scolare partenere.

2. CRITERII SI MODALITATI DE SELECTIE

Metodologia de identificare si selectie a grupul tintd construita pe baza unor criterii:
e calitatea de angajat in una din cele 10 unititi scolare implicate in proiect
e Domiciliu/rezidenta in judetul Arad
e Cadru didactic calificat activ care preda la nivel preprimar/primar/gimnazial in anii scolari
2019-2020 si 2020-2021
e disponibilitatea acestora de a participa la activitatile proiectului
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Respectarea principiului evitdrii dublei finantari (participarea la programe de formare
similare/identice prin proiecte POCU in ultimele 12 luni)

Respectarea termenului limita de trimitere a formularului de inscriere

In urma verificarii eligibilititii dosarelor de inscriere si a selectiei fiecare persoani selectatd va

semna un contract cu furnizorul programului de formare ,,Casa Corpului Didacitc ,,Alexandru Gavra”
Arad”, pentru fiecare program de formare in parte, contract ce va cuprinde obligatii ale tuturor partilor
contractuale privind dezvoltarea profesionald a cadrelor didactice.

Nota:

Daca mai multe aplicatii indeplinesc criteriile de eligibilitate pentru selectie, se va aplica principiul
“primul venit, primul servit”, in functie de data si ora primirii dosarului de inscriere.
Costurile pentru programul de formare sunt suportate din bugetul proiectului.

&

DOSARUL DE INSCRIERE

Pentru inscrierea in grupul {intd se va depune cate un dosar pentru fiecare program in parte, ce

va cuprinde urmatoarele documente:

Formular de inregistrare grup tintd (Anexa 1) semnat in original pe fiecare pagina, in colful din
dreapta jos

Cerere de inscriere la programele de formare acreditate (Anexa 2a si Anexa 2b);

Acord de utilizare a datelor personale (Anexa 3);

Angajament de respectare am cerinfelor proiectului (Anexa 4);

Adeverinté eliberatd de Secretariatul unitatii scolare din care face parte prin care se atesta
calitatea de angajat la o institutie de invatamant inclusa in proiect (Anexa 5);

Copie a diplomei de licenta sau de master care atesta calitatea de absolvent (daca este cazul), a
diplomei de bacalaureat/ colegiul/scoald posliceala pentru cadre didactice din invétdamantul
prescolar si primar fara studii superioare;

Declaratia candidatului ca nu beneficiaza de alte proiecte finantate prin POCU pentru AXA 6
prioritatea 10(i) (Anexa 6)

Copie conform cu originalul dupa ultimul grad didactic obtinut.

Copie conform cu originalul dupd CI/BI

Copie conform cu originalul dupa certificatul de nastere

Copie conform cu originalul dupé certificatul de casatorie/orice alt act care atesta schimbarea
numelui(daca este cazul)

Contract de formare — 2 exemplare originale (Anexa I1a si Anexa 11b)
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Pe toate documentele depuse in copie se va mentiona “conform cu originalul” l1anga semnitura

titlularului de pe fiecare pagina, in colful din dreapta jos.

Dosarul de inscriere, astfel intocmit, trebuie s@ indeplineascéd urmatoarele conditii:

Sa contind doar documentele prevazute in prezenta metodologie de selectie..
Documentele care compun dosarele de selectie trebuie si fie realizate pe o faja—nu se vor
transmite documente redactate fati-verso.

Toate documentele se depun intr-un dosar plastic cu sina pentru incopciat cu perforatii
Nu se vor folosi folii de protectie transparente!

Inscrierea se face prin completarea cererii de inscriere (Anexa 2), si depunerea documentelor,

mentionate mai sus, completate si semnate la .secretariatul Casei Corpului Didactic ,,Alexandru Gavra”
Arad , strada Mucius Scaevola nr. 9 Arad

Data limita de trimitere a documentelor de inscriere este 04.12.2019

Rezultatele selectiei vor fi afisate pe site-ul https://ccdar.ro/ cel mai tarziu pana la data de

16.12.2019

6. PROCESUL DE SELECTIE A GRUPULUI TINTA

6.1 Lansarea selectiei

Lansarea selectiei se va realiza prin:

postarea metodologiei de selectie pe site-ul CCD si ISJ, precum si in spatiile din cadrul
institutiilor de invatdmant partenere asociate care sunt frecventate de catre potentiali membri ai
grupului tinta;

postarea anuntului de selectie pe siteul fiecdrui partener implicat in desfasurarea acestei activitati
transmiterea pe email la fiecare partener asociat din proiect

intélniri fata in fatd organizate in fiecare unitate scolard, partener asociat in proiect

6.2 Preluarea dosarelor de candidatura
Persoanele interesate vor putea sa isi depund dosarele de candidatura la Secretariatul

beneficiarului — CCD Arad, strada Mucius Scaevola nr. 9 Arad

Dosarele de candidaturd vor fi preluate de citre o persoana special desemnatd. Pentru buna

desfagurare a activitatii va fi stabilit un program al depunerilor.

Dosarele se vor depune la sediul mai sus amintit — si va exista un Registru pe modelul celui

prezentat in Anexa 8

i sy
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6.3 Verificarea dosarelor si admiterea in grupul fintd

Pe baza documentelor depuse, persoanele vor fi selectate si inscrise in grupul tinta, pe principiul
“primul venit, primul servit”

Lipsa unuia dintre documente, precum si neindeplinirea criteriilor de selectie descrise anterior
conduce automat la neinscrierea candidatului in grupul {inté al proiectului.

Dosarele depuse vor fi verificate de catre o comisie de selectie formatd din: coordonator
activitate P2 si P3, coordonator stiintific program mentorat (P1), coordonator stintific program formare
(P2)

Verificarea dosarelor de candidaturda va viza indeplinirea criteriilor de selectie si
corectitudinea/completitudinea intocmirii dosarului (persoana indeplineste criteriilor de selectie si a adus
toate documentele conform solicitérilor).

in urma acestei verificiri comisia de selectie va intocmi un Proces verbal de verificare a
dosarelor (Anexa 9).

Dupa verificarea dosarelor de candidaturd, comisia de selectie va intocmi, cu respectarea
indicatorilor din proiect, lista candidatilor admisi in grupul {inta lista candidatilor propusi ca reserve si
lista candidatilor respinsi

Aceste liste sunt cuprinse in Procesul verbal de selectie (Anexa 10).

in situatia rezervelor, se va solicita completarea §i semnarea unei Acord de participare prin care
candidatul accepti pozitia de rezerva in proiect (Anexa 7).

Lista finald a candidatilor inscrisi in grupul {intd al proiectului va fi inregistrata oficial de catre
fiecare partener.

Membrii comisiei de selectie vor afisa pe site-ul fiecarui partener implicat in desfasurarea acestel
activitdti si pe siteul proiectului, procesele verbale de selectie, pentru 0 buni informare si transparenta.

7 CALENDARUL DE SELECTIE A GRUPULUI TINTA

Etapa _ : | Perioadd | Termende | | 'Responsabil
: sl e - finalizare ! i
e e ae el protestonal g ol | 25112019+ |0y 1oy | Conndonstor
programe . e dez re profesion cadru 04.12.2019 2 I—
proiectului
28.11.2019- Secretariat CCD
; " 12.201
Preluare dosarelor de candidatura 04.12.2019 04.12.2019 S
: . . 04.12.2019- Comisia de
Verificarea dosarelor de candidatura 11.12.2019 11.12.2019 selnotie
. N . : 2 - 12.12.2019- Comisia de
Selectia candidatilor si admiterea in grupul {intd 15.12.2019 15.12.2019 seluitie
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Comisia de

Afisarea rezultatelor finale ale selectiei 16.12.2019 | 16.12.2019 .
’ selectie

Informatii suplimentare se pot obtine de la:
Casa Corpului Didactic Alexandru Gavra, coordonator partener 2 prof. .Lupei Anca Marilena , tel
0722980515

8. ANEXE
Anexa nr. 1. Formularul de inregistrare a grupului {inta
Anexa nr. 2 a Cerere de inscriere Programul de mentorat pentru dezvoltarea de competente
didactice “Profesor pentru O Scoala Prietenoasa”
Anexa nr.2. b Cerere de inscriere Program de formare destinat crearii de competente transversale
" Dascalul — Vector Activ al Comunitatii "
Anexa nr. 3 Acord de utilizare a datelor personale
Anexa nr. 4 Angajament de respectare a conditiilor proiectului
Anexa nr. 5a Model Adeverinta eliberata de Secretariatul unitatii scolare din care face parte prin care se
atestd calitatea de angajat la o institutie de invatamant inclusa in proiect pentru Programul de
mentorat pentru dezvoltarea de competente didactice “Profesor pentru O Scoala Prietenoasa”
Anexa nr. 5b Model Adeverinta eliberatd de Secretariatul unitatii scolare din care face parte prin care se
atestd calitatea de angajat la o institutie de invatdmant inclusa in proiect pentru Programul de formare
destinat crearii de competente transversale " Dascalul — Vector Activ al Comunitatii "
Anexanr. 6 Declaratia candidatului ca nu beneficiaza de alte proiecte finantate prin POCU pentru AXA
6 prioritatea 10(i)
Anexa nr.7. Acord de participare ca rezerva in proiect

Anexanr. 8 . Registru derulare programe de formare organizate in cadrul proiectului ,,Educatie de
calitate pentru toti” — POCU ID 106250

Anexa nr. 9 Proces verbal de verificare a dosarelor de candidatura

Anexa nr. 10 Proces verbal de selectie a dosarelor de candidatura

Anexa nr.11 a Contract de formare Programul de mentorat pentru dezvoltarea de competente
didactice “Profesor pentru O Scoala Prietenoasa”

Anexanr.11 b Contract de formare Program de formare destinat crearii de competente transversale
" Dascalul — Vector Activ al Comunitatii "'

Anexa nr.12. Declaratie evitare a incompatibilitatii

Coordonator partener 2
Prof. Lupei Anca Marilena (/‘&w‘ )

Coordonator unitate scolara -
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Anexa 1

Formularul de inregistrare individuala a participantilor

la operatiunile finantate prin POCU 2014-2020

Cod SMIS proiect: 106250

Axa prioritara: 6 — Educatie si competente
Titlu proiect: Educatie de calitate pentru toti
OIR/OI responsabil: Ol POCU MEN

Sectiunea A. __ la intrarea in operatiune

Date de contact:

CNF: 0 Gy

[]

Zona:

Urban
Rural

Localizare geografica:

Regiune: VEST

Judet: ARAD

Unitate teritorial administrativa: .......ccuvee
Gen: I:l

Masculin

Feminin D

Varsta:

[]

Persoand cu varsta sub 25 ani
Persoand cu varsta cuprinsa intre 25 si 54 ani

Persoana cu varsta peste 54 de ani D

Categoria de Grup Tinta din care face parte: personal didactic [/ de sprijin [J/ auxiliar [J
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Situatia pe piata fortei de munca persoana ocupata

Angajat
Angajat pe cont propriu

Somer

Somer de lungad duratd

Persoand inactivi (inclusiv copii anteprescolari, prescolari, elevi etc.)

O Qoo

Alta categorie de inactivi in afara de cei din educatie si formare

Nivel de educatie:

Studii Educatie timpurie (ISCED 0)
Studii primare (ISCED 1)

Studii gimnaziale (ISCED 2)

Studii liceale (ISCED 3)

Studii postliceale (ISCED 4)

Studii superioare (ISCED 5)

Studii superioare (ISCED 6)

Studii superioare (ISCED 7)

Studii superioare (ISCED 8)

fara ISCED

O OO0 00oaagaoano

Persoana dezavantajata:
DA
v [

Participanti care trdiesc in gospodarii fard persoane ocupate

Participanti care triiesc in gospodarii fard persoane ocupate cu copii aflati in intretinere
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Participanti care trdiesc in gospodarii alcdtuite dintr-un périnte unic cu copil aflat in intretinere

Migranti

Participanti de origine strdina

Minoritati

Etnie roma

Alta minoritate decat cea de etnie roma

Comunitdti marginalizate

Participanti cu dizabilitati

Alte categorii defavorizate

Persoane fard adapost sau care sunt afectate de excluziunea locativa

Niciuna din optiunile de mai sus

Semnatura participant Semnatura responsabil cu inregistrarea participantilor
Data: .....coooveeeervaenne - | - L{——

Noti: Prin completarea si semnarea acestui formular va exprimati cons:mtémﬁn{u} cu privire la utilizm;ea si Qrelucrarea dﬂglg
personale.

Datele dumneavoastré persana!e mregtstrate/co.‘ecrate in cadrul deruldrii proiectelor POCU, nu sunt prelucrate in nmun alt sr:op inafard
de cele men;:onare in Formularul de Inregistare md.lwduaid‘ sl nu sunt comunicate cdtre niciun. ter;, excepﬂe f&cﬁnd doar

rnst;tu;m‘e/autontﬁ;:.-‘e publice, con_form prevederilor legale in wgoare.
Sectiunea B.  Laiesirea din operatiune

Data iesire din operatiune:
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Situatia pe piata fortei de munca:

Angajat

Angajat pe cont propriu

Somer

Persoana inactiva angajata in cautarea unui loc de munca la incetarea calitatii de participant

Persoana care urmeaza studii/cursuri de formare la incetarea calitdtii de participant

persoand care dobandeste o calificare la incetarea calitdtii de participant

Persoana care are un loc de munca la incetarea calitatii de participant

Persoanad desfasoara o activitate independenta la incetarea calitatii de participant

Persoana defavorizata angajatd in cautarea unui loc de munca la incetarea calitatii de participant

Persoand defavorizatd angajatd implicatd in educatie/formare la incetarea calitdtii de participant

Persoanad defavorizata angajatd in dobandirea unei calificari la incetarea calitatii de participant

Persoanad defavorizata care are un loc de munca, la incetarea calitatii de participant

Persoand defavorizata desfasoard o activitate independentd, la incetarea calitatii de participant

Nivel de educatie:
Studii Educatie timpurie (ISCED 0) |:|

Studii primare (ISCED 1) I:l
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Studii gimnaziale (ISCED 2)

Studii liceale (ISCED 3)

Studii postliceale (ISCED 4)

Studii superioare (ISCED 5)

Studii superioare (ISCED 6)

Studii superioare (ISCED 7)

Studii superioare (ISCED 8)

O O 0O oOodgo

Semnatura responsabil cu inregistrarea participantilor

......................

Sectiunea C. __ Statut pe piata muncii la 6 luni de la iesirea din operatiune

- Persoand care are un loc de munci |:|

- Persoand care desfdsoard o activitate independenta

[
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- Persoana a cdrei situatie pe piata fortei de munca s-a imbunatatit

- Participanti cu varsta de peste 54 de ani care au un loc de munca

[]

- Participanti cu varsta de peste 54 de ani care desfdsoard o activitate independenta

- Persoane dezavantajate care au un loc de munca

- Persoane dezavantajate care desfasoard o activitate independenta

O 0O O

= AlEE SIUARIEE nmanananias i

Semnatura responsabil cu inregistrarea participantilor

Data:
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Proiect cofinantat din Fondul Social European, prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020
Fondul Social European
Programul Operational Capital Uman 2014-2020
Axa prioritard 6 Educatie si competente
Beneficiar: Inspectoratul Scolar Judetean Arad
Parteneri: Casa Corpului Didactic ”Alexandru Gavra” Arad si
SC C&T STRATEGIC BUSINESS PARTNERS SRL Bucuresti
Titlul proiectului: Educatie de calitate pentru toti
Contract de finantare nr. 26376/19.04.2018
Cod SMIS: POCU/74/6/18/106250

ANEXA 2 a

CERERE DE INSCRIERE

la Programul de mentorat pentru dezvoltarea de competente didactice “Profesor pentru O Scoala
Prietenoasa”derulat in cadrul proiectului
POCU/74/6/18/106250 - ,Educatie de calitate pentru toti”

Subsemnatul/a , CNP absolvent/a
al/a , specializarea (de pe
diploma) 3 incadrat/a la

, avand functia de

, V3 rog sd-mi aprobati inscrierea la programul

de mentorat pentru dezvoltarea de competente didactice “Profesor pentru O Scoald Prietenoasa”
(100 ore 25 credite profesionale transferabile), furnizor Casa Corpului Didactic “Alexandru Gavra™
Arad, program de mentorat derulat in cadrul proiectului POCU 74/6/18/106250 - ,,Educatie de calitate

pentru toti”.

Prezentei cereri anexez urmdtoarele acte:
1. Copie conform cu originalul dupa CI
2. Copie conform cu originalul dupd certificat de cisdtorie (dacd este cazul);
3. Copie conform cu originalul dupd diploma de absolvire a studiilor;
4. Adeverintd eliberatd de conducerea unitdfii de invdtamant la care sunt incadrat/d, din

care rezultda: functia didacticd si specialitatea

Data Semnétura

(gér_, T —
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Proiect cofinantat din Fondul Social European, prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020
Fondul Social European
Programul Operational Capital Uman 2014-2020
Axa prioritara 6 Educatie si competente
Beneficiar: Inspectoratul Scolar Judetean Arad
Parteneri: Casa Corpului Didactic “Alexandru Gavra” Arad si
SC C&T STRATEGIC BUSINESS PARTNERS SRL Bucuresti
Titlul proiectului: Educatie de calitate pentru toti
Contract de finantare nr. 26376/19.04.2018
Cod SMIS: POCU/74/6/18/106250

ANEXA 2 b
CERERE DE INSCRIERE

la Programul de formare destinat creirii de competente transversale ,,Dascilul — Vector Activ al
Comunititii'"derulat in cadrul proiectului
POCU/74/6/18/106250 - ,Educatie de calitate pentru toti”

Subsemnatul/a , CNP absolvent/a
al/a , specializarea (de pe
diploma) ; incadrat/a la

; avand functia de

, va rog sa-mi aprobati inscrierea la programul
de formare destinat credrii de competente transversale ,,Dascilul — Vector Activ al Comunitatii" (100
ore 25 credite profesionale transferabile), furnizor Casa Corpului Didactic “Alexandru Gavra™ Arad,
program de formare derulat in cadrul proiectului POCU 74/6/18/106250 - ,.Educatie de calitate pentru
toti”.

Prezentei cereri anexez urmdtoarele acte:
1. Copie conform cu originalul dupa CI
2. Copie conform cu originalul dupd certificat de cdsdtorie (dacd este cazul);
3. Copie conform cu originalul dupa diploma de absolvire a studiilor,
4. Adeverintd eliberatd de conducerea unitdfii de invdtdmdnt la care sunt incadrat/d, din care
rezultda: functia didacticd si specialitatea

Data Semnatura
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Proiect cofinantat din Fondul Social European, prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020
Fondul Social European
Programul Operational Capital Uman 2014-2020
Axa prioritard 6 Educatie si competente
Beneficiar: Inspectoratul Scolar Judefean Arad
Parteneri: Casa Corpului Didactic Alexandru Gavra” Arad si
SC C&T STRATEGIC BUSINESS PARTNERS SRL Bucuresti
Titlul proiectului: Educatie de calitate pentru toti
Contract de finantare nr. 26376/19.04.2018
Cod SMIS: POCU/74/6/18/106250

ANEXA 3
ACORD PRIVIND UTILIZAREA SI PRELUCRAREA DATELOR PERSONALE
Subsemnata/ul domiciliat/a in
localitatea judetul str.
nr. , bloc , scara posesor al CI/ Bl seria_ nr.
, eliberat de la data de
CNP , imi exprim acordul cu privire la utilizarea si

prelucrarea datelor mele cu caracter personal de catre Inspectoratul Scolar Judetean Arad in
calitate de beneficiar al proiectului si Casa Corpului Didactic ,,Alexandru Gavra” Arad in calitate

de partener 1

Sunt informat de cdtre beneficiar — ca aceste date vor fi tratate confidential, in conformitate cu
prevederile Directivei CE/95/46 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date, transpusa prin legea nr. 677/2001 privind
protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal i libera circulatie a acestor
date, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si prevederile Directivei 2002/58/CE privind
prelucrarea datelor cu caracter personal si protectia vietii private in sectorul comunicatiilor electronice,
transpusa prin legea 506/2004.

Nume si prenume:

Data:

Semnatura:
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Proiect cofinantat din Fondul Social European, prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Fondul Social European
Programul Operational Capital Uman 2014-2020
Axa prioritard 6 Educatie $i competente
Beneficiar: Inspectoratul Scolar Judetean Arad
Parteneri: Casa Corpului Didactic ”Alexandru Gavra” Arad si
SC C&T STRATEGIC BUSINESS PARTNERS SRL Bucuresti
Titlul proiectului: Educatie de calitate pentru toti
Contract de finantare nr. 26376/19.04.2018
Cod SMIS: POCU/74/6/18/106250
Anexa 4

ANGAJAMENT DE RESPECTARE A CONDITIILOR PROIECTULUI

Subsemnatul/a, S O A SRS RSNy domiciliat/a in localitatea

telefon ..........cocoovece-mail cod postal.............. detindtor/detindtoare a cartii

e JeHE MR e B e RIBER BB s B s TR

Declar pe propria raspundere ca am fost informat(a) privind conditiile de candidaturd si
modul de derulare a proiectului POCU ,,Educatie de calitate pentru toti” ID 106250, si ma angajez sa
respect cerintele programului, sd particip la toate activitatile care imi revin si s intocmesc toate

documentele solicitate de echipa proiectului.

Data Semnatura

_CARAD,
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Proiect cofinantat din Fondul Social European, prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020
FONDUL SOCIAL EUROPEAN
Programul Operational Capital Uman 2014-2020
Axa prioritara: 6. Educatie si competente
Obiectiv specific: 6.2, 6.3,6.4, 6.6
Titlul proiectului: Educatie de calitate pentru toti
Contract POCU/74/6/18/106250
ANTETUL UNITATII SCOLARE

Anexa 5.a

ADEVERINTA

Prin prezenta se adevereste ci doamna/domnul

este incadratd/ incadrat la , avand functia

didactica de specialitatea

Prezenta s-a eliberat titularului, pentru a-i servi la completarea dosarul de inscriere la
programul de formare “Profesor pentru O Scoald Prietenoasa” derulat de citre Casa
Corpului Didactic “Alexandru Gavra” Arad in cadrul proiectului POCU/74/6/18/106250 -

»Educatie de calitate pentru toti””.

DIRECTOR,

Prof.
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Proiect cofinantat din Fondul Social European, prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Capital Uman 2014-2020
Axa prioritara: 6. Educatie si competente
Obiectiv specific: 6.2,6.3,6.4, 6.6

Titlul proiectului: Educatie de calitate pentru toti
Contract POCU/74/6/18/106250

ANTETUL UNITATII SCOLARE

Anexa 5.b

ADEVERINTA

Prin prezenta se adevereste cd doamna/domnul

este incadratd/ incadrat la , avand functia

didactica de , specialitatea

Prezenta s-a eliberat titularului, pentru a-i servi la completarea dosarul de inscriere la
programul de formare ,,Dascalul — Vector Activ al Comunitatii" derulat de catre Casa
Corpului Didactic “Alexandru Gavra™ Arad in cadrul proiectului POCU/74/6/18/106250 -

LLEE

,Educatie de calitate pentru toti””.

DIRECTOR,

Prof.
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Proiect cofinantat din Fondul Social European, prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Capital Uman 2014-2020
Axa prioritara: 6. Educatie si competente
Obiectiv specific: 6.2, 6.3, 6.4, 6.6

Titlul proiectului: Educatie de calitate pentru toti
Contract POCU/74/6/18/106250

Anexa 6

Declaratie pe proprie rispundere
SO i S R R . domiciliat fin
........................... SUAAR. i.ovvianismsaummmmommmm Il sy posesor al BI/CI, seria ...... nr.

sussaisiing GLIOGTAL OB i ORI . . | - SO ;
BIEION .oecsiinsiisssinncinniveg SIML isismisinsnssisrssssssssssammanmmensreenerasnny 11 Calitate de beneficiar al
proiectului POCU/74/6/18/106250, finantat prin Fondul Social European, cunoscand
dispozitiile articolului 326 Cod Penal' cu privire la falsul in declaratii, declar pe proprie
raspundere urmatoarele:

U nu fac parte din grupul tinta al unui alt proiect, finantat prin POCU, pentru acelasi tip
de program de formare profesionali
[ nu am beneficiat anterior de sprijin pentru participarea la acelasi tip de program de
formare profesionala organizat in cadrul POSDRU/POCU sau in cadrul altor programe
ale UE cu finantare nerambursabil.

In cazul in care se constati de catre organele abilitate, ulterior decontarii cheltuielilor
(inclusiv dupd finalizarea proiectului) ci nu au fost respectate prevederile legislatiei in
vigoare privind dubla finantare, mi oblig si returnez intreaga valoare a cheltuielilor decontate
de AMPOCU/OI POCU aferente acestui miniproiect, in maxim 20 de zile de la data primirii
informarii din partea ISJ Arad privind nelegalitatea finatarii.

Nume prenume.............
Semnitura............

Data

' Art. 326 Falsul in declaratii - Declararea necorespunzitoare a adevarului, ficutd unei persoane dintre cele
prevazute in art. 175 sau unei unitati in care aceasta fsi desfisoard activitatea in vederea producerii unei
consecinte juridice, pentru sine sau pentru altul, atunci cand, potrivit legii ori imprejurarilor, declaratia facuta
serveste la producerea acelei consecinte, se pedepseste cu inchisoare de la 3 luni la 2 ani sau cu amenda.
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Proiect cofinantat din Fondul Social European, prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Capital Uman 2014-2020
Axa prioritara: 6. Educatie si competente
Obiectiv specific: 6.2, 6.3, 6.4, 6.6

Titlul proiectului: Educatie de calitate pentru toti
Contract POCU/74/6/18/106250

Anexa 7

ACORD DE PARTICIPARE CA REZERVA N PROIECT

Subsemmnatul/a, ....oooooeiiiiieeeeeiieeeeeeveeeeeev e, domiciliat/a  in localitatea

— str. judet

i L. L 1 - | I T cod postal..............
detinator/detindtoare a cartii de identitate seria ..... M Gunsaamise CNSH 08
o JB rrinrerrsennnennensy OINE mosnsssonmnessssssssannssesssrsssnsssansssasy. SUIL ‘e Acord

sa particip, ocupand pozitia de rezerva in grupul tintd in implementarea proiectului
»~Educatie de calitate pentru toti”, proiect cofinantat din Fondul Social European prin

Programul Operational Capital Uman (POCU) 2014-2020, Axa prioritara 6.

Ma angajez sa respect cerintele si calendarul proiectului, sa particip la toate
activitdtile care Imi revin si sa intocmesc toate documentele solicitate de echipa proiectului

impreuna cu colegii mei.

Data Semnétura
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Proiect cofinantat din Fondul Social European, prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020

FONDUL SOCIAL EUROPEAN
Programul Operational Capital Uman 2014-2020
Axa prioritara: 6. Educatie si competente
Obiectiv specific: 6.2, 6.3, 6.4, 6.6
Titlul proiectului: Educatie de calitate pentru toti
Contract POCU/74/6/18/106250
Anexa 9

_PROCES VERBAL DE VERIFICARE A DOSARELOR DE CANDIDATURA
In vederea selectei participantilor la programele de formare in cadrul proiectului

Incheiat astizi, ..o, dupd verificarea dosarelor de candidatura in vederea
selectdrii participantilor la programul de formare
organizat
in cadrul proiectului ,,Educatie de calitate pentru toti” — POCU ID 106250, finantat de Uniunea
Europeana.
Mentiondm ca au fost inregistrate ................. dosare ale candidatilor pentru programul de
formare din acest proiect din care .............. sunt
eligibile (indeplinesc conditiile eliminatorii), ....................... sunt rezerva iar .............. sunt

respinse. Situatia verificarii dosarelor este prezentata in tabelul de mai jos

Observatii in
Unitatea scolara Eligibilitate cazul
respingerii

Nume si prenume

Nr.crt.
candidat

Fata de cele mai sus mentionate s-a incheiat astazi prezentul proces verbal.

COMISIA DE SELECTIE
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Proiect cofinantat din Fondul Social European, prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020

FONDUL SOCIAL EUROPEAN
Programul Operational Capital Uman 2014-2020
Axa prioritara: 6. Educatie si competente
Obiectiv specific: 6.2,6.3,6.4,6.6
Titlul proiectului: Educatie de calitate pentru toti
Contract POCU/74/6/18/106250
Anexa 10

PROCES VERBAL DE SELECTIE A DOSARELOR DE CANDIDATURA

in vederea intocmirii listei participantilor la programele de formare

Incheiat astdzi, .......c.cccceeeee.... CU ocazia sedintei de selectie a dosarelor de
candidatura in vederea 1ntocm1r|1 llstel candidatilor admisi in grupul {intad participantilor la
programele de formare ce vor fi organizate in cadrul proiectului ,,Educatie de calitate pentru
toti” — POCU ID 106250, finantat de Uniunea Europeand, Programul Operational Capital Uman
2014-2020.

Mentiondm cd in procesul de selectie au fost analizate un numar de................. dosare ale
candidatilor, concluziile fiind:

Nr.crt. Nume si prenume candidat Rezultatul selectiei Observatii

Fata de cele mai sus mentionate s-a incheiat astazi prezentul proces verbal.

COMISIA DE SELECTIE
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Proiect cofinantat din Fondul Social European, prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020

FONDUL SOCIAL EUROPEAN Anexa 11.a
Programul Operational Capital Uman

2014-2020

Axa prioritara: 6. Educatie si competente

Obiectiv specific: 6.2, 6.3, 6.4, 6.6

Titlul proiectului: Educatie de calitate pentru toti

Contract POCU/74/6/18/106250

Contract de formare continui prin programe acreditate de MEN
derulate in cadrul proiectului POCU/74/6/18/106250
Programul de mentorat pentru dezvoltarea de competente didactice “Profesor

pentru o scoali prietenoasa”
Nr. din

Intre

Casa Corpului Didactic “Alexandru Gavra” Arad, cod fiscal 6569308, cont
RO64TREZ0215003XXX006581, deschis la Trezoreria Municipiului Arad, reprezentati prin
director prof. Redes Diana Adela, in calitate de furnizor de programe de formare si partener in
cadrul proiectului POCU/74/6/18/106250 cu titlul »,Educatie de calitate pentru toti”

Si

Dl (NA) e domiciliat(d) in localitatea ........................
U s R s nr....... , bl ... o 180 gurn g B Beny JOOBMBEIRON . inicamssiiiais tel.
......................... e-mall ... DASCUL(A)  la data de
.............................. si identificat(d) cu CI seria ........ numirul ......................... eliberat de
.......................... la data de .................... avind CNP lilsladwlsdabadidiadi g0 4.0, ineadrat
la  (unitatea  SCOIAIA) .ot nens in  functia
............................................. BPORIAHIIIEE v oceninmmemminesmissswsnnssny 10 GAlHEE de
cursant

A intervenit prezentul contract.

OBIECTUL CONTRACTULUI

Art.1. Activitaile care formeaza obiectul prezentului contract se vor derula in conformitate cu
cererea de finantare a Proiectului POCU/74/6/18/106250 cu titlul ,Educatie de calitate pentru
toti”

TARAD -
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Disciplinele, formele de evaluare si numarul de credite acordate sunt prevazute in OMEN
4737/09.08.2019 de acreditare.

Art.2. Programele se deruleaza conform calendarelor activitatilor transmise la MEN-DGISSEP.
Art.3. Activitatile didactice se desfisoard cu respectarea metodologiei specifice programelor de
formare continud in format face to face, incluzand: activitati teoretice; activitati practice; studiu
individual; autoformare asistata; evaludri periodice si finale.

PRETUL CONTRACTULUIL MODALITATI DE PLATA.

Costurile programelor de formare sunt suportate integral din bugetul Proiectului
POCU/74/6/18/106250 cu titlul ,,Educatie de calitate pentru toti”.

DREPTURILE SI OBLIGATIILE PARTILOR.
Art.4. Casa Corpului Didactic “Alexandru Gavra” Arad are urmitoarele drepturi:
- Sd stabileasca si sa comunice programul de desfisurare a cursurilor;
- S& organizeze cursurile conform standardelor proprii si metodologiei de acreditare;
- Sa selecteze participantii la cursuri conform criteriilor anuntate in prealabil;
- Sé@ excluda de la examenele de evaluare participantii care nu respectd obligatiile
contractuale prevazute in prezentul contract.
Art.8. Casa Corpului Didactic “Alexandru Gavra” Arad are urmaitoarele obligatii:
S4 asigure:
- Formatorii abilitati;
- Suportul de curs;
- Logistica;
- Comunicare;
- Evaluarea;
- Eliberarea de adeverinte, atestate, certificate, dupa caz, conform termenelor legale;
S@ sus{ind activitafile de formare conform orarului stabilit initial si comunicat la MEN-DGISSEP
Art.9. Cursantul are urmatoarele drepturi:
- S foloseasci in scop didactic, pentru instruirea proprie materialele de curs:
- 5a sustind probele de evaluare la datele stabilite;
- Sa obtini la cerere, adeverinta ci urmeaza cursul frecventat;
- Sa obtina atestat de formare continua in urma evaluarii finale
Art.10. Obligatiile cursantului:
- Sa parcurgd programul de mentorat din cadrul proiectului Programul de mentorat

pentru dezvoltarea de competente didactice “Profesor pentru o scoald prietenoasa”
(100 ore/ 25 CPT)
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- S4 participe activ la orele de curs, putand absenta motivat la cel mult 10% din bugetul
de timp al cursului. Orice depisire a acestei marje atrage dupd sine neincluderea
cursantului in evaluarea finala, neeliberarea atestatului de formare continui
- 84 manifeste comportament civic, consideratie si respect fatd de colegi, angajatii CCD
si formatori.
- Sa despagubeasca CCD sau altd institutie care asigurd finantarea cursului pentru
eventualele daune produse.
- S depunad portofoliile solicitate integral si la timp.
- Sa prezinte documentele de inscriere prevazute in Metodologia de selectie a grupului
tinta.
Art. 11. Comuniciri. Notificiiri
- Orice notificare sau comunicare adresata de o parte celeilalte, va fi considerati valabili
daci va fi transmisi acesteia la adresa mentionata in cuprinsul prezentului contract sau la adresa
comunicatd celeilalte parti prin scrisoare recomandata cu confirmare de primire.
- In cazul unor situatii urgente, comunicarea poate fi ficut si telefonic sau electronic.
- In cazul in care comunicarea/notificarea va fi sub formi de fax, comunicarea se
considera primita de destinatar in prima zi lucritoare celei in care a fost expediata.
- Comunicarile/notificarile verbale nu sunt luate in considerare de niciuna din parti daca
nu sunt consemnate prin una din modalitatile mai sus previzute.
Art.12, Confidentialitate
- Schimbul de informatii care derivd din organizarea si desfasurarea activitigilor de
formare sunt confidentiale si se poate face doar intre reprezentantii prestatorului si
beneficiarului.
Art.13. Forta majora
Forta majora exonereazid de raspundere partile, in cazul neexecutirii partiale sau totale a
obligatiilor asumate prin prezentul contract. Prin forta majora se infelege un eveniment
independent de vointa périlor, imprevizibil si insurmontabil, aparut dupi incheierea contractului
si care impiedica partile si execute total sau partial obli gatiile asumate.
Art.14. Incetarea contractului
Prezentul contract inceteaza in urmitoarele cazuri:
- partile convin de comun acord incetarea contractului care atarge dupa sine abandonul
din grupul tinta al proiectului;
- dupa indeplinirea conditiilor contractuale si la finalizarea operationald a proiectului
POCU/74/6/18/106250 cu titlul ,,Educatie de calitate pentru toti”.

gé,.._ At b
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Art.15. Litigii

Litigiile care se vor naste din prezentul contract sau in legitura cu prezentul contract, inclusiv
cele referitoare la validitatea, interpretarea, executarea sau desfiintarea lui vor fi solutionate pe
cale amiabila.

Eventualele litigii nesolutionate de pérti pe cale amiabili vor fi supuse spre rezolvare instantelor
judecitoresti.

DISPOZITII FINALE

Art.16. Materialele de curs sunt proprietatea intelectuald si materiali a CCD si a autorilor,
experti in proiect; ele nu pot fi copiate sau reproduse prin niciun mijloc tehnic si nici
comercializate. Nerespectarea acestei prevederi se pedepseste conform legii, privind proprietatea
intelectuala, drepturile de autor si copyright.

Art.17. Cursantul este obligat si anunte organizatorul cursului de toate schimbdrile de adresa,
telefon, carte de identitate.

Art.18. Semnarea prezentului contract presupune obligativitatea participarii la programul de

formare “Profesor pentru o scoali prietenoasd”furnizat in cadrul proiectului
POCU/74/6/18/106250 cu titlul ,,Educatie de calitate pentru toti”.

|} 2
Casa Corpului Didactic “Alexandru Gavra” Arad Cursant,

Director,
Prof. Redes Diana Adela
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FONDUL SOCIAL EUROPEAN Anexa 11.b
Programul Operational Capital Uman

2014-2020

Axa prioritara: 6. Educatie si competente

Obiectiv specific: 6.2, 6.3, 6.4, 6.6

Titlul proiectului: Educatie de calitate pentru toti

Contract POCU/74/6/18/106250

Contract de formare continui prin programe acreditate de MEN
derulate in cadrul proiectului POCU/74/6/18/106250
Programul de formare destinat creirii de competente transversale ,,Dascilul —

Vector Activ al Comunitatii"
Nr. din

Intre

Casa Corpului Didactic “Alexandru Gavra” Arad, cod fiscal 6569308, cont
RO64TREZ0215003XXX006581, deschis la Trezoreria Municipiului Arad, reprezentati prin
director prof. Redes Diana Adela, in calitate de furnizor de programe de formare si partener in
cadrul proiectului POCU/74/6/18/106250 cu titlul ,,Educatie de calitate pentru toti”

Si

L T mee— domiciliat(d) in localitatea ............ccoovvenene
. T 9] o L s : 8 s s sy 8P...., judet/sector ............... tel.
......................... MBIl winssisEsaTave Tasouta) la data  de
.............................. si identificat(d) cu CI seria ........ numdrul ......................... eliberat de
.......................... la data de ..ociinsssisonnee VEAL CNP Lidiiliclicdalididiudadad Jvid o incadeat
la  (unitatea  $COIATA)  ....cccoeoieieeiieicee et a e enns in  functia
............................................. specialitatea ........c.ccccoevieieiceniiiieiiie e, 0 calitate  de
cursant

A intervenit prezentul contract.

OBIECTUL CONTRACTULUI

Art.1. Activitatile care formeaza obiectul prezentului contract se vor derula in conformitate cu
cererea de finantare a Proiectului POCU/74/6/18/106250 cu titlul ,,Educatie de calitate pentru
toti”
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Disciplinele, formele de evaluare si numarul de credite acordate sunt prevazute in OMEN
4737/09.08.2019 de acreditare.

Art.2. Programele se deruleaza conform calendarelor activitatilor transmise la MEN-DGISSEP.
Art.3. Activitatile didactice se desfasoard cu respectarea metodologiei specifice programelor de
formare continua in format face to face, incluzand: activitati teoretice; activitati practice; studiu
individual; autoformare asistata; evaludri periodice si finale.

PRETUL CONTRACTULUIL MODALITATI DE PLATA.
Costurile programelor de formare sunt suportate integral din bugetul Proiectului
POCU/74/6/18/106250  cu titlul ,,Educatie de calitate pentru toti”.

DREPTURILE SI OBLIGATIILE PARTILOR.
Art.4. Casa Corpului Didactic “Alexandru Gavra” Arad are urmitoarele drepturi:
- Sa stabileasca §i sa comunice programul de desfisurare a cursurilor;
- Sé organizeze cursurile conform standardelor proprii si metodologiei de acreditare;
- Sé selecteze participantii la cursuri conform criteriilor anuntate in prealabil;
- S& excludd de la examenele de evaluare participantii care nu respectd obligatiile
contractuale prevazute in prezentul contract.
Art.8. Casa Corpului Didactic “Alexandru Gavra” Arad are urmitoarele obligatii:
Sa asigure:
- Formatorii abilitati;
- Suportul de curs;
- Logistica;
- Comunicare;
- Evaluarea;
- Eliberarea de adeverinte, atestate, certificate, dupa caz, conform termenelor legale;
Sa sustind activitagile de formare conform orarului stabilit initial si comunicat la MEN-DGISSEP
Art.9. Cursantul are urmitoarele drepturi:
- 82 foloseascd in scop didactic, pentru instruirea proprie materialele de curs;
- Sa sustina probele de evaluare la datele stabilite;
- Sa obtina la cerere, adeverin{d ci urmeazi cursul frecventat;
- S& obtina atestat de formare continua in urma evaluarii finale
Art.10. Obligatiile cursantului:
- Sa parcurgd programul de formare din cadrul proiectului Programul de formare
destinat credrii de competente transversale ., Dascilul — Vector Activ al
Comunititii'" (100 ore/ 25 CPT)
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- S4 participe activ la orele de curs, putind absenta motivat la cel mult 10% din bugetul
de timp al cursului. Orice depisire a acestei marje atrage dupa sine neincluderea
cursantului in evaluarea finald, neeliberarea atestatului de formare continui
- S& manifeste comportament civic, consideratie si respect fajd de colegi, angajatii CCD
si formatori.
- Sa despagubeascd CCD sau altd institutie care asi gura finantarea cursului pentru
eventualele daune produse.
- Sa depunad portofoliile solicitate integral si la timp.
- Sa prezinte documentele de inscriere prevazute in Metodologia de selectie a grupului
tinta,
Art. 11. Comuniciri. Notificiri
- Orice notificare sau comunicare adresati de o parte celeilalte, va fi considerata valabil
daca va fi transmisa acesteia la adresa mentionati in cuprinsul prezentului contract sau la adresa
comunicatd celeilalte parti prin scrisoare recomandata cu confirmare de primire.
- In cazul unor situatii urgente, comunicarea poate fi ficuta si telefonic sau electronic.
- In cazul in care comunicarea/notificarea va fi sub formi de fax, comunicarea se
considerd primita de destinatar in prima zi lucritoare celei in care a fost expediata.
- Comunicirile/notificarile verbale nu sunt luate in considerare de niciuna din parti daca
nu sunt consemnate prin una din modalitatile mai sus previzute.
Art.12. Confidentialitate
- Schimbul de informatii care derivd din organizarea si desfasurarea activitagilor de
formare sunt confidentiale si se poate face doar intre reprezentantii prestatorului i
beneficiarului.
Art.13. Forta majora
Forfa majora exonereaza de rdspundere partile, in cazul neexecutirii partiale sau totale a
obligafiilor asumate prin prezentul contract. Prin forta majora se intelege un eveniment
independent de vointa partilor, imprevizibil §i insurmontabil, aparut dupa incheierea contractului
si care impiedica partile sd execute total sau partial obligatiile asumate.
Art.14. Incetarea contractului
Prezentul contract inceteazi in urmatoarele cazuri:
- pértile convin de comun acord incetarea contractului care atarge dupa sine abandonul
din grupul tinta al proiectului;
- dupd indeplinirea conditiilor contractuale si la finalizarea operationald a proiectului
POCU/74/6/18/106250 cu titlul ,,Educatie de calitate pentru toti”.
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Art.15. Litigii

Litigiile care se vor naste din prezentul contract sau in legatura cu prezentul contract, inclusiv
cele referitoare la validitatea, interpretarea, executarea sau desfiintarea lui vor fi solutionate pe
cale amiabila.

Eventualele litigii nesolutionate de parti pe cale amiabila vor fi supuse spre rezolvare instantelor
Jjudeciatoregti.

DISPOZITII FINALE

Art.16. Materialele de curs sunt proprietatea intelectuald si materiali a CCD sj a autorilor,
experti in proiect; ele nu pot fi copiate sau reproduse prin niciun mijloc tehnic si nici
comercializate. Nerespectarea acestei prevederi se pedepseste conform legii, privind proprietatea
intelectuald, drepturile de autor si copyright,

Art.17. Cursantul este obligat si anunte organizatorul cursului de toate schimbirile de adresa,
telefon, carte de identitate.

Art.18. Semnarea prezentului contract presupune obligativitatea participarii la Programul de
formare destinat creiirii de competente transversale ,Dascilul — Vector Activ al
Comunititii" furnizat in cadrul proiectului POCU/74/6/18/106250 cu titlul ,,Educatie de calitate
pentru toti”.

DO csisvvosimsyomminins
Casa Corpului Didactic “Alexandru Gavra” Arad Cursant,

Director,
Prof. Redes Diana Adela
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Fondul Social European

Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritard 6 Educatie si competente

Beneficiar: Inspectoratul Scolar Judetean Arad

Parteneri: Casa Corpului Didactic ”Alexandru Gavra” Arad si
SC C&T STRATEGIC BUSINESS PARTNERS SRL Bucuresti
Titlul proiectului: Educatie de calitate pentru toti

Contract de finantare nr. 26376/19.04.2018

Cod SMIS: POCU/74/6/18/106250

Anexa 12
DECLARATIE
privind evitarea incompatibilititii
SUDSEMNATUL/A ... rsrtssemmsimsssssiessnssiesee e eeeeeeesemmesess e ee oo seeeeoeeeoeoeeeo.
legitimat(a) cu CI/BI, SELIA. ...0veirsensnsesy B casmmsssampmusmatem 5 CNP
.................................................... o BNBEIAE 18 o iy, il
OBAIBEERR oo v e 152 ] DO cunoscand

ca falsul in declaratii este pedepsit de legea penald, conform prevederilor Art. 326 din Codul
penal, declar pe propria rispundere, in calitate de membru in comisia de evaluare a dosarelor
depuse de candidatii la programele de formare din cadrul proiectului ,,Educatie de calitate
pentru toti,, POCU/74/6/18/106250, ¢i nu sunt in relatie de ruda sau afin, pana la gradul 1V cu

candidatii.

DATA SEMNATURA

i 1S3 i
L. ARAD




