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SPIRITUL LUDIC SI METACOGNITIA iN CADRUL CURSULUI DE
FORMARE

Tehnici ludice si dramatice in educatie

Camelia Circa — Chirila

profesor, Colegiul National ,,Moise Nicoarda” Arad

MOTO:

,» Lrebuie sd proceddm serios cu ceea ce este serios. Singur Dumnezeu este
vrednic de o binecuvantata seriozitate, in timp ce omul a fost facut sa fie
o0 jucarie a lui Dumnezeu si asta este cel mai bun lucru la el. De aceea,
orice barbat si orice femeie trebuie sd-si petreacd viata jucand in felul
acesta cele mai frumoase jocuri, iar starea lor de spirit sa fie tocmai opusa
celei de acum. Totusi, ei socotesc ca razboiul este un lucru serios, ... dar in
razboi nu se afla nici joc, nici educatie. ”

(Platon)
1. Argument

In moto-ul enuntat la inceputul acestui articol si apartinand lui Platon se face, indirect,
o trimitere la educatia pentru pace, care implica notiunea de joc. In ce masura tehnicile
ludice in educatie vizeaza o educatie 1n spiritul enuntat mai sus, in ce masurd, de asemenea,
putem pune semn de egalitate sau macar de echivalenta intre ludic si dramatic, in ce masura
constientizam valoarea ludicului in viata si meseria noastra sunt intrebari la care am Incercat
sa raspund in urma participarii mele in calitate de cursant si, mai apoi, de formator in cadrul
cursului Tehnici ludice si dramatice in educatie. In vara anului 2011, am beneficiat deci de
un curs de formare inedit la Madrid, gratie unui grant Comenius, pe care mai apoi, alaturi de
psihologul Anamaria Cristina de la Centrul Scolar Arad si de actorul Zoltan Lovas de la
Teatrul Clasic “loan Slavici”, am incercat sa-1 implementdm ca activitate de diseminare si
valorizare sub forma unui curs de formare oferit cadrelor didactice prin Casa Corpului
Didactic Arad.

Organizat pe durata a 18 ore, timp de trei sdmbete din luna februarie a acestui an, pe

trei module tematice, la Colegiul National “Moise Nicoara”, cursul a adunat 16 cursanti
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(profesori, educatori, invatatori, psihologi), dornici sa redevina copii si sa redescopere tehnici
care sd-i salveze de la rutina actului educational. Acesti colegi au inteles (iar cei mai multi
stiau déja, dar au avut nevoie de confirmare) ca spiritul ludic al elevilor nostri ne insufla
noud, dascalilor, energie, dar cd tot noi, pe langd iarba fiarelor, detinem si tendinta
periculoasa de a anihila acest spirit in sufletele lor. Cu siguranta, din cauza seriozitatii care
tinde sa ne acapareze si sa determine dorinta de control si autocontrol, uitand sa ne lasdm
provocati i uimiti, la randul nostru.

E drept ca, asa cum observa Johan Huizinga, jocul (care tine de spirit, nu de materie)
se afla oarecum intr-un raport de inferioritate fatd de superioritatea seriozitatii, probabil
datorita efectului comic pe care il are de cele mai multe ori, al rasului pe care il provoaca,
dar, mai cu seama al conventiei jucatorilor cd ce se intampla intr-un joc nu e pe bune, nu e
de-adevairatelea, desi multe jocuri implici multd seriozitate la nivel participativ. Insa tot
Huizinga remarca faptul ca jocul presupune o iesire din cotidian, din realitatea obisnuita,
situdndu-se deasupra antinomiei intelepciune — nebunie, adevar — neadevar, bine — rau si
avand drept rezultat un tale, ceea ce 1i conferd capacitatea de a depasi sfera inferioara,
biologica, profana, trecand in sfera superioara sacrd. Jocul devine astfel un mijloc de
cunoastere, asa cum ilustreaza L. Blaga magistral in poemul sau, 7rei fete:

Copilul rade:

"Intelepciunea si iubirea mea e jocul!"
Téanarul canta:

"Jocul si-ntelepciunea mea-i iubirea!"
Batranul tace:

"lubirea si jocul meu e-ntelepciunea!"

De asemenea, o observatie importantd e aceea ca jocul se subsumeaza esteticului prin
faptul ca el reprezinta ordine nu haos, contine “doud insusiri percepute de om n lucruri si pe
care el le poate exprima: ritmul si armonia si presupune cativa termeni care exprima in
acelasi timp si efectele frumusetii: incordare, echilibru, oscilatie, alternanta, contrast, variatie,
legare, detasare, rezolvare.” !

Astfel, cautand acele jocuri cu tdlc, care sa construiascd insd ordine §i armonie,
stimuland si un spirit competitiv necesar abordarii ludice, principalele obiective ale cursului

au fost:

! Johan Huizinga, Homo ludens, Editura Humanitas, Bucuresti, 2007, p.52
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a. a vedea dincolo de efectul de halo (perceptia preconceputd: daca invata, e elev bun;
nu invatd — e rdu), a aprecia elevul ca fiintd umana de valoare
b. a nu impune ziduri §i limite de ordin uman, profesional printr-o atitudine de
deschidere si dorinta de a invata zilnic de la elevi
c. a gasi acele strategii cu tinta dubla: care fac ora atractiva pentru elev, determinandu-1
sd Invete facand; care elimina rutina si pericolul blazarii cadrului didactic
La finalul acestui curs, participantii au marturisit ca au congtientizat lucruri pe care doar
le intuiau sau de care unii dintre ei nu tineau seama in cadrul procesului de predare sau de
evaluare la clasa. Caci metoda de lucru la care am apelat este una transdisciplinara (in
intelesul termenului consacrat de acad. Basarab Nicolescu), vizdnd cunoasterea in vivo si nu
cea de tip dogmatic, in vitro. Activitatile din prima parte a zilei au fost de ordin practic, fiind
ei ingisi pusi in diverse situatii, provocati de exercitiile in sine (astfel Invatdnd metoda pe
propria piele), pentru ca in partea a doua a zilei sa acordam timp si atentie activitatilor cu
caracter reflexiv — interogativ; cu alte cuvinte, dupa experimentarea kinestezica, intelectuala
si afectivd a metodelor propuse in cadrul grupului, s-a incercat justificarea lor psihologico —
didacticd si inserarea acestor metode in cadrul unor posibile scenarii didactice

interdisciplinare.

2. Justificari de ordin psihologic, didactic si artistic
In timpul cursului de formare de la Madrid, am ajuns eu insdmi si ma surprind intr-un proces
de metacognitie, iar acest lucru s-a datorat cu sigurantd si faptului ca formatorii nostri erau
niste actori — pedagogi desavarsiti, dand dovada de un profesionalism remarcabil. Ne ofereau
libertate totala in exprimare, in reprezentare, in regizarea situatiilor impuse, fara a interveni in
prima parte a zilei in performarea noastra. Astfel ca, in prima zi, unii dintre noi s-au intrebat:
,Bine, bine, noi ne jucdm aici, € minunat, dar care-i rostul acestui joc? Cu ce ma ajuta el pe
mine ca profesor cand revin in tard, intre elevii mei, in afara faptului ca imi voi schimba
atitudinea vis-a-vis de ei?” De-abia dupa — amiaza, cand ni se cerea sa reflectim asupra
metodelor abordate si sd le gdsim domeniile, unitdtile tematice de aplicabilitate, in urma
discutiilor cu cei ce ne formau, intelegeam unde am gresit si de ce. Un exemplu in acest sens
ar fi atitudinea consideratd incorecta, nedreaptd de catre cursanti a formatorilor de a acorda
500 de puncte unei echipe care s-ar fi clasat pe locul al II-lea (am fost organizati pe echipe,
asa — zise ,,familii culturale”, care concurau zilnic in cadrul tuturor activitatilor pentru
punctajul final), la sugestia, in gluma, a unui cursant din echipa situata pe locul I in acel

moment. In clipa in care formatorul i-a atras atentia colegului cursant ca el a propus acest
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lucru, acesta a replicat: ,,Dar a fost o gluma, nu am spus-o la modul serios!”, iar formatorul i-
a replicat: ,,Sper cd nu ai aceasta atitudine si in fata elevilor tai cand i evaluezi!” Cu totii am
inteles atunci ca jocul implica seriozitate, responsabilizare, dar si sd ne asumam vorbele
adresate celuilalt, caci ele pot avea efect de boomerang asupra noastra.

Astfel, atitudinea pozitivi fatii de joc trebuie cultivata elevului. In cadrul cursului de la
Arad, la prima intalnire, cursantii au avut reactii diferite in timpul activitatilor. Dana T.,
invatatoare, a declarat ca se simte agresatd (n.b. — in cadrul unui exercitiu de prezentare de
grup, in care grupul ce reprezenta familia domnitorului Vlad Tepes a avut o spectaculoasa
prezentare dramatica interactivd) si cd 1i e greu sd redevind copil, pe cand Cristian M.,
profesor de limba romana, a afirmat ca “acest curs e o terapie”. De asemenea, Nita, profesor
de desen, a marturisit cu onestitate la a doua intalnire ca, aplicand in timpul saptdmanii una
dintre metodele Invatate, a iesit “un adevarat haos, iar unii copii au avut lacrimi in ochi”,
congtientizand in timpul discutiilor mai apoi cit de important ar fi fost sa explice clar elevilor
regulile jocului si miza lui in loc sd-1 lanseze pur si simplu ca provocare. Huizinga nota ca
jocul are doud functii: aceea de a lupta pentru ceva si aceea de a exhiba ceva, de a infatisa
ceva, ceea ce 1l transforma in spectacol, avand deci ca scop obtinerea admiratiei. Cele doua
insa se pot reuni. A intelege deci In acest context dubla functie a jocului, aceea de a infitisa o
luptd pentru ceva, o intrecere, o competitie este o conditie necesard in cadrul metodei de
lucru propuse.

Cursantii au extras biletele cu indicii culturale apartinand cate unei personalitati
romanesti (Vlad Tepes, Mihai Eminescu, lon Luca Caragiale), in functie de acestea
grupandu-se, asadar, pe familii culturale si luptand pentru punctele aferente fiecarei activitati
la care au participat.

Activitatile propuse au fost grupate in trei module tematice:

a. Metode eficiente de intercomunicare - abordari pluri- inter- si transdisciplinare

b. Metode de relationare gest — cuvant: De la gest la cuvant si inapoi. Proiectele tematice

c. Jocul didactic — justificari psihologice.Tehnici de storytelling. Evaluare

Astfel, primul modul a propus un set de exercitii de spargere a ghetii, de intercunoastere,
de dezviluire, de includere si acceptare n grup (cum ar fi: Cine sunt? Cum ma vezi? Cadoul,
Discurs in limba imaginara, Vorbeste cu mdinile), dar si de sudare a grupului, a echipei
(Forme alfabetice, Albinuta harnicuta, La gramada, Fermier, porc, lup, Pleosc!), care sunt in
egald masurd jocuri de atentie §i concentrare, ce vizeazd capacitatea de comunicare,
socializare, munca 1n echipa, sudare a grupului, stimularea creativitatii, a spiritului original si

competitiv.



Activitatile celui de al doilea modul au urmarit capacitatea de relationare a nonverbalului
cu verbalul, a conceptelor teoretice operationale cu aplicabilitatea lor practica, stimularea
spiritului de observatie si de memorare, crearea unui cadru propice pentru dezvoltarea
abilitatilor de viata prin exercitii precum: Ce faci? Doud adevaruri si o minciund, Desen de
echipa pe baza memoriei vizuale, Cutia cu obiecte, Sherlock Holmes, fntdmplare, Stari:
Joaca! Stai!, Liftul, Cercuri si patrate — sala de judecata, Dialogul ABC.

Ultima intdlnire a propus activitati care au avut drept scop consolidarea atentiei si a
spiritului de improvizatie si spontaneitate, corelarea teoriei cu practica, cresterea stimei de
sine, capacitatea de a vorbi in public, capacitatea de a sintetiza, viteza de reactie. Printre
exercitiile propuse s-au numarat: Cadrele impietrite ale benzilor desenate, O poveste in lant,
Poveste cu semne §i cuvinte — cheie, Monarhul, Regula secreta, Turnir pe echipe etc

Caracterul pluri-, inter- si transdisciplinar al metodelor abordate s-a revelat nu doar in
faptul ca ele sunt preluate din domeniul artei actorului, ci si in cadrul discutiilor de dupa-
amiaza. Tot in cadrul acestor discutii s-a constientizat castigul spiritual al jocului si, implicit,
al competitiei propuse: implicarea autentica ce imprima jocului drept castig propria lui
valoare (,,important ¢ drumul pe care 1l parcurgem impreuna si faptul ca il parcurgem, nu atat
ce gasim la capatul lui” Nicolae — Mihai B., profesor regie).

Pe de altd parte, un aspect important al metacognitiei a fost si constientizarea a ceea ce
inseamnd spiritul competitiv si atitudinea fatd de joc in cadrul acestor activititi. Daca
acceptam ideea lui Huizinga, aceea cd jocul are doua calitati esentiale: ordinea si incordarea
(care presupune nesiguranta $i vizeaza forta de a cagstiga), atunci trebuie sd intelegem si ca
ele presupun reguli care trebuie respectate. Lipsa regulilor sau nerespectarea lor ne scot din
vraja jocului si ne readuc in lumea obisnuita, insd acest fapt poate aduce haosul si
neintelegerea (asa cum am vazut mai sus, in exemplul marturisit al unei cursante). lata, deci,
cum se poate face educatia pentru pace. Din acest motiv, atitudinea fatd de joc ar trebui sa fie
una de fair — play, Insa, cu toate acestea, jucatorii se situeaza pe una din urmatoarele pozitii:

a. cea de fair — play, de a juca cinstit, respectand regulile, indiferent de rezultatul sau

castigul jocului

b. cea de impostura, de a juca necinstit, de a se preface ca joaca jocul, fentand regulile,

ceea ce, n opinia lui Huizinga reprezintd un pacat mai mic s$i mai pardonabil decat

c. cea de razvratire impotriva regulilor, de a se sustrage dinaintea lor, caci acest lucru

duce la stricarea jocului si la excluderea din joc de cétre ceilalti; de reguld insa, ,,asa



cum se intampla de multe ori, acestia din urma Infiinteaza numaidecat, la randul lor, o
noud comunitate, cu o regula noua, proprie.”™

Metodele ludice si dramatice (conjuctia coordonatoare copulativa e esentiald aici!) la care
am apelat au ndscut in randul cursantilor feed-back-uri esentiale: ,,De ce 1n facultate nu ni se
atrage atentia asupra acestor aspecte? Asa ar trebui predatd metodica si pedagogia in cadrul
modulului pedagogic - Nicolae — Mihai B., profesor regie”, ,,A Invata facind, fiind pus in
situatie, asta ne dorim §i pentru noi si pentru elevii nostri” - Rodica D., psiholog.

Cum justificam 1nsa din punct de vedere artistic, actoricesc aceste metode? Cu siguranta,
ludicul si dramaticul nu se exclud, caci, asa cum remarca acelasi Huizinga, jocul are un
caracter secret, acela de a crea o stare de exceptie, dar si a ne diferentia de ceilalti. Astfel,
deghizarea, mascarea redau atat alteritatea, cat si secretul jocului. Prin ele, ,,caracterul
neobignuit al jocului ajunge la perfectiune. Deghizatul sau mascatul joaca rolul altei fiinte. El
este o alta ﬁin‘gé.”3 Un exemplu in acest sens a adus incd de la prima Intilnire actorul Zoltan
Lovas, - atunci cand le-am propus cursantilor sd se copildreasca -, cel al copilului care se
joaca de-a pilotul (sau de-a profesorul, am putea parafraza): ,,Exista actori care joaca si actori
care se joaca. Actorul care se joaca cu spectatorul este cel care ajunge la inima lui. Diferenta
este similard celei dintre un copil care se joaca de-a pilotul si pilotul matur. Copilul este mai
adevarat, pentru ca trdieste intens joaca lui, chiar daca e constient ca e doar o joacd, ca
simuleaza o realitate, pe cand pilotul rutinat de meseria sa e plictisit si plictisitor. Cuvintele —
cheie in meseria de actor ar fi credinta si bucuria de a te juca cu spectatorul. E foarte
important, de asemenea, pentru un actor felul cum urca pe scena, el trebuie sa-si uite grijile in
afara scenei. Pentru ca e important ca transferul energetic sa se producd. Nu doar spectatorul
primeste din partea actorului energie, ci si actorul — din partea spectatorului. Actorul 1isi
construieste spectacolul impreund cu spectatorii.”

Extrapoland si inlocuind 1n textul de mai sus cuvintele actor cu profesor si spectator cu
elev, nu obtinem o reteta a relatiei profesor — elev? Caci disimularea emotiilor negative ale
cadrului didactic in fata elevului (vorba din cancelarie: trebuie sa-ti lasi problemele la usa
cdand intri in clasa) - deoarece elevul nu e recycle bin-ul frustrarilor personale si profesionale
ale cadrului didactic - tine de latura actoriceascd a profesorului. lar atitudinea ludica a

acestuia poate reprezenta o cale, o strategie, un mod autentic si placut de a fi in relatia cu

2 Johan Huizinga, Homo ludens, Editura Humanitas, Bucuresti, 2007, p. 53

3 Idem, p. 55

* Camelia Circa — Chirila, Zoltan Lovas, Modulul literatura si spectacol de teatru, in Literatura si celelalte arte.
Ghid interactiv pentru profesori si elevi, Editura Nomina, Pitesti, 2009, p.37
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elevii sai. Profesorul ar trebui sa ghideze elevul 1n a face trecerea de la joaca lipsitd de reguli
a copildriei, joaca de-a meseria sau de-a viata, in care libertatea e neasumata la jocul plin de
reguli al meseriei §i al vietii in sine, in cadrul caruia libertatea e asumata si responsabilizata.

Joaca si joc, play and game!

3. Feed-back-ul dascalilor

La finalul cursului, am adresat participantilor doua intrebari:

Cum ati constientizat in cadrul cursului cele trei conditii ale meseriei de dascal:
psihologul, pedagogul si actorul (in sensul de spirit ludic)?

Cat de important este sa facem in meseria noastra pasul de la "obligatie" la
"responsabilizare’?

Selectez mai jos cateva raspunsuri elaborate, pe care mi le-au trimis via e-mail:

Atat psihologul, cat si actorul se ocupa de sufletul omului. Primul o face cam stiinfific, cu
metodd, ceea ce coloreaza in tonuri mai reci paleta mijloacelor sale. Celalalt o face cu
emotie, in primul rand, cu artd, asadar evolueazd pe un fond de culori calde. In fiecare om
educat salasluieste un mic psiholog, eventual un actor potolit de vreo nereusita, de un vis, de
o dorinta neimplinite. Daca individul in care exista, latent, germeni ai unor asemenea
profesii este si dascal, atunci fiinta sa e gazda unui ,,menaje a trois” fericit. Profesorii sunt,
indeob ste, fiinfe conservatoare, nu totdeauna dispuse sa faca pionierat. Si totusi.....

In ce ma priveste, tind sd cred cd nu intampldtor am ajuns la acest curs, chiar dacd asa
ar parea. Un gol (profesional) pe care unii l-ar numi impas, neinspirafie etc. tindea sa imi
ocupe fiinta. Probabil un inefabil a reusit sa anuleze haul ce se casca. Am primit hrana si
lumina si in mine a avut loc un fel de ,, brief encounter” care s-a dovedit liantul de care
aveam atdta nevoie.

Un alt fapt: profesorii sunt obisnuifi sa defind controlul, sa se controleze ei insisi.
Uneori asta ii transforma in fiinte rigide, dezabuzate. De aici pand la a nu mai avea
spontaneitate nu e decdt un pas. Dupa acest curs invefi sa faci astfel incat controlul sa nu ifi
anihileze spontaneitatea. Acum e bine. Am invins rutina, am depdsit niste tipare ce riscau sa

ne mutileze, sa ne adoarma anumite talente, abilitafi...



Scriu randurile acestea acum, cdt inca simt ca ele spun ceva. Luat de rutina de zi cu zi e
posibil sa ma indepartez de ele si acestea, supdrate, sa nu se mai intoarca sub forma de
ganduri la mine.

In ceea ce priveste cea de a doua chestiune, eu cred cd nu e vorba de obligatie. Suntem
responsabili, asta e clar. Ca nu suntem constienfi, ca nu ne asumam raspunderea, asta e
altceva. Si nu e vorba de a face pasul. sau, daca il facem, acesta e de la responsabilizare la
obligatie, deci nu e un pas inainte. In cel mai bun caz e un pas in lateral. Eu as folosi cei doi
termeni spunand ca e o obligafie sd responsabilizam.

Asadar, e important sa ne asumam raspunderea in primul rand noi, iar copiii vor deveni
responsabili la randul lor, vor evita sa considere invatatul o corvoada. Desigur ca pare de
domeniul idealului. Dar ar fi ca o reacfie in lant. Atat doar ca lantul are si verigi slabe si
lupta ar trebui concentrata pe acestea. Ma refer la modelele promovate, aparentd vs. esenta
si, nu in ultimul rand, ruptura care apare intre pretentiile de la scoala si... pauza de acasa.
Prin urmare, responsabilizare si... perseverentd, adica o lupta continua cu noi insine, cu
ceilalfi, cu sistemul, cu societatea, cu timpul... Va fi oare nevoie de o noud,, generafie de
sacrificiu” pentru a invdta ca a fi responsabil nu inseamna sa conduci un aprozar?

Cristian Miclean, profesor limba roména

Psihologul:

Ca dascal, trebuie sa iti conduci grupul intr-o directie buna. Trebuie sa fii bun pentru
toti copiii §i pentru fiecare copil in parte. Sa stii pe fiecare copil unde sa il distribui, ce sa-i
ceri. Ai nevoie de date si de intuitie.

Pedagogul:

Trebuie sa dezvolti valoarea de moment a copilului. Sa-i vezi potentialul si sa-i
gasesti ocazii didactice de dezvoltare psihofizica. Exercitiile dramatice ale cursului creaza
aceste ocazii.

Actorul:

Ca actor, trebuie sa iti disimulezi starile negative in fata copiilor, ca sa nu ai o
influenta negativa asupra lor. Actoria iti poate accentua empatia, iar spiritul ludic pozitiv
poate trezi / entuziasma grupul scolar. Te poti autoentuziasma.

Atunci cand am ales meseria de dascal se presupune ca am facut deja acest pas. Daca
lucrezi cu copii — dascal, medic, mama, nu poti vedea copiii decdt ca o responsabilitate, mai

ales pe cei mici, care sunt dependenti de adult. Deci, cei buni au facut pasul de mult. Zilnic
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putem face pasul dezvoltdnd fondul bun al copiilor. E foarte important sa aplici cat mai des
responsabilizarea. E foarte important sa fii perfect, dar e bine sa fii pragmatic, deci
imperfect. Sa fii realist, sa iti vezi propriile defecte, sa ceri multe de la tine si cdt mai putine
de la ceilalti. Asa vad eu responsabilizarea. Si sa stii cat sa ceri de la propria persoand, sa
Stii sa lucrezi cu tine insufi.

Ramona Purza, educatoare

Cred ca cele trei conditii sunt esentiale , interdependente §i, uneori, eu,
personal, sufar ca nu le pot fi in acelasi timp tuturor copiilor educatoare, mama sau tatd,
actrita, sora mai mare, bunica, doctor, clovn, prieten, bucatar, regizor sau cadte si mai cate.
Dar imi dau silinta. E o bucurie pentru mine sa-i vad ca zambesc si ma straduiesc sa le ofer
asta. Acest curs s-a pliat perfect pe nevoile mele, ca om si profesor. M-a invatat exact ce
aveam nevoie, ce mult inseamna sa te faci de rasul lumii. Liber, fericit, fin psiholog,
apropiat, dedicat... asa ceva imi vine in minte acum. Imi amintesc de competitia dintre
familiile culturale §i imi dau seama ca a fost o competitie sanatoasa. Dacda am putea
transmite asta §i copiilor ar fi excelent. Aici intervine psihologul din noi.

Zilele acestea am invatat ceva de la Carla. Carla e o fetita deosebitd, de doar trei
anisori, cu niste ochi albastri superbi, o personalitate de fier, isteata, sensibila. Si am
intrebat-o ce se intampla primavara? M-am asteptat la un raspuns pe masura si l-am primit.
“Pai, primavara scoate bunu’ bicicletele din garaj". Fiecare e atdt de unic in felul lui si are
dreptul sa ramdna asa. De aici, responsabiltatea noastra enorma de a lucra cu sufletele,
mintile lor.Tine de fiecare din noi modul in care ii lasam sa se bucure de toatda lumea asta si
sd faca asocierile care le convin.

Cursul e ideal pentru cei care vor sa se autodescopere. Sunt convinsa ca multi dintre
cei care au participat nu au avut ocazia poate niciodata (inclusiv eu) sa joace intr-o piesa de
teatru, sa se tavaleasca pe jos, sa rdda cu gura pana la urechi si sa invete in acelasi timp. Si,
mai ales, sa astepte cu nerabdare sa impartaseasca si sa aplice tot ce au parcurs. Am ramas
cu o sete de curs.

Adina Dumitrean, educatoare

Participarea la cursul ,, Tehnici dramatice in educatie” mi-a confirmat inca o data
complexitatea meseriei de dascal. Intentia nu-mi e de a face un elogiu meseriei de dascal,

dar imi revin in minte vorbele unui profesor din liceu, care spunea ca ,,atunci cand intri in
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clasa, lasi la usa orice teama, problema, tristete, ca §i actorul inainte de a urca pe scena”,
lucru pe care il poti realiza usor daca esti si un bun ,, cunoscator de suflete”, adaug eu.

Asa cum nu poti disocia cele trei componente ale unei personalitati complete (corp —
ratiune —suflet ), la fel in meseria de dascal, nu poti face abstractie de latura instructiva,
educativa §i de formare a personalitatii copilasilor cu care lucrezi, ceea ce te impiedica sa-ti
faci meseria din obligatie. De multe ori, apar bariere de ordin social, material ( mijloace de
invatamant, spatiu inadecvat, materiale didactice nepotrivite etc.), de natura structurala
(curriculum, timp si spatiu insuficient), bariere care constrang la limitarea exercitarii
meseriei in deplindtatea sa, insd, din nou, acest curs mi-a relevat faptul ca tine de mdiestria
dascalului de a imbina activitatea didactica cu elemente atractive oferite de joc, atunci cand
pulsul orei o cere, chiar daca in limbajul curent uneori jocul se identificai cu sensuri
peiorative (,, E doar un joc!”, “Mai intai, munca, dupa aceea, joaca!”) .

Jocul nu are varsta si nici limite.

Mariana Marc, invatitoare

Nu cred ca fiecare conditie am constientizat-o separat, ci mai degraba ca pe un tot
unitar. Acest curs mi-a schimbat ideea de proces de invatare, iar in urma aplicarii lui la
clasa am obsevat ca educabilii sunt mai curiosi de stiinta, mai deschisi cu mine in ceea ce
priveste dialogul profesor-elev, iar relatiile dintre noi sunt mai apropiate.

Cat de important este sa facem in meseria noastra pasul de la "obligatie" la
"responsabilizare"?

Am inceput aceasta meserie cu dorinta de a transforma tdndara generatie prin
evidentierea necesitatii de cunoastere §i nu prin impunerea cunoagterii. In meseria de
dascal, in opinia mea, trebuie modelata "materia prima”, adica elevii, astfel incat ei sa fie
siguri ca sunt singurii responsabili ai schimbarii. Noi, dascalii, avem menirea de a-i ajuta
sa-si gaseascd vocatia, de a-i sustine in proiectele lor, de a-i calauzi si mai putin de a-i
obliga sa invete. Atunci cdnd copilul face ce-i place devine mai interesat de subiect si deci
invata constient fiind ca invata pentru el. Nu poti sa obligi o fiinta umand sa faca ce nu-i
place, dar poti sa o faci constienta de necesitatea de cunoastere, adica responsabila fata de
sine. Acest pas de la "obligatie" la "responsabilizare"” este foarte important, deoarece el face
diferenta dintre oamenii care sunt ce trebuie sd fie si cei care sunt ceea ce si-au dorit sd

fie.

Raluca Mihali, profesor matematica
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4. Posibil model didactic la clasa a X-a utilizand tehnici ludice si dramatice —

Unitatea Literatura si spectacol teatral

In ce masurd se pot insera aceste tehnici ludice si dramatice in programa scolara si in
munca la clasd au Incercat sa demonstreze §i cursantii prin scenariile didactice concepute si
performate aldturi de elevii lor, care au devenit produse in cadrul evaluarii cursului de
formare, insa si noi, ca formatori, am aplicat aceste metode la clasa, in parte pentru a respecta
planul de diseminare initial, Insd mai cu seama pentru a ne demonstra noud insine ca se poate
si altfel. Astfel, la clasa a X-a filologie, clasd la care sunt dirigintad, am propus in cadrul
unitatii Text dramatic si spectacol teatral abordarea a patru texte dramatice simultan (tragedia
Antigona de Sofocle, comedia O scrisoare pierduta de 1. L. Caragiale, drama Act venetian de
Camil Petrescu si piesa de teatru absurd Cantareata cheala de Eugen lonescu). Nu numai ca
am reusit sd le parcurgem simultan prin metodele descrise mai jos, insa, desi finalitatea a fost
aceeasi ca in cadrul metodelor obisnuite (la care am apelat in cadrul textului narativ:
dezbatere, metoda ciorchinelui, a diagramei etc, urmate tot de interpretarea textului), elevii
mi-au marturisit ca aceste metode i-au stimulat, i-au apropiat sensibil de texte si ca le-au
inteles mult mai bine astfel, jucdndu-se cu si 1n interiorul lor. Precizez céd fiecare dintre
exercitiile de mai jos a fost explicat elevilor, iar rezolvarea sarcinilor de catre ei le-a adus fie
per echipa, fie individual (dar transferate echipei) un anumit numar de puncte. Desigur ca in
cadrul majoritdtii acestor exercitii am practicat interevaluarea. Redau mai jos structura si

metodele aferente:
Scenariu didactic - Unitatea Literaturd si spectacol teatral

A. Etapa I - in interiorul textului si in pielea

personajelor

Familii culturale — clevii primesc indicii, respectiv un bol cu
biletele pe care sunt selectate replici din piesele de teatru
propuse spre studiu. Fiecare alege un bilet, il lectureaza,

identificand astfel piesa de teatru, respectiv echipa din care va

face parte. (Antigona, O scrisoare pierdutd, Act venetian,

Cdntareata cheald) . Avand 15 minute la dispozitie, fiecare echipa realizeaza blazonul piesei
de teatru aferente echipei lui, pe cate un poster, blazon pe care il va prezenta in fata clasei.
Blazonul va include cinci elemente specifice sau care sa corespunda textului studiat, astfel: o

replicd reprezentativa (se poate selecta una dintre cele extrase la inceputul exercitiului), un
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animal reprezentativ (stdnga sus), o planta (dreapta sus), un element de décor (stdnga jos), un
obiect (dreapta jos).

Urmeaza o activitate de interevaluare, in cadrul careia fiecare membru din fiecare
echipd evalueaza posterele realizate exclusiv de echipele din care el nu face parte (se pot lipi
post-it-uri colorate, fiecare culoare reprezentdnd un calificativ si un numar de puncte, de
exemplu: rosu — foarte bine — 100 de puncte; galben — bine — 50 de puncte; verde — suficient
— 25 de puncte etc) Acest exercitiu 1i permite profesorului si verifice lectura textului in
randul elevilor prin simpla observare a reactiei elevului la lectura replicii.

2.  Cine sunt? — presupune asumarea $i prezentarea personajului din cadrul piesei.
Fiecare elev din fiecare echipa isi alege cite un personaj si il prezintd spunandu-i numele,
insotit de un adjectiv care descrie senzatii, sentimente si de un gest sau o miscare care i se
potriveste, de exemplu: Sunt Antigona revoltata! Jucatorul din stanga repetd numele si
miscarea adaugand numele si miscarea proprie personajului sau. Elevul urmator face acelasi
lucru, cu numele si miscarile jucatorilor dinaintea lui §i asa mai departe de jur-imprejurul
cercului.

3. Ce fac? — exercitiu de pantomima — fiecare personaj mimeaza ocupatia sau problema
care 1l framantd, ceilalti ghicesc cine e si ce face. Un alt exercitiu care vizeazd atat
cunoasterea textului, cat si a unor elemente de detaliu ale personajelor.

4.  Ce faci? — Jucidtorii stau 1n picioare, in cerc la o distantd suficientd ca sd-si miste
coatele. Jucatorul numarul 1 face un pas Tnainte si mimeazad o activitate, orice fel de
activitate chiar si tunsul unei oi, insa ea trebuie sd aibd legdturd cu personajul sau. Jucatorul
numarul 2 din partea dreapta il intreabd pe Nr.1 ,,Ce faci?” Nr 1 trebuie sa raspunda fara
nicio ezitare si timp de gandire cu prima actiune care 1i vine in minte, dar aceasta trebuie sa
fie alta decat cea pe care o mimeaza si sa aiba legatura cu personajul celui care a intrebat, de
ex ,,Beau”(dacd personajul care a intrebat e cetateanul turmentat, de exemplu). Jucétorul
numarul 2 mimeaza activitatea spusa de nr 1, iar jucdtorul numarul 3 intreaba acelasi lucru
,Ce faci?” Exercitiul verificad cunoasterea de catre fiecare elev a personajelor din textele
studiate si a ceea ce au ele specific.

5. Cum mda vezi? — exercitiu interdisciplinar de observare si valorizare a celuilalt i a
personajului interpretat de el. Jucdtorii se grupeaza in doud cercuri unul in interiorul
celuilalt. Jucatorii din cercul interior sunt modelele, iar cei din cercul exterior sunt artistii.
Fiecare artist incepe sd deseneze portretul persoanei din fata lui concentrandu-se pe un
detaliu specific cum ar fi un ochi, conturul capului etc. cu o limitd de timp de un minut.

Dupa un minut, cercul exterior se misca in sensul acelor de ceas astfel incat fiecare artist sa
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aibd un alt model in fatd si un portret partial terminat. Trebuie sd continue cu potretul pentru
inca un minut. Exercitiul continud pand cand portretele sunt finalizate, addugandu-li-se si
cate un element (semn distinctiv, accesoriu, grimasa etc) specific personajului pe care elevul
respectiv 1l reprezintd. Artistii si modelele schimba rolurile, iar la final portretele sunt
prezentate in fata clasei si cursantii trebuie sd ghiceasca cine este desenat 1n fiecare portret.
De asemenea, exercitiul ilustreazd conceptia lui Stanislavski referitoare la transpunerea
actorului in personaj ( “Eu in situatia data™ ), facilitand-o.
6.  Douda adevdruri si o minciund — Fiecare personaj (sau reprezentant al unei echipe)
vine in fata celorlalti si spune despre el doud adevaruri si o minciund. Ceilalti trebuie sa
ghiceascd minciuna. Un alt exercitiu eficient de verificare a lecturii, dar si de caracterizare
a personajului.
7. Vorbeste cu mdinile! — Elevul care joacd personajul corespondent sta in fata unui
coleg, cu mainile la spate. Colegul din spatele lui 1si strecoard mainile printre bratele sale, in
fatd. Personajul vorbeste despre sine, iar mainile gesticuleaza. Exercitiul este o bund
modalitate de caracterizare a personajului, prin prezentarea la persoana I (autocaracterizare).
8. Discursul personajului in limbd imaginarda — Doi elevi din fiecare echipa ies, pe
rand, in fata clasei. Unul vorbeste despre sine ca personaj intr-o limba inventata, iar celdlalt
»traduce” discursul, fiind atent la elementele nonverbale si paraverbale ale coechipierului
(ton, gestica, mimicd etc) De exemplu, Antigona va vorbi in greaca veche... inventata!
Exercitiul vizeaza interrelationarea si spontaneitatea, atentia, dar si spiritul de echipa.
0. Intamplare — freeze in trei pasi - Aceastd activitate este de fapt un exercitiu de
L~impietrire”. Jucatorii, pe grupe, trebuie sa descrie un eveniment prin intermediul a cinci
pozitii impietrite corespunzatoare momentelor expozitiunii, intrigii, desfasurdrii actiunii,
punctului culminant §i deznodamantului. Fiecare pozitie trebuie mentinutd pentru
aproximativ trei secunde. Rezultatul va pérea o succesiune de cinci fotografii, jucatorii nu au
voie sa mimeze sau s faca miscari pentru a descrie Intdmplarea, ci prin pozitia lor si gesturi
s descrie actiunea. Dupa ce intdmplarea este prezentatd, profesorul cere elevilor din celelalte
echipe sa formuleze 1n propozitii momentele redate.
10.  Stari: Joaca! Stai! — Pe grupe, jucdtorii aleg sau primesc o anumita tema pe baza
careia sa faca o improvizatie. Apoi 1si aleg sau primesc de la lider trei stari de spirit sau trei
momente ale subiectului pe care le vor include in improvizatie astfel incat povestea sa
evolueze de la prima stare la a doua si sa se Incheie cu a treia. La comanda joaca, grupul
interpreteaza scena cu miscare si replici, la comanda stai, se asazd in pozitia urmatorului

moment etc Aceste doud exercitii (9 si 10) sunt exercitii eficiente si atractive de identificare a
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momentelor subiectului. Se poate combina cu exercitiul 9, folosindu-se aceleasi freeze-uri,
insufletite de comada joaca!

11.  Sherlock Holmes — un exercitiu de argumentare: profesorul scoate dintr-o cutie
obiecte care ar putea apartine personajelor studiate (de exemplu, un ceainic, un ziar, un plic
cu o scrisoare induntru, un pumnal, un vapor In miniaturd, un steag in miniatura etc) Elevul
care asociaza primul obiectul cu un personaj (sau mai multe) argumentand asocierile aduce
un anumit numar de puncte echipei lui.

12. Cadrele impietrite ale benzilor desenate - Fiecare echipa, pe o coala de flipchart,
rezuma textul in sase cadre de banda desenata. Dupa care, fiecare echipa isi prezintd banda
desenata, respectiv textul, in freeze-uri (scene inghetate). Actiunea va fi prezentatd ca o
succesiune de cadre. Dialogul poate fi folosit, dar migcarea nu.

13.  Poveste cu semne - Fiecare echipa trebuie sd isi prezinte propriul text. Grupul isi
stabileste citeva cuvinte — cheie din text, pe care le asociazd cu gesturi reprezentative sau cu
un fragment de céantecel, o replica celebrd etc. Apoi, toate echipele formeaza un cerc mare,
liderul cate unui grup spune textul, iar membrii grupurilor reactioneaza prin semnul stabilit
ori de cate ori aud cuvintele — cheie.

14. Paper Chase — Vindtoarea de replici - Cate un reprezentant al fiecarei echipe
porneste dintr-un colt opus de Incdpere, iar pe traseu trebuie sa ridice de jos cate o replica si
sd o insereze in jocul scenic si in dialogul cu ceilalti, astfel incat acesta sa fie unul coerent.
Fiecare participant aduce echipei lui un numar de puncte corespondent numarului de replici
vanate.

15.  Alfabetul conversatiei - personajele dialogheaza intre ele pe tematica piesei din care
fac parte. Singura reguld pe care trebuie sd o respecte este ca fiecare dintre ei sd inceapa
urmatoarea replica cu urmatoarea litera din alfabet: de exemplu: - Antigona, ce cauti aici? —

Bine ca nu ne vede Creon! — Creon va afla ca ai trecut pe aici... etc

B. Etapa II - in afara textului si analiza personajelor

1. Argumentarea apartenentei textelor studiate la cele patru specii dramatice (tragedie,
comedie, drama, teatru absurd)

2. Caracterizarea personajelor (metoda palariilor ganditoare)

3. Identificarea si interpretarea principalelor concepte operationale: tema, motive

literare, subiect, personaje, rolul didascaliilor, etc

C. Etapa III — De la text la spectacol — spectatorul si cronica de spectacol
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4. Vizionare spectacole Teatrul Clasic “loan Slavici” Arad
5. Jurnal de spectator — jurnal de lector

6. Cronica de spectacol

5. Reflectia didactica personala si cea a elevilor mei

Ce am constientizat eu datorita acestor abordari, dar mai cu seama, ce au constientizat
elevii mei? Ce lectii au invatat, ce calitati, valori si atitudini au dobandit? Voi incerca sa
raspund in reflectia de mai jos.

Cateva exercitii (cum ar fi Familii culturale sau Ce fac?, Doua adevaruri §i o
minciund) permit profesorului sa verifice lectura textelor de catre elevi rapid si eficient,
prin urmarirea reactiei fiecarui elev la citirea replicii (“Stiu! E vorba despre O scrisoare

"’

pierduta!” sau “Ma puteti ajuta, nu stiu despre ce e vorba?”) Astfel, metodele inlocuiesc
cu succes traditionala si infricosdtoarea metoda de amenintare : Cine nu citeste textul, are
nota 2! Caci elevii inteleg imediat ca jocul e cu miza — cunoasterea textului le permite
rezolvarea sarcinilor mai rapid si eficient, ceea ce aduce puncte echipei lor - , astfel ca se
responsabilizeaza singuri: Doamna diriginta, le-am spus celor din echipa mea sa aiba toti
textul citit pe ora viitoare, ca eu nu-i mai duc in spate!, mi-a marturisit Patrick dupa
prima ora. Si pentru cd era Intr-o zi de vineri, i-am avertizat ca exercitiile din sdptamana
care va urma vor viza si mai mult aplicabilitatea pe textele celorlalte echipe... In week-
end, majoritatea aveau la status, pe messenger, replici din piesele de teatru...

Exercitiile Ce faci? si Cum ma vezi? sunt exercitii pe cat de distractive, pe atat de
sensibile. Am remarcat atentia pe care elevii si-o acordad unii altora in cadrul acestor
activitati si, mai cu seama, rasul care vindecd, ajutdndu-i sd-si depaseasca eventuale
complexe de ordin fizic (mai cu seama in cadrul exercitiului cu portretul). Pe de o parte,
propriile defecte sunt transpuse pe seama personajului, astfel ca asumarea lor e mai facila,
pe de alta parte, personajul imprumutd ceva din personalitatea celui care interpreteaza,
astfel ca se produce un transfer onorabil. Miruna a notat in feed-back-ul ei: Am invatat
atdt de multe de la personajul meu, Ismena... In primul rdind, cit de important e sa fii
echilibrat, sa nu exagerezi...

Cat despre activitatea de interevaluare, desi initial cativa baieti au avut tendinta sd nu
0 ia in serios, evaluand la Intdmplare, bravand si amuzandu-se totodata pe seama ei, fetele
din echipele pe care le-au evaluat le-au platit cu aceeasi moneda. Astfel, au inteles ca

evaluarea nu e o joacd, trebuind respectate criteriile de evaluare cu strictete, chiar daca
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unele sunt semi-obiective: Am invatat sa ma responsabilizez singur, mai ales cand vine
vorba sa evaluez pe cineva, dar si sa-i respect pe ceilalti, a marturisit Mircea.

Exercitiile Discurs in limba imaginara, Vorbeste cu mainile sau Doua adevaruri si o
minciuna sunt exercitii de cunoastere a personajului, de caracterizare a acestuia si chiar de
valorizare, dar au ca scop si sudarea echipei si constientizarea valorii lucrului in echipa:
Prin aceste exercitii, am invatat cdt de important e spiritul de echipa, sa te ajuti, sa te
sustii — e un sentiment minunat , a zis Claudia insufletitd si cu o lumina frumoasa in ochi.

Mie mi-au placut exercitiile Freeze si Joaca! Stai! — am inteles atat de usor momentele
subiectului, mai ales ca au fost si reprezentate, au spus aproape intr-un glas Simona,
Cristi si Lorena. As remarca insa, personal, si faptul ca toate aceste metode descrise aici
au fost aplicate pe toate cele patru texte cu aceeasi eficientd, cu atat mai mult cu cat
textele presupun maniere diferite de scriere, de reprezentare a conflictului, a personajului
etc

Cadprele impietrite ale benzilor desenate si povestea cu semne au placut foarte mult
elevilor, mai ales cd au produs o oarecare emulatie prin caracterul interactiv. Ele
reprezintd, de altfel, tehnici eficiente si atractive de rezumare a textului.

Cat despre ultimele tehnici propuse, vandtoarea de replici si alfabetul conversatiei,
majoritatea au remarcat cd pe cdt sunt de spectaculoase, pe atdt sunt de interesante. Nu
numai cd valorificd textul si situatiile sale, Tnsd am observant cu totii diferenta intre
cerinta clasica: Imagineaza si redacteaza un dialog intre personajele Antigona si Ismena,
valorificand scena x si cerinta de la exercitiul Alfabetul conversatiei, care le solicita
atentia in privinta temei mici (replica sd inceapa cu urmatoarea litera a alfabetului), astfel
tema mare (continutul) construindu-se singura, ca de la sine, intr-un dialog viu, antrenant,
original.

Desigur, la finalul unitatii, toate punctele acumulate individual sau in echipa se pot
transforma in notd; chiar si dupa parcurgerea celorlalte doua parti ale unitatii (/n afara
textului si De la text la spectacol), in cadrul carora insist pe metode de gandire critica, dar
si pe verificarea modului in care elevii inteleg conventia prin care textul devine spectacol
si, mai cu seamd, maniera in care recepteaza actul artistic, spre deosebire de (sau
imbogdtind, de ce nu?) actul lecturii. Marturie stau in acest sens jurnalele de lectura si
cele de spectator. Astfel, elevul stie exact ce a facut pentru nota respectiva, o poate
defalca, o poate justifica: Mi-e mult mai clar acum de ce si pe ce am primit aceastd notd,

dar, mai ales, cdt de mult am muncit sa o obtin, cdt de stimulat am fost. Chiar mi-a placut
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sa muncesc pentru notd, in acelasi timp neacorddandu-i totusi atata atentie, fiind mult mai

atent la joc, a fost reflectia lui Alex.

UN CURS NECESAR

Anamaria Cristina

psiholog, Centrul Scolar Arad

Nu pot sa incep altfel decat prin a impartisi cu voi prima mea experienta la clasa. Inca
nu terminasem Liceul Pedagogic cand, intr-o dimineatd, primesc un telefon de la o
invatatoare de la scoala la care faiceam practicd, care ma ruga sa ii tin locul 1n ziua aceea,
deoarece era foarte bolnava, rezolvase tot, vorbise cu directorul, cu diriginta mea, aveam
invoire, deci nu puteam sa refuz.

Totul suna perfect, mi se parea cd o sa am o experientd de neuitat, cineva avea
incredere Tn mine ca pot stapani o clasa de elevi cu varsta de opt ani, pana cand am intrat in
clasa si am avut sentimentul cd ma lasa picioarele; toti elevii erau haotici, iar aparitia mea si
interventiile mele nu au avut niciun efect. Am avut parte de cele mai ingrozitoare 15 minute
de experientd la o clasd reald, panad cand mi-a venit ideea de a le propune colegilor mei, pe
atunci eram colegi, ei, clasa a Il-a, eu, clasa T ‘
a XllI-a, sd ne jucam de-a invatatorii; fiecare
dintre ei sa fie pentru 15 minute invatatorul
clasei lui, §i sa se comporte asa cum ar vrea
sd se comporte ,,doamna” sau sa ii invete pe
colegi ce crede fiecare in parte cd ar fi
folositor pentru ei 1n acea zi, iar eu sd fiu pe

post de consultant. Au urmat aproximativ

patru ore de emotii §i trdiri extraordinare,
am avut ocazia sa il vad pe fiecare in parte cum isi asuma rolul de didact, cum isi traieste
emotia de a-1 Invdta pe ceilalti si de a Invata de la colegii lui. Mi-a revenit in minte aceasta
experientd in timpul cursului la care am invatat tehnicile de teatru si joc prezentate atat in
aceasta carte, cat si in cadrul cursului de la Madrid, al carui moto era: ,,Razi in timp ce
inveti”, si mi-am dat seama acum, dupa ani de zile, cat de mult m-a Tmbogatit si cat de natural

a fost sa 1i las pe elevi sa Invete unii de la ceilalti, ,,sa ne jucdm de-a invatatorii”.
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Tehnicile prezentate in cadrul cursului ,,Tehnici ludice si dramatice Tn educatie” vin
ca raspuns la o nevoie acuta a profesorilor de a le oferi elevilor informatii intr-un mod care sa
se muleze pe modul acestora de a asimila si invata. Metodele traditionale nu se mai potrivesc
la fel de bine elevilor din ziua de astdzi. Avem in fata noastra generatii de elevi care nu au
crescut cu baton de casa si cu doud ore pe zi de program la TV. Noile generatii au parte de
foarte multd informatie transmisd pe toate cdile posibile si receptatd prin ,,toti porii”, sunt
stimulati senzorial si intelectual inca din primele zile de viata.

Noile tehnici prezentate au atit o premisa pedagogica, cat si una psihologica foarte
importantd pentru dezvoltarea armonioasd a vechilor si noilor generatii. Premisa psihologica
este, la randul ei, impartitd in doua categorii interdependente, una care tine de partea
cognitiva, iar cea de a doua, care se ocupa de dezvoltarea personala si autocunoastere la un
nivel profund si subtil.

Folosirea tehnicilor teatrale si de joc in munca la clasa 1i face atat pe profesori, cat si
pe elevi si perceapa procesul de predare-invitare intr-un mod cu totul diferit si provocator. in
timpul predarii prin metodele traditionale sunt stimulate Tn mare parte atentia si gandirea, iar
celelalte procese psihologice sunt mult mai greu de stimulat. Aceste tehnici imprumutate din
arta actorului stimuleaza atit gindirea si atentia, cat si creativitatea, memoria, imaginatia,
ascultarea activa la un nivel mult mai ridicat, spontaneitatea si spiritul de echipa, vointa si
motivatia.

Prin activarea atator procese psihologice e ca si cum la o caleasca care obisnuia sa
transporte aceeasi incarcaturd trasa de doi cai am mai inhdma inca patru cai, care sd ajute
caleasca sa ajunga cat mai repede si sigur la destinatie; caleasca este informatia pe care vrem
sd o transmitem, iar caii, procesele psihologice activate in timpul experientei de predare -
invatare.

Un astefel de mod de predare Tmbogdteste dezvoltarea personala atat a elevilor, cat si
a profesorilor care o adoptd. Dupa o lectie predata prin intermediul tehnicilor de joc si teatru,
ambele categorii de participanti la procesul educational vor pleca mult mai bogati din punct
de vedere al informatiilor, al emotiilor si al trdirilor interioare. Ce e mai important pentru un
didact decat sa vada ochii fascinati ai elevilor care si-au imbogatit bagajul informational
jucandu-se?

Maria Montessori spunea: "Sa nu faci niciodatd pentru un copil ceea ce poate face
singur." Folosind tehnicile de teatru si joc, 11 ajutam pe elevi sa invete pe langa ceea ce ne

propunem sa transmitem, si activdm felul acestora de a relationa in diferite situatii
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surprinzatoare. Elementul - surpriza este cel care ne ajuta sa vedem in noi lucruri pe care nu ti

le poti Tnsusi decat provocand situatii noi.
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SCENARII DIDACTICE CONCEPUTE SI PERFORMATE DE
PROFESORII CURSANTI FOLOSIND TEHNICI LUDICE S$I

DRAMATICE

A. NIVEL PRESCOLAR (PREPRIMAR)

Inimioare albe si rosii

Educatoare: Fomitescu Loredana

Gradinita PP 20 Arad

Categoria de activitate: Activitate interdisciplinara
Mijloc de realizare: joc didactic

Tipul de activitate: consolidare si evaluare
Tema activitatii: ,,inimioare albe si rosii !”
Grupa: mijlocie B

Obiective cadru:

-evaluarea cunostintelor copiilor referitoare la culori
Obiective de referinta:

-coordonarea model —obiect propriu

- rezolvarea de probleme.

Obiective operationale:

O.1- sa fie atenti la explicatii;

0.2- sa asgeze crescator si descrescator dupa dimensiune;

0.3- sa asocieze culoare la model;

Strategii didactice:

educ. Loredana Fomitescu

Gradinita PP 20 Arad

Metode si procedee: conversatia, explicatia, exercitiul, descoperirea, problematizarea.

Mijloace didactice: tabla magneticd, inimioare

Bibliografie: Programa activitatilor instructiv- educative in gradinita

Organizarea activitatii:

Scaunelele vor fi agezate in 2 siruri paralele, pe doud grupe
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Materialul didactic va fi asezat frontal, pe panouri si pe doud masute

Secvente Obiective | Activitatea educatoarei Activitatea Obs.
copiilor

Captarea 0.1 Se poarta o discutie despre Participa la

atentiei desfasurarea jocului discutie.
Vor enumera
materialele

0.2

Anuntarea Se anuntd tema activitatii si

temei obiectivele urmarite.

Prezentarea Se imparte grupa in doua Copiii sunt atenti

regulilor de 0.3 subgrupe: ,,inimioare albe” si la explicatii.

joc ,inimioare rosii”. Se precizeaza
faptul ca aceasta intrecere are mai
multe runde. La fiecare etapa,
primeste cate o floricica grupa
care a Indeplinit sarcinile cel mai
bine . Va castiga echipa care are,
la sfarsit, cele mai multe floricele.
Dirijarea .Liderul va initia jocul prin Vor alege prein
jocului prezentarea materialului didactic si | metoda” Mana
alegerea celor 2 echipe, dupa care | oarba” inimioara
va anunta regulile jocului si va de culoare alba
executa jocul de proba sau rosie
Se va incepe jocul propriu-zis Vor ridica
inimioarele de
respectiva
culoare dupa
cerinta liderului.
Complicarea Liderul va anunta complicarea Vor fi atent la
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jocului jocului prin incercarea de a ii cerinta si o vor

,,pacalii” spunand un lucru si respecta,fiind
aratand un lucru, cel ce trebuie atenti la ceea ce
urmarit fiin ceea ce arata arata liderul si nu

la ce spune acesta

Evaluarea Se numara punctele obtinute de Vor numara
rezultatelor fiecare echipa si se stabileste punctele obtinute.
echipa castigitoare.
0.12
Incheierea Se vor face aprecieri generale si
activitatii individuale asupra corectitudinii
raspunsurilor si asupra
comportamentului in timpul

activitatii.

O zi cu Bunicuta
educ. Adina Dumitrean,

Gradinita PP 11

Educatoare: Dumitrean Adina

Grupa: Mica

Tema saptamanii: Cand, cum si de ce se intdmpla?

Subtema: ,,Scufita Rosie si prietenii”

Tipul activitatii: Activitate integrata ,,O zi cu Bunicuta”

Domeniul: Limba si Comunicare, Om si societate, Estetic si creativ
Obiective: - sd denumeasca personajele din povestea ,,Scufita Rosie”
- sa se grupeze dupa personajul ales formand multimi

- sd realizeze un colaj (tabloul povestii) prin lipire

Metode si procedee: ,,La gramada”, ,,Sherlock Holmes”, explicatia, conversatia, aprecierea.

Mijloace: Bunicuta - marionetd, cosul - recuzitd , ecusoanele, materialele pentru realizarea
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colajului, obiectele personajelor din poveste, Cd muzica, Cd-player, covrigei ca recompense.

Activitatea debuteazd cu Intalnirea de dimineatd (activitate de dezvoltare personald)
cand copiii au parte la sosirea In grupa de o surpriza. Bunicuta unui copil si-a intrat foarte
bine in rolul de bunica a Scufitei. Astfel, acestia 1si aleg cate un ecuson reprezentand unul din
personajele din ,,Scufita Rosie” (Bunicuta, Scufita Rosie, Lupul) chiar din cosuletul
bunicutei.

Utilizand metoda ,,.La gramada”, copiii se grupeaza in functie de ecusonul ales,
primind diferite sarcini pe grupe pe parcursul intregii zile la gradinitd. Bunicutele dau o mana
de ajutor la agezarea mesei pentru micul dejun si pranz, Scufitele Rosii pregatesc pernutele
pentru fiecare copil la activitate, Lupii impart materialele necesare la momentul potrivit
pentru realizarea unui colaj.

Activitatea ,,0 zi cu Bunicuta” se deruleaza integrand Limba §i comunicarea cu Omul si
societatea, dar si cu Estetic si creativ. Astfel, copiii, prin jocul de rol ,,De-a detectivii”
pornesc in aventura din padure. Utilizdnd tehnica dramaticd Sherlock Holmes, pe un fond
muzical (Pantera roz) recunosc carui personaj ii apartin obiectele intdlnite aici (ochelarii
Bunicutei, fundita rosie a Scufitei Rosii, dintisorul Lupului), urmand sa le returneze
proprietarului. Fiecare echipa dintre cele trei trebuie sa recunoascd un obiect. Se urmareste
aici o exprimare corectd in propozitii simple, denumirea personajului si o participare cat mai
activa la jocul propus.

In cadrul jocurilor si activitatilor alese (Artd), copiii, pastrind grupele formate la
inceputul zilei, reintregesc ,,Tabloul povestii”, lipind elemente lipsa din decor, realizand
astfel un colaj. Obiectivele acestui tip de activitate sunt utilizarea corecta a pastei de lipit,
verbalizarea pozitiilor spatiale (sus, jos, sub, in, pe), dar si pastrarea curateniei la locul de
munca.

Bineinteles, deoarece au indeplinit toate sarcinile cu succes, acestia au avut parte de o
alta surpriza, jocul muzical DAR-LI-DA/ DAR-LI-DA-DA-DA. Fiind asezati in cerc, acestia

'7’

reproduc miscarile sugerate de textul cantecului (,,Compania!”, ,,Brate intinse!”, ,,Dinti de
lup”, ,,Ochelarii Bunicutei!”, etc.)
Bunicuta a avut surprize pentru toti copilasii, invitandu-i sd serveasca din cosul ei

special, covrigei mititei.
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La gramada
educ. Alina Roman

Gradinita PP 11 Arad

Grupa: mjlocie
Gradinita PP nr.11 Arad
Educatoare: Roman Alina
Domeniul de activitate: Domeniul stiinte (activitate matematica)
Durata:25-30 min
Subiectul activitatii: "La gramada"
Mijloc de realizare:joc didactic
Tipul activitatii: de consolidare si verificare a cunostintelor matematice
Scopul activitatii:
-verificarea cunostintelor matematice privind insusirea conceptului de numar
natural in concentrul 1-5
-dezvoltarea atentiei voluntare si a spiritului de observatie
Obiective operationale:
1) sd formeze grupuri egale ca numar cu numarul spus de lider;
2) sa-si dezvolte spiritul de echipa si competitiv;
3) sd se integreze in ritmul impus de activitate.

Sarcina didactica: formarea unor grupuri egale ca numar cu numarul spus de lider.

Regulile jocului “La gramada”: la inceput se va alege un lider, iar acesta strigd un numar
(pana la cifra 5), iar ceilalti copii trebuie sa formeze grupuri egale cu numarul spus de lider;
cei care nu au format grupuri sunt descalificati.

Elemente de joc: manuirea materialului, aplauze.

Strategii didactice:
Metode si procedee: -demonstratia
-explicatia
-instructajul verbal
-exercitiul
-jocul

Material didactic:diferite jucarii
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DEMERSUL DIDACTIC

Moment organizatoric: se pregiteste sala de grupd si materialul necesar pentru buna
desfagurare a activitatii.

Captarea atentiei: se va face printr-un sdculet cu jucarii.

Anuntarea temei: "Astazi vom juca un joc care se numeste "La gramada"

Explicarea jocului: la inceput se alege un lider; cand acesta strigd un nunar, copiii trebuie sa
formeze grupuri egale de jucdrii ca numar cu numarul spus de lider.

Desfagurarea jocului:

variantal). La gramada cu trei masinute rosii. Copiii care nu au reusit sa formeze grupuri cu
masinutele rosii, ies afard din joc.

Complicarea jocului:

varianta 2). La gramada cu parti ale corpului; liderul strigd un numar si o parte a corpului. Ex:
patru maini drepte (jucatorii formeaza grupe de cate patru si isi ating mainile)

Incheierea activitatii: voi face aprecieri asupra modului de participare la joc, acordand

recompense.

Ne jucam cu primavara
prof . inv. prescolar Gagpar Mihaiela Diana

Gradinita P.N Birzava

Tipul de activitate: Educarea limbajului
Tema : Ne jucam cu primdvara
Grupul tinta : 18 copii, grupa pregétitoare, varsta 5-6 ani
Obiectivele:
- saidentifice caracteristicile anotimpului primavara si lunile corespunzatoare acestuia;
- sd numeasca flori de primavara (din natura, imagini);
- sd descopere cat mai multe figurine (imagini) specifice anotimpului primavara
- sa observe toate detaliile figurinelor (imaginilor) ascunse
- saredea cat mai concis caracteristicile figurinelor
- sd deseneze cat mai multe figurine specifice anotimpului primavara

Resursele
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Umane : cadru didactic
Temporale 45 minute, activitatea de educare a limbajului

Materiale: cufarul care contine diferite materiale de primavara, iarna

Desfasurarea activitatii
Activitati de dezvoltare personala(ADP)

Copiii se adund 1n sala de grupa. Activitatea debuteaza cu intalnirea de dimineata.
Salutul se realizeaza prin tehnica comunicarii rotative, sub diferite forme : sub forma de
telefon, dau mana, bat palmele. Copiii sunt invitati sd se aseze in semicerc, pe scaunele.
Salutul porneste de la educatoare si este continuat de toti copiii grupei, fiecare salutandu-si
colegul din partea dreapta.

Prezenta — voi numi un copil s numere copiii prezenti. Jetoanele cu fotografiile copiilor
absenti sunt puse in plicul copiilor absenti.

Impartasire cu ceilalti se realizeaza printr-un dialog despre ce a vazut fiecare in drum spre
gradinita.

Atentia copiilor este Indreptata spre calendarul naturii.

Calendarul naturii va fi asezat pe flanelograf si impreund vom purta o discutie despre tema
saptamanii, despre anotimpul in care ne aflam, se fac aprecieri asupra zilei saptamanii in care
ne aflam, motivind de ce am asezat imaginile respective in calendar. Sunt adresate
urmatoarele intrebari:

- In ce anotimp ne aflam?

- In ce lund suntem?

- In ce an ne aflam?

- In ce zi a saptamanii suntem?

- A cata zi din saptamana este?

- Cum este vremea astdzi?( sunt asezate jetoanele extrase din cosuletul special pregatit)
Activitatea de grup se va realiza printr-un cantec de inviorare cunoscut de toti copiii.
Noutatile zilei
Le voi spune copiilor ca in drum spre gradinita m-am ntalnit cu Spiridusul Ghiocel care era
tare suparat. Eu i-am povestit spiridusului cat de harnici §i isteti sunt copiii din grupa
pregatitoare si mi-a inmanat o scrisoare din care vor afla de ce este el atat e suparat. Pentru a-
1 ajuta pe Spiridusul Ghiocel ei vor trebui sd ,,munceascd” la centrele pregéatite si sa execute

corect sarcinile date.
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Astazi vom desfasura tema: ,,Ne jucam si ne distrdm, pe primavara o ajutam!” Vom trece
impreund in revistd fiecare centru in parte, cu discutii despre ce au de realizat si cu
enumerarea materialelor disponibile.
BIBLIOTECA “Scriem grafisme - litera p - de la primivara”
CONSTRUCTII
Copii vor realiza o lucrare cu tema: ”Castelul Zanei Primavara”
ARTA ”Zana Primivara le explica copiilor modul de lucru;
Pictam Zana Primaverii” folosind pata de culoare si cu enumerarea materialelor disponibile.
Copiii incep activitatea, iar eu supravegheaz modul cum 1si indeplinesc sarcinile. Fac
aprecieri individuale si globale asupra modului de desfasurare a activitatii

Solicit copiilor sa dezlege urmatoarea ghicitoare:
”Cand zapada se topeste
Ghiocelul se iveste
Iar paraiele umflate
Curg la vale Inspumate.
Vreau sa-mi spuneti negresit
Ce anotimp a sosit?”
Solicit copiilor sa rdspunda unui set de intrebari care sistematizeaza cunostintele acumulate
despre primavara:
- Care sunt anotimpurile anului?
- In ce anotimp ne aflam?
- Ce anotimp urmeaza?
- In ce lund suntem acum?
- Cum se mai numeste primdvara?
- De ce?
-Care sunt caracteristicile specifice primaverii?
”Va plac surprizele?Astdzi e o zi a surprizelor - ne vom juca cu primdvara. Le prezint
copiilor un cufir plin cu surprize.Copiii extrag dintr-un siculet cate o culoare. In functie de
culoarea extrasd, grupa este impartitd in trei echipe : echipa roz, echipa galbena, echipa
albastrd. Fiecare echipd va avea un lider care va desena imaginile pe care le vor observa in
secret, pe rand cate unul de la fiecare echipa. Echipa care deseneaza cat mai multe imagini
specifice anotimpului primavara este castigatoare.

Dupa finalizarea jocului, liderii fiecarei echipe vor trece in fata grupei pentru a analiza
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desenele realizate de acestia. Voi purta discutii cu copiii despre activitatea, jocul la care au
participat, dacd au intdmpinat greutati sau daca au fost relaxati si au lucrat cu placere. Le voi
propune copiilor un exercitiu de relaxare numit ,,Fuga cu oul in lingura”.

Rezultate

Minim doud imagini desenate.

Evaluare

Evaluare orala: Cum vi s-a parut jocul desfasurat?

Fac aprecieri individuale si globale asupra modului de desfasurare a activitatii si ofer

stimulente.

Cine sunt/ suntem ?
prof. Ramona — Iadranca Purza

Gradinita PP 11, Arad

Prof. Ramona —Iadranca Purza

Gradinita cu Program Prelungit nr. 11, Arad

Grupa mijlocie

Tema saptamanii: Cine sunt/ suntem ?

Subtema saptamanii: Meserii §i activitati preferate

Activitate integrata:

Domeniul Limba si Comunicare - Convorbire dupa imagini — /n pidure
Activitdti liber alese 1 : Joc dramatic — O intdmplare

Activitati liber alese 2 : Colorare, lucrare colectiva — Padurea
Intalnirea de dimineati, prezenta, calendarul naturii.

Material didactic: imagini cu padurea

Desfasurarea activitatii:
1. Anunt copiii cd vom vorbi despre un spatiu, padurea, chiar daca toatd saptimana am
vorbit despre oameni si meseriile lor.
2. Descriem padurea pe baza imaginilor. Ne imaginam cum este acum padurea si cum o sa fie

cand vom putea face o drumetie.
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3. Copiii descriu viata animalelor sdlbatice, pericolele din padure atat pericole la adresa
padurii, a oamenilor sau a animalelor.
4. Sunt repovestite scurte Intamplari fictive sau reale din padure. Sunt denumiti cei ce
lucreaza in padure — meserii, ocupatii.
5. Copiii coloreaza desene — un copac, un iepuras, un arici, desene care vor fi lipite de copii
intr-o lucrare comuna numita Padurea.
6. Realizam calendarul naturii punand zapada, nori deasupra padurii.
7. Realizam ca joc distractiv - jocul dramatic O intimplare

Cu ajutorul educatoarei copiii compun verbal o scurtd intdmplare posibil de realizat
in padure. Dascélul are grija sa fie organizatorul grupului. Copiilor le este mai greu sa sintetizeze
singuri in trei scene-tablou, fotografii trei momente din eveniment. Copiii vin cu propuneri, iar
dascilul pune intrebari orientand asfel copiii. Se stabileste evenimentul central al intAmplarii. In
functie de evenimentul central stabilim elementul precedent si cel urmator. Copiii vor realiza
o povestire dupa bunul lor plac, respectand ceea ce stiu ei despre padure. Nu voi restrictiona
continutul povestirii. La sfarsit copiii trebuie sa stie care a fost rolul lor si rolul colegilor lor.

Jocul O intamplare este de fixare a celor invitate pe parcursul zilei si a

saptamanii.

Obiectivele jocului sunt relaxarea prin joc a copiilor, utilizarea cunostintelor despre
padure si despre evenimentele conexe padurii 1n jocul de creatie.

Regula jocului este compunerea a trei fotografii ( scene impietrite) ce redau un
eveniment. Compunerea acestor scene este la gradinitd o combinatie joc dramatic - joc de

creatie.

B. NIVEL PRIMAR

Eu si colegii mei

prof. Daniela Tomsa,

Colegiul National “Vasile Goldis” Arad

Unitatea de invatamdant: Colegiul National “Vasile Goldis” Arad
Profesor: Tomsa Daniela

Tip de activitate: Activitate interdisciplinara
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Discipline: Educatie civica, Stiinte ale naturii, Limba si literatura romana, Educatie plastica
Tema: ,Eu si colegii mei”
Grup tinta: 26 elevi din clasa a [II-a B
Obiective:
e S3a comunice eficient cu coechipierii pentru realizarea sarcinii de lucru
e Si initieze si s mentind un dialog pe o tema data respectand o conditie impusa
e S& prezinte un produs al muncii in echipd avand un suport vizual
e Sa-si exprime opinia fatd de lucrarile realizate de colegi si sd argumenteze
e Si redacteze corect texte de mica Intindere
e Sa comunice 1n forme diverse informatii despre animalele studiate
e Sarespecte regulile de comunicare si comportament negociate, in desfagurarea
activitatilor de grup
e Sa-si formeze o imagine de sine obiectiva
e Sa identifice trasaturile morale si modul in care acestea se reflectd in comportamentul
propriu si al celor din jur
Resurse:
v' Umane: profesor, elevi
v’ Materiale: planse suport, markere, creioane colorate, imagini cu animale, foi A3,
buline colorate, cutie cu obiecte: capsator, revistd cu jocuri, carte de povesti, CD,
ascutitoare, breloc, piatra, scoicd, lipici

v' Temporale: 100 de minute

DESFASURAREA ACTIVITATII

1. Se anunta tema si obiectivele activitatii:

Activitatea de azi se va desfasura sub forma unor jocuri In care vom aplica ceea ce am
invatat despre trasaturile morale ale persoanei, ceea ce am descoperit despre noi si despre
colegii nostri la Educatie civicd si despre animale la Stiinte ale naturii. Vom folosi ceea ce
stim de la Limba romana despre mesajul oral si scris. Vom incerca s comunicdm si sa
cooperam pentru realizarea sarcinilor de lucru. Unele sarcini necesitdi multd atentie,

concentrare, spirit de observatie, viteza de reactie.

2. Elevii se vor grupa in functie de trasiaturile comune pe care le au si vor afla

detalii
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despre structura activitatii:

Activitatea se va derula sub forma unui concurs intre grupe. Concursul este alcatuit din
cateva probe interesante 1n care va trebui sa va straduiti s acumulati un punctaj cat mai mare
pentru echipa din care faceti parte. Acest lucru depinde foarte mult de felul in care reusiti sa
comunicati si sa cooperati eficient In cadrul echipei. Cele patru echipe sunt: DELFINII
(jucausi, prietenosi, comunicativi), IEPURASII (timizi, fricosi, sensibili), URSULETII
(comozi, lenti, seriosi), LEIl (neastamparati, rapizi, hotarati). Veti alege animalul cu care
considerati cd vd asemanati, tindnd cont de insusirile acestuia. Argumentati alegerea facuta.
(copiii 1s1 prezintd propriile insusiri oferind informatii despre imaginea de sine). Timp de

lucru 10 minute.

3. Blazonul echipei

Prima sarcind este realizarea unui afis care sa reprezinte echipa. Spatiile de pe foile
primite vor fi completate astfel:

e (Cat mai multe Tnsusiri ale animalului

¢ Imagine sau desen cu animalul respectiv in mediul lui de viata

e Informatii, curiozitati despre animal

e Ce va place cel mai mult la acest animal

Timpul de lucru este de 20 minute. Lucrarile se vor expune si fiecare dintre voi va evalua

lucrarea
celorlalte trei grupe oferind 30, 20 sau 10 puncte cu ajutorul unei buline rosii, albastre sau
verzi. Evaluarea se va face prin metoda ,, Turul galeriei”. Fiecare echipa va avea cate trei
buline din fiecare culoare si le va oferi celorlalte echipe evaludnd bogitia de informatii,

aspectul lucrarii si calitatea prezentarii. Evaluarea va dura 10 minute.

4. Trei adevaruri si o minciuna

Urmatorul exercitiu se va derula astfel: un reprezentant din fiecare echipa va spune patru
propozitii despre sine, din care trei vor fi adevarate si una va fi falsa. Fiecare dintre celelalte
trei echipe va avea o singurd incercare sa ghiceasca minciuna. Protagonistul va spune care
este minciuna dupa ce toate cele trei echipe si-au spus parerea. Cei care au ghicit vor primi 10
puncte. Timp de lucru 10 minute.

Discutii:

- Cum v-ati dat seama care este minciuna?

- Care ar putea fi semnele minciunii in comportament?

- Care sunt consecintele minciunii?
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5. Dialogul alfabet

Exercitiul va consta intr-un dialog. Fiecare replicd va incepe cu o literd a alfabetului, n
ordinea acestora. Pe rand, cate un membru din fiecare echipa va continua dialogul tinand cont
de replica precedentd. Daca cineva greseste va continua echipa urmatoare. Pentru fiecare
replicd adecvata se va acorda un punct. La inceputul exercitiului se va indica locul unde are
loc dialogul. (la Gradina Zoologicd). Jocul se termina in momentul in care au intervenit toti

elevii. Timp de lucru 10 minute.

6. Joc dinamic: Albinuta harnicuta

Toti elevii se plimba prin incapere bazaind ca albinutele. Cand le voi spune o literd a
alfabetului vor incerca, in trei secunde, sd reprezinte, folosindu-si corpul, un obiect care
incepe cu litera respectiva. Cei care fac aceeasi forma sunt eliminati. Ultimii 4 elevi rdmasi in

joc aduc echipei cate 5 puncte fiecare. Timp de lucru 5 minute.

7. Cutia cu obiecte

Fiecare membru al fiecarei echipe, pe rand, are la dispozitie un minut sa studieze o cutie
care contine mai multe obiecte. Apoi revine la echipa si incearcd sa noteze cat mai multe
detalii despre obiectele observate. Fiecare echipa primeste 5 puncte pentru identificarea unui

obiect si 1 punct pentru fiecare detaliu. Timpul de lucru este de 15 minute.

8. Se face punctajul total pe echipe si se premiaza toti participantii, in functie de
rezultate.
Voi face aprecieri asupra performantelor obtinute si asupra implicarii elevilor in
activitate. Vom
discuta despre comportamentul participantilor, daca au colaborat in cadrul echipei, cine s-a
implicat cel mai mult, care au fost momentele cele mai dificile. Elevii vor spune cum s-au

simtit, ce le-a placut si ce nu le-a placut. Timp de lucru 10 minute.

Eu si ceilalti-autocunoastere si interrelationare
inv. Mariana Marec,

Scoala Generala”Stefan Cicio-Pop”Conop

SCOALA : Scoala Generalda”Stefan Cicio-Pop”Conop
INVATATOARE: Marc Mariana-Luminita
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TIP DE ACTIVITATE: Curriculara (Limba si comunicare/Om si societate/Arte/Consiliere i
orientare)
ABILITATEA DE VIATA DEZVOLTATA:
construirea/consolidarea imaginii de sine pozitive
TITLUL ACTIVITATIL: Eu si ceilalti-autocunoastere si interrelationare
GRUPUL TINTA: 11 elevi din clasa I si clasa a IlI-a(clase simultane)
OBIECTIVELE:
- sd identifice trasaturile fizice si morale ale unor personaje din texte cunoscute,ale lor
personale si ale colegilor;
- sa descopere tehnica portretului cu elementele specifice acestuia(calitati fizice si
morale);
- sd manifeste spirit de cooperare si de observatie in diferite situatii de comunicare;
- sd construiascd/consolideze imaginea de sine pozitivd pe baza unor
fapte/comportamente dezirabile,recent petrecute;
RESURSELE:
*Umane:elevii claselor simultane I-111 ,cadrul didactic
*Materiale:carti cu povesti,fise de lucru,foi de desen,carioci
*Temporale: 100 minute
DESFASURAREA ACTIVITATII:
l1.a)Anunt elevii din clasa I ca vom audia o poveste cititd de colegii mai mari din clasa a IlI-a.
Micutul Ric
»Daca ma gandesc un pic, nu imi place deloc sa fiu mic. Toatd lumea rade de mine, chiar
bunica zambeste in barbie cand trec eu si ma ciupeste de obraji de zici cd mi-am dat cu
acuarelele sora-mii! Si faptul ca sunt ochelarist nu ma ajuta cu nimic...Ba da! Cand ma uit in
oglinda fara ochelari nu mai vad cat de mic sunt, cati pistrui am pe fatd si cum niciodatd nu
imi std parul cum trebuie si cum mama se supdrd mereu si mereu ma alearga cu peria de par.
Casa e plina de capcane. Aici ma pandeste sor-mea sa imi mai dea vreo douad castane, acolo
tati pazeste usa de la intrare s nu care cumva sa o zbughesc la joacd, buni aleargd dupa mine
cu eterna felie de pdine ascunsa sub munti de mancare. Dar mie nu-mi pasd! Eu il am pe
Bobita, si am si ghiozdanul meu cel nou si de acum sunt si eu baiat mare. Sunt scolar!”
b)Propun efectuarea unui exercitiu-joc ,,Cum ma vezi?”
Jucatorii se grupeaza in doud cercuri concentrice. Elevii din cercul interior sunt
modelele iar cei din cercul exterior sunt artistii. Fiecare artist incepe sa deseneze portretul

persoanei din fata lui concentrdndu-se pe un detaliu specific cum ar fi un ochi, conturul
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capului etc. cu o limitd de timp de un minut. Dupd un minut, cercul exterior se misca in
sensul acelor de ceas astfel Incat fiecare artist s aiba un alt model in fata si un portret partial
terminat. Trebuie sa continue cu portretul pentru Inca un minut. Exercitiul continua pana cand
portretele sunt finalizate si fiecare artist a desenat o anumita parte din fiecare model. Artistii
si modelele schimba rolurile iar la final portretele sunt prezentate in fata clasei si elevii
trebuie sd ghiceascd cine este desenat in fiecare portret. Scopul exercitiului e sd evidentieze
aspectele de subiectivitate ale redarii portretului, inlaturarea unor complexe care nu
intotdeauna dezavantajeaza, ci pot sublinia unicitatea individului , interrelationarea in cadrul
grupului si valorificarea abilitatilor artistice. Aceste aspecte se vor discuta in comun cu
ambele clase.

2. Pornind de la textele de la Limba si literatura romana si nu numai, cunoscute de catre elevi
se va discuta sub forma unui joc ,,Palariile ganditoare” si se vor completa fise din care vor
reiesi trasaturile fizice si cele sufletesti/morale care compun portretul personajelor puse in
discutie de catre elevii clasei a III-a sub forma unui ciochine, iar cei de clasa I vor raspunde
intrebarilor puse de Invatatoare completand doar Insusirea pe care stiu sd o scrie langa
personajul recunoscut.

»Recunoaste personajul!”
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3.Se vor completa fige cu propozitii lacunare pe tema ,,Cine sunt?”’( continand date personale,
de ce le pasd mai mult, cdnd se mandresc, pentru ce sunt placuti, pe cine admira si de ce,cel
mai bun lucru facut etc.) si fiecare elev din clasa a IIl-a va scrie trei calititi pe care le are si
trei defecte, incercand sa le argumenteze.
Exemplu:Sunt harnic pentru ca o ajut pe mama la bucatarie, Imi fac ordine in camera,etc.
Elevii clasei I vor ghici insusirile la care fac referire proverbele citite de invatatoare.
BILETE CU PROVERBE
,,Buna ziua caciula, ca stdpanul n-are gurd”. (lipsa de respect)
,Vorba dulce, mult aduce.” (politetea / bunatatea)
,Omul bun e ca painea de grau.” (bunatatea)
,Minte de-ngheata apele.” (minciuna)
,De-ag mai trage cat am tras, de belele nu ma las!” (curajul)
,Omul cinstit se tine de cuvant.” (increderea)
,Intai judeci-te pe tine, apoi judeci pe altul!” (dreptatea)
,Mai bine ar tot manca, decat ceva ar lucra.” (lenea)
4.Se propune un alt exercitiu ,,Sherlock Holmes”prin care se va incerca descoperirea
calitatilor colegilor pe baza obiectelor personale detinute. Jucdtorii vor pune cate 3 obiecte pe
masa. Toatd lumea decide care cui apartine si va argumenta de ce, evidentiindu-se astfel
calitatile sau defectele celui descoperit ca fiind posesorul lucrurilor.
5.Ca tema pentru acasa vor realiza blazonul personal in care vor completa intr-un spatiu : trei
calitati pe care le considera importante; n al doilea spatiu: trei lucruri pe care ar vrea sa le
schimbe la el; in al treilea spatiu : trei lucruri pe care le face bine; in ultimul spatiu: trei
cuvinte care le-ar face placere sa fie spuse despre ei.
Rezultate:
*realizarea portretelor fizice si sufletesti pentru o mai buna autocunoastere si apreciere
pozitiva a propriului sine;
*cooperarea in cadrul grupului si dezvoltarea sentimentelor de toleranta, altruism si respect.
Evaluare:
Aprecieri verbale privind modul cum au participat la activitate, expunerea lucrarilor la panoul

clasei.
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Anexa” Palariile ganditoare”

Palaria alba.
Palaria neagra.
Informeaza

Aspecte negative

Despre ce este vorba Tn text?
Povesteste pe scurt. Care sunt faptele negative redate

in continutul fragmentului?

Palaria galbena (%

Aspecte pozitive

Ce a invatat fiecare personaj din
aceasta patanie?
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Personajele povestilor lui Creanga
prof.inv.primar Valeria Murgu

Scoala cu clasele I-IV Grosii Noi

Scoala cu clasele I-IV Grosii Noi

Prof.inv.primar Murgu Valeria

Grupul tinta: 11 elevi din clasele I-IV, Invatdmant simultan

Titlul activitatii: Personajele povestilor lui Creanga- joc didactic ,,Cine sunt?”

Obiective:

sd recompunad imaginile unor personaje — puzzle;

sd identifice anumite personaje cu ajutorul unor replici sau ghicitori;

sd exprime actiuni sau stari ale unor personaje folosind mijloace nonverbale;
- sa exprime opinii personale 1n legatura cu activitatea desfasurata.

Resursele:

- umane: profesorul clasei si elevii

- materiale: piese puzzle, ,trdistuta cu surprize”, biletele cu numele unor personaje
si postura in care acestea se afla;

- temporale: 45 minute.

Desfasurarea activitatii

Fiecare elev va primi cateva piese de puzzle cu ajutorul carora va reconstitui
imaginea unor personaje intalnite in povestile lui Ion Creanga. Copiii recunosc personajele si
numesc povestile din care acestea fac parte.

Urmeaza un joc de recunoastere a personajelor dupa replicile acestora (jocul
vanatoarea de replici). De exemplu: ,,inva‘gé—mé te rog, cumadtrd, cd eu nu stiu cum se
prinde pestele!” (ursul), ,,Fata buna si frumoasa, curatd-ma de omizi, cd ti-oi prinde si eu bi-
ne candva!”(parul), etc. Pentru clasele mai mici (I-II), voi folosi in acelasi scop cateva

ghicitori: ,,Am gasit pe drum mergand / O margica, numai una, M-a batut cumplit stdpana /
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Mai sdraca rdmanand.” (gdina) sau ,,Ursul lacom §i cam sui, / A venit la usa mea / $i,
rugandu-ma, cerea / Peste dupa pofta lui.”(vulpea)

Pentru exprimarea actiunii sau a starii unor personaje, voi folosi jocul ,,Cine sunt?”
Copiii sunt agezati in semicerc. Fiecare copil va extrage pe rand, din ,,traistuta cu surprize”
cate un biletel. Copiii va trebui sd surprinda prin gesturi si mimica identitatea si ipostaza
personajelor al caror nume l-au gasit pe biletele (personaje din opera lui Ion Creanga), de
exemplu: capra 1si plange iezii, taranul gaseste vulpea in mijlocul drumului, Nicd vine pe
furis de la scaldat, etc.

In cadrul acestei activitati nu existi un element de competitie, copiii trebuie sa fie cat
mai spontani, s nu ezite In exprimarea a ceea ce simt.

Rezultate: cat mai multe personaje identificate.

Evaluare: opiniile elevilor in legdturd cu prestatia proprie dar si cu cea a colegilor.

C. NIVEL GIMNAZIAL

Satul romanesc reflectat in opera unor scriitori
Prof. Cristian Miclean

Colegiul National “Vasile Goldis” Arad

UNITATEA DE INVATAMANT: COL. NAT. ., V. GOLDIS ”, ARAD
PROFESOR: MICLEAN CRISTIAN

DISCIPLINA: LIMBA SI LITERATURA ROMANA

TEMA: SATUL ROMANESC REFLECTAT IN OPERA UNOR SCRIITORI
GRUP TINTA: 20 de elevi din clasa a VIII-a

OBIECTIVE

-Sa se familiarizeze cu una dintre temele fundamentale din literatura romana: aspecte din
viata satului roméanesc;

-Sa cunoasca si alte scrieri din creatia lui Sadoveanu si a lui Slavici;

-Sa identifice aspecte comune, inedite sau diferite din viata satului romanesc, reliefate in
opera acestor scriitori;

-Sa-si valorifice achizitiile Intr-un mod original, creativ si provocator;

-Sa aprecieze specificul satului romanesc, ca pastrator al traditiilor, al obiceiurilor

stravechi si, nu in ultimul rand, ca nucleu nealterat al identitatii noastre nationale;
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RESURSE

Umane: profesor, elevi.

Materiale: fise de lectura, biletele cu citate sau cu informatii legate de scriitorii propusi,
coli pentru realizarea blazoanelor (flipchart) , markere, hartie colorata, foarfeci.

Temporale: 100 de minute.

DESFASURAREA ACTIVITATII
1.Se anuntd tema si obiectivele activitatii.
2.Elevii vor fi anuntati ca urmeaza sa fie impartiti pe trei grupe.
Fiecare dintre aceste grupe va fi o familie care poartd numele unuia dintre cei trei scriitori
indicati initial pentru a fi studiati (Sadoveanu, Slavici si Creanga)
Elevii vor lua fiecare cate un biletel al carui continut le va indica familia din care fac parte.
Este un moment in care se verifica si cunostintele elevilor legate de cei trei scriitori propusi
si de opera acestora, plecand de la continut (ex: Siria, 1880-1961, ,, Timpul stitu. il insemna
totusi cu vinerile negre ” etc.)
3.Dupa alcatuirea familiilor le explic In ce consta activitatea:
-fiecare grupa va trebui sd alcatuiasca un blazon care sd reprezinte scriitorul (cu trimitere
inspre satul romanesc) care da numele familiei;
-blazonul va ilustra - pe cat posibil — tematica propusa, dar si specificul fiecarui scriitor
legat de proiectarea in fictiune a satului roméanesc;
-blazonul va contine un moto, iar in cele patru spatii de sub moto, ei vor desena o planta, un
animal, un obiect si un spatiu (un loc);
O alta sarcina va fi confectionarea unui obiect pe care, la final, il pot oferi in dar celorlalti.
Nu in ultimul rand, vor compune si vor interpreta un imn reprezentativ pentru intregul
grup.
4.Dupa ce vor ispravi, se vor prezenta, pe rand, in fata celorlalte doua echipe cu momentul
introductiv, cu imnul si cu blazonul.
5.Se face evaluarea fiecarei echipe prin biletele autocolante.
6.Elevii vor prezenta, de pe fisele de lectura, aspecte din viata satului romanesc, asa cum sunt
evocate in operele scriitorilor studiati si in functie de familia culturala careia 1i apartin.
7.Ca tema pentru acasd, elevii primesc sarcina de a realiza o compunere in care sa isi

imagineze ca fiecare dintre ei este ghid al unui grup de turisti, intr-unul dintre satele evocate.
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Ei trebuie sa le prezinte turistilor informatii despre traditiile acelei asezari.

REZULTATELE
-alungarea rutinei de la ora de curs;
-postura de actant care provoaca continuu elevul ;
-constientizarea faptului ca sinteza, alaturi de alte operatii ale gandirii, ne foloseste in

multe situatii in viata.

EVALUARE
Discutii despre felul in care putem valorifica cunostintele dobandite in scoala.

Evaluare orald: exprimati printr-un cuvant cum vi s-a parut activitatea desfasurata.

OBSERVATII

-dispar apatia, monotonia si dezinteresul pe care o asemenea tema le poate atrage;

-elevii participa cu bucurie la activitatile propuse, se lasa antrenati, uitdind de eventualele
inhibitii;

-se activeaza creativitatea si competitia , eliminandu-se atitudinea pasiva;

-fiind o0 metoda de grup, se observa interrelationarea in cadrul grupului.

Portretul colegului
prof. Nicoleta Stoica
Palatul Copiilor Arad
Tip de activitate: Curriculara (Educatie Plastica)
Profesor: Stoica Nicoleta
Grup tinta: 14 elevi din clasa a VI-a
Obiective:
- sd observe caracteristicile figurii colegilor
- sd puna in discutie si sd problematizeze trasaturile specifice fiecarui coleg
Resurse:
Umane: profesor coordonator;

Materiale: markere colorate, coli A4
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Temporale: 50 min, 1 ord de Educatie Plastica

Desfasurarea activitatii:

1. Elevii sunt anuntati ca vor participa la o activitate in care isi vor desena colegii. Desenele
trebuie sa fie oneste si respectoase.

2. Se amenajeaza spatiul clasei.

3. Elevii se grupeaza in doud cercuri unul in interiorul celuilalt. Elevii din cercul interior sunt
modelele, iar cei din cercul exterior sunt artistii. Fiecare artist incepe s deseneze portretul
colegului din fata lui concentrandu-se pe un detaliu specific cum ar fi un ochi, conturul
capului etc. cu o limitd de timp de un minut. Dupa un minut, cercul exterior se misca in
sensul acelor de ceas astfel incét fiecare artist sd aiba un alt model in fata si un portret partial
terminat. Trebuie sa continue cu portretul pentru Inca un minut. Exercitiul continua pana cand
portretele sunt finalizate si fiecare artist a desenat o anumita parte din fiecare model.

4. Artistii si modele schimba rolurile.

5. Portretele sunt prezentate 1n fata clasei la final iar elevii trebuie sd ghiceasca cine este
desenat in fiecare portret.

6. Are loc o discutie despre cum fiecare din elevii este vazut si desenat de colegii, cum se
vede in realitate el pe sine insusi

Rezultate:

cate un portret al fiecarui elev

opinii exprimate de elevi cu privire la portretele realizate

Evaluare:

Aprecieri verbale asupra portretelor realizate din punct de vedere plastic

Incluziune. Submultime
prof. Raluca Mihali

Scoala Generala “Patrichie Popescu” Bata

Titlul:Incluziune. Submultime

Tipul de activitate: Curriculard( Matematica si stiinte) de tip interdisciplinar
Grupul tinta: 16 elevi din clasa a V-a, varsta 10-12 ani

Obiectivele:

- Identificarea in limbaj cotidian sau in enunturi matematice a unor notiuni specifice
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teoriei multimilor.
- Evidentierea, prin exemple, a relatiei de incluziune sau apartenenta.
- Exprimarea in limbaj matematic a unor situatii concrete ce se pot descrie folosind
multimile.
Resursele:
Umane:profesorul coordonator,
Materiale: bomboane cu mesaje, foi A4, creioane colorate, banda pentru lipit, creta, tabla,
sabloane pentru blazon, culegerea de matematica a Editurii Paralela 45, caietul.

Temporale: 50 minute, o ord de matematica

Desfasurarea activitatii:

1.Copiii extrag cite o bomboani. In interiorul ambalajului gasesc indicii care i grupeaza in
Familiile culturale ( Greuceanu, Praslea cel voinic, etc.) Prin acest exercitiu se verifica daca
au citit basmele.

2. Elevii primesc fisa cu schita blazonului. Profesorul le traseaza sarcinile de lucru. Astfel,
fiecare familie trebuie sa aiba un blazon care sa contind un moto, un animal, o plantd si un
spatiu caracteristice fiecarei familii. Blazonul avea o schita asemanatoare, cu repprezentarea
Venn Euler a multimilor. Fiecare grupa a realizat blazonul si cate un cantecel scurt cu
ajutorul cdruia au “ intrat in scend” pentru a prezenta familia.

- prima familie care a realizat blazonul a fost Greuceanu care avea ca moto” Prieteni
pe vecie, fiii mei sunt niste zmei” planta- parul in care s-a transformat zmeoaica, animal-
calul, obiect-buzduganul si ca spatiu —podul unde a asteptat Greuceanu pe zmei

- familia Praslea avea ca moto” Merele ne dau forta, noi suntem viteji si vom fi cei
mai descurcareti!”, ca planta marul de aur, ca locatie castelul i ca animal puricele din coama
calului, ca obiect, zbiciul.

3. Cele doua blazoane au fost prinse pe tabla. Cu ajutorul lor, am stabilit ca fiecare desen este
un element al multimii blazonului, dar, Tn acelasi timp, este si 0 multime in sine, respectiv o
submultime a multimii initiale. Copiii au fost cei care au subliniat ca si ei sunt o multime,
multimea elevilor din clasa a V-a, dar ca ei fac parte acum din doud familii (submultimi) ale
aceleiasi multimi mari. Am stabilit cd si multimea vida este tot o submultime a oricarei
multimi.

Elevii au notat concluziile in caiete dar au si Incercat sd gaseascd alte multimi mai mari
pentru a fi ei o submultime. Multimea clasei a V-a este o submultime a multimii scolii.

4.Elevii impreuna cu profesorul au avut discutii libere pe tema de apartenentd la o multime, la
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un grup. S-a subliniat cd toate multimile sunt submultimi ale altor multimi si am
concluzionat cd dacd cercetdm, putem sa facem multimi tot mai mari dacad adaugam
(modificam) unele conditii pentru elementele multimii.

5.Elevii au rezolvat doua aplicatii din culegerea de probleme. Au preferat sa reprezinte grafic
exercitiile, iar ca tema de casd au primit sa identifice multimea formata din literele care au
compus numele familiei si sd scrie cat mai multe submultimi ale acesteia.

Rezultate:

Intelegerea notiunilor noi in proportie de 85%.

Elevii care Tn mod traditional nu exceleaza au fost mai activi, mai implicata si, ca urmare, au
inteles lectia.

Elevii au fost mai activi, si-au exprimat deschis parerile cu privire la subiect.

Elevii au colaborat 1n echipd, au comunicat fructuos. Echipa in care au predominat elevii mai
slabi a fost deosebit de incitata de activitate.

Evaluare:

Evaluare orala: da un exemplu de o multime si de o submultime a ei. Folosindu-te de
obiectele din clasd, aratd o multime §i o submultime a ei.

Aprecierea verbala privind munca in echipa si individuala.

D. NIVEL LICEAL

Elemente specifice romanului “Ion” de L. Rebreanu
prof. Carmen Cretu,
Grup Scolar Chisineu - Cris
Profesor: Cretu Carmen
Scoala: Grupul Scolar Chigineu Cris
Fisa de activitate: Identificarea si discutarea elementelor specifice romanului ,,Jon” de Liviu
Rebreanu
Tip de activitate: Curriculara- Limba si literatura romana
Abilitatea de viata dezvoltata: capacitatea de prezentare personala si de caracterizare a celor
din jur
Grupul tinta: 25 de elevi din clasa a X-a, varsta 15-17 ani
Obiectivele:
-sa incadreze romanul ,,lon” de Liviu Rebreanu intr-o tipologie

-sa identifice trasaturile principale ale personajelor din roman
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-sa stabilileasca momentele-cheie din roman

-sa analizeze momentele-cheie din roman
Resursele:

Umane: profesorul coordonator

Materiale: fisa de lucru, foi A3, creioane, markere

Temporale: 60 minute, 1 ora

Desfasurarea activitatii

1.Anuntam elevii ca vor efectua un exercitiu individual care are in vedere verificarea
cunostintelor din ora anterioara (romanul ,,lon”- incadrarea intr-o

epoca literara, intr-un curent literar, intr-o tipologie; structura

romanului; temele din roman) (anexa 1). Elevii primesc fisa de lucru

si au la dispozitie cinci minute pentru rezolvarea sarcinilor. Numim

cativa elevi care sa prezinte ce au notat pe fisa de lucru.

2.Propunem elevilor un alt exercitiu. Elevii vor extrage cate un

biletel, pe care vor putea citi cateva referiri despre un personaj din

roman. In functie de ce au scris pe bilet, se grupeazi in cinci echipe.

Fiecare echipd va realiza blazonul personajului identificat in descriere. (anexa 2)

Grupa 1: Ion Pop al Glanetasului

Grupa 2: Ana Baciu

Grupa 3: Florica

Grupa 4: George Bulbuc

Grupa 5: Titu Herdelea

Elevii au timp de lucru 10 minute pentru a realiza blazonul. Fiecare echipa merge in fata
clasei, explicand semnificatiile notate Tn blazon.

3.Dupa finalizarea exercitiului, discutdm cu elevii importanta blazonului: ne ajuta sa
caracterizam personajele din roman. (anexa 3)

4. Le propunem elevilor altd activitate. Se pastreaza grupele de la prima activitate. Este un
exercitiu de impietrire. Fiecare echipa primeste o situatie, trebuind sa realizeze trei pozitii ale
situatiei primite, fara a se misca, fard a mima si fara a vorbi (tablouri). Rezultatul va fi o
succesiune de trei fotografii care sa descrie situatia. Elevii au timp de gandire cinci minute.
Apoi fiecare grupa vine in fata clasei pentru a prezenta cele trei imagini ale situatiei. Dupa
fiecare situatie prezentatd, celelalte grupe trebuie sa descrie situatia vazuta.

Grupa 1: nunta lon-Ana
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Grupa 2: Tnmormantarea Anei

Grupa 3: balul domnesc

Grupa 4: hora de duminica

Grupa 5: primirea scrisorii in care Pintea cere mana Laurei, acasa la familia Herdelea

5.Ca tema de casa elevii au de realizat un eseu de una - doud pagini despre relatia dintre doua

personaje din romanul ,,Jon” de Liviu Rebreanu.

Anexa 1.
Fisa de lucru
Ion

de Liviu Rebreanu

1.Incadrarea romanului in:

a.Epoca literara

b.Curentul literar

c.Tipologie

2.Prezinta constructia romanului.

3.Ilustreaza tema Dragostea cu scene din roman:

O 5=~
O
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Anexa 2.

Biletele pentru formarea grupelor:

Grupa 1: Ion Pop al Glanetasului

-a fost elevul silitor al invatatorului Herdelea
-este tatal copilului Anei

-este Impatimit de pamant

-se ia la bataie cu George

-0 iubeste pe Florica

Grupa 2: Ana Baciu

-tatdl ei vrea sd o marite cu George

-1l iubeste pe lon, desi tatal ei se opune acestei iubiri
-naste in camp

-1s1 pune capdt zilelor

-ramane insarcinatd inainte de nuntd

Grupa 3: Florica

-se maritd cu George Bulbuc

-este o fatd sdraca

-1l iubeste pe lon, desi este saraca asemeni lui
-rdmane singura la finalul romanului

-1l ingeala pe sotul ei

Grupa 4: George Bulbuc

-1l omoara pe Ion

-este un taran tanar si bogat
-o iubeste pe Ana

-afla ca este Ingelat de sotie

-se Insoara cu Florica

Grupa 5: Titu Herdelea
-este fiul Tnvatatorului

-scrie poezii
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-1l sfatuieste pe lon cum sa procedeze 1n relatia cu Ana
-este amantul Rosei Lang

-pe mama lui o cheama Maria

Anexa 3.

Caracterizarea personajelor

Ion este un tanar chipes si muncitor, dar farda pamant, fiindca tatdl sdu terminase repede
zestrea nevestei. Dorinta lui Ion de a scapa de sardcie si de a avea pamant se transforma,
incetul cu incetul, intr-o adevaratd obsesie. De indatd ce se vede stipan pe zestrea mult
ravnitd, lon o va bate pe Ana cu bestialitate, impingand-o la sinucidere.

Ana intruchipeaza destinul femeii din mediu rural. Rebreanu surprinde zvarcolirile Anei in
setea de dragoste, profunzimea sentimentului nutrit pentru Ion, daruindu-si fecioria celui pe
care-] numea norocul ei. In numele dragostei, Ana devine victima tragici a violentelor, cand
ale tatdlui, cand ale sotului. Gestul disperat al Anei de a se sinucide este consecinta pustiului
ei sufletesc, dupa prabusirea suportului moral care i-a fost iubirea.

Florica, intr-o clipd de rdgaz, dupa jocul indracit al Somesenei, “fata vaduvei lui Maxim
Oprea”, 1i apare lui lon “mai frumoasa ca oricand”. “Dar Florica era mai sdraca decat lon”, cu
alte cuvinte, fericirea lor nu era posibila din cauza saraciei. Soarta Floricai este nefericita ca
si ea. Cel pe care-1 iubise cu adevarat n-a putut sa-i apartind din cauza impedimentelor de
ordin social. Cel cu care s-a casatorit, George Bulbuc, infunda in cele din urma ocna, vinovat
de omucidere.

George Bulbuc este un personaj reprezentativ pentru categoria oamenilor instariti din satul
transilvanean. Dupa mentalitatea vremii, lui George, flacau instarit, nu i se cuvenea decat o
fatad pe masura. Parintii lui George erau deja intelesi cu Vasile Baciu in privinta Anei.
Ambitios, dupa ce statuse o vreme posomorat, ca “un copac cu maduva uscatd”, George
hotaraste sa joace numai cu Florica si o ia de nevastd. Avertizat de Savista oloaga despre
relatiile lui Ton cu sotia sa, George isi aminteste deodata de privirea lui lon de la nunta si se
decide sa-1 omoare dupa ce, spre surprinderea femeii, el se intoarce din drumul pe care
stipulase ca trebuie sa-1 faca la padure.

Titu Herdelea este fiul sotilor Herdelea (Maria si Zaharia). El este ,,un tdnar de vreo 23 de
ani, cu haine curatele si saracute, cu o cravata albastrd azurie la gulerul Tnalt si teapan, ras de
mustati”. Scrie poezii si citeste foarte multe ziare si carti. Titu Herdelea este un personaj

foarte complex, ii place sa studieze oamenii pentru a vedea reactiile lor fard a face Insa rau
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cuiva. A avut pentru o vreme o aventura cu Rosa Lang, sotia unui invatator.

Memoria
psiholog Ancuta Breban
Colegiul National “Vasile Goldis” Arad

Lectia: Memoria

Denumirea activitatii: Cutia cu obiecte

Tip de activitate: curriculara ( Psihologie/ Logica/ Consiliere si orientare)

Abilitatea de viata dezvoltata: stimularea memoriei vizuale, dezvoltarea spiritului de
echipa

Grupul tinta: 25 de elevi din clasa a X-a

Obiectivele:
—sd explice caracteristicile si calitatile memoriei
—sd distinga intre procesele si formele memoriei

—sa argumenteze importanta memoriei pentru viata omului

Resursele:
Umane: profesor coordonator;
Materiale: o cutie plind cu obiecte, o foaie de hartie /echipa, ustensile de scris.

Temporale: 30-40min

Desfasurarea activitatii:

Anuntam elevii ca vor face un exercitiu practic pe baza memoriei vizuale. Acest exercitiu
reprezintd unul de stimulare a memoriei vizuale, de interactiune si interrelationare in grup, de
dezvoltare a spiritului de observatie.

Apoi elevii sunt Impartiti in trei sau patru echipe. Fiecare membru din fiecare echipa, pe rand,
are la dispozitie un minut sa studieze o cutie plind cu obiecte. Dupa care revine la echipa si
dicteaza cat mai multe detalii referitoare la obiectele observate. Le transmitem elevilor ca
echipa castigitoare este cea care are cea mai detaliatd descriere a fiecarui obiect.

Dupa finalizarea jocului, anuntdm echipa castigitoare si discutam cu elevii impresiile din
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urma exercitiului. Rugadm elevii din fiecare echipd sd explice cum s-au simtit la acest
exercitiu, cum au interactionat cu ceilalti elevi din echipd, cum au reusit si memoreze cat
mai multe detalii ale obiectelor din cutie.

In continuare, vom prezenta elevilor existenta a trei grupe distincte de receptivitate la
informatii in functie de structura genetic —ereditara a fiecaruia, acestea sunt: vizuala, auditiva
si kinestezica. Cunoscand particularitatile fiecarei grupe, le va fi mai usor sa memoreze un
material, s explice anumite lucruri, sa se cunoasca mai bine pe ei insisi, sd reproduca mai
usor un material invatat.

Rezultate:

Identificarea formelor memoriei

Activarea intregului colectiv in realizarea sarcinii

Dezvoltarea spiritului de observatie si al spiritului de echipa

Stimularea bunei dispozitii

Teatrul in contemporaneitate

regizor Nicolae — Mihai Branzeu,

profesor la Liceul de Arta ,,Sabin Dragoi” Arad

Planul scenariului didactic (realizat dupa model IntelTeach)

Autorul Scenariului didactic

Prenume si nume: Nicolae —Mihai Branzeu

Judet:Arad

Denumire scoala: Liceul de Arta ,,Sabin Dragoi”

Localitate: Arad

Prezentare generala a scenariului didactic

Titlul scenariului didactic :Teatrul in contemporaneitate

Rezumatul a scenariului didactic:

Elevii dupa ce vor studia cateva texte apartindnd unor anumite perioade istorice, si dupa ce au
analizat constructia si continutul ideatic, reconstituind intuitiv atmosfera spectacolului, dupa

ce au decriptat mesajul autorului, regizorului si eventual al actorilor, vor trece indrumati de
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catre un cadru didactic specializat la evaluare si identificarea cu cele studiate. Metodele de
evaluare vor dezvolta cursantilor prin jocuri simple, memoria, capacitatile de coordonare si
concentrare, promptitudinea, imaginatia, sincronizarea. Se va pune accent pe descoperirea
semnificatiilor disciplinei artistice i ale lucrului in echipd — conditii esentiale ale artei
teatrale. Elevii vor incercarea sd se autocunoascd, sa-i observe pe cei din jur si mediul
inconjurator.

Aria tematica

Istoria teatrului si arta actorului

Clasaa—XI-a

Timp aproximativ necesar

Exemplu: 1 lectie a cate 120 de minute, 1 saptamana,

Reperele unititii de invitare

Standarde de performantd - obiective de referintd/ competente specifice

Competente specifice

1. Utilizarea caracteristicilor propriei personalitati si pe cele ale mediului natural si social,
descoperite cu mijloace specifice artei actorului.

1.1 Observarea elementelor mediului inconjurdtor

1.2. Constientizarea propriului trup si a aparatului fono-respirator, pentru a le identifica
specificul

2.Aplicarea principilor artei actorului in situatii diverse

2.1. Exersarea atentiei, a concentrarii, a memoriei, a coordondrii, a promptitudinii, a
imaginatiei, a sincronizarii, prin jocuri simple

2.2. Descoperirea semnificatiilor

disciplinei artistice si ale lucrului in echipa — conditii esentiale ale artei teatrale

2.3 Elemente de pregétire a aparitei scenice

Obiective operationale/rezultate asteptate

sa capete o stare de spirit specificdi muncii de creatie.

- sd se adapteze la spatiul specific scenei. Este un prim pas pentru a renunta la
reactia subiectiva si a contribui la crearea unei iluzii.

- sainteleaga tehnica jocurilor teatrale.

- Saraspunda spontan unei solicitari si sd se transpuna intr-o situatie noua.

- Sa inteleaga ca ritmul este o calitate a miscarii si ca el constituie o structurd pe

care se vor construi celelalte elemente ale interpretarii.

- Sa-si defineasca personalitatea.
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- Sa se orienteze spre colectivitatea in sanul careia evolueaza.
- Sarespecte regulile jocului.
- Sa-si stimuleze inventivitatea.
- Sa dobandeasca o pronuntare corecta si simpla.
- Sa invete sa-si dozeze respiratia, sa-si innobileze rostirea, sa deprinda simtul
ritmului si al pauzelor.
- Sa-si educe sensibilitatea, gandirea, fantezia si temperamentul dramatic, dand glas
expresivitatii vocale corporale.
- Sa indentifice recuzitita necesara .
Intrebari-cheie ale curriculumului
1. Intrebare esentiala
Cum poate teatrul alaturi de alte arte sa ne influenteze viata?
2. Intrebarile unitatitii de invatare
In ce fel este relevanta pentru viata mea opera lui Mimi Brinescu?
Monologul interior crezi ca este reprezentativ in piesa Bigudiuri?
3. Intrebari de continut
Care sunt situatiile si actiunile propuse de dramaturg?
Care este monologul interior al personajului din textele propuse?
De ce consideri ca aceste personaje sunt relevante in teatrul contemporan?
Plan de evaluare
Graficul de timp pentru evaluare
Ce miscare te caracterizeaza?
Ce adjectiv te caracterizeaza pe tine ca personaj?
intamplare
Stari Poveste: Joaca. Stai.
Cercuri si patrate — sala de judecata
Forme alfabetice
Dialogul alfabetic

Evaluare — sumar

1) Ce migcare te caracterizeaza?
Jucatorii stau in picioare in cerc. Un jucdtor isi spune numele si in acelasi timp inventeaza o
migcare care i se potriveste. Jucdtorul din stdnga repetd numele si miscarea adaugand numele

si micarea proprie. Elevul urmator face acelasi lucru, cu numele si miscérile jucatorilor
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dinaintea lui §i asa mai departe de jur-imprejurul cercului. Dacd vreunul dintre jucdtori

greseste, activitatea se reia de la inceput.

2) Ce adjectiv te caracterizeaza pe tine ca personaj?

Toti elevii stau in cerc. Fiecare elev se prezintd (nume personaj) si un adjectiv care il
caracterizeaza. Fiecare adjectiv necorespunzdtor duce la eliminare. Pe rand fiecare elev
trebuie sda specifice toate numele si adjectivele spuse anterior si sa adauge numele si

adjectivul personajului ales.

3) Intamplare

Aceasta activitate este de fapt un exercitiu de ,,impietrire”. Un jucator trebuie sa descrie un
eveniment prin intermediul a trei pozitii impietrite corespunzatoare momentului dinaintea
evenimentului, in timpul evenimentului si dupd. Fiecare pozitie trebuie mentinutd pentru
aproximativ trei secunde. Rezultatul va parea o succesiune de trei fotografii, jucatorul nu are
voie sd mimeze sau sd facd miscari pentru a descrie Intdmplarea ci prin pozitia lui si gesturile
s descrie actiunea. Dupa ce Intdmplarea este prezentatd intreaba grupul daca stiau despre ce
este vorba. Cere jucatorului sa repete pozitiile si la fiecare Intreaba-1 unde se afla, ce face, ce
se va intampla, ce s-a Intamplat, etc.

Alternative: da intdmplarii o anumita tema, roaga jucatorii sa se gandeasca sau si scrie cinci
lucruri care li s-au intamplat in vacanta, sau cinci lucruri care 1i s-au intdmplat cand au fost
ultima data la bazin, la banca, la restaurant, la un meci de fotbal, la cumparaturi, la scoala,

etc.

4) Stari Poveste: Joaca. Stai.

Pe grupe, jucatorii aleg sau primesc o anumitd tema pe baza careia sa facd o improvizatie.
Apoi 1si aleg sau primesc de la lider trei stari de spirit pe care le vor include in improvizatie
astfel incat povestea si evolueze de la prima stare, la a doua si s se incheie cu a treia. In timp
ce membrii grupului mimeaza povestea, acestia trebuie sa stie cum sa demonstreze fizic cele
trei stari. Grupul mimeaza povestea de la Inceput la sfarsit; apoi demonstreaza cele trei emotii
intr-o succesiune rapidd de trei ipostaze in care jucdtorii “Impietresc” adica stau nemiscati
pentru a arata ceea ce simt. Trainerul 1i Ingheata prin comanda: stai! Si ii pune in miscare prin

comanda joaca!

5) Cercuri si patrate — sala de judecata

53



Fiecare participant extrage cate un biletel cu cerc sau patrat. Cercurile trebuie sa elimine
patratele, fara sa se trddeze si sd rdmana astfel In joc cat mai multe. Se aduc acuzatii, iar
acuzatii se apard. Se voteaza eliminarea celor acuzati, iar daca majoritatea decide acest lucru,
cel eliminate trebuie sd arate celorlalti ce figura geometric e. Pe tot parcursul judecitii,

formele geometrice trebuie sd conlucreze, negand ca ar fi patrate.

6) Forme alfabetice

In cadrul acestei activitati de incilzire pentru formarea echipelor, liderul de grup striga o
litera din alfabet (si precizeaza daca este o literd mare sau o literd mica) - toti jucatorii trebuie
sd se grupeze astfel incét sa formeze litera. Pentru primele incercéri nu se impune o limitd de
timp dar liderul trebuie sa introduca o limita de timp si s o reduca treptat pand cand jucatorii

pot sa se grupeze in zece secunde pentru a forma o anumita litera.

Detalii ale unitatii de invatare
Aptitudini §i capacitati obligatorii
Cunostinte medii de arta actorului si de istoria si estetica teatrului.
Adaptare pentru diferentierea instruirii

1. Elevul cu dificultati de invatare
Elevi vor primi saracini de lucru adaptate, vor beneficia de exercitii suplimentare de
coordonare, imaginatie si atentie iar unde este cazul de ore suplimentare pentru studiu
individual.

2. Elevul vorbitor de limbd roméana ca limba straina
Nu este cazul.

3. Elevul supradotat
Li se vor cere comparati intre textele studiate si alte texte ale dramaturgilor deja studiati. Vor
fi solicitati la construirea decorurilor si la gasirea fundalului muzical ce va insoti
spectacolul.
Materiale §i resurse necesare pentru unitatea de invatare

Tehnologie—Hardware (indicati, prin marcare, toate echipamentele necesare)

( Aparat foto ( Disc laser ( Video
X Computer(e) x Imprimanta ( Video Camera
X Aparat foto digital ( Sistem de proiectie ( Echipament pt. Video
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( Conferinta ( Scanner (Altele
( DVD Player ( Televizor

X Conexiune Internet

Tehnologie— Software (indicati, prin marcare, toate echipamentele necesare)

( Baza de date/Calcul tabelar  x Procesare imagine ( Creare pagind web
( Tehnoredactare ( Browser de Internet ( Procesare documente
( Software de e-mail X Multimedia x Altele

X Enciclopedie pe CD-ROM

Materiale tiparite
Stanislavski, K.S. — Munca actorului cu sine insusi, Editura de Stat pentru Literatura si Arta,
Bucuresti (Moscova, 1951)
Collet, Peter — Cartea gesturilor, Editura Trei, Bucuresti,
piese de teatru de Mimi Branescu
volume de critica teatrala
albume de arta.
Resurse suplimentare
CD-uri cu muzica
Resurse Internet
www.wikipedia.org
Alte resurse

Workshop cu actorul Zoltan Lovas.
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Materialele acestei brosuri au fost realizate la cursul de formare intitulat “Tehnici dramatice
in educatie” aflat in oferta Casei Corpului Didactic “Alexandru Gavra” Arad 1n perioada 11-

25 februarie 2012.
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