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CUVÂNT ÎNAINTE 

  

 DRUMUL SPRE REUȘITĂ ȘI SUCCES PROFESIONAL 

 

 

 De unde vii? Încotro mergi?  

 Sunt întrebări la care Liceul Tehnologic „Stefan Hell” Sântana 

răspunde prin activitățile didactice, educative, extracurriculare sau 

cele derulate în cadrul Acreditării VET și a Acreditării pe domeniul 

Educație școlară Erasmus+. Întrebări adresate deopotrivă cadrelor 

didactice, elevilor și managerilor școlii. 

 Demersul educaţional și cultura organizațională benficiază de o 

abordare modernă, crosscurriculară. 

 Școala derulează activități cu relevanță pentru domeniile de formare specifice (mecanic, 

comerț) – mobilități VET și jobshadow. Acestea facilitează crearea unor forme inovatoare și eficiente 

de învățare cu accent pe latura pragmatică, contribuind la o formare de calitate, bazată pe cunoștințe, 

abilități și aptitudini care să ușureze accesul spre piața muncii; să promoveze învățarea prin muncă. 

 Activitățile fiecărui proiect derulat implică toate ariile curriculare și dezvoltă în mod special 

competențele cheie, transversale și cele de specialitate. 

 Oportunitatea oferită cadrelor didactice de a-și folosi cunoștințele, atitudinile, aptitudinile și 

valorile împreună, în timp ce fac schimb de idei în interiorul și în afara școlii sau interacționează cu 

persoane din medii culturale diferite conduce la a reflecta asupra temelor de predare care sunt 

semnificative la nivel global, la tipurile de abilități care promovează o înțelegere mai profundă a lumii 

și facilitează interacțiunile în contexte multiculturale, precum și atitudinile și valorile care conduc 

învățarea autonomă și inspiră acțiunea responsabilă.  

 Publicația propusă reflectă aceste aspecte structurate astfel: 

 PARTEA I: ANUARUL LICEULUI TEHNOLOGIC „STEFAN HELL” SÂNTANA, 2023-2024 

 PARTEA a II-a: GHID DIDACTIC DE BUNE PRACTICI EUROPENE 2023-2024 

 PARTEA a III-a: CONFERINȚA VET 2023-2024 

și constituie o oportunitate de a prezenta rezultatele unei strategii manageriale îndrăznețe, de a 

disemina și împărtăși beneficiile colaborării cu instituții și companii europene, susținerea dezvoltării 
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profesionale a profesorilor în vederea implementării metodelor didactice inovatoare, a digitalizării, a 

educației incluzive și multiculturale pentru o transformare în continuare a școlii conform cerințelor 

secolului 21. 

 Drumul spre reușită și succes profesional poate fi  o călătorie provocatoare! 

 

Inspector școlar proiecte educaționale 

Prof. dr. Adina C.E. Avacovici 
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CUVÂNT DIN PARTEA DIRECTORULUI  

LICEULUI TEHNOLOGIC „STEFAN HELL” SÂNTANA 

 

 

Mihaela Bogdana TARCE 

Director al Liceului Tehnologic „Stefan Hell” Sântana 

 

 Stimați invitați, onorați părinți și profesori,  

 Dragi elevi,  

 

Festivitatea de încheiere a anului școlar este întotdeauna un prilej de bucurie atât pentru elevi, 

cât și pentru părinți și cadrele didactice, tocmai pentru că ea reprezintă momentul în care este 

încununată munca, strădania și pasiunea pentru cunoaștere. 

Anul școlar care se încheie a fost unul plin din punct de vedere educațional, cu multe proiecte 

europene și activități organizate de cadrele didactice ale școlii, împreună cu elevii noștri, iar toate 

aceste proiecte au facilitat posibilitatea ca elevii să își perfecționeze, dar să și pună în practică anumite 

cunoștințe sau valori, să participe la competiții, excursii sau schimburi de experiențe, socializând în 

același timp și perfecționându-și competențele de comunicare. 

Anul școlar 2023-2024 s-a dorit a fi o continuare a eforturilor cadrelor didactice de a crește 

calitatea actului educațional, precum și rezultatele învățării, iar prin activitățile desfășurate ne-am dorit 

să stimulăm inițiativele tinerilor în dezvoltarea comunității, să creștem gradul de socializare și 

valorizare a elevilor, să le stimulăm gândirea critică, să educăm gustul pentru multiculturalitate, să 

dezvoltăm stima de sine și devotamentul pentru implicarea civică, să asigurăm șanse egale de 

dezvoltare personală, să creștem rata promovabilității școlare, să transformăm educația în sursă de 
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dezvoltare comunitară, să dezvoltăm la elevi empatia, dar și responsabilitatea față de semenii lor. 

Astfel, sperăm că anul acesta am reușit să consolidăm relațiile dintre părinți, elevi, dascăli și 

comunitate, respectiv, să creștem gradul de implicare a tuturor factorilor educaționali. 

 Dar această festivitate este, cred eu, mai mult despre elevi, și personal, dragi copii, trebuie să 

vă mărturisesc că sunt foarte mândră de realizările voastre și sper că încheiați acest an cu inima plină 

de bucurie și recunoștință, că ați adunat în suflet nostalgii, împliniri, satisfacții, care să vă încânte și să 

vă determine să vă doriți să continuați pe acest drum al cunoașterii. Felicitări tuturor celor care au 

promovat anul școlar, felicitări premianților, adică celor ce au ales să vrea să știe mai mult, căci acest 

lucru le asigură un viitor strălucit, felicitări părinților pentru susținere și implicare, dar și cadrelor 

didactice pentru munca depusă de-a lungul acestor luni. 

 Sper să ne revedem cu bine, cu forțe proaspete în septembrie, iar până atunci vă urez o vacanță 

liniștită, să vă bucurați de vară și să profitați de timpul liber. 
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DISCURSUL PRIMARULUI ORAȘULUI SÂNTANA  

LA FINAL DE AN ȘCOALR 2023-2024 

 

 

Ing. Daniel Sorin TOMUȚA 

Prumarul Orașului Sântana 

Stimați profesori, stimați părinți, 

Dragi elevi, 

 

 Este o zi special în viața școlii, o zi cu emoții și bucurii, emoții pe care le trăim ca actuali și 

foști elevi, ca părinți și bunici sau ca dascăli. 

 La sfârșit de an școlar, doamnelor și domnilor profesori, vă felicit și vă mulțumesc pentru 

dăruirea pe care o probați zi de zi în această profesie unică de a forma oameni, vă asigur de toată 

aprecierea și considerația mea și voi fi alături de dumneavoastră în munca și efortul pe care îl faceți de 

a menține educația școlară la standard înalte. 

 Educația trebuie să fie mereu îndrumată cu îngrijire iar această îndrumare nu poate fi dată fără 

ajutorul părinților. Școala nu poate înlocui educația dată de părinți, de aceea, oferirea unor modele 

umane rămâne responsabilitatea dumneavoastră fundamental, stimați părinți. 

 Dragi elevi, școala este aceea care poate forma cel mai bine deprinderi de muncă ordonată, 

poate dezvolta și cizela înclinații native și dobândite, poate cultiva utilul și frumosul și poate da 

încredere în capacități intelectuale și de voință. Să aveți convingerea că școala vă pregătește pentru 

viață, punând în valoare întregul vostru potențial intelectual și afectiv, doar omul educat având șansa 

devenirii, a transformării, a integrării optime în viața socială. Trebuie să înțelegeți că succesul 

profesional și personal nu poate ocoli școala. 

 Felicit cu această ocazie premianții și le apreciez efortul.  

 Tuturor vă doresc o vacanță minunată. 
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DEZVOLTAREA INSTITUȚIONALĂ PRIN ACREDITARE ERASMUS+ 

 

 

Dr. Ana HÖNIGES 

Director adjunct al Liceului Tehnologic „Stefan Hell” Sântana   

Coordonator acreditare  

la nivelul Liceului Tehnologic „Stefan Hell” Sântana 

 

 

 Liceul Tehnologic „Stefan Hell” Sântana se află printre puținele instituții din județul Arad, care 

beneficiază de dublă acreditare pentru proiectele Erasmus+ și anume acreditarea în domeniul formării 

profesionale 2020-1-RO01-KA120-VET-000095247, precum și o acreditare 2020-1-RO01-KA120-

SCH-095248 în domeniul educației școlare. Aceste acreditări au fost implementate începând cu anul 

școlar 2021-2022, fiind centrate pe obiective precise.  

  

 În domeniul formării profesionale s-au urmărit ca obiective principale: 

 O1. Dezvoltarea competențelor profesionale specifice din domeniile Mecanic și Economic prin 

participarea a 28 elevi la mobilitate VET pe an școlar, pentru facilitarea accederii pe piața europeană 

a muncii; 

 O2. Formare acreditată a cadrelor didactice și multiplicarea experienței formative la toate 

cadrele didactice de la clasele VET; 

 O3, Depășirea dificultăților educaționale cauzate de contextul pandemic prin dezvoltarea 

profesională a cadrelor didactice, schimb de bune practici în utilizarea învățării online, blended 

learning la clase VET. 

 Pe parcursul implementării acreditării VET, am realizat tipurile de activități propuse, atât în 

formularul de Acreditare K120, cât și în formularul simplificat K121, pe baza procedurilor de selecție, 

cu respectarea principiilor de egalitate de șanse, evitarea oricărui conflict de interese. Astfel, rezultatele 

cumulate după 3 ani de acreditare au un impact deosebit. 



17 
 

 La mobilitățile de învățare VET pe termen scurt pentru elevi au participat în total 77 de elevi 

din clasele a X-a, nivel liceal, specializarea tehnician în activități economice, cu modulul 

ORGANIZAREA ACTIVITĂȚII ÎN UNITĂȚILE COMERCIALE, iar de la specializarea tehnician 

mecanic pentru întreținere și reparații, respectiv de la școala profesională, calificarea profesională 

mecanic auto, cu modulul SUDAREA MATERIALELOR METALICE. Participanții au fost selectați 

prin concurs public de către comisia de selecție, precedat de campania de informare, cu publicarea pe 

site-ul școlii și la avizierul instituției a criteriilor de eligibilitate, a probelor de concurs. Evaluarea s-a 

realizat pe baza punctajelor obținute la: proba practică de specialitate (20%), a dosarului de candidatură 

(50%), a probei de limba engleză/interviu (30%).   

 Mobilitățile pentru elevi au fost prioritare, iar în cadrul lor a fost sprijinită participarea celor cu 

oportunități reduse. 

 După analiza contextului instituțional, pentru profesorii VET s-au realizat un total de 8 

mobilități de formare, dintre care 2 au participat la cursuri structurate și 6 la activități de tip job 

shadowing, în urma unui concurs public, pe baza dosarelor profesionale, a interviului susținut în limba 

engleză, conform procedurii de selecție. 

 Rezultatele constau în îmbunătățirea pregătirii profesionale prin formarea competențelor 

prevăzute în acordurile de învățare pentru elevi, certificate oferite tuturor participanților, de tip 

EUROPASS MOBILITY Documents și documente școlare de recunoaștere a învățării, creșterea 

performanțelor la disciplinele de practică, a performanțelor școlare în general, scăderea absenteismului 

cu 5%, îmbunătățirea competențelor lingvistice cu trecerea la nivel lingvistic superior, și a 

competențelor digitale. Au crescut șansele de angajabilitate a participanților: 90% elevi participanți s-

au angajat temporar în vacanțele de vară. Toți elevii participanți s-au înscris în ciclul superior al 

liceului și au dat dovadă de responsabilitate pe parcursul mobilității și în perioada de multiplicare a 

învățării. 

 Modernizarea și internaționalizarea CDL-urilor s-a realizat în colaborare cu partenerii de 

formare europeni. Liceul a dezvoltat parteneriatele cu agenți economici din Spania și Portugalia.  

 Formare acreditată a cadrelor didactice VET a contribuit la modernizarea activității la clasă și 

multiplicarea învățării la toate cadrele didactice VET prin activități didactice demonstrative, publicarea 

culegerii cu exemple de bună practică la CCD Arad1, workshop didactic prezentat la TV Arad2. 

                                                             
1 Accesează: https://ccdar.ro/wp-content/uploads/2023/08/Ghid-didactic-de-bune-practici-europene_Liceul-Tehnologic-

%E2%80%9EStefan-Hell-Santana-2023.pdf 
2 Vezi emisiunea accesând: https://fb.watch/k8UClgyz7A/. 
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 Internaționalizarea școlii s-a lărgit prin realizarea, împreuna cu ISJ Arad a European VET 

Conference „Practice and Succeed!” în format online, pe platforma eTwinning3. 

 Progresul cumulat al organizației, la interval de 3 ani, ca urmare a intervențiilor propuse: 

creșterea promovabilității cu 5%, creșterea vizibilității instituției cu creșterea numărului de elevi de la 

918 în anul 2020, la 966 la sfârșit de an 2023, peste 40 de resurse educaționale deschise publicate pe 

platforma școlii classroom de către profesorii participanți. 

 

 În domeniul educației școlare obiectivele urmărite au fost: 

 O1. Dezvoltarea competenţelor pedagogice, educației incluzive, integrarea TIC și a 

platformelor educaționale în activităţile didactice; 

 O2. Îmbunătăţirea competenţelor de comunicare, lingvistice, TIC ale elevilor și cadrelor 

didactice prin activități de cunoaștere a patrimoniului cultural european în parteneriate interșcolare 

Erasmus+. 

 Printr-o bună gestionare a resurselor și atragerea altor fonduri, în domeniul educației școlare 

am reușit să realizăm 12 mobilități de formare prin cursuri structurate și să participăm la 9 mobilități 

de job shadowing, în următoarele școli de prestigiu: 

 Belgia, Ecole des Filles de Marie, Saint Gilles (Bruxelles); 

 Germania, Kolleg St. Sebastian, Stegen; 

 Italia, Istituto Compresivo Francesco Morosini; 

 Ungaria, Savio Szent Domonkos Katolikus Általános Iskola és Óvoda, Békéscsaba.  

 Astfel, impactul mobilităților a fost consistent, implicând în egală măsură cadre didactice cu 

experiență și cunoscătoare a limbilor străine cât și cadre didactice care au participat pentru prima dată 

la o activitate de formare în străinătate (inclusiv 3 cadre didactice debutante). Profesorii participanți 

au avut impact valoros asupra calității actului didactic, relevat prin documente de interasistență, 

chestionare aplicate elevilor, părinților. Prin publicarea Ghidului Didactic de Bune Practici Europene, 

pe site CCD și site-urile școlilor partenere, prin workshop-urile didactice implementate, mobilitățile 

au avut și impact regional, județean și european. Procedura de selecție a profesorilor participanți a fost 

concepută pe baza principiului egalității de șanse și nediscriminării; apelul, calendarul, rezultatele 

selecției au fost publicate pe site-ul instituției, în cancelaria online, la avizierul Erasmus+ al școlii. Un 

criteriu important a fost chiar nivelul competențelor lingvistice.  

                                                             
3 Vezi sub: https://school-education.ec.europa.eu/en/etwinning/rooms/european-vet-conference-2023-practice-and-

succeed. 
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Pregătirea participanților la formare a cuprins pe lângă pregătirea lingvistică și pregătirea 

generală (despre programul Erasmus+), culturală, pedagogică și de managementul riscului, în format 

fizic și prin întâlniri pe Google meet, utilizând platforma școlii. Comportamentul ecologic (evitarea 

risipei de hârtie, consumabile și energie în general) a fost multiplicat la nivelul întregii școli și a 

comunității școlare în ansamblu, prin activități specifice, prin proiecte educaționale de ecologizare și 

voluntariat în folosul comunității. Persoanele responsabile cu monitorizarea activităților în timpul 

mobilităților au urmărit și evaluat continuu calitatea mobilității, inclusiv din punct de vedere al 

dezvoltării lingvistice și TIC. Comisia CEAC a avut rol deosebit în monitorizarea și evaluarea 

pregătirii participanților și implementării proiectului în ansamblu.  

 Profesorii participanți au realizat webinarii pe teme metodice, pentru multiplicarea experienței 

de învățare la fiecare ciclu de învățământ. S-a realizat în plus față de ceea ce ne-am propus și workshop-

ul Bune practici europene, la nivel de consorțiu. Fiecare cadru didactic a susținut activități didactice 

demonstrative și a raportat rezultatele învățării în comisia metodică și la cercurile pedagogice. S-au 

aplicat și s-au interpretat chestionare de satisfacție a participanților și chestionare de satisfacție ale 

elevilor referitor la calitatea procesului didactic. S-a publicat online GHIDUL DIDACTIC cu exemple 

de bună practică, metodică și didactică cu ISBN 978-630-6573-10-3 avizat de către inspectorul de 

specialitate, pe site-ul CCD Arad; Conducerea școlii, șefii de comisii au efectuat cel puțin doua 

asistențe la activitățile didactice curente ale profesorilor participanți. Instituțiile gazdă au eliberat 

certificate de formare și documente de mobilitate Europass. 

 În cadrul proiectului de educație școlară, 12 elevi de nivel gimnazial al Liceul Tehnologic 

“Stefan Hell” Sântana, au desfășurat în perioada 14-25 noiembrie o mobilitate de grup pentru învățare, 

la Istituto Comprensivo Don L. Milani din Lanciano, regiunea Abruzzo, Italia.  

 Instituția gazdă Istituto Comprensivo Don L. Milani a organizat împreună cu echipa de proiect 

un program de învățare la înalt nivel calitativ pentru grupul nostru de elevi, conform acordului de 

învățare agreat înainte de începerea mobilității. În timpul mobilității elevii noștri au învățat să cunoască 

și să prețuiască valorile culturii europene prin teatru, pornind de la povești simple despre eroii din 

Lanciano, continuând cu piese de teatru, importante pentru cultura europeană, de exemplu Pinocchio, 

cu cunoașterea tradițiilor culturale, a patrimoniului istoric și cultural din Lanciano, regiunea Abruzzo 

și Italia. 

 La școala gazdă Istituto Comprensivo Don L. Milani, activitățile s-au derulat în sala de clasa, 

în grupuri mixte formate din elevi italieni și români, fiind coordonate de profesorii școlii gazdă, în 

diverse locații aparținând școlii gazdă, Istituto Comprensivo Don L. Milani, dar și în alte instituții de 

învățământ și de cultură precum: Teatrul Fedele Fenaroli, Școala de Artă, Muzeul IMAGO, Casa 

Memorială D'Annunzio, cu implicarea unor ONG-uri și asociații culturale locale. Activitățile s-au 
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bazat pe tehnologie modernă, cum ar fi: table interactive, imprimante 3 D, laptopuri, tablete, 

instrumente muzicale. Prin utilizarea aplicației PlantNet pe telefoanele inteligente, elevii au participat 

la un concurs pentru descoperirea biodiversității locale, organizat cu implicarea Asociației 

Internaționale WWF Italia. Asociația Pensionarilor din San Vito a invitat elevii la o întâlnire a 

comunității locale pe tema dezvoltării sustenabile și a valorificarii antreprenoriale a potențialului 

agricol local, cu vizitarea unei expoziții de produse agricole și meșteșugărești.  

 Activitățile de învățare s-au focalizat pe incluziune, pe suport pentru copiii cu cerințe 

educaționale speciale, astfel încât fiecare copil s-a simțit important și valorizat. Încă din a două zi de 

mobilitate, pentru a pregăti piesa de teatru Pinocchio, copiii au învățat interpretarea cântecului 

Pinocchio folosind limbajul mimico-gestual, ca simbol al importanței incluziunii în comunitatea 

școlară.  

 Pe parcursul mobilității, deplasarea s-a făcut pe jos, cu trenul sau autobuzul la locațiile mai 

îndepărtate, elevii efectuând, în timpul liber, chiar un tur cu bicicleta pe traseul Via Verde din San 

Vito, de peste 20 km lungime.  

 Pentru diseminarea activităților de învățare la școala noastră, în comunitatea școlară din 

Sântana și din județul Arad, am realizat un jurnal digital al mobilității. În Lanciano, activitățile 

desfășurate au fost diseminate prin articole publicate pe rețelele de socializare în spațiul digital și 

printr-o emisiune realizata de televiziunea italiană regională, în care elevii și-au exprimat gratitudinea 

față de programul Erasmus+ și pentru finanțarea asigurată de Uniunea Europeană. În luna aprilie 2024, 

elevii italieni au fost invitați la Liceul Tehnologic „Ștefan Hell” Sântana, prilej cu care, la Sântana s-a 

desfășurat un festival de teatru pentru elevi. 

 Pentru fiecare tip de acreditare, școala are un plan  complex de monitorizare a implementării, 

care urmărește standarde de calitate referitor la incluziune și diversitate (susținerea participării elevilor 

cu oportunități reduse), responsabilitate față de mediu și durabilitate, educație digitală (implementăm 

strategia de digitalizare a întregii școli), participare activă în rețeaua organizațiilor Erasmus (organizăm 

anual Conferința Europeană VET Practice and succeed!, am fost școală gazdă pentru mobilitatea de 

grup a elevilor din Italia), managementul bun al activităților de mobilitate (echipa de gestiune 

raportează în fața consiliul profesoral, consiliului de administrație, CEAC, ISJ Arad), suportul 

participanților prin pregătire lingvistică, interculturală, de management al riscului,  împărtășirea 

rezultatelor și a cunoștințelor despre program. 

 Pentru a asigura vizibilitatea și diseminarea acestor acreditări finanțate de Uniunea Europeană, 

s-a realizat o secțiune pe site-ul școlii, blogul proiectelor, diseminarea proiectelor pe platforma 

europeană eTwining, comunicări despre proiect și mobilități la cercurile metodice, la întâlniri cu 

directorii din județul Arad. 
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INVESTIȚII LA LICEUL TEHNOLOGIC „STEFAN HELL” SÂNTANA 

 

 

ec. Alina IGRET 

Contabil sef  

la nivelul Liceului Tehnologic „Stefan Hell” Sântana 

 În calitate de contabil șef al Liceului Tehnologic „Stefan Hell” Sântana din februarie 2018, 

apreciez colaborarea dintre administrația publică locală și instituția noastră. Pot spune că bugetul alocat 

în fiecare an pentru acoperirea cheltuielilor necesare bunei desfășurări a activității școlare, este 

suficient și bineînțeles conform cerințelor noastre.  

 Am beneficiat de ajutor financiar pentru renovarea unor săli de clasă în cadrul liceului în 

valoare de 54000 lei, de achiziția unor obiecte de inventar în valoare de 21000 lei,  materiale 

consumabile și materiale de curățenie în valoare de peste 50000 lei, investiții în refacerea întregii rețele 

electrice într-un corp de clădire de pe strada Ghioceilor nr. 6 în valoare de peste 150000 lei, achiziția 

de cărți, pentru premierea elevilor, în valoare de peste 5000 lei, instalarea sistemelor de alarmă la 

fiecare corp de clădire și sistem video la 4 corpuri de clădire în valoare de peste 70000 lei și multe alte 

beneficii legale pentru a asigura confort și siguranță, atât elevilor cât și întregului personal al școlii.  

 Acordarea de sprijin educațional pe bază de Tichete sociale pe suport electronic este asigurată 

pentru preșcolarii și elevii din ciclul primar și gimnazial care provin din familii cu venituri modeste, 

aceștia beneficiază de tichete sociale pentru sprijin educațional în valoare de 500 lei fiecare.  

 Proiectul Rose a fost accesat de echipa școlii noastre de-a lungul mai multor ani, în care elevii 

au beneficiat de activități extracuriculare și de informare, cum ar fi vizite/excursii de documentare, 

stagii de pregătire, participări la competiții și formarea de rețele interșcolare, dotarea școlii cu un 

cabinet inteligent SmartLab, a cărui valoare depășește 350.000 lei, proiectul PNRAS în valoare de 

peste 1300000 lei, program finanțat prin PNRR (Planul Național de Redresare și Reziliență), care se 
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adresează unităților de învățământ preuniversitar de stat pentru scăderea ratei de abandon școlar și 

creșterea performanței școlare la nivel gimnazial, sunt meritele cadrelor didactice ale școlii noastre și 

doar câteva proiecte majore.  

 Proiectul de reabilitare a clădirii de pe strada Câmpului, pentru creșterea eficienței energetice 

în școli, și proiectul de reabilitare a școlii de pe strada Muncii nr. 56, accesate de către primărie, aflate 

în derulare, îmi permit să-mi exprim recunoștința și mulțumirea față de d-l primar Tomuța Daniel Sorin 

și de întreaga echipă implicată și sper într-o bună colaborare și de acum înainte, în vederea asigurării 

unor medii de învățare mai sigure și îmbunătățite pentru elevi și profesori. 
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PENTRU O SOCIETATE A SUSTENABILITĂȚII 

 

Florentina BRĂDEAN 

Administrator al Liceului Tehnologic „Stefan Hell” Sântana 

 

 „Vă felicit pentru toată implicarea de care ați dat dovadă, salutăm eforturile tuturor celor 

implicați în acest proiect și vă mulțumim tuturor!”, acesta este mesajul pe care școala l-a primit în 

urma câștigării concursului național „Fii și tu un supererou al reciclării!”, din partea organizatorilor, 

Asociațiea InspirAction și Carefour. „Împreună suntem mai puternici, iar educația este singura 

asigurare către o societate sănătoasă și bine dezvoltată!” 

 
Anunț de participare la concursul de reciclare „Fii și tu un SUPEREROU al reciclării!” 

  

 După ce conducerea școlii a hotărât ca școala să participe la competiție, începutul a fost mai 

timid, însă doamna director Mihaela Bogdana Tarce, împreună cu personalul administrativ, cunoscând 

potențialul instituției noastre, a motivat învățătorii și diriginții. Astfel, toate clasele, de la grădiniță 
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până la liceu, elevi și părinți s-au străduit să colecteze cât mai multe deșeuri reciclabile, care au fost 

predate la punctele de colectare indicate de regulamentul concursului. 

 
Captură de ecran care ilustrează instituțiile de învățământ înscrise în concurs și punctajul dobândit în urma colectării 

selective 

 

 După cum s-a publicat pe site-ul concursului, școala noastră s-a înscris cu noua clădire a 

Grădiniței PP1 Sântana, eligibilă din toate punctele de vedere. 

 Am ajuns la final, după o mobilizare de excepție din partea întregului personal al școlii, a 

elevilor și părinților, iar după parcurgerea detaliilor administrative referitoare la montarea panourilor 

solare, așa cum s-a promis, în data de 06.06.2024, grădinița a beneficiat de 32 panouri fotovoltaice, 

care vor acoperi o mare parte din consumul de energie al clădirii, inclusiv pentru funcționarea 

aparatelor de aer condiționat, pentru a asigura un climat favorabil activităților din grădiniță. 

 Faptul că școala a câștigat acest concurs, a fost o lecție despre munca în echipă, dar mai ales o 

lecție despre beneficiile reciclării, pentru care mulțumim organizatorilor, doamnei Andreea-Mădălina 

Toader, learning program manager la Asociația InspirAction. 
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Imagine care surprinde o cantitate infimă din PET-urile colectate și date spre reciclare 

 

  Acesta este doar un exemplu din efortul pe care școala îl face constant, în domeniul educației 

ecologice, prin activitățile didactice cotidiene privind protecția mediului, sortarea deșeurilor, 

economisirea resurselor, formarea deprinderilor corecte pentru a contribui la sănătatea mediului, 

înțelegerea complexității fenomenului de încălzire globală și implicațiile lui, cât și prin numeroase 

activități extracurriculate (de igienizare, plantare de pomi etc.). 
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LICEUL TEHNOLOGIC „STEFAN HELL” SÂNTANA – ȘCOALĂ 

ASOCIATĂ UNESCO (ASPNET)  

 

Elena Camelia GRAB 

Responsabil Comisie Metodică Limba și Literatura Română/ Limba și Literatura Germană Maternă 

și 

Coorodonator al Proiectul Reţelei de Şcoli Asociate UNESCO 

la nivelul Liceului Tehnologic „Stefan Hell” Sântana 

 

 

 În anul școlar 2023-2024, Liceul Tehnologic „Stefan Hell” a devenit Școală Asociată 

UNESCO, după ce timp de un an a făcut parte din rețeaua școlilor aspirante UNESCO, și asta ca 

urmare a unui proiect depus în toamna anului școlar 2022, care s-a finalizat cu succes.  

 Proiectul Reţelei de Şcoli Asociate a fost lansat în anul 1953 în ideea diseminării idealurilor 

UNESCO de pace şi toleranţă, cunoscut în prezent ca Şcolile Asociate pentru UNESCO (ASPnet). 

ASPnet reprezintă o reţea globală ce cuprinde peste 11500 de instituții și unităţi de învăţământ în 182 

din cele 193 de ţări membre ale UNESCO. 

 Misiunea  membrilor ASPnet este promovarea  valorilor  și principiilor  Constituției UNESCO, 

iar domeniile de acțiune tematică includ prioritățile globale ale UNESCO: cetățenia globală, cultura 

păcii și non-violenței, dezvoltarea durabilă, învățământ intercultural și de promovare a patrimoniului 

cultural. 

 Școala sântăneană a ales să celebreze din calendarul ASPnet (Zilele Internaționale din Sistemul 

ONU), următoarele evenimente, la care au participat elevi și membri ai comunității locale: 

International Day of Education (24 ianuarie), International Women’s Day (8 martie), World Poetry 

Day (21 martie), International day against Violence and Bullying in Schools (noiembrie). În acest sens, 

au avut loc activități realizate în parteneriat cu Primăria Orașului Sântana, Biblioteca Orășenească „Șt. 

Aug. Doinaș”, Liceul Tehnologic „Ion Creangă” Curtici, Fundația Culturală Secolul 21. 

 Membrii ASPnet trebuie să îndeplinească anumite  cerințe stabilite de UNESCO: depunerea 

unul plan de lucru anual, anexat acordului de parteneriat încheiat cu Comisia Națională a României 

pentru UNESCO; transmiterea unui raport anual către CNR UNESCO; aniversarea a cel puțin două 

zile ale Organizației Națiunilor Unite, selectate din calendarul ASPnet, implicând întreaga comunitate 

locală; afișarea externă a unui semn care să sugereze apartenența la rețeaua ASPnet, pus la dispoziție 

de CNR UNESCO; informarea comunității locale privind calitatea de membru al rețelei ASPnet;  
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participarea în fiecare an școlar la cel puțin un proiect, concurs sau campanie, la nivel global sau 

regional, propus de UNESCO sau într-o activitate națională aferentă, propusă de CNR UNESCO. 

 Dorinţa de a deveni şcoală asociată UNESCO are ca punct de plecare principiile generale ale 

UNESCO, iar instituția sântăneană, prin activităţile pe care le-a organizat până acum şi prin ceea ce 

îşi propune, se aşază sub cupola principiilor UNESCO. Organizaţia UNESCO are ca o coordonată 

principală învăţământul, iar priorităţile globale şi naţionale ale UNESCO, e firesc să se realizeze prin 

tânăra generaţie, cea a elevilor, care pot deveni în timp modele ale comunităţii locale şi nu numai.  

 

Activități organizate în cadrul ASPnet UNESCO: 

 
International day against Violence and Bullying in Schools 
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International Women’s Day 
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Concursul „Cunoaşteţi opera lui Ştefan Aug. Doinaş?”, Ediţia a VIII-a  

(Premiul festivalului Doinaș – elevul Lelik Marian) 
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LANSARE DE CARTE 

„SCRIERI ȘOAGHE, ÎN GRAI ȘIRIAN” 

AUTOR: PROF. EMIL ARSA 

 

Elena Camelia GRAB 

 

 Primăvara a sosit mai devreme la Liceul Tehnologic „Stefan Hell”, mai exact cu o săptămână, 

căci pe 21 februarie 2023 a avut loc lansarea cărții domnului profesor Emil Arsa, lucru care a încălzit 

inimile colegilor și întregii comunități. Lansat la Sântana cu trei zile înainte de Dragobete, volumul 

„Scrieri șoaghe, în grai șirian” poartă cititorul într-o lume aparte, unde trecutul idilic al autorului se 

îmbină cu prezentul mucalit, prin intermediul unei limbi „stâlcite” – ar spune probabil necunoscătorii 

sau tinerii mai mult preocupați de social media – însă farmecul cărții îl constituie tocmai graiul șirian, 

dialectul, accentul aparte al zonei respective, tumultul de expresii populare, regionalisme și zicale, prin 

care se „reconstituie și restituie vocabularul Podgoriei, cu specificul bazinului șirian” și„,păstrează 

caracterul arhaic, rural, ceea ce în contextul globalizării este remarcabil.” (Andrei Ando) 

 
Sesiune de autografe cu autorul volumului de povestiri și poezii „Scrieri șoaghe în grai șirian” 

 

 Atipic la prima vedere pentru un profesor care predă sportul, ar spune unii, însă apropiații, 

colegii, cunosc faptul că scrisul, versurile, rimele au fost mereu o carte de vizită pentru domnul Emil 

Arsa, care creează într-un stil caracteristic, de unde nu lipsește umorul. Însă cartea de față, îmbină 
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elocvent limbajul satului cu mentalitatea străveche a locuitorilor zonei și cu umorul unui șirian 

(autorul) care evocă o lume cufundată în tradiție, lăsând să se înțeleagă că versurile/micile întâmplări 

relatate sunt de fapt o punte între generații.  

 Pe de altă parte, pentru că scrie în grai, autorul pare un inovator al limbajului scris, în sensul 

că, în încercarea de așterne pe foaie într-un mod autentic „graiul dulce de acasă”, apelează la o 

fonologie aparte, cartea fiind un glosar dialectal. Iată de ce, opera domnului profesor nu trebuie să 

lipsească din biblioteca noastră, tocmai pentru că se dorește a fi o perpetuare a elementului rural, 

arhaic, într-o lume modernă, în care limbajul actual pare că își pierde din substanță și implicit, 

sonoritate, fiind inundat de mult prea multe anglicisme. O carte cu și pentru adulți, cu și pentru copii. 

Felicitări autorului! 

 
Andrei Ando, autorul cuvântului înainte pentru volumul „Scrieri șoaghe în grai șirian”, prezintă auditorului cartea 

profesorului Emil Arsa. 
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15 IANUARIE - ZIUA CULTURII NAȚIONALE. MIHAI EMINESCU - 

LUCEAFĂRUL POEZIEI ROMÂNEȘTI 

 

Valentina BRĂDEAN, Melania RAAB 

Liceul Tehnologic „Stefan Hell” Sântana 

 

„Citește! Citind mereu, creierul tău va deveni un laborator de idei și imagini, din care vei întocmi înțelesul și filosofia 

vieții.” (Mihai Eminescu) 

 

 Liceul Tehnologic „Stefan Hell“ Sântana în parteneriat cu Școala Gimnazială Sântana a derulat 

proiectul educațional „15 Ianuarie - Ziua Culturii Naționale. Mihai Eminescu - Luceafărul Poeziei 

Românești“, proiect în cadrul căruia elevi de la cele două instituții educaționale au participat la o gamă 

variată de activități care au avut ca scop promovarea poeziei eminesciene, iar elevii să afle cât mai 

multe despre poetul Mihai Eminescu prin: 

• dezvoltarea limbajului şi în special a expresivităţii acestuia prin recitarea poeziilor eminesciene;  

• stimularea creativităţii prin transpunerea în desen a operei eminesciene; 

• devoltarea sentimentelor de dragoste şi preţuire pentru valorile naţionale. 

 

Obiectivele proiectului: 

• să cunoască semnificaţia zilei de 15 ianuarie; 

• să recite/ citească poezii eminesciene; 

• să-și îmbogăţească  cunoştinţele despre viața și opera marelui poet; 

• să urmărescă cu interes diferite materiale audio și video cuprinzând recitaluri cu poezii eminesciene; 

• să completeze rebusuri și quiz-uri despre viața și opera lui Mihai Eminescu; 

• să realizeze desene, machete sau obiecte decorative prin care să oglindească poezia poetului.  
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Imagini cu elevii ciclului primar de la concursul de cultură generală și creațiile acestora, 

realizate de Ziua Culturii Naționale 
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Imagini surprinse la activitățile desfășurate de Ziua Culturii Naționale  

 

 Portretul marelui poet, realizat de eleva Iulia Cătălina Neag, din clasa a VII-a G, prin tehnica 

mozaic din hârtie pe sticlă, coordonată fiind de prof. Emil Arsa, a participat la concursul județean 

„ReCreați cu hârtie“, concurs organizat de Școala Gimnazială „Caius Iacob“ Arad, fiind foarte 

apreciat, obținând premiul I. 

 
Mihai Eminescu – portret realizat de Iulia Cătălina Neag prin tehnica mozaic din hârtie pe sticlă 
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15 FEBRUARIE - ZIUA NAȚIONALĂ A LECTURII 

 

Valentina BRĂDEAN, Melania RAAB 

Liceul Tehnologic „Stefan Hell” Sântana 

 

 Elevii din cadrul Liceului Tehnologic „Stefan Hell“ Sântana au marcat Ziua Națională a 

Lecturii prin diverse activități desfășurate la CDI-ul școlii și în colțul de lectură din sălile de clasă. Au 

avut loc dezbateri și discuții pe marginea importanței și a beneficiilor cititului, prezentări de carte 

oferite de doamna bibliotecară Valentina Brădean, lectură propriu-zisă timp de 40 de minute, 

elaborarea unor afișe reprezentative pentru acest eveniment. Activitățile au exclus orice ar însemna 

tehnica digitală, atenția elevilor fiind canalizată spre carte în format clasic. Elevii au descoperit 

plăcerea lecturii, cufundându-se în lumea cărților, captivați fiind de Eliade, Kästner, Dahl ș.a., plăcerea 

de a citi împreună și de a vorbi despre cele lecturate. După incursiunea în lumea cărților, mulți elevi 

au împrumutat cartea aleasă pentru a continua lectura acasă.  

  

Imagini surprinse la CDI-ul școlii, de Ziua Națională a Lecturii, în cadrul cercului de lectură  

 

 Unii elevi au lucrat la elaborarea de afișe pe tema lecturii și a beneficiilor acesteia.  

 Activitățile desfășurate cu ocazia Zilei Naționale a Lecturii stau oarecum în umbra unei discuții 

ce am avut-o de curând pe tema lecturii și a faptului că tot mai puțini români citesc, că ne aflăm pe 

ultimul loc în Europa în ceea ce privește lectura, că cititul ar trebui să facă parte din ritualul zilnic al 

fiecărui individ.  
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Afișe realizate cu ocazia marcării Zilei Naționale a Lecturii 

 

 Citind cele gândite și afirmate de Mahatma Gandi: ,,Live as if you were to die tomorrow. Learn 

as if you were to live forever”. și anume: „Trăiește ca și cum ar trebui să mori mâine. Învață ca și cum 

ar trebui să trăiești pe veci“, mi-am amintit cuvintele decanului meu de an din timpul facultății, prof. 

univ. dr. Vasile Țâra, la vremea aceea și directorul Bibliotecii Centrale Universitare „Eugen Todoran” 

din Timișoara: „Viața este prea scurtă ca să reușești să citești toate marile capodopere ale literaturii 

universale“, îndemnându-ne să citim cărți de valoare.  

 Eu îmi doresc ca elevii mei să citească măcar o oră pe zi dintr-o carte împrumutată de la 

biblioteca școlii.  

 Cu ocazia pregătirii activităților pentru astăzi am „lecturat“ diverse articole și mi-a atras atenția 

unul în special.  

 De ce citesc cel puțin o oră pe zi chiar și managerii super ocupați? De ce își petrece Warren 

Buffet 80% din timp citind și gândind? Și de ce citește Bill Gates o carte în fiecare săptămână? De ce 

oamenii de afaceri de succes găsesc timp pentru pentru a se educa în mod conștient prin lectură o oră 

pe zi, în timp ce alții se ascund în spatele faptului că nu au timp pentru acest obicei și apoi își „omoară” 

timpul cu al n-șpelea thriller, în fața televizorului? Formarea continuă este cea mai bună investiție de 

timp pe care o putem face.  

 Obama, fostul președinte al Statelor Unite ale Americii, a explicat într-un interviu de ce s-a 

angajat să citească în mod regulat în timpul președinției sale. Într-o perioadă în care lumea se schimbă 
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rapid și ne confruntăm cu un exces de informații, lectura i-a oferit ocazia să „încetinească” conștient 

ritmul și să adopte noi perspective. Aceste două aspecte au fost de neprețuit pentru el. 

 Mediile digitale nu trebuie să înlocuiască cărțile, avertizează experții. Când citești o carte, 

rămân mai multe informații și impresii impregnate în memorie, de asemenea, cititul deține un standard 

mai înalt, potrivit diverșilor oameni de știință. „Lectura educă, jocul nu” – manualele electronice 

ispitesc la joacă, observă fondatorul Centrului de Transfer pentru Neuroștiință și Învățare de la 

Universitatea din Ulm. În privința textelor mai lungi care sunt citite pe un ecran de telefon mobil, 

tabletă, PC sau laptop, există dificultăți de procesare în profunzime, a ceea ce a fost citit, și de stocare 

în memorie, explică psihologul de la Institutul Leibniz pentru Științele Media (IWM) din Tübingen. 

„Citirea pe internet este mai obositoare și tinde să fie mai superficială”, spune cercetătorul și psihologul 

Gerjets. „Resursele care ar fi necesare pentru o citire profundă sunt irosite de click-uri și de 

multimedia”, Citirea pe perioade mai lungi de timp nu funcționează la fel de bine pe ecran ca citirea 

unei cărți în format clasic. Gerjets subliniază totodată că lectura pe hârtie, citirea textelor mai lungi în 

cărți, este foarte importantă, iar aceasta: „Trebuie să rămână absolut așa. Ceea ce înveți – concentrarea, 

urmărirea unor gânduri și idei de profunzime pe o perioadă mai lungă de timp – îți extinde creierul”.  

 Managerii care se bucură de succes deosebit găsesc cel puțin o oră de timp în fiecare zi pentru 

a învăța. Începeți ritualul de învățare cu următorii 3 pași:  

1) Forțați-vă să citiți și să învățați, chiar dacă volumul de muncă este în prezent deosebit de mare. Și, 

dacă este necesar, renunțați la televiziune, asemeni pionierilor managementului, Förster & Kreuz! 

2) Dacă este posibil, stabiliți o oră fixă pentru lectură în fiecare zi și evitați amânările sau distragerile 

de atenție!  

  
Lectura noastră cea de toate zilele – cercurile de lectură 

 

3) Creșteți rezultatele învățării dobândite din efortul de învățare în timpul unei ore în fiecare zi și 

utilizați notițele pentru a vă aminti mai bine conținutul învățat și pentru a putea aplica ceea ce ați 
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învățat (de exemplu, evidențierea pasajelor deosebit de interesante din cărți; plasarea post-it-urilor pe 

paginile ce le găsiți relevante; note scrise de mână într-o agendă etc.) 

 În încheiere, poate cel mai frumos citat despre lectură: „Citește! Citind mereu, creierul tău va 

deveni un laborator de idei și imagini, din care vei întocmi înțelesul și filosofia vieții”. (Mihai 

Eminescu) 
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21 MARTIE - ZIUA MONDIALĂ A POEZIEI 

 

Melania RAAB, Melania Lorina VUIN 

Liceul Tehnologic „Stefan Hell” Sântana 

 

Pentru mine poezia rămâne „însâși viața“. (parafrazându-l pe Tudor Arghezi). 

 

 Spunea cineva că, există trei lucruri bune în această lume: 

1. Să citești poezie; 

2. Să scrii poezie; 

3. Să trăiești poezie. 

Și punea la final întrebarea către cititor/public: „Tu unde te situezi?“ 

 

 Anul acesta s-au împlinit 25 de ani de când UNESCO a declarat ziua de 21 martie ca Zi 

Mondială a Poeziei, o recunoaștere a faptului că  oamenii de litere și de cultură, poeții și scriitorii din 

întreaga lume și-au adus o contribuție remarcabilă la îmbogățirea culturii și spiritualității universale. 

Totodată Ziua Mondială a Poeziei urmărește susținerea creației poetice, stabilirea unei relații între 

aceasta și alte arte, promovarea poeziei ca artă deschisă tuturor oamenilor. 

 La Liceul Tehnologic „Stefan Hell“ Sântana elevii au participat la un atelier de lucru în vederea 

marcării Zilei Mondiale a Poeziei, locația fiind CDI-ul școlii. Elevii claselor a V-a G și a VI-a A, 

coordonați de prof. Melania Vuin, prof. Melania Raab și bibliotecar Valentina Brădean, au realizat un 

brainstorming pornind de la cuvântul „poezie“, au ajuns la concluzia că versurile cântecelor sunt tot 

poezie, au aflat ce înseamnă pentru marile genii universale, cum sunt J. W. Goethe, Ion Barbu, T. 

Arghezi, ce este poezia, au aflat că și medicii sau matematicienii pot scrie poezii, au citit din cărți de 

poezie, iar fiecare elev a ales câte una, pe care a scris-o pe un răvaș ce l-a introdus într-o sticlă, o 

capsulă a timpului. 

 Elevii au argumentat alegerile făcute, unii dintre ei au recitat, iar toți împreună au încercat să 

sintetizeze, într-o creație modernă, ce înseamnă poezia. 

 Prin această activitate de 45 de minute am încercat să sensibilizăm tânăra generație pentru 

poezie, pentru efortul de a percepe sensul profund al acesteia, sens care nu se revelă mai niciodată la 

prima citire. Cu cât intrăm mai mult în miez, ca într-o capelă, descoperim frumusețea sensului, 

imaginile colorate și emoțiile sublime, asemeni vitraliilor multicolore ale frumoaselor catedrale gotice, 

după cum spunea Goethe, tatăl literaturii germane. 
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Imagini surprinse în cadrul atelierului de creație dedicat Zilei Mondiale a Poeziei 
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REZULTATE MERITORII ALE ELEVILOR NOȘTRI SPORTIVI 

 

 Emil ARSA 

Responsabil al Comisiei Metodice Arte și Sport 

la nivelul Liceului Tehnologic „Stefan Hell” Sântana 

easiria@yahoo.com 

 

 Anul școlar 2023-2024 a fost unul destul de bogat în rezultate notabile obținute de elevii 

sportivi ai școlii noastre. 

 

Elevii participanți la etapa județeană a triatlonului atletic școlar 

 

 La ciclul primar, în cadrul etapei județene a triatlonului atletic, din cadrul Olimpiadei 

Naționale a Sportului Școlar, eleva Denisa Furtună (cl. a IV-a B) a obținut locul I în clasamentul 

general, câștigând proba de săritură în lungime cu elan, clasându-se pe locul al doilea la proba de 

alergare de viteză și pe locul al III-lea la proba de alergare de rezistență. Elevul Denis Pop (cl. a IV-a 

B) a ocupat locul al II-lea în clasamentul general, clasându-se pe locul al II-lea în proba de săritură în 

lungime cu elan și pe locul al III-lea în proba de alergare de viteză. Elevul Vlad Bota (cl. a IV-a A) a 

ocupat locul al III-lea în clasamentul general, clasându-se pe primul loc în proba de săritură în lungime 
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cu elan. Eleva Luisa Furdea (cl. a IV-a B) a obținut locul al III-lea la proba de săritură în lungime cu 

elan. Eleva Denisa Selegean (cl. a IV-a A) s-a clasat pe locul al IV-a în clasamentul general al 

competiției. Acești elevi au fost pregătiți de prof. Emil Arsa. 

 Echipa de fotbal - băieți, under 8 ani, pregătită de prof. Silviu Puia și Emil Arsa, s-a clasat 

pe locul al III-lea la etapa județeană a Cupei Tymbark - Junior. 

 

 
Echipa de fotbal - băieți, under 8 ani 

  

 La ciclul gimnazial, echipajele cercului tehnico-aplicativ „Prietenii pompierilor” au obținut 

locul I la etapa județeană, atât în întrecerea fetelor cât și în cea a băieților (mixt).  
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Echipajele de fete și mixt participante la etapa județeană a concursului cercurilor tehnico-aplicative  

„Prietenii pompierilor” 

 

 Echipa de handbal băieți, pregătită de prof. Josef Höniges a ocupat locul al II-lea la etapa 

județeană din cadrul Olimpiadei Naționale a Sportului Școlar. 

 

 
Lotul echipei de handbal - băieți- ciclul gimnazial 

 

 La etapa județeană a concursului pe teme de protecție civilă „Cu viața mea apăr viața” 

echipajul școlii noastre, pregatit de prof. Silviu Puia și Emil Arsa a ocupat locul al III-lea. 
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Echipajele, ciclurile liceal și gimnazial, participante la etapa județeană a concursului pe teme de protecție civilă  

„Cu viața mea apăr viața” 

 

 La ciclul liceal, echipajul școlii noastre, pregătit de prof. Silviu Puia, participant la concursul 

pe teme de protecție civilă a obținut rezultate remarcabile; locul I la etapa județeană, de asemenea locul 

I la etapa regională și locul al IV-lea la etapa națională. 

 Echipa de fotbal - fete, pregătită prof. Silviu Puia a obținut locul al II-lea la etapa județeană 

din cadrul Olimpiadei Naționale a Sportului Școlar. 

 Membrii catedrei de educație fizică și sport, formată din profesorii Emil Arsa, Silviu Puia și 

Josef Höniges, doresc să mulțumească și pe această cale tuturor celor ce au ajutat la obținerea acestor 

rezultate; conducerii școlii, Primăriei orașului Sântana, SVSU Sântana, cabinetului medical al dr. 

Lucian Zelea. 
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REZULTAT DE EXCEPȚIE LA CONCURSUL PE TEME DE PROTECȚIE 

CIVILĂ „CU VIAȚA MEA APĂR VIAȚA” 

LOCUL AL IV-LEA LA NIVEL NAȚIONAL  

  

Silviu Cătălin PUIA 

Liceul Tehnologic „Stefan Hell” Sântana 

 

 Ca profesor de educație fizică și sport sunt interesat de a participa, cu elevii mei, la cât mai 

multe concursuri, dezvoltându-le astfel acestora spiritul de întrecere. Pe lângă competițiile sportive, an 

de an am participat și la concursul pe teme de protecție civilă „Cu viața mea apăr viața”, la care se 

întrec echipaje formate din patru membri, ce se pregătesc spre a deveni salvatori în caz de accidente, 

incendii, calamități…  

 Ca de fiecare dată, și în acest an școlar, am început pregătirea concursului cu selectarea 

elevilor ce urmau să compună echipajul. Aceștia trebuie să fie înzestrați cu calități fizice, în special 

forță și îndemânare, dar și intelectuale, deoarece concursul are și o probă teoretică. Am avut în vizor 

mai mulți elevi, dar în cele din urmă, pentru participarea la etapa județeană, m-am oprit la: Ruben Cotu 

(cl. a XI-a A), Paul Rațiu, Adrian Pintea, Ionuț Giurgiu (toți trei din cl. a X-a A), cu care am început o 

pregătire asiduă. 

  Participarea la etapa județeană, desfășurată la Arad, pe terenul de sport din Bujac, în data de 

25.04.2024, a fost încununată de succes, obținând locul I (cu punctaj maxim) și, implicit, dreptul de a 

reprezenta județul Arad la etapa regională a concursului. 

 Cu titlul de campioni județeni adjudecat, ne gândeam să începem pregătirea în vederea 

participării la etapa regională, care urma să se desfășoare la Timișoara. M-am lovit însă de o problemă 

deosebită, și anume de faptul că elevii din clasa a X-a A (Pintea, Rațiu și Giurgiu) au plecat în Spania, 

participând la un proiect școlar. 

 Singurul component al echipajului câștigător al etapei județene pe care mă puteam baza a 

rămas elevul Ruben Cotu. Am fost nevoit să selectez alți trei elevi. Este vorba despre: Rafael Mariș 

(cl. a XI-a A), Emanuel Cădaru (cl. a XI-a A) și Mirco Baraiolo (cl. a IX-a A), cu care am reluat 

pregatirea de la zero. 

 Cu acești elevi am participat în data de 17.05.2024, la Liceul Tehnologic de Silvicultură și 

Agricultură „Casa Verde” din Timișoara, la etapa regională, având ca adversari echipajele câștigătoare 

ale etapelor județene din Timiș și Caraș Severin. 

 La finalul acestui concurs am ocupat din nou locul I, calificându-ne la etapa națională. 
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Echipajul școlii noastre participant la etapa regională a concursului pe teme de protecție civilă „Cu viața mea apăr viața” 

 

 Pregătirea pentru etapa națională am început-o cu toți elevii care au participat la cele două 

etape anterioare (județeană și regională). În acest fel s-a creat o întrecere între aceștia, foarte benefică 

de altfel, în vederea alcătuirii unui echipaj cât mai puternic, cu care să „rupem hamul” la întrecerea 

următoare. 

 În cele din urmă am considerat că elevii Paul Rațiu, Ruben Cotu, Ionuț Giurgiu și Adrian 

Pintea sunt cei mai potriviți să reprezinte liceul nostru la etapa națională care s-a desfășurat la Deva, 

în perioada 16-19.06.2024. 

  La Deva am avut parte de o experiență deosebită, deoarece organizarea a fost la cel mai înalt 

nivel, gazdele de la Inpectoratul Școlar Județean Hunedoara organizând ireproșabil concursul. 

 Pe parcursul celor trei zile am concurat în cele trei probe (teorie, transportul unui pacient 

asistat și parcursul unui traseu contaminat, cu masca pe figură) și am avut doar 1 p penalizare, la proba 

transportul unui pacient asistat. 

  La finalul concursului am ocupat locul al IV-lea, din 18 echipaje, toate câștigătoare ale 

etapei regionale. 
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Echipajul participant la etapa națională a concursului pe teme de protecție civilă „Cu viața mea apăr viața” 

 

 Astfel, zic eu, prin muncă și dăruire imense, am reușit să obținem un rezultat deosebit, făcând 

cinste școlii noastre. 
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LA BILANȚUL CARIEREI DIDACTICE 

 

Josef HÖNIGES 

Profesor de Educație fizică și sport la Liceul Tehnologic „Stefan Hell” Sântana, 

 aflat la final de carieră didactică, 

și 

antrenor de handbal 

 

 Sfârșitul anului școlar 2023-2024 înseamnă pentru mine nostalgia finalizării carierei didactice 

și bucuria libertății de a mă ocupa în continuare, în tihnă, de pasiunea mea: pregătirea echipelor de 

handbal pentru competiții. Cu alte cuvinte, pot spune că am avut norocul, ca în cea mai mare parte a 

vieții, să profesez ceea ce m-a pasionat, handbalul, ca antrenor de handbal și profesor de Educație 

fizică și sport. 

 

 
La final de an școlar 2023-2024, la final de carieră didactică, împreună cu directorul Liceului Tehnologic „Stefan Hell” 

Sântana, prof. Mihaela Bogdana Tarce, și responsabilul Comisiei Metodice de Arte și Sport la nivelul unității noastre 

școlare, prof. Emil Arsa  
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 Am satisfacția ca, pe lângă rezultatele sportive obținute cu  elevii, să pot spune că pentru mulți 

dintre copiii și adulții cu care am lucrat, sportul a devenit un stil de viață sănătos, sportul a devenit, 

mai presus de orice, un exemplu de corectitudine, de fair-play, de asumare a responsabilității, respect 

față de colegi, față de reușita altora. M-am străduit să învețe că în viață, ca și în sport, lupta se duce 

respectându-ți colegii și adversarii.  

 Așadar, bilanțul rezultatelor: 

 Locul I pe județ la Olimpiada Națională a Sportului Școlar, la handbal, gimnaziu-băieți, în anii școlari: 

 2009-2010; 

 2010-2011; 

 2011-2012; 

 2016-2017; 

 2019-2020; 

 2019-2020; 

 2021-2022; 

 2022-2023. 

 Locul I pe județ la Olimpiada Națională a Sportului Școlar, la handbal, gimnaziu-fete, în anul școlar 

2014-2015. 

 Locul I pe județ la Olimpiada Națională a Sportului Școlar, la handbal, liceu-băieți, în anii școlari: 

 2013-2014; 

 2014-2015. 

 Locul I pe județ la Olimpiada Națională a Sportului Școlar, la mini-handbal mixt, în anii școlari: 

 2016-2017; 

 2017-2018. 

 Locul I pe județ la Olimpiada Națională a Sportului Școlar, la tetratlon gimnaziu, pe echipe, în anul 

școlar 2019-2020. 

 Ar mai fi de remarcat locul VII la faza pe țară la Olimpiada Națională a Sportului Școlar, la handbal, 

gimnaziu-băieți, în anul 2022, la Cumpăna, județul Constanța. 

 

 Ca antrenor-jucător al echipelor de handbal „Unirea Sântana”, am câștigat campionatul 

județean 

 la seniori în anii: 1981-1982, 2012-2013, 2013-2014, 2014-2015 și 2019-2020; 

 la senioare în anii: 1985-1986, 1986-1987; 
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 la juniori în anii: 1986-1987, 1987-1988, 1988-1989. 

  

 Cu echipele mele de handbal am câștigat multe cupe și turnee, unele cu participatre 

internațională. Dovadă sunt peste 500 de diplome și peste 200 de cupe, expuse la sala de sport Sântana.  

 Ca premieră pentru Sântana, în anul competițional 2017-2018 am participat cu o echipă de 

juniori III a școlii noastre, în cadrul Campionatul Național, organizat de Federația Română de Handbal.  

 În anul competițional 2024-2025, vom participa din nou la Campionatul Național, organizat de 

Federația Română de Handbal, cu o echipă de junioare III a școlii noastre. 

 Lucrez acum la o documentare handbalistică pentru zona noastră, care cuprinde șase volume 

ce vor fi publicat în curând. 
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DIN ACTIVITATEA CADRELOR DIDACTICE  

DIN ÎNVĂȚĂMÂNTUL PRIMAR  

 

Nicoleta ROTAR 

Responsabil al Comisiei Metodice pentru Învățământul Primar  

la nivelul Liceului Tehnologic „Stefan Hell” Sântana  

 

 Structura Comisiei metodice a învăţătorilor reunește 14 cadre didactice  calificate, titulare, care 

se dovedesc a fi, prin modul în care gândesc şi prestează actul didactic, înzestrate cu harul metodic şi 

profesionalismul dascălului, ce urmăreşte eficienţa şi pragmatismul cunoştinţelor predate elevilor.  

 Conţinuturile demersului didactic şi, în egală măsură, al activităţilor de perfecţionare continuă 

sub diverse forme, au fost structurate în deplin acord cu parametrii corespunzători asigurării calităţii  

în cadrul învățământului primar. 

 Fiecare cadru didactic a respectat şi s-a bazat, atât la nivelul muncii individuale, cât şi al celei 

colective, pe unităţile de competenţă, urmărind indicatorii de performanţă, respectându-şi 

responsabilităţile la nivelul colectivului, dar şi al comisiei metodice. 

 O atenţie deosebită s-a acordat continuării monitorizării elevilor cu probleme în învăţare, din 

fiecare colectiv, implicându-i în activităţi didactice diverse în vederea participării active şi conştiente  

la propria formare, atât pe plan intelectual, cât şi afectiv şi psihic. 

 Profesorii pentru învățământul primar  s-au adaptat permanent în relaţiile lor cu elevii, au trecut 

de la atitudinea de „solist” la cea de „acompaniator” şi au deplasat accentul de pe comunicarea de 

informaţii pe formarea deprinderilor de a prelua şi prelucra aceste informaţii, sprijinindu-şi elevii în 

procesul de descoperire, organizare şi sistematizare a cunoştinţelor, devenind mai degrabă un ghid 

decât un formator pentru aceștia. Ei dovedesc o deosebită fermitate în ceea ce priveşte valorile 

fundamentale care trebuie să orienteze destinul fiecărui individ. Toţi elevii trebuie să se bucure de 

atenţia şi sprijinul profesorului, începând de la cei cu performanţe slabe, până la cei cu performanţe 

ridicate, de la cei care au probleme de comportament, la cei care sunt liniştiţi, de la cei care sunt 

motivaţi pentru învăţare, la cei care au o motivaţie mai scăzută. 

 La nivelul învățământului primar, cadrele didactice folosesc metode spontane de predare, 

ancorate în realitatea societății și oferă lecții deosebite elevilor lor.  Elevii sunt încurajați să aibă 

libertatea de gândire și de exprimare, în timp ce profesorii sunt ghidul acestor idei în universul 

cunoașterii. Oferind libertate elevului, acesta limitează spațiul dintre el și îndrumător, își deschide 

sufletul și gândul, utilizând toată sfera cunoașterii, și astfel elevii vor aștepta cu nerăbdare ora de curs, 
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și cu cât vor fi mai multe astfel de ore, cu atât va fi mai plăcut actul educațional. Predarea trebuie să 

fie interactivă, să incite elevul la dezbateri, să aibă o perspectivă interdisciplinară, să fie o reflectare 

activă a lumii reale, a esențialului și generalului din fenomene și a legăturilor obiective ale realității. 

Interdisciplinaritatea presupune implicarea comună a elevului și a dascălului în actul educațional. 

Profesorul trebuie să fie creativ și să adopte o strategie corelativă, ce depășește granița conținuturilor 

și a disciplinelor de învățământ, să ofere posibilitatea transferului unor valori și formarea unor 

atitudini. În acest mod se pot utiliza metode și contexte noi, o abordare integrată, precum și o învățare 

informală și nonformală în contextul formal al școlii. Depășirea granițelor formale oferite de cadrul 

școlii va ajuta dascălul la relaționarea eficientă cu elevul.  Noul este soluția pentru încurajarea unui 

zbor lin al copiilor spre împlinirea visurilor și spre transformarea dorințelor în schimbare.

 Activităţile metodice au constat în susţinerea unor referate, a unor webinarii, ateliere, 

workshop-uri, precum şi dezbateri pe baza materialelor prezentate.  

 
Webinar în cadrul comisiei metodice a învățătorilor 

  

 Activităţile susținute au scos în evidenţă particularităţile modului de lucru a învăţătorilor la 

clasă, utilizarea metodelor activ-participative moderne, centrate pe elev. Toţi membrii comisiei 

metodice au participat activ, manifestând interes şi receptivitate pentru buna desfăşurare a activităţilor 

stabilite.  

 Întâlnirile de lucru au fost centrate pe strategii de îmbunătăţire a calităţii activităţilor didactice; 

s-a pus un accent mai mare pe lecţiile de învăţare în clasă;  s-a creat un climat favorabil învăţării; elevii 

au fost implicaţi, responsabilizaţi şi stimulați pentru a reuşi; s-au desfăşurat activităţi extracurriculare 

care să lărgească interesul elevilor în sensul construirii de relaţii bune în şcoală; s-a încercat şi realizat 
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modificarea, dezvoltarea şi perfecţionarea stilului didactic al dascălilor; sălile de clasă au fost 

transformate în adevărate ateliere de lucru şi învăţare pentru elevi; s-a accentuat respectul pentru 

individualitate, cultivarea relaţiilor de încredere reciprocă, sprijin şi acceptarea opiniei celuilalt; s-a 

urmărit o evaluare corectă pentru dezvoltarea elevilor prin conceperea de criterii unitare de evaluare.  

 
Prezentarea unei aplicații digitale folosite la clasă 

 

 Prin activitățile propuse la nivel de învățământ primar, elevii au fost încurajați să dobândească 

abilități care îi vor ajuta, atât la școală, cât și, ulterior, în carieră. Totodată, s-a stimulat curiozitatea și 

creativitatea, iar cei mici au fost motivați să pună întrebări, să observe lumea din jur, să exploreze și 

să experimenteze. Toate acestea s-au realizat prin educația STEM, pusă în practică de cadrele didactice 

care au participat la diverse formări în această direcție. Fiecare copil învață diferit și are anumite 

interese, iar educația STEM ține cont de ritmul de învățare și de subiectele de care este atras 

elevul. Metoda STEM în învățământul primar și în toate etapele de învățare are un impact semnificativ 

asupra dezvoltării elevilor. Iată câteva dintre principalele avantaje: învățarea distractivă prin joacă și 

experiment; libertatea de a alege ritmul de învățare și subiectele de interes; dezvoltarea gândirii critice 

și abilităților de rezolvare a problemelor; stimularea creativității și inovației; îmbunătățirea 

competențelor de lucru în echipă; înțelegerea modului în care conceptele teoretice se aplică în practică; 

soluționarea problemelor reale, care afectează lumea la nivel mondial; privirea problemelor în 

ansamblu; pregătirea pentru meseriile viitorului. 



54 
 

 
Activitate STEM la clasa a IV-a, tema: AER-AVIONUL 

Workshop STEM 

 În ceea ce privește formarea continuă s-a realizat pornind de la identificarea propriilor nevoi, 

în urma autoevaluării obiective, dar şi subiective. Concret, fiecare membru al comisiei şi-a întocmit 

portofoliul la nivelul standardelor, urmărind eficienţa acestuia în demersul didactic la nivelul fiecărui 
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colectiv. Studiul individual a constituit de asemenea o modalitate eficientă de formare continuă cu 

aplicarea în demersul didactic a noutăţilor metodologice. 

 Participarea la simpozioane, mese rotunde, cursuri de perfecționare, conceperea şi desfăşurarea 

unor parteneriate educaţionale, au constituit mijloace eficiente de formare continuă. 

 Pe parcursul întregului an şcolar, cadrele didactice din învăţământul primar au desfăşurat şi s-

au implicat în numeroase activităţi extraşcolare şi extracurriculare, cum ar fi: concursuri școlare 

(Eurojunior, Comper, Matemaniada, Cangurașul, Amintiri din Copilărie, Gazeta Matematică, Micul 

Isteț, Formidabilii, Dințișorul de aur, Mărțișorul – tradiție și simbol, Hristos în școală), proiecte 

educaționale („Fantezie și culoare”, „O, ce veste minunată”, „Sunt un înger pentru ei”, „ABC-ul 

circulației”, „Micul creștin”, „Dăruind, devii mai bun”, „Copil ca tine sunt și eu”, „Absenteismul, de 

la cauză la efect”, „File de poveste”, „Tu și eu - educăm împreună”, „Ziua Pământului”, „Ziua 

Europei”, „1 Iunie – Ziua copilului”, Diferiți, dar egali”, „Dinți frumoși și sănătoși”, „Prietenie pe o 

sfoară”, „Scriu frumos, sunt elev fabulos”, etc.), programe artistice cu diverse ocazii, excursii, vizite, 

șezători literare, ateliere, activități de voluntariat, etc.  

 Comisia metodică a învățătorilor demonstrează implicare în promovarea valorilor școlii și 

militează permanent pentru creșterea prestigiului instituției, încercând să promoveze valori ale unei 

echipe adevărate, bazate pe profesionalism, conștiinciozitate, creativitate, spirit de echipă. 

 Pentru îmbunătățirea calității activității didactice, pentru ca o școală să fie eficientă, este 

necesar ca elevii, dascălii și părinții să aibă foarte bine conștientizată misiunea comună, iar activitatea 

didactică să fie centrată pe elev.  
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COMISIA EDUCATOARELOR DE LA GRĂDINIȚA P.P.1 SÂNTANA 

 

Monica NADIU 

Responsabil al Comisiei Metodice a Profesorilor pentru Învăţământ Preșcolar, 

la nivelul Liceului Tehnologic „Stefan Hell” Sântana 

 

În anul școlar 2023-2024, tema comisiei metodice este: „Joc, respect şi bucurie”. Grădinița noastră a 

funcționat cu un număr de 197 de copii, repartizați în 8 grupe: 3 grupe PP și 5 grupe PN.   

 

COMPONENȚA COMISIEI METODICE ÎN ANUL ȘCOLAR 2023-2024: 

Responsabil comisie metodică: 

NADIU MONICA 

Profesori pentru învățământul preșcolar: 

1. BĂLAJ ALINA;  

2. BOAR CLAUDIA;  

3. CÎRCIU LARISA;   

4. COROI MONICA;  

5. FAUR RODICA; 

6. HANȚ ANTONELA;  

7. PALCU-SOCACIU MELITA;  

8. PAMFILOIU LUCICA; 

9. POPA ADRIANA; 

10. VLAICU DOROGHI PATRICIA. 

  

PUNCTE TARI: 

1. Cuprinderea copiilor de vârstă preșcolară în grădiniță, în special a celor de 5-6 ani; 

2. Asigurarea unor cadre didactice bine pregătite din punct de vedere profesional;       

3. Menținerea numărului maxim de copii la grupele cu program prelungit; 

4. Participarea tuturor educatoarelor la cursurile de formare continuă și perfecționare didactică;                                                              

5. Implicarea crescândă a cadrelor didactice în activităţi de parteneriate pentru o mai bună şi complexă 

articulare a tipurilor de educaţie (formală, nonformală, informală); 

6. Planificarea a fost întocmită la timp și în concordanță cu obiectivele din Curriculum pentru 

învățământ preșcolar, fiind vizată săptămânal de directorul școlii.  
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7. Fiecare educatoare a fost interesată de completarea Portofoliului personal, conform cerințelor, 

ținându-se cont și de Scrisoarea metodică; 

8. La începutul anului școlar, fiecare educatoare/profesoară pentru învățământul preșcolar a realizat 

evaluarea inițială la grupa pe care o conduce, conform planificării propuse. La finalul anului 

calendaristic (finalul Modulului II) s-a realizat evaluarea sumativă, iar la sfârșitul anului școlar, 

evaluarea finală; 

9. Studiul individual a constituit o modalitate eficientă de formare continua, fiecare 

educatoare/profesoară pentru învățământul preșcolar perfecționându-se astfel într-o manieră proprie; 

10. Colaborarea cu părinții copiilor a fost una pozitivă, părinții fiind informați permanent cu privire la 

progresul copiilor, în acest sens desfășurându-se în mod regulat ședințe și lectorate cu părinții, aceștia 

fiind implicați și în activitățile din grădiniță. 

 

Concursuri la care au participat preșcolarii noștri în anul școlar 2023-2024 la Grădiniţa PP nr.1 

Sântana:  

 În anul școlar 2023-2024, Grădinița PP1 Sântana, datorită profesionalismului și interesului 

colectivului de cadre didactice și al copiilor, a obținut rezultate deosebite la concursuri internaționale, 

națioale, județene și locale. 

 

Alte activități: 

- Expoziții de toamnă/iarnă/primăvară/vară cuprinzând lucrările preșcolarilor, expoziții de care 

s-au îngrijit toate cadrele didactice cuprinse în comisie; 

 

Parteneriatele educaţionale derulate de grădiniţa noastră în anul școlar 2023-2024: 

- Parteneriat cultural cu Primăria Oraşului Sântana;  

- Parteneriat cu Biserica Ortodoxă Sântana, având o tematică diversificată;  

- Parteneriat cu I.S.U., filiala Sântana, cuprinzând tema: „Focul – prieten sau duşman?!”; 

- Parteneriat cu Poliţia Sântana pe tema: „Ne jucăm, circulaţie învăţăm!”; 

- Parteneriat cu Căminul de bătrâni, Sântana cu tema: „Daruri din suflet”;  

- Parteneriate cu Teatrul de păpuşi „P.F. Niros” Arad; 

- Parteneriat cu Biblioteca Orășenească „Augustin Doinaș” Sântana; 

- Parteneriat permanent cu Şcoala Gimnazială „Sfânta Ana” Sântana cu tema: „În curând voi fi şcolar”. 
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 În ceea ce privește pregătirea profesională a educatoarelor, evidențiez faptul că 95% dintre 

educatoare sunt înscrise la cursuri de formare și perfecționare profesională și participă la comisia 

metodică prin susținerea de referate, proiecte și activități demonstrative. 

 Educatoarele sunt preocupate de formarea continuă, fiind înscrise la grade didactice. 
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RAPORT DE ACTIVITATE AL COMISIEI DIRIGINȚILOR 

AN ȘCOLAR 2023-2024 

 

 Melania RAAB 

Responsabil, la nivel gimnazial, al Comisiei Metodice a Diriginților  

Liceului Tehnologic „Stefan Hell” Sântana 

 

 Comisia metodică a diriginților şi-a desfăşurat activitatea în conformitate cu planul managerial 

elaborat la începutul anului şcolar, ţinând totodată cont de cerinţele şi necesităţile educative și 

educaționale apărute pe parcursul anului școlar. Activitatea Comisiei Metodice a Ariei Curriculare 

Consiliere şi Orientare, Activităţi Extracurriculare a stabilit ca prioritate: 

 acordarea unei atenții sporite creşterii standardelor de performanţă; 

 redimensionarea orei de consiliere şi orientare şcolară din perspectiva valenţelor educaţiei de 

impact și a modului în care elevii se integrează în colectivele lor; 

 creşterii interesului elevilor pentru învăţătură, privită și din perspectiva non-formală şi 

informală. 

 

 Pentru atingerea şi punerea în practică a obiectivelor propuse, precum şi în planificarea şi 

desfăşurarea activităţilor educative extraşcolare, am ţinut cont de ultimele publicaţii în domeniu, de 

interesele, preferinţele, abilităţile, aptitudinile, motivaţiile şi nevoile de formare profesionala ale 

elevilor noştri, de planul cadru de învăţământ şi de idealul educaţional al şcolii româneşti 

contemporane şi a specificului zonei, în vederea realizării învăţării depline ca proces instructiv-

educativ şi ca produs cu finalitate măsurabilă: transformarea educabililor în membri activi şi 

responsabili ai comunităţii în care trăiesc şi îşi desfăşoară activitatea, ai societăţii democratice şi ai 

marii familii europene.  

 Activităţile educative desfăşurate au fost în număr rezonabil la fiecare comisie aflată în 

subordine şi au vizat procesul educativ sub toate aspectele lui. Astfel, activităţile realizate s-au situat 

în sferele: 

 Educaţiei pentru sănătate; 

 Educației religioase; 

 Educaţiei pentru dezvoltare personală; 

 Educaţiei pentru receptarea valorilor culturale; 

 Educaţiei estetice; 
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 Educaţiei pentru valorile democraţiei; 

 Educaţiei civice; 

 Educaţiei pentru drepturile copilului; 

 Educaţiei incluzive (valorificarea fiecărui elev); 

 Educaţiei ecologice; 

 Educaţiei multiculturale şi interetnie; 

 Educației pentru sustenabilitate; 

 Educației pentru diversitate și unitate; 

 Educației pentru voluntariat etc. 

 

 La începutul anului şcolar, au fost realizate, în cadrul activităţilor metodice din unitatea de 

învățământ, documentele specifice de planificare a activităţii educative: 

 planul managerial al consilierului educativ; 

 programul activităţilor educative extraşcolare şi extracurriculare; 

 graficul desfăşurării acestor activităţi; 

 s-au constituit comisiile şi subcomisiile educative; 

 s-au elaborat programele de activitate ale acestora; 

 s-au stabilit responsabilităţi, graficul de desfăşurare şi modul în care se face evaluarea/ 

feedback-ul; 

 s-au identificat priorităţile activităţii educative, în funcţie de specificul şcolii şi în consonanţă 

cu strategiile privind asigurarea calităţii în educaţie; 

 s-a elaborate un nou Regulament de Ordine Interioară, ținând cont de legislația în vigoare. 

 

 Activitatea educativă s-a desfăşurat conform planificării calendaristice prezentate de către 

diriginţi. Profesorii claselor au colaborat cu profesorii diriginţi, cu consilierul educativ şi cu elevii aleşi 

în consiliul Şcolar al Elevilor, realizând numeroase activităţi educative, incitante şi cu un impact 

educaţional deosebit.  

 Planificările anuale şi calendaristice, unităţile de învăţare şi proiectele didactice au fost realizate 

în conformitate cu Programa şcolară de Consiliere şi orientare şi Curriculumul Naţional și au fost 

predate la timp. La fiecare activitate educativă ce s-a derulat, am folosit materiale specifice şi auxiliare 

pentru eficientizarea procesuluieducativ (filme educative, prezentări ppt, afişe, planşe, scheme, fişe, 

materiale audio, video etc.). De asemenea, prin invitaţii aduşi în faţa elevilor, am încercat să le oferim 

modele umane demne de urmat, de la care să poată prelua nu doar informaţii, ci şi atitudini superioare, 

care să le modeleze armonios caracterul. 
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 Elevii au fost în permanenţă antrenaţi în procesul educativ, stimulaţi şi evaluaţi corespunzător, 

prin raportare la noile prevederi metodologice. De asemenea, au fost testaţi în vederea diagnosticării 

şi remedierii eventualelor dificultăţi de învățare, prin implicarea lor directă în activităţi, prin discuţii, 

exerciţii practice, problematizări, dezbateri etc.  

 La începutul anului școlar, am conceput programul activităţilor educative, pe care, în 

majoritatea cazurilor, am reuşit să le punem în practică. Am realizat analiza SWOT a rezultatelor 

activităţilor educative organizate, precum și un plan de măsuri și activități remediale. Cu elevii s-a 

menținut întotdeauna o bună comunicare didactică, ei fiind constant informaţi cu privire la organizarea 

acestor activităţi. 

 În desfăşurarea activităţilor educative, am vizat următoarele obiective: 

 îmbunătăţirea procesului instructiv-educativ în toate activităţile desfăşurate cu elevii; 

 încurajarea competiţiei, performanţei, progresului şcolar; 

 informarea şi îndrumarea elevilor şi părinţilor acestora în vederea unei orientări socio-

profesionale şi integrării sociale optime; 

 identificarea unor strategii de ameliorare a comportamentului şcolar şi comunitar al elevilor, în 

vederea diminuării punctelor slabe legate de traseul lor educativ: note scăzute la purtare, 

absenteism, violenţă verbală şi fizică etc.; 

 eliminarea discriminării sociale, rasiale, economice, etnice; 

 formarea unui comportament civilizat în şcoală, familie şi societate realizat prin 

responsabilizarea elevilor. 

 

ANALIZA SWOT 

 

PUNCTE PLUS: 

 majoritatea cadrelor didactice au experienţă profesională, sunt bine pregătite din punct de 

vedere ştiinţific, deschise la nou şi pregătite pentru centrarea actului educaţional pe competenţe şi 

calitate; 

 există certitudinea unui climat destins, de colaborare, între cadrele didactice; 

 buna realizare a colaborării dintre şcolă și comunitatea locală; 

 disponibilitatea şi interesul relativ crescut al elevilor pentru activităţile extracurriculare;  

 realizarea la timp a documentelor specifice activităţii de planificarea activităţii educative: 

Planul managerial, Programul activităţilor educative extraşcolare şi extracurriculare, Graficul 

desfăşurării acestor activităţi: 
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 s-a constituit comisia educativă, s-a elaborat programul de activitate ale acesteia, s-au stabilit 

responsabilităţile, graficul de desfăşurare şi modul în care se face evaluarea/feed-back-ul; 

 s-au identificat priorităţile activităţii educative, în funcţie de specificul şcolii noastre; 

 elevii au fost implicați în concursuri şcolare; 

 formarea continuă constantă a întregului personal didactic; 

 experienţă în domeniul activităţii educative şcolare şi extraşcolare; 

 personal didactic calificat, cu competenţe necesare evaluării şi valorificării valenţelor 

educative; 

 o gamă variată în cee ace privește oferta și programul de activităţi educative la nivelul unităţii 

de învăţământ. 

 

PUNCTE MINUS: 

- slaba implicare a părinţilor în activităţile şcolii, dezinteresul multora dintre ei faţă de soarta, 

anturajul şi preocupările copiilor lor; 

- lipsa unor instrumente de stimulare a elevilor participanți la activitățile educative 

extracurriculare și extrașcolare; 

- slaba motivaţie şcolară şi extraşcolară a unor elevi; 

- lipsa de interes a unor aparţinători şi neimplicarea acestora în viaţa şcolii; 

- dezinteresul unor profesori în implicarea în activităţile extraşcolare, pe motivul 

supraaglomerării plajei orare.  

 

OPORTUNITĂŢI: 

 disponibilitatea autorităţilor locale (Primăria, Biserica, Poliţia, Biblioteca, Clubul Copiilor ș. 

a.) de a se implica în viaţa şcolii; 

 posibilitatea îmbunătăţirii bazei materiale prin programele existente la nivel local; 

 varietatea cursurilor de perfecţionare și formare continuă oferite de CCD, de universităţi sau 

alte instituţii din ţară şi din străinătate, vizând activităţile extracurriculare; 

 disponibilitatea altor şcoli pentru schimburi de experienţă şi pentru activităţi organizate în 

parteneriat, în interes reciproc; 

 postarea pe Internet a tot mai multor activităţi educative, privind domeniul extracurricular, fapt 

ce vine în sprijinul elevilor, dar şi al întregii şcoli, de exemplu, vizionarea unor spectacole de teatru, 

spectacole, concerte, cernisaje, participarea la prezentări și lansări de carte ș. a.; 

 organizarea unor activităţi extraşcolare care pot duce la realizarea unor legături interumane 

strânse. 



63 
 

 

AMENINŢĂRI: 

 lipsa motivației la elevilor și atitudinea pasivă în privinţa viitorului; 

 sistemul legislativ complicat, adesea confuz, restrictiv şi în veşnică transformare; 

 impactul nefast al mass-mediei care promovează cu precădere vulgaritatea și non-valoarea; 

 superficialitatea în abordarea activităților școlare și extrașcolare; 

 vânătoarea de note, recompense și premii în detrimental învățării sustenabile; 

 programele şcolare încărcate; 

 scăderea numărului de elevi; 

 slaba motivaţie a personalului din învăţământ, neimplicarea tuturor cadrelor didactice în 

realizarea activităţilor propuse; 

 criza de timp a părinţilor, datorată situaţiei economice, conduce la o slabă supraveghere a 

copiilor şi la o redusă implicare în viaţa şcolii; 

 un număr mare de elevi care beneficiază de burse sociale. 

 

NEVOI IDENTIFICATE: 

• promovarea unor exigenţe ridicate în actul managerial; 

• adaptarea ofertei educaţionale la nevoile individuale ale elevilor, care să răspundă intereselor de 

formare pe termen scurt, mediu si lung; 

• promovarea unor programe pentru „educarea” părinţilor, în scopul unei participări active/conştiente 

la viaţa şcolii; 

• sprijinirea elevilor talentaţi/care pot face performanţă, precum şi a elevilor cu nevoi speciale; 

• împărţirea elevilor şcolii pe grupe de aptitudini şi atragerea lor în programe educaţionale care să-i 

pună în valoare, să-i implice activ în viaţa comunităţii, responsabilizându-i. 

 

O TRECERE ÎN REVISTĂ A ACTIVITĂŢILOR EXTRAŞCOLARE ŞI 

EXTRACURRICULARE DESFĂȘURATE ÎN ANUL ŞCOLAR 2023–2024 ÎN CADRUL 

LICEULUI TEHNOLOGIC „STEFAN HELL” SÂNTANA 

 

 ,,Primul clinchet de clopoțel. Bun venit la şcoală!” – festivitatea de deschidere a anului școlar 

2023-2024; 

 Programul Naţional „Educaţie pentru cetăţenie democratică”; 

 Proiectarea anuală şi semestrială; 

 Discutarea programei şi întocmirea planului de activitate; 
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 Sesiune de informare cu privier la normele de igienă și instruire PSI; 

 16 Septembrie – acțiune de ecologizare (voluntariat) în cadrul programului national „Let´s do 

it Romania!”; 

 21 Septembrie – Ziua Internațională a Păcii (activități practice, sportive și cultural-artistice); 

 26 Septembrie – Ziua europeană a limbilor vorbite: „Diversitate culturală în Europa” (activități 

practice și cultural-artistice); 

 29 Septembrie – Ziua Mondială a Inimii (activități practice, sportive și de informare și instruire 

în cadrul proiectului „Alerg pentru sănătate!”); 

 5 Octombrie – Ziua Mondială a Educaţiei (excursii și activități tematice); 

 Proiect educaţional de conștientizare a importanței reciclării și reducerii deșeurilor: 

„Ecoeficient – Ecointeligent – Ecoprietenie”; 

 Activități de dezvoltare personală în parteneriat cu Asociația Maxwell; 

 E xpoziţie de toamnă; 

 11 Noiembrie Martinsfest – Festivalul felinarelor; 

 Curs intensive de limbă, cultură și civiloizație germane: „Deutschkurs intensive”, desfășurat în 

Germania (tabără școlară, activități practice, vizite în scop didactic); 

 „STOP Tutunului!” – Ziua Națională fără Tutun (activități de consiliere, activități practice și 

sportive); 

 „Din recolta mea dau și altora!” – activitate de voluntariat din cadrul SNAC, desfășurată în 

cadrul proiectului national „Săptămâna fructelor şi a legumelor donate” (colectare și donare de 

alimente); 

 1 Decembrie – Ziua Națională a României (activități practice și cultural-artistice); 

 3 Decembrie – Ziua Internațională a Persoanelor cu Dizabilități (activități sportive în cadrul 

proiectului de incluziune socială prin activități sportive și de dezvoltare personală „Școala Generației 

Unificate Special Olimpics”); 

 5 Decembrie – Ziua Mondială a Voluntariatului (activități de conștientizare a importanței 

voluntariatului într-o societate echilibrată prin proiecte educaționale dintre care amintim: „Săptămâna 

faptelor bune”, „Susținem educația”); 

 Decembrie și Martie-Aprielie – proiect internațional „Prieteni peste hotare” în parteneriat cu 

Osnovna škola Nikole Tesle din Zagreb (corespondență, în limba germană, de Crăciun și de Paști cu 

elevii din Croația); 

 24 Decembrie – „N-am venit să cerem, ci-am venit să dăm!” (activitate caritabilă de Crăciun 

la Căminul de bătrâni din Sântana: concert de colinde în cadrul proiectului educational „Să cultivăm 

umanitate!”); 
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 15 Ianuarie – Ziua Culturii Române: Memorial Eminescu (recital de poezie, audiere de cântece 

și activități cultural-artistice); 

 15 Februarie – Ziua Națională a Lecturii (cerc de lectură și de realizare a unor afișe tematice); 

 „Spune NU drogurilor!” (activitate de consiliere și de dezvoltare personală); 

 1 Martie – Mărțișor (activități practice de confecționare a mărțișoarelor, expoziții); 

 8 Martie – Ziua Internațională a Femeii (serbare); 

 21 Martie – Ziua Internațională a Poeziei (atelier de creație și recital de poezie, prezentări ppt); 

 21 Martie – Ziua Mondială a Sindromului Down (activități sportive și dezbateri în cadrul 

proiectului de incluziune socială prin activități sportive și de dezvoltare personală „Școala Generației 

Unificate Special Olympics”); 

 22 Martie – Ziua Mondială a Apei (activități practice și de informare); 

 22 Aprilie – Ziua Mondială a Pământului: „Vrem un oraș mai curat!” (activități practice, de 

informare, de ecologizare și plantare de flori); 

 „Micii meșteșugari” (activitate de inițiere în îndeletnicirea de împletit cu nuiele și pănuși); 

 „Învățăm să reciclăm!” (activități de inițiere și informare în vederea colectării selective a 

deșeurilor și gunoaielor); 

 „Atelier de fashion și design” (confecționare de produse de decor și vestimentație refolosind 

materialele aruncate); 

 Proiectul educațional regional „Caravana Reciclării Creative”, proiect de conștientizare a 

importanței selectării differentiate a deșeurilor, reciclării și reutilizării gunoaielor, oferindu-le o viață 

nouă prin creație și artă; 

 9 Mai – Ziua Europei (activități e informare, practice, cultural-artistice și sportive); 

 „Sănătate și mișcare” – Importanța unei unui stil de viață sănătos; 

 „Să evităm risipa de alimente!” Importanța produselor lactate, a legumelor și a fructelor;  

 Activități de informare în cadrul proiectului „Dinți sănătoși”; 

 Maibaumfest – Sărbătoarea Pomului de Mai (activități cultural-artistice, festival cultural 

interetnic); 

 1 Iunie – Ziua Internațională a Copilului: „Dăruim zâmbete” (activități caritabile, practice, 

cultural-artistice, sportive și excursii); 

 Educație media – Proiect „Fake news – cum să distingem între o știre falsă și una adevărată”; 

 „Educația e șansa ta!” – proiect de prevenire a absenteismului și a abandonului școlar; 

 5 Iunie – Ziua Dascălului; 

 26 Iunie – Ziua Drapelului; 

 31 August – Ziua Limbii Române; 
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 Proiecte ERASMUS+ și ateliere de lucru în vederea diseminării și multiplicării cunoștințelor 

dobândite în urma participării la mobilitățile din cadrul proiectelor Erasmus+. 
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„ȘCOALA GENERAȚIEI UNIFICATE SPECIAL OLYMPICS”  

SAU  

VOLUNTARIATUL CA TRĂSĂTURĂ A SUFLETULUI NOBIL 

 

Georgiana COSTEA, Hortensia Diana NEAMȚ, Melania RAAB, Melania Vuin 

Liceul Tehnologic „Stefan Hell“ Sântana 

 

 Voluntariatul este o componentă fundamentală a societăţii civile, care ne învaţă şi care ne educă 

cum să acceptăm să ne implicăm în viaţa comunităţii. El însufleţeşte cele mai nobile aspiraţii ale 

omenirii: prietenia, pacea, libertatea, siguranţa şi justiţia pentru toate om, indiferent de vârstă, religie, 

etnie, nivel de dezvoltare, statut social. Programele de Acţiune Comunitară reprezintă un prilej de 

învăţare valoroasă, care vine din implicarea activă într-o experienţă de viaţă şi educațională, implicând 

orice copil şi elev care vrea să-i pese de ceilalţi. Voluntariatul este un mod de a învăţa să ne pese de 

noi, de ceilalţi, de noi ca şi comunitate în care putem fi de folos unii pentru ceilalți, să ne pese de 

mediul în care trăim și conviețuim. 

 Liceul Tehnologic „Stefan Hell” Sântana are o tradiție îndelungată în domeniul voluntariatului, 

de-a lungul anilor, cadrele didactice și elevii implicându-se activ în desfășurarea a numeroase proiecte 

și activități cu scop civic, caritabil, de incluziune și desegregare, de întrajutorare și sprijin al 

persoanelor nevoiașe, vârstnice, bolnave, singure sau cu dizabilități, precum și în acțiuni comunitare 

de ecologizare și înfrumusețare a spațiilor verzi prin plantarea de copaci și flori. Toate aceste activități 

au căpătat deja un caracter permanent, desfășurându-se anual, lucru care dovedește foarte buna 

comunicare între toți „actorii” implicați. 

 În acest an școlar am avut oportunitatea de a implementa programul „Special Olympics Unified 

Champions Schools@ - Școala Generației Unificate” prin semnarea protocolului de colaborare cu 

Fundația Special Olympics România, reprezentată de d-l. Viorel Mocanu, în calitate de Director 

Sportiv, în scopul creării unui mediu școlar incluziv pentru elevii cu și fără dizabilități, respectiv 

creșterea gradului de conștientizare la nivelul întregii instituții cu privire la problematica persoanelor 

cu dizabilități și promovarea unui climat școlar bazat pe acceptare, toleranță, incluziune și respect. 

Programul fiind finanțat de Excelența Sa Șeicul Mohammed Bin Zayed Al Nahyan, Președinte al 

U.A.E., Conducător al Abu Dhabi și Comandantul Suprem al Forțelor Armate al Emiratelor Arabe 

Unite prin Special Olympics International. 

 Scopul acestui proiect îl reprezintă promovarea acceptării, a respectului și a toleranței în școli, 

contribuind major la crearea unui mediu școlar incluziv pentru elevi, indiferent că au sau nu dizabilități, 
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aducând cunoștințele necesare în abordare și o percepție potrivită asupra diversității, reunind astfel trei 

concepte: 

1) Școala Generației Unificate, și anume școli de masă în care s-au organizat activități la clasă și la 

nivelul întregii școli, activități coordonate de elevi voluntari și care au avut ca efect crearea unui mediu 

în care diversitatea este prețuită; 

2) Sporturi Unificate, se referă la faptul că, sportivi s-au antrenat în echipă și au participat la competiții 

sportive Special Olympics; 

3) Tineri Lideri, mai exact tineri, cu și fără dizabilități intelectuale, au fost instruiți și au lucrat în 

echipe, de la egal la egal, pentru a constitui Generația Unificată. 

 În sensul aducerii la bun sfârșit a implementării programului, s-au organizat în acest an școlar 

următoarele activități 

 Activități sportive ocazionate de Ziua Mondială a Persoanelor cu Dizabilități – 3 Decembrie; 

 Activitate sportivă desfășurată în Săptămâna Europeană a Baschetului Special Olympics, 

6.XII.2023; 

 Competiția Generației Unificate, 12.III.2024;  

 „Fii Socksy!” – activitate organizată pe 21 Martie – Ziua Mondială a Sindromului Down; 

 Campania Special Olympics – semnarea Petiției INCLUZIUNII, în luna aprilie; 

 Activități sportive desfășurate în Săptămâna Europeană a Fotbalului Special Olympics, 25.V-

2.VII.2024. 

 Echipa de proiect „Special Olympics Unified Champions Schools@ - Școala Generației 

Unificate”, la nivelul Liceului Tehnologic „Stefan Hell” Sântana, a avut următoarea componență: 

 Neamț Hortensia Diana, Vuin Melania Lorina, Costea Georgiana, dr. Höniges Ana, Raab 

Melania, cadre didactice care au desfășurat activități educative la clasele a VI-a A (11 elevi), a VII-a 

E (un număr de 24 de elevi); a VII-a G (12 elevi), a VII-a A (13 elevi) și a V-a G (10 elevi); 

 Arsa Emil și Höniges Josef, profesori de educație fizică și sport care au desfășurat activități 

sportive cu elevi voluntari, selectați din clasele sus enumerate. 

 

 În continuare vom prezenta două dintre activitățile programului, activități la care au participat 

cu succes elevii voluntari ai școlii noastre, și anume: Competiția Generației Unificate și „Fii Socksy!” 

– activitate organizată pe 21 Martie – Ziua Mondială a Sindromului Down; 

 

 Competiția Generației Unificate 

 În data de 12 Martie 2024,  31 de elevi cu şi fără dizabilităţi de la şcolile implicate în proiectul 

Şcoala Generaţiei Unificate, alături de profesori mentori, s-au reunit la Colegiul Național „Preparandia 
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Dimitrie Țichindeal” Arad pentru a descoperi ce înseamnă sa fii lider pentru INCLUZIUNE.  Mara şi 

Anca Oprea, tinere lidere cu experienţă globală au fost alături de elevi pentru a împărtăşi din 

experienţele lor, în cadrul atelierului de informare și dezbatere, dar şi pentru a-i îndemna să acţioneze 

ca lideri în comunitatea lor. Au fost încurajați și îndemnați cu scopul de a pregăti activităţi frumoase 

pentru a marca Ziua Mondială a Sindromului Down (21 Martie), dar şi să ducă mai departe către colegii 

lor campania împotriva folosirii cuvântului RETARDAT, cuvânt jignitor, împotriva căruia se duce o 

campanie de conștientizare la nivel mondial.  

  
Echipa de „Lideri ai incluziunii” de la Liceul Tehnologic „Stefan Hell” Sântana, participantă la dezbaterea ce a avut loc 

în sala festivă a Colegiului Național „Preparandia Dimitrie Țichindeal” Arad 

  

 În paralel cu atelierul de dezbatere care a avut loc în sala festivă, s-au desfășurat în sala de sport 

a Colegiului Național „Preparandia Dimitrie Țichindeal” Arad și întrecerile sportive, la care s-a 

prezentat un număr de peste 140 de elevi participanți la Întâlnirile Generației Unificate, reprezentând 

următoarele școli din județul Arad: 

 

✅Colegiul Național „Preparandia-Dimitrie Țichindeal” Arad; 

✅Colegiul Național „Moise Nicoară” Arad; 

✅Colegiul Național „Elena Ghiba-Birta" Arad; 

✅Școala Gimnazială”Adam Müller Guttenbrunn” Zăbrani;    

✅Liceul Tehnologic „Stefan Hell” Sântana 

✅C.S.E.I.ARAD 

 

Alături de elevii școlilor partenere au concurat și sportivi participanți de la Integra Arad Ong și de la 

ACS Bravii Arad. 
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Imagini de la premierea participanților la întrecerile sportive 

 

 „Fii Socksy!” – activitate organizată pe 21 Martie – Ziua Mondială a Sindromului Down 

 În vederea acceptării pentru incluziune socială a celor care sunt Copiii Soarelui, la Liceul 

Tehnologic „Stefan Hell“ Sântana s-au desfășurat diferite activități pentru a marca Ziua Mondială a 

Sindromului Down, activități cuprinse în proiectul „Campion al Incluziunii - Generația Unificată“, 

patronat de Special Olympics România, școala noastră fiind una din școlile partenere. Elevii au aflat 

ce este Sindromul Down, au urmărit materiale video, au discutat pe această temă și au aflat că 

Sindromul Down nu este o boală, ci o afecțiune genetică. Pentru a-și exprima empatia și solidaritatea 

au purtat șosete desperecheate.  

 
 

Imagini de la activitatea #FiiSocksy! #CampionAlIncluziunii #GenerațiaUnificată #SpecialOlympicsRomânia 

 

 Purtatul ciorapilor diferiți este una dintre modalitățile prin care comunitatea care promovează 

incluziunea persoanelor cu Sindromul Down, contribuie la ridicarea gradului de conștientizare și 

acceptare față de aceste persoane.  

 Ciorapii desperecheați fac referință la imparitatea adusă de cel de-al treilea cromozom cu 

numărul 21. Acest element atrage priviri și servește adesea drept început de conversație și motiv de 
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comunicare despre Sindromul Down și particularitățile acestuia, precum și despre importanța 

acceptării și incluziunii persoanelor cu Sindromul Down. 

 În anul 2006, Organizaţia Internaţională a Persoanelor cu Sindromul Down a decis celebrarea, 

în mod oficial, a zilei dedicate Sindromului Down, în data de 21 martie (adică cea de-a 21-a zi a lunii 

a treia din fiecare an), ca urmare a afecțiunii genetice care cauzează sindromul în cauză: persoanele cu 

sindrom Down prezintă 47 de cromozomi (în loc de 46), cu 3 cromozomi în perechea 21 (în loc de 2). 

Cinci ani mai târziu, la 19 decembrie 2011, Adunarea Generală a ONU a declarat ziua de 21 martie: 

„Ziua Mondială a Sindromului Down”, recomandând tuturor statelor membre şi societății civile să 

ajute la popularizarea greutăților aferente acestei boli cromozomiale prin sensibilizarea opiniei publice. 

Prima ediție a acestei zile datează, oficial, cu anul 2012. 
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EXPERIENȚA MEA DE VOLUNTAR ÎN ASOCIAȚIA MAXWELL 

 

Marinela BELEAN 

Manger Regional în județul Arad al Asociației Maxwell România 

https://www.asociatiamaxwell.ro 

 

„Singura garanție pentru un mâine mai bun este investiția pe care o facem în noi înșine astăzi.” 

(John Maxwell) 

 

 În urmă cu trei ani, am început o călătorie extraordinară ca voluntar în Asociația Maxwell 

România. Încă de la început, am fost atrasă de misiunea și valorile asociației, care se aliniau perfect cu 

dorința mea de a contribui la educația și dezvoltarea personală a copiilor. În prezent, am onoarea de a 

ocupa funcția de Manager Regional pentru județul Arad, o poziție care mi-a oferit numeroase 

oportunități de a influența pozitiv comunitatea locală. 

 Asociația Maxwell România este creată după modelul Maxwell Leadership Foundation din 

SUA și are scopul de a contribui, alături de familie, școală și comunitate, la dezvoltarea personală a 

tinerilor din România prin activități derulate în mediul școlar. 

 Ca voluntar, profesor și trainer, am avut privilegiul de a conduce proiecte importante și de 

impact. Unul dintre acestea, „Cum să facem față bullying-ului”, a fost un proiect de suflet, în care am 

implicat peste 1500 de copii, părinții și profesorii lor. Prin acest proiect, ne-am propus să educăm și să 

sensibilizăm comunitatea școlară asupra fenomenului de bullying și să oferim instrumentele necesare 

pentru a preveni și combate acest comportament. Sunt extrem de mândră că, în anul 2022, am reușit 

să obținem o sponsorizare semnificativă, care a permis implementarea acestui proiect și în școala 

noastră. 

 În toate proiectele de dezvoltare personală la care am lucrat, am beneficiat de un sprijin 

extraordinar din partea colegilor mei, în special de la doamna profesor Melania Raab și trainerii 

Maxwell Leadership Certified Team Member, Răzvan Coman și Loredana Balint, cu susținerea 

necondiționată a managerului general al asociației, Florin Băcioiu. Fiecare dintre ei a contribuit cu 

expertiză, dedicare și entuziasm, transformând fiecare proiect într-o experiență valoroasă și de succes. 

Împreună, am reușit să aducem un impact pozitiv în comunitate și să inspirăm dezvoltarea personală 

în rândul participanților.  

 



73 
 

 
Imagine din timpul dezbaterii (în școala noastră) în cadrul proiecului  

“Cum să facem față bullying-ului”  

 

 
Echipa de proiect din școala noastră  

(prof. Melania Raab, prof. Marinela Belean, prof. dr. Ana Höniges, trainer Răzvan Coman)  
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 Un alt proiect drag mie este „Eu Aleg”, în care, alături de colegii mei, ne dorim să oferim 

copiilor un cadru în care să își descopere și să își dezvolte abilitățile și talentele. Proiectul își propune 

să le ofere participanților o viziune clară asupra viitorului și să îi echipeze cu uneltele necesare pentru 

a avea succes în viață. Sunt deosebit de bucuroasă și mândră să îi felicit pe cei șase colegi care s-au 

alăturat recent echipei noastre și care s-au înscris în acest proiect. Împreună, formăm o echipă unită și 

dedicată, pregătită să inspire și să motiveze tinerii. 

 În data de 21 noiembrie 2023, la sediul Consiliului Județean Arad a avut loc lansarea ghidurilor 

de dezvoltare personală „Eu Aleg” și „Construiește-ți Viitorul,” realizate de Asociația Maxwell. 

Evenimentul a reunit personalități de seamă din administrația locală și educație, printre care 

viceprimarul Aradului- dl. Lazăr Faur, prefectul județului- dl. Toth Csaba, inspectorul general al 

Inspectoratului Școlar Județean Arad- dl. Marius Göndör, directorul Centrului Județean de Resurse și 

Asistență Educațională- dl. Ovidiu Toderici și președintele Consiliului Județean Arad- dl. Iustin 

Cionca. Lansarea a fost acoperită de mass-media locală, inclusiv de TV Arad, evidențiind importanța 

acestor ghiduri în promovarea dezvoltării personale și educaționale în rândul tinerilor și al comunității.  

 
Conferința de presă-lansare ghiduri „Eu Aleg” și „Construiește-ți Viitorul” 

 

 Unul dintre motivele care mă determină să aduc cărțile de dezvoltare personală ale asociației 

în școlile din Arad și nu numai, este convingerea mea că educația nu se limitează doar la cunoștințele 

academice. Dezvoltarea personală este esențială pentru formarea unor indivizi compleți, capabili să își 
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valorifice potențialul maxim. Prin aceste cărți și proiecte, dorim să oferim tinerilor resursele necesare 

pentru a-și construi un viitor luminos și plin de succes. 

 Acești trei ani de voluntariat în Asociația Maxwell au fost o perioadă de creștere personală și 

profesională. Am avut ocazia să învăț din experiențele și provocările întâmpinate și să mă bucur de 

fiecare realizare, oricât de mică ar fi fost ea. Privind înapoi, sunt recunoscătoare pentru toate 

momentele petrecute alături de echipa noastră și de copiii cu care am lucrat. Îmi doresc ca această 

călătorie să continue și să aducă în continuare schimbări pozitive în viețile celor din jurul meu pentru 

că fiecare copil merită să își maximizeze potențialul, să se cunoască și să se simtă apreciat, iubit și 

valoros. 

 

Împreună facem o diferență, 

Prof.  Marinela Belean 

Manger Regional al Asociației Maxwell România 
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NONVIOLENȚA ESTE ARMA CELOR PUTERNICI 

 

Melania RAAB 

Liceul Tehnologic „Stefan Hell” Sântana 

 

„A învăța că în viață, mai ușor se poate învinge ura cu dragostea, minciuna cu adevărul și violența cu abnegația, ar 

trebui să fie un element fundamental în educația oricărui copil.“ (Mahatma Gandhi) 

 

 Elevi ai claselor a V-a, a VI-a și a VII-a, din cadrul Liceului Tehnologic „Stefan Hell“ Sântana, 

au marcat și în acest an  Ziua Internațională a Nonviolenței în Școală, sărbătorită pe 30 ianuarie, sub 

motto-ul celebrelor cuvinte ale lui Mahatma Gandhi despre învățare, violență, educație, ură, minciună, 

copii, adevăr, iubire, viață: „A învăța că în viață, mai ușor se poate învinge ura cu dragostea, minciuna 

cu adevărul și violența cu abnegația, ar trebui să fie un element fundamental în educația oricărui copil.“ 

 

  

  
Instantanee din cadrul atelierelor dedicate Zilei Internaționale a Nonviloenței în Școală 

  

 

 În CDI-ul școlii, elevii au participat la un atelier de lucru, în cadrul căruia au vorbit despre 

violență vs. nonviolență, au urmărit materiale video specifice, au studiat afișul ce cuprinde sfaturi de 
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comportament în cazul în care sunt implicați într-un episod de bullying, au putut distinge între diferitele 

tipuri de bullying (verbal, social, fizic și cibernetic), au realizat, lucrând în echipă sau individual, câte 

o machetă și au scris un mesaj împotriva violenței în școală. 

 

  
Exemplu de materiale utilizate în cadrul atelierelor de lucru împotriva violenței și a bullying-ului 

 

  

 Împreună am ajuns la concluzia că: „Nonviolența este arma celor puternici”, după cum zicea 

tot Gandhi.  

 Ziua Internațională a Nonviolenței în Școală, cunoscută și ca Ziua Internațională a Nonviolenței 

și Păcii, fondată în anul 1964 de poetul spaniol Llorenç Vidal Vidal, este celebrată pe 30 ianuarie, dată 

ce reprezentă ziua în care s-a stins din viață Mahatma Gandhi (1869-1948), personalitate ce a promovat 

pacea și nonviolența. 

 Această inițiativă mondială, independentă, liberă și nonguvernamentală, dorește sensibilizarea 

oamenilor cu privire la violența din școli, promovând armonia, toleranța, solidaritatea și respectul față 

de drepturile omului. 

 La școală, ar trebui să meargă cu drag fiecare copil! 
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Imagine sugestivă pentru pace în lume, la toate nivelurile. Sursa foto: Pinterest 
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11.11 SAU SĂRBĂTOAREA SFÂNTULUI MARTIN  

ÎN CALENDARUL CATOLIC 

 

Regine HORGA-WEISENBURGER, Melania RAAB 

Liceul Tehnologic „Stefan Hell” Sântana 

 

 Elevii și cadrele didactice din școala noastră au marcat această zi prin diverse activități practice, 

religioase și cultural-artistice. În cadrul unor ateliere de lucru, elevii au realizat lampioane pentru 

procesiunea ocazionată de Ziua Sfântului Martin, planșe și afișe informative cu imagini și date despre 

soldatul roman, Martin/ Mars (etimologic numele Sfântului provine de la denumirea zeul războiului în 

mitologia romană), care a trăit în secolul al IV-lea în Panonia (Ungaria de astăzi), fiind numit mai 

târziu, datorită spiritului său altruist și a milosteniei sale, episcop de Tours, în Franța.  

 

 
Andreea Creț, elevă în clasa a IV-a G, a interpretat rolul Sfântului Martin în sceneta care ilustrează episodul în care își 

împarte mantia cu cerșetorul 
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 Legenda spune că acest soldat roman, ajungând la zidurile unei cetăți într-o noapte friguroasă, 

a întâlnit un cerșetor la porțile acesteia. Sfântul Martin și-a împărțit mantia cu acel cerșetor zgribulit 

de frig. În acea noapte Sfântului Martin i-a apărut în vis Mântuitorul, purtând jumătatea de mantie dată 

cerșetorului. Acesta i-a spus, că ceea ce i-a făcut sărmanului, i-a făcut, de fapt, lui. 

 În spiritul momentului, alaiul participanților la eveniment, a pornit de la școala unde își 

desfășoară activitatea ciclul primar cu predare în limba germană, format din elevi, părinți, dascăli și 

oaspeți, spre Primăria Orașului Sântana, unde i-au așteptat gazdele bune: domnii primari, ing. Daniel-

Sorin Tomuța și prof. Musca Dinorel. Pe traseul stabilit, au poposit mai întâi la biserica romano-

catolică, unde au participat la slujba religioasă, iar copiii, îndrumați de învățătoarele lor, au prezentat 

o scurtă scenetă ilustrând viața sfântului, și au cântat cântece specifice. Procesiunea felinarelor s-a 

oprit și la Căminul de bătrâni.  

 
Ajunși la primărie, toți participanții au fost ospătați cu un pahar cu ceai cald și au învățat să împartă eugenii... 
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FASCHING 2024 – CARNAVALUL SĂRBĂTORIT DE ELEVII  

LICEULUI TEHNOLOGIC „STEFAN HELL” SÂNTANA 

 

Yasmin ENACHI, Melania RAAB 

Liceul Tehnologic „Stefan Hell” Sântana 

 

 Pe 13 februarie 2024 a avut loc în clubul Liceul Tehnologic „Stefan Hell“ din Sântana 

activitatea extracurriculară de Carnaval, activitate care marchează lăsarea postului Paștilor la romano-

catolici. Acest obicei este o relicvă transmisă din an în an ca reminiscență de la etnicii germani care au 

întemeiat odinioară localitatea Sântana/Sanktanna. Cum comunitatea germană se micșorează pe an ce 

trece, tradițiile și obiceiurile, bine ancorate în trecut, în ceea ce era pe atunci un Milieu de Memoire, 

sunt păstrate și promovate în prezent de școala noastră prin grija deosebită a cadrelor didactice care își 

desfășoară activitatea în cadrul secției cu predare în limba germană maternă.  

 
Cadrele didactice participante la Fasching, împreună cu reprezentantele din partea conducerii Căminului de bătrâni din 

Sântana 

 

 Aceste activități pot fi considerate, raportându-ne la teoria istoricului francez Pierre Nora, drept 

Lieux de Memoire, și anume un spațiu, un loc sau obiect fizic care acționează ca un container al 

memoriei. Ele sunt astfel o formă de comemorare legată de memoria colectivă, afirmând că anumite 

locuri, obiecte sau evenimente pot avea o semnificație deosebită legată de amintirea grupului. Spațiile 

memoriei, acele comunități bine închegate de odinioară au dispărut odată cu evoluția tehnologiei și cu 
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globalizarea, în urmă rămânând locurile memoriei, care se materializează prin evenimente, 

monumente, cărți, costume etc.  

 Dacă în trecut obiceiul de Fasching era promovat de tinerii feciori „nemți”, astăzi această 

datorie se reazămă pe umerii micuților preșcolari și elevi de ciclul primar, prea puțini mai fiind cei 

adolescenți interesați de a duce mai departe tradiția întemeietorilor urbei.  

 
Parada costumelor în incinta sălii festive a Liceului Tehnoogic „Stefan Hell” Sântana 

 

 

Carnaval sau Fasching: Travesti-ul are un efect pozitiv asupra psihicului 

 

 Să fii o persoană diferită o dată pe an – Carnavalul oferă această oportunitate. Acest lucru poate 

avea cu siguranță efecte pozitive asupra psihicului, deoarece, în viața de zi cu zi, trebuie să ne 

suprimăm latura anarhică, sălbatică, iubitoare de libertate. 

 Carnavalul, Fasching sau Fastnacht, marchează sfârșitul iernii și este puternic ancorat în tradiția 

culturală. Esența festivalului este, de asemenea, travesti-ul, schimbarea identității și distracția 

dezlănțuită, sălbatică. Dar care sunt nevoile umane ce se ascund în spatele acestor forme de mascaradă? 

Psihoterapeuții și pedagogii sunt de părere că îmbrăcămintea oferă atât copiilor cât și adulților 
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posibilitatea de a se juca cu identitățile și de a-și lua o „vacanță“ de la rolurile tradiționale, fără a fi 

nevoiți să se aștepte la consecințe neplăcute. Costumele de carnaval – fie că sunt de pirat, magician, 

prințesă, vrăjitoare sau clovn – pot avea efecte pozitive asupra psihicului, deoarece costumația oferă 

posibilitatea de a experimenta fațete care sunt neglijate în viața cotidiană. 

 În timpul sezonului de carnaval, este acceptabil să ieși din rând din punct de vedere social. 

Costumele au puterea de a sprijini procesul de dezinhibare atunci când cineva, prin travesti, se 

strecoară într-o personalitate diferită, poate chiar rămânând nerecunoscut și reducând astfel 

responsabilitatea personală. Acest lucru deschide noi posibilități pentru roluri și comportament, 

precum și oportunități de interacțiune socială, potrivit profesorului de psihologie Katja Mierke de la 

Universitatea de Științe Aplicate Fresenius din Köln (2019). Convențiile de zi cu zi interzic latura 

anarhică din noi. La carnaval ne este permis să trăim o latură diferită a personalității, fapt care ne-ar 

pune în rândul penibilului și ridicolului în viața de zi cu zi. Fiecare costum transmite un mesaj. De 

exemplu, costumul de pirat, este descifrat de Mierke ca reprezentare a laturii noastre anarhice, 

sălbatice, iubitoare de libertate, fidelă fiind motto-ului: „Iau ceea ce îmi place!” Când îmbrăcăm 

costumul de carnaval, ne mișcăm și gândim diferit: Intrăm în rol.  

 Experimentele au arătat că articolele de îmbrăcăminte - cum ar fi o haină de doctor - au cu 

siguranță un impact asupra funcționării interioare. În plus, oamenii care își trăiesc identitatea în 

multiple roluri diferite și primesc feedback pozitiv, ar putea, în schimb, face față mai bine eșecurilor. 

„Ar trebui să-i oferim piratului interior mai mult spațiu, nu numai în sezonul carnavalului, ci și în viața 

de zi cu zi”, recomandă Mierke. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



84 
 

MAIBAUMFEST. SĂRBĂTOAREA POMULUI DE MAI LA LICEUL 

TEHNOLOGIC „STEFAN HELL“ SÂNTANA 

 

Melania RAAB, Hermine REINHOLZ 

Liceul Tehnologic „Stefan Hell” Sântana 

 

 Istoricul francez Pierre Nora spunea că „les milieu de memoire” se transformă în „lieux de 

memoire”, adică spațiile tradiționale cu obiceiuri și cutume, devin locuri izolate ale memoriei, ale 

amintirii... Un astfel de loc poate fi considerat orice lucru, care trezește o amintire în memoria 

colectivă: un obicei tradițional, un eveniment istoric, un monument, o întâmplare politică, o catastrofă 

naturală, o operă de artă, o carte, o capodoperă, un document, un eveniment sportiv ș. a. Cred că în 

această categorie se încadrează și evenimentul care a avut loc duminică, 26.V.2024, în Sântana, și 

anume Maibaumfest – Sărbătoarea Pomului de Mai.  

 Activitatea extracurriculară dedicată promovării și păstrării unui obicei adus de etnicii germani, 

cu mai bine de 250 de ani în urmă, din zona lor de origine, sudul și sud-vestul Germaniei. Evenimentul 

s-a desfășurat în parcul Katharina Ackermann, între cele două biserici, cea catolică, respectiv cea 

ortodoxă, sub patronatul statuii Sfintei Treimi, tocmai în duminica Sfintei Treimi, sărbătorită de 

biserica romano-catolică, reunind reprezentanți ai tuturor etniilor care conviețuiesc în armonie în 

localitatea noastră. La umbra unui „pom“ împodobit festiv cu ghirlande multicolore și flori de mai, 

licitând mielul, simbolul renașterii, al neprihănirii și al primăverii, preșcolarii și elevii, care învață în 

școala noastră, au sărbătorit diversitatea, multiculturalitatea și buna înțelegere dintre etnii.  

 La această activitate au prezentat frumoase costume populare și dansuri tradiționale micii artiști 

care activează în cadrul ansamblului folcloric „Busuiocul“ din Sântana, îndrumați fiind de doamna 

Rozalia Pașca. Elevii de la secția germană, coordonați de educatoarele și învățătoarele lor, au defilat 

prin localitate pe ritmul muzicii de fanfară. Reprezentanții Primăriei și ai Consiliului Local Sântana, 

în frunte cu domnul primar, ing. Daniel-Sorin Tomuța, au completat atmosfera festivă a zilei. La buna 

organizare și desfășurare a evenimentului și-au adus contribuție și părinții elevilor. Brutăria „Cuptorul 

Vrăjit“ din Sântana și Asociația Agricolă Romgera au sprijinit și în acest an evenimentul. Câștigătorii 

mieilor sunt: Anton Bleiziffer din Freiburg, Germania, prin extragerea la tombolă a biletului norocos, 

și Karina Palcu-Socaciu, elevă în clasa a VIII-a G la Liceul Tehnologic „Stefan Hell“ Sântana, prin 

licitație. La final, câștigătorii au fost însoțiți acasă cu fanfară și alai. Domnul Anton Bleiziffer a donat 

câștigul său elevilor participanți la Maibaum. 
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Imagini cu elevii școlii noastre, îmbrăcați în port tradițional german din Sântana, participanți la activitatea 

extracurriculară „Maibaum” 
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ACTIVITĂȚI DE VOLUNTARIAT DIN CADRUL SNAC 

 

Nicoleta ROTAR 

Coordonator SNAC  

la nivelul Liceului Tehnologic „Stefan Hell” Sântana  

 

 Sistemul Național de Acțiune Comunitară – dezvoltă și promovează activitățile de 

voluntariat realizate de către elevi și cadre didactice în comunitățile locale din România pentru a 

facilita integrarea socială a tuturor persoanelor dezavantajate. 

 Prin voluntariat, copiii și adulții își creionează mai bine setul de valori după care se conduc în 

viată, învață să aprecieze bunurile, bucuriile pe care le-au făcut celor din jur, își setează obiective mai 

realiste în viață. Îmbunătăţirea situaţiei dificile a copiilor ce provin din familii defavorizate şi de etnie 

romă, ameliorarea decalajului din punct de vedere socio-economic dintre copii, stimularea participării 

copiilor, părinţilor şi bunicilor din aceste categorii la viaţa social-educativă şi culturală sunt doar câteva 

dintre obiectivele voluntariatului. 

 Ca voluntari, elevii interacţionează cu copii şi adulţi izolaţi de viaţa normală a comunităţii 

(copii şi adulţi cu dizabilităţi, copii din centrele de plasament, copii şi adulţi din spitale, bătrâni din 

instituţiile de ocrotire). Înainte de începerea activităţilor, fiecare voluntar încheie, cu şcoala, un 

contract de voluntariat. Contractul se semnează de către voluntar, dacă este major, sau de către părinţi, 

dacă este minor. 

 Activităţile desfăşurate în cadrul SNAC sunt foarte importante pentru elevi deoarece învaţă 

multe lucruri noi, utile pentru devenirea lor ca adulţi şi pe care nu le întâlnesc în manuale: 

• Învaţă să comunice şi să se relaţioneze cu oamenii din comunitate, copii şi adulţi, cu persoane fizice 

şi cu instituţii; 

• Învaţă că, deşi toţi oamenii sunt egali în faţa legilor şi în faţa lui Dumnezeu, nu toţi oamenii se nasc 

egali din punct de vedere fizic, intelectual şi social; 

• Învaţă să se implice în viaţa comunităţii, să descopere care sunt problemele oamenilor şi care ar putea 

fi soluţiile de rezolvare ale acestor probleme; 

• Îşi asumă responsabilităţi faţă de oamenii cu care interacţionează; 

• Învaţă să respecte oamenii şi valorile sociale; 

• Dăruiesc din timpul, afecţiunea şi atenţia lor celor care au nevoie de sprijin; 

• Învaţă să realizeze anumite elemente de aromoterapie, meloterapie, arterapie, ludoterapie, ergoterapie 

etc. 



87 
 

 La nivelul școlii noastre au fost propuse și s-au desfășurat activități de voluntariat în fiecare 

lună, după cum urmează:  

 

1. „Din recolta mea dau și altora” , activitate desfășurată în parteneriat cu Primăria orașului Sântana 

și Căminul de bătrâni, care a avut ca scop sensibilizarea elevilor şi profesorilor din unitatea de 

învăţământ cu privire la situaţia dificilă în care se află persoanele afectate de lipsa de alimente; 

 

 
Imagine cu o parte din alimentele donate și elevii implicați în proiectul educațional „Din recolta mea dau și altora” 

 

 

2. „Sunt un înger pentru ei!”, activitate desfășurată în parteneriat cu Asociația PRAEDU și 

DGASPC, prin care s-a urmărit dezvoltarea spiritului de întrajutorare  
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Imagine cu preșcolarii implicați în proiectul educațional „Sunt un înger pentru ei!” și cadourile pregătite pentru donație 

 

 

3. „Voluntariatul – umanitate și determinare” – Ziua internațională a voluntariatului, activitate 

prin care s-au educat trăsăturile  pozitive de voinţă şi caracter, atitudinile pozitive faţă de sine şi faţă 

de ceilalţi; 

 
Imagine de la activitatea ocazionată de Ziua internațională a voluntariatului 
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4. „O, ce veste minunată!” , activitate în parteneriat cu peste 20 de școli din țară, Primăria Orașului 

Sântana, ISJ Arad și Arhiepiscopia Aradului, care a avut ca scop formarea unui comportament civic 

onest faţă de oameni și antrenarea  elevilor în activităţi artistice şi practice pentru beneficiile celor din 

jur; 

 

 
Imagine sugestivă pentru proiectul educational „O, ce veste minunată!” 
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5. „Unitate, diversitate, creativitate”, activitate care s-a desfășurat în parteneriat cu Primăria orașului 

Sântana și Căminul de bătrâni din Sântana, care a urmărit cultivarea spiritului de întrajutorare şi a 

altruismului la copiii noştri și îmbunătăţirea calităţii vieţii în comunitatea locală/Căminul de bătrâni. 

 
Imagine din Seara de Ajun cu elevii care au interpretat sceneta Nașterii Mântuitorului 

 

 

6. „Cum dăruim fericire la distanță?” – Ziua internațională a fericirii, activitate desfășurată în 

parteneriat cu Editura și platforma educațională BlissIQ, o activitate  de educare a abilităţii de a intra 

în relaţie cu cei din jur; 

 
Imagine de la activitatea desfășurată de Ziua internațională a fericirii 
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7. Acțiuni de informare, ecologizare și plantare de arbori în cadrul proiectului educațional PRO-

ECO: Pământul este casa noastră, activitate de conştientizare a relaţiei dintre om şi mediu, 

interdependenţa dintre calitatea mediului şi calitatea vieţii; 

 

 
Preșcolarii plantează copaci pentru viitor în cadrul proiectului educațional „PRO-ECO: Pământul este casa noastră” 

 

 

8. „Let´s do it România!”, activitate în parteneriat cu Primăria orașului Sântana, cu scopul de 

sensibilizare a comunitatii in privinta problemelor de mediu prin atitudinile si activitățile elevilor; 
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Imagine de la activitatea de ecologizare din cadrul acțiunii naționale „Let´s do it România!” 

 

8. „Copiii și lumea animalelor”, activitate desfășurată în parteneriat cu Centru adăpostire câini GCA 

Arad, cu scopul dezvoltării unei atitudini pozitive faţă de animalele fără stăpân; 

 
Elevilor le pasă de animalele abandonate și donează hrană pentru câinii adăpostiți la Centru adăpostire câini GCA Arad 
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9. „MATERIALE RECICLABILE – PARADA COSTUMELOR ECO; JUCĂRII DIN 

MATERIALE RECICLABILE”, activitate care a avut ca scop lărgirea orizontului de preocupări ale 

elevilor; 

 
Imagine de la parada costumelor eco 

 

 

10. „Săptămâna faptelor bune”, activitate de educare a trăsăturilor pozitive de voinţă şi caracter, a 

unei atitudini pozitive faţă de sine şi faţă de ceilalţi; 

 

11. „Susținem educația”, activitate de întrajutorare a elevilor cu dificultăți de învățare; 

 

12. „Drumeție și ecologie”, activitate pentru implicarea responsabilă în acţiuni de protejare a mediului 

înconjurător; 



94 
 

 
La Cetatea Șiria – imagine surprinsă în cadrul activității de ecologizare din cadrul proiectului educational  

„Drumeție și ecologie” 

 

13. „Caravana reciclării creative”, activitate pentru îmbunătăţirea calităţii vieţii în comunitatea locală; 

 
Creații ale elevilor realizate în cadrul proiectului educațional  „Caravana reciclării creative” 
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14. „ZÂMBEȘTE CU MINE DE 1 IUNIE” , activitate desfășurată în parteneriat cu Primăria orașului 

Sântana și care a avut ca scop implicarea tuturor elevilor în activități sportive, adaptate situațiilor 

speciale. 

 
Imagine de la activitatea desfășurată în cadrul proiectului educațional  „Zâmbește cu mine de 1 Iunie!” 

  

 Voluntariatul este, în esenţă, un mod plăcut, constructiv şi incitant de a petrece timpul liber. 

Copilul va fi ferit de anturajul nepotrivit, de eventuala idee a inutilităţii lui sau de anxietate, pentru că 

va avea întotdeauna această alternativă de a fi altfel decât ceilalţi care nu împărtăşesc această idee. 

Neţinând seama de tipul de voluntariat pentru care se optează, acesta rămâne o acţiune complexă ce 

reprezintă investiţie în propria persoană. Copilul, indiferent de vârstă, reuşind să ajute pe alţii, 

protejând mediul în care trăieşte, promovând valorile, în acelaşi timp, se ajută şi pe sine, dezvoltându-

se frumos. Dacă tinerii au experienţe pozitive în calitate de voluntari, şansele ca ei să desfăşoare acest 

tip de activităţi în întreaga lor existenţă sunt mari. În acest mod, ei vor încuraja alţi tineri să devină 

voluntari, la rândul lor, deci să acţioneze întru realizarea şi desăvârşirea binelui comun. 
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CARAVANA RECICLĂRII CREATIVE, AFLATĂ LA A II-A EDIȚIE, A 

AJUNS ȘI LA LICEUL TEHNOLOGIC „STEFAN HELL” SÂNTANA 

 

Emil ARSA, Georgiana COSTEA, Cornelia PANTEA, Melania RAAB, Adriana TOMA 

Echipa de proiect a „Caravanei Reciclării Creative”,  

la nivelul Liceului Tehnologic „Stefan Hell” Sântana 

 

 Caravana Reciclării Creative, ediția a II-a, un proiect național dedicat cadrelor didactice din 

învățământul preuniversitar și elevilor acestora, s-a desfășurat anul acesta în perioada Ianuarie – Iulie 

2024, în opt județe: Arad, Bihor, Bistrița Năsăud, Cluj, Maramureș, Satu Mare, Sălaj și Timiș. Proiectul 

este organizat de Asociația PlaYouth în colaborare cu OSCAR Downstream, cel mai mare distribuitor 

independent de carburant din România, și are ca scop principal încurajarea reciclării creative a 

deșeurilor (upcycling), sprijinirea participanților direcți și indirecți (elevi, profesori, familii, 

comunități) să conștientizeze efectele consumerismului asupra mediului înconjurător și să își 

îmbunătățească comportamentul, pentru un viitor mai sustenabil.  

 
Imaginea logo a proiectului „Caravana Reciclării Creative” 

 

 Nicolae Bănică, CEO OSCAR Downstream, a declarat într-un interviu că: „Sistemul de 

educație al unei țări este oglinda acelei țări, iar noi, românii, trebuie să muncim mai mult ca oglinda să 

reflecte ce ne dorim. Cred că mediul de business are responsabilitatea de a se implica în educație, iar 

OSCAR Downstream este o companie care nu poate trece indiferentă prin viața celor care cresc și 
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construiesc alături de noi. Susținem valorile educaționale și creative ale acestui proiect și le dorim mult 

succes celor care au urcat în Caravana Reciclării Creative: copii, profesori, familii și comunități.” 

 Potrivit și ca resursă pentru Săptămâna Verde, ediția curentă 2024 a atras peste 1.050 cadre 

didactice eligibile din 210 de unități, între 20-25 echipe din fiecare județ în care a ajuns Caravana 

(Sălaj, Bistrița Năsăud, Arad, Timiș, Satu Mare, Maramureș, Cluj și Bihor), fiecare grup de participanți 

obținând beneficii specifice care, după cum afirmă inițiatorii proiectului, „puse laolaltă, construiesc un 

mecanism unitar ce poate avea efect de domino, determinând schimbări de comportament în 

comunitățile vizate.” 

 Participanții învață, prin joc, artă și bucurie, despre sustenabilitate, consum rațional și colectare 

selective, descoperă beneficiile pentru mediu și ecosistem și cum pot economisi bani prin 

transformarea cunoștințelor dobândite într-un hobby. Își stimulează creativitatea, lucrând în echipă, 

inițiativa și bucuria de a realiza prin propriile forțe obiecte sau sisteme utile și folositoare.  

 La începutul lunii februarie, cadrele didactice eligibile au participat la întâlniri de lucru în care 

au primit toate informațiile necesare pentru a crea cele 5 zone verzi: 

1) „Colectare selectivă”;  

2) „Păsări fericite”;  

3) „Grădina minunată”; 

4) „Lecturi inspirate” și  

5) „Reciclate și-napoi la lume date”.  

Totodată au conceput planul de lucru pentru implementarea în școală a zonelor sus menționate, în 

cadrul unei sesiuni de lucru.  

 Echipa de proiect a „Caravanei Reciclării Creative”, la nivelul Liceului Tehnologic „Stefan 

Hell” Sântana, a fost formată din următoarele cadre didactice: 

1) Pantea Cornelia, responsabil pentru zona „Colectare selectivă”;  

2) Toma Adriana, responsabil pentru zona „Păsări fericite”;  

3) Costea Georgiana, responsabil pentru zona „Grădina minunată”; 

4) Raab Melania, responsabil pentru zona „Lecturi inspirate”, și  

5) Arsa Emil, responsabil pentru zona „Reciclate și-napoi la lume date”.  

  

 În continuare vom oferi o scurtă descriere a zonelor create. 

Zona 1: „Colectare selectivă” 

 În școala noastră sunt amenajate spații pentru reciclarea selectivă a gunoaielor, amenajate pe 

fiecare palier. Prin implicarea și grija Consiliului părinților Liceului Tehnologic „Stefan Hell” Sântana, 

cu sprijinul Primăriei Orașului Sântana, Departamentul de protecție a mediului, instituția noastră a fost 
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dotată cu recipiente speciale în vederea colectării selective a deșeurilor, elevii fiind astfel încurajați 

pentru o societate a sustenabilității și a reciclării inteligente. Pentru conștientizarea importanței 

selectării diferențiate a deșeurilor, am realizat în săptămâna de proiecte „Săptămâna verde”, împreună 

cu elevii, o machetă din deșeuri și gunoaie. Pentru a exemplifica, elevii au primit sarcina de lucru de a 

face curățenie în băncile și dulăpioarele lor, iar apoi să le introducă în recipientele colorate, sortându-

le în funcție de tipul gunoiului. 

 
 

  
Imagini de la activitatea în vederea constituirii zonei „Colectare selectivă” 

 

Zona 2: „Păsări fericite” 

 Împreună cu părinții lor, elevii au realizat, ca temă pentru acasă la disciplina Educație 

tehnologică, căsuțe pentru păsări și chiar o volieră pentru găini de talie mică. Materialele utilizate au 

fost diverse, și anume: PET-uri, deșeuri din lemn de la tâmplărie, o piscină veche, metal, plasă din 

sârmă ș. a. Căsuțele pentru păsări au fost expuse în holul școlii, iar câteva au fost selectate și dispuse 

prin curtea școlii, ascunse printre crengi pentru a oferi păsărilor hrană. 
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Imagine de la activitatea în vederea constituirii zonei „Păsări fericite” 

 

Zona 3: „Grădina minunată” 

 O altă activitate ce s-a desfășurat în săptămâna de proiecte „Săptămâna vere” o reprezintă 

acțiunea de înfrumusețare a spațiilor verzi și plantare de flori. În acest sens am făcut răsaduri și am 

refolosit plante pe care elevii le-au dus de acasă. În coșuri uzate deja, împletite din nuiele, și în lădițe 

din lemn pentru transportul fructelor și a legume, lădițe aruncate de comercianți la tomberon, elevii au 

pus folie/pungă din plastic și le-au umplut cu pământ pentru jardiniere. Au plantat apoi plantele și 

răsadurile, realizând aranjamente florale variate, care i-au întâmpinat pe cei ce trec pragul școlii 

noastre, înveselindu-le ziua. 
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Imagini de la activitatea în vederea constituirii zonei „Grădina minunată” 

 

Zona 4: „Lecturi inspirate” 

 O mare problemă o reprezintă în societatea actuală cărțile. Odată cu digitalizarea se desființează 

tot mai multe biblioteci care cuprind cărți în format letric. Școala noastră a primit un număr foarte 

mare de cărți ca donație din partea unor biblioteci din Germania, de la Radio Timișoara – emisiunea 

în limba germană, de la o fostă profesoară care a predat limba română în școala noastră, cât și de la 

alți prieteni ai școlii aflați în pensie. Cu ajutorul părinților am amenajat în cabinetul de limba germană 

un mic spațiu de lectură. Rafturi de cărți folosite și donate găzduiesc acum tomurile de cărți care urmau 

a fi date la casat. Din cutii de carton am realizat, cu ajutorul unui tătic tapițer, tabureți îmbrăcați în 

material, iar din ampoa, care a fost cândva ambalajul televizorului, o banchetă, pe ca am acoperit-o cu 

un șal vechi, ce are rol de măsuță/depozitar de cărți. O pernă și un covoraș, tot donate, înfrumusețează 

spațiul și îl fac mai primitor. În fiecare zi de joi, la ora 8:00, elevii clasei a V-a G se întâlnesc aici 

pentru a lectura timp de o oră, citind împreună. 

  






































































































