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CUVANT INAINTE

DRUMUL SPRE REUSITA SI SUCCES PROFESIONAL

De unde vii? Tncotro mergi?

Sunt intrebari la care Liceul Tehnologic ,,Stefan Hell” Santana
raspunde prin activitatile didactice, educative, extracurriculare sau
cele derulate in cadrul Acreditarii VET si a Acreditarii pe domeniul
Educatie scolari Erasmus+. Intrebdri adresate deopotriva cadrelor

didactice, elevilor si managerilor scolii.

Demersul educational si cultura organizationald benficiaza de 0
abordare moderna, crosscurriculara.

Scoala deruleaza activitati cu relevantd pentru domeniile de formare specifice (mecanic,
comert) — mobilitati VET si jobshadow. Acestea faciliteaza crearea unor forme inovatoare si eficiente
de invatare cu accent pe latura pragmatica, contribuind la o formare de calitate, bazata pe cunostinte,
abilitati si aptitudini care sa usureze accesul spre piata muncii; sa promoveze invatarea prin munca.

Activitatile fiecarui proiect derulat implica toate ariile curriculare si dezvoltd in mod special
competentele cheie, transversale si cele de specialitate.

Oportunitatea oferitd cadrelor didactice de a-si folosi cunostintele, atitudinile, aptitudinile si
valorile impreuna, in timp ce fac schimb de idei in interiorul si in afara scolii sau interactioneaza cu
persoane din medii culturale diferite conduce la a reflecta asupra temelor de predare care sunt
semnificative la nivel global, la tipurile de abilitati care promoveaza o intelegere mai profunda a lumii
si faciliteaza interactiunile in contexte multiculturale, precum si atitudinile si valorile care conduc
invatarea autonoma si inspird actiunea responsabila.

Publicatia propusa reflectd aceste aspecte structurate astfel:

> PARTEA I: ANUARUL LICEULUI TEHNOLOGIC ,,STEFAN HELL” SANTANA, 2023-2024
» PARTEAall-a: GHID DIDACTIC DE BUNE PRACTICI EUROPENE 2023-2024
» PARTEA alll-a: CONFERINTA VET 2023-2024

si constituie o oportunitate de a prezenta rezultatele unei strategii manageriale indraznete, de a

disemina si Tmpartasi beneficiile colaborarii cu institutii si companii europene, Sustinerea dezvoltarii



profesionale a profesorilor in vederea implementarii metodelor didactice inovatoare, a digitalizarii, a
educatiei incluzive si multiculturale pentru o transformare in continuare a scolii conform cerintelor
secolului 21.

Drumul spre reusita si succes profesional poate fi o caldtorie provocatoare!

Inspector scolar proiecte educationale

Prof. dr. Adina C.E. Avacovici
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CUVANT DIN PARTEA DIRECTORULUI
LICEULUI TEHNOLOGIC ,,STEFAN HELL” SANTANA

Mihaela Bogdana TARCE

Director al Liceului Tehnologic ,,Stefan Hell” Santana

Stimati invitati, onorati parinti si profesori,

Dragi elevi,

Festivitatea de incheiere a anului scolar este intotdeauna un prilej de bucurie atat pentru elevi,
cat si pentru parinti si cadrele didactice, tocmai pentru ca ea reprezintd momentul in care este

incununata munca, stradania si pasiunea pentru cunoastere.

Anul scolar care se incheie a fost unul plin din punct de vedere educational, cu multe proiecte
europene si activititi organizate de cadrele didactice ale scolii, impreund cu elevii nostri, iar toate
aceste proiecte au facilitat posibilitatea ca elevii sa 1si perfectioneze, dar sa si puna in practicd anumite
cunostinte sau valori, sd participe la competitii, excursii sau schimburi de experiente, socializdnd in

acelasi timp si perfectionandu-si competentele de comunicare.

Anul scolar 2023-2024 s-a dorit a fi o continuare a eforturilor cadrelor didactice de a creste
calitatea actului educational, precum si rezultatele invatarii, iar prin activitatile desfasurate ne-am dorit
sa stimuldm initiativele tinerilor in dezvoltarea comunitatii, sd crestem gradul de socializare si
valorizare a elevilor, sa le stimuldm gandirea critica, sd educam gustul pentru multiculturalitate, sa
dezvoltdim stima de sine si devotamentul pentru implicarea civicd, sd asigurdm sanse egale de

dezvoltare personald, sa crestem rata promovabilitatii scolare, sa transformdm educatia in sursd de

13



dezvoltare comunitard, sd dezvoltam la elevi empatia, dar si responsabilitatea fatd de semenii lor.
Astfel, speram ca anul acesta am reusit sa consoliddm relatiile dintre parinti, elevi, dascali si

comunitate, respectiv, sa crestem gradul de implicare a tuturor factorilor educationali.

Dar aceasta festivitate este, cred eu, mai mult despre elevi, si personal, dragi copii, trebuie sa
va marturisesc ca sunt foarte mandra de realizarile voastre si sper ca incheiati acest an cu inima plind
de bucurie si recunostinta, ca ati adunat in suflet nostalgii, impliniri, satisfactii, care sa va incante si sa
vd determine sa va doriti sa continuati pe acest drum al cunoasterii. Felicitdri tuturor celor care au
promovat anul scolar, felicitdri premiantilor, adica celor ce au ales sa vrea sa stie mai mult, caci acest
lucru le asigurd un viitor stralucit, felicitdri parintilor pentru sustinere si implicare, dar si cadrelor

didactice pentru munca depusa de-a lungul acestor luni.

Sper sa ne revedem cu bine, cu forte proaspete in septembrie, iar pand atunci va urez o vacanta

linistita, sa va bucurati de vard si sa profitati de timpul liber.
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DISCURSUL PRIMARULUI ORASULUI SANTANA
LA FINAL DE AN SCOALR 2023-2024

Ing. Daniel Sorin TOMUTA

Prumarul Orasului Santana

o

N

Stimati profesori, stimati parinti,

Dragi elevi,

Este o zi special in viata scolii, 0 zi cu emotii si bucurii, emotii pe care le traim ca actuali si
fosti elevi, ca parinti si bunici sau ca dascali.

La sfarsit de an scolar, doamnelor si domnilor profesori, va felicit si vd multumesc pentru
daruirea pe care o probati zi de zi in aceasta profesie unicd de a forma oameni, va asigur de toatd
aprecierea si consideratia mea si voi fi alaturi de dumneavoastrd in munca si efortul pe care il faceti de
a mentine educatia scolara la standard inalte.

Educatia trebuie sa fie mereu indrumata cu ingrijire iar aceasta indrumare nu poate fi data fara
ajutorul parintilor. Scoala nu poate inlocui educatia data de parinti, de aceea, oferirea unor modele
umane ramane responsabilitatea dumneavoastra fundamental, stimati parinti.

Dragi elevi, scoala este aceea care poate forma cel mai bine deprinderi de munca ordonata,
poate dezvolta si cizela inclinatii native si dobandite, poate cultiva utilul si frumosul si poate da
incredere in capacitdti intelectuale si de vointa. S& aveti convingerea ca scoala va pregateste pentru
viatd, punand in valoare intregul vostru potential intelectual si afectiv, doar omul educat avand sansa
devenirii, a transformarii, a integrarii optime In viata sociald. Trebuie sa intelegeti ca succesul
profesional si personal nu poate ocoli scoala.

Felicit cu aceasta ocazie premiantii si le apreciez efortul.

Tuturor va doresc o vacantd minunata.
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DEZVOLTAREA IN STITUIIONALA PRIN ACREDITARE ERASMUS+

Dr. Ana HONIGES
Director adjunct al Liceului Tehnologic ,,Stefan Hell” Santana
Coordonator acreditare

la nivelul Liceului Tehnologic ,,Stefan Hell” Santana

Liceul Tehnologic ,,Stefan Hell” Santana se afla printre putinele institutii din judetul Arad, care
beneficiaza de dubla acreditare pentru proiectele Erasmus+ si anume acreditarea in domeniul formarii
profesionale 2020-1-RO01-KA120-VET-000095247, precum si o acreditare 2020-1-RO01-KA120-
SCH-095248 in domeniul educatiei scolare. Aceste acreditari au fost implementate incepand cu anul

scolar 2021-2022, fiind centrate pe obiective precise.

Tn domeniul formarii profesionale s-au urmrit ca obiective principale:

O1. Dezvoltarea competentelor profesionale specifice din domeniile Mecanic si Economic prin
participarea a 28 elevi la mobilitate VET pe an scolar, pentru facilitarea accederii pe piata europeana
a muncii;

0O2. Formare acreditata a cadrelor didactice si multiplicarea experientei formative la toate
cadrele didactice de la clasele VET,;

03, Depasirea dificultatilor educationale cauzate de contextul pandemic prin dezvoltarea
profesionald a cadrelor didactice, schimb de bune practici in utilizarea invatarii online, blended
learning la clase VET.

Pe parcursul implementarii acreditarii VET, am realizat tipurile de activitati propuse, atét in
formularul de Acreditare K120, cat si in formularul simplificat K121, pe baza procedurilor de selectie,
cu respectarea principiilor de egalitate de sanse, evitarea oricarui conflict de interese. Astfel, rezultatele

cumulate dupa 3 ani de acreditare au un impact deosebit.
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La mobilitatile de invatare VET pe termen scurt pentru elevi au participat in total 77 de elevi
din clasele a X-a, nivel liceal, specializarea tehnician in activitati economice, cu modulul
ORGANIZAREA ACTIVITATII TN UNITATILE COMERCIALE, iar de la specializarea tehnician
mecanic pentru intretinere si reparatii, respectiv de la scoala profesionald, calificarea profesionald
mecanic auto, cu modulul SUDAREA MATERIALELOR METALICE. Participantii au fost selectati
prin concurs public de citre comisia de selectie, precedat de campania de informare, cu publicarea pe
site-ul scolii si la avizierul institutiei a criteriilor de eligibilitate, a probelor de concurs. Evaluarea s-a
realizat pe baza punctajelor obtinute la: proba practica de specialitate (20%), a dosarului de candidatura
(50%), a probei de limba engleza/interviu (30%).

Mobilitatile pentru elevi au fost prioritare, iar n cadrul lor a fost sprijinita participarea celor cu
oportunitdti reduse.

Dupa analiza contextului institutional, pentru profesorii VET s-au realizat un total de 8
mobilitati de formare, dintre care 2 au participat la cursuri structurate si 6 la activitati de tip job
shadowing, Tn urma unui concurs public, pe baza dosarelor profesionale, a interviului sustinut in limba
engleza, conform procedurii de selectie.

Rezultatele constau in imbunatatirea pregatirii profesionale prin formarea competentelor
prevazute in acordurile de invatare pentru elevi, certificate oferite tuturor participantilor, de tip
EUROPASS MOBILITY Documents si documente scolare de recunoastere a Invatarii, cresterea
performantelor la disciplinele de practica, a performantelor scolare in general, scdderea absenteismului
cu 5%, imbunatatirea competentelor lingvistice cu trecerea la nivel lingvistic superior, si a
competentelor digitale. Au crescut sansele de angajabilitate a participantilor: 90% elevi participanti s-
au angajat temporar in vacantele de vara. Toti elevii participanti s-au inscris in ciclul superior al
liceului si au dat dovada de responsabilitate pe parcursul mobilitatii si in perioada de multiplicare a
invatarii.

Modernizarea si internationalizarea CDL-urilor s-a realizat in colaborare cu partenerii de
formare europeni. Liceul a dezvoltat parteneriatele cu agenti economici din Spania si Portugalia.

Formare acreditata a cadrelor didactice VET a contribuit la modernizarea activitatii la clasa si
multiplicarea Invatarii la toate cadrele didactice VET prin activitati didactice demonstrative, publicarea

culegerii cu exemple de buni practici la CCD Arad?, workshop didactic prezentat la TV Arad?.

1 Acceseazi: https://ccdar.ro/wp-content/uploads/2023/08/Ghid-didactic-de-bune-practici-europene Liceul-Tehnologic-
%E2%80%9E Stefan-Hell-Santana-2023.pdf
2 Vezi emisiunea accesand: https://fo.watch/k8UCIgyz7A/.
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Internationalizarea scolii s-a largit prin realizarea, impreuna cu 1SJ Arad a European VET
Conference ,,Practice and Succeed!” in format online, pe platforma eTwinning?®.

Progresul cumulat al organizatiei, la interval de 3 ani, ca urmare a interventiilor propuse:
cresterea promovabilitatii cu 5%, cresterea vizibilitétii institutiei cu cresterea numarului de elevi de la
918 Tn anul 2020, la 966 la sfarsit de an 2023, peste 40 de resurse educationale deschise publicate pe

platforma scolii classroom de catre profesorii participanti.

Tn domeniul educatiei scolare obiectivele urmarite au fost:

Ol. Dezvoltarea competentelor pedagogice, educatiei incluzive, integrarea TIC si a
platformelor educationale in activitdtile didactice;

02. Imbunititirea competentelor de comunicare, lingvistice, TIC ale elevilor si cadrelor
didactice prin activitati de cunoastere a patrimoniului cultural european in parteneriate interscolare
Erasmus+.

Printr-o buna gestionare a resurselor si atragerea altor fonduri, in domeniul educatiei scolare
am reusit sa realizam 12 mobilitati de formare prin cursuri structurate si sa participam la 9 mobilitati

de job shadowing, in urmatoarele scoli de prestigiu:

> Belgia, Ecole des Filles de Marie, Saint Gilles (Bruxelles);
» Germania, Kolleg St. Sebastian, Stegen;
> ltalia, Istituto Compresivo Francesco Morosini;

> Ungaria, Savio Szent Domonkos Katolikus Altalanos Iskola és Ovoda, Békéscsaba.

Astfel, impactul mobilitatilor a fost consistent, implicand in egala masura cadre didactice cu
experienta si cunoscdtoare a limbilor straine cat si cadre didactice care au participat pentru prima data
la o activitate de formare in straindtate (inclusiv 3 cadre didactice debutante). Profesorii participanti
au avut impact valoros asupra calitatii actului didactic, relevat prin documente de interasistenta,
chestionare aplicate elevilor, parintilor. Prin publicarea Ghidului Didactic de Bune Practici Europene,
pe site CCD si site-urile scolilor partenere, prin workshop-urile didactice implementate, mobilitatile
au avut si impact regional, judetean si european. Procedura de selectie a profesorilor participanti a fost
conceputd pe baza principiului egalitatii de sanse si nediscrimindrii; apelul, calendarul, rezultatele
selectiei au fost publicate pe site-ul institutiei, In cancelaria online, la avizierul Erasmus+ al scolii. Un

criteriu important a fost chiar nivelul competentelor lingvistice.

8 Vezi sub: https://school-education.ec.europa.eu/en/etwinning/rooms/european-vet-conference-2023-practice-and-
succeed.
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Pregitirea participantilor la formare a cuprins pe langd pregatirea lingvisticd si pregatirea
generala (despre programul Erasmus+), culturald, pedagogica si de managementul riscului, in format
fizic si prin intalniri pe Google meet, utilizand platforma scolii. Comportamentul ecologic (evitarea
risipei de hértie, consumabile si energie in general) a fost multiplicat la nivelul intregii scoli si a
comunitatii scolare in ansamblu, prin activitati specifice, prin proiecte educationale de ecologizare si
voluntariat in folosul comunitatii. Persoanele responsabile cu monitorizarea activitatilor in timpul
mobilitatilor au urmarit si evaluat continuu calitatea mobilitatii, inclusiv din punct de vedere al
dezvoltarii lingvistice si TIC. Comisia CEAC a avut rol deosebit in monitorizarea si evaluarea
pregatirii participantilor si implementarii proiectului in ansamblu.

Profesorii participanti au realizat webinarii pe teme metodice, pentru multiplicarea experientei
de invatare la fiecare ciclu de invatamant. S-a realizat in plus fata de ceea ce ne-am propus si workshop-
ul Bune practici europene, la nivel de consortiu. Fiecare cadru didactic a sustinut activitati didactice
demonstrative si a raportat rezultatele invatarii in comisia metodica si la cercurile pedagogice. S-au
aplicat si s-au interpretat chestionare de satisfactie a participantilor si chestionare de satisfactie ale
elevilor referitor la calitatea procesului didactic. S-a publicat online GHIDUL DIDACTIC cu exemple
de buna practica, metodica si didactica cu ISBN 978-630-6573-10-3 avizat de catre inspectorul de
specialitate, pe site-ul CCD Arad; Conducerea scolii, sefii de comisii au efectuat cel putin doua
asistente la activitatile didactice curente ale profesorilor participanti. Institutiile gazda au eliberat
certificate de formare si documente de mobilitate Europass.

Tn cadrul proiectului de educatie scolara, 12 elevi de nivel gimnazial al Liceul Tehnologic
“Stefan Hell” Santana, au desfasurat in perioada 14-25 noiembrie o mobilitate de grup pentru invatare,
la Istituto Comprensivo Don L. Milani din Lanciano, regiunea Abruzzo, Italia.

Institutia gazda Istituto Comprensivo Don L. Milani a organizat impreuna cu echipa de proiect
un program de invatare la Tnalt nivel calitativ pentru grupul nostru de elevi, conform acordului de
invatare agreat Tnainte de inceperea mobilitatii. Tn timpul mobilitatii elevii nostri au invitat sa cunoasci
si sa pretuiasca valorile culturii europene prin teatru, pornind de la povesti simple despre eroii din
Lanciano, continuand cu piese de teatru, importante pentru cultura europeana, de exemplu Pinocchio,
Ccu cunoasterea traditiilor culturale, a patrimoniului istoric si cultural din Lanciano, regiunea Abruzzo
si Italia.

La scoala gazda Istituto Comprensivo Don L. Milani, activitatile s-au derulat in sala de clasa,
in grupuri mixte formate din elevi italieni si romani, fiind coordonate de profesorii scolii gazda, in
diverse locatii apartinand scolii gazda, Istituto Comprensivo Don L. Milani, dar si in alte institutii de
fnvatamant si de cultura precum: Teatrul Fedele Fenaroli, Scoala de Arta, Muzeul IMAGO, Casa

Memoriala D'Annunzio, cu implicarea unor ONG-uri si asociatii culturale locale. Activitatile s-au
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bazat pe tehnologie moderna, cum ar fi: table interactive, imprimante 3 D, laptopuri, tablete,
instrumente muzicale. Prin utilizarea aplicatiei PlantNet pe telefoanele inteligente, elevii au participat
la un concurs pentru descoperirea biodiversitatii locale, organizat cu implicarea Asociatiei
Internationale WWEF Italia. Asociatia Pensionarilor din San Vito a invitat elevii la o intalnire a
comunitatii locale pe tema dezvoltarii sustenabile si a valorificarii antreprenoriale a potentialului
agricol local, cu vizitarea unei expozitii de produse agricole si mestesugaresti.

Activitatile de invatare s-au focalizat pe incluziune, pe suport pentru copiii cu cerinte
educationale speciale, astfel incat fiecare copil s-a simtit important si valorizat. inca din a doua zi de
mobilitate, pentru a pregati piesa de teatru Pinocchio, copiii au invatat interpretarea cantecului
Pinocchio folosind limbajul mimico-gestual, ca simbol al importantei incluziunii in comunitatea
scolara.

Pe parcursul mobilitatii, deplasarea s-a facut pe jos, cu trenul sau autobuzul la locatiile mai
indepartate, elevii efectuand, in timpul liber, chiar un tur cu bicicleta pe traseul Via Verde din San
Vito, de peste 20 km lungime.

Pentru diseminarea activitatilor de invatare la scoala noastra, in comunitatea scolara din
Santana si din judetul Arad, am realizat un jurnal digital al mobilitatii. In Lanciano, activitatile
desfasurate au fost diseminate prin articole publicate pe retelele de socializare in spatiul digital si
printr-o emisiune realizata de televiziunea italiana regionald, in care elevii si-au exprimat gratitudinea
fata de programul Erasmus+ si pentru finantarea asigurati de Uniunea Europeani. In luna aprilie 2024,
elevii italieni au fost invitati la Liceul Tehnologic ,,Stefan Hell” Santana, prilej cu care, la Santana s-a
desfasurat un festival de teatru pentru elevi.

Pentru fiecare tip de acreditare, scoala are un plan complex de monitorizare a implementarii,
care urmdreste standarde de calitate referitor la incluziune si diversitate (sustinerea participdrii elevilor
cu oportunitati reduse), responsabilitate fatd de mediu si durabilitate, educatie digitala (implementam
strategia de digitalizare a intregii scoli), participare activa in reteaua organizatiilor Erasmus (organizam
anual Conferinta Europeanda VET Practice and succeed!, am fost scoald gazda pentru mobilitatea de
grup a elevilor din Italia), managementul bun al activitatilor de mobilitate (echipa de gestiune
raporteazd in fata consiliul profesoral, consiliului de administratie, CEAC, ISJ Arad), suportul
participantilor prin pregdtire lingvisticd, interculturald, de management al riscului, Impartdsirea
rezultatelor si a cunostintelor despre program.

Pentru a asigura vizibilitatea si diseminarea acestor acreditari finantate de Uniunea Europeana,
s-a realizat o sectiune pe site-ul scolii, blogul proiectelor, diseminarea proiectelor pe platforma
europeand eTwining, comunicari despre proiect si mobilitati la cercurile metodice, la intdlniri cu

directorii din judetul Arad.
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INVESTITII LA LICEUL TEHNOLOGIC ,,STEFAN HELL” SANTANA

ec. Alina IGRET
Contabil sef

la nivelul Liceului Tehnologic ,,Stefan Hell” Santana

In calitate de contabil sef al Liceului Tehnologic ,,Stefan Hell” Santana din februarie 2018,
apreciez colaborarea dintre administratia publica locala si institutia noastra. Pot spune ca bugetul alocat
in fiecare an pentru acoperirea cheltuielilor necesare bunei desfasurari a activitatii scolare, este
suficient si bineinteles conform cerintelor noastre.

Am beneficiat de ajutor financiar pentru renovarea unor sali de clasa in cadrul liceului in
valoare de 54000 lei, de achizitia unor obiecte de inventar in valoare de 21000 lei, materiale
consumabile si materiale de curatenie Tn valoare de peste 50000 lei, investitii Tn refacerea intregii retele
electrice intr-un corp de cladire de pe strada Ghioceilor nr. 6 in valoare de peste 150000 lei, achizitia
de carti, pentru premierea elevilor, in valoare de peste 5000 lei, instalarea sistemelor de alarma la
fiecare corp de cladire si sistem video la 4 corpuri de cladire in valoare de peste 70000 lei si multe alte
beneficii legale pentru a asigura confort si siguranta, atat elevilor cét si intregului personal al scolii.

Acordarea de sprijin educational pe baza de Tichete sociale pe suport electronic este asigurata
pentru prescolarii si elevii din ciclul primar si gimnazial care provin din familii cu venituri modeste,
acestia beneficiaza de tichete sociale pentru sprijin educational in valoare de 500 lei fiecare.

Proiectul Rose a fost accesat de echipa scolii noastre de-a lungul mai multor ani, in care elevii
au beneficiat de activitati extracuriculare si de informare, cum ar fi vizite/excursii de documentare,
stagii de pregatire, participari la competitii si formarea de retele interscolare, dotarea scolii cu un
cabinet inteligent SmartLab, a carui valoare depaseste 350.000 lei, proiectul PNRAS 1in valoare de

peste 1300000 lei, program finantat prin PNRR (Planul National de Redresare si Rezilienta), care se
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adreseaza unitatilor de Tnvatamant preuniversitar de stat pentru scaderea ratei de abandon scolar si
cresterea performantei scolare la nivel gimnazial, sunt meritele cadrelor didactice ale scolii noastre si
doar cateva proiecte majore.

Proiectul de reabilitare a cladirii de pe strada Campului, pentru cresterea eficientei energetice
n scoli, si proiectul de reabilitare a scolii de pe strada Muncii nr. 56, accesate de catre primarie, aflate
n derulare, imi permit sa-mi exprim recunostinta si multumirea fata de d-1 primar Tomuta Daniel Sorin
si de Tntreaga echipa implicata si sper intr-o buna colaborare si de acum inainte, in vederea asigurarii

unor medii de Invatare mai sigure si Iimbunatatite pentru elevi si profesori.
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PENTRU O SOCIETATE A SUSTENABILITATII

Florentina BRADEAN

Administrator al Liceului Tehnologic ,,Stefan Hell” Santana

,Va felicit pentru toatd implicarea de care ati dat dovada, salutam eforturile tuturor celor
implicati 1n acest proiect si va multumim tuturor!”, acesta este mesajul pe care scoala 1-a primit in
urma castigarii concursului national ,,Fii si tu un supererou al reciclarii!”, din partea organizatorilor,
Asociatiea InspirAction si Carefour. ,impreuni suntem mai puternici, iar educatia este singura

",

asigurare catre o societate sanatoasa si bine dezvoltata

- e
D Fil $1 TU UN
. SUPEREROU
¥ AL RECICLARIN!

Carrefour

Anunt de participare la concursul de reciclare ,,Fii si tu un SUPEREROU al reciclérii!”

Dupa ce conducerea scolii a hotarat ca scoala sd participe la competitie, inceputul a fost mai
timid, Tnsa doamna director Mihaela Bogdana Tarce, impreuna cu personalul administrativ, cunoscand

potentialul institutiei noastre, a motivat invatatorii si dirigintii. Astfel, toate clasele, de la gradinita
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pana la liceu, elevi si parinti s-au straduit sa colecteze cat mai multe deseuri reciclabile, care au fost

predate la punctele de colectare indicate de regulamentul concursului.
{ 25 inspiraction.ro/gesturi- -+

Gradinitele si scolile
participante

Gradinita ,Dumbrava Minunata”, Alba-lul

@ judetul Alba — 1353 puncte

o Gradinita din cadrul Liceul Tehnologic Stef
Hell, Santana, judetul Arad - 1612 puncte
Scoala Primarad Nr.1 Costesti, sat Costes

() comuna  Aninocasa, judetul  Gorj
2189 puncte

) $coala Gimnaziala Nr.1 Polovragi, comu
Polovragi, judetul Gorj - 1649 puncte

o Scoala Gimnaziala Nr.9, Galati, judetul Galal

- 1314 puncte

Scoala gimnaziala ,Breznita-Ocol”, comung
S Breznita-Ocol, judetul Mehedinti - 25671
puncte

Captura de ecran care ilustreaza institutiile de Invatimant inscrise in concurs si punctajul dobandit in urma colectérii
selective

Dupa cum s-a publicat pe site-ul concursului, scoala noastra s-a inscris cu noua cladire a
Gradinitei PP1 Santana, eligibild din toate punctele de vedere.

Am ajuns la final, dupd o mobilizare de exceptie din partea intregului personal al scolii, a
elevilor si parintilor, iar dupa parcurgerea detaliilor administrative referitoare la montarea panourilor
solare, asa cum s-a promis, in data de 06.06.2024, gradinita a beneficiat de 32 panouri fotovoltaice,
care vor acoperi 0 mare parte din consumul de energie al cladirii, inclusiv pentru functionarea
aparatelor de aer conditionat, pentru a asigura un climat favorabil activitatilor din gradinita.

Faptul ca scoala a castigat acest concurs, a fost o lectie despre munca in echipa, dar mai ales o
lectie despre beneficiile reciclarii, pentru care multumim organizatorilor, doamnei Andreea-Madalina

Toader, learning program manager la Asociatia InspirAction.
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Imagine care surprinde o cantitate infima din PET-urile colectate si date spre reciclare

Acesta este doar un exemplu din efortul pe care scoala 1l face constant, in domeniul educatiei
ecologice, prin activitatile didactice cotidiene privind protectia mediului, sortarea deseurilor,
economisirea resurselor, formarea deprinderilor corecte pentru a contribui la sdnatatea mediului,
intelegerea complexitatii fenomenului de incalzire globala si implicatiile lui, cat si prin numeroase

activitati extracurriculate (de igienizare, plantare de pomi etc.).
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LICEUL TEHNOLOGIC ,,STEFAN HELL” SANTANA — SCOALA
ASOCIATA UNESCO (ASPNET)

Elena Camelia GRAB

Responsabil Comisie Metodica Limba si Literatura Romana/ Limba si Literatura Germana Materna
si

Coorodonator al Proiectul Retelei de Scoli Asociate UNESCO

la nivelul Liceului Tehnologic ,,Stefan Hell” Santana

In anul scolar 2023-2024, Liceul Tehnologic ,Stefan Hell” a devenit Scoali Asociati
UNESCO, dupd ce timp de un an a facut parte din reteaua scolilor aspirante UNESCO, si asta ca
urmare a unui proiect depus in toamna anului scolar 2022, care s-a finalizat cu succes.

Proiectul Retelei de Scoli Asociate a fost lansat in anul 1953 in ideea diseminarii idealurilor
UNESCO de pace si toleranta, cunoscut in prezent ca Scolile Asociate pentru UNESCO (ASPnet).
ASPnet reprezinta o retea globald ce cuprinde peste 11500 de institutii si unitati de iInvatamant in 182
din cele 193 de tari membre ale UNESCO.

Misiunea membrilor ASPnet este promovarea valorilor si principiilor Constitutiei UNESCO,

iar domeniile de actiune tematica includ prioritatile globale ale UNESCO: cetatenia globald, cultura
pacii si non-violentei, dezvoltarea durabild, Invatdmant intercultural si de promovare a patrimoniului
cultural.

Scoala santdneana a ales s celebreze din calendarul ASPnet (Zilele Internationale din Sistemul
ONU), urmatoarele evenimente, la care au participat elevi si membri ai comunitatii locale:
International Day of Education (24 ianuarie), International Women’s Day (8 martie), World Poetry
Day (21 martie), International day against Violence and Bullying in Schools (noiembrie). Tn acest sens,
au avut loc activitati realizate in parteneriat cu Primaria Orasului Santana, Biblioteca Oraseneasca ,,3t.

9%

Aug. Doinas”, Liceul Tehnologic ,,Jon Creanga” Curtici, Fundatia Culturald Secolul 21.

Membrii ASPnet trebuie sa indeplineasca anumite cerinte stabilite de UNESCO: depunerea
unul plan de lucru anual, anexat acordului de parteneriat incheiat cu Comisia Nationald a Romaniei
pentru UNESCO; transmiterea unui raport anual catre CNR UNESCO; aniversarea a cel putin doua

zile ale Organizatiei Natiunilor Unite, selectate din calendarul ASPnet, implicand intreaga comunitate

locald; afigarea externd a unui semn care sa sugereze apartenenta la reteaua ASPnet, pus la dispozitie

de CNR UNESCO; informarea comunitatii locale privind calitatea de membru al retelei ASPnet;
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participarea in fiecare an scolar la cel putin un proiect, concurs sau campanie, la nivel global sau
regional, propus de UNESCO sau intr-o activitate nationala aferenta, propusa de CNR UNESCO.
Dorinta de a deveni scoald asociata UNESCO are ca punct de plecare principiile generale ale
UNESCO, iar institutia sdntdneana, prin activitatile pe care le-a organizat pand acum si prin ceea ce
isi propune, se asaza sub cupola principiilor UNESCO. Organizatia UNESCO are ca o coordonata
principala invatamantul, iar prioritatile globale si nationale ale UNESCO, e firesc sa se realizeze prin

tanara generatie, cea a elevilor, care pot deveni in timp modele ale comunitatii locale si nu numai.

Activititi organizate in cadrul ASPnet UNESCO:

BLANDETEA EST
Mr" vu'!rmcl 13
J10L LENT ATA

’F,

International day against Violence and Bullying in Schools
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Erasmus+

3

Primiiria Orasului Sdntana,

in colaborare cw \/
Liceul Tehnologic ,,Stefan Hell” Sintana
( Scoali asaciati UNESCO )
Clasa externit de canto popular a Scolii de Artit Arad,
”

Scoala Gimnaziald Sintana,
orgaaizeazd spectacolul concurs
Floricele din Santana”, Editia -XX11-,2024,
Flori din condei pentru femei”, Editia-11-,2024 ( Expozitie si recital de
poezii )
wFlori pentru mama mea”, Editia-Il-, 2024 (Expoztie de desen)
Clavtece 3i jocuri populare cu sovumblal “Husaiocul” Siatas
Daus modern cu trupele New Star

Vi agteptim cu drag b Casa de Culturd 2 Oragulur Sintana, in data de 10 marte, incepind ce ora
14:00.

Invitati speciali:
Viorica i Radu Vand

International Women’s Day
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Concursul ,,Cunoasteti opera lui Stefan Aug. Doinas?”, Editia a VIII-a
(Premiul festivalului Doinag — elevul Lelik Marian)
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LANSARE DE CARTE
,SCRIERI SOAGHE, IN GRAI SIRIAN”
AUTOR: PROF. EMIL ARSA

Elena Camelia GRAB

Primavara a sosit mai devreme la Liceul Tehnologic ,,Stefan Hell”, mai exact cu o saptamana,
caci pe 21 februarie 2023 a avut loc lansarea cartii domnului profesor Emil Arsa, lucru care a incélzit
inimile colegilor si intregii comunitati. Lansat la Santana cu trei zile inainte de Dragobete, volumul
,»Scrieri soaghe, in grai sirian” poarta cititorul intr-0 lume aparte, unde trecutul idilic al autorului se
imbina cu prezentul mucalit, prin intermediul unei limbi ,,stélcite” — ar spune probabil necunoscatorii
sau tinerii mai mult preocupati de social media — insa farmecul cartii il constituie tocmai graiul sirian,
dialectul, accentul aparte al zonei respective, tumultul de expresii populare, regionalisme si zicale, prin
care se ,reconstituie si restituie vocabularul Podgoriei, cu specificul bazinului sirian” si,,,pastreaza

caracterul arhaic, rural, ceea ce in contextul globalizarii este remarcabil.” (Andrei Ando)

Sesiune de autografe cu autorul volumului de povestiri si poezii ,,Scrieri soaghe 1n grai sirian”

Atipic la prima vedere pentru un profesor care preda sportul, ar spune unii, Insd apropiatii,
colegii, cunosc faptul ca scrisul, versurile, rimele au fost mereu o carte de vizitd pentru domnul Emil

Arsa, care creeaza intr-un stil caracteristic, de unde nu lipseste umorul. Insa cartea de fata, imbina
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elocvent limbajul satului cu mentalitatea straveche a locuitorilor zonei si cu umorul unui sirian
(autorul) care evocd o lume cufundata in traditie, lasand sa se Inteleaga cd versurile/micile Intamplari
relatate sunt de fapt o punte intre generatii.

Pe de alta parte, pentru ca scrie in grai, autorul pare un inovator al limbajului scris, 1n sensul
cd, in incercarea de asterne pe foaie intr-un mod autentic ,graiul dulce de acasa”, apeleaza la o
fonologie aparte, cartea fiind un glosar dialectal. Iata de ce, opera domnului profesor nu trebuie sa
lipseasca din biblioteca noastra, tocmai pentru cd se doreste a fi o perpetuare a elementului rural,
arhaic, intr-o lume moderna, in care limbajul actual pare ca isi pierde din substantd si implicit,
sonoritate, fiind inundat de mult prea multe anglicisme. O carte cu si pentru adulti, cu si pentru copii.

Felicitari autorului!

Andrei Ando, autorul cuvantului inainte pentru volumul ,,Scrieri soaghe in grai sirian”, prezinta auditorului cartea
profesorului Emil Arsa.
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15 IANUARIE - ZIUA CULTURII NATIONALE. MIHAI EMINESCU -
LUCEAFARUL POEZIEI ROMANESTI

Valentina BRADEAN, Melania RAAB

Liceul Tehnologic ,,Stefan Hell” Santana

,, Citeste! Citind mereu, creierul tau va deveni un laborator de idei si imagini, din care vei intocmi intelesul si filosofia

vietii.” (Mihai Eminescu)

Liceul Tehnologic ,,Stefan Hell* Santana in parteneriat cu Scoala Gimnaziala Santana a derulat
proiectul educational ,,15 Ianuarie - Ziua Culturii Nationale. Mihai Eminescu - Luceafirul Poeziei
Romaénesti, proiect in cadrul caruia elevi de la cele doua institutii educationale au participat la o gama
variata de activitati care au avut ca scop promovarea poeziei eminesciene, iar elevii sa afle cat mai
multe despre poetul Mihai Eminescu prin:

* dezvoltarea limbajului si in special a expresivitatii acestuia prin recitarea poeziilor eminesciene;
* stimularea creativitatii prin transpunerea in desen a operei eminesciene;

* devoltarea sentimentelor de dragoste si pretuire pentru valorile nationale.

Obiectivele proiectului:

* sd cunoasca semnificatia zilei de 15 ianuarie;

* sa recite/ citeasca poezii eminesciene;

* sd-si imbogateasca cunostintele despre viata si opera marelui poet;

* sd urmaresca cu interes diferite materiale audio si video cuprinzand recitaluri cu poezii eminesciene;
* sd completeze rebusuri si quiz-uri despre viata si opera lui Mihai Eminescu;

» sa realizeze desene, machete sau obiecte decorative prin care sa oglindeasca poezia poetului.
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Imagini cu elevii ciclului primar de la concursul de cultura generala si creatiile acestora,
realizate de Ziua Culturii Nationale

33



Imagini surprinse la activitatile desfasurate de Ziua Culturii Nationale

Portretul marelui poet, realizat de eleva Iulia Catalina Neag, din clasa a VII-a G, prin tehnica
mozaic din hartie pe sticld, coordonata fiind de prof. Emil Arsa, a participat la concursul judetean
»ReCreati cu hartie”, concurs organizat de Scoala Gimnaziald ,,Caius lacob® Arad, fiind foarte

apreciat, obtinand premiul I.

Mihai Eminescu — portret realizat de Tulia Catélina Neag prin tehnica mozaic din hartie pe sticla
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15 FEBRUARIE - ZIUA NATIONALA A LECTURII

Valentina BRADEAN, Melania RAAB

Liceul Tehnologic ,,Stefan Hell” Santana

Elevii din cadrul Liceului Tehnologic ,,Stefan Hell“ Santana au marcat Ziua Nationald a
Lecturii prin diverse activitati desfasurate la CDI-ul scolii si in coltul de lectura din salile de clasa. Au
avut loc dezbateri si discutii pe marginea importantei si a beneficiilor cititului, prezentdri de carte
oferite de doamna bibliotecard Valentina Bradean, lectura propriu-zisa timp de 40 de minute,
elaborarea unor afise reprezentative pentru acest eveniment. Activitatile au exclus orice ar insemna
tehnica digitald, atentia elevilor fiind canalizata spre carte in format clasic. Elevii au descoperit
placerea lecturii, cufundandu-se in lumea cartilor, captivati fiind de Eliade, Kéastner, Dahl s.a., placerea

de a citi impreuna si de a vorbi despre cele lecturate. Dupa incursiunea in lumea cartilor, multi elevi

au Tmprumutat cartea aleasa pentru a continua lectura acasa.

) ';,.e "
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Imagini surprinse la CDI-ul scolii, de Ziua Nationald a Lecturii, in cadrul cercului de lectura

Unii elevi au lucrat la elaborarea de afise pe tema lecturii si a beneficiilor acesteia.

Activitatile desfasurate cu ocazia Zilei Nationale a Lecturii stau oarecum in umbra unei discutii
ce am avut-o de curand pe tema lecturii si a faptului cd tot mai putini romani citesc, ca ne aflam pe
ultimul loc in Europa in ceea ce priveste lectura, ca cititul ar trebui sa facd parte din ritualul zilnic al

fiecarui individ.

35



1 .

. sl
g e N

a1

Afise realizate cu ocazia marcarii Zilei Nationale a Lecturii

Citind cele gandite si afirmate de Mahatma Gandi: ,,Live as if you were to die tomorrow. Learn
as if you were to live forever”. si anume: ,, Triieste ca si cum ar trebui sa mori maine. Invati ca si cum
ar trebui sa traiesti pe veci®, mi-am amintit cuvintele decanului meu de an din timpul facultatii, prof.
univ. dr. Vasile Tara, la vremea aceea si directorul Bibliotecii Centrale Universitare ,,Eugen Todoran”
din Timisoara: ,,Viata este prea scurta ca sa reusesti sa citesti toate marile capodopere ale literaturii
universale®, indemnandu-ne sa citim carti de valoare.

Eu imi doresc ca elevii mei sd citeascd macar o ora pe zi dintr-o carte imprumutata de la
biblioteca scolii.

Cu ocazia pregatirii activitatilor pentru astazi am ,,lecturat® diverse articole si mi-a atras atentia
unul Tn special.

De ce citesc cel putin o ord pe zi chiar si managerii super ocupati? De ce 1si petrece Warren
Buffet 80% din timp citind si gandind? Si de ce citeste Bill Gates o carte in fiecare saptdmana? De ce
oamenii de afaceri de succes gasesc timp pentru pentru a se educa in mod constient prin lecturd o ora
pe zi, in timp ce altii se ascund in spatele faptului ca nu au timp pentru acest obicei si apoi isi ,,omoard”
timpul cu al n-spelea thriller, in fata televizorului? Formarea continua este cea mai bund investitie de
timp pe care o putem face.

Obama, fostul presedinte al Statelor Unite ale Americii, a explicat intr-un interviu de ce s-a

angajat sa citeasca In mod regulat in timpul presedintiei sale. Intr-o perioada in care lumea se schimba
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rapid si ne confruntdm cu un exces de informatii, lectura i-a oferit ocazia sa ,,incetineasca” constient
ritmul si sd adopte noi perspective. Aceste doud aspecte au fost de nepretuit pentru el.

Mediile digitale nu trebuie sa inlocuiasca cartile, avertizeaza expertii. Cand citesti o carte,
raman mai multe informatii si impresii impregnate in memorie, de asemenea, cititul detine un standard
mai inalt, potrivit diversilor oameni de stiinta. ,,Lectura educa, jocul nu” — manualele electronice
ispitesc la joacd, observd fondatorul Centrului de Transfer pentru Neurostiintd si Invitare de la
Universitatea din Ulm. In privinta textelor mai lungi care sunt citite pe un ecran de telefon mobil,
tableta, PC sau laptop, exista dificultati de procesare in profunzime, a ceea ce a fost citit, si de stocare
in memorie, explica psihologul de la Institutul Leibniz pentru Stiintele Media (IWM) din Tiibingen.
,Citirea pe internet este mai obositoare si tinde sa fie mai superficiala”, spune cercetdtorul si psthologul
Gerjets. ,,Resursele care ar fi necesare pentru o citire profundd sunt irosite de click-uri si de
multimedia”, Citirea pe perioade mai lungi de timp nu functioneaza la fel de bine pe ecran ca citirea
unei carti In format clasic. Gerjets subliniaza totodata ca lectura pe hartie, citirea textelor mai lungi in
carti, este foarte importanta, iar aceasta: ,,Trebuie sd ramana absolut asa. Ceea ce inveti — concentrarea,
urmarirea unor ganduri si idei de profunzime pe o perioada mai lungd de timp — iti extinde creierul”.

Managerii care se bucura de succes deosebit gasesc cel putin o ord de timp 1n fiecare zi pentru
a invita. Incepeti ritualul de invitare cu urmatorii 3 pasi:

1) Fortati-va sa cititi si sa invatati, chiar daca volumul de munca este in prezent deosebit de mare. Si,
daca este necesar, renuntati la televiziune, asemeni pionierilor managementului, Forster & Kreuz!
2) Daca este posibil, stabiliti o ora fixa pentru lectura in fiecare zi si evitati amanarile sau distragerile

de atentie!

¥ il
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Lectura noastra cea de toate zilele — cercurile de lectura

3) Cresteti rezultatele invatarii dobandite din efortul de Invétare in timpul unei ore in fiecare zi si

utilizati notitele pentru a va aminti mai bine continutul invatat si pentru a putea aplica ceea ce ati
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invatat (de exemplu, evidentierea pasajelor deosebit de interesante din carti; plasarea post-it-urilor pe
paginile ce le gasiti relevante; note scrise de mana intr-o agenda etc.)

in incheiere, poate cel mai frumos citat despre lectura: ,,Citeste! Citind mereu, creierul tdu va
deveni un laborator de idei si imagini, din care vei intocmi intelesul si filosofia vietii”. (Mihali
Eminescu)
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21 MARTIE - ZIUA MONDIALA A POEZIEI

Melania RAAB, Melania Lorina VUIN

Liceul Tehnologic ,,Stefan Hell” Santana

Pentru mine poezia ramdne ,,insdsi viata . (parafrazandu-l pe Tudor Arghezi).

Spunea cineva ca, exista trei lucruri bune in aceasta lume:
1. S& citesti poezie;
2. Sa scrii poezie;
3. Sa traiesti poezie.

Sipunea la final intrebarea catre cititor/public: ,,Tu unde te situezi?*

Anul acesta s-au implinit 25 de ani de cand UNESCO a declarat ziua de 21 martie ca Zi
Mondiald a Poeziei, o recunoastere a faptului ca oamenii de litere si de culturd, poetii si scriitorii din
intreaga lume si-au adus o contributie remarcabild la imbogatirea culturii si spiritualitatii universale.
Totodatd Ziua Mondiald a Poeziei urmareste sustinerea creatiei poetice, stabilirea unei relatii intre
aceasta si alte arte, promovarea poeziei ca arta deschisa tuturor oamenilor.

La Liceul Tehnologic ,,Stefan Hell* Santana elevii au participat la un atelier de lucru in vederea
marcdrii Zilei Mondiale a Poeziei, locatia fiind CDI-ul scolii. Elevii claselor a V-a G si a VI-a A,
coordonati de prof. Melania Vuin, prof. Melania Raab si bibliotecar Valentina Bradean, au realizat un
brainstorming pornind de la cuvantul ,,poezie®, au ajuns la concluzia ca versurile cantecelor sunt tot
poezie, au aflat ce Tnseamna pentru marile genii universale, cum sunt J. W. Goethe, lon Barbu, T.
Arghezi, ce este poezia, au aflat ca si medicii sau matematicienii pot scrie poezii, au citit din carti de
poezie, iar fiecare elev a ales cate una, pe care a scris-o pe un ravas ce I-a introdus intr-o sticla, o
capsula a timpului.

Elevii au argumentat alegerile facute, unii dintre ei au recitat, iar toti impreuna au incercat sa
sintetizeze, intr-o creatie modernd, ce inseamna poezia.

Prin aceasta activitate de 45 de minute am incercat sa sensibilizim tanara generatie pentru
poezie, pentru efortul de a percepe sensul profund al acesteia, sens care nu se revela mai niciodata la
prima citire. Cu cat intram mai mult in miez, ca Intr-o capeld, descoperim frumusetea sensului,
imaginile colorate si emotiile sublime, asemeni vitraliilor multicolore ale frumoaselor catedrale gotice,

dupa cum spunea Goethe, tatal literaturii germane.
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Poezia
Transmite emoti
prin versuri variate
figuri de stil, muzicalitate

Artd
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Imagini surprinse in cadrul atelierului de creatie dedicat Zilei Mondiale a Poeziei
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REZULTATE MERITORII ALE ELEVILOR NOSTRI SPORTIVI

Emil ARSA
Responsabil al Comisiei Metodice Arte si Sport
la nivelul Liceului Tehnologic ,,Stefan Hell” Santana

easiria@yahoo.com

Anul scolar 2023-2024 a fost unul destul de bogat in rezultate notabile obtinute de elevii

sportivi ai scolii noastre.

Elevii participanti la etapa judeteana a triatlonului atletic scolar

La ciclul primar, in cadrul etapei judetene a triatlonului atletic, din cadrul Olimpiadei
Nationale a Sportului Scolar, eleva Denisa Furtund (cl. a IV-a B) a obtinut locul I in clasamentul
general, castigand proba de sariturad in lungime cu elan, clasandu-se pe locul al doilea la proba de
alergare de viteza si pe locul al IlI-lea la proba de alergare de rezistenta. Elevul Denis Pop (cl. a IV-a
B) a ocupat locul al I1-lea in clasamentul general, clasandu-se pe locul al Il-lea in proba de saritura in
lungime cu elan si pe locul al ITI-lea in proba de alergare de viteza. Elevul Vlad Bota (cl. aIV-a A) a

ocupat locul al I11-lea n clasamentul general, clasandu-se pe primul loc in proba de saritura in lungime
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cu elan. Eleva Luisa Furdea (cl. a IV-a B) a obtinut locul al Ill-lea la proba de saritura in lungime cu
elan. Eleva Denisa Selegean (cl. a IV-a A) s-a clasat pe locul al IV-a in clasamentul general al
competitiei. Acesti elevi au fost pregétiti de prof. Emil Arsa.

Echipa de fotbal - baieti, under 8 ani, pregatita de prof. Silviu Puia si Emil Arsa, s-a clasat

pe locul al 11l-lea la etapa judeteana a Cupei Tymbark - Junior.

Echipa de fotbal - baieti, under 8 ani

La ciclul gimnazial, echipajele cercului tehnico-aplicativ ,,Prietenii pompierilor” au obtinut

locul I la etapa judeteana, atat in intrecerea fetelor cat si In cea a baietilor (mixt).
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Echipajele de fete si mixt participante la etapa judeteana a concursului cercurilor tehnico-aplicative
,,Prietenii pompierilor”

Echipa de handbal baieti, pregatita de prof. Josef Honiges a ocupat locul al I1-lea la etapa

judeteana din cadrul Olimpiadei Nationale a Sportului Scolar.

Lotul echipei de handbal - baieti- ciclul gimnazial

La etapa judeteand a concursului pe teme de protectie civild ,,Cu viata mea apar viata”

echipajul scolii noastre, pregatit de prof. Silviu Puia si Emil Arsa a ocupat locul al ITI-lea.

43



Echipajele, ciclurile liceal si gimnazial, participante la etapa judeteana a concursului pe teme de protectie civila
,Cu viata mea apar viata”

La ciclul liceal, echipajul scolii noastre, pregatit de prof. Silviu Puia, participant la concursul
pe teme de protectie civilad a obtinut rezultate remarcabile; locul I la etapa judeteana, de asemenea locul
I la etapa regionala si locul al IV-lea la etapa nationala.

Echipa de fotbal - fete, pregatita prof. Silviu Puia a obtinut locul al II-lea la etapa judeteana
din cadrul Olimpiadei Nationale a Sportului Scolar.

Membrii catedrei de educatie fizica si sport, formata din profesorii Emil Arsa, Silviu Puia si
Josef HOniges, doresc sa multumeasca si pe aceasta cale tuturor celor ce au ajutat la obtinerea acestor
rezultate; conducerii scolii, Primariei orasului Santana, SVSU Santana, cabinetului medical al dr.

Lucian Zelea.

44



REZULTAT DE EXCEPTIE LA CONCURSUL PE TEME DE PROTECTIE
CIVILA ,,CU VIATA MEA APAR VIATA”
LOCUL AL IV-LEA LA NIVEL NATIONAL

Silviu Catalin PUIA

Liceul Tehnologic ,,Stefan Hell” Santana

Ca profesor de educatie fizica si sport sunt interesat de a participa, cu elevii mei, la cat mai
multe concursuri, dezvoltandu-le astfel acestora spiritul de intrecere. Pe langa competitiile sportive, an
de an am participat si la concursul pe teme de protectie civild ,,Cu viata mea apar viata”, la care se
intrec echipaje formate din patru membri, ce se pregdtesc spre a deveni salvatori in caz de accidente,
incendii, calamitati...

Ca de fiecare data, si in acest an scolar, am inceput pregatirea concursului cu selectarea
elevilor ce urmau sd compuna echipajul. Acestia trebuie sa fie inzestrati cu calitati fizice, in special
forta si Indemanare, dar si intelectuale, deoarece concursul are si o proba teoretica. Am avut in vizor
mai multi elevi, dar in cele din urma, pentru participarea la etapa judeteana, m-am oprit la: Ruben Cotu
(cl. a XlI-a A), Paul Ratiu, Adrian Pintea, Ionut Giurgiu (toti trei din cl. a X-a A), cu care am inceput o
pregatire asidua.

Participarea la etapa judeteana, desfasurata la Arad, pe terenul de sport din Bujac, in data de
25.04.2024, a fost incununata de succes, obtinand locul I (cu punctaj maxim) si, implicit, dreptul de a
reprezenta judetul Arad la etapa regionala a concursului.

Cu titlul de campioni judeteni adjudecat, ne gdndeam sa incepem pregitirea in vederea
participarii la etapa regionald, care urma sa se desfasoare la Timisoara. M-am lovit insa de o problema
deosebita, si anume de faptul ca elevii din clasa a X-a A (Pintea, Ratiu si Giurgiu) au plecat in Spania,
participand la un proiect scolar.

Singurul component al echipajului castigdtor al etapei judetene pe care ma puteam baza a
ramas elevul Ruben Cotu. Am fost nevoit sa selectez alti trei elevi. Este vorba despre: Rafael Maris
(cl. a XI-a A), Emanuel Cadaru (cl. a XI-a A) si Mirco Baraiolo (cl. a IX-a A), cu care am reluat
pregatirea de la zero.

Cu acesti elevi am participat in data de 17.05.2024, la Liceul Tehnologic de Silvicultura si
Agricultura ,,Casa Verde” din Timisoara, la etapa regionala, avand ca adversari echipajele castigatoare
ale etapelor judetene din Timis si Caras Severin.

La finalul acestui concurs am ocupat din nou locul I, calificAndu-ne la etapa nationala.
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Echipajul scolii noastre participant la etapa regionald a concursului pe teme de protectie civila ,,Cu viata mea apar viata”

Pregédtirea pentru etapa nationald am Inceput-o cu toti elevii care au participat la cele doua
etape anterioare (judeteand si regionala). In acest fel s-a creat o intrecere intre acestia, foarte benefica
de altfel, in vederea alcatuirii unui echipaj cat mai puternic, cu care sa ,,rupem hamul” la intrecerea
urmatoare.

In cele din urma am considerat ci elevii Paul Ratiu, Ruben Cotu, Ionut Giurgiu si Adrian
Pintea sunt cei mai potriviti sa reprezinte liceul nostru la etapa nationald care s-a desfasurat la Deva,
n perioada 16-19.06.2024.

La Deva am avut parte de o experienta deosebitd, deoarece organizarea a fost la cel mai inalt
nivel, gazdele de la Inpectoratul Scolar Judetean Hunedoara organizand ireprosabil concursul.

Pe parcursul celor trei zile am concurat in cele trei probe (teorie, transportul unui pacient
asistat si parcursul unui traseu contaminat, cu masca pe figurd) si am avut doar 1 p penalizare, la proba
transportul unui pacient asistat.

La finalul concursului am ocupat locul al 1V-lea, din 18 echipaje, toate castigatoare ale

etapei regionale.
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Echipajul participant la etapa nationald a concursului pe teme de protectie civila ,,Cu viata mea apar viata”

Astfel, zic eu, prin munca si daruire imense, am reusit sa obtinem un rezultat deosebit, facand

cinste scolii noastre.
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LA BILANTUL CARIEREI DIDACTICE

Josef HONIGES

Profesor de Educatie fizica si sport la Liceul Tehnologic ,,Stefan Hell” Santana,
aflat la final de cariera didactica,

si

antrenor de handbal

Sfarsitul anului scolar 2023-2024 inseamna pentru mine nostalgia finalizarii carierei didactice
si bucuria libertatii de a ma ocupa in continuare, in tihnd, de pasiunea mea: pregatirea echipelor de
handbal pentru competitii. Cu alte cuvinte, pot spune cd am avut norocul, ca in cea mai mare parte a
vietil, sd profesez ceea ce m-a pasionat, handbalul, ca antrenor de handbal si profesor de Educatie

fizica si sport.

La final de an scolar 2023-2024, la final de carierd didactica, impreuna cu directorul Liceului Tehnologic ,,Stefan Hell”
Séantana, prof. Mihaela Bogdana Tarce, si responsabilul Comisiei Metodice de Arte si Sport la nivelul unitatii noastre
scolare, prof. Emil Arsa
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Am satisfactia ca, pe 1langa rezultatele sportive obtinute cu elevii, sd pot spune ca pentru multi
dintre copiii si adultii cu care am lucrat, sportul a devenit un stil de viata sdnatos, sportul a devenit,
mai presus de orice, un exemplu de corectitudine, de fair-play, de asumare a responsabilitatii, respect
fata de colegi, fata de reusita altora. M-am straduit sa invete ca in viata, ca si in sport, lupta se duce
respectandu-ti colegii si adversarii.

Asadar, bilantul rezultatelor:

Locul I pe judet la Olimpiada Nationala a Sportului Scolar, la handbal, gimnaziu-baieti, in anii scolari:
v 2009-2010;

2010-2011;

2011-2012;

2016-2017;

2019-2020;

2019-2020;

2021-2022;

v’ 2022-2023.

AN NN N YN

Locul I pe judet la Olimpiada Nationala a Sportului Scolar, la handbal, gimnaziu-fete, in anul scolar
2014-2015.
Locul I pe judet la Olimpiada Nationala a Sportului Scolar, la handbal, liceu-baieti, in anii scolari:
v’ 2013-2014;
v’ 2014-2015.
Locul I pe judet la Olimpiada Nationala a Sportului Scolar, la mini-handbal mixt, Tn anii scolari:
v’ 2016-2017;
v’ 2017-2018.
Locul I pe judet la Olimpiada Nationald a Sportului Scolar, la tetratlon gimnaziu, pe echipe, in anul
scolar 2019-2020.
Ar mai fi de remarcat locul VII la faza pe tara la Olimpiada Nationala a Sportului Scolar, la handbal,

gimnaziu-baieti, in anul 2022, la Cumpana, judetul Constanta.

Ca antrenor-jucator al echipelor de handbal ,,Unirea Santana”, am castigat campionatul
judetean
» la seniori in anii: 1981-1982, 2012-2013, 2013-2014, 2014-2015 si 2019-2020;
> la senioare n anii: 1985-1986, 1986-1987;
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> la juniori in anii: 1986-1987, 1987-1988, 1988-1989.

Cu echipele mele de handbal am castigat multe cupe si turnee, unele cu participatre
internationala. Dovada sunt peste 500 de diplome si peste 200 de cupe, expuse la sala de sport Santana.

Ca premiera pentru Santana, in anul competitional 2017-2018 am participat cu o echipa de
juniori IIT a scolii noastre, in cadrul Campionatul National, organizat de Federatia Romana de Handbal.

In anul competitional 2024-2025, vom participa din nou la Campionatul National, organizat de
Federatia Romana de Handbal, cu o echipa de junioare III a scolii noastre.

Lucrez acum la o documentare handbalisticd pentru zona noastra, care cuprinde sase volume

ce vor fi publicat in curand.
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DIN ACTIVITATEA CADRELOR DIDACTICE
DIN INVATAMANTUL PRIMAR

Nicoleta ROTAR
Responsabil al Comisiei Metodice pentru Invataimantul Primar

la nivelul Liceului Tehnologic ,,Stefan Hell” Santana

Structura Comisiei metodice a invatatorilor reuneste 14 cadre didactice calificate, titulare, care
se dovedesc a fi, prin modul in care gandesc si presteaza actul didactic, inzestrate cu harul metodic si
profesionalismul dascalului, ce urmareste eficienta si pragmatismul cunostintelor predate elevilor.

Continuturile demersului didactic si, in egald masura, al activitatilor de perfectionare continua
sub diverse forme, au fost structurate in deplin acord cu parametrii corespunzatori asigurarii calitatii
in cadrul invatamantului primar.

Fiecare cadru didactic a respectat si s-a bazat, atat la nivelul muncii individuale, cat si al celei
colective, pe unitatile de competentd, urmarind indicatorii de performanta, respectandu-si
responsabilitatile la nivelul colectivului, dar si al comisiei metodice.

O atentie deosebitd s-a acordat continuarii monitorizarii elevilor cu probleme in invatare, din
fiecare colectiv, implicandu-i in activitati didactice diverse in vederea participarii active si constiente
la propria formare, atat pe plan intelectual, cét si afectiv si psihic.

Profesorii pentru invatamantul primar s-au adaptat permanent in relatiile lor cu elevii, au trecut
de la atitudinea de ,,solist” la cea de ,,acompaniator” si au deplasat accentul de pe comunicarea de
informatii pe formarea deprinderilor de a prelua si prelucra aceste informatii, sprijinindu-si elevii in
procesul de descoperire, organizare si sistematizare a cunostintelor, devenind mai degraba un ghid
decat un formator pentru acestia. Ei dovedesc o deosebitd fermitate In ceea ce priveste valorile
fundamentale care trebuie sa orienteze destinul fiecarui individ. Toti elevii trebuie sa se bucure de
atentia si sprijinul profesorului, incepand de la cei cu performante slabe, pana la cei cu performante
ridicate, de la cei care au probleme de comportament, la cei care sunt linistiti, de la cei care sunt
motivati pentru invatare, la cei care au o motivatie mai scazuta.

La nivelul invatamantului primar, cadrele didactice folosesc metode spontane de predare,
ancorate in realitatea societdtii si ofera lectii deosebite elevilor lor. Elevii sunt Incurajati sa aiba
libertatea de gandire si de exprimare, in timp ce profesorii sunt ghidul acestor idei in universul
cunoasterii. Oferind libertate elevului, acesta limiteaza spatiul dintre el si indrumator, isi deschide

sufletul si gandul, utilizand toata sfera cunoasterii, si astfel elevii vor astepta cu nerabdare ora de curs,
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si cu cat vor fi mai multe astfel de ore, cu atat va fi mai placut actul educational. Predarea trebuie sa
fie interactiva, sa incite elevul la dezbateri, sd aiba o perspectiva interdisciplinara, sa fie o reflectare
activd a lumii reale, a esentialului si generalului din fenomene si a legaturilor obiective ale realitatii.
Interdisciplinaritatea presupune implicarea comuna a elevului si a dascalului in actul educational.
Profesorul trebuie sa fie creativ si sa adopte o strategie corelativa, ce depaseste granita continuturilor
si a disciplinelor de Invataimant, sa ofere posibilitatea transferului unor valori si formarea unor
atitudini. Tn acest mod se pot utiliza metode si contexte noi, o abordare integrata, precum si o invitare
informala si nonformald in contextul formal al scolii. Depasirea granitelor formale oferite de cadrul
scolii va ajuta dascalul la relationarea eficienta cu elevul. Noul este solutia pentru incurajarea unui
zbor lin al copiilor spre Tmplinirea visurilor si spre transformarea dorintelor in schimbare.

Activitatile metodice au constat in susfinerea unor referate, a unor webinarii, ateliere,

workshop-uri, precum si dezbateri pe baza materialelor prezentate.
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Webinar in cadrul comisiei metodice a invatatorilor

Activitatile sustinute au scos in evidenta particularitdtile modului de lucru a invatatorilor la
clasa, utilizarea metodelor activ-participative moderne, centrate pe elev. Toti membrii comisiei
metodice au participat activ, manifestand interes si receptivitate pentru buna desfasurare a activitatilor
stabilite.

Intalnirile de lucru au fost centrate pe strategii de imbunitatire a calitatii activitatilor didactice;
s-a pus un accent mai mare pe lectiile de invatare in clasa; s-a creat un climat favorabil invatarii; elevii
au fost implicati, responsabilizati si stimulati pentru a reusi; S-au desfasurat activita{i extracurriculare

care sa largeasca interesul elevilor in sensul construirii de relatii bune in scoald; s-a incercat si realizat
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modificarea, dezvoltarea si perfectionarea stilului didactic al dascalilor; silile de clasa au fost
transformate in adevarate ateliere de lucru si invatare pentru elevi; s-a accentuat respectul pentru
individualitate, cultivarea relatiilor de incredere reciproca, sprijin si acceptarea opiniei celuilalt; s-a

urmadrit o evaluare corecta pentru dezvoltarea elevilor prin conceperea de criterii unitare de evaluare.

Came-based learning and

GAMIFICATION

in the classroom

[PPSR —,

’ \
’ < )
- SN, R

Prezentarea unei aplicatii digitale folosite la clasa

Prin activitatile propuse la nivel de Invatamant primar, elevii au fost incurajati s dobandeasca
abilitti care 11 vor ajuta, atat la scoala, cat si, ulterior, in carierd. Totodatd, s-a stimulat curiozitatea si
creativitatea, iar cei mici au fost motivati sa pund intrebari, sd observe lumea din jur, sa exploreze si
sa experimenteze. Toate acestea s-au realizat prin educatia STEM, pusa in practicd de cadrele didactice
care au participat la diverse formari n aceasta directie. Fiecare copil invatd diferit si are anumite
interese, iar educatia STEM tine cont de ritmul de Invatare si de subiectele de care este atras
elevul. Metoda STEM 1in invatamantul primar si in toate etapele de invatare are un impact semnificativ
asupra dezvoltarii elevilor. Iatd citeva dintre principalele avantaje: invatarea distractiva prin joaca si
experiment; libertatea de a alege ritmul de Invatare si subiectele de interes; dezvoltarea gandirii critice
si abilitdtilor de rezolvare a problemelor; stimularea creativitdtii si inovatiei; imbunatatirea
competentelor de lucru 1n echipd; intelegerea modului in care conceptele teoretice se aplica in practica;
solutionarea problemelor reale, care afecteazd lumea la nivel mondial; privirea problemelor in

ansamblu; pregdtirea pentru meseriile viitorului.
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Workshop STEM

In ceea ce priveste formarea continua s-a realizat pornind de la identificarea propriilor nevoi,
in urma autoevaluarii obiective, dar si subiective. Concret, fiecare membru al comisiei si-a Intocmit

portofoliul la nivelul standardelor, urmarind eficienta acestuia in demersul didactic la nivelul fiecarui
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colectiv. Studiul individual a constituit de asemenea o modalitate eficientd de formare continua cu
aplicarea in demersul didactic a noutatilor metodologice.

Participarea la simpozioane, mese rotunde, cursuri de perfectionare, conceperea si desfasurarea
unor parteneriate educationale, au constituit mijloace eficiente de formare continua.

Pe parcursul intregului an scolar, cadrele didactice din invatdmantul primar au desfasurat si -
au implicat In numeroase activitafi extrascolare si extracurriculare, cum ar fi: concursuri scolare
(Eurojunior, Comper, Matemaniada, Cangurasul, Amintiri din Copilarie, Gazeta Matematica, Micul
Istet, Formidabilii, Dintisorul de aur, Martisorul — traditie si simbol, Hristos in scoald), proiecte
educationale (,,Fantezie si culoare”, ,,O, ce veste minunatda”, ,,Sunt un inger pentru ei’, ,,ABC-ul
circulatier”, ,,Micul crestin”, ,,Daruind, devii mai bun”, ,,Copil ca tine sunt si eu”, ,,Absenteismul, de
la cauza la efect”, ,File de poveste”, ,,Tu si eu - educdm impreuna”, ,,Ziua Pamantului”, ,Ziua
Europei”, ,,1 Tunie — Ziua copilului”, Diferiti, dar egali”, ,,Dinti frumosi si sandtosi”, ,,Prietenie pe o
sfoara”, ,,Scriu frumos, sunt elev fabulos”, etc.), programe artistice cu diverse ocazii, excursii, vizite,
sezatort literare, ateliere, activitati de voluntariat, etc.

Comisia metodica a Invatatorilor demonstreaza implicare in promovarea valorilor scolii si
militeaza permanent pentru cresterea prestigiului institutiei, Incercand sa promoveze valori ale unei
echipe adevarate, bazate pe profesionalism, constiinciozitate, creativitate, spirit de echipa.

Pentru imbunatétirea calitatii activitatii didactice, pentru ca o scoala sa fie eficienta, este
necesar ca elevii, dascalii si parintii sd aibd foarte bine constientizata misiunea comuna, iar activitatea

didactica sa fie centrata pe elev.
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COMISIA EDUCATOARELOR DE LA GRADINITA P.P.1 SANTANA

Monica NADIU
Responsabil al Comisiei Metodice a Profesorilor pentru Tnvatimant Prescolar,

la nivelul Liceului Tehnologic ,,Stefan Hell” Santana

In anul scolar 2023-2024, tema comisiei metodice este: ,,Joc, respect si bucurie”. Gradinita noastri a

functionat cu un numar de 197 de copii, repartizati in 8 grupe: 3 grupe PP si 5 grupe PN.

COMPONENTA COMISIEI METODICE TN ANUL SCOLAR 2023-2024:
Responsabil comisie metodica:

NADIU MONICA

Profesori pentru invatamantul prescolar:
. BALAJ ALINA;

. BOAR CLAUDIA,;

. CIRCIU LARISA,

. COROI MONICA;

. FAUR RODICA,;

. HANT ANTONELA,;

. PALCU-SOCACIU MELITA,;

. PAMFILOIU LUCICA,

. POPA ADRIANA;

10. VLAICU DOROGHI PATRICIA.

© 0O N O O B~ W N

PUNCTE TARI:

1. Cuprinderea copiilor de varsta prescolara in gradinita, in special a celor de 5-6 ani;

2. Asigurarea unor cadre didactice bine pregatite din punct de vedere profesional,

3. Mentinerea numarului maxim de copii la grupele cu program prelungit;

4. Participarea tuturor educatoarelor la cursurile de formare continua si perfectionare didactica;

5. Implicarea crescanda a cadrelor didactice in activitati de parteneriate pentru o mai buna si complexa
articulare a tipurilor de educatie (formald, nonformald, informalad);

6. Planificarea a fost intocmita la timp si in concordanta cu obiectivele din Curriculum pentru

fnvatamant prescolar, fiind vizata saptamanal de directorul scolii.
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7. Fiecare educatoare a fost interesatd de completarea Portofoliului personal, conform cerintelor,
tinandu-se cont si de Scrisoarea metodica;

8. La Tnceputul anului scolar, fiecare educatoare/profesoara pentru invatamantul prescolar a realizat
evaluarea initiala la grupa pe care o conduce, conform planificarii propuse. La finalul anului
calendaristic (finalul Modulului Il) s-a realizat evaluarea sumativa, iar la sfarsitul anului scolar,
evaluarea finala;

9. Studiul individual a constituit o modalitate eficienta de formare continua, fiecare
educatoare/profesoara pentru invatamantul prescolar perfectionandu-se astfel intr-o maniera proprie;
10. Colaborarea cu parintii copiilor a fost una pozitiva, parintii fiind informati permanent cu privire la
progresul copiilor, in acest sens desfasurandu-se in mod regulat sedinte si lectorate cu parintii, acestia

fiind implicati si Tn activitatile din gradinita.

Concursuri la care au participat prescolarii nostri in anul scolar 2023-2024 la Gradinita PP nr.1
Séntana:

Tn anul scolar 2023-2024, Gradinita PP1 Santana, datoritd profesionalismului si interesului
colectivului de cadre didactice si al copiilor, a obtinut rezultate deosebite la concursuri internationale,

natioale, judetene si locale.

Alte activitati:
- Expozitii de toamna/iarnd/primavara/vara cuprinzand lucrarile prescolarilor, expozitii de care

s-au ingrijit toate cadrele didactice cuprinse in comisie;

Parteneriatele educationale derulate de griadinita noastri in anul scolar 2023-2024:
- Parteneriat cultural cu Primaria Orasului Santana;

- Parteneriat cu Biserica Ortodoxa Santana, avand o tematica diversificata;

- Parteneriat cu 1.S.U., filiala Santana, cuprinzand tema: ,,Focul — prieten sau dusman?!”;
- Parteneriat cu Politia Santana pe tema: ,,Ne jucam, circulatie invatdm!”;

- Parteneriat cu Caminul de batrani, Santana cu tema: ,,Daruri din suflet”;

- Parteneriate cu Teatrul de papusi ,,P.F. Niros” Arad;

- Parteneriat cu Biblioteca Oraseneasca ,,Augustin Doinas” Santana;

- Parteneriat permanent cu Scoala Gimnaziala ,,Sfanta Ana” Santana cu tema: ,In curand voi fi scolar”.
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In ceea ce priveste pregitirea profesionald a educatoarelor, evidentiez faptul ca 95% dintre
educatoare sunt inscrise la cursuri de formare si perfectionare profesionald si participa la comisia
metodica prin sustinerea de referate, proiecte si activitati demonstrative.

Educatoarele sunt preocupate de formarea continua, fiind inscrise la grade didactice.
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RAPORT DE ACTIVITATE AL COMISIEI DIRIGINTILOR
AN SCOLAR 2023-2024

Melania RAAB
Responsabil, la nivel gimnazial, al Comisiei Metodice a Dirigintilor

Liceului Tehnologic ,,Stefan Hell” Santana

Comisia metodica a dirigintilor si-a desfasurat activitatea in conformitate cu planul managerial
elaborat la inceputul anului scolar, tindnd totodata cont de cerintele si necesitdfile educative si
educationale aparute pe parcursul anului scolar. Activitatea Comisiei Metodice a Ariei Curriculare
Consiliere si Orientare, Activitati Extracurriculare a stabilit ca prioritate:
> acordarea unei atentii sporite cresterii standardelor de performanta;
> redimensionarea orei de consiliere §i orientare scolard din perspectiva valentelor educatiei de
impact si a modului in care elevii se integreaza in colectivele lor;
> cresterii interesului elevilor pentru invatatura, privita si din perspectiva non-formald si

informala.

Pentru atingerea si punerea in practicd a obiectivelor propuse, precum si in planificarea si
desfasurarea activitatilor educative extrascolare, am tinut cont de ultimele publicatii in domeniu, de
interesele, preferintele, abilitatile, aptitudinile, motivatiile si nevoile de formare profesionala ale
elevilor nostri, de planul cadru de invatamant si de idealul educational al scolii roménesti
contemporane si a specificului zonei, in vederea realizarii invatarii depline ca proces instructiv-
educativ si ca produs cu finalitate masurabila: transformarea educabililor in membri activi si
responsabili ai comunitatii In care traiesc si is1 desfasoara activitatea, ai societatii democratice si ai
marii familii europene.

Activitatile educative desfasurate au fost in numar rezonabil la fiecare comisie aflata in
subordine si au vizat procesul educativ sub toate aspectele lui. Astfel, activitatile realizate s-au situat
n sferele:
¢ Educatiei pentru sanatate;

% Educatiei religioase;
% Educatiei pentru dezvoltare personala,
% Educatiei pentru receptarea valorilor culturale;

¢+ Educatiei estetice;
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X/
°e

Educatiei pentru valorile democratiei;

X/
°e

Educatiei civice;

¢ Educatiei pentru drepturile copilului;

¢ Educatiei incluzive (valorificarea fiecarui elev);
¢ Educatiei ecologice;

¢ Educatiei multiculturale si interetnie;

¢ Educatiei pentru sustenabilitate;

¢ Educatiei pentru diversitate si unitate;

¢ Educatiei pentru voluntariat etc.

La inceputul anului scolar, au fost realizate, in cadrul activitatilor metodice din unitatea de

invatamant, documentele specifice de planificare a activitatii educative:

> planul managerial al consilierului educativ;

> programul activitdfilor educative extrascolare si extracurriculare;

> graficul desfasurarii acestor activitafi;

> S-au constituit comisiile si subcomisiile educative;

> s-au elaborat programele de activitate ale acestora;

> s-au stabilit responsabilitati, graficul de desfasurare si modul in care se face evaluarea/
feedback-ul;

> s-au identificat prioritagile activitatii educative, in functie de specificul scolii §i in consonanta

cu strategiile privind asigurarea calitatii in educatie;

> s-a elaborate un nou Regulament de Ordine Interioara, tindnd cont de legislatia in vigoare.

Activitatea educativa s-a desfasurat conform planificarii calendaristice prezentate de catre
diriginti. Profesorii claselor au colaborat cu profesorii diriginti, cu consilierul educativ si cu elevii alesi
in consiliul Scolar al Elevilor, realizdnd numeroase activitati educative, incitante si cu un impact
educational deosebit.

Planificarile anuale si calendaristice, unitatile de invatare si proiectele didactice au fost realizate
in conformitate cu Programa scolara de Consiliere si orientare si Curriculumul National si au fost
predate la timp. La fiecare activitate educativa ce s-a derulat, am folosit materiale specifice si auxiliare
pentru eficientizarea procesuluieducativ (filme educative, prezentari ppt, afise, planse, scheme, fise,
materiale audio, video etc.). De asemenea, prin invitatii adusi in fata elevilor, am incercat sa le oferim
modele umane demne de urmat, de la care sa poata prelua nu doar informatii, ci si atitudini superioare,

care sa le modeleze armonios caracterul.
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Elevii au fost in permanenta antrenati in procesul educativ, stimulati si evaluati corespunzator,
prin raportare la noile prevederi metodologice. De asemenea, au fost testati in vederea diagnosticarii
si remedierii eventualelor dificultati de invatare, prin implicarea lor directa in activitati, prin discutii,
exercitii practice, problematizari, dezbateri etc.

La inceputul anului scolar, am conceput programul activitatilor educative, pe care, in
majoritatea cazurilor, am reusit s le punem in practicd. Am realizat analiza SWOT a rezultatelor
activitatilor educative organizate, precum si un plan de masuri si activitati remediale. Cu elevii s-a
mentinut intotdeauna o bund comunicare didactica, ei fiind constant informati cu privire la organizarea
acestor activitati.

In desfasurarea activitatilor educative, am vizat urmatoarele obiective:

» 1mbunatatirea procesului instructiv-educativ in toate activitatile desfasurate cu elevii;

» incurajarea competitiei, performantei, progresului scolar;

» informarea i indrumarea elevilor si parintilor acestora in vederea unei orientari socio-
profesionale si integrarii sociale optime;

» identificarea unor strategii de ameliorare a comportamentului scolar si comunitar al elevilor, in
vederea diminudrii punctelor slabe legate de traseul lor educativ: note scazute la purtare,
absenteism, violenta verbala si fizica etc.;

» eliminarea discriminarii sociale, rasiale, economice, etnice;

» formarea unui comportament civilizat in scoald, familic si societate realizat prin

responsabilizarea elevilor.

ANALIZA SWOT

PUNCTE PLUS:
v majoritatea cadrelor didactice au experientd profesionald, sunt bine pregatite din punct de

vedere stiintific, deschise la nou si pregatite pentru centrarea actului educational pe competente si

calitate;

v exista certitudinea unui climat destins, de colaborare, intre cadrele didactice;

v buna realizare a colaborarii dintre gcold si comunitatea locala;

v disponibilitatea si interesul relativ crescut al elevilor pentru activitatile extracurriculare;

v realizarea la timp a documentelor specifice activitdfii de planificarea activitatii educative:

Planul managerial, Programul activitatilor educative extrascolare si extracurriculare, Graficul

desfasurarii acestor activitati:
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v s-a constituit comisia educativa, s-a elaborat programul de activitate ale acesteia, s-au stabilit

responsabilitatile, graficul de desfasurare si modul in care se face evaluarea/feed-back-ul;

v s-au identificat prioritatile activitatii educative, in functie de specificul scolii noastre;

v elevii au fost implicati in concursuri scolare;

v formarea continua constanta a intregului personal didactic;

v experientd in domeniul activitatii educative scolare i extrascolare;

v personal didactic calificat, cu competente necesare evaludrii si valorificarii valentelor
educative;

v 0 gama variatd in cee ace priveste oferta si programul de activitati educative la nivelul unitétii

de invatamant.

PUNCTE MINUS:

- slaba implicare a parintilor in activitatile scolii, dezinteresul multora dintre ei fata de soarta,
anturajul si preocuparile copiilor lor;

- lipsa unor instrumente de stimulare a elevilor participanti la activitdtile educative
extracurriculare si extrascolare;

- slaba motivatie scolara si extrascolara a unor elevi;

- lipsa de interes a unor aparfindtori si neimplicarea acestora in viata scolii;

- dezinteresul unor profesori in implicarea 1in activitatile extrascolare, pe motivul

supraaglomerarii plajei orare.

OPORTUNITATI:
* disponibilitatea autoritatilor locale (Primaria, Biserica, Politia, Biblioteca, Clubul Copiilor s.

a.) de a se implica 1n viata scolii,

* posibilitatea Tmbunatatirii bazei materiale prin programele existente la nivel local;
+ varietatea cursurilor de perfectionare si formare continua oferite de CCD, de universitati sau

alte institutii din tara si din strainatate, vizand activitatile extracurriculare;

* disponibilitatea altor scoli pentru schimburi de experientd si pentru activitdfi organizate in
parteneriat, in interes reciproc;

* postarea pe Internet a tot mai multor activitati educative, privind domeniul extracurricular, fapt
ce vine 1n sprijinul elevilor, dar si al intregii scoli, de exemplu, vizionarea unor spectacole de teatru,
spectacole, concerte, cernisaje, participarea la prezentari si lansari de carte s. a.;

* organizarea unor activitdfi extragcolare care pot duce la realizarea unor legaturi interumane

stranse.
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AMENINTARI:

lipsa motivatiei la elevilor si atitudinea pasiva in privinta viitorului;

sistemul legislativ complicat, adesea confuz, restrictiv si in vesnica transformare;

impactul nefast al mass-mediei care promoveaza cu precadere vulgaritatea si non-valoarea,;
superficialitatea 1n abordarea activitatilor scolare si extrascolare;

vandtoarea de note, recompense si premii in detrimental invatarii sustenabile;

programele scolare incarcate;

YV V. V V V V V

scaderea numarului de elevi;

> slaba motivatie a personalului din invatdmant, neimplicarea tuturor cadrelor didactice in
realizarea activitatilor propuse;

> criza de timp a parintilor, datoratd situatiei economice, conduce la o slaba supraveghere a
copiilor si la o redusad implicare 1n viata scolii;

> un numar mare de elevi care beneficiaza de burse sociale.

NEVOI IDENTIFICATE:

* promovarea unor exigente ridicate in actul managerial;

« adaptarea ofertei educationale la nevoile individuale ale elevilor, care sa raspunda intereselor de
formare pe termen scurt, mediu si lung;

* promovarea unor programe pentru ,,educarea” parintilor, in scopul unei participari active/constiente
la viata scolii;

« sprijinirea elevilor talentati/care pot face performanta, precum si a elevilor cu nevoi speciale;

* impartirea elevilor scolii pe grupe de aptitudini si atragerea lor in programe educationale care sa-i

puna in valoare, sa-i implice activ in viata comunitatii, responsabilizandu-i.

O TRECERE iN REVISTA A ACTIVITATILOR EXTRASCOLARE SI
EXTRACURRICULARE DESFASURATE iN ANUL SCOLAR 2023-2024 TN CADRUL
LICEULUI TEHNOLOGIC ,,STEFAN HELL” SANTANA

* ,,Primul clinchet de clopotel. Bun venit la scoalad!” — festivitatea de deschidere a anului scolar
2023-2024;

+ Programul National ,,Educatie pentru cetitenie democratica”;

+ Proiectarea anuala si semestriala;

* Discutarea programei si intocmirea planului de activitate;
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* Sesiune de informare cu privier la normele de igiena si instruire PSI;

* 16 Septembrie — actiune de ecologizare (voluntariat) in cadrul programului national ,,Let’s do
it Romania!”;

* 21 Septembrie — Ziua Internationald a Pacii (activitati practice, sportive si cultural-artistice);
* 26 Septembrie — Ziua europeana a limbilor vorbite: ,,Diversitate culturala in Europa” (activitati
practice si cultural-artistice);

* 29 Septembrie — Ziua Mondiala a Inimii (activitati practice, sportive si de informare si instruire
in cadrul proiectului ,,Alerg pentru sanatate!”);

* 5 Octombrie — Ziua Mondiala a Educatiei (excursii si activitati tematice);

* Proiect educational de constientizare a importantei recicldrii si reducerii deseurilor:
,,Ecoeficient — Ecointeligent — Ecoprietenie”;

* Activitati de dezvoltare personald in parteneriat cu Asociatia Maxwell;

* E Xxpozitie de toamna;

+ 11 Noiembrie Martinsfest — Festivalul felinarelor;

+ Curs intensive de limba, culturad si civiloizatie germane: ,,Deutschkurs intensive”, desfasurat in

Germania (tabara scolard, activitati practice, vizite in scop didactic);

* »STOP Tutunului!” — Ziua Nationala fard Tutun (activitati de consiliere, activitdti practice si
sportive);
* ,Din recolta mea dau si altora!” — activitate de voluntariat din cadrul SNAC, desfasurata in

cadrul proiectului national ,,Sdptaména fructelor si a legumelor donate” (colectare si donare de
alimente);

* 1 Decembrie — Ziua Nationalda a Romaniei (activitati practice si cultural-artistice);

* 3 Decembrie — Ziua Internationala a Persoanelor cu Dizabilitati (activitati sportive in cadrul
proiectului de incluziune sociala prin activitati sportive si de dezvoltare personala ,,Scoala Generatiei
Unificate Special Olimpics”);

* 5 Decembrie — Ziua Mondiala a Voluntariatului (activitati de constientizare a importantei
voluntariatului Tntr-o societate echilibrata prin proiecte educationale dintre care amintim: ,,Saptamana
faptelor bune”, ,,Sustinem educatia”);

* Decembrie si Martie-Aprielie — proiect international ,,Prieteni peste hotare” in parteneriat cu
Osnovna skola Nikole Tesle din Zagreb (corespondentd, in limba germana, de Craciun si de Pasti cu
elevii din Croatia);

+ 24 Decembrie — ,,N-am venit sa cerem, ci-am venit sa dam!” (activitate caritabila de Craciun
la Caminul de batrani din Santana: concert de colinde in cadrul proiectului educational ,,Sa cultivam

umanitate!”);
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* 15 lanuarie — Ziua Culturii Roméne: Memorial Eminescu (recital de poezie, audiere de cantece
si activitati cultural-artistice);

* 15 Februarie — Ziua Nationala a Lecturii (cerc de lectura si de realizare a unor afise tematice);

* ,Spune NU drogurilor!” (activitate de consiliere si de dezvoltare personald);

* 1 Martie — Martisor (activitati practice de confectionare a martisoarelor, expozitii);

* 8 Martie — Ziua Internationald a Femeii (serbare);

* 21 Martie — Ziua Internationala a Poeziei (atelier de creatie si recital de poezie, prezentari ppt);
* 21 Martie — Ziua Mondiala a Sindromului Down (activitati sportive si dezbateri in cadrul

proiectului de incluziune sociald prin activitati sportive si de dezvoltare personald ,,Scoala Generatiei
Unificate Special Olympics”™);

* 22 Martie — Ziua Mondiala a Apei (activitati practice si de informare);

* 22 Aprilie — Ziua Mondiala a Pamantului: ,,Vrem un oras mai curat!” (activitati practice, de
informare, de ecologizare si plantare de flori);

* ,»Micil mestesugari” (activitate de initiere in indeletnicirea de Impletit cu nuiele si panusi);

* LInvatim si reciclim!” (activitati de initiere si informare in vederea colectarii selective a
deseurilor si gunoaielor);

* ,Atelier de fashion si design” (confectionare de produse de decor si vestimentatie refolosind
materialele aruncate);

* Proiectul educational regional ,,Caravana Reciclarii Creative”, proiect de constientizare a
importantei selectarii differentiate a deseurilor, reciclarii si reutilizarii gunoaielor, oferindu-le o viata

noua prin creatie si arta;

* 9 Mai — Ziua Europei (activitati e informare, practice, cultural-artistice si sportive);

* »Sandtate si migcare” — Importanta unei unui stil de viata sanatos;

* ,»oa evitdm risipa de alimente!” Importanta produselor lactate, a legumelor si a fructelor;
* Activitati de informare 1n cadrul proiectului ,,Dinti sandtosi”;

+ Maibaumfest — Sarbatoarea Pomului de Mai (activitati cultural-artistice, festival cultural
interetnic);

* 1 lunie — Ziua Internationala a Copilului: ,,Daruim zambete” (activitati caritabile, practice,

cultural-artistice, sportive si excursii);

* Educatie media — Proiect ,,Fake news — cum sa distingem intre o stire falsa si una adevarata”;
* ,Educatia e sansa ta!” — proiect de prevenire a absenteismului si a abandonului scolar;

+ 5 lunie — Ziua Dascalului;

* 26 lunie — Ziua Drapelului;

* 31 August — Ziua Limbii Romane;
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* Proiecte ERASMUS+ si ateliere de lucru in vederea diseminarii si multiplicarii cunostintelor

dobandite in urma participarii la mobilitatile din cadrul proiectelor Erasmus+.
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»SCOALA GENERATIEI UNIFICATE SPECIAL OLYMPICS”
SAU
VOLUNTARIATUL CA TRASATURA A SUFLETULUI NOBIL

Georgiana COSTEA, Hortensia Diana NEAMT, Melania RAAB, Melania Vuin

Liceul Tehnologic ,,Stefan Hell*“ Santana

Voluntariatul este 0 componenta fundamentala a societatii civile, care ne invata si care ne educa
cum sa acceptdm sa ne implicam in viata comunitatii. El insuflefeste cele mai nobile aspiratii ale
omenirii: prietenia, pacea, libertatea, siguranta si justitia pentru toate om, indiferent de varsta, religie,
etnie, nivel de dezvoltare, statut social. Programele de Actiune Comunitara reprezinta un prilej de
invatare valoroasa, care vine din implicarea activa intr-o experienta de viata si educationald, implicand
orice copil si elev care vrea sa-i pese de ceilalfi. Voluntariatul este un mod de a invata sa ne pese de
noi, de ceilalti, de noi ca si comunitate in care putem fi de folos unii pentru ceilalti, sd ne pese de
mediul in care trdim si convietuim.

Liceul Tehnologic ,,Stefan Hell” Santana are o traditie indelungata in domeniul voluntariatului,
de-a lungul anilor, cadrele didactice si elevii implicandu-se activ in desfasurarea a numeroase proiecte
si activitati cu scop civic, caritabil, de incluziune si desegregare, de intrajutorare si sprijin al
persoanelor nevoiase, varstnice, bolnave, singure sau cu dizabilitdti, precum si In actiuni comunitare
de ecologizare si infrumusetare a spatiilor verzi prin plantarea de copaci si flori. Toate aceste activitati
au cdpatat deja un caracter permanent, desfasurandu-se anual, lucru care dovedeste foarte buna
comunicare intre toti ,,actorii” implicati.

In acest an scolar am avut oportunitatea de a implementa programul ,,Special Olympics Unified
Champions Schools@ - Scoala Generatiei Unificate” prin semnarea protocolului de colaborare cu
Fundatia Special Olympics Romania, reprezentata de d-l. Viorel Mocanu, in calitate de Director
Sportiv, in scopul credrii unui mediu scolar incluziv pentru elevii cu si fard dizabilitati, respectiv
cresterea gradului de constientizare la nivelul intregii institutii cu privire la problematica persoanelor
cu dizabilitdti si promovarea unui climat scolar bazat pe acceptare, toleranta, incluziune si respect.
Programul fiind finantat de Excelenta Sa Seicul Mohammed Bin Zayed Al Nahyan, Presedinte al
U.A.E., Conducator al Abu Dhabi si Comandantul Suprem al Fortelor Armate al Emiratelor Arabe
Unite prin Special Olympics International.

Scopul acestui proiect il reprezinta promovarea acceptarii, a respectului si a tolerantei in scoli,

contribuind major la crearea unui mediu scolar incluziv pentru elevi, indiferent ca au sau nu dizabilitati,
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aducand cunostintele necesare in abordare si o perceptie potrivita asupra diversitatii, reunind astfel trei
concepte:
1) Scoala Generatiei Unificate, si anume scoli de masa in care s-au organizat activitati la clasa si la
nivelul intregii scoli, activitati coordonate de elevi voluntari si care au avut ca efect crearea unui mediu
n care diversitatea este pretuita;
2) Sporturi Unificate, se refera la faptul ca, sportivi s-au antrenat in echipa si au participat la competitii
sportive Special Olympics;
3) Tineri Lideri, mai exact tineri, cu si fara dizabilitati intelectuale, au fost instruiti si au lucrat in
echipe, de la egal la egal, pentru a constitui Generatia Unificata.

In sensul aducerii la bun sfarsit a implementirii programului, s-au organizat in acest an scolar

urmatoarele activitati

* Activitati sportive ocazionate de Ziua Mondiala a Persoanelor cu Dizabilitati — 3 Decembrie;
* Activitate sportiva desfasuratd in Saptamana Europeana a Baschetului Special Olympics,
6.X11.2023,;

* Competitia Generatiei Unificate, 12.111.2024;
* ,,Fii Socksy!” — activitate organizata pe 21 Martie — Ziua Mondiala a Sindromului Down;
* Campania Special Olympics — semnarea Petitiei INCLUZIUNII, in luna aprilie;
* Activitati sportive desfasurate in Sdptdmana Europeana a Fotbalului Special Olympics, 25.V-
2.VI11.2024.

Echipa de proiect ,,Special Olympics Unified Champions Schools@ - Scoala Generatiei
Unificate”, la nivelul Liceului Tehnologic ,,Stefan Hell” Santana, a avut urmatoarea componenta:
> Neamt Hortensia Diana, Vuin Melania Lorina, Costea Georgiana, dr. HOniges Ana, Raab
Melania, cadre didactice care au desfasurat activitati educative la clasele a VI-a A (11 elevi), a VlI-a
E (un numar de 24 de elevi); a VII-a G (12 elevi), a VIl-a A (13 elevi) sia V-a G (10 elevi);
> Arsa Emil i Honiges Josef, profesori de educatie fizica si sport care au desfasurat activitati

sportive cu elevi voluntari, selectati din clasele sus enumerate.

In continuare vom prezenta doud dintre activitatile programului, activitati la care au participat
cu succes elevii voluntari ai scolii noastre, si anume: Competitia Generatiei Unificate si ,,Fii Socksy!”

— activitate organizata pe 21 Martie — Ziua Mondiald a Sindromului Down;

Competitia Generatiei Unificate
Tn data de 12 Martie 2024, 31 de elevi cu si fara dizabilitati de la scolile implicate in proiectul

Scoala Generatiei Unificate, alaturi de profesori mentori, s-au reunit la Colegiul National ,,Preparandia
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Dimitrie Tichindeal” Arad pentru a descoperi ce Inseamna sa fii lider pentru INCLUZIUNE. Mara si
Anca Oprea, tinere lidere cu experienta globala au fost alaturi de elevi pentru a impartasi din
experientele lor, 1n cadrul atelierului de informare si dezbatere, dar si pentru a-i Indemna sa actioneze
ca lideri in comunitatea lor. Au fost incurajati si indemnati cu scopul de a pregati activitati frumoase
pentru a marca Ziua Mondiald a Sindromului Down (21 Martie), dar si sa duca mai departe catre colegii
lor campania impotriva folosirii cuvantului RETARDAT, cuvant jignitor, impotriva caruia se duce o

campanie de constientizare la nivel mondial.

Echipa de ,,Lideri ai incluziunii” de la Liceul Tehnologic ,,Stefan Hell” Santana, participanta la dezbaterea ce a avut loc
in sala festiva a Colegiului National ,,Preparandia Dimitrie Tichindeal” Arad

In paralel cu atelierul de dezbatere care a avut loc in sala festivi, s-au desfasurat in sala de sport
a Colegiului National ,,Preparandia Dimitrie Tichindeal” Arad si intrecerile sportive, la care s-a
prezentat un numir de peste 140 de elevi participanti la Intalnirile Generatiei Unificate, reprezentand

urmatoarele scoli din judetul Arad:

4 Colegiul National , Preparandia-Dimitrie Tichindeal” Arad;
B4 Colegiul National ,,Moise Nicoara” Arad;

Colegiul National ,,Elena Ghiba-Birta" Arad;

4 Scoala Gimnaziala”Adam Miiller Guttenbrunn” Zabrani;
Liceul Tehnologic ,,Stefan Hell” Santana

B4 C.S.E.LARAD

Alaturi de elevii scolilor partenere au concurat si sportivi participanti de la Integra Arad Ong si de la
ACS Bravii Arad.
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El UNIFICATE -
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Imagini de la premierea participantilor la intrecerile sportive

,,Fii Socksy!” — activitate organizata pe 21 Martie — Ziua Mondiali a Sindromului Down

In vederea acceptirii pentru incluziune sociald a celor care sunt Copiii Soarelui, la Liceul
Tehnologic ,,Stefan Hell* Santana s-au desfasurat diferite activitdti pentru a marca Ziua Mondiald a
Sindromului Down, activitdti cuprinse in proiectul ,,Campion al Incluziunii - Generatia Unificata®,
patronat de Special Olympics Romania, scoala noastra fiind una din scolile partenere. Elevii au aflat
ce este Sindromul Down, au urmdrit materiale video, au discutat pe aceastd temd si au aflat ca
Sindromul Down nu este o boala, ci o afectiune genetica. Pentru a-si exprima empatia si solidaritatea

au purtat sosete desperecheate.

Imagini de la activitatea #FiiSocksy! #CampionAlIncluziunii #GeneratiaUnificata #Special OlympicsRomania

Purtatul ciorapilor diferiti este una dintre modalitatile prin care comunitatea care promoveaza
incluziunea persoanelor cu Sindromul Down, contribuie la ridicarea gradului de constientizare si
acceptare fata de aceste persoane.

Ciorapii desperecheati fac referintd la imparitatea adusa de cel de-al treilea cromozom cu

numarul 21. Acest element atrage priviri si serveste adesea drept Inceput de conversatie si motiv de
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comunicare despre Sindromul Down si particularitdtile acestuia, precum si despre importanta
acceptarii si incluziunii persoanelor cu Sindromul Down.

In anul 2006, Organizatia Internationald a Persoanelor cu Sindromul Down a decis celebrarea,
in mod oficial, a zilei dedicate Sindromului Down, in data de 21 martie (adica cea de-a 21-a zi a lunii
a treia din fiecare an), ca urmare a afectiunii genetice care cauzeaza sindromul in cauza: persoanele cu
sindrom Down prezinta 47 de cromozomi (in loc de 46), cu 3 cromozomi 1n perechea 21 (in loc de 2).
Cinci ani mai tarziu, la 19 decembrie 2011, Adunarea Generald a ONU a declarat ziua de 21 martie:
»Ziua Mondiald a Sindromului Down”, recomandand tuturor statelor membre §i societdtii civile sa
ajute la popularizarea greutatilor aferente acestei boli cromozomiale prin sensibilizarea opiniei publice.

Prima editie a acestei zile dateaza, oficial, cu anul 2012.

71



EXPERIENTA MEA DE VOLUNTAR iN ASOCIATIA MAXWELL

Marinela BELEAN
Manger Regional in judetul Arad al Asociatiei Maxwell Roméania

https://www.asociatiamaxwell.ro

., Singura garantie pentru un mdine mai bun este investitia pe care o facem in noi insine astazi.”

(John Maxwell)

In urmi cu trei ani, am inceput o cilatorie extraordinard ca voluntar in Asociatia Maxwell
Roménia. incd de la inceput, am fost atrasi de misiunea si valorile asociatiei, care se aliniau perfect cu
dorinta mea de a contribui la educatia si dezvoltarea personali a copiilor. In prezent, am onoarea de a
ocupa functia de Manager Regional pentru judetul Arad, o pozitie care mi-a oferit numeroase
oportunitdti de a influenta pozitiv comunitatea locala.

Asociatia Maxwell Romania este creatd dupa modelul Maxwell Leadership Foundation din
SUA si are scopul de a contribui, aldturi de familie, scoald si comunitate, la dezvoltarea personald a
tinerilor din Romania prin activitati derulate in mediul scolar.

Ca voluntar, profesor si trainer, am avut privilegiul de a conduce proiecte importante si de
impact. Unul dintre acestea, ,,Cum sa facem fatd bullying-ului”, a fost un proiect de suflet, in care am
implicat peste 1500 de copii, parintii si profesorii lor. Prin acest proiect, ne-am propus sd educam si sa
sensibilizdm comunitatea scolard asupra fenomenului de bullying si sa oferim instrumentele necesare
pentru a preveni si combate acest comportament. Sunt extrem de mandra ca, in anul 2022, am reusit
sa obtinem o sponsorizare semnificativa, care a permis implementarea acestui proiect si in scoala
noastra.

In toate proiectele de dezvoltare personald la care am lucrat, am beneficiat de un sprijin
extraordinar din partea colegilor mei, in special de la doamna profesor Melania Raab si trainerii
Maxwell Leadership Certified Team Member, Rdzvan Coman si Loredana Balint, cu sustinerea
neconditionatd a managerului general al asociatiei, Florin Bacioiu. Fiecare dintre ei a contribuit cu
expertiza, dedicare si entuziasm, transformand fiecare proiect Intr-o experienta valoroasa si de succes.
Impreuna, am reusit si aducem un impact pozitiv in comunitate si sa inspirim dezvoltarea personali

in randul participantilor.
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Imagine din timpul dezbaterii (in scoala noastrd) in cadrul proiecului
“Cum sa facem fata bullying-ului”

Echipa de proiect din scoala noastra
(prof. Melania Raab, prof. Marinela Belean, prof. dr. Ana Honiges, trainer Razvan Coman)
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Un alt proiect drag mie este ,,Eu Aleg”, in care, alaturi de colegii mei, ne dorim sd oferim
copiilor un cadru 1n care sa isi descopere si sa isi dezvolte abilitatile si talentele. Proiectul isi propune
sa le ofere participantilor o viziune clara asupra viitorului si sa 1i echipeze cu uneltele necesare pentru
a avea succes in viatd. Sunt deosebit de bucuroasd si mandra sa fi felicit pe cei sase colegi care s-au
aliturat recent echipei noastre si care s-au inscris In acest proiect. Impreuna, formiam o echipa unita si
dedicata, pregatita sd inspire si sd motiveze tinerii.

Tn data de 21 noiembrie 2023, la sediul Consiliului Judetean Arad a avut loc lansarea ghidurilor
de dezvoltare personala ,,Eu Aleg” si ,,Construieste-ti Viitorul,” realizate de Asociatia Maxwell.
Evenimentul a reunit personalititi de seamd din administratia locala si educatie, printre care
viceprimarul Aradului- dl. Lazar Faur, prefectul judetului- dl. Toth Csaba, inspectorul general al
Inspectoratului Scolar Judetean Arad- dl. Marius Gondor, directorul Centrului Judetean de Resurse si
Asistenta Educationala- dl. Ovidiu Toderici si presedintele Consiliului Judetean Arad- dl. lustin
Cionca. Lansarea a fost acoperitd de mass-media locald, inclusiv de TV Arad, evidentiind importanta

acestor ghiduri in promovarea dezvoltarii personale si educationale in rAndul tinerilor sial comunitatii.

. -
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Conferinta de presa-lansare ghiduri ,,Eu Aleg” si ,,Construieste-ti Viitorul”

Unul dintre motivele care ma determind sa aduc cartile de dezvoltare personald ale asociatiei
in scolile din Arad si nu numai, este convingerea mea ca educatia nu se limiteaza doar la cunostintele

academice. Dezvoltarea personala este esentiala pentru formarea unor indivizi completi, capabili sa isi
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valorifice potentialul maxim. Prin aceste carti si proiecte, dorim sa oferim tinerilor resursele necesare
pentru a-si construi un viitor luminos si plin de succes.

Acesti trei ani de voluntariat in Asociatia Maxwell au fost o perioada de crestere personala si
profesionald. Am avut ocazia sd invat din experientele si provocarile intimpinate si sd ma bucur de
fiecare realizare, oricat de micd ar fi fost ea. Privind inapoi, sunt recunoscitoare pentru toate
momentele petrecute alituri de echipa noastra si de copiii cu care am lucrat. Imi doresc ca aceastd
calatorie sa continue si s aduca in continuare schimbari pozitive in vietile celor din jurul meu pentru
ca fiecare copil meritd sa 1si maximizeze potentialul, sd se cunoasca si sd se simta apreciat, iubit si

valoros.

Impreuna facem o diferent,
Prof. Marinela Belean

Manger Regional al Asociatiei Maxwell Roménia

Impreuna formam
liderii de méine, azi!

MAXWEL L

MAXWELE
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NONVIOLENTA ESTE ARMA CELOR PUTERNICI

Melania RAAB

Liceul Tehnologic ,,Stefan Hell” Santana

A nvdta ca in viatda, mai usor se poate invinge ura cu dragostea, minciuna cu adevarul si violenta cu abnegatia, ar

trebui sd fie un element fundamental in educatia oricarui copil. “ (Mahatma Gandhi)

Elevi ai claselor a V-a, a Vl-a sia VII-a, din cadrul Liceului Tehnologic ,,Stefan Hell*“ Santana,
au marcat si in acest an Ziua Internationald a Nonviolentei in Scoala, sarbatoritd pe 30 ianuarie, sub
motto-ul celebrelor cuvinte ale lui Mahatma Gandhi despre invatare, violenta, educatie, ura, minciuna,
copii, adevar, iubire, viata: ,,A invata ca In viatd, mai usor se poate invinge ura cu dragostea, minciuna

cu adevdrul si violenta cu abnegatia, ar trebui sa fie un element fundamental in educatia oricarui copil.*

N
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Instantanee din cadrul atelierelor dedicate Zilei Internationale a Nonviloentei in Scoala

Tn CDI-ul scolii, elevii au participat la un atelier de lucru, in cadrul ciruia au vorbit despre

violenta vs. nonviolentd, au urmarit materiale video specifice, au studiat afisul ce cuprinde sfaturi de
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comportament in cazul in care sunt implicati intr-un episod de bullying, au putut distinge intre diferitele

tipuri de bullying (verbal, social, fizic si cibernetic), au realizat, lucrand in echipa sau individual, cate

o machetd si au scris un mesaj Impotriva violentei in scoala.

i Social

Excluderea din grup

piuno ropotats car prodics nepls
rin agresivitate #izica Sau prin pro

S S T )

| - Noi nu ne purtam aga cu colegii.
- Hei, acum esti chiar rautacios! ]
l - De ce te tot iei de mine/el/ea?! |
| - Nu mai vorbi aga!

- Opregte-te! Nu mai face asta! |
| - Tu cum te-ai simti in locul mou?}

1% Nu rade! la-i apararea! [1 Priveste-l in ochi

) si spune-i ca
Eg Spune-i agresorului te deranjeaza.
sa se opreasca. Nimeni

nu merita sa fie agresat. 2% Aiincredere in tine!

mFii bun~$i bland! @ Spune-i sa se
Arata ca iti pasa. opreascal

.Cheamé victima si 4% indeps &
indepdrtati-va de agresor. . S

L Spune unui
E!Spune-a sa se alature pn?ofesor'!‘ul
grupului tau de prieteni.
Apéra-te!

Spune unui profesor!

Nu te Idsa lovit!

Exemplu de materiale utilizate in cadrul atelierelor de lucru impotriva violentei si a bullying-ului

Impreund am ajuns la concluzia cé: ,,Nonviolenta este arma celor puternici”, dupa cum zicea

tot Gandhi.

Ziua Internationald a Nonviolentei In Scoald, cunoscuta si ca Ziua Internationald a Nonviolentei

si Pécii, fondata n anul 1964 de poetul spaniol Lloreng Vidal Vidal, este celebrata pe 30 ianuarie, data

ce reprezentd ziua in care s-a stins din viata Mahatma Gandhi (1869-1948), personalitate ce a promovat

pacea si nonviolenta.

Aceasta initiativd mondiald, independenta, liberd si nonguvernamentala, doreste sensibilizarea

oamenilor cu privire la violenta din scoli, promovand armonia, toleranta, solidaritatea si respectul fata

de drepturile omului.

La scoald, ar trebui sa mearga cu drag fiecare copil!
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Imagine sugestiva pentru pace in lume, la toate nivelurile. Sursa foto: Pinterest
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11.11 SAU SARBATOAREA SFANTULUI MARTIN
TN CALENDARUL CATOLIC

Regine HORGA-WEISENBURGER, Melania RAAB

Liceul Tehnologic ,,Stefan Hell” Santana

Elevii si cadrele didactice din scoala noastra au marcat aceasta zi prin diverse activitati practice,
religioase si cultural-artistice. Tn cadrul unor ateliere de lucru, elevii au realizat lampioane pentru
procesiunea ocazionatd de Ziua Sfantului Martin, planse si afise informative cu imagini si date despre
soldatul roman, Martin/ Mars (etimologic numele Sfantului provine de la denumirea zeul razboiului in
mitologia romana), care a trdit in secolul al IV-lea in Panonia (Ungaria de astdzi), fiind numit mai

tarziu, datorita spiritului sdu altruist si a milosteniei sale, episcop de Tours, in Franta.

Andreea Cret, eleva in clasa a IV-a G, a interpretat rolul Sfantului Martin n sceneta care ilustreaza episodul in care isi
imparte mantia cu cersetorul
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Legenda spune ca acest soldat roman, ajungand la zidurile unei cetati intr-o noapte friguroasa,
a intalnit un cersetor la portile acesteia. Sfantul Martin si-a impartit mantia cu acel cersetor zgribulit
de frig. Tn acea noapte Sfantului Martin i-a aparut in vis Mantuitorul, purtand jumatatea de mantie data
cersetorului. Acesta i-a spus, ca ceea ce i-a facut sarmanului, i-a facut, de fapt, lui.

Tn spiritul momentului, alaiul participantilor la eveniment, a pornit de la scoala unde fsi
desfasoara activitatea ciclul primar cu predare in limba germana, format din elevi, parinti, dascali si
oaspeti, spre Primaria Orasului Santana, unde i-au asteptat gazdele bune: domnii primari, ing. Daniel-
Sorin Tomuta si prof. Musca Dinorel. Pe traseul stabilit, au poposit mai intai la biserica romano-
catolica, unde au participat la slujba religioasa, iar copiii, indrumati de invatatoarele lor, au prezentat
o scurta sceneta ilustrand viata sfantului, si au cantat cantece specifice. Procesiunea felinarelor s-a

oprit si la Caminul de batrani.

Ajunsi la primarie, toti participantii au fost ospatati cu un pahar cu ceai cald si au invatat si imparta eugenii...
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FASCHING 2024 —- CARNAVALUL SARBATORIT DE ELEVII
LICEULUI TEHNOLOGIC ,,STEFAN HELL” SANTANA

Yasmin ENACHI, Melania RAAB

Liceul Tehnologic ,,Stefan Hell” Santana

Pe 13 februarie 2024 a avut loc in clubul Liceul Tehnologic ,,Stefan Hell“ din Santana
activitatea extracurriculara de Carnaval, activitate care marcheaza lasarea postului Pastilor la romano-
catolici. Acest obicei este o relicva transmisa din an in an ca reminiscenta de la etnicii germani care au
intemeiat odinioara localitatea Sdntana/Sanktanna. Cum comunitatea germand se micsoreaza pe an ce
trece, traditiile si obiceiurile, bine ancorate in trecut, in ceea ce era pe atunci un Milieu de Memoire,
sunt pdstrate si promovate in prezent de scoala noastra prin grija deosebitd a cadrelor didactice care isi

desfasoara activitatea in cadrul sectiei cu predare in limba germana materna.
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Cadrele didactice participante la Fasching, impreuna cu reprezentantele din partea conducerii Caminului de batrani din
Séantana

Aceste activitati pot fi considerate, raportandu-ne la teoria istoricului francez Pierre Nora, drept
Lieux de Memoire, si anume un spatiu, un loc sau obiect fizic care actioneazd ca un container al
memoriei. Ele sunt astfel o forma de comemorare legatd de memoria colectivd, afirmand ca anumite
locuri, obiecte sau evenimente pot avea o semnificatie deosebita legatd de amintirea grupului. Spatiile

memoriei, acele comunitdti bine inchegate de odinioara au disparut odata cu evolutia tehnologiei si cu
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globalizarea, in urma ramanand locurile memoriei, care se materializeaza prin evenimente,
monumente, carti, costume etc.

Dacd in trecut obiceiul de Fasching era promovat de tinerii feciori ,,nemti”, astdzi aceasta
datorie se reazdma pe umerii micutilor prescolari si elevi de ciclul primar, prea putini mai fiind cei

adolescenti interesati de a duce mai departe traditia intemeietorilor urbei.

Parada costumelor in incinta salii festive a Liceului Tehnoogic ,,Stefan Hell” Santana

Carnaval sau Fasching: Travesti-ul are un efect pozitiv asupra psihicului

Sa fii o persoana diferita o datd pe an — Carnavalul ofera aceasta oportunitate. Acest lucru poate
avea cu sigurantd efecte pozitive asupra psihicului, deoarece, in viata de zi cu zi, trebuie sd ne
suprimdm latura anarhica, sdlbatica, iubitoare de libertate.

Carnavalul, Fasching sau Fastnacht, marcheaza sfarsitul iernii si este puternic ancorat in traditia
culturala. Esenta festivalului este, de asemenea, travesti-ul, schimbarea identitatii si distractia
dezlantuitd, sdlbaticd. Dar care sunt nevoile umane ce se ascund in spatele acestor forme de mascarada?

Psihoterapeutii si pedagogii sunt de parere cd imbracdmintea oferd atat copiilor cat si adultilor
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posibilitatea de a se juca cu identitatile si de a-si lua o ,,vacanta* de la rolurile traditionale, fira a fi
nevoiti sd se astepte la consecinte neplacute. Costumele de carnaval — fie ca sunt de pirat, magician,
printesa, vrajitoare sau clovn — pot avea efecte pozitive asupra psihicului, deoarece costumatia ofera
posibilitatea de a experimenta fatete care sunt neglijate in viata cotidiana.

In timpul sezonului de carnaval, este acceptabil si iesi din rand din punct de vedere social.
Costumele au puterea de a sprijini procesul de dezinhibare atunci cand cineva, prin travesti, se
strecoara intr-o personalitate diferitd, poate chiar ramanand nerecunoscut si reducand astfel
responsabilitatea personald. Acest lucru deschide noi posibilitdti pentru roluri si comportament,
precum si oportunitati de interactiune sociala, potrivit profesorului de psihologie Katja Mierke de la
Universitatea de Stiinte Aplicate Fresenius din Koéln (2019). Conventiile de zi cu zi interzic latura
anarhicd din noi. La carnaval ne este permis sa trdim o latura diferita a personalitatii, fapt care ne-ar
pune in randul penibilului si ridicolului in viata de zi cu zi. Fiecare costum transmite un mesaj. De
exemplu, costumul de pirat, este descifrat de Mierke ca reprezentare a laturii noastre anarhice,
salbatice, iubitoare de libertate, fidela fiind motto-ului: ,,Jau ceea ce imi place!” Cand imbracam
costumul de carnaval, ne miscam si gandim diferit: Intram in rol.

Experimentele au aratat ca articolele de Tmbracaminte - cum ar fi o haina de doctor - au cu
sigurantd un impact asupra functiondrii interioare. In plus, oamenii care isi triiesc identitatea in
multiple roluri diferite si primesc feedback pozitiv, ar putea, in schimb, face fatd mai bine esecurilor.
,»Ar trebui sd-1 oferim piratului interior mai mult spatiu, nu numai in sezonul carnavalului, ci si in viata

de zi cu zi”, recomanda Mierke.
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MAIBAUMFEST. SARBATOAREA POMULUI DE MAI LA LICEUL
TEHNOLOGIC ,,STEFAN HELL“ SANTANA

Melania RAAB, Hermine REINHOLZ

Liceul Tehnologic ,,Stefan Hell” Santana

Istoricul francez Pierre Nora spunea ca ,,les milieu de memoire” se transforma in ,,lieux de
memoire”, adica spatiile traditionale cu obiceiuri si cutume, devin locuri izolate ale memoriei, ale
amintirii... Un astfel de loc poate fi considerat orice lucru, care trezeste o amintire in memoria
colectiva: un obicei traditional, un eveniment istoric, un monument, o intamplare politica, o catastrofa
naturald, o opera de arta, o carte, o capodopera, un document, un eveniment sportiv s. a. Cred ca in
aceasta categorie se incadreaza si evenimentul care a avut loc duminica, 26.V.2024, in Santana, si
anume Maibaumfest — Sarbatoarea Pomului de Mai.

Activitatea extracurriculard dedicatd promovarii si pastrarii unui obicei adus de etnicii germani,
cu mai bine de 250 de ani in urma, din zona lor de origine, sudul si sud-vestul Germaniei. Evenimentul
s-a desfasurat in parcul Katharina Ackermann, intre cele doud biserici, cea catolicd, respectiv cea
ortodoxa, sub patronatul statuii Sfintei Treimi, tocmai in duminica Sfintei Treimi, sarbatoritd de
biserica romano-catolica, reunind reprezentanti ai tuturor etniilor care convietuiesc in armonie in
localitatea noastrd. La umbra unui ,,pom* impodobit festiv cu ghirlande multicolore si flori de mai,
licitand mielul, simbolul renasterii, al neprihanirii si al primaverii, prescolarii si elevii, care invatad in
scoala noastra, au sarbatorit diversitatea, multiculturalitatea si buna intelegere dintre etnii.

La aceastad activitate au prezentat frumoase costume populare si dansuri traditionale micii artisti
care activeazd in cadrul ansamblului folcloric ,,Busuiocul® din Santana, Indrumati fiind de doamna
Rozalia Pasca. Elevii de la sectia germand, coordonati de educatoarele si invatatoarele lor, au defilat
prin localitate pe ritmul muzicii de fanfara. Reprezentantii Primariei si ai Consiliului Local Santana,
n frunte cu domnul primar, ing. Daniel-Sorin Tomuta, au completat atmosfera festiva a zilei. La buna
organizare si desfasurare a evenimentului si-au adus contributie si parintii elevilor. Brutaria ,,Cuptorul
Vrdjit* din Santana si Asociatia Agricola Romgera au sprijinit si in acest an evenimentul. Castigdtorii
mieilor sunt: Anton Bleiziffer din Freiburg, Germania, prin extragerea la tombola a biletului norocos,
si Karina Palcu-Socaciu, eleva in clasa a VIII-a G la Liceul Tehnologic ,,Stefan Hell“ Santana, prin
licitatie. La final, castigatorii au fost insotiti acasd cu fanfara si alai. Domnul Anton Bleiziffer a donat

castigul sdu elevilor participanti la Maibaum.
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Imagini cu elevii scolii noastre, imbracati in port traditional german din Santana, participanti la activitatea
extracurriculard ,,Maibaum”
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ACTIVITATI DE VOLUNTARIAT DIN CADRUL SNAC

Nicoleta ROTAR
Coordonator SNAC

la nivelul Liceului Tehnologic ,,Stefan Hell” Santana

Sistemul National de Actiune Comunitara — dezvoltd s1 promoveazd activitatile de
voluntariat realizate de cdtre elevi si cadre didactice in comunitdtile locale din Romania pentru a
facilita integrarea sociald a tuturor persoanelor dezavantajate.

Prin voluntariat, copiii si adultii isi creioneaza mai bine setul de valori dupa care se conduc in
viata, Invatd sd aprecieze bunurile, bucuriile pe care le-au facut celor din jur, isi seteaza obiective mai
realiste in viata. Imbunitatirea situatiei dificile a copiilor ce provin din familii defavorizate si de etnie
roma, ameliorarea decalajului din punct de vedere socio-economic dintre copii, stimularea participarii
copiilor, parintilor si bunicilor din aceste categorii la viata social-educativa si culturala sunt doar cateva
dintre obiectivele voluntariatului.

Ca voluntari, elevii interactioneaza cu copii i adulfi izolati de viata normald a comunitatii
(copii si adulti cu dizabilitati, copii din centrele de plasament, copii si adulfi din spitale, batrani din
institutiile de ocrotire). Tnainte de inceperea activitatilor, fiecare voluntar incheie, cu scoala, un
contract de voluntariat. Contractul se semneaza de catre voluntar, daca este major, sau de catre parinti,
daca este minor.

Activitatile desfasurate in cadrul SNAC sunt foarte importante pentru elevi deoarece invata
multe lucruri noi, utile pentru devenirea lor ca adulti si pe care nu le intalnesc in manuale:

« Invata sa comunice si sd se relationeze cu oamenii din comunitate, copii si adulti, cu persoane fizice
si cu institutii;

« Invata ca, desi toti oamenii sunt egali in fata legilor si in fata lui Dumnezeu, nu toti oamenii se nasc
egali din punct de vedere fizic, intelectual si social;

« Invati si se implice in viata comunitatii, sa descopere care sunt problemele oamenilor si care ar putea
fi solutiile de rezolvare ale acestor probleme;

« Isi asuma responsabilitati fatd de oamenii cu care interactioneazi;

« Invata sa respecte oamenii si valorile sociale;

* Daruiesc din timpul, afectiunea si atentia lor celor care au nevoie de sprijin;

« Invata si realizeze anumite elemente de aromoterapie, meloterapie, arterapie, ludoterapie, ergoterapie

etc.
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La nivelul scolii noastre au fost propuse si s-au desfasurat activitati de voluntariat in fiecare

lund, dupd cum urmeaza:

1. ,,Din recolta mea dau si altora” , activitate desfasuratd in parteneriat cu Primaria orasului Santana
si Caminul de batrani, care a avut ca scop sensibilizarea elevilor si profesorilor din unitatea de

invatamant cu privire la situatia dificila in care se afla persoancle afectate de lipsa de alimente;

Imagine cu o parte din alimentele donate si elevii implicati in proiectul educational ,,Din recolta mea dau si altora”

2. ,Sunt un inger pentru ei!”, activitate desfasuratd in parteneriat cu Asociatia PRAEDU si

DGASPC, prin care s-a urmarit dezvoltarea spiritului de intrajutorare
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Imagine cu prescolarii implicati in proiectul educational ,,Sunt un inger pentru ei!” si cadourile pregatite pentru donatie

3. ,,Voluntariatul — umanitate si determinare” — Ziua internationala a voluntariatului, activitate

prin care s-au educat trasaturile pozitive de vointa si caracter, atitudinile pozitive fata de sine si fata
de ceilalti;

Imagine de la activitatea ocazionata de Ziua internationald a voluntariatului
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4. ,,0, ce veste minunata!” , activitate In parteneriat cu peste 20 de scoli din tara, Primaria Orasului
Santana, ISJ Arad si Arhiepiscopia Aradului, care a avut ca scop formarea unui comportament civic

onest fatd de oameni si antrenarea elevilor In activitati artistice si practice pentru beneficiile celor din

jur;

Imagine sugestiva pentru proiectul educational ,,O, ce veste minunata!”
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5. ,,Unitate, diversitate, creativitate”, activitate care s-a desfasurat in parteneriat cu Primaria orasului
Santana si Caminul de batrani din Santana, care a urmadrit cultivarea spiritului de Intrajutorare si a

altruismului la copiii nostri si Imbunatatirea calitatii vietii in comunitatea locald/Caminul de batrani.

Imagine din Seara de Ajun cu elevii care au interpretat sceneta Nasterii Mantuitorului

6. ,,Cum déruim fericire la distanta?” — Ziua internationala a fericirii, activitate desfasuratd in
parteneriat cu Editura si platforma educationald BlissIQ, o activitate de educare a abilitatii de a intra

in relatie cu cei din jur;

PRSI

Imagine de la activitatea desfasuratd de Ziua internationala a fericirii
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7. Actiuni de informare, ecologizare si plantare de arbori in cadrul proiectului educational PRO-
ECO: Pamdntul este casa noastrd, activitate de constientizare a relatiei dintre om si mediu,

interdependenta dintre calitatea mediului si calitatea vietii;

Prescolarii planteaza copaci pentru viitor in cadrul proiectului educational ,,PRO-ECO: Pamantul este casa noastra”

8. ,Let’s do it Roménial!”, activitate in parteneriat cu Primaria orasului Santana, cu scopul de

sensibilizare a comunitatii in privinta problemelor de mediu prin atitudinile si activitatile elevilor;
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Imagine de la activitatea de ecologizare din cadrul actiunii nationale ,,Let’s do it Roméania!”

8. ,,Copiii si lumea animalelor”, activitate desfasuratd in parteneriat cu Centru adapostire caini GCA

Arad, cu scopul dezvoltarii unei atitudini pozitive fatd de animalele fara stapan;

Elevilor le pasa de animalele abandonate si doneaza hrana pentru céinii adapostiti la Centru adépostire ciini GCA Arad
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9. ,MATERIALE RECICLABILE - PARADA COSTUMELOR ECO; JUCARII DIN
MATERIALE RECICLABILE”, activitate care a avut ca scop largirea orizontului de preocupari ale

elevilor;

Imagine de la parada costumelor eco

10. ,,Saptamana faptelor bune”, activitate de educare a trasaturilor pozitive de vointa si caracter, a
p p p

unei atitudini pozitive fata de sine si fata de ceilalti;

11. ,,Sustinem educatia”, activitate de Intrajutorare a elevilor cu dificultati de invatare;
, E] 9 5 L]

12. ,,Drumetie si ecologie”, activitate pentru implicarea responsabila in actiuni de protejare a mediului

inconjurator;
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La Cetatea Siria — imagine surprinsa in cadrul activitatii de ecologizare din cadrul proiectului educational
»,Drumetie si ecologie”

13. ,,Caravana reciclarii creative”, activitate pentru imbunitatirea calitatii vietii In comunitatea locala;

i)

Creatii ale elevilor realizate in cadrul proiectului educational ,,Caravana reciclarii creative’
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14.,,ZAMBESTE CU MINE DE 1 IUNIE” , activitate desfisurata in parteneriat cu Primdria orasului
Santana si care a avut ca scop implicarea tuturor elevilor in activitati sportive, adaptate situatiilor

speciale.

Imagine de la activitatea desfasurata in cadrul proiectului educational ,,Zambeste cu mine de 1 lunie!”

Voluntariatul este, in esenta, un mod placut, constructiv si incitant de a petrece timpul liber.
Copilul va fi ferit de anturajul nepotrivit, de eventuala idee a inutilitatii lui sau de anxietate, pentru ca
va avea intotdeauna aceasta alternativa de a fi altfel decat ceilalti care nu Tmpartasesc aceasta idee.
Netindnd seama de tipul de voluntariat pentru care se opteazd, acesta ramane o actiune complexa ce
reprezintd investitie in propria persoand. Copilul, indiferent de varstd, reusind sa ajute pe alfii,
protejand mediul in care trdieste, promovand valorile, in acelasi timp, se ajuta si pe sine, dezvoltandu-
se frumos. Daca tinerii au experiente pozitive in calitate de voluntari, sansele ca ei sa desfasoare acest
tip de activitati in intreaga lor existentd sunt mari. In acest mod, ei vor incuraja alti tineri si devini

voluntari, la randul lor, deci sa actioneze intru realizarea si desavarsirea binelui comun.
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CARAVANA RECICLARII CREATIVE, AFLATA LA A II-A EDITIE, A
AJUNS SI LA LICEUL TEHNOLOGIC ,,STEFAN HELL” SANTANA

Emil ARSA, Georgiana COSTEA, Cornelia PANTEA, Melania RAAB, Adriana TOMA
Echipa de proiect a ,,Caravanei Reciclarii Creative”,

la nivelul Liceului Tehnologic ,,Stefan Hell” Santana

Caravana Reciclarii Creative, editia a [I-a, un proiect national dedicat cadrelor didactice din
invatamantul preuniversitar si elevilor acestora, S-a desfasurat anul acesta in perioada lanuarie — lulie
2024, n opt judete: Arad, Bihor, Bistrita Nasaud, Cluj, Maramures, Satu Mare, Silaj si Timis. Proiectul
este organizat de Asociatia PlaYouth in colaborare cu OSCAR Downstream, cel mai mare distribuitor
independent de carburant din Romaénia, si are ca scop principal incurajarea reciclarii creative a
deseurilor (upcycling), sprijinirea participantilor directi si indirecti (elevi, profesori, familii,
comunitati) sa constientizeze efectele consumerismului asupra mediului inconjurator si sa isi

imbunatdteascd comportamentul, pentru un viitor mai sustenabil.

N
e LT — A ey e

Caravana Reciclarii Creative
Editia a ll-a

Timis = Satu Mare
N 24.02

Maramures
25.02

Bistrita Nasaud
1.02

Proiect organizat de

YOuth i W

OSCAR

pentru cadre didactice

Imaginea logo a proiectului ,,Caravana Reciclarii Creative”

Nicolae Banicd, CEO OSCAR Downstream, a declarat intr-un interviu ca: ,,Sistemul de
educatie al unei tari este oglinda acelei tari, iar noi, romanii, trebuie s muncim mai mult ca oglinda sa
reflecte ce ne dorim. Cred ca mediul de business are responsabilitatea de a se implica in educatie, iar

OSCAR Downstream este 0 companie care nu poate trece indiferentd prin viata celor care cresc si

96



construiesc alaturi de noi. Sustinem valorile educationale si creative ale acestui proiect si le dorim mult
succes celor care au urcat in Caravana Reciclarii Creative: copii, profesori, familii si comunitati.”

Potrivit si ca resursd pentru Saptamana Verde, editia curentd 2024 a atras peste 1.050 cadre
didactice eligibile din 210 de unitati, intre 20-25 echipe din fiecare judet in care a ajuns Caravana
(Salaj, Bistrita Nasaud, Arad, Timis, Satu Mare, Maramures, Cluj si Bihor), fiecare grup de participanti
obtin&nd beneficii specifice care, dupa cum afirma initiatorii proiectului, ,,puse laolalta, construiesc un
mecanism unitar ce poate avea efect de domino, determinand schimbari de comportament in
comunitatile vizate.”

Participantii invata, prin joc, arta si bucurie, despre sustenabilitate, consum rational si colectare
selective, descoperd beneficiile pentru mediu si ecosistem si cum pot economisi bani prin
transformarea cunostintelor dobandite intr-un hobby. Isi stimuleaza creativitatea, lucrnd in echipa,
initiativa si bucuria de a realiza prin propriile forte obiecte sau sisteme utile si folositoare.

La Tnceputul lunii februarie, cadrele didactice eligibile au participat la intélniri de lucru in care
au primit toate informatiile necesare pentru a crea cele 5 zone verzi:

1) ,,Colectare selectiva”;

2) ,,Pasari fericite”;

3) ,,Gradina minunata”;

4) ,Lecturi inspirate” si

5) ,,Reciclate si-napoi la lume date”.

Totodata au conceput planul de lucru pentru implementarea in scoala a zonelor sus mentionate, in
cadrul unei sesiuni de lucru.

Echipa de proiect a ,,Caravanei Reciclarii Creative”, la nivelul Liceului Tehnologic ,,Stefan
Hell” Santana, a fost formata din urmatoarele cadre didactice:

1) Pantea Cornelia, responsabil pentru zona ,,Colectare selectiva”;
2) Toma Adriana, responsabil pentru zona ,,Pasari fericite”;

3) Costea Georgiana, responsabil pentru zona ,,Gradina minunata”;
4) Raab Melania, responsabil pentru zona ,,Lecturi inspirate”, si

5) Arsa Emil, responsabil pentru zona ,,Reciclate si-napoi la lume date”.

In continuare vom oferi o scurti descriere a zonelor create.
Zona 1: ,,Colectare selectiva”

In scoala noastra sunt amenajate spatii pentru reciclarea selectiva a gunoaielor, amenajate pe
fiecare palier. Prin implicarea si grija Consiliului parintilor Liceului Tehnologic ,,Stefan Hell” Santana,

cu sprijinul Primariei Orasului Santana, Departamentul de protectie a mediului, institutia noastra a fost
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dotata cu recipiente speciale in vederea colectarii selective a deseurilor, elevii fiind astfel incurajati
pentru o societate a sustenabilitatii si a reciclarii inteligente. Pentru constientizarea importantei
selectarii diferentiate a deseurilor, am realizat in sdptdmana de proiecte ,,Sdptamana verde”, impreund
cu elevii, 0 macheta din deseuri si gunoaie. Pentru a exemplifica, elevii au primit sarcina de lucru de a
face curatenie in bancile si duldpioarele lor, iar apoi sa le introduca in recipientele colorate, sortandu-

le in functie de tipul gunoiului.

Imagini de la activitatea in vederea constituirii zonei ,,Colectare selectiva”

Zona 2: ,,Pasari fericite”

Impreuna cu parintii lor, elevii au realizat, ca temi pentru acasi la disciplina Educatie
tehnologica, cdsute pentru pasari si chiar o voliera pentru gdini de talie mica. Materialele utilizate au
fost diverse, si anume: PET-uri, deseuri din lemn de la tAmplarie, o piscind veche, metal, plasa din
sarma s. a. Casutele pentru pasari au fost expuse in holul scolii, iar citeva au fost selectate si dispuse

prin curtea scolii, ascunse printre crengi pentru a oferi pasarilor hrana.
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Imagine de la activitatea in vederea constituirii zonei ,,Pasari fericite”

Zona 3: ,,Gradina minunata”

O altd activitate ce s-a desfasurat In sdptdmana de proiecte ,,Sdptdmana vere” o reprezintad
actiunea de infrumusetare a spatiilor verzi si plantare de flori. In acest sens am ficut rasaduri si am
refolosit plante pe care elevii le-au dus de acasi. In cosuri uzate deja, impletite din nuiele, si in ladite
din lemn pentru transportul fructelor si a legume, ladite aruncate de comercianti la tomberon, elevii au
pus folie/pungd din plastic si le-au umplut cu pamant pentru jardiniere. Au plantat apoi plantele si
rasadurile, realizand aranjamente florale variate, care i-au intampinat pe cei ce trec pragul scolii

noastre, Tnveselindu-le ziua.
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Imagini de la activitatea in vederea constituirii zonei ,,Gradina minunata”

Zona 4: ,,Lecturi inspirate”

O mare problema o reprezintd in societatea actuald cartile. Odata cu digitalizarea se desfiinteaza
tot mai multe biblioteci care cuprind carti in format letric. Scoala noastrd a primit un numar foarte
mare de carti ca donatie din partea unor biblioteci din Germania, de la Radio Timigoara — emisiunea
in limba germana, de la o fosta profesoara care a predat limba romand in scoala noastra, cat si de la
alti prieteni ai scolii aflati in pensie. Cu ajutorul parintilor am amenajat in cabinetul de limba germand
un mic spatiu de lectura. Rafturi de carti folosite si donate gazduiesc acum tomurile de cérti care urmau
a fi date la casat. Din cutii de carton am realizat, cu ajutorul unui tétic tapiter, tabureti imbracati In
material, iar din ampoa, care a fost candva ambalajul televizorului, o bancheta, pe ca am acoperit-0 cu
un sal vechi, ce are rol de masuta/depozitar de carti. O perna si un covoras, tot donate, infrumuseteaza
spatiul si il fac mai primitor. Tn fiecare zi de joi, la ora 8:00, elevii clasei a V-a G se intalnesc aici

pentru a lectura timp de o ora, citind Tmpreuna.
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Imagini cu zona ,,Lecturi inspirate”

Zona 5: Reciclarea crativa ,,Reciclate si-napoi la lume date”
Aceastd activitate a fost cea mai ampld, deoarece s-a desfasurat pe o perioada indelungata.
Elevii au realizat obiecte decorative, din diverse materiale, dar au si creat lucruri functionale dintre

care amintim o cusca pentru un catel adunat de pe strada si o bancuta realizatd din lemn vechi, refolosit.

Imagini exemplificative pentru zona Reciclarea crativa ,,Reciclate si-napoi la lume date”
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In loc de concluzii, am putea spune ca proiectul ,,Caravana Reciclarii Creative” este unul
extraordinar de vast si de captivant, care incita la implicare si poate firealizat cu success doar muncind
in echipa. Ne-a parut bine ca am avut sansa de a participa, chiar dacd nu ne-am numadrat printre
castigatorii premiilor puse la bataie de organizatori, am castigat pe de altd parte, intarind relatiile de

prietenie si exersand reciclarea creativa pentru o societate durabild a sustenabilitatii.
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BERUFSSTART DEUTSCHLEHRER*IN
PROGRAMUL DE MENTORAT SI FORMARE CONTINUA PENTRU
PROFESORII DEBUTANTI CARE PREDAU LIMBA GERMANA

Melania RAAB
Profesor mentor in cadrul proiectului Berufsstart

Deutschlehrer*in al Institutului Goethe, Bucuresti
Metodist ISJ pentru Limba Germana

Membru n Consiliul Consultativ al Profesorilor de
Limbi Moderne, 1IS] ARAD

Proiectul initiat si derulat de Goethe-Institut Bukarest, Chisindu si Sofia, ,.BerufSstart
Deutschlehrer*in”, se desfasoara cu succes incepand cu anul 2019, iar cea de-a cincea editie a acestui
program incepe in septembrie 2024 si dureazd pand in martie 2025, fiind gindit sd vind in
intampinarrea cadrelor didactice debutante si a studentilor care doresc sa imbratiseze o carierd in
domeniul didacticii si sa-i sprijine prin desfasurarea activitatilor de interasistenta la ore si de mentorat.

De ce am ales sé fac parte din echipa de mentori ai Institutului Goethe?! Ca sd dau un raspuns
la aceasta intrebare, nu trebuie sa stau deloc pe ganduri; el vine prompt si sincer: Din 2005 predau
limba germana ca limba maternd, germana ca limba straina si istoria minoritatilor in Santana, unde m-
am titularizat direct de pe bancile facultatii, cum s-ar zice, ne fiind prea pregatita in cee ace priveste
contactul cu elevii de ela clasa. Acest proiect mi s-a parut interesant si a promis nu doar o formare

profesionala suplimentara, ci si experiente noi si provocatoare.
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Imagine de la cursul de formare continua pentru profesorii indrumatori/mentori din cadrul proiectului ,,Berufsstart
Deutschlehrer*in al Institutului Goethe, curs intitulat ,,Visualisierungstechniken im Deutschunterricht”/,,Tehnici de
vizualizare in predarea limbii germane”

Ce asteptari am avut de la proiect?! Mai presus de toate, am vrut sa-mi imbunatatesc calitatea
orelor de curs, sa ma dezvolt profesional si sd fiu mereu la curent cu noile tendinte in profesia mea.

Profesor indrumator/mentor — ce presupune acest lucru?! A fi profesor indrumator/mentor, este
ceva minunat. Sa poti interactiona cu persoana in care ai incredere, sd elaborezi planuri de lectie si
materiale didactice, sa planifici activitati impreuna cu aceasta si sa primesti feedback constructive ....
Mi-ar fi placut sa am asa ceva la inceputul carierei mele didactice!

Ce este inedit la acest proiect?! Prin acest proiect al Institutului Goethe am cunoscut oameni si
profesori minunati. Am avut ocazia sd schimbam pdreri, sa cream noi legaturi, sd discutdm anumite
situatii si sa le intelegem mai bine. Posibilitatea de a participa la proiect, ne-a imbogatit. Personal, am
invatat multe despre ce Inseamnad planificarea didactica, proiectarea lectiilor si eficienta predarii.

Ce influentd a avut proiectul asupra orelor de curs?! Datorita noilor metode, tehnici si a
digitalizarii din domeniul educatiei si predarii, creez lectii mai atractive pentru elevii mei si am
posibilitatea sd introduc materiale moderne la orele de curs.

De ce am ales si fiu profesor indrumator/mentor?! Pornind de la experienta mea de profesor
debutant, vreau sa le ofer sprijin celorlalti profesori, sa nu intdmpine aceleasi dificultati, sa incerc sa-i
fac sd nu renunte. Sa-1 opresc sa se recalifice profesional si sa inceapd o cariera 1n alte domenii. Parerea
mea este ca, multi profesori buni renuntd prea usor si se reorienteaza spre o alta profesie. Este pacat si

o pierdere pentru sistemul educativ si pentru urmatoarea generatie!
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Calificarea pentru ocupatia de profesor indrumator/mentor o consider deopotriva provocatoare
si interesantd. Intotdeauna avem ceva de invitat. Suntem in contact cu oamenii. Ne putem impartasi
experientele si transmite rezultatele bune dobandite in munca la catedra si cu elevii. Pentru ca..., ceea
ce nu impartasim cu altii, se pierde. Din acest motiv consider ideea Institutului Goethe, de a derula
acest proiect, ca fiind o reusita!

Desigur, trebuie sa fii deschis! Deschis pentru a primi critici constructive, pozitive, deschis

pentru schimbari, deschis pentru experiente noi. Este vorba despre echilibru!

Berufsstart .
Deutschlehrer®in Easa

ein Projekt des Goethe-Instituts
in Bulgarien und Rumanien

}\'
a4~ x|

Logo-ul proiectului de mentorat ,,BerufSstart Deutschlehrer*in”

Acordul de colaborare pentru interasistente in cadrul proiectului ,,Berufsstart
Deutschlehrer*in” a fost semnat pentru anul scolar 2024-2025 intre Goethe-Institut Bukarest,
reprezentat prin doamna Isabel Kielian si de Liceul Tehnologic ,,Stefan Hell” Santana, reprezentat de
prof. Mihaela Bogdana Tarce, in calitate de director, continudnd astfel traditia ca dovada a unei

colabordri fructuoase intre cele doud institutii.

GRUPURILE TINTA reunesc:

* studenti ai programului ,,Master didactic n Literatura si Limba Germanad (Universitatea
Bucuresti, Facultatea de Limbi si Literaturi Straine) inscrisi la curs;

» profesori debutanti Inscrisi la curs;

» profesori mentori formati de Goethe-Institut.
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Educatia scolard transcede astdzi, cu mult, granitele formelor de invatamant traditional. De
aceea profesorii se afla permanent in fata provocarii de a se perfectiona de-a lungul intregii vieti, pentru
a oferi tinerei generatii cele mai bune posibilitdti de educatie. Se stie cd elevii invatd cu placere si
implicare, avand larg dezvoltate interesele de cunoastere, iar gandirea acestora se dezvolta pe linia
prelucrarii active, analitice a datelor realitatii nemijlocite. Elevii au nevoie de provocari lansate de
profesorii lor. Acest lucru Inseamna ca in primul rand profesorul trebuie sa fie in pas cu tendintele
actuale din domeniul sau de activitate. Goethe-Institut, ca institutie germand de educatie si cultura, si-
a propus ca obiectiv, sa-i sustind pe profesori in acest demers. Pentru a duce la indeplinire acest scop,
Goethe-Institut Bucuresti ofera un curs de formare pentru profesori mentori si profesori debutanti.
Profesorul mentor preia atributii de indrumare si consiliere.

Proiectul Berufsstart Deutschlehrer*in se adreseaza studentilor de la masterul didactic in
literatura si limba germana si profesorilor debutanti, care predau limba germana, proaspat absolventi
ai studiilor universitare sau de reconversie profesionald, care predau limba germani de putin timp. In
special in primii ani de predare profesorii se confrunta cu provocari deosebite: clase cu un numar mare
de elevi agitati sau obositi, utilizarea mijloacelor moderne de predare, discutii solicitante cu parintii
elevilor, necesitatea preludrii orelor unor colegi/colege. Studiile universitare nu-i pregatesc
intotdeauna indeajuns pe viitorii profesori pentru a face fata cu succes acestor situatii concrete. Goethe-
Institut in Romania sprijind profesorii debutanti sa-si dezvolte competentele profesionale de predare si
ii ajutd sa actioneze competent in domeniul educatiei scolare. De-a lungul mai multor module
profesorii debutanti 1si completeaza calificarea profesionald, pun in practicd cunostintele acumulate in
domeniu, beneficiind in permanentd de indrumarea unor profesori-mentori cu experienta, pregatiti de
asemenea de Goethe-Institut. In cadrul acestui program profesorii debutanti au posibilitatea si-si
imbogateascd cunostintele metodico-didactice, sa incerce cele mai noi aplicatii web pentru exersarea
diferitelor competente lingvistice, sd observe direct si sa reflecteze asupra procesului de predare-
invatare-evaluare si sa gaseascd raspunsuri la intrebarile cu care se confruntd in devenirea lor ca

profesori.

OBIECTUL ACORDULUI DE COLABORARE
1. Goethe-Institut sprijina planificarea, organizarea si desfasurarea urmatoarelor activitati:
1.1 CURSURI DE PERFECTIONARE PENTRU PROFESORII DEBUTANTTI:
* Curs online: Modul Proiectare didactica (bazat pe DLL 6);
* Curs online: Digitalizarea la ora de curs — modul de initiere (Bazele utilizarii mijloacelor digitale,
BYOD);
* Curs online: Evaluare si feedback (bazat pe DLL 7);
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* Interasistente si consultanta inainte si dupa fiecare curs, cat si consiliere individuald din partea
profesorilor-mentori;

* cursuri online de limba germana la Institutul Goethe Bucuresti.

1.2 CURSURI DE PERFECTIONARE PENTRU PROFESORII-MENTORI:
* Curs online ,,Proiectarea didactica si transmiterea continuturilor de cultura si civilizatie”;
« Curs online: ,,Principii metodico-didactice applicate cu ajutorul mijloacelor digitale”;

» Interasistente si consultanta inainte si dupa fiecare curs.

PAGINA WEB A PROIECTULUI

Profesorii sunt informati pe pagina web a proiectului despre desfasurarea proiectului si despre
alte continuturi pe tema perfectionarii si a formarii continue.

Profesorii din programul de interasistente sunt prezentati prin articole-testimonial publicate cu

consimtamantul dumnealor pe pagina web a proiectului.

RELATIA CU PUBLICUL
In vederea asigurarii vizibilitatii proiectului ,Berufsstart Deutschlehrer*in” si a relatiei cu

publicul, Goethe-Institut pune la dispozitie materialele corespunzatoare si produsele finale ale

proiectului.
SUSTINEREA MATERIALA
<> Pentru realizarea programului propus, resursele materiale necesare formarii cadrelor didactice

sunt asigurate de Goethe-Institut;

X Pentru desfasurarea activitatilor de mentorat/ practica si asistenta la ore a profesorilor debutanti
in scolile unde isi desfasoara activitatea profesorii mentori vor fi puse la dispozitia institutiilor diverse
materiale didactice suplimentare in vederea asigurarii standardelor de calitate a orelor de limba
germana si vor fi asigurate resursele necesare perfectionarii profesorilor-mentori prin cursuri de
perfectionare metodico-didactica in Roméania. De asemenea, profesorii-mentori vor fi invitati sa se

inscrie si la alte programe de formare continua organizate de Goethe-Institut.
LICEUL TEHNOLOGIC ,,STEFAN HELL” ARE OBLIGATIA:

> de a asigura buna desfasurare a proiectului ,,Berufsstart Deutschlehrer*in” prin implicarea si

sustinerea conducerii scolii, care creeaza cadrul necesar deruldrii in bune conditii a acestui program,;
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> de a sprijini profesorii implicati 1n proiect, de a-i scuti de participarea la orele de curs in timpul
activitdtilor de perfectionare si formare continud din programul ,Berufsstart Deutschlehrer*in”,
respectiv in timpul desfasurarii de interasistente colegiale in alte scoli, respectiv de a le permite sa
desfasoare activitati de consiliere a colegilor debutanti atat in timpul programului normal de scoala,
cat si in afara acestuia;

> de a permite studentilor si colegilor debutanti din alte scoli sa asiste la orele sustinute de

profesorii-mentori, atat in forma cu prezenta, cat si in format online.

RESURSE UMANE CARE SA PUNA iN APLICARE ACEST PROGRAM
X2 La nivel national participa la acest proiect 12 profesori de limba germana, care au fost formati
si abilitati in calitate de profesor indrumdtor/ mentor de Goethe-Institut Bucuresti; * Studentii si
profesori debutanti inscrisi i luati in evidentd de Goethe-Institut, profesori care isi vor desfasura
activitatea de practicd/ asistenta la orele profesorilor mentori;

7

<> Elevii claselor asistate;

X Directori ai institutiilor implicate in proiect si coordonatorii de proiect la nivel de institutii
implicate;
<> Coordonatorii de proiect la nivelul scolii: profesor mentor Melania Raab, director Mihaela

Bogdana Tarce, director adjunct Dr. Ana Honiges.

Binnendifferenzierung
individuelle Forderung

Ffiufgaben zur freien Fiuswahl
M unterschiedliche Fiufgaben
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CONECTARE EUROPEANA, IMBOGATIRE CULTURALA SI
DEZVOLTAREA PERSONALA PRIN INTERMEDIUL PROIECTULUI
INTERNATIONAL ,,SPRACHE UND KULTUR INTENSIV”, DESFASURAT
TN PARTENERIAT CU SANKT GERHARDS-WERK E.V. STUTTGART

Georgiana COSTEA, Melita PALCU-SOCACIU

Liceul Tehnologic ,,Stefan Hell” Santana

Tn perioada 21-27.X.2023 s-a desfasurat proiectul ,,Sprache und Kultur intensiv” (Curs intensiv
de limba si culturd), ce a avut loc in Badern-Wirttemberg, Germania, la care a participat un grup
format din 15 elevi si doud cadre didactice de la Liceul Tehnologic ,,Stefan Hell” Santana. Proiectul
urmareste dezvoltarea competentelor lingvistice de limba germana la elevii participanti, imbogatirea
bagajului de culturd generald, construirea unor punti intre culturi, cunoasterea evenimentelor
importante legate de istoria comuna a tarii de origine si a tarii gazda, cat si dezvoltarea unor competente

sociale si de toleranta.

Despre Sankt Gerhards-Werk e.V. Stuttgart

Gerhards-Werk se implica pentru catolicii svabi dunareni activ si sustenabil.

Obiectivele asociatiei cuprind:

> sa preia i sd mentina traditiile si preocupdrile culturale si ecleziastice ale svabilor dunareni din
sud-estul Europei;

> sa construiasca punti intre oamenii din regiunile de origine, sa promoveze Intalniri si schimburi
de experienta;

> sa prelucreze istoria comuna cu celelalte grupuri etnice din regiunea dundreana.

Obiectivul actual reuneste:

St. Gerhards-Werk e.V. este o asociatie care isi propune sa mentind si sa transmitd mostenirea
religioasa si culturald a germanilor in sau din tarile din sud-estul Europei, dorind sa trezeasca interesul
pentru religiozitatea, istoria si cultura acestor regiuni si sa sensibilizeze oamenii din Germania. Aceasta
asociatie doreste sd-i ajute pe expulzati, refugiati si emigranti sa facd fatd destinului In mod pozitiv,
bazat pe credinta crestind, urmarind sa se implice practic, prin activitati care sustin pacea in slujba

reconcilierii (n special cu popoarele din sud-estul Europei). Acestea includ cu precadere:
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< Realizarea de evenimente care servesc la dezvoltarea si transmiterea unei imagini istorice
actuale a regiunilor de origine a persoanelor stramutate in context european, deschizand astfel calea
catre o Europa pasnicd a popoarelor, natiunilor, grupurilor etnice, limbilor vorbite, a regiunilor si
religiilor;

<> Documentarea traditiei religioase si culturale a germanilor din sud-estul Europei si dezvoltarea
acesteia in vederea mentinerii si imbogatirii sustenabile a culturii si structurii sociale a societatii gazda
(respectiv a Germaniei);

<> Crearea unor foruri internationale de intdlnire in care sa poata fi organizate si desfasurate de-a
lungul generatiilor conferinte de specialitate, seminarii, cursuri de formare, intalniri si ateliere de lucru,
care sa permita schimbul de idei intr-o atmosfera prietenoasd, sa genereze si sa aprofundeze spiritul
comunitar;

<> Reflectarea asupra experientelor avute de persoanele stramutate, de-a lungul plecarii din tara
de origine, a sosirii in tara gazda si pe parcursul procesului de integrare, cat si documentarea si
transmiterea acestor informatii catre generatiile viitoare;

7

> Promovarea 1n publicatii corespunzdtoare, brosuri, ziare, reviste, cdrti sau pe Internet.

Proiectul, in cadrul cédruia au participat deja trei grupuri de elevi din scoala noastra, in ani
scolari diferiti, propune an de an un bogat program cultural. Anul acesta organizatorii au propus:

1. Sambata, 21 octombrie 2023: Program cultural-artistic in Leingarten, in cadrul caruia
grupul de elevi de la Liceul Tehnologic ,,Stefan Hell” Santana a interpretat cantece traditionale din
cultura etnicilor germani din Santana si a recitat poezii din literatura svabilor dunareni. Evenimentul
a reprezentat o actiune caritabila, iar fondurile adunate au fost donate Parohiei Romano-Catolice din

Santana in vederea efectuarii lucrarilor de reabilitare ale cladirii bisericii;
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Grupul de elevi de la Liceul Tehnologic ,,Stefan Hell” Santana la programul cultural-artistic de caritate de la Leingarten

2. Duminica, 22 octombrie 2023: Vizita la Muzeul de Tehnica din Sinsheim unde elevii nostri
au avut sansa de a vedea o expozitie de mijloace de transport si de lucru mecanizat, avand totodata
sansa de a le explora. Pentru pasionatii de tehnica si mecanicd aceastd activitate a fost Implinirea unui

Vis;

3. Luni, 23 octombrie 2023: Vizita la Strasbourg, Franta, si la Parlamentul Uniunii Europene,
in cadrul careia elevii au avut oportunitatea de a vedea unde sunt promulgate si dezbatute legile UE
care ne privesc pe toti, in calitate de cetateni europeni. Prin aceasta activitate s-a dorit sensibilizarea si
congtientizarea la elevi a spiritului de apartenentd la Uniunea Europeand si educarea din punct de
vedere politico-economic. Circuitul ghidat prin centrul istoric al orasului le-a adus elevilor mai aproape

informatii istorice si culturale relevante;
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Grupul de elevi de la Liceul Tehnologic ,,Stefan Hell” Santana in vizita la Parmalenul Uniunii Europene din Strasbourg,
Franta

4. Marti, 24 octombrie 2023: Circuit prin Tiibingen, oras universitar cu traditie medievala si
incdrcaturd cultural-literard de valoare si importanta europeana. Participantii in cadrul proiectului au
avut sansa de ea intra in contact cu ,,Atelierul de istorie” din Tiibingen (die Geschichtswerkstatt
Tiibingen), o asociatie de interes comunitar care are ca obiectiv principal promovarea invatarii istoriei
(cu precadere a istoriei din zona orasului Tiibingen), implicind mai multe generatii. Una din

problemele centrale ale acestei activitati a implicat istoria nazista;

5. Miercuri, 25 octombrie 2023: Vizita in Konstanz, oras la Bodensee, si incursiune pe insula
Reichenau care face parte din patrimoniul UNESCO, fiind de importanta in istoria ecleziastica, avand
o Incarcatura culturala si istorica incepand cu secolul al XV-lea. Elevilor le-a fost elucidat misterul din
jurul numelui ,,Dracula” dat lui Vlad Tepes, si anume cad familia princiara din Konstant 1i conferise
tatalui domnitorului Transilvaniei Ordinul Dragonului (Drachenorden). Vlad fiind numit in popor ,,fiul

lui Draculea” (= fiul purtatorului Ordinului Dragonului);
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6. Joi, 26 octombrie 2023: Vizita la Muzeul Central al svabilor dunéreni din Ulm si explorarea
orasului alaturi de un ghid profesionist. La doar cativa metri distantd de Dundre se afld renumitul
Muzeu Central al svabilor dundreni, gazduit de cladirea istorica a fortificatiei militare. Muzeul aduna
si expune obiecte de importantd pentru cultura germanilor din spatiul sud-est european. Diversitatea
culturala de-a lungul fluviului poate fi urmarita prin intermediul a doud expozitii de valoare. Prin
termenul generic de ,,svabi dundreni” sunt denumiti urmasii colonistilor germani care s-au asezat in
secolul al XVIll-lea in Regatul Maghiar din perioada domniei habsburgice. Elevii nostri au avut
oportunitatea de a face cunostintd, in cadrul expozitiei ,,Flussgeschichten” (Povestile Fluviului), cu
povestile mai multor emigranti din spatiul dundrean. Chiar si numele lui Ivan Patzaichin apare de doua
ori in cadrul expozitiei, si anume la inceputul si la sfarsitul acesteia. Datoritd pozitiei sale geografice,
orasul Ulm a fost un puternic centru comercial din timpuri stravechi, avand relatii cu marile puteri
comerciale europene si orientale, iar datorita bunastarii localnicilor, acestia au construit din fonduri

proprii o biserica de dimensiunile unei catedrale;

Vizitd in Ulm la Muzeul Central al gvabilor dunareni

7. Vineri, 27 octombrie 2023: Vizita la Stuttgart, in cadrul careia elevilor le-a fost prezentat
centrul orasului universitar si ,,die wilde Klimawand” (Salbaticul perete climateric), si anume un perete

cu verdeata, care absoarbe CO2 si improspateaza pe timp de vara atmosfera, crednd un spatiu propice
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pentru insecte, pasari si lilieci, ca alternativa la spatiul lor natural unde s-a extins urbanismul si
civilizatia. Tot In Stuttgart elevii au participat la un atelier de scriere creativa, organizat si sustinut de
Eva Filip, dascal, scriitor si traducdtor originard din Arad. Sub indrumarea ei, elevii au analizat
renumita balada a lui Friedrich Schiller, ,,Der Handschuh” (Manusa), care le vorbeste elevilor despre

onoare, demnitate si codexul barbatului rafinat.

-

,.Die wilde Klimawand” — in fata peretelui verde, din cadrul actiunii de ecologie si sustenabilitate a unor tineri voluntari
din Stuttgart
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Proiectul s-a desfasurat cu sprijinul financiar al asociatiei Sankt Gerhards-Werk e. V. Stuttgart,
reprezentatd de prof. univ. dr. dr. Reiner Bendl, profesor universitar in cadrul Universitétii Stuttgart si
director economic al asociatiei Sankt Gerhards-Werk e. V. Stuttgart.

Chiar daca, pentru moment, elevilor li se pare ca au fost bombardati de informatii despre istorie,
cultura, civilizatie, politica europeana, ca au avut parte de un program prea incarcat si ca au facut prea
multi pasi zilnic, ironic vorbind, valoarea ce o va avea proiectul in viata tinerilor este inestimabila, caci
influenta ce o are un profesor in viata elevilor se perpetueaza in infinit.

Pentru o sdptdmana acest grup a fost ca o familie, cu zile mai bune si cu momente mai putin
placute, dar ceea ce a contat este cd s-a gasit intotdeauna o cale de a gestiona cu intelepciune si
creativitate provocdrile aparute. Cu sigurantd aceasta experientd raimane una de neuitat pentru toti cei

implicati si stimuleaza cresterea si dezvoltarea personalitétii fiecdrui individ in parte.

Surse bibliografice:
http://www.sankt-gerhard-werk.de/Gerhardswerk/Wer _wir_sind.html, [2.X1.2023, 11:00]
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LUCRARE METODICO-STIINTIFICA PENTRU OBTINEREA GRADULUI
DIDACTIC I iIN INVATAMANT

INTERAKTIVE LEHR- UND LERNMETHODEN IM RAHMEN DES
~DONAU-ONLINE”-PROJEKTS
(METODE INTERACTIVE DE PREDARE SI INVATARE IN CADRUL
PROIECTULUI ,,DONAU-ONLINE”)

CANDIDAT: Georgiana COSTEA

Profesoara de Limba Germana la nivelul Liceului Tehnologic ,,Stefan Hell” Santana
COORDONATOR STINTIFIC: Lect. Univ.Dr. GALL KINGA

UNIVERSITATEA DE VEST DIN TIMISOARA
DEPARTAMENTUL PENTRU PREGATIREA PERSONALULUI DIDACTIC

Aceasta lucrare trateazd metodele interactive de predare si invatare, care sunt utilizate In cadrul
proiectului Don@u-Online. Subiectul m-a atras, fiind implicata in proiect ca eleva si, prin urmare, mi-
am mbunatatit abilitatile de studiu al limbii germane, dar si cunostintele privind cultura si civilizatia
privind tdrile vorbitoare de limba germand, deoarece metodele folosite erau interactive si
interdisciplinare. Profesoara mea de limba germana de atunci venea din Germania si aduce un aer
proaspat lectiilor, bazate pe activitati didactice orientate spre actiune. Jocurile de rol, teatrul, muzica
si imaginile utilizate n timpul lectiilor, prezentérile, invatarea prin cooperare, adica pe grupe, dar si
munca in echipa au fost componentele principale ale lectiilor de germana.

Pe langa introducerea cunostintelor de specialitate in lectiile de germana, profesoara noastra a
infiintat o grupa de teatru la nivelul clasei noastre, participand astfel la ore de teatru in limba germana
o data sau de doua ori pe saptamana, dupa-amiaza. Ne-am pregatit sa participam la festivaluri de teatru
si am avut sansa de a calatori In strainatate in acel moment si de a participa la viata de zi cu zi n tarile
vorbitoare de germana si de a ne pune in practicd cunostintele lingvistice dobandite. Contactul cu
vorbitorii nativi a fost o binecuvantare, pentru cd am putut face schimb de idei direct cu ei.

Proiectul a permis tuturor elevilor sa exerseze cele patru abilitati lingvistice: citit, ascultat,

vorbit si scris. Elevii mai slab pregatiti au avut si sansa de a-si Iimbunatati cunostintele de germana,
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deoarece am format o trupd de teatru care a participat la proiecte de intdlnire cu elevi din tarile
dundrene, precum si la festivaluri de teatru din tara si din strdindtate. La acel moment nu exista o faza
online a proiectului, prietenia a fost mentinuta ulterior prin SMS si corespondenta in limba germana.
De-a lungul timpului si odata cu evolutia tehnologiei, proiectul se desfasoara la distanta de doi ani si
include mai multe faze online in timpul carora elevii se prezintd, se cunosc si devin prieteni, apoi
formeaza grupuri si rezolva sarcinile impreuna. Grupurile sunt formate din elevi si profesori provenind
din trei scoli, din trei tari diferite. Elevii lucreaza la proiect pe tot parcursul anului si, in final, doi
reprezentanti ai grupului se intalnesc in Tabdra Internationald Dundreand, care are loc la Ulm.

In cariera mea de 12 ani de profesie, am predat DaM (Limba germand materni), dar mai ales
DaF (Limba germana ca si limba a 2-a), siam observat ca elevii nu erau foarte motivati sa invete limba
germana, deoarece germana este una dintre cele 10 limbi cel mai dificil de invatat din lume. Elevii
sunt comozi si prefera limba engleza. La aceasta s-au adaugat manualele neatractive si invechite. Mi-
am pus intotdeauna intrebarea cum imi pot face lectiile mai interesante, moderne, orientate spre actiune
si centrate pe elev, folosind metode interactive de predare si invatare, folosind materiale si manuale
actualizate, astfel incat elevii mei sa se bucure de Invatarea limbii germane. Din acest motiv, am
participat la mai multe cursuri de formare si conferinte, in cadrul carora mi-am dezvoltat tehnicile de
predare, am dobandit noi tehnici si metode de predare si invatare si am descoperit cele mai noi manuale
si materiale oferite de edituri cunoscute din tarile de limba germana. Digitalizarea a fost, de asemenea,
o imbogatire pentru lectiile de germana si a deschis multe usi.

Cred ca doua ore pe saptdmana pentru a invata o limba strdind este mult prea putin si mi-as dori
ca elevii mei sa se implice in studiul limbii germane si a culturii si civilizatiei germane in afara orelor
de germana. Le-am oferit elevilor sa urmaresc podcasturi si filme, dar Inca nu am reusit sd verific daca
acest lucru se intdmpla cu adevarat. Asa ca mi s-a parut mai potrivitd ideea proiectului Don@au-
Online, deoarece elevii lucreaza intr-o maniera structurata si directionatd pe platforma Moodle a
proiectului, unde se pot vedea sarcinile finalizate, tema sarcinilor este relevanta pentru ceea ce se
intampla in lume, fiind de actualitate. Se discuta despre teme cum ar fi ecologie, protectia mediului,
durabilitate, politica, economie, progrese in tehnologie etc.

Lucrarea de Gradul I consta din trei parti principale: partea teoretica, in care sunt prezentate
metodele interactive de predare si Invatare in lectiile de germana, partea practica, in cadrul céreia este
descris proiectul Don@u-Online, si anexele, unde se afla produsele finale ale elevilor implicati in

proiect.
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VALORIFICAREA TEMELOR ISTORICO-RELIGIOASE LOCALE TN ORA
DE RELIGIE DE LA CICLUL LICEAL: ASPECTE, IMPLICATII SI
EXEMPLIFICARI

loan-Veniamin GEOLDES
Liceul Tehnologic ,,Stefan Hell” Santana

geoldes benicu@yahoo.com

Rezumat:

Cercetarea de fata se doreste a fi o pledoarie pentru valorificarea si aprofundarea temelor de istorie religioasa
locala in ora de religie in vederea dezvoltarii la elevi a sentimentului religios si a formarii unei atitudini ecumenice atdt
de necesara in contextul societdtii de astazi. Pentru a realiza acest demers, am optat pentru ,pedagogia
modelelor(expresia apartine pedagogului romdn Constantin Cucos), adicd readucerea in prim plan a unor succinte
portrete de elite locale santanene din secolele XIX-XX. Aceste personalitati au excelat in domeniile lor de activitate iar o
incursiune in biografia lor ar fi de un real folos elevilor. In partea finald a studiului am inserat si un exemplu de bund

practica.

Cuvinte cheie: elite ecleziastice, Sdntana, atitudine ecumenicd, modele, istorie locald, dezvoltarea religiozitdtii

Studiul de fata are la baza lucrarea metodico-stiintificd pentru obtinerea gradului didactic I in
invatamantul preuniversitar sustinutd la data de 27 martie 2024 la disciplina Religie Ortodoxa si
intitulatd ,,Contributia temelor de istorie religioasd locala la dezvoltarea sentimentului religios si la
formarea unei atitudini ecumenice in ora de religie. Studiu de caz: comunitatea santaneana”. Prin
intermediul ei, ne-am propus sa valorificam importantele fonduri arhivistice, atat cele parohiale din
Santana, Comlaus si Caporal-Alexa cat si cele de la Serviciul Judetean Arad al Arhivelor Nationale
referitoare la cateva coordonate fundamentale ale istoriei religioase locale: dimensiunea crestind a
spatiului sdntanean cu accent pe confesiunile crestine existente, rolul elitelor locale - preoti, invatatori,
notari, medici si importanta redescoperirii rolului lor de modele si finalizand cu identificarea
monumentelor de istorie religioasa locala: monumente ale eroilor, troite, semne si placi memoriale,
busturile unor personalitati locale, ca expresii, atat ale identitatii nationale cat si forme de exprimare
ale credintei crestine.

Motivatiile alegerii acestei teme au fost multiple. Pe de o parte, avand deja o experientd
didactica de aproape 15 ani in predarea religiei (a istoriei si a educatiei sociale) In invatdmantul

preuniversitar, in special la nivelul liceal, am observat ca atunci cand discursul didactic este adaptat la
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nivelul istorico-religios local sau ilustrat cu exemplificari din patrimoniul cultural local, interesul
elevilor creste, ei devenind mult mai atenti si mai sensibili si parcd mai dornici sa recunoasca aceste
aspecte istorico-religioase locale, sa le aprofundeze si sa le fructifice in propriul lor comportament, in
diferite contexte ale vietii personale si comunitare. De asemenea, fiind si cercetétor in arhivele statului
si membru 1n Societatea de Stiinte Istorice din Romania, filiala Arad si avand o aplecare spre cercetarea
istoriografica, materializata prin publicarea a peste 15 studii si articole pe teme istorice si teologice,
am realizat cat de importanta este, in contextul societatii actuale, readucerea in prim plan a rolului jucat
de elitele locale din lumea rurald a secolului XIX-XX, fiind important de subliniat contributia lor la
modernizarea si culturalizarea societatii romanesti, la combaterea anumitor vicii, la intensificarea
luptei pentru miscarea nationald a romanilor (pand la 1918) si ulterior la dezvoltarea societdtii
roménesti in cadrul Romaniei Mari. In al treilea rand, prin analiza monumentelor de istorie religioasa
locald, unele dintre ele aflate in stransa legatura cu diferite personalitati locale (busturi, Insemne
memoriale), am urmarit sd le trezesc interesul pentru sacru, pentru ideea de frumos in arta, pictura,
arhitectura.

O alta motivatie care a stat la baza elaborarii acestei lucrari tine si de dimensiunea ecumenica,
de intelegerea si cunoasterea celui de 1anga noi, care poate fi de alta nationalitate si confesiune crestina.
Altfel spus, in activitatea mea didactica, in predarea religiei la ciclul liceal, am fost pus de multe ori,
in situatia de a avea la ore elevi care apartineau si altor confesiuni crestine (in special catolici si
evanghelici si mai putin neoprotestanti), nu doar cei ai cultului ortodox. De aceea, am incercat sa tin
cont de principiul interconfesionalitatii, incercand sa gasesc elemente comune, convergente care sa fie
apoi articulate in cadrul cursurilor. Aceasti cale poate fi numiti metodologie pozitivd®, daci ar trebui
sa gasim o expresie tehnica. Adica, pornind de la analiza unor elemente comune confesiunilor crestine
sa ajungem ulterior la temele care sunt mai sensibile sau delicate, dar si acestea sd fie abordate cu
duhul blandetii si al intelepciunii, fara polemici aprinse sau incercari de manipulare sau indoctrinare.
Din aceasta perspectiva, in analiza monumentelor de artd religioasa locald, am selectat monumente
care au fost ridicate nu doar de credinciosii ortodocsi ci si de cei romano-catolici, pentru ca toate
acestea conferd identitatea unei comunitati si fiecare grup etno-cultural din Santana si-a adus
contributia la edificarea ei. Mai mult, vom evidentia si alte momente sau situatii din trecutul localitétii
n care s-a manifestat aceasta dimensiune a ecumenicitatii.

In ceea ce priveste metodologia lucrarii, am folosit o diversitate de metode, unele specifice

domeniului istoriei, iar altele specifice religiei, dintre care mentionam: metoda comparativa, metoda

4 Acest principiu se regaseste in cadrul dialogului teologic dintre Biserica Ortodoxa si Biserica Romano-Catolica fiind
formulat la prima sesiune plenara de la Patmos-Rhodos din 1980.
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istorica, expunerea sistematica a cunostintelor, metoda genetica, argumentarea, lucrul cu documentele,
iar pentru partea practicd a lucrarii am utilizat diferite metode activ-participative.

Cunoasterea si aprofundarea temelor de istorie religioasa locala poate contribui in mod decisiv,
n cadrul orelor de religie, la dezvoltarea sentimentului religios al elevilor prin multitudinea de aspecte
pe care le inglobeaza, dintre care noi vom accentua selectiv citeva coordonate fundamentale:
importanta modelului, ideea de sacru, de arta religioasa, de culturalizare, etc.

In primul rdnd, asa cum sublinia si marele pedagog Constantin Cucos, existd in cadrul
crestinismului numeroase si autentice ,,modele si motive educationale” care necesitd un proces de
cautare, de aprofundare, de intrupare in propria viatd dar si de promovare a acestor ,,modele

5 atat de necesara in

formative”. De aceea, Constantin Cucos milita pentru o ,,pedagogie a modelelor
contextual societatii actuale. Dar si la nivelul local al organizarii bisericesti, la nivelul parohiei,
intalnim modele concrete din diferite domenii de activitate care par mult mai palpabile si care au forta
de a-i capta pe tineri. Pentru a ilustra aceasta forta de captare a modelelor locale, ne vom referi la unii
reprezentanti de seama din sfera ecleziastica, scolara, politico-administrativa, medicala, a localitatilor
care formeaza astazi orasul Santana: Comldusul, Santana propriu-zisa si satul apartinitor Caporal-
Alexa din a doua jumatate a secolului al XIX-lea si pana la jumatatea secolului al XX-lea. De ce pot
fi aceste elite locale modele pentru tinerii liceeni de astazi, cand unii dintre ei au trait in contexte
istorico-politice diferite (Imperiul Habsburgic si Imperiul Austro-Ungar), cand au avut de infruntat
alte provocari si cand demersul asumat de acestia pare diferit de cel intdlnit in ziua de astazi? Raspunsul
este unul complex. Aceste modele locale sunt, Tnainte de toate, purtatoare de valori, de competente in
domeniul lor de activitate, atingdnd in timpul vietii rezultate notabile care au facut sa fie apreciate de
contemporanii lor si de posteritate. Pentru elevi, evidentierea acestor modele poate avea un rol pozitiv,
elevii fiind motivati astfel de ideea de perfectionare, de autodepasire, tinzdnd sa se asemene, dintr-un
anumit punct de vedere, cat mai mult cu modelul. Varsta adolescentei este cunoscuta ca fiind una a
cautdrilor de repere fundamentale in viata, iar la disciplina Religie, prin valorificarea acestui
patrimoniu local material si imaterial, se rdspunde Intr-un fel la toate aceste cautari ale tanarului elev.
Pare astfel creionat un inedit raport intre tanarul in cdutare de valori reale si modelul respectiv. Modelul
deja a parcurs acest drum de devenire, este un cunoscitor, un ghid. In viata si activitatea modelului se
pot indentifica posibile solutii si rispunsuri la toate interogatiile elevilor. In acest sens, referinta

Sfantului Grigorie Teologul, mare Parinte al Bisericii din secolul al IV-lea, pare mai actuala ca oricand.

% Constantin Cucos, Educatia religioasd. Repere teoretice si metodice, editia a I1-a revazuta si adaugitd, Editura Polirom,
Tasi, 2009, p. 111. A se vedea si Carmen Maria Bolocan, Catehetica si didactica religiei: interferente si deosebiri, Editura
Sf. Mina, lasi, 2008, in special pentru dimensiunea catehetica a operelor unor Sfinti ai Bisericii si scriitori bisericesti.
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,,Este mai usor a merge pe un drum batatorit si neted, decat pe unul aspru si nebatatorit. E mai usor de
lucrat un ogor pe care plugul I-a brizdat adesea si 1-a «domesticit»”®.

Toate personalitatile sau ,.elitele minore” care au fost analizate au fost modele pentru
comunitatea din care au facut parte. Au fost preoti de seama, dascali de renume, medici si notari de
mare anvergura aflati mereu in legatura cu fruntasii romani din marile centre ale Transilvaniei si gata
oricand la mari sacrificii si jertfe pentru cauza bisericii si a romanismului.

Aceste elite locale erau fosti absolventi ai Preparandiei arddene (1812) si ai Institutului
Teologic Ortodox din Arad (1822). Investigand diferitele surse am identificat un nr. de 23 de absolventi
ai Preparandiei din Comlius si 12 din Cherechiu in perioada 1812-1922. In ceea ce priveste absolvirea
Teologiei aradene in perioada 1822-1948, am identificat 7 absolventi originari din Comlaus si 13 din
Cherechiu.

Redam mai jos, intr-un mod selectiv, cele mai reprezentative figuri ale istoriei ecleziastice si

scolare santanene din a doua jumadtate a sec. XIX si prima jumatate a sec. XX.

Nr. NUME SI PRENUME Perioada in care a activat in zona
crt.
Ocupatia principala Alte realizari de seama
1. POPOVICI CONSTANTIN 1862-1901
preot la Comlaus Cleric carturar, inspector scolar, memorandist,

asesor consistorial, fruntas politic

2. MIHULIN VIRGIL 1903-1919 Comlius; 1928-1932 Santana
Arhivar, revizor eparhial, notarul Consiliului
preot la Comlaus si Sdntana National Roméan din Comlaus la 1918
3. BRADEAN ZENOBIE 1921-1933
Preot la Comlaus Profesor, misionar eparhial, om de cultura

8 Pr. Prof. Dumitru CALUGAR, Catehetica. Manual pentru Facultdtile de Teologie, Editura Renasterea, Cluj-Napoca, 2005,
p. 119.
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4. ALEXANDRU 1900-1905
MUNTEANU Poet, protopop, publicist, senator, delegat la
[al lui Vasile] Marea Adunare Nationala de la Alba Tulia
Preot la Cherechiu (astazi,
Caporal Alexa)
5. POLIS NICOLAE BUJOR 1926-1927
Preot la Santana Primul preot al parohiei ortodoxe din Santana,
profesor, secretar comunal, notar
6. PLESU MIHAI 1919-1954
Director de gimnaziu, dirijor de cor, cantor
Profesor la Gimnaziul Roman bisericesc, initiator al fondarii primei parohii
de la Santana ortodoxe, primar
7. BOTIOC AUGUSTIN 1871-1905
Asesor consistorial, comisar de examene,
Invatator la Comlaus si casier bancar, om de cultura, filantrop
Santana
8. ROSU IOAN 1897-1903
Invatator la Comlaus Poet, publicist, cleric carturar
9. STANCA I0SIF 1900-1901
Invatator la Comlaus Profesor, pedagog, autor de manuale scolare
10. FUNARIU IOAN 1900-1940
Invatitor la Comlaus Culegator de folclor
11. CUCU VASILE 1913-1919
Presedintele Consiliului National Romén
Doctor rural la Comlaus Comlaus, delegat la Marea Adunare Nationala
de la Alba Iulia, om de cultura
12. POPOVICI ALEXIE 1850-1882

Avocat din Comlaus

Notar, membru in congregatia comitatului

Arad, asesor consistorial, deputat congresual
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In procesul de valorificare a acestor teme de istorie religioasi locald am recurs la diferite
metode activ-participative’, sau moderne®, daci ne raportim din punct de vedere istoric. De asemenea,
am avut In vedere ca prin intermediul acestor metode active sa ii pun pe elevi in situatia de a descoperi
ei Ingisi solutii pentru sarcinile de lucru, sau, atunci cand gradul de dificultatea o cerea, descoperirea
sa fie una ,,dirijata”, sa fie sub supravegherea noastra, a dascalului. Alte metode au fost utilizate pentru
capacitatea lor de a stimula creativitatea®: Brainstorming, Phililps 6-6, Metoda 6-3-5, Masa rotunda,
explozia stelara, etc. Toate aceste metode nu conduc doar la Insusirea de cunostinte/informatii, ci, prin
intermediul lor elevii au posibilitatea de a-si dezvolta abilititi sau deprinderi'® dar reusesc si si
dezvolte sau sa-si insuseasca valori sau atitudini.

Din partea de cercetare a lucrarii metodico-stiintifice, am selectat si un exemplu de buna
practicd, o activitate de invatare prin intermediul cdreia sd i1 pun pe elevi in contact cu documentul
istoric de arhiva. Propunandu-mi sa valorific diferite aspecte din istoria si spiritualitatea sdntaneana,
prin recursul, in primul rand la documentele de arhiva si la presa vremii si abia ulterior la literatura
secundard, am considerat ca o prima activitate de invatare poate fi conceputa cu ajutorul metodei:
lucrul cu documentul*.

Tn acest sens, ne vom folosi de un document oficial’?, o scrisoare redactatd de pr. Petru
Chirilescu (1814-1898), protopopul ortodox de la Chisineu din perioada 1863-1893 si trimisd la
inceputul anului 1884 pr. Constantin Popovici, paroh la Comlaus.

Propun urmédtoarea activitate de invatare: analiza unei scrisori oficiale de secol XIX, care

urmareste sa dezvolte la elevii de clasa a XII-a doud competente specifice:

C.S. 3.1. Identificarea unor modele de comportament moral-crestin in exemplele oferite de mari
personalitati religioase din istoria Bisericii noastre i a oamenilor de culturd romani, promotori ai

crestinismului;

7 Pentru analiza expresiei ,,metode activ-participative” a se vedea lucrarea pedagogului roméan Miron IONESCU, Instructie
si educatie. Paradigme educationale moderne, editia a IV-a revizuita si adaugita, Editura Eikon, Cluj-Napoca, 2011, p.
215.

8 Constantin Cucos, Pedagogie, Editura Polirom, Iasi, 2000, p. 85.

® Gabriela KELEMEN, Metodica activitdtii culturale, civice si recreative, Editura Universititii ,,Aurel Vlaicu” Arad, Arad,
2010, p. 243.

10 Anton ILICA, O pedagogie modernd, Editura Universititii ,,Aurel Vlaicu”, Arad, 2009, p. 169.

11 Pentru informatii despre aceastd metodi si utilizarea ei la ora de religie, a se vedea, Constantin Cucos, Educatia
Religioasa: repere teoretice si metodice, p. 302.

12 Arhiva Parohiei Ortodoxe Romane Comlaus, Fond Oficiul Parohial Ortodox Roman Comlius, dosarul 3/1881-1885,

1884 - f. 1.
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C. S. 3.2. Asumarea unui comportament responsabil si altruist in relatiile cu aproapele;

Sarcina de lucru:

Fiecare elev va primi o fisd de lucru care cuprinde o copie dupa un document istoric, o
reproducere exactd a scrisorii (facsimil), va incerca sa descifreze textul, va lectura individual
scrisoarea si va incerca s raspunda urmatoarelor chestiuni. (15 min)

1. Cand a fost redactata scrisoarea si cine este expeditorul?

2. Cui1i este adresata scrisoarea?

3. Care a fost motivatia redactarii acestei scrisori?
4. Tn ce categorie de scrisoare o putem incadra?
5

Considerati valoros un asemenea document epistolar? De ce?

Dupa 15 minute, profesorul le va Inmana si transcrierea scrisorii si i1 va ghida pe elevi in

rezolvarea sarcinii de lucru, aducand informatii suplimentare acolo unde este necesar.

Reverende parinte si frate Constantine!

Cu intrarea intru acestu anu nou, intramu totu deodatu si in cadrul arondarii de nou a protopopiatelor,
unde corelatiunile ce li-amu avutu pand aci intre noi Incéta si unii de altii trebuie sa ne despartimu. Momentul
despartirii e pentru mine durerosu, caci me despartu de aceia pe carii ca pe fii si fratii mei intru adevaru i-am
iubitu. In catu am meritatu eu plicerea si dragostea fratiilor vostre, lasu ca si judecati voi. Fiind insi convinsu
ca nu am pututu fi placutu tuturora, cu ocaziunea despartirii de fata, pe aceia cdrora li-amu facutu candva
ceva neplacere, 1i rogu ca sa ne ierte, iar peste totu, cu acésta ludndu-mi remasu bun si poftiindu-va tuturora
dar si binecuvantare de la D[umne]dieu, precum si deplina indestulare In protopopiatulu unde va mutati, va
rogu ca si de aci inainte sa ne tineti Intru buna aducere aminte. Va mai d[z]icu odata remasu bun, D[umne]dieu
sa fie cu noi cu toti.

Chitighazu, la 1 lanuarie 1884.

De bine voitoru frate in Christosu
Petru Chirilescu

Protopop

Reproducerea scrisorii
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Imagine originala, fotografiata, 1
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Rezolvarea sarcinii de lucru:
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1. Scrisoarea a fost redactata la 1 ianuarie 1884 de catre protopopul Chisineului (astazi Chisineu-
Cris) Petru Chirilescu. Locul expedierii: Chitighazu (astdzi un sat din Ungaria de la granita cu
Romania, districtul Gyula) care era la sfarsit de secol XIX, resedinta protopopului de la Chisineu.

2. Din formula de adresare: un preot pe nume Constantin, catalogat ca fiind ,,frate”. Dar din
informatiile oficiale mentionate pe plic referitoare la destinatar rezultd ca scrisoarea era destinatd
,,Reverendissimului Domn Constantin Popovici, paroh greco-oriental din Komldés (Comlaus).

A

Expresia ,,paroh greco-oriental” inseamna preot ortodox, spre deosebire de expresia preot greco-
catolic, care inseamna unit, uniat, unit cu Biserica Romei.

3. Motivatia redactarii scrisorii: de la 1 septembrie 1883 (inceputul anului bisericeasc) a avut loc
o0 noud ,,arondare” sau impartire a protopopiatelor din episcopia Aradului. In urma acestei masuri
administrative, parohia Comladus a iesit de sub jurisdictia protopopiatului Chisineu si a intrat Sub cea a
protopopiatului Siria. Prin aceasta masura oficiala, administrativa, protopopul Petru Chirilescu pierdea
un sprijin si un bun colaborator. Fiind un moment al despartirii, protopopul Chirilescu isi cere iertare
dacd prin masurile sau hotararile luate in anii de colaborare, a deranjat sau a suparat cu ceva,
manifestandu-si speranta ca vor ramane in aceleasi bune relatii.

4, Tipul de scrisoare: o scrisoare amicald, familiara, de ramas bun, de iertare.

5. Un asemenea document istoric are o valoare inestimabild din mai multe puncte de vedere: este
o sursd de informare de primd importanta; valoare estetica; psihologicd; morala; reda cu fidelitate
relatiile dintre douad personalitati clericale din a doua jumatate a secolului al XIX-lea. Este si o mostra

vizibila de smerenie si omenie manifestata de protopopul Chirilescu, un comportament responsabil si

altruist care poate fi un model de asumare si pentru elevii de azi.

Lucrarea metodico-stiintifici pentru obtinerea gradului didactic I in invatamantul
preuniversitar sustinuta in anul scolar 2023-2024, din cuprinsul careia am spicuit cateva aspecte pentru
anuarul scolii, prin dimensiunea si complexitatea ei, se preteaza la cateva succinte aspecte conclusive.
In primul rand, in calitate de profesor de istorie si religie, am ramas plicut surprins de bogitia si
diversitatea informatiilor arhivistice dar si a celor din presa vremii care surprindeau aspecte inedite din
trecutul acestui spatiu cu tot ce presupune el: elite locale (preoti, invatatori, profesori, avocati, medici,
notari, dar si tdrani mai instariti), evenimente mai deosebite, de ordin religios, confesional, etnic,
monumentele de seama care isi propuneau sa eternizeze fapte, evenimente, personalitdti, etc. De aceea,
in cadrul acestei cercetari am cdutat in partea teoretica a lucrarii sd aduc la lumind cit mai multe
informatii inedite aflate in conexiune cu aspectele mentionate mai sus. Am incercat sa surprind maniera
in care aceste teme pot sa contribuie la dezvoltarea sentimentului religios, dar si la conturarea unei

viziuni sau atitudini ecumenice, de acceptare a celuilalt, de intelegere, si de apreciere a valorilor lui.
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Toate informatiile din partea stiintifica a lucrarii am incercat sa le adaptez si sé le fructific cu
elevii la sala de clasd. In acest sens, am elaborat mai multe fise de lucru cu activititi de invitare pe
care le-am distribuit elevilor spre rezolvare. Aceste activitati de invatare au fost concepute cu ajutorul
metodelor activ-participative, a caror eficacitate si relevantd nu poate fi contestatd de nimeni. De
asemenea, am inserat in partea practica si cateva exemplificari sau mostre de rezolvare a sarcinilor de
lucru.

Prin valorificarea acestui patrimoniu material si imaterial local, nadajduim ca am adus si noi o
umila contributie stiintifica la o mai bund cunoastere a biografiilor acestor elite intelectuale locale care,

prin ceea ce au savarsit in timpul vietii lor, merita toatd aprecierea si recunostinta noastra.
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ASPECTE PRIVIND ACTIVITATEA COMISIEI PENTRU EVALUAREA S1
ASIGURAREA CALITATII EDUCATIEI (CEAC) LA NIVELUL LICEULUI
TEHNOLOGIC ,,STEFAN HELL” SANTANA, IN ANUL SCOLAR 2023-2024

Teodora Alina NEAG
Responsabil CEAC
la nivelul Liceului Tehnologic ,,Stefan Hell” S&ntana

teodora_deaconu@yahoo.com

Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitafii Educatiei (CEAC) coordoneaza,
monitorizeaza si evalueaza aplicarea procedurilor si activitatilor de autoevaluare institugionala privind
calitatea serviciilor educationale furnizate, aprobate de conducerea unitatii de invatamant, conform
urmatoarelor domenii: capacitatea institutionald, eficacitatea educationald si managementul calitatii.

Conform Art. 234 din legea 198/2023 atributiile comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii
sunt urmatoarele:

e coordoneaza aplicarea procedurilor si activitatilor de evaluare si asigurare a calitatii, aprobate
de conducerea organizatiei furnizoare de educatie, conform domeniilor prevazute la art. 233
alin. (7);

e claboreaza anual un raport de evaluare internd privind calitatea educatiei Tn organizatia
respectiva. Raportul este adus la cunostinta tuturor beneficiarilor prin afisare sau publicare;

e claboreazd o strategie care cuprinde cel putin urmadtoarele directii: rezultatele invatarii,
reducerca analfabetismului functional, reducerea absenteismului, abandonului scolar si
parasirii timpurii a scolii, precum §i promovarea excelentet,

e formuleaza propuneri de imbunatatire a calitatii educatiei.

La nivelul Liceului Tehnologic ,,Stefan Hell” Santana, in anul scolar 2023-2024, componenta
comisiei CEAC este urmatoarea:

1) Prof. NEAG TEODORA ALINA - coordonator;

2) Ing. TOMUTA DANIEL - reprezentant Consiuliu Local,

3) Prof. GOINA ANCUTA - reprezentant Consiliu Profesoral;

4) Prof. dr. RAAB MELANIA — reprezentant Consiliu Profesoral;

5) Prof. dr. GEOLDES IOAN-VENIAMIN - reprezentant Consiliu Profesoral;
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6) Prof. COSTEA GEORGIANA.- reprezentant Sindicat;
7) Prof. Enachi Yasmin- reprezentant Minoritati;
8) Pantea Patricia — reprezentant elevi;

9) Stefanut Lucian — reprezentant parinti.

in anul scolar 2023-2024, Comisia CEAC a Liceului Tehnologic ,,Stefan Hell” Santana, a
realizat urmatoarele activitati:
e Stabilirea responsabilitatilor membrilor CEAC;
e FElaborarea Raportului Anual de Evaluare Interna (RAET) pentru anul scolar 2022-2023;
e Elaborarea Planului Managerial CEAC;

e Completarea bazei de date pe platforma www.calitate.aracip.eu;

e Evaluarea satisfactiei beneficiarilor serviciilor educationale (elevi si parinti);
e Completarea fisei de feedback privind evaluarea cadrelor didactice de citre elevi;
e Evidenta activitdtii de formare si perfectionare a cadrelor didactice;

e Elaborarea Raportului de monitorizare privind mobilitatile Erasmus;

Intreaga activitate a membrilor Comisiei pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii s-a realizat in
conformitate cu Regulamentul de functionare al CEAC.

Raportul Anual de Evaluare Internda (RAEI) se realizeaza anual, pe anul scolar precedent,
cuprinde baza de date a unitatii, activitati de imbunatatire realizate, nivelul de realizare a indicatorilor
de performanta si planul de imbunatatire a calitatii educatiei pentru anul scolar urmator.

Raportul Anual de Evaluare Interna (RAEI) pe anul scolar precedent, 2022-2023, a prevazut in
Planul de Imbunitatire a Calitatii Educatiei oferite pentru anul scolar 2023-2024 urmitoarele activitati

de imbunatatire:
* Dotarea spatiilor scolare in vederea asigurdrii unui climat si spatiu propice pentru
desfasurarea orelor de curs precum si imbundtatirii calitdtii procesului educativ prin utilizarea

resurselor digitale.

Aceasta activitate s-a referit la innoirea fondului de carte al bibliotecii, dotarea spatiilor scolare

cu resurse materiale si tehnologie digitala si amenajarea spatiilor verzi din patrimoniul scolii.

Activitati realizate:
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v dotarea unui corp de cladire al scolii cu panouri fotovoltaice in urma castigarii concursului
national ,,Fii si tu un supererou al reciclarii!” organizat de Asociatia InspirAction si Carrefour;
v dotarea unui corp de cladire unde isi desfasoara activitatea elevii ciclului liceal cu un cabinet

inteligent Smartlab, in valoare de 350000 lei;

v nnoirea fondului de carte cu aproximativ 400 volume prin proiectul Raftul Profi, in valoare de
9000 leti;

v renovarea unor sali de clasa pentru elevii ciclului liceal;

v investitii in refacerea intregii retele electrice intr-un corp de cladire de pe str. Ghioceilor, nr. 6;
v instalarea unor sisteme de alarma la fiecare corp de cladire si a sistemelor video la 4 corpuri de
cladire;

v dotarea unui cabinet de Limba engleza cu tabla interactiva.

* Formarea profesionalid a cadrelor didactice prin participare la proiecte educationale si

cursuri de formare continud avand ca scopuri realizarea unor demersuri didactice inovative si eficiente,
dezvoltarea competentelor pedagogice si digitale ale cadrelor didactice.

Aceasta activitate a fost monitorizata printr-o evidenta a participarii cadrelor didactice la
cursuri de formare si perfectionare, prin participare la mobilitati Erasmus pentru cadre didactice, prin
sustinere de workshopuri, activitati in cadrul comisiilor metodice, cercurilor pedagogice, publicatiilor

n reviste de specialitate, inscriere la grade didactice.

* fmbunititirea rezultatelor la Examenele de Evaluare Nationali si Bacalaureat.

Aceasta activitate a urmarit cresterea procentului de promovabilitate la Examenele de Evaluare
Nationala si Bacalaureat. In acest sens, cadrele didactice au derulat activititi remediale la materiile de
examen, a avut loc consilierea elevilor si participarea acestora la Ziua Portilor Deschise la licee si

universitati.

+* Optimizarea procesului de asigurare interna a calitatii si eficientizare a activitatii
CEAC prin finalizarea RAEI, eleborarea Planului managerial CEAC, completarea bazei de

date pe platforma www.calitate.aracip.eu, completarea chestionarelor de satisfactiede catre parinti si

elevi.

* Relocarea claselor primare la sectia germana se va realiza, incepand cu anul scolar 2024-

2025, in vederea realizarii unor demersuri didactice eficiente, cresterii sigurantei in randul elevilor si
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realizarii accesului la o bazd materiala moderna care raspunde nevoilor elevilor si standardelor de

calitate si digitalizare actuale.

In anul scolar 2023-2024, comisia CEAC din cadrul Liceului Tehnologic ,,Stefan Hell” Santana
a elaborat si aplicat doud chestionare de satisfactie, unul adresat elevilor, iar altul adresat parintilor.
Chestionarele au fost Tntocmite sub forma unui formular google, iar completarea acestora s-a realizat
prin accesarea linkului, online.

Tn randul elevilor au fost completate un numar de 63 chestionare dupa cum urmeaza:
. 9.5% dintre elevi de la nivel gimnazial s1 90.5% de la nivel liceal,
. 47.6% dintre elevi au ales scoala noastra pentru ca este cea mai apropiata de domiciliu, pentru
42.9% dintre elevi a fost decizia lor, iar 9.5% s-au informat in prealabil;
. 98.4% dintre elevi au aflat despre scoald de la alte persoane (elevi, absolventi, vecini, rude);
o 33.3% dintre elevi, cand constatd un aspect negativ, pe care il comunica directorului sau unui
cadru didactic, de reguld au putut constata o imbunatatire a aspectului semnalat, 14.3% dintre elevi au
constatat cateodata o imbunatatire a aspectului semnalat, iar 42.9% au observat aproape intotdeauna o
imbunatatire;
. printre activitatile derulate n scoald in ultimele 3 luni au fost enumerate: Erasmus, vizite,
excursii, activitati ecologice, activitati sportive, activitati rutiere, educatie financiara,
. in ceea ce priveste exercitiile privind comportarea in caz de cutremur, incendiu etc., la care au
participat in ultimele 3 luni, 41,3% dintre elevi au participat la doud sau mai multe exercitii, 33,3% la
un exercitiu, iar 25,4% nu au participat sau nu stiu despre aceste actiuni;
o comunicarea cu dirigintele se realizeaza in procent de 39,7% prin discutii informale, 39,7%
consultatii individuale, 20,6% prin telefon;
° 50,8% dintre elevi nu au luat niciodata legdtura cu un consilier scolar, 22,3% dintre elevi au
avut o intalnire, 14,3% au avut 2-3 intalniri, iar 12,7% au avut mai mult de 3 intalniri;
. 93,6% dintre elevi nu intampina dificultati in ceea ce priveste orientarea in scoald, ajungand
usor la orice spatiu;
o 36,5% dintre elevi se simt Intotdeauna in sigurantd in incinta scolii, tot 39,6% se simt de cele
mai multe ori in sigurantd, 6,3% dintre elevi de cele mai multe ori nu se simt in siguranta, iar 3,1% nu
se simt niciodata in sigurantd;
J progresul in dotarea bibliotecii scolii in acest an scolar fatd de cel precedent este apreciat de
catre elevi dupa cum urmeaza: 44,4% considera ca a avut loc o imbunéatatire considerabila, 7,9% nu

au constatat Tmbunatatiri, iar 47,7% nu cunosc acest aspect;
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J 82,5% dintre elevi afirma cd exista, in scoald, proiecte desfasurate in parteneriat cu alte scoli,
cu institutii din comunitate (primarie, biblioteca, dispensar sau policlinicd, politie, etc.) sau cu parteneri
strdini. Printre proiectele enumerate se numara: Erasmus +, activitati in parteneriat cu Politia;

o 50,8% dintre elevi au fost consultati in privinta disciplinelor optionale;

o n cazul elevilor cu rezultate slabe la invatatura 25,4% dintre elevi considera ca profesorii pun
note mici sau lasa corigenti, 15,9% dau mai mult de lucru pentru a putea invata mai bine, 14,3% explica
din nou lectia respectiva, 14,3% se intereseaza de motivul pentru care se obtin note slabe, 14,3% arata
unde gresesc si cum sa invete la materia respectiva, iar 15,9% incurajeaza elevii insistand pe rezultatele
bune obtinute;

° 30,1% dintre elevi considera ca toate cadrele 1i incurajeaza sa se autoevalueze, 34,9% considera
ca majoritatea cadrelor 1i incurajeaza sa se autoevalueze, 30,1% considera ca unele cadre ii incurajeaza
sa se autoevalueze;

J in ceea ce priveste progresul personal realizat In ultimul an scolar, 23,8% dintre elevi sunt

foarte satisfacuti, 28,6% s-au declarat satisfacuti, 39,7% nivel mediu de satisfactie, iar restul putin

satisfacuti,
° in ceea ce priveste baza materiala, 28,6% sunt foarte satisfacuti, 25,4% sunt satisfacuti, 31,7%

au nivel mediu de satisfactie, iar restul sunt putin satisfacuti;
J in ceea ce priveste starea de curatenie, 9,5% elevi sunt foarte satisfacuti, 42,9% sunt satisfacuti,
20,6% satisfactie medie, 27% putin satisfacuti;
. respectul ardtat de personalul scolii satisface in mare masura 38% dintre elevi, iar 34,9% elevi
se declara satisfacuti in privinta acestui aspect;
J Echitatea evaluarii si notarii multumeste in mare masura 36,5% dintre elevi, 38% declarandu-
se satisfacuti de acest aspect;
o Informatia primita in privinta activitatilor desfasurate in scoala satisface 54% dintre elevi;

In randul parintilor au fost completate un numar de 138 chestionare dupa cum urmeaza:
. 51.4% nivel primar, 19,6% la nivel gimnazial si29% de la nivel liceal,
o 44,2% dintre parinti au ales scoala noastra pentru ca este cea mai apropiatd de domiciliu, pentru
12.3% dintre parinti a fost decizia lor, iar 43,5% s-au informat in prealabil;
J Toti parintii care s-au informat in prealabil despre scoald, s-au informat de la alte persoane
(elevi, absolventi, vecini, rude);
. 49.3% dintre parinti au observat aproape intotdeauna o Tmbunatatire cand constata un aspect

negativ, pe care il comunica directorului sau unui cadru didactic, 34.8% au constatat de regula o
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imbunatatire, 10.1% dintre parinti au constatat cateodata o Tmbunatatire a aspectului semnalat, iar 5,8%
au observat foarte rar o ITmbunatatire;

o 45.6% dintre parintii chestionati au facut propuneri de imbunatatire a activitatii din scoala;

o 23,9% dintre parinti au constatat faptul cd propunerea lor a fost preluatd si aplicata direct,
47.1% considera ca propunerea a fost discutata si aplicata, iar 27.5% considera ca nu s-a intamplat
nimic in legaturad cu propunerea;

° Activitati derulate in scoald: Serbari, concursuri, activitati sportive, activitdti ecologice, vizite,
excursii, Erasmus, Teatru, Maibaum fest, Fasching, Sf Martin;

J comunicarea cu educatorul/invatatorul/dirigintele se realizeaza in procent de 79% prin sedinte,
13% prin telefon;

. parintii considera in procent de 26% ca nivelul de sigurantd e foarte mare in incinta scolii,
33.3% considerd un nivel mare de siguranta, iar alti 31.9% nivel mediu de siguranta, 2,9% nivel foarte
mic de siguranta;

J 73.9% dintre parinti cunosc faptul ca existd parteneriate intre scoala si alte institutii, printre

institutiile enumerate se numara: Erasmus, Biblioteca, Primarie, Biserica, Politie, Pompieri, Crucea

Rosie;
J 88.4% dintre parinti au fost consultati in privinta disciplinelor optionale;
. in cazul elevilor cu rezultate slabe la invataturd 13% dintre parinti considera cd profesorii pun

note mici sau lasa corigenti, 24.6% dau mai mult de lucru pentru a putea Invata mai bine, 29% explica
din nou lectia respectiva, 8.7% se intereseazd de motivul pentru care se obtin note slabe, 7.2% arata
unde gresesc si cum sa invete la materia respectiva, iar 17,5% incurajeaza elevii insistand pe rezultatele
bune obtinute;

. in ceea ce priveste progresul personal realizat in ultimul an scolar, 55% dintre parinti sunt foarte
satisfacuti, 27.5% s-au declarat satisfacuti, 9.4% nivel mediu de satisfactie, iar restul putin satisfacuti.
° in ceea ce priveste baza materiala, 41.3% sunt foarte satisfacuti, 30,4% sunt satisfacuti, 19.6%
au nivel mediu de satisfactie, iar restul sunt putin satisfacuti;

o in ceea ce priveste starea de curatenie, 58 % parinti sunt foarte satisfacuti, 23.1% sunt
satisfacuti, 7.2% satisfactie medie, 7.2% putin satisfacuti;

o respectul ardtat de personalul scolii satisface In mare masura 71% dintre parinti

o Echitatea evaludrii si notdrii multumeste in mare masurd 62.3% dintre parinti, 22.5%
declarandu-se satisfacuti de acest aspect;

J Informatia primita in privinta activitatilor desfasurate in scoala satisface 71% dintre parinti;
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J Propunerile de imbunatatire se refera la modernizarea bazei materiale, interzicerea telefoanelor

mobile, utilizarea metodelor activ-participative, perfectionarea cadrelor didactice.

Rezultatele evaluarii satisfactiei elevilor si parintilor privind calitatea serviciilor educationale
oferite de scoala nostrd conduc la urméatoarele concluzii si recomandari: atat parintii cat si elevii se
declara satisfacuti de progresul elevilor, de comunicarea cu personalul scolii, au cunostintd de
activitdtile desfasurate in scoald, au fost consultati cu privire la disciplinele optionale, s-a tinut cont de
propunerile de Tmbunatatire propuse. Se recomanda urmatoarele:

. Adecvarea metodelor de predare la particularitatile de varsta si individuale si la motivatia

fiecarui elev;

J Transparenta si obiectivitate a modului in care se realizeaza evaluarea;
J Cresterea sigurantei in scoald;

J Imbunititirea bazei materiale;

. Continuarea proiectelor in parteneriat cu alte institutii.

Activitatea Comisiei pentru FEvaluarea si Asigurarea Calitatii (CEAC) urmareste
implementarea unui sistem de management al calitatii bazat pe o politica, o structura organizata si o
documentatie care sa permitd monitorizarea, evaluarea, interventia preventivd si Tmbunatatirea

continua a calitdtii educatiei.
Bibliografie:

Legea 198/2023;
RAEI 2022-2023.

136



PROGRAMUL NATIONAL
PENTRU REDUCEREA ABANDONULUI SCOLAR (PNRAS)

e Finantat de
o Uniunea Europeana
S NextGenerationEU

> Planul National
‘de Redresare si Rezilienta

Georgiana COSTEA, Melania RAAB, Roxana CRISTEA,
Membri Tn echipa de proiect PNRAS

la nivelul Liceului Tehnologic ,,Stefan Hell” Santana

Programul National Pentru Reducerea Abandonului Scolar (PNRAS) are ca scop cresterea
participarii absolventilor invatamantului gimnazial la Evaluarea Nationald pentru absolventii clasei a
VIll-a si a ratei de tranzitie de la invatimantul secundar inferior la invatamantul secundar superior.
Obiectivul final este reducerea parasirii timpurii a scolii.

Ca urmare a apelului lansat de Ministerul Educatiei pe data de 15 mai 2023, si anume cea de-a
doua runda a Schemei de Granturi din cadrul Programul National Reducerea Abandonului Scolar,
finantat prin Planul National de Redresare si Rezilienta, Liceul Tehnologic ,,.Stefan Hell” Santana a
aplicat in vederea obtinerii finantarii si participarii la proiect, fiind ales pentru runda II.

In urma analizei de stare realizata la nivelul scolii, in ultimii ani au fost identificate o serie de
probleme care conduc la participarea scazuta la educatie a elevilor din ciclul gimnazial si, implicit, la
diminuarea ratei de participare la Evaluarea Nationald. Cauzele care conduc la existenta problemelor
identificate sunt multiple, ele tindnd atat de modul in care scoala a realizat actiuni pentru a le diminua,
dar si de contexte socioeconomice, culturale si legislative asupra carora unitatea scolara nu are puterea
de a le modifica.

Astfel, se poate constata ca, desi oferta de programe remediale si non-formale a scolii este
conturata, ea se realizeaza mai mult la ciclul primar, pentru gimnaziu nefiind identificate resurse
financiare de sustinere. Accesul la o Invatare adecvatd societatii cunoasterii, bazata pe detinerea de
competente adecvate, de utilizare de instrumentelor TIC la diverse discipline este scazut. Lipsesc
dotarile cu echipamentele necesare. Instrumentele utilizate pentru realizarea unei diagnoze clare a
elevilor in risc de abandon scolar nu au facut parte dintr-un program coerent. Scoala deserveste o
populatie diversa, din zone diferite din punct de vedere socioeconimc si cultural. Nivelul redus de
pregdtire, lipsa conditiilor de subzistentd, somajul, conceptia de viatd nesdndtoasd a unor parinti,

alcoolismul, violenta sau alte vicii se rasfrang negative asupra cresterii si educarii copiilor, care, in
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timpul scolaritatii, manifesta dezinteres fata de invatatura, comportament violent, absenteism de la ore
sau abandonarea studiilor. O parte din elevii scolii traiesc in grija bunicilor sau a altor rude, parintii
fiind plecati in strainatate. Numarul elevilor cu cerinte educationale speciale, a elevilor
institutionalizati sau in plasament familial este in continua crestere. Problemele identificate sunt
ingrijoratoare si necesitd interventii rapide, o parte dintre ele gasindu-si rezolvarea prin acest proiect.

Echipa de proiect PNRAS la nivelul Liceului Tehnologic ,,Stefan Hell” Santana este formata

din:

Nr. crt Numele i prenumele | Functia previzuta

1. Raab Melania Manager de proiect

2. Igret Alina Responsabil financiar

3 Bridean Florentina Responsabil pentru realizarea achizitiilor

4, Grecu Roxana Responsabil cu implementarea activitatilor
cuprinse in CF

5. | Vuin Melania Responsabil cu implementarea activitatilor
cuprinse in CF

6. Neam{ Hortensia Responsabil cu implementarea activitétilor
cuprinse in CF

7. Goina Ancuta Responsabil cu implementarea activititilor
cuprinse in CF

8. Toma Adriana Responsabil cu implementarea activitatilor
cuprinse in CF

9. Blidar Nicoleta Responsabil cu implementarea activitatilor
cuprinse in CF

10. Honiges Ana Responsabil cu implementarea activitatilor
cuprinse in CF

11. Rosu Viorica Responsabil cu implementarea activitatilor
cuprinse in CF

12; Costea Georgiana Responsabil cu implementarea activitatilor
cuprinse in CF

13 | Bradean Valentina Responsabil cu implementarea activitatilor
cuprinse in CF

14. Cristea Roxana Responsabil cu implementarea activitatilor
cuprinse in CF

15. | Arsa Emil Responsabil cu implementarea activitatilor
cuprinse in CF

16. Pantea Cornelia Responsabil cu implementarea activitatilor
cuprinse in CF

Componenta echipei de proiect PNRAS la nivelul Liceului Tehnologic ,,Stefan Hell” Santana
Obiectivele proiectului corelate cu obiectivele si activitatile schemei de granturi PNRAS
sunt:

OS1. Identificarea elevilor aflati n risc de abandon scolar/ de parasire timpurie a scolii, monitorizarea
si ajustarea masurilor de sprijin care trebuie luate, prin colectarea si inregistrarea in timp real a datelor
cu semnele timpurii ale acestora, utilizand setul de instrumente MATE, in intervalul cuprins intre anii
scolari 2023-2024 si 2024-2025;

OS2. Prevenirea riscului de abandon scolar prin construirea unui climat scolar prietenos, sandtos care
sa fie benefic pentru elevi, realizat prin implementarea periodicd a unui program nonformal pe tot

parcursul derularii proiectului, in colaborare cu ONG-uri, societati comerciale si membri ai
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comunitatii, program bazat pe colaborare, valorizarea diversitatii, dezvoltarea caracterului si realizarea
unei stari de bine pentru elevii ciclului gimnazial,

OS3. Cresterea progresiva a ratei de absolvire a clasei a VIlI-a la nivelul de 95% actual pana la 96%,
si a celei de participare la Evaluare Nationala, de la 95,91% la 97,95%, cét si scaderea progresiva a
procentului elevilor care au obtinut note sub 6 la Evaluarea Nationala, de la 42,55 % la 40 %, utilizand
programe de interventie remediale pentru toti elevii claselor V-VIII identificati cu dificultati si/sau
deficiente de invatare;

OS4. Scaderea progresiva a procentului elevilor care absenteaza nemotivat mai mult de 20 de absente
pe luna, de la 13,27 % la 11,94 %, prin mentorat intre elevi, consiliere si orientare scolara, oferirea de
subventii, ajutoare, premii sau burse, implicarea in activitati extra-curriculare si extrascolare, cat si
activitati de informare, constientizare si consiliere adresate parintilor;

0S5. Tmbunititirea competentelor personalului didactic din invatimantul gimnazial in vederea
promovarii unor servicii educationale de calitate, orientate pe nevoile elevilor si a unei scoli incluzive.
Focalizarea va fi pe integrarea in practica didactica a abordarii si a metodologiilor noi, in concordanta
cu nevoile elevilor, Tn special ale celor aflati in situatii de risc/vulnerabile. Totodata, pentru a garanta
dezvoltarea eficienta a alfabetizarii digitale si combaterea dezinformarii prin intermediul procesului
de educatie si formare, cadrele didactice vor fi sprijinite in continuare prin indrumare si exemple
practice. Perfectionarea continua a cadrelor didactice in contextul integrarii IT&C in procesul
educational, schimbul de continut pedagogic digital si dezvoltarea de competente bazate pe tehnologii
educationale prin participarea la cursuri acreditate/avizate si schimburi de experienta;

0OS6. Desfasurarea unor activitati de educatie parentala pentru a-i constientiza pe parinti, reprezentanti
legali, persoane 1n grija carora se afla copilul, cu privire la importanta rolului pe care il au 1n sustinerea
cresterii si dezvoltarii acestuia, pentru ca acestia sd-si amelioreze si sd dobandeasca unele cunostinte,

atitudini, practici de ingrijire si educatie in conformitate cu recomandarile psiho-pedagogiei moderne.

Grupul tinta este format din toti elevii ciclului gimnazial de la Liceul Tehnologic ,,Stefan Hell”
Séantana, cét si din cadrele didactice care predau la nivel gimnazial in cadrul institutiei, Tn numar de
24, si parintii elevilor de nivel gimnazial.

Grupul tinta principal, conform Ghidului solicitantului PNRAS, este alcatuit din elevii de
gimnaziu (clasele V-VIII), aflati in risc de abandon scolar, dintre care:

a. elevi cu prezentd scazuta la scoald, cu peste 20 de absente nemotivate/luna — 13,27%);
b. elevi cu rezultate scazute la invatatura (elevii au medii sub 7 la limba romana/matematica sau medii
generale mai mici de 6,5 sau elevul a ramas corigent la cel putin la o materie) — 50%;

C. elevi care au repetat cel putin un an scolar — 1%;
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In vederea realizirii obiectivelor propuse, s-au stabilit o serie de activitati, pe care le trec in

revista:

I. Activitati de identificarea si monitorizare a elevilor in risc de abandon scolar — MATE;

I1. Activitati de prevenire, interventie si compensare: Se va focaliza atensia asupra realizarii unei stari
de bine, astfel incat fiecare clev sa se simta binevenit, valorizat pentru ceea ce este si pentru ceea ce
poate deveni. Se vor derula activitati anti-bullying, de combatere a violentei, a consumului de droguri.
De asemenea, vor avea loc activitati pentru dezvoltarea socio-emotionala si a abilitatilor de viata,
participarea la diverse activitati nonformale (culturale, jocuri, campanii etc).

Se va incerca formarea unor sisteme de valori, puncte de sprijin in prevenirea abandonului
scolar, dand un raspuns neglijentei socio-psiho-emotionale manifestata fata de copil, cea mai frecventa
si cea mai insidioasa forma de neglijare. Programul se bazeaza pe oferirea de modele de reusita in viata
ca rezultat a efortului si potentialului de care dispune individul. Este bazat pe un model simplu,
conceptul de modelare, un mod natural prin care copiii invata prin imitatie. Vor interactiona direct cu
persoane din comunitate care sunt modele de reusita in viata, in diverse domenii diferite de activitate,
vor reflecta critic asupra aspectelor care conduc la reusita in viata, a reperelor morale necesare.

Se vor realiza periodic atat intalniri comune ale parintilor, profesorilor si elevilor din gimnaziu,
cat si intélniri doar intre parinti si profesori. La aceste intalniri vor participa si membrii unor ONG-uri
cu activitati specific educationale, personal al autoritatilor competente si psihologi specializati Tn
psihopedagogie etc. Tn cadrul acesto ntalniri urmeaza a se discuta, atat obstacolele cu care se confrunta
elevii, parintii si cadrele didactice in relatia dintre cele 3 parti implicate (elev-cadru didactic, elev —
parinte, parinte -cadru didactic), cat si solutiile si masurile care trebuie aplicate in vederea imbunatatirii
acestor relatii si in final al procesului educational al elevilor.

Se vor organiza subactivitati remediale in cadrul carora se vor realiza actiuni remediale pe mai
multe paliere:

a. La nivelul claselor a V1ll-a se va derula un program remedial in vederea pregatirii pentru Evaluarea
Nationala la disciplinele Limba si literatura romana, Matematica si Limba Germana. Programul se va
realiza cu frecventa saptamanala. Activitatea va fi sustinutd de catre profesorii scolii si va fi deschisa
pentru toti elevii claselor a VIII- a.

b. La nivelul claselor V-VIII se va derula un program remedial de pregatire la disciplinele Limba si
literatura romana, Matematica, Fizica, Chimie, Biologie, Limba Engleza si Limba Germana, ore
remediale dedicate elevilor identificati cu carente mari de cunostiinte. Elevii vor fi impartiti in grupe
in functie de nivelul de cunostiinte, tinaindu-se cont de clasele din care fac parte. De exemplu: elevii

de clasa a V-a vor fi Impartiti pe grupe mici in functie de nivelul de cunostiinte identificat. Elevii vor
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putea fi transferati caatre o grupa cu un nivel mai ridicat de cunostiinte in cazul in care se constata ca
nivelul lor de cunostiinte s-a imbunatatit. Programul se va realiza saptaméanal, cu frecventa obligatorie.
Activitatea va fi sustinuta de cétre profesorii scolii.

c. Elevii claselor V-VIII care au dificultati de invatare si comportamentale (CES, tulburari de invatare,
de comportamet etc) vor beneficia de interventie si sprijin specializat, alaturi de profesori
itineranti/consilieri scolari, in grupuri mici. Programul se va realiza cu frecventd saptamanala.
Activitatea va fi sustinuta atat de catre profesorii scolii cat si subcontractata, scoala neavand
capacitatea necesara implementarii ei in totalitate.

O alta subactivitate vizeaza adoptarea unui regim de viata care sa imbine armonios efortul fizic
cu cel intelectual, solicitarea cu refacerea, timpul ocupat cu cel liber ca optiune pentru o viata sanatoasa
si echilibrata; adoptarea unui comportament adecvat in relatiile interpersonale si de grup, bazat pe
respect si fair-play. Tn acest sens se vor realiza urmatoarele activitat cu caracter sportiv necompetitiv:
tracking, vanatoare de comori, jogging de grup etc. Acestea vor fi facilitate de catre personal care va
individualiza metoda de lucru, plecand de la nevoile si interesele fiecarui participant, precum si
pliindu-se pe stilul de invatare a fiecarui elev. Astfel, acei participanti care nu au conditie fizica
adecvata unui efort sustinut sau/si indelungat vor putea fi integrati in activitati creAndu-se un cadru de
tip castigator-casigator. La activitati participa elevii din clasele V-VIII, coordonati de profesorii de
educatie fizica si sport, angajati ai scolii, cat si personal contractat care va facilita activitatile. Tn cadrul
acestei subactivitati se vor contracta servicii specializate in organizarea evenimentelor, de asemnea se
vor inchiria echipamente si articole sportive specifice care vor raspunde efectiv dezideratului de
protectie si siguranta.

In vederea realizirii achizitiilor cognitive prin invitare autentica si a dezvoltarii abilitatilor
socioemotionale, anual se vVOr organizeaza excursii/vizite sau participarea la festivaluri pentru elevii
din ciclul gimnazial pe un traseu adecvat obiectivelor urmarite. Se vor asigura transportul, diurna,
biletele de intrare la obiectivele turistice, inchirierea de ghizi turistici. Planificarea excursiilor si a
traseelor ce urmeaza a fi vizitate vor fi realizate de catre cadrele didactice implicate si expertii cheie
din cadrul proiectului.

Tn vederea stimularii participarii elevilor la activitatile proiectului, vom aplica un sistem de
premiere si sprijinire bazat pe subventii, ajutoare, premii, burse. Vor fi premiati elevii cu o rata mare
de participare la activitatile din cadrul proiectului si, de asemenea, pe cei la care se va observa o
Tmbunatatire substantiala a rezultatelor scolare. Pe de alta parte se vor oferi subventii si ajutoare pentru
elevii identificati ca provenind din familii sarace. Selectia elevilor carora li se vor acorda cele

enumerate mai sus, se va face pe criterii obiective, respectand principiul nediscrimnarii, egalitatii de
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sanse si de gen. Metodologia de acordare a premiilor sus mentionate va fi realizata de catre cadrele
didactice si expertii cheie implicati in derularea proiectului.

Nevoile si interesele elevilor sunt intr-o continua schimbare, accelerate si de evolutia rapida a
tehnologiei. Din acest motiv metodele de predare ale cadrelor didactice necesita 0 permanenta
actualizare. Tn cadrul unei alte subactivitati dorim sa le oferim cadrelor didactice sprijin si acces la noi
modalitati, tehnici si metode de predare, si anume prin formarea acestora in cadrul unor cursuri de
formare profesionala acreditate/ avizate, schimburi de experienta intre unitati de invatamant, ateliere
de lucru etc. Un interes deosebit se va acorda dezvolatarii competententelor digitale Tn contextul

integrarii lor in procesul educational.

I11. Lucrari de amenajare minore, achizitionarea de bunuri

Se are n vedere achizitionarea de mobilier neconventional, rezistent Tmpotriva intemperiilor
(de exemplu a fotoliilor puf tip bean bag), folosit atat pentru predare in aer liber, cét si pentru relaxare
n pauzele dintre ore. De asemenea, curtea scolii se va dota cu mobilier sportiv (de exemplu: mese de
tenis, porti, panouri baschet etc.) si echipament sportiv (mingi, palete tenis etc.), acestea fiind folosite
si pentru alte activitati din cadrul proiectului. Coridoarele scolii vor suferi mici lucrari de amenajare si
reparatii, se va achzitiona un panou pentru afisaj, Se va amenaja o sala pentru servirea mesei, si mobilier

tip dulapuri pentru stocarea materialelor didactice si a obiectelor personale ale elevilor.

IV. Activitati de digitalizare a procesului educational

Este prevazuta achzitiona de echipament foto-video profesional si a accesoriilor (camera foto,
camera video, obiective, stative, lumini, carduri memorie etc.) si a unui software de editare grafica,
foto-video, web design. De asemenea, se vor achizitiona cursuri de formare specifice pentru cadrele
didactice in vederea utilizarii echipamentului si software-ului mai sus amintit.

Se va achizitiona echipament de robotica: it robot cu brat multifunctional, rat robotic articulat
educational, sina culisare pentru brat robotic articulat, robot umanoid, robot patruped, kituri robotice
pentru incepatori; totodata se vor achizitiona cursuri de formare specifice pentru cadrele didactice n
vederea utilizarii echipamentelor amintite anterior.

Cu ajutorul cunostiintelor dobandite la cursurile de formare, cadrele didactice vor putea integra
echipamentul robotic in procesul de Tnvatare. Ulterior se va infiinta in scoala un club de robotica
coordonat de unul din cadrele didactice ale institutei.

Pentru aducerea la bun sfarsit a activitatii ,,Realitatea virtuala si laboratorul digital, un nou mod
de a nvata”, se vor achizitiona ochelari VR cu specific educational, in pretul de achizitie va fi inclusa

si licenta pentru continutul educational specific pe toata perioada de desfasurare a proiectului. De
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asemnea, se va achizitiona un laborator digital. Laboratorul Digital ofera elevilor un mod de invatare
placut si modern, imbinand educatia cu tehnologia Tn scopul starnirii interesului copiilor pentru
invitare. In stransa legdtura cu obiectivele programului PNRAS, laboratorul digital ajuti procesul
educational sd fie adaptat nevoilor si asteptarile elevilor. Curricula scolard este transpusa in lectii
moderne interactive, unde subiectele educationale sunt facilitate de modele 3D si animatii. Cu ajutorul
acestora, copiii inteleg vizual si practic materia de la scoald, avand acces la aceasta pentru aprofundare,
oricand, de pe orice dispozitiv. Folosind laboratorul digital, profesorii au acces la o clasa digitala
interactiva, unde pot folosi modele 3D, pot prezenta documente, videoclipuri, imagini 360 sau chiar
pot face evaluari rapide ale clasei. Se vor achizitiona si cursuri de formare specifice pentru utilizarea
echipamentelor si softwarelui amintite. Ulterior vor fi folosite pentru predare la majoritatea
disciplinelor din programa scolara gimnaziala.

Se vor folosi dipozitivele de management (desktop+monitor, laptop, all-in-one) deja existente
n unitatea de invatamant, sau care se vor achizitiona prin linia de finantare PNRR-Dotarea cu mobilier,

materiale didactice si echipamente digitale a unitatilor de invatamant preuniversitar.
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DISCURSUL SEFEI DE PROMOTIE
A ABSOLVENTILOR CLASELOR A VIII-A

Luana GEOLDES

Sefa de promotie a absolventilor claselor a VIII-a
din cadrul

Liceului Tehnologic ,,Stefan Hell” Santana

in anul scolar 2023-2024

Stimati profesori, distinsi invitati, dragi parinti,

Va multumim ca sunteti prezenti aiCi pentru a ne sustine si pentru a va bucura de reusita
noastrd, a celor care astdzi marcdm finalul unei etape speciale in viata noastra, absolvirea gimnaziului.

Tn primul rand, vreau si le multumesc tuturor cadrelor didactice, care ne-au ajutat si sustinut
pe parcursul acestor patru ani, patru ani plini de emotii, bucurii si, de multe ori, chiar suparari... Totul
a devenit trecut acum, drumurile noastre ne vor separa in curand, urmandu-ne fiecare calea, acum
fiecare va merge unde isi doreste si sunt sigura ca, pe parcursul vietii, fiecare va deveni ceea ce si-a
dorit, un om de succes... Recunosc faptul ca, pe parcursul gimnaziului, am crescut, in multe privinte.
Am invatat sa vad lumea asa cum este, sa ma adaptez la realitatea externa, mult diferitd de cea din
sufletul meu, sa o simt asa cum este, sa o inteleg asa cum este. Fiecare are lumea lui, o realitate
secundara unde se teleporteaza atunci cand viata devine prea dificila. Pentru mine, aceastda lume e
matematica.

In acesti patru ani am avut sansa si cunosc lumea prin interactiunea directa si prin cunoasterea
profesorilor nostri, a colegilor, a tuturor celor care mi-au daruit din lumina lumii lor. Cadrele didactice
mi-au dezvaluit fragmente din identitatea viitorului adult. Colegii au fost, in felul lor, alaturi de mine,

impartasindu-ne unii altora temerile si stresul. Nu vreau sd imbrac experienta gimnaziului intr-o haina
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desavarsitd. Uneori am lacrimat, ba chiar am experimentat insingurarea. Cei patru ani mi-au
demonstrat ca, intotdeauna, cuvintele oamenilor nu sunt atat de puternice cat faptele lor: ele te pot
ridica, dar 1n acelasi timp, te pot lovi adanc, pe nesimtite. De cele mai multe ori ni s-au oferit cunostinte,
explicatii infinite si zdmbete calde.

Va multumim, domnilor profesori, si va suntem recunoscatori pentru aportul la formarea
noastra! Personal, nu am regrete, caci, prin fiecare intdmplare, mi-am dezvoltat personalitatea si
caracterul. Astfel, gimnaziul va rdmane, in sufletul meu, pentru vesnicie, o perioada tumultuoasa, a
transformarii. Aici mi-am consolidat sinceritatea, increderea, puterea, atentia, am invatat sa fiu EU
insami!

In final, tin si adresez ultimele multumiri persoanelor care m-au sprijinit n acest lung drum

"’

care se opreste astazi la o rascruce de drumuri. Intai de toate, adresez un sincer ~multumesc!” familiei
mele. Nu este deloc cliseic faptul ca familia reprezinta totul pentru mine. Consider ca dragostea pentru
cei dragi sufletului nu ne face slabi, cine intdreste, ne ghideaza intr-o lume necunoscuta, ne orienteaza.

Revin si adresez, din nou, sincere cuvinte de recunostinta tuturor domnilor profesorilor, pilonii
gimnaziului pentru noi, generatia Z, profesori devotati care ne-au indrumat prin valurile tulburi ale
ciclului gimnazial. Timpul este ireversibil, iInsd momentele magice, petrecute In compania cadrelor
didactice pe parcursul orelor de curs si in timpul activitatilor extracurriculare, foarte dragi noua, aceste
amintiri vor rdmane adanc intiparite in sufletele noastre. Tot aici vom pastra si incurajarile,
intamplarile pline de haz, povestile pline de invataminte care ne purtau gandurile pe taramuri de
relaxare. Ei au fost cei care ne-au fost aproape in fata marilor schimbari, urmarindu-ne trecerea de la
copilarie la adolescenta.

Scoala inseamna cunoastere, iubire, prietenie. Fiecare o cunoastem prin alte cuvinte, insa
finalul este acelasi. Nu o nota perfectd, nu un teanc de diplome de excelentd, nu acestea definesc
succesul. Relevanta, in acest sens, este pasiunea pentru studiu, dorinta de a ne antrena o minte si un
suflet intelept. A deveni absolvent inseamna a ne deschide ochii, a privi in jur si a intelege adevarul
realitatii, a plasa scoala in adancul sufletului. Aici voi pastra si eu anii gimnaziului, in ramele de lumina

ale sufletului meu.

Va multumesc!
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TN LOC DE DISCURS.... CUVINTELE SEFEI DE PROMOTIE
A ABSOLVENTILOR CLASELOR LICEALE

Lorena BUBURUZAN
Sefa de promotie a absolventilor claselor liceale,
din cadrul Liceului Tehnologic ,,Stefan Hell” Santana,

in anul scolar 2023-2024

Incep prin a spune ci sunt recunoscitoare pentru aceasti etapa din viata mea, cei patru ani de
liceu, poate una dintre cele mai tumultuoase si tensionate din viata tuturor absolventilor de clasa a XII-
a. Anii de liceu au reprezentat o perioada din vietile noastre de adolescenti prin care am crescut, ne-
am transformat, am parcurs traseul spre Inceputurile maturitdtii, am trecut prin momente care ne-au
adus dezamagiri, am trdit esecuri, ne-am bucurat de impliniri si succese.

Parca, totusi, au trecut prea repede aceste clipe, iar noi am fost mult prea grabiti prin timpul
alocat liceului, si, iata-ne ajunsi la sfarsit de drum; un drum care ne deschide alte oportunitati. Acum
pot spune ca ma bucur mult de alegerea facuta de a veni la acest liceu, chiar daca aveam multe alte
optiuni. Aici am intalnit oameni frumosi sufeleteste, cum s-ar zice ,,de treaba”, oameni cu care pot
spune cd am legat relatii de prietenie, alaturi de care mi-am facut aminitiri frumoase si unele chiar
amuzante, ce le voi rememora cu drag peste ani si ani.

Dintre legaturile de prietenie, depre care pot spune cd sunt pe viata, o pot aminti si pe cea dintre
noi, elevii, si domnul diriginte. Am avut norocul sa-1 avem ca indrumator pe unul dintre cei mai buni
profesori, si anume pe domnul profesor Cristian Tudose, un om extraordinar, care chiar si-a dat silinta
sd ne invete carte. Cred cd a venit momentul sd-i spun ,,Multumesc!” in numele clasei. Multumesc
pentru dedicare, pentru perseverenta si rabdarea pe care ati avut-o in relatia cu noi. Ati fost un diriginte
intelegdtor fatd de problemele noastre de adolescenti, ne-ati iertat chiar daca uneori v-am supdrat cu
absentele, cu notele mai putin bune si cu traditionalul chiul al liceenilor. Nu vom uita! (remember the

day). Multumim 1n aceeasi masura si profesorilor care ne-au indrumat si de la care am avut de Invatat.
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La final, nu vreau sa-i uit pe absolventi si le doresc mult succes tuturor colegilor mei, de clasa
si de generatie, le doresc sa-si atingd obiectivele stabilite, iar acest capitol ce sta sa se incheie sa fie un
nou inceput in vietile lor. Asadar, dragi absolventi ai Liceului Tehnologic ,,Stefan Hell” Santana,
promotia 2024, fie ca tot ce va propuneti, sa realizati, iar pentru Examenul de Bacalaureat va urez
multa bafta si succes!

Multumesc!
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EDUCATIE LA NIVEL EUROPEAN PRIN ERASMUS+

Daniela CHANDLER,
Responsabil Erasmus+, educatie scolara,
in cadrul Liceului Tehnologic ,,Stefan Hell” — Santana

daniela.chandler@lt-stefanhell.ro

Erasmus+, Intercultural, Education, Collaboration, Professional Development

In the 2023-2024 school year, Liceul Tehnologic ,, Stefan Hell” Santana engaged in the
Erasmus+ project, involving student exchanges with Italy, participation in an International Theatre
Festival, and teacher training courses across Europe. These activities fostered intercultural
collaboration, enhanced educational practices, and brought European-level learning experiences to
the school. The project significantly enriched the school's educational environment, promoting

modern, inclusive education and global perspectives among students and staff.

in anul scolar 2023-2024, Liceul Tehnologic ,,Stefan Hell” Santana a desfisurat cu succes o
serie de activitati in cadrul proiectului Erasmus +2023-1-RO01-KA121-SCH-000118903, orientate
catre extinderea orizonturilor educationale ale elevilor si cadrelor didactice. Acest proiect, desfasurat
in colaborare cu institutii de invatamant din Italia, Croatia si Spania, a contribuit semnificativ la

dezvoltarea competentelor interculturale si profesionale ale participantilor.

1. Vizita pregititoare in Italia — Octombrie 2023

Activitatile proiectului au debutat in luna octombrie 2023, cu o vizita pregatitoare la Istituto
Compresivo ,,Don Milani” in Italia, Lanciano. Doamnele prof. dr. Ana Honiges si prof. inv. primar
Daniela Chandler au reprezentat liceul nostru in aceasta vizita, avand ca scop organizarea mobilitatii
elevilor din Santana in Italia si a elevilor italieni la Santana. Aceasta vizitd a pus bazele unei cooperari

stranse si a planificat activititile comune ce au urmat sa se desfasoare in lunile urmatoare.
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2. Mobilitatea elevilor in Lanciano, Italia — Noiembrie 2023

In luna noiembrie 2023, un grup de 12 elevi si 3 cadre didactice de la Liceul ,,Stefan Hell” au
participat la o mobilitate in Lanciano, Italia. Timp de 9 zile, elevii nostri au interactionat cu colegii
italieni, participAnd impreuna la diverse activitati educative si culturale. O experientd deosebita a fost
gazduirea elevilor nostri timp de 5 zile in familiile colegilor italieni, ceea ce a oferit o imersiune totala

in cultura locald si a Intarit legaturile dintre cele doua scoli.
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3. Mobilitatea elevilor italieni Tn Roméania — Aprilie 2024
Tn perioada 12 -19 aprilie 2024, liceul nostru a primit vizita unui grup de 12 elevi italieni si 4
cadre didactice din Lanciano, care au desfasurat activitati cu elevii scolii noastre, pentru a cunoaste

originile noastre comune precum au efectuat vizite in Oradea, Timisoara, Arad si la Herneacova.

EPASMUS S

Acestia au participat la Festivalul International de Teatru ,,in lumea micilor actori”, organizat

in cadrul proiectului Erasmus de scoala noastra, desfasurat la Santana. In cadrul festivalului, elevii
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nostri au colaborat cu colegii italieni pentru a prezenta piesa de teatru ,,Pinocchio”, care a fost un

adevarat succes si a deschis seria de spectacole ale festivalului, desfasurat intre 15 si 25 aprilie 2024.

4. Concursul de afise digitale inspirate de ,,Pinocchio” — Aprilie 2024

Tn paralel cu festivalul de teatru, in perioada 10-15 aprilie 2024, a avut loc un concurs de afise
digitale inspirate de piesa ,,Pinocchio”. Acest concurs a stimulat creativitatea elevilor si a oferit o
platformd pentru exprimarea artistica digitala, intarind totodata legdturile dintre elevii din Santana si

cei din Lanciano.

5. Mobilititile cadrelor didactice — Mai-lulie 2024

In perioada mai-iulie 2024, cadrele didactice de la Liceul ,,Stefan Hell” au participat la cursuri
de formare n diverse locatii europene. Cadrele didactice de la ciclul prescolar, Monica Coroi si Larisa
Circiu, au participat la cursul ,,Using Technology in the Classroom” in Split, Croatia. De la ciclul
primar, Teodora Neag si Daniela Chandler au participat in Florenta, Italia, la cursul ,,Game-Based
Learning and Gamification in the Classroom” iar Ana Honiges si Ancuta Goina, de la ciclul gimnazial,
au participat la cursul “Transforming Education: Integrating Al, AR, VR, and 3D Printing for Effective

Learning” in Valencia, Spania.
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Cunostintele acumulate in cadrul acestor cursuri au fost implementate cu succes in activitatile
educative desfasurate la clasele respective. De asemenea, aceste cunostinte au fost diseminate in cadrul
comisiilor metodice si cercurilor pedagogice zonale, precum si prin webinarii si workshopuri,

asigurand astfel un impact semnificativ asupra intregii comunitati educationale.

Proiectul Erasmus+ 2023-1-RO01-KA121-SCH-000118903 desfasurat la Liceul Tehnologic

»otefan Hell” Santana in anul scolar 2023-2024 a fost o experientd valoroasa atat pentru elevi, cét si

pentru cadrele didactice. Participarea la activitdtile proiectului a facilitat schimbul cultural si
educational, a Tmbogatit experientele profesionale si a consolidat relatiile internationale ale liceului,

contribuind astfel la dezvoltarea unei educatii moderne si incluzive.
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BUNE PRACTICI DOBANDITE TN URMA CURSULUI DE FORMARE
ERASMUS+ ,,USING TECHNOLOGY IN THE CLASSROOM*

Larisa Maria CIRCIU
Liceul Tehnologic ,,Stefan Hell” Santana

larisacirciu86@yahoo.com

Monica COROI
Liceul Tehnologic ,,Stefan Hell” Santana

moni.coroi@yahoo.com

Tn perioada 13-17 mai 2024 am participat, prin intermediul proiectul Erasmus+ - ,,Viitorul —
Invitare in Progres (VIP)”, la un curs de formare in Split, Croatia, intitulat ,,Using Technology in the
Classroom®, cursul fiind oferit de ,,Erasmus+ Courses Croatia Teacher Training Centre*. Agentia are
mai multe centre de formare in diferite tari si orase europene: Germania: Berlin; Croatia: Dubrovnik,
Split, Zadar; Aruba; Reunion Islands; Portugalia: Azore.

Split este un orag in cantonul Split-Dalmatia, fiind cel mai mare si important oras din Dalmatia
si cel de al doilea oras, ca dimensiune, al Croatiei. A fost oras venetian, stapanit de Venetia, de prin
secolul XIV si pana in 1797. Centrul istoric si Palatul lui Diocletian sunt inscrise pe lista patrimoniului
cultural mondial UNESCO. Split este un oras in care istoria iti vorbeste din fiecare colt, un oras cu un
suflu mediteranean, cu o inima calda si aer modern.

Cursul ,,Using Technology in the Classroom ” este destinat tuturor cadrelor didactice, indiferent
de disciplina predate si nivelul de invatamant la care isi desfasoara activitatea, dezvoltand abilitati care
sa-i ajute Tn a-si imbunatati demersal didactic, facandu-1 deopotriva mai interesant si interactiv, ajutand
totodata elevii sa fie mai motivati si activi in cadrul activitatii de predare-invatare-evaluare.

Dintre competentele dobandite in urma cursului pot fi amintite urmatoarele:
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<> folosirea jocului ca metoda pentru a stimula interesul elevilor si pentru a incuraja participarea
acestora in procesul de invatare;
o integrarea instrumentelor TIC in sala de clasa;
> cresterea motivatiei elevilor si implicarea lor in demersal didactic;
o explorarea de modalitati de a promova gandirea critica si de rezolvare de probleme;
<> strategii de management pentru imbunatatirea relatiilor cu grupul de elevi;
o incurajarea muncii n echipa;
X2 implicarea tuturor elevilor cu diferite abilitati in procesul instructiv-educativ.

In continuare voi trece in revista cateva aplicatii pe care le-am abotrdat n detaliu la curs si voi
oferi o scurtd prezentare a acestora:

»VITA-Video Editor and Maker” este o aplicatie simpla si usoara de editare video. Aplicatia
ofera un set cuprinzator de instrumente care permit utilizatorilor s editeze videoclipuri cu precizie, fie
prin selectarea unui sablon, fie prin editarea manuald a videoclipului, astfel incat sa obtineti control
complet asupra iesirii videoclipului. Pe 1anga instrumentele standard de editare, cum ar fi decuparea,
adaugarea de muzica si text, aplicatia permite, de asemenea, addugarea de efecte, filtre, cadre si chiar
material de stocare. VITA are, de asemenea, un catalog urias de active preexistente pentru a va
imbunatati calitatea video si a-l face mai atractiv.

Aplicatia accepta, de asemenea, calitate video cu o rezolutie de pand la 4K, permitand
utilizatorilor sa creeze videoclipuri clare si de inalta calitate.

VITA include, de asemenea, o functie de editare audio, in care utilizatorii pot adauga si edita
sunetul Tn videoclipuri, inclusiv modificarea volumului, adaugarea de efecte sonore si multe altele.

Una peste alta, VITA este o alegere excelenta pentru persoanele care doresc sa editeze
videoclipuri Tn mod profesional, usor si eficient pe telefoanele lor mobile.

IMMERSAL (Personal Metaverse) este 0 aplicatie noua si simpla care iti permite sa creezi,
partajezi si s experimentezi viata in metavers. Se foloseste pentru a cartografia un spatiu real pe tableta
sau telefon, adaugand continut digital: de exemplu fotografii, videoclipuri, emoticoane si mesaje.

TWINE este un instrument open-source pentru scrierea de povesti interactive si non-liniare. Tn
aceasta aplicatie poti realiza o poveste cu mai multe continuturi, elevii alegand continutul urmand

ramurile naratiunii. Twine este foarte axat pe text desi se pot folosi si imagini, sunet si video.
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In Twine poti extinde povestile tale cu variabile, logica conditionala, imagini si Javascript. Twine
publica continutul scris de tine direct intr-un fisier HTML, asa ca poti publica povestea ta aproape
oriunde. Tot ce creezi folosind Twine este gratuit.

CANVA este o platforma de design grafic, utilizatd pentru a crea grafica de socializare,
prezentari, postere, documente si alt continut vizual. Aplicatia include sabloane pe care utilizatorii le
pot folosi. Ea ne permite sa cream cu usurintd invitatii, carti de vizita, pliante, planuri de lectie,
fundaluri Zoom si multe altele folosind sabloane concepute profesional. Putem chiar sa incarcdm
propriile fotografii si sa le addugam la sabloanele Canva folosind o interfatd drag and drop.

In cazul in care nu ne putem hotarf ce fel de pagina dorim si cream, prima pagina din Canva
ne ofera recomandari. Este minunat sa vedem un preview despre cum ar putea arata un colaj, o postare
Instagram sau o felicitare! lar apoi depinde doar de noi s atasam informatiile dorite la sablonul sugerat
de Canva, care deja arata foarte bine.

Platforma MAGIC SCHOOL ne ofera o varietate foarte bogata de instrumente care pot fi
folosite la orice disciplind, in orice moment al lectiei si de asemenea la orice tip de activitate predare-
invatare-evaluare. Platforma iti permite sa realizezi planuri de lectie, sd compui teme, sa realizezi teste
de evaluare, totul intr-un mod interactiv. Platforma este un instrument didactic foarte util si usureaza
procesul de planificare didactica. Prin aplicatia MagicSchool Al, utilizatorii 1si pot adapta rezultatele
pentru a se potrivi clasei si nivelurilor de intelegere ale elevilor. In plus, platforma se extinde dincolo
de suportul academic, incorporand caracteristici care imbunatatesc invatarea emotionala in randul
studentilor si favorizeaza interactiunile pozitive.

MagicSchool este un asistent didactic eficient, care gestioneazd cu competenta diverse sarcini
cerute de educatori. Interfata este usor de utilizat, iar operatiunile sale sunt simple.

In urma acestei experiente, am inteles importanta utilizarii instrumentelor TIC in activitatea
didactica de zi cu zi. Aceasta experientd ne-a ajutat sd cream contexte educationale de calitate,
interactive, care sd sustind o invatare personalizata si diferentiatd, sd contribuie la autonomia in

invatare la elevi, sa se plieze pe interesele lor, sa le capteze atentia si sa le ofere un feed-back rapid.
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GAMIFICAREA iN EDUCATIE — CRESTEREA MOTIVATIEI ELEVILOR
PRIN JOCURI

Daniela CHANDLER
Liceul Tehnologic ,,Stefan Hell” Santana

daniela.chandler@Ilt-stefanhell.ro

Abstract:

Gamification in education leverages game elements to enhance learning experiences, increasing
student motivation and engagement. Key benefits include immediate feedback through points and rewards,
making learning more interactive and fun. Challenges and friendly competitions encourage perseverance and
resilience. Collaborative games improve social skills and teamwork, while personalized learning paths adapt
to individual student needs. Overall, gamification makes education more dynamic and effective, promoting
better retention of information and deeper understanding of concepts, ultimately fostering a more motivated

and involved student body.
Keywords: Motivation, Student, Games, Learning, Engagement

in ultimele decenii, educatia a cunoscut multiple transformari, incercand si se adapteze la
nevoile si asteptdrile generatiillor noi. O metodd inovatoare si din ce In ce mai populard este
gamificarea, un concept care integreaza elemente de jocuri in procesul educational pentru a spori
motivatia si implicarea elevilor. Dar ce inseamnd, concret, gamificarea si cum poate aceasta sa
transforme experienta de invatare?

Gamificarea implica utilizarea principiilor si mecanicilor de jocuri in contexte non-joc, precum
educatia, pentru a incuraja participarea activa si a imbunatati performantele. Aceasta include elemente
precum puncte, insigne, niveluri, clasamente si provocari, care sunt integrate in activitatile de invatare
pentru a le face mai atractive si interactive.

Beneficiile gamificirii in educatie sunt multiple si evidente. In primul rand, motivatia elevilor

creste semnificativ datoritd elementelor de joc, precum recompensele si recunoasterea progresului,
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care 11 Incurajeaza sa participe activ si sa se strdduiasca pentru rezultate mai bune. Competitia sandtoasa
si sentimentul de realizare contribuie la cresterea dorintei de a invata. In al doilea rand, gamificarea
transforma lectiile traditionale 1n activitati interactive, incurajand participarea activa a elevilor. Acestia
devin mai implicati si mai concentrati pe sarcini, ceea ce duce la o mai buna retentie a informatiilor.

De asemenea, prin elementele de joc, elevii primesc feedback imediat asupra performantelor
lor. Acest feedback rapid le permite sa-si ajusteze eforturile gi sa imbundtiteasca continuu abilitatile
si cunostintele. Multe jocuri implicd lucrul in echipa si colaborarea, ceea ce ajutd la dezvoltarea
abilitatilor sociale si la incurajarea spiritului de echipa in clasa. Nu in ultimul rand, jocurile pot fi
adaptate la nevoile individuale ale elevilor, oferind provocari personalizate si niveluri de dificultate
variabile. Aceasta permite fiecarui elev sa progreseze in ritmul propriu si sd se concentreze pe punctele
sale forte si slabe.

Exemplele de gamificare in clasa sunt diverse si creative. Platforme educationale precum
Kahoot!, Quizizz sau Classcraft utilizeaza elemente de joc pentru a face evaludrile si activitatile de
invatare mai captivante. Elevii pot concura in teste de cunostinte, pot castiga puncte si insigne si pot
urca in clasamente. Profesorii pot crea proiecte de grup sub forma de jocuri de rol, in care elevii trebuie
sd indeplineascd anumite sarcini pentru a avansa in poveste, stimuland astfel creativitatea si invatarea
practicd. Implementarea unui sistem de recompense in clasa, unde elevii céstigd puncte pentru
comportamentul pozitiv, finalizarea temelor sau participarea activa, poate stimula motivatia si
implicarea.

Desi gamificarea oferd numeroase avantaje, implementarea acesteia nu este lipsitd de
provocari. Este esential ca profesorii sa gaseascd un echilibru intre elementele de joc si obiectivele
educationale, evitdnd supraincdrcarea elevilor cu competitie excesivd sau recompense materiale. De
asemenea, este important sd se asigure ca toate jocurile si activitatile sunt incluzive si accesibile pentru
toti elevii, indiferent de abilitdtile lor.

Voi exemplifica cateva aplicatii si platforme pe care le-am insusit in urma cursului Game-based
learning and gamification in the classroom, la Florenta, in Italia si pe care le-am folosit dupa revenirea

de la curs si la clasa.

Aplicatia Goosechase: https://www.youtube.com/watch?v=gpabh42z04s&t=107s
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Elevii clasei a Ill-a A au avut parte de o experientd unica si captivantd folosind aplicatia
Goosechase pentru a indeplini o serie de misiuni educative in Parcul Europa. Impirtiti in trei grupe,
fiecare cu numele si steagul unei tari — Irlanda, Grecia si Barbados — cate un reprezentant al fiecarei
grupe au utilizat telefoanele pentru a participa la aceasta aventura interactiva.

Goosechase este o aplicatie de tip scavenger hunt care integreaza tehnologia cu activitatile
educative, oferindu-le elevilor ocazia de a invata prin joc. Misiunile au fost gandite sa acopere diferite

materii scolare, iar fiecare echipd a trebuit sa indeplineasca sarcini specifice in diverse locatii din parc.
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La limba romana, elevii au fost provocati sd gaseascd un obiect in jurul scolii si s@ creeze o
poezie scurta despre acesta, folosind rime. Fiecare echipa a explorat cu atentie imprejurimile pentru a
gasi obiecte interesante, iar apoi au lucrat impreund pentru a compune poezii creative si pline de
imaginatie.

Pentru stiinte, elevii au colectat trei tipuri diferite de frunze si au identificat copacii de la care
proveneau. Acest exercitiu nu doar cd le-a dezvoltat cunostintele despre botanica locala, dar i-a si
conectat mai profund cu natura, invatand sa recunoasca si sa aprecieze diversitatea vegetala din parc.
In cadrul activititilor de arta, echipele au folosit materiale gasite in curte — crengi, frunze, pietre —

pentru a crea mici sculpturi sau aranjamente artistice. Acest proiect a incurajat creativitatea si a oferit
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elevilor oportunitatea de a experimenta cu diferite texturi si forme, realizand opere de artd naturale si

originale.

La muzica, elevii au trebuit sd creeze un instrument muzical simplu folosind obiecte naturale
sau de prin curtea scolii si s compuna un ritm. Fiecare echipa si-a demonstrat ingeniozitatea
construind diverse instrumente, de la tobe din pietre si crengi, la maracas din frunze si conuri de brad,
si au compus ritmuri creative pe care le-au prezentat colegilor.

La matematicd, elevii au avut sarcina de a identifica si desena trei obiecte care aveau forme
geometrice diferite pe care le-au gasit in jurul scolii, precum un triunghi, un cerc si un patrat. Aceasta
activitate a fost atit un exercitiu de observatie, cit si de desen, ajutandu-i sd recunoasca formele
geometrice in mediul Tnconjurator.

Pentru mediul inconjurator, echipele au desenat o harta simpla a curtii scolii, marcand locatiile
principale precum copaci, banci si intrari. Aceastd activitate a dezvoltat abilitatile de orientare si le-a
oferit elevilor o mai buna intelegere a spatiului.

Fiecare echipa a trebuit sd incarce o poza sau un filmulet pe aplicatie, cu rezultatul fiecérei

misiuni. Echipa care a finalizat mai repede toate misiunile, a fost castigitoarea a cate 3 banuti
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Goossechase, pentru fiecare participant, a doua echipa a castigat ciate 2 banuti pentru fiecare

participant, iar a treia echipa cate un banut Goosechase.

La finalul zilei, fiecare echipa a avut sarcina de a descoperi comorile ascunse in parc. Indiciile
acumulate pe parcursul misiunilor i-au condus catre locatiile unde erau ascunse mici recompense
simbolice, menite sd-i rasplateasca pentru efortul si ingeniozitatea de care au dat dovada. Echipele
Irlanda, Grecia si Barbados au colaborat si si-au aplicat cunostintele pentru a gasi comorile, marcand

succesul unei zile de neuitat.
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Aceastda aventurd educativa cu Goosechase nu doar ca a Tmbogdtit cunostintele elevilor in
diverse materii, dar i-a si ajutat sa isi dezvolte abilitatile de lucru in echipd, creativitatea si spiritul de
observatie. La sfarsitul zilei, fiecare echipa si-a ridicat cu mandrie steagul, celebrand succesul unei

experiente educative inedite si interactive.

Platforma Genially: https://www.youtube.com/watch?v=ugnhJa xtTY

Genially este o platforma online care permite crearea de infografice, video, ghiduri, imagini si
prezentari digitale colorate, artistice si creative, dar si jocuri, teste distractive online.Cu toate ca
platforma nu este in limba romand, aceasta este foarte intuitivd ce permite sa lucram in ea fara a
cunoaste foarte bine limba engleza. Toate instrumentele oferite de platforma Genially sunt extrem de
utile atat pentru cadrele didactice cét si pentru elevi.

Voi enumera cateva instrumente, care le-am indragit si le utilizam in cadrul lectiilor. Printre
acestea:

Prezentari interactive
Acest instrument ne permite fie sa le credm utilizand deja machete, sau sa le realizam de la inceput.

https://view.genial.ly/6009f3db80d3810d7a38ec87/presentation-aplicatii-digitale-si-red
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Un alt instrument foarte util pentru profesori este Learning Experience.
https://view.genially.com/6647151a2d9bcd001472d91e/interactive-content-find-the-pairs-

instrumente-muzicale
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Cu ajutorul caruia avem posibilitatea sa evaluam elevii in acelasi timp distrandu-i. Acest
instrument poate fi utilizat de cadrele didactice la toate disciplinele.

Un instrument pe care I-as recomanda pentru studierea la distanta a unei teme noi pentru elevi
ar fi Guide, aici aveti posibilitatea sa creati o tema intreaga intr-un mod creativ ce motiveaza copilul
sd mearga pana la finele acesteia si sd descopere lucruri noi.

Desigur cd toate acestea instrumente pe langd faptul ca pot fi utilizate de sine statdtor, ele pot
fi conectate mai multe impreuna. De exemplu prezentare cu Interactive image sau cu Learning
Experience, dar nu numai. Totul depinde de creativitatea profesorului.

https://view.genially.com/6665c68684e5190014ac47e6/interactive-content-aventura-cunoasterii
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Ceea ce tine de costurile platformei, in pachetul gratuit avem posibilitatea de a utiliza cate
creatii dorim din cele gratuite, nefiind o limita. Dacd insd dorim sa descarcam prezentdrile offline, sa
le descarcam in format jpg, pdf, de asemenea sd inseram audio in creatiile noastre si alte optiuni sunt

urmatoarele pachete de cost: https://app.genial.ly/plans.

Utilizarea platformei Genially in clasd aduce numeroase beneficii care contribuie la
modernizarea si eficientizarea procesului educational. Prin cresterea interactivitdtii, stimularea
creativitdtii si dezvoltarea competentelor digitale, Genially transforma invatarea intr-o experienta mai
atractiva si relevanta pentru elevi. Totodata, faciliteaza colaborarea si personalizarea Invatarii, oferind
resurse educationale adaptate nevoilor individuale. In concluzie, integrarea Genially in procesul
educational poate duce la Imbunatatirea performantelor elevilor si la o mai bund pregatire pentru

provocarile viitoare.

Stop Motion Studio:
https://www.youtube.com/watch?v=bY pemKwdxpM&list=PLhekTmFb9ZP6gSBbmjmB6ma2JSu4q

mvna&index=2

Stop motion (de asemenea, cunoscut sub numele de "stop cadru") este o tehnica de animatie
care face ca obiectele din jurul nostru sa para a se deplasa de unele singure. Obiectul este mutat cu pasi
mici, intre cadre fotografiate individual, creand iluzia de miscare atunci cand o serie de cadre sunt
rulate ca si o secventa cotinua.

Este un instrument excelent care poate imbunatati experienta de Invatare in orice sald de clasa!
Fiind o aplicatie puternica si usor de utilizat, Stop Motion Studio permite elevilor sd-si dea viata ideilor
creative, oferind in acelasi timp oportunitati nesfarsite de invatare si colaborare pe baza de proiecte.
Cu Stop Motion Studio, elevii pot crea cu usurinta videoclipuri de animatie stop-motion, oferindu-le
sansa de a-si arata intelegerea diferitelor subiecte intr-un mod distractiv si captivant. Aceasta aplicatie
este perfectd pentru cursantii vizuali, deoarece le permite sa-si exprime ideile prin utilizarea animatiet,
facand conceptele complexe mai usor de inteles.

Aplicatia promoveazd munca in echipa si colaborarea, deoarece elevii pot lucra impreuna
pentru a-si planifica si crea proiecte. Acest lucru incurajeaza gandirea criticd, rezolvarea problemelor

st abilitatile de comunicare, toate in timp ce va distrati.
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Indiferent dacd predati stiinte, matematica, istorie sau literatura, Stop Motion Studio poate fi
integrat 1n orice plan de lectie pentru a-i ajuta pe elevi sa-si prezinte invatarea intr-un mod unic si

creativ, totodatd promovand colaborarea, gandirea critica si abilitdtile de rezolvare a problemelor.

Idei de activitati:

Animatia Stop motion este o modalitate distractiva si captivanta pentru elevi de a-si exprima
creativitatea si de a invata despre povestiri si animatie. latd cateva idei de activitdti de folosit cu
aplicatia aceasta:

Matematica
Crearea unei animatii stop motion care explica un concept matematic. De exemplu, ar putea

crea o animatie care aratd cum se rezolva o problema de geometrie sau o ecuatie matematica.

Stiinta
Crearea unei animatii stop motion care explica un concept stiintific sau un experiment. De

exemplu, ar putea crea o animatie care arata starile materiei.

Sanatate si educatie fizica

Crearea unei animatii care evidentiaza importanta alegerii sdndtoase pentru alimente.
Stiinta

Crearea unei animatii stop motion care explicd un concept stiintific sau un experiment. De
exemplu, ar putea crea o animatie care aratd un experiment asupra eroziunii.
Literatura romana

Crearea unei animatii care da viatd unei carti sau poezii preferate. De exemplu, ar putea crea o

animatie care aratd personajele si decorul unei carti sau poezii preferate.

Istorie
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Crearea unei animatii care evidentiaza un eveniment important sau o figurd istorica. De

exemplu, ar putea crea o animatie care sa prezinte intalnirea dintre Mircea cel Batran si Baiazid.

Povestirea

Scrierea unei nuvele sau un scenariu si apoi sa foloseasca aplicatia Stop Motion Studio pentru

a crea o versiune animata a povestii lor.

Arta

Crearea unei animatii stop motion care aratd o piesa de arta creatd. De exemplu, ar putea crea

0 animatie care arata o pictura in curs de realizare sau o sculpturd in curs de realizare.

Muzica

Animatie care ilustreaza un cantec sau o piesa muzicald. De exemplu, ar putea crea o animatie

care arata versurile unui cantec sau notele unei piese 169usicale.
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Sfaturi pentru clasa:
. [luminarea suplimentard imbunatateste calitatea imaginii si reduce granularea.
. Creati fundaluri simple. Tesatura sau hartia de culoare uni functioneaza bine, la fel ca

fotografiile sau alte imagini statice.

. Utilizati un trepied pentru o mai mare stabilitate si pentru a evita efectul de tremur al
camerei.
. Pentru a crea un film coeziv, elevii ar trebui sd-si schiteze ideile succesiv.

Stop Motion Studio este o aplicatie excelentd atat pentru incepatori, cat si pentru utilizatori

avansati, oferind un set de instrumente complet pentru crearea de animatii stop motion captivante.

Jocul Dixit
Jocul Dixit este un joc de societate popular, care implica imaginatia si creativitatea

jucdtorilor. Iata regulile principale ale jocului Dixit:

Scopul jocului este de a obtine cat mai multe puncte ghicind corect cartile altor jucatori si
oferind indicii care sa fie suficient de clare pentru a fi recunoscute de unii jucatori, dar suficient de

ambigue pentru a nu fi ghicite de toata lumea.
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Componentele jocului: 84 de carti illustrate, 6 seturi de iepurasi din lemn (marcatori de scor),
6 seturi de jetoane de vot (numerotate de la 1 la 6), tabla de scor.

Pregitirea jocului: Fiecare jucator isi alege un iepuras de o anumita culoare si il plaseaza pe
tabla de scor, pe pozitia 0. Fiecare primeste un set de jetoane de vot de aceeasi culoare ca iepurasul
ales si mai primeste 6 carti din pachetul de carti ilustrate. Se alege un narator pentru prima runda.
Naratorul se va schimba Tn sensul acelor de ceasornic dupa fiecare runda.

Desfasurarea jocului: Naratorul alege o carte din mana sa si spune un indiciu legat de ilustratia
de pe cartea aleasa. Indiciul poate fi un cuvant, o fraza, un sunet sau orice altd expresie creativa.
Naratorul nu arata cartea celorlalti jucatori.

Fiecare dintre ceilalti jucatori alege o carte din mana sa care considerd cad se potriveste cu
indiciul dat de narator si o plaseaza cu fata in jos pe masa.

Naratorul amesteca toate cartile primite (inclusiv propria sa carte) si le plaseaza cu fata in sus
pe masa, numerotandu-le (1, 2, 3, etc.).

Fiecare jucator (cu exceptia naratorului) voteaza in secret care carte considerd ca apartine
naratorului folosind jetoanele de vot.

Jucdtorii nu au voie sd voteze pentru propria carte.

Scorul: Daca toti jucatorii sau niciun jucdtor nu ghicesc cartea naratorului, naratorul nu
primeste puncte, iar ceilalti jucdtori primesc cate 2 puncte fiecare. Daca cel putin un jucator, dar nu
toti, ghicesc corect, naratorul si jucdtorii care au ghicit corect primesc cate 3 puncte. Fiecare jucator
care a ghicit corect cartea naratorului primeste 3 puncte. Fiecare jucator primeste 1 punct pentru fiecare
vot primit pentru propria sa carte. lepurasii sunt mutati pe tabla de scor conform punctajului obtinut.

Distribuirea noilor carti: Fiecare jucator trage o noua carte din pachet pentru a avea din nou
6 carti in mana.

Rolul naratorului trece la urmatorul jucator in sensul acelor de ceasornic si 0 noua runda incepe.

Jocul se incheie cand se epuizeaza toate cartile din pachet sau cand un jucétor atinge un anumit

numar de puncte stabilit la inceputul jocului. Jucatorul cu cele mai multe puncte castiga jocul.
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Dixit este un joc de societate care incurajeaza imaginatia si creativitatea, fiind potrivit pentru
jucdtori de toate varstele. Prin aceste reguli simple, jocul asigurd o experientd de joc captivantd si
distractiva. Un joc de societate popular ofera numeroase avantaje atunci cand este utilizat in clasa de
elevi.

Iata cateva dintre cele mai importante beneficii:

> in primul rand, jocul stimuleaza creativitatea si imaginatia elevilor, incurajandu-i si creeze
povesti si interpretari ale imaginilor abstracte de pe carti. Acest aspect dezvolta gandirea creativa si
capacitatea de a vedea lucrurile din perspective diferite. De asemenea, Dixit imbunatateste abilitatile
de comunicare orala si ascultare activd, deoarece elevii trebuie sd descrie cartile lor folosind indicii

subtile si sa inteleaga descrierile date de colegii lor.
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> Un alt beneficiu major este cresterea increderii in sine. Jocul ofera un mediu sigur si distractiv

in care elevii pot Impartasi idei si interpretari fara teama de a fi judecati, ceea ce contribuie la cresterea
stimei de sine. Dixit promoveaza si gandirea critica si analiticd, deoarece elevii trebuie sd analizeze
imaginile si sd facd legaturi logice intre descrierea oferitd si cértile disponibile, incurajand astfel
rezolvarea problemelor.

> Jocul stimuleazd colaborarea si lucrul in echipa, deoarece implica interactiuni intre elevi,
Tncurajand respectul reciproc si aprecierea perspectivelor diferite. Dixit transforma invatarea intr-0
activitate plicutd si captivantd, motivand elevii si participe activ. In plus, ajutd la dezvoltarea
vocabularului si a abilitatilor lingvistice, deoarece descrierea imaginilor necesitd utilizarea unui
vocabular divers si a unor structuri lingvistice variate.

> In cele din urma, Dixit promoveaza cunoasterea si respectul diversititii, permitand elevilor si
exploreze si sa aprecieze interpretarile diferite ale aceleasi imagini. Aceasta contribuie la dezvoltarea
unei intelegeri mai profunde a faptului ci fiecare persoani poate avea perspective unice. In concluzie,
utilizarea jocului Dixit in clasd poate aduce multiple beneficii educationale si sociale, contribuind la

dezvoltarea abilitatilor cognitive, emotionale si interpersonale ale elevilor.

Proiectul revistei clasei: ,,Jocul — bucuria celor mici si celor mai mari!”

Plecand de la jocurile din textul: ,,Amintiri din copilarie”, de Ton Creanga, la limba roméana si
,,Grupul de joaca” si ,,Regulile care trebuie respectate in timpul unui joc, la educatie civica, elevii au
avut sa realizeze o miniculegere de jocuri culese de la parinti si de la bunici. (,,Jocuri de la Parinti si
Bunici”). In pauze, fiecare elev a avut si aplice jocul aflat din familie, celorlati copii din clasa.

Proiectul revistei clasei ,,Jocul — bucuria celor mici si celor mai mari!", din perspectiva
educationala, a ajutat elevii sa-si ITmbundtdteasca abilitatile de scriere si citire prin documentarea si
redactarea jocurilor traditionale in miniculegere. Studiind si aplicand regulile jocurilor in cadrul orelor
de educatie civicd, au invatat importanta respectarii regulilor si a colaborarii. Conectarea cu literatura
prin utilizarea textului ,,Amintiri din copilarie”, de Ion Creanga, le-a dezvoltat abilitatile de analiza
literard si intelegere a textului. In plus, invatind despre traditiile si cultura locala prin intermediul

jocurilor transmise de la parinti si bunici, si-au imbogatit cunostintele despre istorie si cultura.
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Pe plan social si emotional, promovarea colaborarii si comunicarii a fost esentiala, iar aplicarea
jocurilor in pauze, implicand toti colegii, i-a ajutat sd-si dezvolte aceste abilitati. Activitatile de grup
si jocurile au contribuit la formarea si consolidarea relatiilor de prietenie intre elevi, imbunatatindu-le
relatiile interpersonale. Inventarea si adaptarea jocurilor le-a stimulat creativitatea si imaginatia, iar
invatand despre jocurile si povestile colegilor, au dezvoltat empatie si o mai bund intelegere a
diversitatii.

Din punct de vedere fizic, jocurile active practicate In pauze au contribuit la sanatatea fizica si
la reducerea stresului. Multe jocuri traditionale au implicat miscare si au ajutat la dezvoltarea

abilitatilor motorii fine si grosiere. Proiectul a contribuit, de asemenea, la pastrarea si transmiterea
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jocurilor traditionale de la o generatie la alta, avand un impact cultural semnificativ. Elevii au dezvoltat
un sentiment de apartenenta si identitate culturald, invatand despre traditiile si obiceiurile locale.
Proiectul revistei ,,Jocul — bucuria celor mici si celor mai mari!" a imbinat educatia formala cu
dezvoltarea personala, sociald si culturala a elevilor, avand un impact pozitiv pe multiple planuri.
Gamificarea in educatie se dovedeste a fi un instrument eficient pentru a creste motivatia si
implicarea elevilor, oferindu-le o experienta de invatare interactiva si adaptata nevoilor lor. Prin
integrarea elementelor de joc, educatia poate deveni mai atractiva si mai relevanta, contribuind astfel

la imbunatatirea performantelor academice si la dezvoltarea unor competente esentiale pentru viitor.

Bibliografie:
Frasineanu, Florin: Tehnologii educationale moderne: Gamificarea in contextul invatirii, Editura
Didactica si Pedagogica, 2019;

Oros, Bogdan: Gamificarea in educatie, Editura Universitatii din Oradea, 2018.
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TRANSFORMAREA EDUCATIEI PRIN INTEGRAREA INTELIGENTEI
ARTIFICIALE iN ACTIVITATEA DIDACTICA

Ancuta Célina GOINA
Liceul Tehnologic ,,Stefan Hell” Santana

anca.goina@gmail.com

Abstract:
In this 30-hour course, we, participants learned how to effectively utilize Al, AR, VR, and 3D
technologies in education. We gained practical knowledge and hands-on experience to integrate these tools into

our teaching, enabling us to enhance learning experiences and keep up with the latest trends in education.
Keywords: artificial intelligence, virtual reality, augmented reality, 3D printer, effective learning

Tn cadrul programului Erasmus+, Proiectul 2023-1-RO01-KA121-SCH-000118903 am
participat Tn perioada 15-20 iulie, in Valencia, la cursul de formare “Transforming Education:
Integrating AI, AR, VR, and 3D Printing for Effective Learning”, cu dorinta de a invata lucruri noi din
sfera tehnologiei digitale de ultima ora.

In aceasti perioadi in care tehnologia digitald este prezenti in tot ceea ce ne inconjoara,
inteligenta artificiala (A1) a inceput sa joace un rol tot mai important in educatie, transformand modul
in care invatam si predam. Astfel, educatia in Romania, si in general la nivelul intregii lumi, trece
printr-o perioada de mari schimbari si provocari. Aceasta tehnologie avansata ofera oportunitati
revolutionare de a Tmbunatati procesul educational, adaptandu-l la nevoile individuale ale elevilor. Al
va permite o predare personalizata, prin urmare rolul profesorului se va transforma semnificativ. Pe
langa sarcinile administrative automatizate, profesorii vor deveni mai degraba ghizi si mentori, decat
simpli furnizori de informatii, avand astfel mai mult timp sa se concentreze pe indrumarea elevilor, sa
dezvolte abilitatile de gandire critica si sa incurajeze invatarea prin descoperire.

Exista numeroase aplicatii ale Al in predare si invatare care pot facilita Tnvatarea si pot Imbunatati

experienta elevilor:
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1. Tutorialele inteligente ofera lectii personalizate adaptate nivelului de cunostinte al elevilor.

Acestea pot identifica punctele slabe ale elevilor si pot oferi exercitii si explicatii care s abordeze
aceste dificultati Tn mod individualizat.

2. Generarea de probleme si exercitii

3. Sisteme de asistenta virtuala: asistentii virtuali pot raspunde intrebarilor elevilor si pot oferi
asistentd 1n timp real In rezolvarea sarcinilor.

4, Platforme de colaborare si invdtare sociald: unele aplicatii utilizeazd Al pentru a facilita
colaborarea intre elevi si pentru a promova invatarea sociala si cooperativa. Aceste platforme permit
elevilor sd lucreze impreuna la rezolvarea problemelor, sa impartdseasca idei si sa isi dezvolte
abilitatile de comunicare si colaborare.

5. Analiza progresului si feedback-ul personalizat: sistemele pot analiza datele despre progresul
elevilor si pot oferi feedback personalizat si recomandari pentru imbunatatirea performantei. Aceasta
poate include identificarea modelelor de greseli elevilor si oferirea de sugestii specifice pentru

remedierea acestora.

In cadrul cursului am utilizat urmatoarele aplicatii AI: Diffit for Teacher (verifica provenienta
unui text, genereaza text sau alte tipuri de fisiere), You Tube Transcript Generator (extrage text din
format video), Gamma ( creaza documente, prezentari, fise de lucru, proiecte de lectie, evaluari sub
diverse forme), Generative Al in education (librarie cu mai multe resurse), Magic School Al ( creeaza
planuri de lectie, genereaza itemi diversi, permite primirea de feedback de la elevi), Suno (creeaza

melodie, text pentru un cantec), Copilot ( asistent personal de chat Al).
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Participantii urmaresc prezentarea cursului

O altd tema abordata in cadrul cursului a tratat Realitatea virtuala (VR) si Realitatea
augmentata (AR), diferenta dintre cele doud constand in faptul ca realitatea virtuala este in intregime
virtuala si te transpune intr-o lume simulata, in timp ce realitatea augmentatd doar suprapune elemente
virtuale in lumea ta reald. Am experimentat realitatea virtuald cu ajutorul ochelarilor VR Oculus si am
intelesc cat de atractiva si de utila este aceasta experienta in predare si invatare. Exista deja numeroase
filme educative 3D ce stirnesc curiozitatea elevilor si le capteaza interesul pentru studiul biologiei,
geografiei, istoriei, artelor s.a., deasemenea se pot gasi resurse si pe platforma Youtube 3D.

In cadrul cursului am fost initiati si in utilizarea imprimantelor 3D. Este uimitor faptul ca
printarea cu 3D poate transpune un obiect din sfera digitald in cea fizica. Se preconizeaza faptul ca
imprimantele 3D nu vor mai fi doar gadgeturi de lux, ci instrumente educationale extrem de utile si
importante, ideale pentru predare si Invatare. Ne dorim ca astfel de echipamente sa ne fie si noua

accesibile in gcoald. Cu ajutorul acestora, spre exemplu, se pot tipari la matematicd modele 3D ale
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problemelor de rezolvat, la chimie se pot printa 3D modele de molecule, la biologie se pot printa celule,

virusi, organe si alte elemente biologice s.a.

Participantii urmaresc cu atentie imprimanta 3D in actiune

Imi doresc ca in fiecare scoald din Roménia si existe un laborator inteligent dotat cu astfel de
echipamente. Din interactiunea cu ceilalti colegi participanti la curs am aflat ca in unele din scolile din
care acestia provin existd deja astfel de echipamente, programe scolare actualizate, abordare
transdisciplinard, iar in cadrul scolilor de meserii exista ateliere bine dotate pentru a asigura un
invatamant profesional bine conectat la cerintele actuale de pe piata muncii.

Tn concluzie, prima mea experienta in cadrul cursurilor de formare prin programul Erasmus+ a
fost benefica atat prin deschiderea pe care mi-a oferit-o in intelegerea si familiarizarea cu noile
tehnologii, cat si prin interactiunea cu alte sisteme de invatamant si culturi din Italia, Grecia, Cipru,

Polonia, Ungaria, facilitatd de ceilalti colegi participanti la curs.
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Colegii de curs fericiti ca au absolvit, alaturi de profesorul lor, Petar Drumev
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AI (INTELIGENTA ARTIFICIALA), AR (REALITATE AUGMENTATA)
VR (REALITATE VIRTUALA) SI IMPRIMAREA 3D
REVOLUTIONEAZA EDUCATIA

Dr. Ana HONIGES
Liceul Tehnologic Stefan Hell Santana

a_hoeniges@yahoo.de

Abstract:

The participation at the course “Transforming Education: Integrating Al, AR, VR, and 3D Printing for
Effective Learning ", in the Erasmus+ program, within the project funded by the European Union 2023-1-RO01-
KA121-SCH-000118903 The future - learning in progress (VIP), offered the opportunity to train professional
skills, such as: using AR and VR technologies in education: experiencing different apps using AR/VR
technologies, 3D modeling& printing to cultivate maker culture at schools, practicing necessary skills in order

to foster a more dynamic, creative environment in the classroom.

Keywords: Al (Artificial Intelligence), AR (Augmented Reality), VR (Virtual Reality), 3D printing

Pentru a facilita munca in echipd, intelegerea valorilor culturale, interactiunea intre participanti
in procesul de invatare, Incepem cu activitati activ-participative. Ca exercitiu de spargere a ghetii,
participantilor li se propune un joc didactic ce combina activitatea digitala de tip true-true-false, cu
cea In tren, de investigare a unui nou spatiu cultural. Activitatea se desfasoara in grupe mici, pe durata
a 20-30 minute, fiecare grupa necesitand cel putin un telefon inteligent.

Pregatirea

Impartiti participantii in grupe mici, asigurindu-va ci fiecare grup are un amestec de indivizi
din tari sau culturi diferite. Atribuiti fiecarui grup o hartd cu o zond culturala specificd, unde
participantii vor face fotografii pentru care vor crea afirmatii adevarate sau false. Ideal ar fi un numar
de grupuri egal cu diferitele tari/culturi reprezentate in clasa si grupurile nu ar trebui sa cuprinda
participanti din tara/zona culturala gazda.

Procedura
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In grupele lor, participantii primesc o harta digitald din zona in care realizeazi cate 4 fotografii
reprezentative, la fata locului; pentru fiecare imagine creeaza in colaborare trei afirmatii despre cultura
atribuita, asigurandu-se ca doua afirmatii sunt adevarate si una falsd. Dupa ce grupele au pregatit
imaginile si declaratiile aferente, fiecare grupa le prezinta clasei. Clasa se angajeaza in dialog, pune
intrebdri si Incearca sa identifice afirmatia falsa.

Concluzii

Activitatea promoveazd munca In echipa si intelegerea culturala, deoarece participantii
colaboreaza pentru a crea declaratii despre o anumita culturd. Se stimuleaza dezbaterea, curiozitatea si
emiterea de ipoteze, conducand la o apreciere mai profunda a diversitatii in cadrul grupului.

Activitati asemandtoare sub forma de jocuri true or false gasim pe aplicatia

https://www.goosechase.com , cu exemple de modele in template.
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IMPRIMAREA 3D stimuleaza creativitatea elevilor, rezolvarea unor probleme cotidiene si
necesita cunoasterea instrumentelor de proiectare de baza pentru modele 3D.

Pregatirea modelului de imprimat poate fi abordata prin strategii diferite:
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» crearea unui model original, propriu (folosind, de exemplu aplicatia Tinkercad
https://www.tinkercad.com/things\; este important de studiat tutorialul pentru Thinkercad
https://youtu.be/60xflu-1gAs?t=42);

» convertirea unei imagini din format PNG in format STL prin diversi convertori (de exemplu

https://www.3dpea.com/en/convert);

» utilizarea unui model preformat (cum ar fi din aplicatia Printables), pe care apoi il deschidem

si 1l modificam in aplicatia Tinkercad,

’ Printables Modelos 3D Tienda Comunidad Competiciones Marcas Eventos Grupos Educacion I

+ Crear

@ Concurso de Disefo v
Modelos 3D

Todos las Categorias
Impresoras 3D Ordenar por:  Tendencias En:
Diseno artistico

e happymaker . 3DprintlUP @ Make-A-Print
Disfraces y accesorios & 7 @M
Moda

Artilugio

Cuidado de la salud

Hobby & Makers

» imprimarea unui model gata creat de alt autor, de exemplu din aplicatia Printables, 3 D models

database https://www.printables.com/?authuser=0. Modelul pe care il utilizdm se exporta in

format STL.Modelul imprimat este indicat sa nu depaseasca 25MB.

Urmeaza pregatirea modelelor pentru imprimare (procesul de taiere, feliere), explorarea
obiectelor 3D personalizate pentru descarcat, intelegerea modului de functionare a imprimantelor 3D,

(tipuri de imprimante, parti ale unei imprimante, manuirea ei prin intermediul butoanelor de comanda

st a afisajului.
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Etapa de feliere a modelului se bazeaza pe aplicatii scicifice precum aplicatia Prusa Slicer

https://www.prusa3d.com/page/prusaslicer _424/?authuser=0, pe care o instalam. Alegem export

mode/beginhers, print setings, alegem imprimanta instalata, infil, density (10%), plater, import cu click
pe figura geometrica de sus, selectam obiectul de printat, slice now. Pentru corectare folosim butoul
din staga jos 3D. Putem repara, rotii obiectul.

Nozzle (acul, varful imprimantei) uzual este de 0,20 mm - 0,4 mm (la care se cupleaza
filamentul de maretrial imprimabil) si va determina diferite grosimi, viteze de acoperire (normal
speed). Pentru a imprima un obiect mate, utilizdm suport (alegem support on the build plate). Astfel,
sub obiectul imprimat apare un material fin, ce poate fi indepartat ulterior cu usurintd). Densitatea
materialului pentru obiectul imprimat, se regleza din butonul infill (infill 15%, de obicei), la sectiunea
settings material. Pentru stabilitatea obiectului imprimat putem avea in vedere optiunea brim (ca soclu,
0 margine la baza obiectului).

Suprafata magnetica de suport pentru obiectul pe care il imprimam se curata cu alcool si se da
apoi cu spray fixativ.

REALITATEA VIRTUALA (VR), aduce era computerului spatial este aici, imbinand perfect
continutul digital cu spatiul fizic, realizand lucrurile in moduri niciodata posibile pana acum. Sistemele
VR au o biblioteca extinsd de jocuri uimitoare si experiente captivante pentru elevi, de la Oculus Quest
la Apple vision pro (de exemplu). Sunt ca un telefon cu lentile, camere, WF, sau ca un monitor de
computer in ochelarii tdi, cu 2 joystick-uri, sau posibilitatea de a utiliza mainele in loc de joystick-uri.

Pentru a incepe cu VR, in libraria meta quest gasim ghid https://www.meta.com/es/en/quest . Este un

pas nou, revolutionar in utilizarea computerului spatial. in youtube VR gisim 360 video, precum Birds,

inside a cell VR. Tn Scketch gravity https://www.gravitysketch.com/ putem lucra la proiecte_cu

modele 3D, figuri geometrice pe care le printam prin export in OBJ format.

Moon reader

https://play.google.com/store/apps/details?id=com.flyersoft.moonreader&hl=en&pli=1

Moon reader ofer aplicatii, jocuri (escape room), VR Anatomie. In brauser, in aplicatii gasim

Physics Lab.
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Diffit
https://app.diffit.me/?authuser=0#topic

Resursele din Diffit, materialele didactice, permit alegerea gradului de dificultate, export unde
vreau, editarea materialelor in format text, link video; pot obtine download document pentru elevi,

imprimare, distribuire, pot copia un link si genera resursa dorita despre un film, etc.

Start New My Resources

Congrats! You now have free trial access to Diffit premium features until September 17th, 2024. Click to learn more.

Get “just right” resources for...

2 Literally Anything An Article or Video (URL) ) Any Text or Excerpt

Nonfiction

Diffit Pro pentru profesori https://app.diffit. me/?authuser=0 este gratuit si puteti genera resurse

pentru diferite niveluri si n diferite limbi pornind de la un text, video, un fisier pdf... ,,aproape orice”.
O data ce sunt generate intrebdri despre resursa, le putem exporta cu diferite rezultate: fisier pdf simplu,
material imprimabil frumos culorat, formular Google, un test, diferite tipuri de fise de lucru interactive,
ppt. Este foarte util si economiseste timp. Putem genera un plan de lectie, sa il exportam, imprimam.
Avem o multime de resurse specifice pentru lucrul in grup ce stimuleaza gandirea critica, recenzii de
carti.

De exemplu, pornim de la video despre VR pe strada, ca resursia in Diffit

https://www.youtube.com/watch?v=UvkgmyfMPks&authuser=0.
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Resursa prelucrata in Diffit for teachers ne ofera urmatoarele elemente:

Summary A Edt [ Copy
« The author is reviewing the Apple Vision Pro, a new spatial computing device, and describes his experience using it in a real-world
setting, specifically in Times Square.

+ He emphasizes the device's ability to seamlessly integrate virtual elements, such as a keyboard, apps, and video streams, into the real
world, creating a unique and immersive experience.

+ The author believes that this technology represents a significant leap forward in computing, potentially revolutionizing how we
interact with technology and perceive reality.

Key Vocabulary Words +! AddVocabWords ¢ Edit [ Copy

profound [ adjective )
Definition: Having or showing great depth of intellect, feeling, or meaning

Example: The philosopher's lecture on th ire of con 155 Was d [

spatial ( adjective )

Test:
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Multiple Choice

Questions

Erasmus+

+! Add Questions

@ Show Answers Z Edit 0 copy

1. What does the author compare the Apple Vision Pro to in terms of its potential impact on computing?

A) The Oculus VR headset, suggesting it's a more advanced version.

B) A toy, highlighting its limitations compared to traditional computers.

C) A glimpse into the future of computing, emphasizing its transformative potential.
D) A smartphone, suggesting it's a more powerful and versatile device.

2. What unexpected experience does the author have while using the Apple Vision Pro in New York City?

A) He encounters technical difficulties with the device, causing frustration.
B) He feels overwhelmed by the sensory overload of the city, making it difficult to use the device.

C) He experiences a sense of reality merging with the virtual world, blurring the lines between the two.
D) He is approached by strangers who are curious about the device, leading to unexpected interactions.

Optiuni de export:

Activity Templates ©

Summarize Leaming |  Vocabulary

Summarize Learning
——

All

Favorites

Reading Strategies

Jeopardy Review Slide Deck

Writing Strategies

Text Analysis

Printable Doc

Collaboration

Critical Thinking

1 @ Print/Save PDF . Google Forms Quiz

Grade Levels Subjects Format

3-2-1Reading Summary

Jeopardy
Topic1 Topic2 Topic Topica Topics
$100 $100 $100 $100 $100
$200 $200 $200 $200 $200
$300 $300 $300 $300 $300

e 84 Of e Fach toam chooses & 1opic and dollar amount and when the question is

Neew! 13t 10am 10 buzz in and answer correctly wins that found!

331 What | Learned
o Vetry

=

Pot sd export in Google Forms, sd generez si editez un text, pe care sa il export in Google

Classroom. Putem traduce in aumitd limba, sa utilizam https://kome.ai/tools/youtube-transcript-

generator , Youtube extractor pentru a extrage textul de transcript la un video.
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EXPLOATAREA INSTRUMENTELOR AI iN SCOPURI EDUCATIONALE
Gamma
https://gamma.app/workspaces/a2kkx213gr95t0h/join?code=hopib7x2feuoavh&r=4n8rj5p7u7snoiu
&authuser=0

<« C 23 gamma.app/create %

X Toert W Net By Google Taducere (3 VW GOl 7Um. 14T, BB Viwsizre [ Diconar Englez-ho.. @ Suggested Sues ) dctee | Germancto. [l Ouden @

@ Home

Create with Al

How would you like to get started?

Popular
Paste in text Generate Import file or URL

Create from a one-line prompt in

S a few seconds

>

@ Theme @ Share P Present

Like what you created?

+ Create something else

® Back to prompt

Help refine our Al
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Generate

What would you like to create today?

e =
- -~
Presentation Website Document
8 cards v m English (US) ~

Tn prezentare se poate introduce continut media, poze, video din youtube, etc.

Genially
https://view.genially.com/63ec8abdc804dc0018561bbe?authuser=0

GENERATIVE Al IN EDUCATION WORK IN PROGRESS

CHATBOTS IMAGE CARTOONS & AVATARS 30360
I
3 9 =E
VIDED MUsIC SPEECH & AUDID PRESENTATIONS LESSON PLANS
R —— Latest D —————— | 1
: addition
STORY-TELLING &

BCHIOL REPUATS & FEEDRACK ADAPTATIONS ko MULTIMODAL CONTENT TRANSLATIONS

| <>

i CODE & APPS GAMES FOR EiIN

Magic School

https://www.magicschool.ai/?authuser=0

Al este un set de instrumente pentru a ajuta profesorii cu diferite sarcini, permitandu-le sa

economiseascd pana la 10 ore pe saptdmana. Oferd o versiune gratuita (pentru a va ajuta sa planificati
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lectia, sa realizati evaludri, sa scrieti IEP-uri, educational chatbot, extensie Chrome, economiseste timp
cu generarea automatd a continutului, genereaza continut aliniat la standarde, ajutd la rescrierea
continutului existent pentru diferite niveluri de lectura, oferd instrumente pentru diferite domenii. Din
pacate, detine cunostinte abdatate doar pana in anul 2021.

Colecteaza multe instrumente intr-unul singur (puteti genera si melodii, sau generati Intrebari
pe baza videoclipurilor de pe youtube), descrieti o tema pentru elevii si MagicSchool va poate oferi
sugestii ,,Al proof it”, astfel incat studentii sd se poatd baza mai putin pe ajutorul Al. Creeaza
,conexiune in lumea reald” pentru orice subiect sau poate crea o poveste, pentru a ajuta un elev sa

proceseze ceva ce s-a intamplat in realitate https://www.magicschool.ai/?authuser=0 , generezi clase,

material, imagini, plan de lectie, inviti elevii.

Mngic & Back

SCH 0l C Clearinputs % Exemplar
plrLus I8
Lesson Plan
%‘f;"' Magic Tools Generate a lesson plan for a topic or objective you're teaching.
B8 Raina (Chatbot) Grade level:
7th grade -

] Qutput History

Topic, Standard, or Objective:
47 Launch to Students
8, topic, standard, or longer description of what you're teaching.

:9 Love
Q Training

3= Share the Magic
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L]
AGiC
SCHOOL gicSchool | MagieStudent Q
@ Magic Tools 3‘+ All Planning Content Questions Intellectual Prep Student Support Communication
Community Tools Admin

a Raina (Chatbot)

7§ Output History

image Ge"emmr_ m * Worksheet Generator m
! Launch to Students Generate and edit images with Al from Adobe ~ : A A -

Evnrace Generate a worksheet based on any topic or text

@ Love
MagicSchool for Students Ideas m ﬁ Multiple Choice Assessment:

m Training g G 0 US Student tools in your Create liple choice ass nt based on any
stud d 5. topic, 3

=

-:. Share the Magic

Power toys https://learn.microsoft.com/en-us/windows/powertoys/ trebuie instalat.

Are copy paste advance, fard modificare, cu Crop and lock copy decupezi cat vrei din anumita
fereastrd, realizand mai multe zone pe ecranul tdu. Este eficient la matematica si stiinte, pentru ca poti

valorifica resurse cu caractere specifice, care se pastreaza dupa copiere.

Copilot https://copilot.microsoft.com/

Daca ai versuri si doresti o linie muzicald, introduci versurile in copilot sau suno

https://suno.com/create
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Custom & Upload Audio #&¥  upiifiing pop melodic
SUNO | ok
Song description @ Instrumental

Home

mama, mama ce frumoasa estil
Create
Library

/Z

Explore

29/200
Search

40 Credits

Subscribe

QR code generetor, https://www.gr-code-generator.com/ ofera posibilitatea sa creezi cod de

acces la un chestionar, pentru a obtine feedback dupa derularea unei activitati de invatare, de exemplu.

AN MEI
X
Customize & Download your QR Code -
oA =
kal
8) yowrors
L
‘W.:} i“j "
Y

Pentru a rdmane ancorati in realitatea europeand educationald, pentru a fi promotorii revolutiei
in educatie, ce se va produce iminent prin utilizarea instrumentelor AI, VR in scoli, programul
Erasmus+ reprezintda o fereastra deschisd, ce ne permite formarea in domeniul exploatarii
instrumentelor Al in scopuri educationale, a experimentarii aplicatiilor folosind tehnologii AR/VR,

pentru a descoperi cum instrumentele VR pot fi utilizate in educatie, cum Al poate fi utila profesorilor.
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INVATAREA BAZATA PE JOC SI GAMIFICARE IN SALA DE CLASA - CURS
DE FORMARE PENTRU CADRE DIDACTICE TN CADRUL PROIECTULUI
ERASMUS+

Teodora Alina NEAG
Liceul Tehnologic ,,Stefan Hell” Santana
teodora deaconu@yahoo.com

Abstract:

The Erasmus + Game-Based Learning and Gamification in the Classroom course presented game-
based learning methods and ICT tools through which learning becomes more interactive and increases student
motivation. The term “gamification” refers to the creation of educational activities that include game elements,
thus making the activities more effective. The course had a practical character, approaching group work,
providing a complete game design experience (concept, design, prototype and playtest phases), social and

educational games and icebreaker activities.

Key words: game-based learning, gamification, ITC tools, teamwork, game.

Introducere

Tn cadrul proiectului Erasmus +, 2023-1-R001-KA121-SCH-000118903 — Viitorul - Invitare
in Progres (VIP), doud cadre didactice ale Liceului Tehnologic Stefan Hell Santana, Neag Teodora
Alina si Chandler Daniela, au participat la cursul pentru cadre didactice intitulat Game-Based Learning
and Gamification in the Classroom. Cursul a fost organizat de Europass Teacher Academy si s-a
desfasurat la Florenta, in Italia, Tn perioada 13-18 mai 2024. La acest curs au fost prezente cadre
didactice din institutii scolare preuniversitare, din tari precum: Bulgaria, Croatia, Franta, Polonia,
Germania, Finlanda.

Obiectivele cursului Game-based learning and gamification in the classroom au fost de a le
forma participantilor abilitatile necesare sa integreze TIC si platformele educationale in activitatile
didactice, sa utilizeze jocuri In scopuri educationale, sd proiecteze activitati educationale noi, bazate

pe joc, sa imbunatateasca abilitatile de comunicare.
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Programul cursului a cuprins prezentari, ateliere de lucru avand caracter practic-aplicativ,
abordand munca pe grupe si oferind concepte si modele de design ale jocului, respectiv o experienta
completd de proiectare a unui joc (faze de concept, design, prototip si playtest).

NEARPOD este o platforma in care se pot combina jocurile cu text si material video. Fiecare

ege vy

student-paced (tema). Pentru participare, elevii primesc un link sau un cod.

Etape:

° Se creeaza un cont pe Www.nearpod.com;

° Create Lesson;

° Add content and activities;

° Add New;

) Alegem: Slides/ Interactive (video)/ PDF/ Quizess and games.

Exemple de activitati:

K/

¢+ Matching pairs- elevii asociaza/pun in corespondenta carduri care contin text sau imagini;

++ Nearpod 3D - contine o bibliotecd de imagini 3D utile, din domenii diverse;

¢ Quiz — pentru crearea unor intrebari tip test;

% Time to Climb -exercitiu de tip joc: elevul trebuie sa raspunda la intrebari pentru a putea urca,

pe un munte;
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@ Untitled Lesson (15) ¢ m -
+ Add N -

Begin crafting engaging lessons!

H "

Add content and activities Add quick slide Upload your own files

rpetant you n by 30dng Pt L
presentacy

Exemplu 1 de activitate Tn Nearpod
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Today's Lesson
Interactive

Exemplu 3 de activitate Tnh Nearpod
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PRIETENIA-COMOAR A Prictenia,
CEA MAI DE PRET comoaya cea mai de

POWESTE POPULARA, ﬂlet

Tarhmul magic al povegtiior

PLICKERS este un instrument interactiv, o modalitate de a crea teste de tip grila pentru elevii
ciclului primar si gimnazial. Profesorul are posibilitatea sd-si formuleze intrebarile, numarul de
raspunsuri, tipul de raspunsuri, poate adduga imagini, video, clip sonor, pe baza carora va formula
intrebarile,

Aplicatia permite proiectarea (cu ajutorul unui videoproiector) intrebarilor si a variantelor de
raspuns, elevii raspunzand doar prin ridicarea unui card, unic prin forma si personalizat, ce este oferit
gratuit de aplicatia Plickers. Cardul contine literele corespunzatoare variantelor de raspuns A, B, C, D
si un numadr corespunzdtor elevului. Elevii sunt introdusi cu numele pe platforma, iar fiecarui elev i
revine un numdr, care se regaseste pe card. Aplicatia Plickers se instaleaza si pe telefonul cadrului

didactic, prin descarcare din Magazin Play.
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Card Plickers

Cadrul didactic proiecteaza intrebarea, iar elevul raspunde prin ridicarea cardului Plickers, cu
litera corespunzatoare raspunsului corect in sus. Apoi cadrul didactic scaneazd fiecare card, iar in
aplicatie se vor inregistra raspunsurile elevilor.

Acest instrument poate fi folosit pentru evaluare sau Tn activitatea de recapitulare a

cunostintelor.

Etape

X Se creeaza un cont pe www.plickers.com;

X NEW CLASS;

X ADD STUDENTS;

X NEW SET pentru a construi intrebarile;

X Se instaleaza pe telelon aplicatia Plickers din Magazin Play;

X Se afiseaza intrebarile, elevii raspund prin ridicarea cardurilor cu raspunsul corect in
Sus,

X Cadrul didactic scaneaza, din aplicatie, raspunsurile elevilor.
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v @ Newpod « Lewen Rk * Your Lisewry - My x [ e ter - Packen x| [ workohos < Pekeny x @ Masowt E R 2 - 0 x
€ 5 G % hips/ivwwplcescom/lbnay N x I
e ot -
o New Set
& Recent 2
™ YourLbrary i Your Library
B Reports
PG Fittee NewPack [ NewSet [
® Albinutelor
NAME MODIFIED
® Casa Albinutelor
@ Demo Class 2 Untithed Set
® Pregatitoare A
2 Untitled Set
New Pack 2 Unitied Set
1 Untithed Set
2 Uniiitied Set
3 Untitled Set
5 Workabop

Captura ecran Pickers

v D Neamod - e il X Chus Aliraipmiee - Packery % [ Uireiied Sar - P = Liaritiag et - Phciws x Weehon - Piien ® | @ fned t R - a *
C 5% hipsfww plickens comsetediion hewSat ka @i
- - - Untitled Set AddoQuee | B @

B I U H Graded  Survey . b i

AL
L
&
GIF
A
B
c
D
Luarm aboct Pickars P Pt Tun/ Pl | = | o What's Possible

Construirea intrebarilor in Plickers
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LEARN UPCYCLING WITH TOY!I este un joc specific pentru ciclul primar prin care se
folosesc elementele dintr-un kit si diferite materiale reciclabile (sticle, cutii carton, role carton, cofrag
oud) pentru a obtine un design nou, o inventie. Este un joc care stimuleaza creativitatea si munca in

echipa.

BASIC 80
TR

-
"
Y

Crearea unor jucdrii folosind kitul TOY|

MAKEY MAKEY: este un kit istet cu care poti transforma orice obiect intr-o tasta. Folosind
o placd de circuit, cleme si un cablu USB, jucaria foloseste semnale electrice in bucla inchisa pentru a
trimite computerului fie o lovitura de tastaturd, fie un semnal de clic al mouse-ului. Aceastd functie
permite Makey Makey sa lucreze cu orice program de calculator sau pagind web care accepta clic de

tastatura sau mouse. Se confectioneaza un controler dintr-o foaie pe care se deseneaza niste butoane.
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Peste butoane se lipeste cu lipici folie de aluminiu. Se fac legéturile intre kit, computer si controler.

Cu ajutorul controlerului poti actiona jocurile pe calculator.

Kitul Makey Makey

Cantare la pian prin actionarea butoanelor controlerului

JOCURI DE MISCARE

v 1-2-3: in perechi fiecare jucator spune pe rand 1-2-3. Apoi jocul se poate complica, folosind in
loc de o bataia din palme, douda maini sus sau trei batai cu mainile pe picioare;

v Pe muzica ne plimbam si observam, cu atentie, totul in jurul nostru, iar cand se opreste muzica
inchidem ochii. Conducatorul jocului va pune intrebari, iar jucatorii cu ochii inchisi indicd cu mana

directia. (Exemplu: Unde se afla usa?).
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v Jucatorii se dispun in perechi, iar Tn mijlocul fiecarei perechi se afld al treilea jucator. Cand

conducatorul jocului striga Interior!, cei doi jucatori aflati in pereche deschid mainile spre interior sau
daca striga Exterior! deschid mainile spre exterior, iar al treilea jucator alearga spre o noua pereche.
Dacé conducatorul strigd Casa noua! Perechile impreunad cu al treilea jucdtor se mutd in alt loc si
gdsesc un nou jucator la mijloc.

v Map game: se afiseazd o hartd a Europei. Jucatorii fiecdrei tari se pozitioneaza pe locul tarii
din care provin. Pe slide-uri se proiecteaza informatii despre o anumita tara, iar jucatorii, fara sa

vorbeasca, ghicesc tara si se mutd impreunad cu cei din tara lor, langa cei care provin din tara ghicita.

Concluzii

Invitarea pe bazi de joc se referd la utilizarea de jocuri pentru a imbunititi experienta de
invitare. Invitarea bazatd pe joc asigurd o crestere a motivatiei intriseci a elevilor, elevii se simt pe
deplin integrati in procesul de invatare, devenind parte a acestuia.

Gamificarea este includerea elementelor de design de joc in alte domenii sau activitati.
Cercetarea si observatia sugereaza ca gamificarea oferd beneficii extraordinare atunci cand este
utilizatd in mod corespunzitor. Invitarea bazati pe TIC creeaza conditii optime pentru implementarea
gamificarii si satisfice nevoile elevilor de conectare, competenti si control. In gamificare, elementele
de joc, cum ar fi punctele, recompensele si clasamentele, pot ajuta la motivarea studentilor sa invete si

sa se implice mai mult in activitatile de Invatare.
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INVITATION
European VET Conference 2024

"Practice and Succeed!”

“Stefan Hell” Technological High School Sintana, educational institution with
Erasmus + Accreditation for mobility projects in the field of “VET Vocational Training™ 2021-
2027, no. 2020-1-RO01-KA120-VET-095247 in collaboration with the Arad County School
Inspectorate - educational projects department, organizes the European VET Conference
"Practice and succeed", which will take place on to the European School Education Platform, the
new home of eTwinning. https:/'school-education.ec.europa.eu'en 'etwinning projects practice-
and-succeed during July- August 2024 in asvnchronous online mode.

The conference provides an opportunity to disseminate and share teaching and leaming
experiences and good practices for skills in the field of VET, as well as to open new
collaborations through mobility projects. It will be a virtual meeting (through the proposed
articles and contact details of the participants) attended also by entrepreneurs, representatives of
the labor market, with different perspectives and approaches on the skills of the 21st century, so
that students - future employees and teachers will be aware of the importance of lifelong learning
and the important role played by European projects.

Topics addressed:
The importance of vocational training and technological education for the economy
The need to adapt and transform the school
Development of critical thinking and creativity
Didactic cooperation
Employee profile from the perspective of the labor market

You are welcome,

School inspector for educational projects, Coordonator
prof .dr. Adina C.E. Avacovici prof. dr. Ana Honiges
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European School Education Platform

Home l About v ‘ Discover v ‘ Leamn v Teach v Connect v eTwinning Vv

Home > eTwinning > European VET Conference 2024 "Practice and Succeed!”
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European VET Conference 2024
”Practice and Succeed!”

“Stefan Hell” Technological High School Santana, educational institution
with Erasmus + Accreditation for mobility projects in the field of “VET
Vocational Training” 2021-2027, no. 2020-1-RO01-KA120-VET-095247 in .

Show more v

Related subjects: Design & Technology Economics

® s
European VET Conference 2024 "Practice and Succeed!”
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to

European VET Conference 2024!

European VET Conference 2024 "Practice and Succeed!”

“Stefan Hell” Technological High School Santana, educational institution with Erasmus + Accreditation for mobility projects in the
field of “VET Vocational Training” 2021-2027, no. 2020-1...

o Age range 15- 17 8 Expires on 08.10.2024
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ADAPTABILITY DUE TO DIVERSITY

Denisa-Snejana BACALU-RUS,
Liceul Tehnologic de Constructii si Protectia Mediului Arad

denisa carabas@yahoo.com

Claudia GROZA,
Liceul Tehnologic de Constructii si Protectia Mediului Arad

claumari.18@gmail.com

loan BOTH
Liceul Tehnologic de Constructii si Protectia Mediului Arad

ioan.both@Iltcpmarad.ro

Abstract:

Adaptability is an appreciated characteristic needed for the dynamic working environment and
development of technical resources. The complexity of practical activity knowledge in the technological domain
requires a large amount of time dedicated to the specific works. To estimate the limits of a domain, different
approaches can lead to objective points of view. The understanding of work principles is more easily performed

if a general aspect of the domain is acknowledged.

Keywords: Erasmus, adaptability, construction, environmental protection

In 2023-2024, the Construction and Environmental Protection Technological High School held
a single exchange, 2023-1-R0O01-KA121-VET-000116271, of 10 students from the Construction and
Installations Drafting profile, 9 students from the Environmental Technician and Environmental
Quality Protection profile, and 4 teachers in job shadowing. The mobility took place in Martina Franca,
Italy, from 09.03.2024 to 29.03.2024 for the students and from 09.03.2024 to 16.03.2024 for the four

teachers.
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Fig.1 participants of the Erasmus+ mobility

The participants completed 90 hours of practical training corresponding to specialized
workshops. Within the architecture and interior design firm, the students from the construction and
installation technician qualification used technical drawing elements, the rating system in the
construction technical drawing, the application of the AUTOCAD program for the drawing of
construction elements; graphic presentation of completed projects. They learned practically to use the
functions of the AUTOCAD program and to go from 2d drawing to 3d model, they made different

building projects: plans, sections, facades, images and made an individual project of designing a house.

Fig.2 Working with construction dedicated software
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Students from the Environmental Technician and Environmental Quality Protection
qualification completed 90 hours of specialized modules in an Italian company, more precisely they
performed water, air, soil analyzes using specific materials, tools and techniques in order to perform

laboratory analyses.

Fig. 3 Laboratory work

Our school teachers participated in Job-Shadowing activities within partner organizations and
made work visits to VET schools, during which they participated in tutoring and guidance activities
provided by VET teachers, experienced new methods of working with students , they practiced and
perfected their communication skills in English, they gained experience in carrying out practical VET
activities and the teaching process as a whole, they created didactic materials that they integrated into
specialized classes and had exchanges of experiences and good practices with specialists in the fields
of Construction and Environmental Protection. All these results contributed to achieving O2 of the
Erasmus+ Plan. The four teachers participating in the Job-Shadowing activities within the project were
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the teachers of specialized subjects for the qualifications Environmental Technician and
Environmental Quality Protection and Draftsman Technician for constructions and installations.

Fig.5 Job shadowing at an agricultural institution

The Job-Shadowing activity of the four teachers took place simultaneously with the learning
mobility of the students, in Italy The 4 teachers assisted the internship tutors in the activities of guiding,
monitoring and evaluating the students, they also elaborated and assisted in the presentations made by
the trainers the support organization in Italy about the Italian education system, especially the technical
one, and they carried out work visits, assistance in specialized classes at schools with a technical profile
in Italy.

The teachers reviewed the two Curriculums developed in the previous year. as well as a good
practice guide, which will be used in the classroom in the 2023-2024 school year. Upon returning from
mobility, they gave 2 presentations in the technical department and one presentation in the Faculty
Council.

212



AR m
ARADP,é -| unesco

P At st

—— Erasmus+ s ‘

The significant impact of the training experience for the four specialized teachers resulted
primarily from their contact with new didactic approaches to professional training, with the Italian
education system in which technological education at the secondary level is a private education, and
the teachers are force greater innovation, attractiveness and the maintenance of highquality standards.
The learning results acquired by the participating students came in the completion and deepening of
the knowledge, skills and competences within the specialized training carried out at school.
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DEZVOLTAREA GANDIRII CRITICE SI A CREATIVITATII PRIN
METODE DE INVATARE BAZATE PE JOC

Anca-Mihaela RAFIRA
Catalina-Estera VLAD
Colegiul National ,,Jenachitd Vacarescu” Targoviste, Dambovita

catavlad@yahoo.com

Abstract:

The development of critical thinking and creativity through play-based learning methods is essential
for the formation of complex cognitive skills in children. These methods encourage students to think
independently, analyze information, solve problems and make informed decisions. Educational games promote
an interactive and engaging learning environment where students can experience and apply theoretical
concepts in practice. Through playful scenarios, children learn to collaborate, communicate effectively and
develop their imagination. Games also contribute to better retention of information and the development of
social and emotional skills. The implementation of these methods in the curriculum can transform learning into

a pleasant and effective activity, favoring a holistic education adapted to contemporary requirements.

Keywords: Game-Based Learning, Gamification, lenachita Vacarescu, Skills

In cadrul proiectului 2023-1-RO01-KA121-VET-000125360 din cadrul Programului
Erasmus+, Actiunea-cheie 1: Mobilitatea persoanelor in scopul invatarii, pentru dezvoltarea
competentelor de utilizare a TIC Tn procesul educativ la standarde europene am avut parte de o
experientd unica si minunatd prin participarea la cursul de formare ,,Game-Based Learning and
Gamification” Tn perioada 15-19 aprilie 2024 din Praga, Republica Ceha.

Cred ca suntem de acord cu totii, cd elevii de astazi sunt foarte diferiti de cei de acum 10-15
ani, deoarece, pe langa faptul cd sunt nativi digitali, au profiluri si preferinte noi, iar invatamantul
modern nu reuseste adesea sd recunoasca aceste caracteristici si sd le ia in considerare in procesul de

invatare, ducand adesea la o lipsa de motivatie si implicare a elevilor. Astfel de cursuri pot fi eficiente
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pentru a invata profesorii cum pot implica elevii si pentru a promova participarea activa si motivatia
in clasa si in afara acesteia.
In urma participarii la acest curs, am descoperit cum putem sa stipanim gandirea jocului, pentru
a transforma procesul de invatare intr-un joc si pentru a utiliza instrumente bazate pe joc in sala de
clasa, astfel incat sa putem aborda aplicatii si instrumente care sd ne poatd permite sd abordam
provocarile educationale de astazi si sa adaptdm procesul de invatare la nevoile si cerintele elevilor.
Chiar daca in contextul invatarii, jocul poate fi atribuit mai mult copiilor de varsta mai mica,
acest curs ne-a demonstrat ca utilizarea lui in sala de clasa este benefica pentru orice categorie de varsta
si am invatat sa facem distinctia intre diferite tipuri de jocuri, sd identificam principiile si elementele
proiectdrii unui joc, pentru ca mai apoi sa construim unul ,,de la 0” si sd utilizam jocurile in scop
educational  transformdnd  procesul
didactic intr-o experientd captivanta
pentru elevi.
Pornind de la criteriile principale

: 3 Elevii primesc
Elevi sunt : - FEEDBACK
PREZENTI SI IMEDIAT si isi
IMPLICATI MONITORIZEAZA
PROGRESUL

pe care trebuie sa le respecte designul

unui  joc  (subiect, scop, reguli,

Ce aduce componente, dinamicd si esteticd) am
Gamification

in Educatie? abordat un subiect interesant si anume

Procesul de
invitare devine
PLACUT si HAIOS

Creste nivelul de
ENERGIE in clasa

Dezvolta spiritul
de COOPERARE
si LUCRUL IN
ECHIPA

Figura 1. Avantaje Gamification

,,Gamificarea” care este un termen relativ
nou si poate fi definit la modul general,
astfel: utilizarea elementelor de
proiectare ale jocului in contextul ,,non-
joc”, pentru a motiva oamenii sa isi
atingd anumite obiective sau sa isi
performantele.

imbunatateasca

Gamificarea se poate utiliza in educatie,

introducéand in construirea activitatilor de invatare, elemente precum: punctaj, clasament, provocari,

recompense, competitie.
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Activitatile desfasurate Tn cadrul cursului ,,Game Based Learning and Gamification"
(Invatare Bazata pe Joc si Gamificare), ne-au asigurat o baza teoretica solida si o parte practici ce a

implicat multd comunicare si munca de echipa si ne-au condus la urmatoarele concluzii:

- Utilizarea jocurilor si elementelor de joc in procesele educationale poate creste semnificativ
angajamentul si motivatia elevilor, ficand invatarea mai atractiva si interactiva

- Jocurile educative pot ajuta la 0 mai bund intelegere si memorare a informatiilor datorita
implicarii active si a repetdrii prin metode interactive si pot dezvolta o gama largd de abilitati,
inclusiv gandirea critica, rezolvarea problemelor, colaborarea si creativitatea

- Gamificarea permite evaluari constante si feedback in timp real, ceea ce poate ajuta profesorii
si elevii sd monitorizeze progresul si sa identifice ariile de imbunatatit

- Invatarea poate fi atractivd si amuzanta sprijinind dezvoltarea abilititilor cognitive si socio-
emotionale

- Profesorii pot crea materiale didactice inovatoare si atractive care utilizeaza principiile
gamificarii pentru a face Invatarea mai eficientd si distractiva si isi dezvolta abilitdti necesare

pentru a crea jocuri educative.

Gamification poate ajuta profesorii sa creeze experiente care ii angajeaza deplin pe elevii lor,
deoarece Gamification le retine atentia si 1i motiveaza, avand in vedere ca acestia se straduiesc sa
ajungd la un obiectiv. Atunci cand elevii se simt bine in procesul de invatare si stiu ca vor fi
recompensati intr-un fel sau altul pentru eforturile lor, inceteazd a mai fi observatori pasivi si devin
participanti activi. Procedand astfel, ei sunt capabili sa absoarbd in mod eficient informatiile si sa
angajeze memoria pe termen lung, deoarece cunoasterea in sine este legata de experienta favorabila
furnizata prin aceasta strategie. Pentru motivarea elevilor si pentru implicarea lor in actul educational,
utilizarea tehnicilor de gamificare este foarte utila. Chiar daca construirea unor astfel de instrumente
de catre profesori si utilizarea lor sunt adevarate provocari, din punctul nostru de vedere, folosirea
gamificarii In domeniul educational are un rol foarte important deoarece aceasta stimuleaza interesul
elevilor si 1i ajuta pe acestia sd dobandeasca informatiile intr-o modalitate mai usoara si mai interesanta
specifica varstei fiecaruia.

Fiecare zi s-a incheiat cu o etapa de reflectie, care ne-a ajutat sa analizam achizitiile facute, sa

primim si sd oferim feedback. Interactiunea multiculturald a fost asiguratd prin diversitatea
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participantilor, avand colegi din Italia, Grecia, Spania, Turcia care erau profesori pentru diferite cicluri

de invatdmant, cu specializari diverse.

Figura 2. Certificare Curs , Game-Based Leamning and Gamification"

Concluzionand, cursul de ,,Game Based Learning and Gamification” a oferit un set bogat de
instrumente si strategii care pot transforma educatia traditionald, facand-o mai atractiva si eficienta

pentru elevii de toate varstele.
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ENHANCEMENT OF CRITICAL THINKING AND CREATIVITY
THROUGH THE ERASMUS VET PROGRAM

Denisa MARICA
Professor of Public Food and Tourism at the "Goga lonescu™ Technological High School from Titu

denisa_marica85@yahoo.com

Eugenia STANCIU
Economic, administrative, trade and services/post teacher at the "Goga lonescu™ Technological High
School in Titu

jenny_st01@yahoo.com

Florina Claudia DUMITRESCU
Professor of Public Food and Tourism at the "Goga lonescu™ Technological High School from Titu

claudia_dumirescu40@yahoo.com

Gabriela PASAT
Director at the "Goga lonescu” Technological High School from Titu

gabipasat2(@yahoo.com

Abstract:

It is studied how participation in the Erasmus program in the field of VET professional training
contributes to the improvement of critical thinking, to the development of the creativity of the participants and
to the qualitative improvement of the teaching act of the teachers. The study is applied to two teaching staff
participating in the course within the Erasmus project in the field of VET professional training from the "Goga
lonescu” Technological High School, Titu, Romania, for the 2023-2024 school year. On four teaching staff
participating in job shadowing and on 23 students from two specializations within the same project.

Critical thinking is important to students' development because it helps them analyze and evaluate
information, form personal opinions, and make decisions based on reason and logic (Petrovschi, 2021). Those

who think critically means that they form personal judgments, that they accept the opinions of others, they are
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able to look at personal mistakes with a sense of responsibility and be able to correct them. He receives help
from others and easily gives help to those who need it. For teachers, critical thinking represents intellectual
heritage through which they design and carry out didactic activity in order to stimulate the development of
students' creativity, initiative, involvement in problem solving, risk assessment, decision making and
constructive management of behavior in certain learning contexts.

The advantages of attending the course, job shadowing of teaching staff and the advantages of student
mobility through the Erasmus program in the field of VET professional training are analyzed. Positive aspects
of participating in this project and learning outcomes achieved in the VET project compared to not participating
in this project were identified.

A successfully completed project has a beneficial effect on the participants, helps them reach their

potential and gives them a sense of satisfaction.

Keywords: creativity, critical thinking, VET, Erasmus, training

Introduction

Two teachers from the "Goga Ionescu" Titu Technological High School, Dambovita between
06.05-11.05.2024 participated together with other teachers from Portugal, Lithuania, Poland, Italy and
Greece in Barcelona, Spain in the course "From STEM to STEAM Education: a New Learning
Approach (figure 1 and 2). Where they learned to build an authentic STEAM lesson to realize the
importance of play, fun and engagement in learning. They learned to incorporate art and design skills
into the general learning environment and curriculum. By means of the skills acquired, the
participating teachers were able to improve the activity in the classroom, to awaken the curiosity of
the students, to improve their creativity and critical thinking, skills necessary in their professional

development.
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Figure no.1. Teachers in class Figure no. 2. Successful completion of the course

Four teaching staff from the same high school, between 13.05 - 17.05. 2024 participated in job
shadowing (figure 3 and 4) at the Pieria school, Greece and other schools in the city of Katerini, as
well as the visit to the tourist attractions in the area (Mount Olympus, the waterfall of Zeus, the
monastery of Agiros Efrem, Meteora, the waterfalls of Edessa and the city of Thessaloniki) where, in
addition to the exchange of experience, they developed their competences and skills for evaluating
practical activities and improved their civic, cultural, social and communication skills in order to

increase the quality of the teaching act and improve creativity and critical thinking in students.

!
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Figure no. 3. Teachers in Job shadowing Figure no. 4 Successful completion of a Job shadowing
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Eight students from the specialization Technician in gastronomy (figure no. 5) and fifteen
students from the Technician in economic activities (figure no. 6), accompanying by 3 teaching staff,
participated in practical activities in the field in Cyprus. The activity took place between 20.05- 31.05.
2024. The students successfully completed the practical training (figure no. 7). They improved their
level of technical and linguistic skills in the field of professional training, to a quality level in the initial
training for students, through internships. They improved their professional skills: civic, cultural,
communication, social, adaptability, responsibility, creativity, necessary to increase the degree of
inclusion and insertion on the labor market. This mobility also contributed to the development of the
size of the school, increasing the quality and attractiveness of professional training through the
development of partnerships and European openness. By disseminating the activities, all teachers and
students from the "Goga lonescu™ Technological High School benefited from the acquired skills and
expressed their desire to participate in VET professional training projects within the Erasmus project

in order to increase the quality of the teaching act and acquire new skills.

Figure no. 5 Students in practice from Figure no. 6 Students in practice from specialization Technician in
Specialization Technician in gastronomy economic activities
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Figure no. 7 Successful completion of practical activity

Methods and materials
Every activity within the Erasmus program in the field of VET professional training was

analyzed, namely: course, job shadowing and student mobility. The activities were grouped according

to table no. 1.
Table no. 1 — Activities of the Erasums VET project
Activity no. | Course C1, C2 —teachers participating in the course
1

Activity no. | Job shadowing P1, P2, P3, P4 — teachers participating in job
2 shadowing
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Activity no.
3

Students practice
mobility

EA1l, EA2, EA3, EA4, EAS5, EA6,EA7, EA8 —
Students participating in practice from the
specialization Tourism and public catering

EE1, EE2, EE3, EE4, EES, EE6, EE7, EES, EE9,
EE10, EE11, EE12, EE12, EE14, EE15- Students
participating in practice from the specialization

Technician in economic activity

Option 1 The study was based on questionnaires to observe what teachers and students learn
in VET vocational training projects and how these projects can improve participants' critical thinking

and creativity.

In table no. 2 we can see what tasks the participants received to identify the skills acquired.

Table no. 2 — Competences acquired and tasks for the identification of competences.

No. crt. | Acquired Tasks regarding the identification of acquired skills
competences
1 Adaptation and List five things you liked about your classmates/teachers at
appropriateness to the school you visited/your practice tutors that helped you
context adapt
2 Creativity List five things that convinced you to work with interest in
mobility.
3 Development of Describe how you felt in mobility
expression
4 Critical thinking List the reasons why you would go to an Erasmus VET
project again or why you would not go.
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5 Professional abilities | What did you learn new by participating in this mobility?
6 Flexibility What was the Erasmus VET study/work schedule like

compared to your regular schedule at school?

Results and discussion

Following the research, it was observed (figure no. 8) that all participants from activity no. 1
have a percentage of 100% acquisition of the mentioned skills. They developed creativity,
development of expression, adaptation and appropriateness to context, critical thinking, professional
skills and flexibility. Participants from activity no. 2 with the exception of question 1 have a
percentage of acquisition of the mentioned skills of 100 %. Participants in activity no. 3 (EAL,
EAZ2...EA3) have a different percentage of acquiring her knowledge reaching the maximum value
when acquiring the competence of developing critical thinking and only 60% professional skills. Also
in activity no. 3, but participants EE1, EE2 ... EE15 developed critical thinking and only 60%

developed their ability to express themselves.

Acquired competences
120
100 P ——
Percentage

of answers =0
to questions

40

20

0 1 2 3 B 5 6 7

—C1,C2 = - P1,P2,P3,P4 EA1,EA2...EA8 EE1,EE2...EE15

Question number

Conclusions
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The participants of the Erasmus program, the VE vocational training field, showed the ability
to communicate effectively in other contexts than the original ones, flexibility, entrepreneurship,
developed their creativity and critical thinking, adapted to the context and developed professional
skills. The future study presents the reason why some participants did not acquire all their skills and

seeks measures for 100% acquisition.
Bibliography

1. Petrovschi N. (2021). Modern trends in the teaching of school subjects. Garomont Studio SRL
Publishing House, Ion Creanga Street, no. 39, Chisinau 2021
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ERASMUS +: THE STORY OF A SUCCESSFUL MOBILITY

Abstract:

Victor Gheorghe DAVID

"Moga Voievod" Technological High School Halmagiu

scoala.halmagiu@yahoo.com

For students from rural areas, visiting a European country is often just a dream. And this dream came

true for the students from the "Moga Voievod" Technological High School Halmagiu (coordinating school of

the consortium), "loan Buteanu" Gurahont High School and Beliu Technological High School which completed
an internship in Granada-Spain, 2023-1 -RO01-KA121-VET-000119436.

Keywords: Erasmus+, VET, students, development, tourism;

Among the objectives of the project we mention: increasing the ability to adapt to different

professional, social and cultural environments, through language training activities and cultural

activities in EU member countries, for students training for qualifications in the technological and

services sector, a better insertion on the job market of the students participating in mobility stages,

ensuring access to education and equal

opportunities for students from all social
categories, but also increasing the
attractiveness and quality of VET, by
making collaboration agreements at the
European level.

The Erasmus+ project was a great
success for all participants, students and
teachers, resulting in personal development,
by broadening the cultural horizon and
contact with Spanish and Portuguese
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civilization and culture, as well as professionally, in the field of tourism, administration and
agriculture.

Through the activities carried out during the practical period, the students learned how to create
offers and tourist routes, acquired a lot of information in the field of tourism and acquired qualities
that a tourist guide should have: punctuality, responsibility, attention, coherent and expressive
language. They actively practiced these qualities, being effectively put in the position of presenting
various tourist attractions, as a guide. The students showed curiosity about the techniques that a tourist
guide uses when presenting tourist attractions, they asked questions that the practice tutor answered
with kindness and professionalism. They created tourist itineraries, tourist packages, brochures and
presented tourist attractions, coordinated by the practice tutor, from the Happy Guay Tour travel
agency:

The participants, specializing in administration technician, studied during the internship how
to manage a company, establishing it, creating documents, etc. Together with the practice coordinator
and several mentors, they were put in the

position to establish a "real” firm (practice
firm) adapted to the demand and
competition of Granada. The students
majoring in agriculture carried out work on
determining the quality of the soil,
correcting the soil reaction, tending to
various crops using specific tools or
equipment.

During their stay in Spain, the

participants benefited from a wide range of

cultural training through trips organized by the

host organizations in the cities of Cordoba, Seville, Malaga, Nerja, Granada, and had the opportunity
to discover Spanish culture and civilization.

It can be said that this project was a real success for all participants, with the students acquiring

an impressive amount of knowledge in the field of tourism and perfecting their English communication
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skills. We believe that our students have accumulated a rich experience from all points of view:
socially, professionally and culturally. They declared themselves delighted with all the activities
carried out, with the working methods used by the mentors, and they interacted very well with the
mentors, but also with the participants from other workflows, Romanians and foreigners.

The project's activities had a positive impact on the image of "Moga Voievod" Halmagiu
Technological High School (the consortium's coordinating school), "loan Buteanu" Gueahont High
School and Beliu Technological High School, in the community and in the school environment of Arad
county, and, above all, they had a special impact on the students that were involved, who expressed
their desire to repeat this wonderful experience on another occasion if they have the opportunity, as
can be seen from their following statements:

“I was looking forward to this experience as I have never been out of the country before. The
Erasmus + project is an extraordinary opportunity for our professional and personal development. |
was put in varied challenging situations and | think | handled it pretty well. | found out interesting
things, | learned many useful things and | realized that it is also possible to learn outside of the school
environment. The people I met were welcoming and always kind, with a smile on their face. | would
definitely come back here on another occasion™! (R. V., 10th grade)

The Erasmus+ experience for me was a dream come true. | have always been passionate about
Europe’s cultural diversity, linguistic diversity, people

and new places, Spain being one of the countries which
| was very curious to explore.l have never imagined
how beautiful it is to spend two weeks in such a

fascinating place. The whole Erasmus+ experience was

full of unforgettable events and memories, connections,
knowledge, new places and traditions for which | am extremely grateful. All these things added a big
plus to my personal development, something | would gladly repeat.”! (P. M., 11th grade)

How was all this possible? I lived the Erasmus+ experience!
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ERASMUS+ - INSTITUTIONAL DEVELOPMENT STRATEGY

Daniel LUPU
Liceul Tehnologic Chisineu Cris

lupudaniel76 @hotmail.com

Abstract:

Through the Erasmus project no. 2023-1-RO01-KA121-VET-000129591, Chisineu Cris Technological
High School mainly aims to develop professional skills and increase students' motivation to attend school. This
allows students access to different tasks and activities specific to their chosen field of training to develop their
specialized technical skills and competences, communication skills in a foreign language and enjoy a rich work
and life experience through activities designed to attract them, thus increasing their chances of employment

after completing their studies.

Keywords: strategy, internationalization, mobility, transnational, skills

Through tradition, programs and the quality of the educational services provided, the
Technological High School Chisineu Cris aims to become a representative component of the European
educational system, transferring to the institutional level the experience gained through active
participation in various European programs. In this sense, the Technological High School Chisineu
Cris, aims to pay more attention to its international character, by adopting a specific strategy, correlated
with national policies and strategies, which will complement the existing strategic plan and respond to
a number of major changes in its operating environment. Chigineu Cris Technological High School
applied for project no. 2023-1-RO01-KA121-VET-000129591 within the Erasmus Accreditation
2021-2027 with the aim of improving the professional and personal training of students. This was
motivated by the needs identified at the institutional level for students specializing in fields such as

environmental protection, economics and mechatronics:

e students have difficulty finding a job after completing their studies, even if they obtain professional
certificates at the end of school. The reason is that their training in school is not aligned with a

curriculum that provides a qualification recognized by the Vocational Training Standard (VET).
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lack of professional training in real work environments: students do not have access to practical
training courses at the EU standards necessary for the validation and recognition of specialized
skills in the European Union.

lack of entrepreneurial skills: students do not develop enough entrepreneurial skills to contribute
to the development of the local business environment.

limited communication in the European spirit: students face difficulties in communicating in a
European context due to the lack of specialized linguistic and cultural training. Many of them come
from social backgrounds with a poor financial situation, which prevents them from receiving

further training or traveling to the EU on their own.

The general aim of the project is to improve the training of students through transnational
placements. The specific objectives include the development of new, specialized and transferable
skills adapted to the EU business environment, the awareness of belonging to the European value
system through internships in real work environments and the development of partnerships with
European institutions and companies (Instituto Nacional De Saude Dr. Ricardo Jorge- Insa, Modelo
Continente, Hertz, Caetano Baviero, Cepra- Lisbon) to certify the skills acquired by students
through transnational mobility, recognized in the EU context. The themes addressed within the
mobility of the project were:

In the field of environmental protection:
performing tasks related to the determination of soil physical indicators, such as moisture, particle
size, texture and capillarity, real density and apparent density;
analyzing the acidity and alkalinity of the soil, as well as the degree of its saturation with chemical
fertilizers;

interpretation of analysis results and application of environmental protection rules.
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Preparation of percentage concentration solutions at INSA laboratories

In the economic field:
carrying out operations specific to the commercialization of goods, both non-food and food;
checking the quality and quantity of the products received and analyzing the documents
accompanying the goods;
preparing goods for sale and applying company procedures (recycling, reconditioning, packaging,

management);
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Sorting packages by groups of recyclable materials at Modelo Continente

In the field of mechatronics:
measurement of mechanical parameters and maintenance of mechanical components;
the collection and use of technical data for the assessment of summary defects;
preparation of parts for assembly (scraping, gluing, polishing, reaming, drilling) and execution of

welded joints of steel parts.
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Assembly and disassembly operations of chain transmissions at Caetano Baviero

Vocational training in Portugal contributes to the enrichment of career prospects by adding
Europass documents, ensuring the access of school teachers to complementary continuous training
programs, the internationalization of the institutional development strategy - PAS by strengthening the
European development component with clear objectives and concrete targets, by improving
educational management capacity at school level, attracting a greater number of students to
professional and ethnic education, creating an image at an international level through quality training
placements offered to students, increasing the school's capacity to produce a quality, appropriate

educational offer a democratic society and a constantly changing market economy.
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EXPERIENCING ECO-ART AND DIGITAL ART IN CYPRUS: A THREE-
WEEK PROFESSIONAL TRAINING JOURNEY

Mihaela-Alina CHIRIBAU-ALBU
Colegiul National de Arta ,,0. Bancila” lasi

acreditarevetcnaob@gmail.com

Ovidiu-Adrian SABIE
Colegiul National de Arta ,,0. Bancila” lasi

acreditarevetcnaob@gmail.com

Abstract:

In the spring of 2024, art students from Colegiul National de Arta ,, Octav Bancila” lasi participated in
a three-week professional training in Cyprus under the Erasmus + project Nr. 2023-1-RO01-KA121-VET-
000132279. The training, focused on eco-art and digital art, allowed students to blend traditional and
contemporary artistic practices using natural, recycled materials, and digital tools. They learned various
techniques through workshops in beautiful natural settings and state-of-the-art studios, fostering a deep
appreciation for sustainability and enhancing their digital skills. This cultural exchange and hands-on
experience enriched their artistic capabilities and personal growth, inspiring them to integrate these elements

into their future works.

Keywords: Eco-art, Digital art, Erasmus+, Sustainable art, Professional training

In the spring of 2024, a group of art students from Colegiul National de Artd ,,Octav Bancila” lasi took
part at an enriching professional training in Cyprus in the Erasmus + project Nr. 2023-1-RO01-KA121-VET-
000132279. This opportunity, facilitated by an Erasmus accreditation, focused on eco-art and digital art. For
three weeks, these students immersed themselves in a unique blend of traditional and contemporary artistic
practices, utilizing natural and recycled materials as well as digital tools. This article aims to share their
transformative experiences and the invaluable skills they acquired during this period.

The students arrived in Cyprus with a mix of excitement and curiosity, ready to explore a new culture and artistic

landscape. Cyprus, with its rich history and stunning natural beauty, provided an ideal backdrop for this creative
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endeavor. The program organizers welcomed the students with an orientation session, outlining the schedule
and introducing them to local artists and mentors/tutors who would guide them throughout the professional
training.

The first group of students taking part at the training activities centered on eco-art, an artistic practice
that emphasizes sustainability and environmental awareness. The students were introduced to various
techniques for creating art using natural and recycled materials. Professional activities/workshops were held in
picturesque locations, including beaches, forests, and parks, allowing the students to gather materials such as
driftwood, leaves, stones, and discarded items.

One of the initial activities involved a beachcombing session where students collected driftwood, shells,
and other natural materials. These items were later transformed into artistic objects, emphasizing the beauty of
nature and the importance of preserving it. In a serene setting, students learned to create art using leaves,
branches, and stones, experimenting with land art by arranging natural elements into temporary installations
that blended harmoniously with the environment. A significant portion of the training was also dedicated to
creating art from recycled materials. Students gathered discarded objects from local communities and
repurposed them into creative pieces, highlighting the potential of upcycling in contemporary art.

The eco-art training not only honed the students' artistic skills but also deepened their appreciation for
the environment. They developed a keen awareness of sustainability and the role of art in promoting ecological
consciousness. The hands-on experience of working with natural and recycled materials fostered a sense of
responsibility towards the environment, which they pledged to incorporate into their future artistic endeavors.

The second group of students focused on digital art, providing them with the skills to navigate the ever-
evolving digital landscape. This segment was conducted in state-of-the-art studios equipped with the latest
digital tools and software. Experienced digital tutors led the workshops, offering insights into various digital art
techniques and applications.

Students learned the fundamentals of digital illustration, using software like Adobe Illustrator. They
explored various styles and techniques, creating digital artworks that ranged from abstract designs to detailed
illustrations. Another key aspect of the training was animation and motion graphics. Students were introduced
to software such as Adobe After Effects, learning to create animations that brought their ideas to life. This
workshop emphasized storytelling through motion, a vital skill in the digital age.

The digital art training equipped the students with cutting-edge skills essential in today's digital-centric
world. They gained proficiency in using advanced software and tools, enhancing their ability to create diverse
forms of digital art. The experience opened their eyes to the limitless possibilities of digital media, inspiring

them to push the boundaries of their creativity.
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Beyond the technical skills and artistic knowledge, the three-week training in Cyprus provided a rich
cultural exchange. The students interacted with local artists and peers, sharing their perspectives and learning
about Cypriot culture and traditions. This cultural immersion broadened their horizons and enriched their
creative processes. Living and working in a new environment also fostered personal growth. The students
developed independence, adaptability, and resilience as they navigated challenges and embraced new
experiences. The collaboration among the group and the bonds formed with local mentors/tutors added to the
overall enriching experience.

The three-week professional training in Cyprus was a transformative journey for the students from the
college of art. Through the exploration of eco-art and digital art, they gained valuable skills, deepened their
environmental consciousness, and expanded their creative horizons. This experience, facilitated by the Erasmus
accreditation, not only enhanced their artistic capabilities, but also fostered personal growth and cultural
exchange. The students returned home with a renewed passion for art and a commitment to integrating

sustainability and innovation into their future works.
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PROFESSIONAL TRAINING THROUGH THE
POCU PROJECT "PRACTICAL INTERNSHIPS FOR STUDENTS
FROM BIHOR COUNTY - THE FIRST STEP TO A SUCCESSFUL
CAREER"

Ramona MAGHIAR
"Mihai Eminescu” National College Oradea

ramona.maghiar@gmail.com

Abstract:

The POCU project "Internships for students from Bihor county - the first step for a successful career"
(Project code 132934) implemented by the Romanian Association for the Promotion of Health within the
Technical College "Mihai Viteazul" Oradea brought major benefits for the 90 students involved, from
disadvantaged categories, both psychologically through the counseling sessions but also in terms of career
guidance through the internships.

Keywords: students from disadvantaged categories, psychological counseling, career guidance, internships,

involvement in the labor market

The project "Internships for students from Bihor county - the first step for a successful career"
(code POCU/633/6/14/132934) was implemented, as a leader, by the Romanian Health Promotion
Association (ARPS) in partnership with the County Center for Educational Resources and Assistance
(CJRAE) Bihor in two high schools in Oradea with a technical and service profile: "Mihai Viteazul"
Technical College and "Szent Laszlo™ Roman Catholic Theological High School.

The activities carried out within the project were:
> Information, recruitment and communication with the target group: development of
information materials, planning and implementation of information sessions, registration and selection
of the target group and communication with the target group;
> The development of the learning system at the workplace: carrying out a study on the current

needs and future forecasts of the labor market in Oradea, the development of partnerships between the
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school and practice partners for the organization of internships and internships and the creation of a
coordinated information system between potential employers and the education system regarding
current and future skills needs;

> Organizing and running learning programs at the workplace through internships and
monitoring and evaluating learning programs at the workplace;

> Provision of counseling and professional guidance services.

The representative sociological study carried out at the level of the project highlighted results
that lead us to concretely develop the concept of the workplace, respectively the development of work
culture, both at the level of the project’s target group and at the level of all the factors interested and
involved in the functioning of education professional and technical from Oradea. Thus, in order to
maximize the effects of the internships, the results provided by the sociological study carried out within
the project will constitute the practical basis of the activities necessary for the organization and
successful conclusion of the internships.

Considering the above, we believe that the introduction of dynamic counseling and orientation
tools, better adapted to the current conditions of the counseling labor market, applied including through
digital tools (LMS platform) is an answer that can improve this area of counseling and professional
guidance. Moreover, we propose that these counseling and career guidance activities would have a
greater impact if they were organized before the internships - as a chronological moment, because the
student could enter these internships with an appropriate level of knowledge regarding: work culture,
civic behavior, including compliance with modern transversal themes, such as environmental
protection rules, principles of equal opportunity, knowledge of minimal aspects regarding employee
rights and obligations.

As a scientific expert within this project implemented at the Technical College "Mihai
Viteazul" Oradea, during the period April 2021 - February 2022, | organized the career guidance
activity and monitored the internships of the 90 high school students (profile technical, calculation
technician operator qualification and natural resources and environmental protection profile, food

product analysis technician qualification) and from professional education (technical profile, car
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mechanics qualification and services profile, Waiters qualification). The 90 students from the target
group completed internships corresponding to the specialization at 12 economic agents in Oradea.

Images from the internships of students from the Hospitality specialization

The students in the target group benefited throughout the implementation of the project from:
a 400 ron scholarship per month, psychological counseling and career guidance, support in finding a

Jjob by participating in the job fair and a trip to Cramele Recas.

Pictures from the trip to the Recag Wineries of the students from the Hospitality specialization
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Conclusion: following the implementation of this project, out of the 90 students in the target
group in their final years, 50 were employed at the economic agencies where they completed
internships.
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QUALITY PROJECTS AND PARTNERSHIPS - KEY ELEMENTS IN THE
SCHOOL'S BUSINESS CARD

Magdalena-Albinita BUZEA
Agromontan Technological High School "Romeo Constantinescu", Valenii de Munte, Prahova

buzea.magdalena@yahoo.com

Abstract:

Recently, schools are more and more willing to carry out projects and partnerships. Is this course
beneficial for the school? Why this desire? Is she legit? Our article comes with explanations and examples from
our own experience of the benefits for the institution and the beneficiaries of the education. We wanted to
explain why projects and partnerships play an essential role in school life, by contributing to the development
of the school experience of students and teachers or staff involved, but also in the training of students' skills for
their successful integration into society. In addition, participation in projects and entering into partnerships
wih various institutions increase the visibility of the school through recognition, which contributes to improving
the image of the institution. Collaborations with other institutions, the private sector and NGOs, accreditations
and certifications increase the school's prestige and create opportunities for collaboration, joint projects,
funding and internships for students. Partnerships with other schools and universities facilitate the exchange of
best practices, educational resources and innovative ideas. Therefore, projects and partnerships are valuable
tools for educational and institutional development, having a significant impact on the quality of education, the

development of student skills, the reputation of the school and community involvement.

Keywords: Projects, partnerships, benefits, skills, reputation

1. Motivation
In contemporary times, the terms "project” and "partnership" are increasingly prevalent in school life.
According to DEX 2009, a PARTNERSHIP is defined as "A system that associates partners from a
political, economic, and social perspective. — After fr. Partenariat,” and a PROJECT is defined as "1.

A plan or intention to undertake something, to organize, to accomplish something. 2. The initial form
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of a plan (economic, social, financial, etc.) that is to be discussed and approved to gain official status
and be implemented. — From ger. Projekt, lat. Projectus.”

Projects, whether conducted as part of school activities or as extracurricular activities, play an
important role in developing students' skills, contributing to their successful integration into society.
It can be said, therefore, that projects and partnerships play an essential role in school life in general,
significantly contributing to the development of the school experience for students, teachers, and
involved staff, as well as creating an attractive portfolio for the school for potential beneficiaries by
adding value and creating a context for implementing and adapting best practices encountered through

contacts with other institutions.

2. Benefits for Institutions

a) A primary important aspect when a school is involved in educational projects is that
participation in projects leads to innovation in the learning process, by using modern methods and
tools, resulting in the improvement of education quality. For example, through the Erasmus+ project
"Dialogic Revolution,” conducted between 2018 and 2021 at the "Romeo Constantinescu”
Agromontan Technological High School in Vilenii de Munte, teachers applied the "Dialogic
Revolution" method after the Spanish partner’s model, involving not only students, but also their
families and the local community in the learning process. Additionally, projects can bring
supplementary financial and material resources, which improve the school's equipment and the quality
of educational activities.

b) Aspects such as visibility and recognition resulting from participation in national and
international projects are also significant. The school's visibility and recognition within the community
are evidently increased, which contributes to improving the institution's image. Furthermore,
collaborations with other institutions can bring important accreditations and certifications, which also
enhance the school's prestige.

c) Establishing partnerships with schools and universities facilitates opportunities for
collaboration through the exchange of best practices, educational resources, and innovative ideas.
Partnerships with the private sector and NGOs, especially for VET profile schools, can open new

opportunities for joint projects, funding, and particularly for student internships.
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d) Projects based on local community needs result in the school's involvement in community
life, stimulating a sense of social responsibility among students. Thus, students can participate in
volunteer activities and civic actions, developing a strong sense of social and civic responsibility. In
our institution, such an Erasmus+ project is still ongoing, significantly titled "The Little Prince, let's
take care of the environment we live in."

e) Projects can contribute to modernizing school infrastructure, ensuring a more
conducive educational environment for learning. Through projects that sometimes fund IT equipment
and modern educational platforms, technology is successfully integrated into the educational process.

An example is the ROSE project, through which our high school received funding for IT equipment.

3. Benefits for Students
It is evident that as the school develops, students will also benefit. However, the greatest benefit
for them is the development of their skills.

« Students' participation in projects and partnerships leads to the development of their social and
communication skills, acquiring essential abilities regarding teamwork, leadership, and effective
communication.

« Last but not least, by engaging in projects and extracurricular activities, students can acquire
technical and practical skills, which are valuable for their future careers.

In conclusion, projects and partnerships are valuable tools for educational and institutional
development, having a significant impact on education quality, student skill development, school

reputation, and community involvement.

Bibliography:

https://dexonline.ro/definitie/proiect

https://dexonline.ro/definitie/parteriat
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THE IMPORTANCE OF PROFESSIONAL TRAINING AND
TECHNOLOGICAL EDUCATION FOR THE ECONOMY

Marinela Luminita OPREA
Liceul Tehnologic Topraisar
maryoprea40@yahoo.com

Abstract:

The formal training of students in technological high schools and vocational schools must be alighed
with the demands of the labor market. The efficient operation of vocational and technical education requires
solid partnerships between educational institutions and economic agents. Internships through Erasmus+

projects ensure the acquisition of technical and language skills and facilitate integration into the labor market.

Keywords: Education, Vocational, Technological, Accreditation, Erasmus+

Before 1990, professional and technological education in Romania functioned in close
connection with economic agents. There were schooling contracts that ensured jobs for students for a
period of time. Changes in the Romanian economy led to the decline of technological and agricultural
high schools and the break in connection with economic agents. Many of these high schools became
theoretical high schools. To increase the importance of professional and technical education, art and
trade schools were established as a route for professional development, but in the long term, they were
not successful, leading to a rise in dropout rates. The selection of students for this type of education
was from those with weak academic backgrounds and did not meet the needs of the labor market.

The internal socio-economic context and developments in the EU propose the development of
an accessible, attractive, and competitive system that offers education and professional training
services relevant to the labor market requirements.

The professional training of students in technological high schools and vocational
schools must be carried out in relation to current and future labor market requirements, be

adequate to individual needs, and be based on learning and cooperation. Financial support for
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students from the state has led to an increase in the intention of 8th-grade students to pursue
professional and dual education.

The efficient functioning of professional and technical education requires the existence of solid
partnerships between educational institutions and economic agents.

Following a needs analysis in the School Action Plan, we identified the following
problems:

e A low number of middle school graduates opting for agricultural professional education;

e A lack of economic agents for students in the Natural Resources and Environmental Protection
profile;

e A lack of European-funded projects at the school level.

Under these conditions, we aimed to apply for an Erasmus project in 2021 to add attractiveness
to the educational process and change the community’s (students and parents) perception of the quality
of agricultural education at our high school. The project's goal was to increase the attractiveness of
agricultural and technological professional education, participate in practical training internships
abroad, specifically in Spain and Portugal, to facilitate labor market insertion.

Following the implementation of the first Erasmus project, the number of students in
professional education increased, and the number of enrolled students exceeded the number of
available spots, necessitating a selection process for students.

This motivated me to apply for Erasmus Accreditation, and from 2023 to 2027, we are an
Erasmus-accredited school, allowing our 10th-grade technological high school students in the
environmental protection field and 9th-grade professional education students in the agricultural field
to benefit from practical internships in European companies. In addition to students, four teachers
participate in professional training activities.

Besides the technical skills acquired by students during internships, they also improve their
English communication skills and achieve 100% participation in level 3 and 4 professional competency

certification exams.
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TRAINING AT EUROPEAN STANDARDS

Elena Mihaela MORA
Liceul Tehnologic Agricol Bistrita, Bistrita-Nasaud

elenamihaela86@yahoo.com

Abstract :

This article presents aspects related to the opportunities offered by the Erasmus programs for
vocational training in a technological high school. Bistrita Agricultural Technological High School obtained
in 2023 Erasmus+ accreditation in the field of education and professional training, valid for the period
01.03.2023 — 31.12.2027. Thanks to this accreditation dozens of students and teaching staff from our school
will have the opportunity to participate in practical training internships (for students) and Job Shadowing
activities (for VET teachers) in EU member states until 2027. The subject of the article: the importance of

vocational training and technological education for the economy.

Keywords: vocational training, technological education, Erasmus, high school.

Bistrita Agricultural technological High School obtained in 2022-2023 SCHOOL year the
title of European SCHOOL for involvement in the European programs in the field of education and
training ERASMUS+ and ERASMUS ACCREDITATION in the field of vocational education
and training, valid for the period: 01.03.2023 — 31.12.2027.

Having an Erasmus accreditation (2023-2027) marks an important step in the institutional
development for Bistrita Agricultural Technology High School, with a direct impact on pupils,
teachers, but also on the local community.

Thus, between November 20 and 24, 2023, two teachers from THE AGRICULTURAL
TECHNOLOGY HIGH SCHOOL BISTRITA had the opportunity to participate in a job shadowing
activity held in Granada, Spain.

This type of training, “job shadowing” type, took place as an observational stage, where
teachers from different schools learned from each other, shared their successes, but also their

difficulties, discovered new teaching methods, but also effective rules applied at school level, all this
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to improve the type of education provided. The activity program included: IT training - for teaching
purposes (Genially and Kahoot tools), presentation of the Spanish educational system, study visit at
IES Virgen de Las NIEVES school in Granada, with the aim of streamlining teaching strategies by

Erasmus+l

developing digital curricular tools in specialized training.

Job shadowing in Granada, Spain

After the mobility of the teaching staff, teaching technology in Granada, Spain followed a 2-
week practical training course in Granada, Spain, for a group of 13, 10th grade students, during the
period 5-16 February 2024, specialisation Technician Ecologist and Environmental quality

protection and 12 students 10th and 11th grade vocational education, auto mechanical
gualification.
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Practical training in Granada, Spain

The project number 2023-1-RO01-KA121-VET-000132102 runs for a period of 1 year and it
is aimed to streamline teaching strategies, but also to train students in accordance with the new
requirements on the labor market and the European legislation in their field of professional
training, so as to increase their employability, increase their career prospects in the field, as

well as to facilitate their acquisition of relevant and useful work experiences in obtaining a

future job.

248



Arnocieted St

— Erasmus+ jout

WITH ERASMUS + WELDING CAN BECOME AN ART

Dr. Ana HONIGES
Liceul Tehnologic ,,Stefan Hell” Santana

a hoeniges@yahoo.com

Abstract

Based on the Erasmus+ project "Practice and Succeed" 2023-1-RO01-KA121-VET-000116993, a
project financed by the European Union, within the accreditation for VET mobility projects for students, 21
students did a three-week specialized practice (13- 31 May 2024) at companies in Granada, Spain.

The main objective of the accreditation is the development of specific professional skills in the
mechanical and economic fields, through the participation of students in VET mobility, to facilitate access to
the European labor market. Erasmus program has been an incredible opportunity for students and professionals
from Santana to expand their horizons, gain valuable experiences and enhance their skills through european

collaboration.

Keywords: welding, skills, Erasmus+, project, good practice

During the practice in companies, the students assumed responsibility for completing the
welding module of metallic materials (where they completed interesting projects, with modern
equipment, including artistic welding, with the production of metallic roses), respectively, for the
module regarding the organization of the activity in the units commercial.

The students communicated very well with customers, had an open attitude, always eager to
learn. Thus, after the final evaluation, the representatives of the companies praised the performance of
the students and certified the practice, through the Europass document.

The training experience was multiplied within the school through specific activities, where

representatives of local economic entities also participated, and disseminated through an appropriate
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strategy, at the local, regional and European level, throughout the course of the project we enjoyed

advice from the national agency for Erasmus+ projects.

The partner organizations this year were:
» for the module Organization of commercial activity
- Dia Las Gabias
- Alimentacion Garo S.L.
- Manuel Sdnchez Nogueras
- Dia Cdllar Vega
« for the Welding of metallic materials module

- Maximiliano Moreno Martin-Arco de los Canadas Industrial Estate.

At Maximiliano Moreno Martin-Arco de los Canadas Industrial Estate, here the students went
through a complex project of making metallic roses with a decorative role, going through the following

important stages:
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- designing, making the decorative design;

- the choice of metallic materials;

- the manufacture of metal parts using techniques suitable for the material,
-welding of the components, as a central element of the project;

-the finishing the final product, at the level of detail.

Making the metallic roses as a practice project was the idea of the girls in the group, so that, in
addition to the practical welding lessons and the daily activity in the workshop, the host institution
adapted exactly to the needs of the participants, to the implementation of the project ideas of the

participants.
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The students were also happy for their first trip by plane, for the cultural and leisure program
held over the weekend in Malaga, Nerja, Gramada, Cordoba. They had the opportunity to get to know
the reality at the workplace, to admire the values of the heritage of humanity, for personal language
development, to use new technologies at the workplace, for orientation in the city, at museums,

ecological behavior.
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The Erasmus team made the practical arrangements, to ensure quality mobility both from the
point of view of specialized practice and in terms of transport, accommodation, meals, all with funding
from the European Union.

At the end of the mobility, the students considered that this unique and valuable experience
gave them confidence in their own strength, both from a professional point of view, through the
technical and transversal skills they developed, and at the same time from a personal point of view,
the ability of communication and adaptation in the european space in general, regarding the labor

market in particular.
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THE ROLE OF DIGITAL MANAGEMENT PLATFORMS IN
COOPERATION BETWEEN TEACHERS, STUDENTS AND PARENTS TO
ACHIEVE BETTER ACADEMIC RESULTS

Mihai MOCANU
SC ADSERVIO SOCIAL INOVATION SRL

relatiiclienti@adservio.ro

Abstract:

Effective cooperation between teachers, students, and parents is critical for achieving better academic
results. This paper highlights the significance of this collaboration and demonstrates how the digital platform
Adservio is specifically designed to meet the needs of technological high schools. This solution enables
personalized homework assignments based on students' levels, facilitates project collaboration, and provides
easy access to digital learning resources. Additionally, by reducing bureaucratic tasks for teachers, the platform

allows for more direct interaction with students and closer cooperation with parents.

Keywords: #cooperation, #digitalplatform, #personalizedlearning, #technologicalhighschools, #Adservio

Effective cooperation between teachers, students, and parents is essential for fostering an environment
conducive to academic success. In technological high schools, where the curriculum is often more specialized
and demanding, the need for this collaboration is even more pronounced. The digital platform Adservio offers
a comprehensive solution tailored to the unique requirements of these institutions, facilitating seamless

communication and collaboration among all stakeholders.

This solution stands out as a versatile tool that supports personalized learning. Teachers can assign
homework that is customized to the individual needs and levels of their students, ensuring that each learner
receives the appropriate level of challenge and support. This personalized approach not only helps students stay
engaged and motivated but also allows teachers to track progress and adjust their teaching strategies
accordingly.

One of the key features of Adservio is its ability to facilitate student collaboration on school projects.

By providing a platform where students can easily communicate and share resources, we encourage teamwork
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and the development of essential skills such as problem-solving, critical thinking, and effective communication.
These skills are particularly valuable in technological fields, where collaboration is often integral to success.
Moreover, we simplify access to a wide range of digital learning resources. Students can easily find and utilize
educational materials that complement their classroom learning, making it easier to grasp complex concepts and
stay up-to-date with the latest developments in their field of study. This ease of access to information is crucial
in today’s fast-paced educational environment, where staying current is key to success.

From a teacher's perspective, Adservio significantly reduces the burden of bureaucratic tasks. The
platform automates many administrative processes, such as attendance tracking and grade recording, freeing up
valuable time that teachers can then devote to direct interaction with their students. This increased availability
allows teachers to provide more personalized support and guidance, enhancing the overall learning experience.
In addition to improving student-teacher interactions, the digital platform also fosters stronger cooperation with
parents. The platform provides parents with real-time updates on their child's progress, attendance, and
academic performance, enabling them to be more actively involved in their child's education. This transparency
and ease of communication help build a supportive community around the student, contributing to a more
holistic educational experience.

In conclusion, Adservio plays a pivotal role in enhancing cooperation between teachers, students, and
parents, particularly in technological high schools. By enabling personalized learning, facilitating project
collaboration, providing easy access to digital resources, and reducing administrative burdens, this solution
creates an environment where all stakeholders can work together more effectively. This collaboration is crucial

for achieving better academic results and preparing students for success in their future careers.
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FACILITATING EUROPEAN MOBILITY AND TRAINING

M.E.P. Europrojects Granada S.L.

Overview M.E.P. Europrojects Granada S.L. is a distinguished organization based in Granada,
Spain, with over 15 years of experience in managing European Mobility projects. The company
specializes in organizing training mobility projects for students and teachers, supporting a broad range

of educational and professional development programs across Europe.

Contact Information
e Address: Plaza de la Trinidad 2, 18001 Granada, Spain
e Phone: (+34) 958 25 02 84
e Email: info@mepegranada.com, mepegranada@yahoo.es

e \Website: www.mepegranada.com

e Social Media: mep.europrojects.granada

Core Services M.E.P. Europrojects offers comprehensive services to ensure the successful

implementation of mobility projects. These services include:

e Accommodation: Arranging multi-starred hotels or shared apartments based on group size and
preferences, ensuring comfortable living conditions with all necessary amenities.

e Meals: Providing full board (breakfast, lunch, and dinner) with a variety of options, including
traditional Andalusian dishes.

e Transport: Organizing airport transfers, local transportation for programmed activities, and
optional trips to other cities.

e Cultural Activities: Facilitating visits to historical sites such as the Alhambra, Science Park
Museum, and cultural experiences like flamenco shows.

e Training and Internships: Coordinating with local enterprises to offer meaningful work

experiences, including necessary materials and support.
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Project Management M.E.P. Europrojects manages various types of European-funded

projects, with a strong focus on the Erasmus+ program. Their extensive portfolio includes:

e KAI101: School education staff mobility

e KAL02: VET learner and staff mobility

e KA103: Higher education student and staff mobility

e KAI104: Adult education staff mobility

e KAI121-VET: Accredited vocational education and training projects

e KAI122-VET: Short-term vocational education and training projects

Success Factors M.E.P. Europrojects emphasizes several key factors for successful project
implementation:
e Positive Attitude: Encouraging a supportive and enthusiastic environment.
e Communication: Ensuring clear and effective communication among all participants.
e Responsibility: Promoting accountability and reliability.

e Trust in M.E.P.: Building confidence in the organization's expertise and support.

Team and Network The organization boasts a dedicated team of directors, project
coordinators, and support staff who work closely with a vast network of collaborating organizations
across various sectors. This collaboration ensures diverse and enriching experiences for all
participants.

Community Engagement M.E.P. Europrojects is committed to supporting the local
community through sponsorships and partnerships. They sponsor local sports teams, support
organizations that assist individuals with disabilities, and collaborate with NGOs such as the Spanish
Red Cross.

Number of Mobilities To date, M.E.P. Europrojects has successfully organized around 12,474
mobilities, including 10,195 students and 2,279 teachers from 26 different countries.

Conclusion M.E.P. Europrojects Granada S.L. is a leading facilitator of European mobility and
training projects. Their extensive experience, comprehensive services, and commitment to quality

make them a trusted partner for educational and professional development programs across Europe.
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For more information, visit their website at www.mepegranada.com or contact them via email

at info@mepegranada.com.
Here are some images of the Romanian students from Liceul Tehnologic Stefan Hell Santana,
who arrived in Granada on May 12 for a few weeks of internship.
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Prof. Dr. Stefan Walter Hell, membru al Academiei Pontificale de Stiinte de la
Vatican, laureat al Premiului Nobel pentru Chimie in anul 2014, director al
Departamentului Multidisciplinar de Stiinte ale Naturii (Chimie-Biofizica) la
Institutul Max Planck din Gottingen

Stefan Hell spunea in discursul sau rostit
la ceremonia de decernare a Premiului
Nobel pentru chimie: ,Nimic nu este mai
puternic ca o 1dee carel1a 1-a venit timpul,
chiar daca ea s-a nascut intr-o camera
oarecare sau 11 apartine unul om modest.
Daca va ganditi ca niciodata nu vom
creste dinozauri, va intreb, cine stie?
Intr-o zi cineva va sta poate in locul meu
s1 va sustine un discurs despre asta. Asa
ca, doamnelor s1 domnilor, sa Imbratisam
cultura care vrea sa gaseasca soluti1 la
probleme ce par 1mposibile..."
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