CASA CORPULUI DIDACTIC TIMIS
Str. Dr. Liviu Gabor, nr. 1, 300004, Timisoara
Telefon: 0040 735700711,

E-mail: cedtimis@ccd-timis.ro
www.ccd-timis.ro

FER
( ) MINISTERUL EDUCATIEI

Nr. 29/118327_TM/31.10.2024

CASA CORPULUI DIDACTIC TIMIS
anunta organizarea selectiei pentru ocuparea unor posturi de formatori in
regiunea Vest, pentru programele de formare
»CRED-Curriculum relevant, educatie deschisi pentru toti. Formare de
nivel II - invitamant primar” si
»CRED-Curriculum relevant, educatie deschis pentru toti. Formare de
nivel II - invatimant gimnazial”

I OBIECTUL ANUNTULUI DE SELECTIE

Obiectul anuntului de selectie se refera la selectarea formatorilor pentru programele de formare
»CRED-Curriculum relevant, educatie deschisa pentru toti. Formare de nivel II - invatamént primar” s
»CRED-Curriculum relevant, educatie deschisa pentru toti. Formare de nivel Il - invatamant gimnazial”,
la nivelul regiunii Vest, in vederea acreditérii si implementirii.

Tabelul 1. Tabel centralizator formatori pentru regiunea Vest

Nr. 4 . Numiir Durata Nr.ore/
Denumirea postului A e AR
crt formatori activitatii formator
1 Formator pentru ciclul 4 Ori de céte ori este cazul, pe perioada de Maximum 60
’ primar acreditare a programului ore/grupa
5 Formator pentru ciclul 28 Ori de céate ori este cazul, pe perioada de Maximum 60
’ gimnazial acreditare a programului ore/grupi
Numar total formatori 32

in procesul de recrutare si selectie a formatorilor, vor fi evaluati candidatii care corespund cumulativ
conditiilor generale si termenilor de referinti pentru participare, prezentate in cele ce urmeaza.
II. CONDITII DE ELIGIBILITATE:

Generale:
a) are cetifenie roméani/cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinind Spatiului Economic European, cu resedinta in Roménia;
b) are capacitate de exercitiu deplini;
¢) indeplineste conditiile de studii superioare in specialitate, absolvite cu diplomi de
licenta sau echivalent3;
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d) are experientd in domeniul educatiei/ formirii profesionale continue, pe pozitii
relevante;

¢) nu a fost condamnat/(d) definitiv pentru sivirsirea unei infractiuni contra
umanitatii, contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legitura cu serviciul, care impiedica
infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sivArsite cu intentie,
care l-ar face/care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a

intervenit reabilitarea;
f) are experientd pe parcursul a 2 ani ca formator, in cadrul unor programe de formare

continud a personalului didactic;
g) are certificat de formator;
h) a absolvit unul dintre urmétoarele programe de formare: ,,CRED-Curriculum relevant,
educatie deschisd pentru toti. Formare de nivel II - invitamant primar”, ,,CRED-Curriculum relevant,

educatie deschisa pentru toti. Formare de nivel I - fnvitimant gimnazial” sau ,,CRED-Curriculum

relevant, educatie deschisd pentru toti. Formare de nivel [7;
i) are experientd profesionala in domeniul de specialitate — minim 6 ani si minim gradul
didactic I/ titlul de doctor in domeniul de specialitate;

j)este cadru didactic titular

in

sistemul

primar/gimnazial, in domeniul de specialitate pentru care sustine formarea;
k) are competente TIC (dovedite prin adeverinti/atestat TIC/ certificat/diploma/foaie

de finvatimant preuniversitar, nivel

matricold);
1) are domiciliul in regiunea Vest pentru care aplici;
m) are o stare de séndtate corespunzitoare.
IIl. TERMENII DE REFERINTA PENTRU POSTURILE SCOASE LA CONCURS:

Tabel nr. 2 Posturile pentru regiunea Vest

Nr. - . Numar Durata Nr.ore/
Denumirea postului - R
crt formatori activitatil formator
. . Ori de céte ori este cazul, pe perioada de | Maximum 60
1. | Formator pentru ciclul primar 4 . . =
acreditare a programului ore/grupi
2 Format9ri pentru aria curriculara 4 Ori de céte ori este cazul, pe perioada de | Maximum 60
" | LIMBA SI COMUNICARE acreditare a programului ore/grupd
3 i;?;;;(;[l Ap;rlltg:-&agf ;rlll‘rlr;;u'll‘:a 4 Ori de-: céte ori este cazu.l, pe perioada de Maximurvn 60
ALE NATURII acreditare a programului ore/grupd
4 Formatori pentru aria curriculara 4 Ori de cate ori este cazul, pe pericada de | Maximum 60
" | OM SI SOCIETATE acreditare a programului ore/grupa
5 Formatori pentru aria curriculara 4 Ori de céte ori este cazul, pe perioada de | Maximum 60
" | ARTE acreditare a programului ore/grupi
6. E;nggzgfén;?z’?é;iu;glgr 4 Ori d? céte ori este cazu.l, pe perioada de Maximurvn 60
SI SANATATE acreditare a programului ore/grupi
7 Formatori pentru aria curriculara 4 Ori de céte ori este cazul, pe perioada de | Maximum 60
" | TEHNOLOGII acreditare a programului ore/grupa
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C(:)rr;; ;)II: IE I;I]SUS iana curriculard . Ori (cilicéte ori este caTu.l, pe perioada de Ma/)(lmutn 60
I
ORIENTARE acreditare a programului ore/grupd
Numir total formatori 32
a) Descrierea activititilor conform cererii de finantare:

Formatorul pentru ciclul primar/ Formatorul pentru ciclul gimnazial se implic3 in livrarea programului
de formare continuad acreditat destinat cadrelor didactice din invagimantul primar, respectiv invatimantul
gimnazial, la nivelul regiunii Vest pentru care aplica. Fiecare dintre cele doud programe de formare va avea un
buget de timp de céte 60 de ore, cu cate 15 credite profesionale transferabile, online (30 ore online sincron, 30
ore online asincron), va fi propus spre acreditare si implementat de citre Casa Corpului Didactic Timis.

Fiecare program va avea un continut modular, cu 3 componente majore, care vor viza: aspecte generale
privind abordarea noului Curriculum national pentru invatiméntul primar/gimnazial, aspecte specifice
didacticii de specialitate pentru disciplinele prevazute in noile planuri-cadru pentru invitimantul primar,
respectiv gimnazial, precum si aspecte transversale (problematica Programului A doua sansi, dezvoltare
resurse educationale deschise, consiliere si dezvoltare personald, elevi cu cerinte educationale speciale,
managementul curriculumului).

Componenta online asincron de formare, cu un buget de 30 de ore, va cuprinde activititi de invitare
pe platforma online (sarcini individuale, forum de discutii, teme/proiecte de curs, cuprinse in suporturile de
Invétare online). Locatia de desfasurare a programului este pe platforma G Suite for Education — Google
Classroom a Casei Corpului Didactic Timis.

Grupul tintd al programelor de formare continui acreditate este format din 400 cadre didactice din
invatiméntul preuniversitar, astfel: 200 cadre didactice din invatimantul primar, respectiv 200 cadre didactice
din invatdmantul gimnazial.

Metodologia de formare va avea in vedere citeva principii care trebuie promovate prin programul de
formare:

- Asumarea procesului de schimbare a practicilor didactice la clas3, pornind de la o aplicare adecvati
a noului Curriculum national;

- Valorificarea experientelor si rezultatelor de cercetare, inclusiv a bunelor practici existente in plan
national si international;

- Centrarea pe elev, invitarea activa si interactivi.

b) Descrierea sarcinilor/atributiilor:

Denumi t
CHUQEEIPeS Sarcini/Atributii specifice (din fisa postului)

vacant
Formatorul e Asigura derularea programului de formare continui destinat cadrelor didactice care
pentru predau la ciclul primar/gimnazial;
ciclul ¢ Participa la intlnirile cu Directorul Casei Corpului Didactic Timis/Responsabilul de
primar/ program, in vederea organizdrii, planificarii §i desfasurdrii activititii de formare
gimnazial continud destinate cadrelor didactice care predau la ciclul primar/gimnazial;

Colaboreaza cu Directorul Casei Corpului Didactic Timis/Responsabilul de program
pentru gestionarea resurselor necesare desfisurdrii sesiunilor de formare pentru
activititile teoretice, aplicatiile practice si activitatile de evaluare;

Pregiteste materiale suport necesare desfdgurarii activitdtilor de formare continui
destinate cadrelor didactice care predau la ciclul primar/gimnazial;
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Denumire post

Sarcini/Atributii specifice (din fisa postului)
vacant

* Planifica sesiunile de formare continud destinate cadrelor didactice care predau la
ciclul primar/gimnazial, impreuni cu ceilalti formatori din echipi;

¢ Deruleazad sesiunile de formare in locatia si datele stabilite, respectind durata
prevézut,

e Asigurd caracterul interactiv al derulirii programului de formare pentru a facilita
munca in echipe/ grupuri de diferite dimensiuni;

* Analizeazi chestionarele de feedback intermediare si finale si transmite feed-back-ul
Directorului Casei Corpului Didactic Timis/Responsabilului de program, in vederea
optimizarii rezultatelor programului de formare;

o Elaboreazd cite un raport sintetic pentru fiecare grupd de cursanti, pe baza
chestionarelor de evaluare finali;

¢ Propune masuri pentru asigurarea sustenabilititii programului de formare;

o Indeplineste alte sarcini care-i sunt solicitate de citre Directorul Casei Corpului
Didactic Timis /Responsabilul de program, aparute pe durata deruldrii programului.

Formatorul pentru ciclul primar/gimnazial — repere de selectie
¢) Constituie avantaje la evaluarea dosarului:

- Experientd in formarea continud a cadrelor didactice, alta decit cea mentionati la ,,Conditii de
eligibilitate” (de exemplu: autor/coautor de suport de curs, responsabil de program de formare, responsabil
monitorizare a activititilor de formare, tutore in activititile de formare online, autor de alte resurse
educationale/resurse educationale deschise valorificate in cadrul unor programe de formare, activitate in
calitate de mentor etc.);

- Studii postuniversitare, masterat, doctorat, postdoctorat in domenii relevante pentru domeniul
curriculumului;

- Autor/coautor de rapoarte, studii, metodologii, articole/publicatii in domeniul curricular/autori de
auxiliare didactice, la nivel teoretic si practic, in disciplina predats, cu relevanti pentru formarea continui a
personalului didactic;

- Organizare/coordonare  workshop/seminar/simpozion/conferinte la nivel - judetean/ national,
relevante pentru procesul de dezvoltare a noului curriculum;

- Experientd in derularea de proiecte/ programe in aria educatiei incluzive, consilierii si dezvoltirii
personale, resurselor educationale deschise si managementului de curriculum;

- acumularea a 90 de credite profesionale transferabile, prin programe de formare, in ultimii 5 ani
scolari;

- Activitate in calitate de formator in cadrul programului de formare ,,CRED-Curriculum relevant,
educatie deschisa pentru toti. Formare de nivel II - invatimant primar” sau ..CRED-Curriculum relevant,
educatie deschisd pentru toti. Formare de nivel Il - invatimant gimnazial”, dovedita prin adeverinta eliberata
de furnizorul programului de formare, in care se mentioneazid numarul de grupe pentru care a desfisurat
activitate de formare;

- Recomandare din partea unui furnizor cu program de formare continui acreditat M.E.

d) Abilitati:
- competente specifice formarii adultilor;
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- competente de evaluare;

- competente de comunicare i relationare;

- competente de coordonare a relatiilor de grup;
- competente digitale.

IV.  DOSARUL DE SELECTIE:
Dosarul de inscriere la selectie va contine urmitoarele documente:
Opis, in care se inregistreaza fiecare document din dosar si pagina la care acesta se regiseste
— 2 exemplare semnate;
SECTIUNEA 1
a) Cerere de inscriere, conform modelului din Anexa 1 la anuntul de selectie;
b) Declaratie de disponibilitate, conform modelului din Anexa 2 la anuntul de selectie;
¢) Declaratie pe proprie raspundere privind apartenenta documentelor depuse la dosar, conform
modelului din Anexa 3 la anuntul de selectie;
d) Scrisoare de intentie care si prezinte competentele si experienta

Y

in formarea cadrelor
didactice, semnati si datati, in original;

e) CV format Europass datat si semnat pe fiecare pagina (CV-ul trebuie si contini
obligatoriu date de contact valide —adresa de e-mail si numir de telefon);

f) Copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea, copie dupa
certificatul de nastere, certificatul de casitorie (daci este cazul) sau alt document doveditor schimbare de
nume, potrivit legii;

g) Cazier judiciar, in original sau declaratic pe proprie rispundere, urmand si prezinte cazierul
judiciar la angajare;

h) Adeverintd medical, in original, care si ateste starea de sinitate corespunzitoare, eliberati
cu cel mult sase luni anterior derularii concursului, de cétre medicul de familie al candidatului sau de
cétre unitétile sanitare abilitate/ medicina muncii;

1) Adeverintd eliberata de angajator care si ateste functia, vechimea in domeniul de specialitate
si calitatea de titular in domeniul de specialitate in care deruleazi formarea, 1in invitimantul
preuniversitar, nivel primar/gimnazial;

J) Documente care atestd nivelul studiilor: diplomi de licentd, diplom# de master, diplomi de
doctor, dupa caz, in copie si, pentru cadrele didactice din invatimantul preuniversitar - cel mai recent
grad didactic obtinut;

k) Certificat de formator (insotit de suplimentul descriptiv);

I) Copie documente care atestd competentele TIC;

m) Acte doveditoare privind experienta in domeniul educatiei/formarii profesionale continue,
pe pozitii relevante;

n) Acte doveditoare/certificiri/documente relevante pentru formarea cadrelor didactice, care
sa dovedeasca experienta pe parcursul a doi ani ca formator;

0) Atestatul de formare continud de absolvire a programului de formare ,,CRED-Curriculum
relevant, educatie deschisa pentru toti. Formare de nivel [ - invatamant primar” si ,,CRED-Curriculum
relevant, educatie deschisa pentru toti. Formare de nivel | - invagimant gimnazial”, ,,CRED-Curriculum
relevant, educatie deschisa pentru toti. Formare de nivel 11 - invitaméant primar” si ,,CRED-Curriculum
relevant, educatie deschisa pentru toti. Formare de nivel Il - invagamant gimnazial”, dupi caz;

p) Alte acte doveditoare privind experienta/expertiza pentru indeplinirea conditiilor specifice
postului.
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SECTIUNEA 2

0) Acte doveditoare privind aspecte care constituie avantaje din anuntul de selectie
(documentele care dovedesc aspectele ce constituie avantaje sunt luate in calcul pentru stabilirea
punctajului).

Documentele care constituie dovezi ale experientei candidatului si care sunt postate in
varianta online (la care se face referire prin link-uri), vor fi depuse in dosar in format fizic (tiparite) si
asumate de catre candidat prin semnatura.

Se vor lua in considerare doar documentele justificative atasate la dosarul de candidatur.

Dosarul va avea toate paginile numerotate.

Lipsa oricirui document din SECTIUNEA 1, inclusiv a opisului si a numerotirii paginilor,
va duce la respingerea dosarului.

VL. MODALITATEA DE DEPUNERE A CANDIDATURII:

Candidatii vor depune documentele la sediul Casei Corpului Didactic Timis, str. Dr. Liviu Gabor
nr. 1, Timisoara, jud. Timis cod postal 300004 sau transmise prin curierat, pini la data de 18.11.2024, ora
16.00.

Candidaturile transmise dupid data limitd indicatd

A

in anunful de selectie, precum si cele
incomplete, vor fi respinse.

in termen de 24 de ore de la finalizarea perioadei de inscriere, fiecarui candidat i se va transmite pe
adresa de e-mail declarati in documentele de inscriere, codul alocat, care va fi utilizat in toate comunicarile
publice ulterioare.
VIL. PROBELE SELECTIEI:

Selectia consti in parcurgerea a douai etape, astfel:

a) Proba eliminatorie: verificarea eligibilitiitii administrative a dosarelor.

Lista candidatilor declarati admisi/respinsi in aceasti etapi va fi publicati la sediul Casei Corpului
Didactic Timis, str. Dr. Liviu Gabor nr. 1, Timisoara, la avizier si pe pagina web a Casei Corpului Didactic
Timis, la adresa www.ccd-timis.ro

Eventualele contestatii vor fi depuse la sediul Casei Corpului Didactic Timis sau scanate la adresa
de e-mail cedtimis@ccd-timis.ro , in termen de 24 ore de la data publicarii rezultatelor acestei etape, sub
sanctiunea decaderii din acest drept.

Candidatii declarati admisi la proba de verificare a eligibilititii administrative a dosarelor vor
participa la proba b).

b) Proba de evaluare a dosarelor.

Rezultatele in urma evaludrii dosarelor vor fi publicate la sediul Casei Corpului Didactic Timis, la
avizier si pe pagina web a Casei Corpului Didactic Timis, la adresa www.ccd-timis.ro .

Comisia de selectie va stabili clasamentul candidatilor in ordinea descrescitoare a punctajelor
acordate. Candidatii vor fi declarati admisi in ordinea descrescitoare a punctajului, in limita numarului de
posturi din anuntul de selectie.

Eventualele contestatii vor fi depuse la sediul Casei Corpului Didactic Timis sau scanate la adresa
de e-mail cedtimis@ccd-timis.ro , in termen de 24 ore de la data publicarii rezultatelor acestei etape, sub
sanctiunea decéderii din acest drept.

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face la sediul Casei Corpului Didactic Timis, la
avizier i pe pagina web a Casei Corpului Didactic Timis, la adresa www.ccd-timis.ro, in termen de maximum
7 zile lucratoare de la depunerea contestatiilor.
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Rezultatele finale, in urma solutiondrii contestatiilor, se afiseazi la sediul Casei Corpului Didactic
Timis, la avizier i pe pagina web a Casei Corpului Didactic Timis, la adresa www.ccd-timis.ro, prin
specificarea punctajului final al fiecarui candidat si a mentiunii ,, admis” sau ,, respins .

Formatorii declarati admisi au obligatia si responsabilitatea si presteze activititile de implementare
a programului de formare, conform contractului incheiat in acest sens.

IX. CALENDARUL DE DESFASURARE A SELECTIEIL:

Perioada Activitatea
01-18.11.2024 Depunerea dosarelor
18—-21.11.2024 Verificarea eligibilititii administrative a dosarelor
Afisarea rezultatelor selectiei in urma verificarii
21.11.2024 e e e
eligibilitatii administrative a dosarelor
22.11.2024 Depunerea eventualelor contestatii
25.11.2024 Afisarea rezultatelor la eventualele contestatii
23-27.11.2024 Evaluarea dosarelor
27.11.2024 Afisarea rezultatelor in urma evaludrii dosarelor
02.12.2024 Depunerea eventualelor contestatii
03.12.2024 Afisarea rezultatelor eventualelor contestatii
03.12.2024 Afisarea rezultatelor finale

Eventualele clarificdri la prezentul anunt de selectie pot fi solicitate la adresa de e-mail
ccdtimis(@ccd-timis.ro.
Afigat astézi, 31.10.2024, ora 13:00.




