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Sosaid Avaciets v

CUVANT INAINTE

Anuarul Liceului Tehnologic ,,Stefan Hell” Santana din
acest an scolar este, din nou, mai mult decat o simpla colectie
de informatii supra activitatilor derulate, fotografii si
realizari academice — este o marturie a evolutiel unei
comunitdti care invatd, exploreazd si creste cu fiecare

experienta.

Prezentul anuar reprezintd o sintezd elocventa a

activitatilor desfasurate intr-un an de invatare, deschidere si

construire de punti intre culturi.

Publicatia propusa reflectd nu doar performantele scolare
si extrascolare ale elevilor, ci si eforturile cadrelor didactice, personalului administrativ si partenerilor
institutionali de a transforma educatia intr-un proces complex, adaptat cerintelor contemporane, fiind
structurata astfel:
> PARTEA I: ANUARUL LICEULUI TEHNOLOGIC ,,STEFAN HELL” SANTANA, 2025-2026
» PARTEAa ll-a: GHID DIDACTIC DE BUNE PRACTICI EUROPENE 2025-2026
» PARTEA a Ill-a: CONFERINTA VET 2026

Liceul nu este doar un spatiu educational, ci si un loc al deschiderii catre Europa, catre
colaborare internationala si invatare dincolo de granite. Prin participarea activa in proiecte europene
lectiile au fost transformate in dialoguri, clasele in platforme de schimb cultural si elevii in cetateni
implicati. Astfel, educatia nu se limiteazd la curriculum, ci se construieste din relatii, experiente
comune si din curajul de a gandi global intr-un mediu educational modern, incluziv si deschis, in care
elevii dobandesc competente necesare unei societati in continud transformare.

Va invit s parcurgeti paginile acestui volum cu atentie si interes, avand convingerea cd in

fiecare fotografie, proiect si activitate regasiti spiritul unei scoli care priveste cu incredere spre viitor.

Prof. dr. Adina C.E. Avacovici

Inspector scolar proiecte educationale
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DE LA IDEE LA OBIECT: CUM AM INVATAT SA ,REPARAM” EDUCATIA
INTR-O SAPTAMANA iN MALTA

Prof. TARCE Mihaela Bogdana

Director al Liceului Tehnologic ,,Stefan Hell” Santana

Tn perioada 27 iulie — 1 august 2026, am avut privilegiul de a participa la un curs de formare
desfasurat In Malta, in cadrul proiectului Erasmus+ nr.2025-1-RO01-KA121-VET-000319171,
avand titlul ,,Practice and Succeed”, dedicat integrarii miscarii ,,Maker” si a designului 3D in procesul
educational. Un grup de 17 cadre didactice din diferite tari europene s-a reunit pentru a explora modul
in care tehnologiile moderne — de la modelarea 3D la imprimarea 3D — pot fi transformate in
instrumente pedagogice concrete, aplicabile direct la clasa.

Cursul a pornit de la prezentarea conceptului de ,,Maker Movement”, o miscare globalad ce
promoveazd creativitatea, inovatia si rezolvarea practicA a problemelor prin constructie si
experimentare directd. Un loc aparte I-a ocupat discutia despre ,,cultura repararii” in educatie — ideea
ca elevii nu trebuie doar sa consume produse, ci sa inteleagd cum functioneaza acestea, sd le poata
repara si imbunatati, dezvoltandu-si astfel gandirea critica si spiritul de initiativa.

Pornind de la aceste principii, am patruns in lumea designului tridimensional, experimentand
crearea de modele 3D pe diverse platforme software. Am descoperit cat de accesibile au devenit astazi
aceste instrumente si cat de usor pot fi introduse chiar si la clasele de gimnaziu sau liceu, printr-un
proces de invatare prin descoperire, in care fiecare participant a testat pas cu pas etapele proiectarii

digitale.

13
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Cunostintele acumulate au fost puse imediat 1n practica prin planificarea unor lectii si activitati

care sd integreze spiritul ,,Maker” si designul 3D in curricula scolard, tinand cont de nevoile reale ale
elevilor si de resursele disponibile in scoli. Aceastd etapa a fost esentiald pentru a transforma
entuziasmul tehnologic intr-un demers educational structurat si aplicabil.
Proiectele au fost apoi prezentate in fata intregului grup, fiecare participant primind feedback
constructiv de la colegi si formator, intr-o atmosferd de veritabil ,,Maker Garage” care a incurajat
schimbul liber de idei, colaborarea si inspiratia reciprocd intre cadre didactice venite din medii
educationale diferite.

Cursul s-a incheiat cu o etapa de evaluare, un moment de reflectie asupra celor invatate si asupra
modului in care aceste cunostinte vor fi transferate in activitatea didacticd de zi cu zi, urmata de o
excursie — prilej de a descoperi frumusetea insulei Malta si de a consolida, intr-un cadru relaxat,
legaturile create pe parcursul saptamanii.

Aceasta experientd Erasmus+ a demonstrat, inca o data, valoarea mobilitatilor europene pentru
dezvoltarea profesionala a cadrelor didactice. Am plecat din Malta cu bagaje pline de idei, instrumente
s1 metode noi, pe care le vom aduce in clasele noastre, contribuind astfel la o educatie mai practica,

mai creativa si mai conectata la realitatile secolului XXI.

14
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275 DE ANI DE INVATAMANT SANTANEAN

(informatii revizuite si adaugite)

Prof. dr. HONIGES Ana
Director adjunct al Liceului Tehnologic

LStefan Hell” Santana

La implinirea a 275 de ani de invatamant santanean, Liceul Tehnologic ,,Stefan Hell” Santana
continua sd-si dezvolte viziunea de a reprezenta ,,0 scoala de calitate pentru fiecare, respectand valorile
europene ale educatiei”, in contextul oportunitétilor si provocarilor aduse de transformarile ecologice
si digitale. Asa cum constatam din observarea datelor marcante in evolutia invatamantului sdntanean,

scoala ramame oglinda comunitatii sdntanene.

1736 — Baronul lacob Bibics si sotia sa Margareta colonizeaza n zona 6 familii de svabi din Bavaria.
1751 — Maria Tereza permite baronului Bibics, proprietarul acestei zone, sa aduca in localitate piaristi
pentru instruirea si educarea fiilor de nobili.

1767 — Este finalizat Gimnaziul pentru Nobili si Casa Urbariala, una dintre singurele scoli superioare
din zona, donat comunitatii din Santana de catre fondatorul asezarii Santana, Baronul Jakob Bibics de
Deva, impreund cu sotia sa Margarita Tomyan; reprezinta un complex de cladiri format din gimnaziu-
biserica-konvikt, sub administrarea Colegiului de Piaristi. Va cunoaste un amplu proces de restaurare,
conservare si punere in valoare in anul 2024, catalogat la pozitia 359, in Lista Monumentelor Istorice.
1772 — La Gimnaziu se infiinteaza clasele a IV-a si a V-a "Humaniora” ale cursului superior. Limba

in care se Invata este latina.

15
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1791 — Un incendiu de proportii distruge Santana si Comldusul, afecteaza Casa Urbariald, biserica si
peste o mie de case, ramanand doar 5 case intacte.

1858 — Dupa ce fusese refacut, arde din nou Gimnaziul si Biserica Catolica.

1919 — La un an de la crearea Romaniei (1918) se infiinteazd Gimnaziul Roman; director sirianul
Mihai Plesu.

1959 — Se unifica sectiile cu predare in limba romana si limba germana sub conducere si administratie
unica; director profesorul Cornel Stangu.

1961 — A luat fiinta Scoala Profesionala de Mecanici Agricoli.

1974 — Se construieste cladirea noud a Liceului Teoretic Santana; director Stoica Nicolae.

Scoala Profesionald de Mecanici Agricoli s-a transformat in Liceul Agroindustrial Santana.

2000 — In scoala incepe functionarea unui rand de clase cu predarea intensiva a limbii engleze, director
Gligor Cornel.

2001 — Scoala Generala Nr.1 Santana devine Scoala Generald ,,Sfanta Ana” Santana. Prin acordarea
numelui de ,,Sfanta Ana” Scolii Generale Nr.1 Santana s-a consfinfit legatura care a existat in sufletul
si constiinta locuitorilor comunei, calauziti, indiferent de vremuri, de credinta iIn Dumnezeu si
dragostea de tara.

2003 — Liceul Agroindustrial Santana se transforma in Grupul Scolar Santana, director Caruntu
Mircea.

2004 — Ministerul Educatiei si Cercetarii, Delegatia Comisiei Europene, confera titlul de Scoala
Europeana pentru Scoala Generald ,,Sfanta Ana”; director Ana Honiges.

2010 — Ca urmare a modificarii retelei unitatilor de invatamant preuniversitar, Scoala Generalad
,»Sfanta Ana” si Gradinita PP1, devin structuri ale Grupului Scolar Santana; director dr. Ana Honiges.
2012 — Grupul Scolar Santana se numeste Liceul Tehnologic Santana, are personalitate juridica,
oferind o bogatd ofertd educationala: Gradinita cu Program Prelungit PP1—structura (cu sectie romana
si sectie germand), Scoala Gimnaziala ,,Sfanta Ana” cu clase [-VIIl - structurd cu sectia romana
(include clasele V-VIII cu predarea intensiva a limbii engleze) si la sectia germana. Nivelul liceal are
filiera tehnologica (calificarile: tehnician in activitdti economice, tehnician mecanic pentru intretinere
si reparatii) si filiera teoretica, care cuprinde profil uman (specializarea stiinte sociale), profil real
(specializarea stiinte ale naturii), precum si scoald profesionald (mecanici auto); director dr. Ana

Honiges.
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2014 — Absolventul Scolii Gimnaziale ,,Sfanta Ana” Santana, Profesor Dr. h.c. mult. Stefan W. Hell
este laureat al Premiului Nobel pentru Chimie.

2015 — Liceul Tehnologic Santana devine Liceul Tehnologic ,,Stefan Hell” Santana, Director Mircea
Caruntu, director adjunct dr. Ana Honiges.

2016 — Primele mobilitati europene de formare profesionald, VET, ale elevilor (cu 14 participanti) in
Proiectul 2016-1-RO01-KA102-02434 “Porti deschise spre viitor prin Erasmus+!” 17 cadre didactice
s-au perfectionat prin cursuri de formare si job schadowing la institutii europene de prestigiu, in cadrul
proiectului Erasmus+Dezvoltare profesionald prin conectare europeana 2015-1R0O01-KA101-014207,
cu valoare de 40915 euro; coordonator dr. Ana Honiges.

2018 — Tncepe implementarea proiectului privind invatimantul secundar ROSE, subproiectul "Sprijin
in liceu pregatiti pentru viata", pentru activitati remediale si dotari in valoare de 100.000 Euro, finantat
de Banca Mondiala; director Caruntu Mircea, director adjunct dr. Ana Honiges.

2019 — 56 elevi de liceu au efectuat practica de specialitate in Marea Britanie in cadrul proiectului
Erasmus+ Imbogitirea Traditiei Santanene prin Formare Profesionala Europeand 2018-RO01-KA102-
048146, cu finantare din partea Uniunii Europene de 151.440 euro.

11 martie 2020 — Organizatia Mondiald a Sanatatii a declarat pandemia de coronavirus Covid 19.
Scoala cunoaste perioade de predare online in carantind si In saptdmanile cu incidentd ridicata
(scenariul rosu, cu incidenta de peste 2 la mia de locuitori), alternand cu perioade de scenariu verde,
cu predare fatd in fatd. Pentru predare online scoala noastra a utilizat predominant Google Classroom.
2020 — Proiect Erasmus+ 2020-1-DK01-KA229-075085_5 — ,,inteGreating stories” cu 5 profesori si
20 elevi implicati in proiect, coordonator loana Patrauta

2020 — Obtinerea Acreditarii Erasmus+ in baza céreia scoala poate derula in perioada 2021 — 2027
proiecte europene de mobilitate in domeniile formare profesionald VET si educatie scolara SCH (dubla
acreditare) pentru elevi si cadre didactice; coordonator dr. Ana Honiges.

2021 — Liceul devine unitate pilot in domeniul educatiei media, In urma selectiei realizate prin Ordinul
Ministrului Educatiei si Cercetarii.

2022 — Liceul devine Cambridge English Qualification Preparation Centre pentru organizarea
examenelor de limba englezd Cambridge (Al, A2, B1, B2, C1, C2) si obtinerea certificatelor

recunoscute international; coordonator dr. Adriana Toma.
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2023 — Liceul Tehnologic ,,Stefan Hell” a devenit partener al C.N.R. UNESCO, membra ASP-NET
UNESCO, statut validat pana la finalul anului scolar 2025-2026, coordonator Camelia Grab.

2025 — Liceul este dotat cu Laborator Smart si table interactive la toate clasele de nivel gimnazial si
liceal, prin Planul National pentru Redresare si Rezilienta, director Mihaela Bogdana Tarce, director
adjunct dr. Ana Honiges.

2026 — Prin proiecrul Reducerea Abandonului Scolar A Liceului Tehnologic Stefan Hell F-PNRAS-
2-2023-0198NRAS, scoala e dotata cu laborator de informatica-robotica, coordonator dr. Melania
Raab si director Mihaele Tarce.

2026 — Cursul ,,Deutsche Sprache und Kultur intensiv®, editia a V-a, desfasurat la Bad Niedernau,
Germania, sustinut de prof. univ. dr. Rainer Bendel, director al Asociatiei Gerhards — Werk Stuttgart,
cu sprijinul vicepresedintelui HOG Sanktanna Josef Lutz, al Primariei Santana, primar ing. Daniel
Tomuta, cu participarea a 14 elevi ai sectiei germane, coordonatoare dr. Melania Raab si dr. Ana
Honiges.

2026 — Dotarea unitatilor de invatamant preuniversitar din Orasul Santana - fiecare clasa are tabla

interactiva, mobilier nou - proiect coordonat de Primaria Santana, primar ing. Daniel Tomuta.
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MULTICULTURALISM SI PATRIMONIU — TRECUT, PREZENT SI VIITOR.
MEMBRII SSIR AU POPOSIT LA SANTANA!

Prof. dr. GEOLDES Ioan-Veniamin,
profesor de istorie si religie la Liceul Tehnologic ,,Stefan Hell”,

membru in Societatea de Stiinte Istorice, filiala Arad

Prof. dr. BUNGHEZ Sebastian-Dragos,
profesor la Colegiul National ,,Vasile Goldis” Arad,
vicepresedinte al SSIR, filiala Arad,

membru in biroul national executiv

Tntrebare (I): Ce este Societatea de Stiinte Istorice din Romania (SSIR) si ce ne puteti spune
despre Scoala de Vara care a adus pe 21 iulie la Santana cateva zeci de membri ai acestei societati?

Raspuns (R): Societatea de Stiinte Istorice din Romania (SSIR) este cea mai mare societate
profesionalad din domeniul istoriei din Romania, aparuta inca din 1949, care cuprinde actualmente peste
1.200 de membri (profesori de istorie din Invatamantul preuniversitar si din cel universitar, cercetatori,
studenti, elevi si alte persoane interesate In domeniul stiintelor istorice). Acestia sunt organizati in 36
de filiale, raspandite in toata tara. Societatea isi propune sd stimuleze cercetarea stiintifica si didactica,
sa-si antreneze membrii in cercetarea istoriei locale, nationale si universale, sd militeze pentru o
atitudine corecta fata de trecutul istoric si fatd de rolul acestei discipline in scoala. In acest scop, SSIR
organizeaza conferinte si simpozioane stiintifice, publica o revista stiintificd de traditie (Studii si
articole de istorie, cu aparitie neintreruptd din 1956), organizeaza anual Scoli de Vara pentru membrii
sai (incad din anii ’50 ai secolului trecut) si ia parte la toate dezbaterile referitoare la rolul disciplinei
Istorie 1n scoald, formuland memorii si propuneri argumentate stiintific si didactic, care sunt inaintate

Ministerului Educatiei.

LInterviul a fost realizat de loan-Veniamin Geoldes, profesor de istorie si religie la Liceul Tehnologic ,,Stefan Hell” si
membru in Societatea de Stiinte Istorice, filiala Arad cu prof. Sebastian-Dragos Bunghez, cadru didactic la Colegiul
National ,,Vasile Goldis” Arad, vicepresedinte al SSIR, filiala Arad si membru 1n biroul national executiv.
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La Casa Urbariala din Santana, in sala Margareta Bibics

Scolile de Vara, dupa cum am spus deja, sunt o traditie a SSIR. Ele au inceput de mai bine de
70 de ani si se desfasoara si azi, desi la o scara mai mica, atat ca perioada (6 zile), cit si ca numar de
participanti (anul acesta am avut circa 30 de participanti). Ele au rolul de a-1i ajuta pe profesori, dar si
pe ceilalti membri care participa, sd isi improspateze cunostintele cu ultimele descoperiri in diverse
domenii ale istoriei si sd 1s1 perfectioneze priceperile didactice, prin intermediul unor prelegeri tinute
de specialisti recunoscuti, urmate aproape mereu de dezbateri pasionate si argumentate. Totodata,
participantii la Scoala de Vara au prilejul sa afle despre diverse aspecte ale judetelor tarii, poate mai

putin cunoscute, fiindca fiecare editie se tine intr-un judet diferit, in organizarea unei alte filiale a SSIR.

(1): De ce i-ati adus la Santana pe participantii la Scoala de Vara de anul acesta?

(R): Au existat mai multe motive intemeiate. Judetul Arad este unul locuit in majoritate de
romani, dar tot aici locuiesc si membrii mai multor minoritati, asa ca anul acesta am propus, iar
conducerea SSIR a acceptat, ca tema Scolii de Vara sa fie ,,Multiculturalism si patrimoniu — trecut,
prezent si viitor”. Cum Santana este o localitate care in trecut a avut o puternicd prezenta germana,
care a lasat urme pana azi, si e situata aproape de Arad, ne-am gandit ca o vizita aici i-ar putea ajuta

pe participantii la Scoala de Vard sa inteleagd mai bine impactul colonizérii germane in zona, dar si
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relatiile care s-au stabilit intre colonisti si romani, influenta care s-a manifestat reciproc, intre ambele
comunitati. Un alt motiv a fost faptul ca la Santana locuiesc sau au radacini doi membri ai Filialei Arad
a SSIR, profesorul loan Veniamin Geoldes si publicistul si scriitorul Dan Roman, care sunt excelenti
cunoscatori ai istoriei locale si ne-au putut prezenta diverse aspecte ale convietuirii dintre romani si
germani pe aceste locuri. Tot cu ajutorul lor am putut vizita si cladiri reprezentative din oras, precum
bisericile romano-catolica si ortodoxa, vechea caramidarie, fosta cladire a Gimnaziului Catolic sau
biserica ortodoxa si fosta scoald din satul Caporal Alexa, unde a invatat viitorul mare poet Stefan
Augustin Doinas. Nu in ultimul rdnd, dumnealor ne-au ajutat s gasim un loc in care participantii la

Scoala de Vara sa poata lua contact si cu caracteristicile gastronomiei traditionale din Santana.

Impreuni cu parintele paroh pr. Crainic Adrian, la biserica ortodoxa Sf. Treime, Santana

(1): Ce impresii au avut participantii despre vizita la Santana?
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(R): Toti cei cu care am vorbit au spus cd au ramas cu impresii pozitive, chiar foarte bune. I-a
impresionat in primul rand ospitalitatea santanenilor, cdldura si amabilitatea cu care au fost primiti
peste tot. Apoi au fost placut impresionati de ceea ce au aflat despre personalitdtile din Santana, atat
germani, cat si romani. Le-a placut si felul in care vechea cladire a Gimnaziului Catolic a fost
reabilitata si transformata intr-un adevarat centru comunitar multifunctional, sau faptul ca familia care
a cumparat vechea caramidarie nu a daramat-o, ci incearca sd o pund in valoare, si o pastreze pentru
generatiile viitoare. Le-au placut si cele trei biserici pe care le-au vizitat, atat exteriorul, cat si interiorul
lor, precum si deschiderea cu care au fost primiti in ele. Nu in ultimul rand i-a impresionat curatenia
orasului. Toti cei cu care am discutat mi-au spus ca S-au simtit foarte bine la Santana, iar multi si-au

manifestat chiar dorinta de a reveni cu alte prilejuri.

Alituri de Hellstern Marianne, secretara bisericii romano-catolice din Santana
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Tn interiorul bisericii romano-catolica din Santana, care Tn acest an a sarbatorit 158 de ani de la sfintire

La Caporal-Alexa, localitatea natala a lui Stefan Augustin Doinas
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TRECUT-AU (10) ANI(I)...
Un deceniu de la vizita distinsului laureat Nobel, niascut la Sintana, unde a copilérit si a
invitat pe bancile scolii care-i poarta astizi numele, apartenent al minoritatii germane din

Romania: Stefan Hell — un Om, nu doar de stiinta.

Prof. dr. RAAB Melania

Pe data de 26.V.2026 s-a implinit un deceniu de cand laureatul Nobel pentru chimie-fizica,
omul de stiintd originar din Santana, prof. dr. Stefan Hell, a ficut o vizita oficiald scolii noastre,

institutie de invitimand ce-i poartd numele. In acest context am scris urmatoarele randuri la vremea

aceea.

' LICEUL l
TEHNOLOGIC

“STEFAN HELL"|

Cadrele didactice ale Liceului Tehnologic ,,Stefan Hell” Santana si oficialitatile alaturi de oaspetele de onoare,
laureatul Nobel, prof. dr. Stefan Hell
26.V.2016

Inca un lucru care face ca Romdnia sd fie o tard speciald: Te face sd crezi, ba chiar sa simfi,
ca te-ai intors n trecut..., intr-un trecut al bunului-sim¢, al respectului, al valorii intelectuale, morale
si culturale, al lucrurilor asezate. Stefan Hell, oaspetele nostru de onoare, care s-a aflat in fapt printre

noi astazi, alaturi de oficialitati din tara si straindtate, a evocat acest sentiment in discursul sau,

24




B
EBI:'I,ESCO

Erasmus+

povestind despre plecarea sa din Romania, in aprilie 1978, cu trenul... Trenuri neschimbate dupa
aproape 40 de primaveri...

Joi, 26.05.2016, o zi deosebita in felul ei, pentru fiecare din alt unghi de privire. Pentru dascalii
si elevii scolii noastre, pentru scoala in general, pentru Santana §i nu numai, ziua de astazi a stat sub
semnul distinsului om de stiinta, laureat al Premiului Nobel in domeniul stiintelor naturale (chimie),
prof. univ. dr. Stefan Hell, nascut in Santana, scolit la scoala unde am invatat si eu si unde am onoarea
sa-mi desfasor activitatea de dascal. Pot spune din nou ca timpul si spatiul nu exista, iar astazi am
trait clipe memorabile, care au intrat deja in istoria si memoria colectiva. Nu stii niciodata ce uragan
poate starni o simpla bataie din aripi a unui fluture firav. Daca privim in urmd, ce emotii, ce zoald,
cata truda si cati pasi, ca sa ajungi la o idee, sa vezi visul implinit! Tin minte cum in 2014 (an
memorabil si pentru mine), dupa decernarea premiilor Nobel, cineva a avut o idee, imediat s-au pus
in miscare toate rotitele, mecanismul intreg. Au urmat telefoane, e-mail-uri, navala presei...
Mediatizare. Noi le-am trait pe toate. Si am ramas aici. Unde e putind vointd si credintd, se infaptuiesc
minuni. Domnii directori prof. dr. Ana Honiges si prof. Mircea Caruntu, avand sprijinul conducerii
orasului, au reusit sa mute muntii. Si suntem mandri ca astazi scoala noastra poarta denumirea Liceul
Tehnologic ,, Stefan Hell" - Santana.

Revenind la pregatiri si emotii... Da! Emotiile chiar vin odatd cu talentul/talantul. Insd in preajma
acestui om erudit, toate emotiile s-au spulberat pur si simplu. Cu toate distinctiile si titlurile, el a
ramas ceea ce este in esenta: Un om in simplitatea cuvdntului, modest, spiritual, mereu cu o anecdota
pregatitd... Asa sunt fizicienii! Parcad-l regdsesc in el pe dirigintele meu, domnul Michael Szellner,
profesor de fizica in cadrul Liceului German ,,Adam Miller Guttenbrunn” Arad. Si ca sa inchei in
spiritul domnului profesor Stefan Hell: Nici eu nu sunt de aici! Abia scoala, viata, profesorii, prietenii
adevarati fac din noi, prin truda, stradanie si cu suflet, cel mai bun exemplar al nostru pe pamant.
Bineinteles: Cu aportul si vointa noastra. Dascalilor si mentorilor nostri nu le vom putea multumi

niciodata indeajuns. Mult respect! Jos palaria pentru ei! lar stafeta o predam...
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DISCURSUL PRIMARULUI ORASULUI SANTANA
LA FESTIBVITATEA DE ABSOLVIRE CLASELOR A XI1-A, DIN CADRUL
LICEULUI TEHNOLOGIC ,,STEFAN HELL” SANTANA
AN SCOLAR 2025-2026

Ing. TOMUTA Daniel Sorin

Primarul Orasului Santana

Stimati profesori, dragi parinti si iubiti absolventi ai clasei a XII-a,

Astazi traim Tmpreund un moment unic, incarcat de o emotie coplesitoare: sfarsitul unui capitol
minunat. Pentru voi, clasa a XII-a, acesti ani au reprezentat o caldtorie a transformarii, in care ati
invatat nu doar carte, ci si ce 1Inseamnd prietenia, responsabilitatea si libertatea.

Privind In urma, Tmi amintesc de primii vostri pasi in liceu. Ati crescut sub ochii nostri, iar
astazi sunteti tineri independenti, pregatiti sa va luati zborul si sd cuceriti lumea. Fiecare nota, fiecare
ord de curs, fiecare zdmbet si fiecare provocare v-au adus mai aproape de persoanele care sunteti astazi.

Nu uitati niciodata sacrificiile parintilor vostri si dedicarea profesorilor care v-au ghidat pasii.
Ei au fost plasa voastrd de siguranta si catalizatorul visurilor voastre.

Dragi absolventi, de maine veti pdsi pe un drum nou, plin de oportunitati, dar si de necunoscut.
Nu va fie teamd de greseli! Ele sunt cele mai bune lectii. Pastrati-vd mereu curiozitatea vie, aveti
incredere in propriile forte si nu ezitati sa fiti schimbarea pe care vreti sa o vedeti in lume.

Va dorim mult succes la examenele care urmeaza, iar In viata sd aveti parte de realizari marete
si sd fiti mereu oameni buni si drepti.

Felicitari, Generatia 2026! Mult succes in noul vostru drum!
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GANDURI LA CAPAT DE DRUM:
DESPRE UMANITATE, RESPECT SI ZBOR
DIRIGINTA CLASEI A XII-A B, PROF. GRAB ELENA CAMELIA

Prof. GRAB Elena Camelia
Diriginta clasei a Xll-a B

Stimati parinti, onorati invitati si dragi elevi,

Ma onoreaza nespus prezenta dumneavoastrd in acest cadru festiv, bucurandu-ma ca traim
impreuna, astdzi, un moment cu o incdrcaturd solemna, o etapa de bilant si de mari emotii, in care

privim cu mandrie spre drumul parcurs si cu speranta spre orizonturile ce se deschid.

Gaudeamus lgitur pe scena Casei de Culturd a Orasului Santana intonat de absolventii claselor a XII-a, promotia 2026,
din cadrul Liceului Tehnologic ,,Stefan Hell” Santana

Pasind spre finalul acestui an scolar, ma uit inapoi la anii petrecuti alaturi de voi, dragii mei

elevi, si nu pot simti decat o profunda recunostintd. In calitatea mea de dirigintd, ma consider cu

27




Erasmus+

adevarat binecuvantata, caci am avut privilegiul de a ghida o generatie remarcabild, unica si luminoasa,
care va lasa o amprentd de nesters 1n sufletul meu si in istoria scolii noastre. Legatura noastra nu a fost
doar una formala, ci o relatie minunatd, construita zi de zi pe o temelie de neclintit: respectul reciproc
si o prietenie sincera.

In acesti ani, nu doar eu v-am fost dascil, ci si voi mi-ati oferit mie una dintre cele mai frumoase
si valoroase lectii de viata — lectia bunului simt, a elegantei sufletesti si a unei educatii alese, pentru

care doresc sa le multumesc si parintilor vostri, care v-au cdlauzit pasii cu atata dragoste.

Absolventii clasei a XII-a B alaturi de doamna diriginta prof. Grab Elena Camelia

Desi sunteti atat de diferiti, fiecare avand propria personalitate, propriul ritm si propriile visuri,
a existat un fir rosu care v-a unit pe toti: umanitatea. Intr-o lume aflatd mereu in graba, voi ati stiut sa
ramaneti oameni, sd va sustineti, sa fiti empatici si sa aduceti lumina in jurul vostru. Sunteti o generatie

de exceptie, plina de talent, de ambitie si de pasiune. Rezultatele voastre remarcabile la invatatura si
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proiectele in care v-ati implicat stau marturie a muncii si devotamentului vostru. Vazand maturitatea
si determinarea de care dati dovada, am certitudinea absoluta ca veti reusi in tot ceea ce va veti propune
si cd va veti construi un viitor stralucit.

Dragii mei absolventi, va multumesc pentru fiecare zambet, pentru fiecare provocare depasita
impreuna si pentru amintirile minunate pe care le-am adunat. Pdstrati-vd mereu bundtatea, curajul si

valorile care va fac speciali.

Va doresc un parcurs presarat cu succes, bucurii nemarginite si zbor nalt catre toate visurile

voastre! Sa nu uitati niciodata ca usa sufletului meu va raimane mereu deschisa.

Cu multa dragoste si pretuire,

Dira

29




=
unesco‘ |

Erasmus+

DISCURSUL SEFEI DE PROMOTIE 2026
NIVEL LICEAL

RUS Denisa

Sefa de promotie a absolventilor claselor liceale,
din cadrul Liceului Tehnologic

.Stefan Hell” Santana,

in anul scolar 2025-2026

Stimati profesori,

Distinsi invitati,

Dragi parinti,

Va multumim ca sunteti prezenti aici pentru a ne sustine si pentru a va bucura de reusita noastra,
a celor care astazi marcam finalul unei etape speciale: liceul.

[ata-ne ajunsi la final! Este clipa in care ne ludm ramas bun de la acest liceu. Patru ani au trecut
parca prea repede. In acest timp de studiu am muncit alituri de profesorii nostri, care ne-au indrumat
pasii si care ne-au sustinut atat ca dascali, cdt si ca prieteni. Ne-au ajutat atit in formarea noastra
intelectuala, cat si in cea umana si spirituala. Ne-au pregatit s fim oamenii de maine. Am pdasit cu
speranta si bucurie, increzatori in noul drum pe care aveam sa-1 parcurgem. Era pentru noi o lume noua

pe care asteptam sa o descoperim.
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A fi sefa de promotie este o onoare pentru care va multumesc, dar aceasta reusitd nu apartine
unei singure persoane. Ea reflectd munca, ambitia si sprijinul unei intregi generatii. Fiecare dintre noi
a avut propriile lupte si propriile visuri, iar faptul cd am ajuns aici este deja o victorie.

Astazi voi profita insd de 5 dintre cele 15 minute de glorie pe care, in medie, un om le are pe
parcursul vietii, nu pentru a va povesti despre invatatura sau alte subiecte abstracte, ci despre ceva mai
simplu, ceva ce nu necesita concentrare maxima: despre anii de liceu.

Acum patru ani am pasit in interiorul acestor cladiri timizi si nesiguri pe noi. Nimeni nu stia ce
urmeaza sau care sunt urmatorii pasi, singurul lucru de care eram constienti fiind necunoscutul.

Au fost patru ani frumosi, in care am invatat multe si am facut tot pe atatea prostii. Am avut
parte de amintiri placute si mai putin placute, am evoluat si am crescut impreuna. Am Invatat cum sa
dam piept cu viata, cum sd ascundem o notd sau s mascam o absenta, dar cel mai important, am invatat
cum sa ne tolerdm unii pe altii. Desi cu totii suntem diferiti, liceul e locul care ne invata ca a fi diferit
nu e un lucru gresit, ci mai degrabd e un mod de a ldsa amprenta ta in viata oamenilor.

Am avut parte de profesori minunati, bine, poate cu cateva exceptii, care ne-au oferit din
cunostintele lor, care ne-au indrumat si care ne-au ajutat sa crestem. Nu au fost doar niste profesori
pentru noi, ci au fost exact ceea ce am avut nevoie atunci cand am avut nevoie.

Probabil ca nu vom putea uita vreodata vocea melodioasa a doamnei Grab, mai ales atunci cand
spunea ,,sa scriem”; sau complimentele domnului Tudose cand ne spunea ,,mimoze” sau ,,nataraii”. De
incurajarile domnului diriginte ¢ ne lasa corigenti dacd nu ne punem serios de invatat; de promisiunile
doamnei Neli cd ne pune absenti daca mai intarziem sau ne uitam caietul, care, slavd Domnului,
niciodata nu s-au materializat. De frica de testele doamnei Tarce, mai ales alea de cinci minute, cei de
la Conta stiu despre ce vorbesc; de povestile si moralele doamnei Patrauta, care ne-au ajutat atat de
mult. De glumele si umorul domnului Geoldes, de implicarea si indulgenta domnului Andrei (ca mica
paranteza, iertati-ne ca am absentat la religie din greu); de campionatele de volei ale domnului Puia;
de notele mari ale doamnei Moroc, chiar daca stia ca am copiat din greu. De proiectele de la istorie;
de filmele de la ora de germana sau de faptul ca in a XII-a nu am fost aproape deloc la TIC.

Acum, la sfarsit, vrem s vd multumim ci ne-ati fost alaturi pe parcursul acestor 4 ani. Tn primul
rand 1i multumim lui Dumnezeu, fara El nimic, cu El totul. Apoi profesorilor care ne-au sustinut si au

avut rabdare cu noi, autoritatilor locale care au sprijinit acest liceu in multiple moduri, parintilor nostri
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care s-au chinuit cu noi inca de la inceput — voua va datoram totul — si prietenilor care s-au asigurat
ca ramanem stabili mintal.

Fiecare vom pleca pe drumul nostru, departe de casd probabil, totusi pastrez speranta vie in
mine ca vom pastra legatura. Vom avea aceleasi probleme: nevoie de bani, de suport, de profesori
competenti, de dragoste. Trebuie sd avem doar credintd si sunt sigura ca totul va fi bine. O parte din
aceasta credintd este ca suntem un grup de oameni minunati.

Mesajul meu pentru voi astdzi este sa uitati pentru o zi de probleme, actuale sau viitoare, si sa
va bucurati cat mai mult de prezent, de momentul in care ne aflim. Este o zi in care totul este bine! A,

da, mai sunt 26 de zile pand la BAC, spor la invatat, dragilor!
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CATEVA CUVINTE DIN PARTEA SEFULUI DE PROMOTIE 2026
NIVEL GIMNAZIAL

STULEANEC Filip Samuel
Seful de promotie al absolventilor claselor a VIII-a

din cadrul Liceului Tehnologic ,,Stefan Hell” Santana,
in anul scolar 2025-2026

Numele meu este Filip Samuel Stuleanec si am 14 ani. Am fost elev in clasa a VIIl a E la

Liceul Tehnologic ,,Stefan Hell” din Santana. imi place sa cant la pian si sa joc fotbal. Tn cei patru ani

de gimnaziu am avut de fiecare data media generala 10.
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Acesti noua ani de scoala au fost minunati. Am avut parte de felurite experiente prin proiecte
precum Erasmus+ si am avut un timp frumos alaturi de colegii din clasa mea. Evident, nu au lipsit
provocarile. Au fost si momente in care am fost nevoit sa trag tare pentru a ramane pe podium.

Pot sa spun ca pentru a ajunge sef de promotie a fost necesara perseverenta constanta si ambitia,
dar cred ci, prin destuli munca, oricine poate ajunge departe. Ti multumesc lui Dumnezeu pentru
intelepciunea si ajutorul oferit pe parcursul ciclului gimnazial!

Tn acesti ani de scoald mi-am facut multe amintiri frumoase si consider ci orice moment poate
deveni special atunci cand il impartasesti cu oameni dragi tie.

Doresc sa urmez cursurile la Colegiul National ,,Moise Nicoara” din Arad, deoarece consider
ci este o unitate de prestigiu. Tn viitor intentionez sa incerc felurite proiecte de IT pentru a-mi creste
cunoasterea si experienta in domeniu.

Doresc sa va transmit voua, celor care cititi aceste randuri, ca indiferent de obstacole, cu multa

munca si incredere in Dumnezeu, puteti ajunge departe.

Bucurie si emotie — absolventii claselor a VIII-a, promotia 2026, la final de an scolar
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O VIATA DEDICATA SCOLII: MULTUMIM, DOMNULE INVATATOR!

Prof. pt. inv. primar ROTAR Nicoleta
Metodist si formator, responsabil pentru Comisia Metodicd a Profesorilor pentru Invitimant Primar,

La nivelul Liceului Tehnologic ,,Stefan Hell” Santana

Tnmanarea certificatului de apreciere pentru intreaga carierd didactica:
Director adjunct al Liceului Tehnologic ,,Stefan Hell” Santana prof. dr. Honiges Ana, prof. Neamt Petru,
responsabil pentru Comisia Metodica a Profesorilor pentru Invatamant Primar prof. pt. thv. primar Rotar Nicoleta
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Se spune ca meseria de Invatator nu se invata, ci se traieste. Pentru sute de copii care i-au trecut
prin mani, Domnul Invétator nu a fost doar omul de la catedra, ciun al doilea parinte, un far caliuzitor
si un model de urmat. Astazi, privind In urma la o cariera de zeci de ani dedicati alfabetizarii si
modelarii de caractere, comunitatea noastra isi scoate pdldria in semn de profund respect.

Fiecare generatie a lasat o amprenta in sufletul sdu, iar el a 1asat o parte din sufletul lui in fiecare
banca. Cu o rabdare de fier si o blandete rara, i-a invatat pe elevi ca dincolo de cifre si litere, cea mai
importanta lectie este aceea de a fi om.

Dupa ani lungi si rodnici petrecuti la catedrd, ani in care a ghidat primii pasi ai atator generatii

de copii, domnul invatator se pregateste sa paseascd spre o noud etapa a vietii: binemeritata pensie.

Un pilon al comunitatii noastre

Daca ar fi sa descriem in doar cateva cuvinte activitatea dansului, acestea ar fi, fara indoiala,
dedicarea totala, generozitatea si implicarea. Neamt Petre este acel cadru didactic care nu doar a predat,
Ci a trait pentru scoald. A fost intotdeauna un punct de sprijin solid pentru noi, colegii sai, oferind un
sfat bun sau o vorba de incurajare exact atunci cand era mai mare nevoie.

In cancelarie, domnul invitator a fost intotdeauna mai mult decat un coleg; a fost un pilon de
echilibru, un mentor pentru cei tineri si un exemplu de tact pedagogic. Cu o rabdare calda si o
intelepciune blajina, a transformat fiecare zi de curs intr-o lectie de viata, nu doar pentru elevii sai, ci
si pentru noi. Ne vor lipsi sfaturile sale discrete, zdmbetul incurajator dinaintea inspectiilor si povestile
pline de télc din pauze.

Relatia dumnealui cu parintii si elevii a depasit granitele formale ale unei sali de clasa. A fost
un partener de incredere pentru familii si un al doilea parinte pentru micutii care intrau timizi pe portile

scolii si plecau, cinci ani mai tarziu, increzatori si pregatiti de viata.

Sufletul activitatilor

Implicarea domnului Invétator s-a vazut in fiecare coltisor al activitatii scolare. Nu a existat
proiect sau initiativa la care sd nu raspunda cu un ,,Da!” hotarat si plin de entuziasm. A fost, an de an,
sufletul serbarilor scolare, momente magice pe care le pregatea cu o rabdare infinitd si care aduceau

mereu emotie si bucurie in inimile parintilor si bunicilor.
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De asemenea, a inteles mereu ca educatia Inseamna deschidere cétre lume. In fiecare an scolar,
a organizat vizite la diversele institutii ale comunitdtii noastre, invatandu-si elevii sd fie cetateni
implicati si responsabili. Fie cd mergeau la primarie, la biblioteca, la muzeu sau in alte locuri cheie,

copiii descopereau lumea prin ochii unui ghid minunat.

Colegii cu care d-1 invitator are atatea amitiri.
De la stanga la dreapta: prof. pt. inv. primar Pamfiloiu Cornelia, prof. pt. inv. primar Tarsan Lucia, prof. Blidar Nicoleta,
prof. pt. inv. primar Neamt Petru, prof. pt. inv. primar Timis Emanuela, prof. pt. inv. primar Radulescu Emanuela,
prof. pt. inv. primar Rotar Nicoleta

Dincolo de banci: Amintiri de neuitat

La toate acestea se adauga nenumaratele excursii scolare pe care le-a organizat de-a lungul
carierei. Pentru copii, acelea nu au fost doar simple célatorii, ci adevarate lectii de viatd in natura,
momente de coeziune si amintiri care ii vor insoti mereu. Domnul invatator a stiut intotdeauna ca

educatia se face si prin experiente, prin zambete si prin explorarea lumii dincolo de manuale.
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,Un profesor isi pune amprenta asupra eternitatii; nu poate sti niciodatd unde se opreste

influenta sa.” — Henry Adams

Un nou Tnceput

Va multumim, domnule invatator, pentru fiecare ord de curs, pentru rabdarea nesfarsita, pentru

energia depusa si pentru dragostea cu care ati inconjurat aceastd scoald! Ne va lipsi prezenta dansului

pe holurile noastre, dar modelul de urmat pe care ni I-a oferit va ramane viu in memoria institutiei.

pentru

Suntem mandri ca am impartit aceeasi scend a educatiei. Va multumim pentru profesionalism,

prietenie si pentru amprenta de nesters lasata In comunitatea noastra! Sa aveti o pensie lunga,

linistita si plina de bucurii alaturi de cei dragi!

?gyu >~
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CERTIFICATT
DE APRECIERE

pentru o viata dedicata invatamantului

Dlui Neamt Petrw

Invatatorul care nu a predat doar lectii, ci a modelat destine

;Oamenii vor uita ce ai spus, vor uita ce ai facut, dar nu vor uita niciodata cum i-ai facut sa se simta.” - L. Longoria

Ani la rind, ati fost prima voce care a incurajat, prima mana care a ghidat, primul zambet care a dat curaj

Ati aprins in copii scantei care au devenit incredere, visuri si drumuri implinite
Ati stiut sa vedeti in fiecare ¢ opil ceva unic, ceva frumos, ceva ce merita sa creasca. lar ei, toti, au simtit asta
Nu vom uita niciodata felul in care ati facut generatii intregi sa se simta: intelese, importante, capabile

.'\( easta este mostenirea (lllll]”f‘cl\,‘()z\'\t[(i una care nu se ‘.\l(‘(L:(‘. nu se uita \I nu se masoara in ani, crin \ll”(‘((ﬂ

Cu recunostinta si admiratie, pentru o viati dedicata profesiei,

Colectivul de angajati al Liceului Tehnologic ,Stefan Hell” Santana E.i

|
Director, prof. Tarce Mihaela Bogdana Director adjunct, prof. dr. Honiges Ana —‘,'*ﬂ';'zg

2 Za s Plasdrairss =, S

= 3 Do B S
& e = AL

Un dascal nu preda doar ceea ce stie, ci preda ceea ce este.
50 de ani de daruire inseamna o viata cladita in sufletele a mii de elevi.
Cu pretuire,
Colectivul de colegi al Liceului Tehnologic ,,Stefan Hell” Santana
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MENTORI AI EXCELENTEI SI PILONI AI COMUNITATII - OMAGIU
COLEGILOR DE LA CATEDRA DE STIINTE, LA CEAS DE PENSIONARE:
IRINA NITA SI CORNEL GLIGOR

Prof. dr. HONIGES Ana

Director adjunct al Liceului Tehnologic ,,Stefan Hell” Santana

Catedra de Stiinte a scolii noastre marcheaza in acest an un moment emotionant si de o profunda
reverentd: pensionarea a doi profesori de o valoare inestimabild. Acesti mentori desdvarsiti nu doar ca
au transmis cunostinte temeinice, dar au modelat generatii prin tinuta lor morala si spiritul civic

exemplar, 1dsand o amprenta de nesters in comunitatea noastra scolara.

Pionier al modernizarii, profesorul de chimie Cornel
Gligor a fost nu doar un dascdl de o rigurozitate stiintifica
remarcabild, ci si un vizionar care a condus scoala in calitate de
director.

In perioada sa de lider al scolii s-au obtinut sponsorizari
esentiale pentru a construi primul cabinet de informatica din

mediul rural al judetului Arad si a introdus clasele de engleza

intensiv in oferta educationald a Scolii Gimnaziale ,,Sfanta Ana”.?

Directorul Cornel Gligor a valorificat spiritul intercultural al comunitatii, marcand monumental
doud secole si jumatate de invatamant santanean, in anul 2000, si instituind traditia publicarii anuarelor

scolii, pastrand vie istoria institutiei.

2 Imagine de pe pagina de Facebook a domnului Gligor, care are ca descriere urmitorul text: ,,Vizitarea Muzeului victimelor
comunismului m-a impresionat mai mult decat vizitarea Vaticanului. E cutremurator! Peretii si celulele vechii inchisori te
coplesesc cu suferintele inimaginabile pe care le-au indurat oameni nevinovati. Cei care mai proclama azi binefacerile
comunismului ar trebui dusi aici in vizita obligatorie, asemeni germanilor fortati dupa razboi sa viziteze lagarele de
concentrare. Spre deosebire de nemti, noi am avut proprii nostri cilai. Este de necrezut rautatea si sadismul acestora.” Un
aspect care-1 descrie foarte bine: un Om care da dovada de un puternic simt civic, care a dorit sa schimbe ceva pe unde a
trecut.
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Dedicarea sa a continuat si prin implicarea ca viceprimar al orasului, sprijinind constant
institutia in care a fost profesor titular, revenind apoi la catedra ca profesor si diriginte apreciat de elevi

si colegi.

Profesoara de fizicd, doamna Irina Nitd, s-a remarcat prin tinuta
stiintifica si o formare pedagogicd desavarsitd. A transformat fizica, o
disciplina complexa, intr-o experienta de invatare accesibila, incurajand
elevii sa exploreze fenomenele prin proiecte practice de cercetare
individuala sau in grupd, formand astfel competente esentiale pentru

intelegerea lumii stiintifice.

Prin Tmpletirea armonioasd a experimentelor directe in laborator cu utilizarea resurselor
digitale, doamna profesoara a introdus inovatia in predarea stiintelor, pregatind elevii pentru
performanta si obtinand rezultate remarcabile la concursurile de stiinte de la nivel judetean.

Implicarea colegilor nostri a depasit granitele clasei, fiind piloni ai colaborarii intre institutiile
educative ale orasului Santana. Prin participarea activa la diverse competitii si jocuri sportive intre
profesori, precum sah, tenis de masa sau volei, au contribuit direct la consolidarea comunitatii noastre
educationale.

Dincolo de expertiza stiintifica, impactul lor cel mai profund ramane In memoria elevilor pe
care i-au ghidat cu daruire si dragoste ca diriginti. Prin rabdare si implicare, ambii colegi au format si
educat mai multe generatii, oferindu-le nu doar cunostinte, ci si valori pentru viata.

Chiar daca 1si incheie activitatea oficiald la catedrd, mostenirea profesionala si spirituald a celor
doi profesori va ddinui in scoala noastra prin sutele de elevi care le poarta valorile in lume. Le dorim

o pensie senind, plind de satisfactii, la fel cum a fost si intreaga lor cariera!
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CUVANTUL CARE UNESTE SI CREEAZA
DIN ACTIVITATEA CATEDREI DE LIMBA SI LITERATURA ROMANA

Prof. GRAB Elena Camelia

Responsabil Comisie Metodicd Limba si Literatura
Romand/ Limba si Literatura Germana Materna
Coorodonator al Proiectul Retelei de Scoli Asociate
UNESCO, la nivelul Liceului Tehnologic

LStefan Hell” Santana

Anul scolar 2025-2026 este caracterizat de trairi, emotii $i momente In care cunoasterea a
imbréacat haina artei. Catedra de limba si literatura romana a fost si in acest an un veritabil laborator de
creatie, un spatiu in care elevii au invatat sd simta romaneste, sa descopere forta cuvantului si sa-si
cultive gustul pentru frumos. Prin activitdtile desfiasurate, s-a urmdrit nu doar completarea
cunostintelor de culturd generald, ci si formarea unor personalitdti sensibile, capabile de empatie,

expresivitate si spirit critic.

Sarbitoarea sufletului roméinesc: 1 Decembrie

Ziua Nationald a Romaniei a reprezentat un prilej profund de conectare la valorile noastre
identitare. Elevii de la nivel gimnazial si liceal, indrumati cu grija si daruire de profesorii catedrei, au
urcat pe scena Casei de Cultura a orasului Santana pentru a aduce un omagiu istoriei si neamului. Prin
recitdri pline de patos si o expresivitate remarcabild, tineri talentati precum Andru Arina, Dinu Bianca,
Bite Doriana, Pirv Roxana, Dragoi Volk Isabella, Mot Maya si Binder Rebeca au demonstrat cd poezia
nu este un simplu text memorat, ci o stare de spirit. Forta cuvantului rostit cu pasiune de acesti copii
minunati a miscat audienta, transformand momentul intr-o veritabild lectie de patriotism si trdire

autentica.
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Arta, punte peste culturi: Proiectul Erasmus si Ziua Teatrului

Un alt reper fundamental al acestui an scolar 1-a constituit participarea in cadrul proiectului
international Erasmus, cu ocazia Zilei Teatrului. Intr-un cadru ce a incurajat dialogul cultural si
libertatea de exprimare, elevii nostri au adus un omagiu uneia dintre cele mai mari figuri ale culturii
universale: Constantin Brancusi.

Poeziile dedicate operei sculptorului au rezonat puternic in spatiul de joc teatral, imbinand arta
dramaticd cu lirismul pur. Un moment de o incarcatura emotionald deosebitd a fost oferit de eleva
Corbei lonela, care a impresionat audienta prezentand o creatie proprie, o poezie sensibila inchinata
marelui sculptor. Trecerea de la interpretare la creatie proprie demonstreaza ca scoala noastrd nu doar

transmite culturd, ci stimuleaza activ sensibilitatea si talentul tinerilor scriitori.

Cultura, estetica si dezvoltare personala

Toate aceste initiative — aldturi de multe alte proiecte, ateliere de lectura si concursuri scolare
— au avut ca obiectiv central dezvoltarea armonioasa a elevilor. Astfel, membrii catedrei de limba si
literatura romana (Claiciu Liviu, Cotoard Maria, Grecu Roxana, Grab Elena, Raab Melania, Vuin
Melania) au incercat sa pund accentul pe imbogatirea culturii generale prin raportarea la mari figuri
istorice si artistice; dezvoltarea gustului estetic si a discernamantului in fata actului artistic; optimizarea
abilitdtilor de comunicare si stapanirea emotiilor in spatiul public sau stimularea potentialului creativ
si Incurajarea exprimarii libere.

Privind inapoi la parcursul acestui an, ramanem cu bucuria de a fi vazut tineri care citesc cu
sens, care scriu cu pasiune si care inteleg cd limba romana este cel mai frumos spatiu de intdlnire al
spiritului. Catedra de limba si literatura romand va continua sa fie un far de lumind culturald si un

sprijin neobosit pentru toti elevii care isi doresc sa exploreze universul cuvintelor.
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COMISIA METODICA A EDUCATOARELOR

Prof. pt. inv. presc. NADIU Monica
Responsabil al Comisiei Metodice a Profesorilor pentru Invatimant Prescolar,

la nivelul Liceului Tehnologic ,,Stefan Hell” Santana

Tn anul scolar 2025-2026, gradinita noastri a functionat cu un numir de 205 de copii, repartizati
in 8 grupe: 3 grupe P.P. (din care doua grupe cu predare in limba germana) si 5 grupe P.N.

Componenta comisiei metodice a educatoarelor in anul scolar 2024-2025: Balaj Alina,
Boar Claudia, Circiu Larisa, Coroi Monica, Faur Rodica, Hant Antonela, Vlaicu-Doroghi Patricia,

Palcu-Socaciu Melita, Pamfiloiu Lucica, Popa Adriana, Nadiu Monica — responsabil comisie metodica.

Puncte tari:

1. Cuprinderea copiilor de varsta prescolara in gradinita, in special a celor de 5-6 ani.

2. Asigurarea unor cadre didactice bine pregatite din punct de vedere profesional.

3. Mentinerea numarului maxim de copii la grupele cu program prelungit.

4. Participarea tuturor educatoarelor la cursuri de formare continua, perfectionare.

5. Implicarea crescanda a cadrelor didactice in activitati de parteneriate pentru o mai buna si complexa
articulare a tipurilor de educatie (formala, nonformala, informala).

6. Planificarea a fost intocmita la timp si in concordanta cu obiectivele din Curriculumul pentru
fnvatamant prescolar, fiind vizata saptamanal de doamna director. Fiecare cadru didactic a fost
interesat de completarea Portofoliului educatoarei, conform cerintelor.

7. La inceputul modulului I, fiecare educatoare/ prof. pentru invatamant prescolar a realizat evaluarea
initiala la grupa pe care o conduce, conform planificarii propuse, iar la sfarsitul anului scolar s-au
realizat evaluarile finale.

8. Studiul individual a constituit o0 modalitate eficienta de formare continua; fiecare educatoare/ prof.
pentru invatamant prescolar perfectiondndu-se intr-o maniera proprie.

9. Colaborarea cu parintii copiilor a fost una pozitiva; parintii au fost informati permanent de progresul
copiilor, au avut loc sedinte cu parintii, lectorate, activitati demonstrative, acestia fiind implicati in

activitatile din gradinita.
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Concursuri din anil scolar 2025-2026 la Gradinita PP nr.1 Santana:
Tn anul scolar 2025-2026 Gradinita PP1 Sintana, datoritd profesionalismului si interesului
colectivului de cadre didactice si a copiilor s-au obtinut rezultate deosebite la concursuri internationale,

natioale, judetene, locale.

Alte activitati:

- Expozitii de toamna/iarna cu lucrarile copiilor — toate cadrele comisiel;

- Serbare de Craciun — toate cadrele didactice;

- In cadrul saptimanii de proiecte ,,Scoala altfel” sau desfisurat vizite, excursii, concursuri si multe

alte activitati indragite de copii.

Parteneriatele educationale derulate de gradinita noastra in anul scolar 2025-2026:
- Parteneriat cultural cu Primaria Orasului Santana;
- Parteneriat cu Biserica Ortodoxa Santana; tematica diversificata;
- Parteneriat cu 1.S.U., Santana — tema: ,,Focul, prieten sau dusman!”
- Parteneriat cu Politia Santana — tema: ,,Ne jucam, circulatie invatam!”;
- Parteneriat cu Caminul de batrani Santana — tema: ,,Daruri din suflet™;
- Parteneriate cu Teatrul de papusi ,,P. F. Niros” Arad,
- Parteneriat cu Biblioteca Orasului Santana;
- Parteneriat cu Scoala Gimnaziala ,,Sfintan Ana” Santana — tema: ,In curand voi fi scolar”.
In ceea ce priveste pregitirea profesionald a educatoarelor evidentiez faptul ca 95% dintre
educatoare sunt inscrise la cursuri de formare si perfectionare profesional si participa la comisia
metodica prin sustinerea de referate, proiecte, activitati demonstrative. Educatoarele sunt preocupate

de formarea continua, fiind inscrise la grade didactice.

PUNCTE SLABE:

- slaba dotare cu material didactic, jucarii etc.;

- slaba dotare cu calculatoare;

- aparate de joaca insuficiente in curtea gradinitei de pe strada Muncii;

- lipsa rafturilor din camerele in care sunt maerialele didactice (debarale).
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MASURI SI PROPUNERI:

- dotarea curtii de pe strada Muncii, nr. 80 (noua gradinita) cu mai multe aparate de joaca, pentru
copii;

- dotarea grupelor cu materiale didacice, jucarii, jocuri educative etc.;

- dotarea debaralelor cu rafturi;

- cumpararea de stickere/autocolante pentru peretii de pe holuri.
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EXCELENTA, INOVATIE SI VOCATIE:
PORTRETUL COMISIEI METODICE A INVATATORILOR

Prof. pt. inv. primar ROTAR Nicoleta
Responsabil al Comisiei Metodice pentru Invatamantul Primar

la nivelul Liceului Tehnologic ,,Stefan Hell” Santana

In spatele fiecirui zambet de copil care descopera lumea si al fiecirui succes scolar se afli o
echipa de profesionisti dedicati. Comisia Metodica a Invatitorilor din scoala noastra reuneste 15 cadre
didactice calificate, titulare, dascali inzestrati cu har metodic si un profund simt al responsabilitatii.
Calauziti de pragmatism si eficientd, acestia transformd zilnic actul educational intr-o experienta

memorabila, adaptata societatii moderne.

COMPONENTA COMISIEI METODICE iN ANUL SCOLAR 2025-2026:
Responsabil comisie metodica: Rotar Nicoleta

Profesori pentru invatdmantul primar:

Clasa pregatitoare: Chandler Daniela, Pamfiloiu Cornelia, Enachi Yasmin,

Clasa I: Galea Maria, Rotar Nicoleta, Kulcsar Timea, Horga — Weisenburger Regine;
Clasa a Il-a: Neag Teodora, Radulescu Emanuela, Reinholz Hermine;

Clasa a Ill-a: Costea Simona; Neamt Petre;

Clasa a IV-a: Budea Mihaela, Tarsan Lucia, Binder Astrid.

De la dascalul ,,solist” la ,,acompaniatorul” din universul cunoasterii

O adevirata reforma pedagogica se produce la nivelul mentalititii. In scoala noastra, profesorii
pentru invatamantul primar au trecut de la atitudinea traditionala de ,,solist” la cea de ,,acompaniator”.
Accentul nu mai cade pe simpla transmitere de informatii, ci pe formarea deprinderilor de a prelua,
prelucra si organiza aceste cunostinte.

Dascalul devine un ghid, un sfatuitor care coboard la nivelul sufletului copilului, elimindnd
distantele fizice si emotionale. Oferindu-le elevilor libertate de gandire si exprimare, salile de clasa s-

au transformat in adevarate ateliere de lucru, unde fiecare copil isi doreste sa fie prezent.
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., Loti elevii se bucura de aceeasi atentie si cdldura: de la cei cu performante nalte, la cei care
au nevoie de sprijin suplimentar; de la copiii energici, la cei timizi. Fiecare individualitate este

respectata, acceptata si valorizata.”

Educatia STEM si Interdisciplinaritatea: Pregatirea pentru viitor
Scoala modernad inseamna conexiuni cu viata reala. Prin activitati metodice diverse — referate,

webinarii, ateliere si workshop-uri — cadrele didactice isi perfectioneaza continuu tehnicile de predare.
Un pilon esential implementat cu succes in acest an a fost educatia STEM (Stiinta, Tehnologie,
Inginerie si Matematicd), sustinutd de profesori formati in aceastd directie. Invitarea prin joc si
experiment le permite elevilor:

e Si-sidezvolte gandirea critica si abilitatile de rezolvare a problemelor din lumea reala;

e Sa colaboreze eficient in echipe si sd isi stimuleze creativitatea;

e Sdisialeagd propriul ritm de Invétare, transformand teoria in practica directa.

Abordarea interdisciplinard depaseste granitele rigide ale materiilor clasice, oferind contextul
ideal pentru o Invatare integratd, informald si nonformala chiar in spatiul scolii.
Activitatile metodice au constat in sustinerea unor referate, a unor webinarii, ateliere, workshop-uri,
precum si dezbateri pe baza materialelor prezentate.

Activitatile sustinute au scos in evidenta particularitdtile modului de lucru a invatatorilor la
clasa, utilizarea metodelor activ-participative moderne, centrate pe elev. Toti membrii comisiei
metodice au participat activ, manifestand interes si receptivitate pentru buna desfasurare a activitatilor

stabilite.
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Webinar in cadrul comisiei metodice a invatatorilor

O comunitate efervescenti: Parteneriate si activititi extracurriculare
Misiunea comisiei metodice prinde culoare dincolo de manuale. Pe parcursul intregului an

scolar, cele 15 cadre didactice au coordonat si implicat elevii intr-o paletd impresionanta de activitati:

Concursuri Scolare de Prestigiu

Elevii nostri s-au remarcat si au obtinut rezultate deosebite la competitii renumite precum:
Concursul de matematica ,,loan Aron”, Eurojunior, Comper, Matemaniada, Cangurasul, Amintiri din
Copilarie, Gazeta Matematicd, Micul Istet, Formidabilii si Dintisorul de aur, ,, Penita si pensuld”,

,, Prietenie pe o sfoara”, ,, O, ce veste minunata!”, ,, Recreatia mare” etc.
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LCAICT

Elevii clasei a IV-a B, coordonati de d-na prof. inv. primar Lucia Tarsan, premiati la concursul ,,Joan Aron”

Proiecte Educationale si Activitati Comunitare

Dinamismul colectivului s-a reflectat in zeci de proiecte cu impact emotional, ecologic si civic:
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» Traditie si Cultura: , Martisorul — traditie si simbol”, ,, Hristos in scoala”, ,, O, ce veste
minunata’”’, ,,Micul crestin”, ,, File de poveste”;

» Creativitate si Expresivitate: , Fantezie si culoare”, , Prietenie pe sfoarda”, , Penita si
pensula”, ,,I can do it too!”,

» Sanatate, Siguranta si Ecologie: ,, ABC-ul circulatiei”, ,,Ziua Pamantului”, ,, Dinti frumosi
si sanatosi’”,

» Empatie si Incluziune: ,, Sunt un inger pentru ei”, ,, Daruind, devii mai bun”, ,, Copil ca tine
sunt si eu”, ,, Diferiti, dar egali”, ,, Vara scolara a voluntarilor SNAC”.

Acest tablou de activitati a fost completat de excursii tematice, vizite de studiu, sezatori

literare si actiuni de voluntariat care au sudat relatiile din cadrul comunitétii scolare.

Excursie la Centrul de vizitare Lunca Muresului
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Autodepasire prin Formare Continua

Performanta nu este o stare de fapt, ci un proces continuu. Membrii comisiei 1si analizeaza

periodic activitatea prin autoevaludri obiective. Portofoliile individuale realizate la standarde inalte,

studiul individual, participarea la simpozioane, mese rotunde si cursuri de perfectionare reprezinta

garantia ca la c

atedra se afla profesori mereu conectati la noutatile metodologice.

Curs de formare: Strategii de dezvoltare a inteligentei emotionale in mediul educational

O misiune comuna pentru succesul scolii

Comisia Metodica a Invatatorilor militeaza activ pentru cresterea prestigiului institutiei noastre.

Promovand valorile unei echipe veritabile — profesionalism, constiinciozitate, creativitate si spirit

de echipa — dascilii nostri demonstreaza cd o scoald cu adevarat eficientd se construieste atunci cand

elevii, profeso

preocupdrilor.

rii si parintii impartasesc aceeasi viziune, avand Intotdeauna copilul in centrul tuturor
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ELEVII SPORTIVI AI LICEULUI TEHNOLOGIC ,,STEFAN HELL”
SANTANA S-AU AFLAT PRINTRE PROTAGONISTII COMPETITIILOR
SCOLARE SI IN ANUL SCOLAR 2025-2026

Prof. ARSA Emil
Responsabil pentru Comisa Metodica a Profesiorilor de Arte si Sport,

la nivelul Liceului Tehnologic ,,Stefan Hell” Santana
Prof. PUIA Silviu Catalin

Continuand traditia, elevii Liceului Tehnologic ,,Stefan Hell” Santana au fost, si in anul scolar
2025-2026, printre protagonistii competitiilor sportive scolare. Rezultatele obtinute sunt demne de
consemnat:

Echipa de handbal — baieti, ciclul gimnazial a ocupat locul I la etapa judeteand a competitiei
din cadrul Olimpiadei Nationale a Sportului Scolar si locul al II-lea la etapa zonala, desfasurat la Alba-
lulia;

Echipa de handbal -fete, ciclul gimnazial a ocupat locul I la etapa judeteand a competitiei din
cadrul Olimpiadei Nationale a Sportului Scolar;

Echipajele cercului tehnico-aplicativ ,Prietenii pompierilor” au obtinut locul I la etapa
judeteana, atat in Intrecerea fetelor cat si In cea a baietilor (mixt).

La ciclul primar, eleva Natalia Sima (cl. a IV-a A) a obtinut locul al II-lea la etapa judeteana a
triatlonului atletic din cadrul Olimpiadei Nationale a Sportului Scolar. De asemenea, Natalia Sima a
obtinut locul I la proba de cros din cadrul competitiei interjudetene ,,Cupa Fair-play” — Crosul Olimpic.

Eleva Luisa Furdea (cl. a VI-a E) a obtinut locul | la proba de cros (cls. V-VI) din cadrul
competitiei interjudetene ,,Cupa Fair-play” — Crosul Olimpic.

Eleva loana Coman (cl. a VIlI-a E) a obtinut locul al 11-lea la proba de cros (cls. VI-VIII) din
cadrul competitiei interjudetene ,,Cupa Fair-play” — Crosul Olimpic.

Echipajul cercului pe teme de protectie civila ,,Cu viata mea apar viata” s-a clasat pe locul al

I11-lea la etapa judeteana.
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Elevul Marcus Cocon (cl. a VIII-a A) s-a situat al treilea la etapa judeteana a tetratlonului atletic
scolar din cadrul ONSS.

Elevul Marcus Cocon (cl. a VIII-a A) a obtinut locul al I11-lea la proba de cros (cls. VII-VIII)
din cadrul competitiei interjudetene ,,Cupa Fair-play” — Crosul Olimpic.

Eleva loana Coman (cl. a VIll-a E) s-a clasat a patra la etapa judeteana a tetratlonului atletic
scolar din cadrul ONSS.

La ciclul liceal: elevul Raul Dragoi (clasa a IX-a) a devenit campion judetean la cros si a
reprezentat judetul Arad la etapa nationald a competitiei din cadrul ONSS.

Elevul Ovidiu Ivan (cl. a 1X-a B) a obtinut locul al I1-lea la proba de cros (cls. IX-XII) din
cadrul competitiei interjudetene ,,Cupa Fair-play” — Crosul Olimpic.

Elevul Raul Dragoi (cl. a IX-a A) a obtinut locul I la proba de cros (cls. IX-XII) din cadrul
competitiei interjudetene ,,Cupa Fair-play” — Crosul Olimpic.

Echipa de handbal-baieti a obtinut locul al doilea la etapa judeteana a competitiei din cadrul
ONSS.

Echipajul cercului pe teme de protectie civild ,,Cu viata mea apdr viata” a obtinut locul al treilea
la etapa judeteana.

Elevul Raul Dragoi (cl. a IX-a A) s-a situat pe locul al IV-lea la etapa judeteana a pentatlonului

atletic scolar din cadrul ONSS.

Elevul Raul Dragoi (clasa a IX-a)
campion judetean la cros
si reprezentant al judetul Arad la
etapa nationala a competitiei din
cadrul ONSS, un atlet cu
extraordinare calitati fizice
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Echipa de handbal baieti — Campioana judeteana si vicecampioana regionald, alaturi de prof. Puia Silviu Catélin
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Echipa de handbal fete — Campioana judeteana, alaturi de prof. Puia Silviu Catalin si prof. dr. Honiges Ana
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Echipajele cercului
tehnico-aplicativ
»Prietenii pompierilor”
ale Liceului Tehnologic
.Stefan Hell” Santana
alaturi de reprezentantii
ISU Arad, inspector
scolar pentru educatie
permanenta si activitati
extrascolare
prof. Moler Camelia
loana,
prof. Rus Daniela,
director al Scolii
Gimnazilale
Vladimirescu
(scoala gazda),
coordonator echipaj
prof. Arsa Emil

Echipajele
Liceului Tehnologic
.Stefan Hell” din
Santana (ciclurile
gimnazial si liceal)
participante si premiate
la etapa judeteana a
concursului pe teme de
protectie civild ,,Cu viata
mea apar viata”
Réandul de sus:
prof. Arsa Emil, Raab
Lukas (clasa a X-a A),
luhaniac lanis (clasa a X-
a B), Gotan Rebeca
(clasa a X-a B), Ivan
Ovidiu (clasa a IX-a B),
Trif Vlad (clasa a X-a
A), Igret Raul (clasa a
VI-a E)
Randul de jos: Ardelean
Florin lulian (clasa a VI-
a A), Bota Vlas (clasa a
VI-a E), Stuleanec
Cristian (clasa a VI-a E)
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Ultima competitie sportiva din anul scolar 2025-2026
CUPA ,,FAIR-PLAY” — CROSUL OLIMPIC, Simand, 25 iunie 2026
Reprezentantii Liceului Tehnologic ,,Stefan Hell” din Santana, de la stdnga la dreapta:
randul de sus: Raul Dragoi (cl. a IX-a A), Ovidiu Ivan cl. (a 1X-a B), prof. Arsa Emil, Marcus Cocon (clasa a VllI-a A);
randul din fata: Natalia Sima (cl. a I\V-a A), loana Coman (cl. a VIll-a E), Luisa Furdea (cl. a VI-a E).

Profesorii care au contribuit la obtinerea acestor rezultate deosebite sunt: Emil Arsa, Silviu-
Catalin Puia si Andreea Petrean, dar si antrenorii sectiei de handbal din cadrul CS Unirea Santana:
prof. Josef HOniges, prof. Alin Horvath si prof. Claudiu Mojic.

Catedra de educatie fizica si sport din cadrul Liceului Tehnologic ,,Stefan Hell” Sé&ntana
multumeste conducerii scolii, Primariei Orasului Santana, celorlalte cadre didactice din scoala,
Cabinetului Medical dr. Zelea Lucian, SVSU Santana si d-lui Mitica Cantea. Fara sprijinul acestora,

participarea elevilor sportivi la competitii nu ar fi fost posibila.
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loana Coman (cl. a VIIl-a E) si Marcus Cocon (cl. a VIIl-a A) — ,,Sefii de promotie 2026 din punct de vedere sportiv
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Elevii Liceului Tehnologic
.Stefan Hell” Santana,
Natalia Sima — clasa a IV-a A si Levi
Mare - clasa a IV-a B, participanti la
etapa judeteana a triatlonului atletic
scolar, competitie rezervata elevilor
din ciclul primar. Natalia Sima s-a
clasat pe locul al Il-lea in
clasamentul general, obtinand locul
al 1l-lea la proba de alergare de
viteza, locul al II la proba de sariturad
in lungime cu elan si locul I la proba

de alergare de rezistenta.

Arad, 15 iunie 2026
Baza sportiva a Colegiului National

,,Moise Nicoara”
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RAPORT DE ACTIVITATE AL COMISIEI DIRIGINTILOR
AN SCOLAR 2025-2026

Prof. BLIDAR Nicoleta
Responsabil al Comisiei Metodice a Dirigintilor

din cadrul Liceului Tehnologic ,,Stefan Hell” Santana, nivel gimnazial

In anul scolar 20252026, Comisia Metodica a Dirigintilor din cadrul Liceului Tehnologic
»otefan Hell” Santana si-a continuat activitatea cu aceeasi responsabilitate si rigoare profesionald care
o caracterizeazd, adaptandu-se permanent nevoilor educative ale elevilor si provocdrilor specifice unei
societati in continud schimbare. Activitatea comisiei s-a desfasurat in concordanta cu planul
managerial elaborat la inceputul anului scolar, avand ca directie principald consolidarea unui climat

educational echilibrat, incluziv si orientat spre dezvoltarea integrala a elevului.

Comisia a stabilit ca prioritati:

» cresterea standardelor de performanta scolara, prin activitdti care stimuleaza motivatia pentru
invatare;

» redimensionarea orei de consiliere si orientare, astfel incat aceasta sa devina un spatiu real de
formare socio-emotionald si integrare armonioasd in colectiv;

» promovarea invatarii non-formale si informale, ca modalitati complementare de dezvoltare
personald si profesionala;

» cultivarea responsabilitatii civice si sociale, prin activitati de voluntariat, incluziune si educatie

democratica.

In planificarea activitdtilor, comisia a tinut cont de particularitatile elevilor, de interesele si
aptitudinile lor, de specificul comunitatii locale si de idealul educational al scolii romanesti
contemporane. Scopul final a rdmas acelasi: formarea unor tineri capabili sd se integreze activ si

responsabil in societate.

Activitatile desfasurate au acoperit o paletd ampla de domenii:
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Educatie pentru sanatate;

Educatie religioasa,

Educatie pentru dezvoltare personald;
Educatie pentru receptarea valorilor culturale;
Educatie estetica,

Educatie civica si democratica;

Educatie pentru drepturile copilului;

Educatie incluziva si multiculturald;

Educatie ecologica si pentru sustenabilitate;

Educatie pentru diversitate si unitate;

YV V.V V V V V V V VYV V

Educatie pentru voluntariat.

Elevii au fost implicati constant in activitati practice, dezbateri, exercitii aplicative, sesiuni de
consiliere, proiecte tematice si activitati interdisciplinare. Comunicarea cu elevii a fost mentinuta
permanent, iar activitatile au fost evaluate prin analiza SWOT si completate cu masuri remediale acolo

unde a fost necesar.

Trecere in revista a activititilor extrascolare si extracurriculare din dnul scolar 2025-2026
Activitatile desfasurate au fost numeroase, variate si cu impact educativ semnificativ. Mai jos

se regaseste sinteza celor mai importante proiecte, evenimente si actiuni:

Septembrie — Octombrie 2025

Primul clinchet de clopotel — festivitatea de deschidere a anului scolar;
Programul National ,,Educatie pentru cetatenie democratica”;

Sesiuni de informare privind normele de igienad si instruirea PSI;

Let’s Do It, Romania! — actiune de ecologizare si voluntariat;

Ziua Internationald a Pacii — activitdti sportive, artistice si de reflectie;
Ziua Europeand a Limbilor — ,,Diversitate culturald in Europa”;

Ziua Mondiald a Inimii — activitdti sportive si de informare;

vV V. V V V V V V

Proiectul educational ,,Saptdména igienei — Ajutd un copil sd vina la scoald!”;
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» Activitati de dezvoltare personald in parteneriat cu Asociatia Maxwell — ,,Eu aleg!”;
» Deutschkurs intensiv — curs intensiv de limba si civilizatie germana, desfasurat in Germania;
» Saptamana Verde — activitati ecologice si de responsabilitate fatd de mediu;

> Martinsfest — Festivalul felinarelor.

Noiembrie — Decembrie 2025
» Ziua Nationala fara Tutun — STOP Tutunului!;
» Ziua Internationald pentru Eliminarea Violentei impotriva Femeilor — vizionarea de
scurtmetraje, dezbateri pe tema, realizarea de afise;
Proiect SNAC — ,.Din recolta mea dau si altora!” — colectare si donare de alimente;
Ziua Nationala a Romaniei — activitati cultural-artistice;
Ziua Persoanelor cu Dizabilitati — activitati sportive si de incluziune;
Ziua Voluntariatului — ,,Saptamana faptelor bune”, ,,Sustinem educatia”;

Proiect international ,,Prieteni peste hotare” — corespondenta cu elevii din Croatia.

YV V. V V V V

Activitate caritabila de Craciun la Caminul de batrani din Santana— ,,0 raza de lumina!”.

lanuarie — Martie 2026
» Ziua Culturii Romane — Memorial Eminescu;
Ziua Nonviolentei in Scoala — activitati de prevenire a bullying-ului.;

Ziua Nationald a Lecturii — cerc de lectura si creatie de afise;

YV V V

Ziua Internationala de Comemorare a Victimelor Holocaustului — lecturd din Jurnalul Annei
Frank, vizionarea Filmului ,,Jurnalul Annei Frank”, vizionare de filme documentare, dezbateri
pe tema, realizarea de afise;

Scoala Altfel — activitati educative variate;

Ziua Internationala a Femeii — serbare;

Ziua Internationald a Poeziei — atelier de creatie si recital,

Ziua Sindromului Down — activitati sportive si de incluziune;

YV V. V V V

Ziua Mondiald a Apei — activitati practice si de informare.
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Aprilie — lunie 2026

YV V.V V V V V V V V VYV VY

Diverse activitati in cadrul proiectului ctivitati PNRAS;

Ziua Pamantului — Vrem un oras mai curat! — ecologizare si plantare de flori,

Ziua Europei — activitati culturale si sportive;

Sanatate si miscare — promovarea unui stil de viata sdnatos;

Sa evitam risipa de alimente! — activitati despre importanta fructelor, legumelor si lactatelor;
Proiect ,,Dinti sandtosi” — informare si preventie;

Maibaumfest — festival cultural interetnic;

Ziua Internationala a Copilului — Daruim zambete — activitati caritabile si recreative;
Proiect media ,,Fake news — cum sa distingem intre o stire falsa si una adevarata”;
Educatia e sansa ta! — prevenirea absenteismului si abandonului scolar;

Ziua Dascalului, Ziua Drapelului, Ziua Limbii Romane;

Proiecte Erasmus+ — diseminare si multiplicare a experientelor internationale.

Ca o concluzie putem spune ca anul scolar 2025-2026 a fost unul dens, divers si profund

formativ pentru elevii Liceului Tehnologic ,,Stefan Hell” Santana. Activitatile comisiei dirigintilor au

contribuit la dezvoltarea competentelor socio-emotionale, civice, culturale si academice ale elevilor,

consolidand rolul scolii ca spatiu de invatare, responsabilitate si devenire.

Comisia Metodica a Dirigintilor isi reafirma angajamentul de a continua promovarea unei

educatii de calitate, centrate pe elev, pe valori si pe formarea caracterului.
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IMPORTANTA UNEI DIETE ECHILIBRATE SI RESPONSABILITATEA
FATA DE HRANA

Prof. RAAB Melania
Prof. ROSU Viorica

In fiecare primivara, la Liceul Tehnologic ,,Stefan Hell” Santana, educatia pentru sinitate
capitd forma unei sarbdtori a cunoasterii, a gustului si a responsabilitatii. In anul scolar 2025-2026,
elevii si prescolarii au participat la doud ample activitati educative dedicate beneficiilor consumului
de fructe, importantei produselor lactate pentru organism si prevenirii risipei de alimente, teme
esentiale intr-o lume in care echilibrul alimentar si grija fatd de resurse devin tot mai importante.

Fructele reprezintd, dupa cum bine stim cu totii, o sursa naturald de energie si sanatate, iar
culorile puternice subliniaza aceste aspecte, conferind totodata vibratii pozitive, care stimuleaza buna-
dispozitie. In data de 19 mai 2026, clasele primare si gimnaziale au explorat universul fructelor prin
activitati practice, jocuri, experimente senzoriale si ateliere culinare. Cei mai mici au descoperit
fructele prin miros, simt si textura, au pregatit mici machete de salate colorate (din jetoane sau decupaje
din hartie), au ascultat povesti si au invatat, prin joc, cd vitaminele sunt prietenele cresterii armonioase.
La clasele pregatitoare, activitatea ,,Nicio zi fard fructe” a transformat sala de clasa intr-un mic
laborator gastronomic. Copiii au ghicit fructe cu ochii acoperiti, au completat rebusuri, au decupat
jetoane si au creat ,farfurii sandtoase”, invatdnd ca diversitatea alimentara este cheia unei vieti
echilibrate. Elevii din ciclul primar au pregatit salate neobisnuite de fructe si legume, respectand
normele de igiend, tdind, decojind, combinand si gustdnd. Au inteles ca mancarea sdnatoasa nu este
doar o necesitate, ci si o bucurie impartasita. Elevii de gimnaziu au desfasurat activitati care au inclus
prezentari PowerPoint, quiz-uri, jocuri didactice, exercitii pe platforme digitale si discutii despre risipa
alimentarda — un fenomen global care afecteaza atat mediul, cat si comunitatile vulnerabile pornind de
la un film documentar pe aceasta tema.

Pe data de 21 mai 2026, elevii au participat la activitate dedicata laptelui si produselor lactatele
ca fundament al unei dezvoltari armonioase. Sub denumirea ,,Importanta produselor lactate pentru
sanatate” activitatile au fost variate, de la prescolari pand la elevii de gimnaziu, toti au descoperit rolul

laptelui in formarea oaselor puternice, a dintilor sdnatosi si in mentinerea unei diete echilibrate. La
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clasele pregatitoare, copiii au descoperit lactatele prin jocuri, degustari, rebusuri si povesti create cu
ajutorul cuburilor narative. Au purtat bonete de bucdtari si au pregatit sandwich-uri sanatoase, iar la

final au primit grafice pentru monitorizarea consumului de lactate timp de o sdptamana.

Imagini din cadrul activitatilor desfasurate
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Clasele primare au realizat postere, desene, afise si au urmarit filme educative. Au discutat
despre calitatile laptelui, au infiintat ,,grupul consumatorilor de lapte” si au participat la jocuri tematice.
Elevii ciclului gimnazial s-au implicat in activitati integrate desfasurate in timpul orelor de Biologie,
Educatie tehnologica, Consiliere si dezvoltare personald, Limba germand, Educatie plastica, Educatie
pentru sinitate si Educatie fizici. Impreuna cu dirigintii si cu profesorii implicati in proiect au urmrit
materiale video, au rezolvat chestionare, au participat la dezbateri si au realizat activitati practice care
au avut la baza ambalaje, brosuri si produse alimentare.

Prevenirea risipei de alimente este o responsabilitate comuna, necesara atat eradicarii foametei
pe mapamond, cat si combaterii poluarii si schimbarilor climatice la nivel global, deoarece toate se
leagd intre ele. Pornind de la initiativa Consiliului Judetean Arad, elevii au discutat despre impactul
risipei alimentare: o treime din hrana produsa la nivel global se arunca anual, in timp ce milioane de
oameni nu au acces la alimente de baza. Prin filme, dezbateri si activitati practice, elevii au inteles ca
fiecare gest conteaza — de la modul in care depozitdim mancarea, pana la felul in care o consumam.

Momentul de reflectie profunda l|-a reprezentat vizionarea documentarului ,,Wenn Kinder
hungern”, povestea lui Central, un baiat din Madagascar care traieste in lipsuri extreme. Prin ochii lui,
elevii au inteles privilegiul de a avea hrana, acces la educatie si siguranta asigurata.

Au participat la aceste activitati, in total, 485 de elevi din ciclul primar si gimnazial, respectiv
204 prescolari. Fiecare clasa, fiecare grupd, fiecare copil a contribuit la o lectie colectiva despre
sanatate, echilibru, responsabilitate si empatie.

Prin aceste activitati, Liceul Tehnologic ,.Stefan Hell” Santana confirmd, inca o data, ca
educatia nu se rezuma la manuale, ci se construieste prin experiente, prin implicare si prin cultivarea

unor valori care ii vor insoti pe elevi intreaga viata.
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ACTIVITAIILE EXTRASCOLARE ALE SECTIEI GERMANE

LICEUL TEHNOLOGIC ,,STEFAN HELL” SANTANA

Cadrele didactice ale sectiei germane:

Tnv. BINDER Astrid, Tnv. REINHOLZ Hermine

Prof. pt. inv. primar ENACHI Yasmin, Prof. pt. inv. primar HORGA-WEISENBURGER Regine
Prof. pt. inv. presc. CIRCIU Larisa, Prof. pt. inv. presc. COROI Monica,

Prof. pt. inv. presc. PALCU-SOCACIU Melita, Prof. pt. inv. presc. POPA Adriana

Activitatile extrascolare ale sectiei germane din cadrul Liceului Tehnologic ,,Stefan Hell” din
Santana joaca un rol esential in dezvoltarea armonioasa a elevilor, combinidnd educatia formala cu
invatarea prin joc si pastrarea traditiilor. Prin intermediul acestor manifestari, copiii nu doar ca isi
insusesc si isi perfectioneaza limba germana, ci descoperd nemijlocit bogatia culturalda a comunitatii.
Reusita tuturor proiectelor noastre se datoreaza unei legaturi stranse intre familie, scoala si comunitate,
un parteneriat bazat pe incredere si colaborare. Pe aceasta cale, aducem alese multumiri parintilor si
sponsorilor pentru implicarea constanta si sprijinul acordat de-a lungul intregului an scolar, contribuind

direct la promovarea imaginii scolii noastre in comunitate.

Activitatile Desfasurate in Limba Germana
1. Erntedankfest — Ziua Recoltei

Toamna debuteaza la sectia germana cu o saptdmana intreagd dedicata sarbatorii Erntedankfest.
In aceasta perioada se lucreaza interdisciplinar, abordand tema anotimpului din perspective diverse.
Elevii realizeaza o expozitie impresionanta cu lucruri confectionate chiar de ei din materiale culese
din naturd. Unul dintre cele mai indragite momente este cel in care Invatitoarele gitesc impreuna cu

copiii direct in clasa, transformand procesul de invatare Intr-o experientd practicd si delicioasa.
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O imagine reprezentativa pentru Erntedankfest — Sarbatoarea Recunostintei:
Inv. Binder Astrid imptruna cu elevii

Concluzie si importantd pentru limba germana: Aceasta activitate le permite elevilor sa
asimileze vocabularul legat de naturd, alimente si toamnd intr-un mod natural. Invitarea prin
actiune practica (learning by doing) consolideaza structurile lingvistice in limba germana si

dezvolta lucrul in echipa.

2. Sankt Martin — Sfantul Martin

Tema Sfantului Martin este abordatd timp de o saptamana intreagd prin activitati
interdisciplinare. Copiii Invatd, dupa pilda Sfantului Martin, valoarea generozitdtii, sd Tmparta cu cei
din jur si si-si iubeascd aproapele. Intr-o dupi-amiaza speciald, parintii si copiii lucreaza impreuni
pentru a confectiona lampioane colorate. Elevii din ciclul primar creeaza cu entuziasm lampioane
inspirate din mascotele claselor (albinute, omidi, arici, elefanti) sau din legenda sfantului (gastele). in
timpul atelierului se ascultd muzica specificd si se vizioneazd un film cu sceneta din viata Sfantului

Martin, evidentiind momentul in care acesta igi imparte mantia cu un sarac.
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In seara zilei de 11 noiembrie, de la prescolari pana la elevii de gimnaziu, alituri de parinti si
cadre didactice, toti se adund cu lampioanele aprinse in curtea scolii. De aici, alaiul pleaca cantand
spre Biserica Catolici, unde iau parte la o scurta slujba. In biserica, doi elevi pun in sceni episodul
impartirii mantiei, unii copii canta la flaut, iar intreaga comunitate intoneaza cantece traditionale
germane (Martinslieder). La finalul slujbei, alaiul se indreapta spre azilul de batrani pentru a le aduce
o bucurie celor de acolo prin cantecele lor. Drumul continua pe strazile intunecate ale orasului pana la
Primdria Santana. In holul primiriei risuni vocile vesele ale copiilor, iar la final acestia primesc un
dulce pe care 1l impart frateste cu un coleg, respectand exemplul sfantului, si se Incalzesc cu o cand de

ceai cald.

Milostivul Martin isi imparte haina cu cersetorul in atriumul Primariei Orasului Santana
(imagine surprinsa in timpul scenetei despre viata Sf. Martin, interpretata de elevii clasei a IV-a G)
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Concluzie si importanta pentru limba germana: Repetitia si intonarea cantecelor traditionale
Martinslieder, alaturi de punerea in scena a legendei, dezvolta pronuntia, fluenta si memoria

auditiva in limba germand, promovand totodata valori morale esentiale.

3. Advent und Weihnachten — Perioada Postului si Craciunul

Sarbatorile de iarna aduc o atmosfera de poveste la clasa, unde se desfasoara jocuri tematice si

se invatd colinde in limba germana. Atat la gradinita, cat si la scoald, copiii isi confectioneaza cu

nerabdare ghetutele pentru Mos Nicolae (Nikolaus) si le lasa pe bancute. A doua zi dimineata, le gasesc

pline cu mere, nuci, dulciuri si un mesaj scris de la Nikolaus.

Serbarea de Créiciun — o frumoasa imagine cu prescolarii coordonati de doamnele
prof. pt. inv. presc. Popa Adriana si prof. pt. inv. presc. Palcu-Socaciu Melita

Grupul de colindatori ,,Sternsinger” vesteste Nasterea Domnului mergand la batrani, bolnavi si

la familiile din comunitate, bucurdndu-i cu o scurta sceneta cantata, fiind rasplatiti cu bunatati de catre

gazdele emotionate. De asemenea, copiii merg la colindat la institutiile din oras, aratand cu mandrie

ca stapanesc versurile in limba germana.
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Grupul de elevi de nivel primar si gimnazial care a interpretat sceneta Nasterii Mantuitorului
la biserica romano-catolica din Santana
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Elevii ciclului primar sarbatoresc alaturi de parinti serbarea de Craciun (Weihnachtsfeier), unde
prezintd un program bogat in cantece, poezii si dansuri, primind apoi cutii cu cadouri oferite de Mosul
din Germania. Tn seara de Criciun, in colaborare cu Biserica Catolica, un grup de elevi pregatiti prin

repetitii individuale si de grup prezintd sceneta Nasterii Domnului si colinda in cadrul slujbei.

Concluzie si importanta pentru limba germana: Aceastd perioada oferda un cadru de imersiune
lingvistica intensad, in care copiii exerseaza exprimarea scenicd, poezia si cantecul in limba

germand, castigand incredere in vorbirea in public.

4. Fasching — Carnavalul

Tnainte de intrarea in postul catolic, tema carnavalului (Fasching) este lucrata interdisciplinar
la clasd pentru ca elevii sa inteleaga semnificatia acestei sarbatori. In dupa-amiaza zilei de marti, toti
elevii sectiei germane se adund costumati in personaje fantastice, animale sau obiecte creative pentru
a se distra. Un moment special 1l constituie recitarea unei poezii haioase n dialectul german santanean.
Copiii cantd, danseaza pe ritmurile cantecelor de miscare preferate (Bewegungslieder) si ii angreneaza

si pe parinti in joc si voie buna.

Prescolarii si elevii ciclului primar si gimnazial din cadrul sectiei germane au sarbatorit alaturi de parinti si invitati la
Casa de Culturd a Orasului Santana
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Concluzie si importantd pentru limba germana: Prin intermediul cantecelor cu miscare
(Bewegungslieder) si al poeziilor in dialect local, copiii invata limba germand prin joc si

miscare, pastrand in acelasi timp legatura cu dialectul specific germanilor din Santana.

5. Mariaméadchen — Fetele Maicii Domnului

Aceasta activitate constd 1n participarea unui grup de fete de la sectia germand la slujbele
religioase ale Bisericii Catolice din Santana dedicate sarbatorilor Maicii Domnului, desfasurate pe
parcursul intregului an scolar. Fetele poarta cu mandrie portul popular traditional nemtesc. Pe langa
slujbele locale, ele participa la pelerinaje judetene la Basilica Maria Radna sau la pelerinaje
internationale in Germania, la Altotting. La scoald, fetele invata cantece, poezii si rugdciuni speciale

in limba germana.

Fetele Maicii Domnului, purtand straie traditionale, alaturi de preotul paroh dr. teolog. Kozovits Attila si de
coordonatoarele prof. pt. inv. presc. Palcu-Socaciu Melita, inv. Reinholz Hermine si inv. Binder Astrid la biserica
romano-catolica din Comlaus, Santana
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Concluzie si importanta pentru limba germana: Activitatea cultiva respectul fata de traditie si
ofera un cadru formal de utilizare a limbii germane prin intermediul rugdaciunilor, cdantecelor

sacre si al schimburilor culturale din pelerinaje.

6. Maibaumfest — Sarbéatoarea Pomului de Mai

Maibaumfest este o traditie germana emblematicd a localitatii, organizata in ultima duminica
din mai pentru a sarbatori venirea primaverii. La clasa se lucreaza interdisciplinar pe tema primaverii,
iar in curtea scolii elevii fac repetitii intense pentru a invata pasii de vals si polcd. Cu o zi Inainte,
pomul este impodobit in parc de catre parinti si copii voluntari.

In ziua sarbatorii, copiii imbracati in costume traditionale germane din Santana defileaza in
ritmul fanfarei pe strdzile orasului spre Parcul ,,Katharina Ackermann”. Festivitatea include licitarea
unui miel si oferirea altuia la tombola, licitatia desfasurandu-se bilingv (in germana si romanad). Copiii
danseaza vals si polca, demonstrand unitate prin dansurile lor traditionale. De asemenea, participarea
Ansamblului folcloric de dansuri populare romanesti ,,Busuiocul” subliniazd frumusetea

multiculturalitatii din Santana.

Grupul de elevi si prescolari ai sectiei germane imbracati in port traditional german din Santana, alaturi de Ansamblul
Folcroric ,,Busuiocul - Juniori”, oaspeti, invitati, parinti si dascali in Parcul Katharina Ackermann din Séntana
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Concluzie si importantd pentru limba germana: Evenimentul dezvolta deprinderile sociale,
ofera context practic pentru utilizarea limbii germane in public (licitatie, prezentare) §i

promoveazd cooperarea interculturala.

7. Sommerfest — Serbarea Verii

Sommerfest marcheaza finalul anului scolar printr-o mare serbare in aer liber alaturi de copii
si parinti. In ultimele saptiméani de scoali se lucreazi interdisciplinar pe o temi stabiliti (ex.
continente, anotimpuri, filme Disney, basme). Se aleg cintece si dansuri adecvate, iar copiil isi
confectioneaza costumele si invata coregrafia.

La serbare, fiecare clasd din ciclul primar isi prezintd dansul, urmat de jocuri distractive pentru
copii si parinti. Evenimentul se incheie intr-o atmosfera relaxata de picnic, unde se consuma produse

la gratar pregatite pe loc de tatici si salate delicioase aduse de mamici.

Elevii claselor primare din cadrul sectiei germane la serbarea de final de an scolar 2025-2026

Concluzie si importantd pentru limba germana: Proiectele thematic de la clasa imbogatesc
vocabularul pe teme specifice, iar atmosfera festiva consolideaza comunitatea scolara intr-un

cadru relaxat §i prietenos.
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8. Kirchweih — Hramul Bisericii Catolice din Santana

Kirchweih este cea mai importanta sarbatoare traditionald a comunitatii germane, desfasurata
pe parcursul mai multor zile in timpul vacantei de vard, marcand hramul bisericii catolice ,,Sfanta
Ana”. Evenimentul reuneste localnici de toate varstele si fosti locuitori stabiliti In Germania sau in
straindtate, care revin cu drag acasd. Manifestarea este organizata in parteneriat cu Parohia Catolica
Santana, Primaria Orasului Santana si Asociatia Santanenilor din Germania (HOG Sanktanna).

Elevii sectiei germane si copiii veniti din strdindtate participa activ la intreaga sarbatoare.
Programul include inaltarea pomului impodobit, invitarea oficialitatilor, seara traditionald de gulas,
marsul perechilor in port popular (dimineata la biserica si dupa-amiaza la pom), dansurile traditionale,
licitarea buchetelor de rozmarin, a unei palarii si a unui batic, incheindu-se cu balul de Kirchweih.

Copiii invatd sd danseze, sa recite poezii, s liciteze si sd poarte cu mandrie portul santdnean.

Imagine din timpul liturghiei de celebrare a hramului bisericii romano-catolice din Santana, 2.V111.2026

Concluzie si importantd pentru limba germana: Kirchweih reprezinta punctul culminant al
pastrarii identitatii culturale germane. Copiii exerseaza limba germand in contexte reale de

comunicare cu vorbitori nativi si membri ai diasporei, ducand mai departe mostenirea locala.
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Importanta Sectiei Germane in Sintana

Sectia germana din cadrul Liceului Tehnologic ,,Stefan Hell” din Santana reprezintd un pilon
fundamental al identitatii culturale si educationale din comunitate. Prin integrarea metodelor moderne
de predare interdisciplinara si a Invatarii prin joc, sectia germana le oferd elevilor nu doar o baza
lingvistica solida, ci si un sentiment profund de apartenenta.

Implicarea constantd a cadrelor didactice, sprijinul neconditionat al parintilor si colaborarea
stransa cu institutiile locale si asociatiile din Germania asigura continuitatea traditiilor svabesti din
Santana. Sectia germana demonstreaza ca o limba straina se invata cel mai bine atunci cand este traita,

cantatd, jucatd si sdrbatoritd impreund cu intreaga comunitate.
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TRADITIA RENASTE LA SANTANA: AL 158-LEA KIRCHWEIH A ADUNAT
COMUNITATEA iN ZILE DE MARE SARBATOARE

Tnv. BINDER Astrid, Tnv. REINHOLZ Hermine
Prof. pt. inv. primar ENACHI Yasmin, Prof. pt. inv. primar HORGA-WEISENBURGER Regine
Prof. pt. inv. presc. PALCU-SOCACIU Melita

Comunitatea romano-catolica si locuitorii orasului Santana au imbracat din nou haine de
sarbatoare pentru a marca cel de-al 158-lea hram al bisericii locale, traditionalul Kirchweih
(Sarbatoarea Traditiilor Svabesti din Banat — Banater Trachtenfest). Evenimentul a transformat orasul
intr-un centru al muzicii, al portului popular german si al bucuriei comunitare, readucand la viata
secvente din mostenirea culturala a svabilor banateni.

Sarbatoarea a debutat sambata dimineata in Parcul ,,Katharina Ackermann” din Santana, unde
copii, parinti si voluntari veniti din comunitatea locald, dar si din strdinatate, s-au unit pentru a
impodobi si a ridica traditionalul pom de Kirchweih.

In dupa-amiaza aceleiasi zile, baietii participanti s-au adunat Tn curtea primei fete dansatoare,
Niklas Gilda, cea care a detinut anul acesta buchetul de Kirchweih. De acolo, tinerii au plecat intr-un
alai de sarbatoare pe strazile orasului, acompaniati de ritmurile fanfarei din Recas, pentru a invita
personal oficialitdtile din Santana la marea sarbatoare. Alaiul s-a oprit la final in curtea gradinitei, unde
o multime de localnici si oaspeti din strainatate 1i asteptau la un traditional gulas, petrecind o seara
plind de dans, povesti si voie buna.

Duminicd dimineata, toate perechile Tmbrdcate in impecabilul port traditional svabesc
santanean au defilat pornind din curtea primului baiat dansator, Dusesc Maximilian, care alaturi de
partenera sa a condus alaiul spre Parohia Catolica. Din curtea parohiei, alaturi de preotul local Kozovits
Attila, alti preoti invitati, oficialitati din comunitate si reprezentanti ai organizatiei HOG Sanktanna,
toti cei prezenti au pasit in biserica romano-catolica ,,Sfanta Ana” pentru a celebra Sfanta Liturghie si
hramul lacasului de cult.

Tn timpul slujbei, primul baiat dansator I-a rugat pe preot sa sfinteasca buchetul de Kirchweih,

subliniind intr-un discurs emotionant importanta pastrarii identitatii culturale: Acest port popular este
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0 mostenire vie care ne aminteste de stramosii nostri. Traditia nu inseamna pastrarea cenusii, ci

transmiterea flacarii mai departe.

Tn curtea casei parohiale a bisericii romano-catolice din Santana, grupul de elevi alaturi de oficialititi

La finalul Sfintei Liturghii, perechile s-au indreptat din nou spre curtea parohiei, unde i-au
oferit preotului un buchet mic de Kirchweih in semn de multumire si pretuire. Dupd cateva dansuri
voioase, servirea traditionald de cornuri si apa, alaiul si-a continuat drumul spre casa primului dansator.
Acolo, dupa alte cateva runde de dans, s-a stabilit reintalnirea pentru festivitatile din a doua parte a
zilei.

Dupa-amiaza de duminica a fost marcata de parada portului popular si de spectacolul dansului.
Perechile de Kirchweih au defilat mandre prin oras spre Parcul ,,Katharina Ackermann”, unde au
rasunat din nou ritmurile de vals si polca asigurate de fanfara din Recas. Zeci de perechi — de la copii
de gradinitd si scolari, pand la tineri si seniori — au incins dansul traditional in jurul pomului, fiind
aplaudati la scend deschisd de sute de localnici si oaspeti veniti din Tmprejurimi sau din strainatate.
Reprezentantii administratiei locale, In frunte cu primarul orasului, s-au aldturat tinerilor in dans,

subliniind importanta pastrarii identitatii multiculturale a zonei.
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Dans de Kirchweih in Parcul Katharina Ackermann din Santana

Un moment central al festivitdtii din parc a fost licitarea simbolurilor festive:

> Un buchet traditional a fost licitat de Groo Jakob (Germania), care il va pastra cu mandrie in casa
sa,

> palarie frumos impodobita a fost adjudecata de Groo Patrick, pregatita pentru a fi purtata la
urmatoarele evenimente;

» Marele buchet de Kirchweih a fost licitat de perechea formata din Dulus Jessica si Groo Andreas,
cei care vor avea onoarea de a fi prima pereche dansatoare care va conduce alaiul de Kirchweih la
editia de anul viitor.

De asemenea, la tombola au fost castigate traditionalul batic si o paldrie, care vor pleca tot spre

Germania impreuna cu castigatorii lor Muller Andreas si Hermann Hans, ca o amintire de nepretuit a

acestor zile. Cu mare bucurie si recunostinta, dansatorii au predat buchetul castigatorilor si i-au condus

festiv pana acasa.
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Seara de duminica s-a mutat la Casa de Culturd, unde atmosfera de petrecere a fost intretinuta
de formatia Dynamik Band, venita special din Germania pentru acest eveniment. Un moment special
a constat intr-o prestatie deosebita de dansuri populare romanesti de ansamblul folcloril ,,Busuciol”
Santana, condusd de doamna Rozalia Pasca. Ringul de dans a ramas plin pana tarziu in noapte.

Marea sarbatoare a comunitdtii s-a incheiat oficial luni, cand a fost organizatd o petrecere
dedicata tinerilor participanti, rasplatindu-le astfel efortul si daruirea cu care au purtat si au dus mai
departe traditia svabeasca la Santana.

Organizat de Parohia Romano-Catolica, Primaria Orasului Santana si Liceul Tehnologic
»stefan Hell”, in colaborare cu HOG Sanktanna si Kulturwerk Banater Schwaben e.V. Bayern,
evenimentul a demonstrat inca o data ca, desi timpurile se schimba, spiritul comunitatii din Santana

ramane strans unit prin credintd, respect pentru traditie si bucuria de a fi impreuna.
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BERUFSSTART DEUTSCHLEHRER*IN —- FORMARE, MENTORAT SI
EXCELENTA DIDACTICA IN PREDAREA LIMBII GERMANE
PROGRAM INTERNATIONAL IMPLEMENTAT IN PARTENERIAT
LICEUL TEHNOLOGIC ,,STEFAN HELL” SANTANA — GOETHE INSTITUT
AN SCOLAR 2025-2026

Prof. dr. RAAB Melania
Profesor mentor in cadrul proiectului Berufsstart
Deutschlehrer*in al Institutului Goethe, Bucuresti

Metodist ISJ pentru Limba Germana

Membru in Consiliul Consultativ al Profesorilor de
Limbi Moderne, 1IS] ARAD B
Membru in Consiliul Director al Societétii Culturale

Romano-Germane din Timisoara ! u '

In anul scolar 2025-2026, Liceul Tehnologic ,,Stefan Hell” Santana a continuat colaborarea cu
Goethe-Institut Bucuresti in cadrul programului international de formare Berufsstart Deutschlehrer*in,
un demers educational de anvergurd dedicat profesorilor debutanti si studentilor care se pregatesc
pentru o carierd in predarea limbii germane. Programul, aflat la a cincea editie, reprezintd una dintre
cele mai solide initiative de mentorat si profesionalizare din Roméania, reunind cadre didactice,

mentori, institutii de Invatamant si experti in didactica limbii germane.

Un program pentru viitorii profesori de limba german:i

Berufsstart Deutschlehrer*in este conceput pentru a sprijini profesorii aflati la inceput de drum
— fie absolventi ai programelor universitare de filologie, germanistica, pedagogie sau master didactic,
fie cadre didactice aflate Tn proces de reconversie profesionala. Programul le ofera acestora

oportunitatea de a:
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aprofunda competentele lingvistice 1n limba germana;

dezvolta abilitati metodico-didactice moderne;

experimenta cele mai noi aplicatii digitale utilizate in predarea limbilor straine;
observa lectii autentice, sustinute de profesori mentori;

reflecta asupra procesului de predare-invatare-evaluare;

AN N N N NN

primi raspunsuri la provocarile reale ale debutului in cariera didactica.

Intr-o perioada in care educatia depaseste granitele traditionale ale invatdmantului clasic,
programul ofera un cadru profesionist, actual si adaptat nevoilor generatiei de profesori ai secolului

XXI.

Rolul Liceului Tehnologic ,,Stefan Hell” Santana in program

Scoala noastrd este una dintre institutiile selectate la nivel national pentru desfasurarea
activitdtilor de interasistentd si mentorat. Sub coordonarea prof. dr. Melania Raab, profesor mentor
format de Goethe-Institut, institutia asigura:
v" accesul profesorilor debutanti si al studentilor la orele de limba germana, in format fizic sau

online;

v' sprijin logistic si organizatoric pentru desfasurarea activitatilor de formare;
v' facilitarea activitatilor de consiliere si indrumare profesionala;

v' integrarea resurselor digitale si a metodelor moderne in activitatea didactica.

Conducerea scolii — prof. Mihaela Bogdana Tarce (director) si prof. dr. Ana Honiges (director
adjunct) — sustine activ programul, asigurand cadrul necesar desfasurarii in conditii optime a tuturor

activitatilor.

Formare continua si mentorat — pilonii programului
In anul scolar 2025-2026, profesorii debutanti participanti au beneficiat de o serie de cursuri de
perfectionare, organizate de Goethe-Institut:
v' Digitalizarea la ora de curs — utilizarea mijloacelor digitale si BYOD;
v" Proiectare didactica (DLL 6);
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Principii metodico-didactice aplicate cu ajutorul mijloacelor digitale;
Evaluare si feedback (DLL 7);

cursuri online de limba germana;

D N N NN

interasistente, consultanta si consiliere individuala.

BERUFSSTART DEUTSCHLEHRER'IN |

| pentru profesori debutanti

BERUFSSTART DEUTSCHLEHRER'IN | de limba germand |

este un program de formare
continua al Goethe-Institut
Romania,

in colaborare cu Universitatea

Bucuresti, imbi si
Literaturi

Aceste activitdti au consolidat comunitatea profesionald a profesorilor de limba germana, au

stimulat schimbul de bune practici si au contribuit la cresterea calitatii actului didactic.

Impactul programului asupra comunitatii educationale
Participarea Liceului Tehnologic ,Stefan Hell” Santana la programul Berufsstart
Deutschlehrer*in a generat beneficii semnificative:
cresterea calitatii predarii limbii germane;
» modernizarea metodelor didactice prin integrarea tehnologiei;
» formarea unei noi generatii de profesori bine pregatiti, motivati si conectati la tendintele
europene,

» consolidarea relatiilor profesionale intre institutii de invatamant din Roméania;
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» cresterea vizibilitatii scolii la nivel national si international.

Programul contribuie la profesionalizarea cadrelor didactice si la dezvoltarea unei culturi
educationale bazate pe colaborare, mentorat si formare continua.

Programul Berufsstart Deutschlehrer*in ramane, si in anul scolar 2025-2026, un reper al
formarii profesionale in predarea limbii germane. Prin colaborarea cu Goethe-Institut si prin implicarea
activa a profesorilor mentori, Liceul Tehnologic ,,Stefan Hell” Santana contribuie la dezvoltarea unei
generatii de profesori competenti, motivati si pregatiti s raspunda provocarilor educatiei moderne.

Educatia de calitate incepe cu profesori bine formati — iar acest program este o dovada concreta

a angajamentului nostru pentru excelenta.
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JURNAL DE CALATORIE
O SAPTAMANA CA UN VIS CURSUL PENTRU ELEVI
,LIMBA SI CULTURA GERMANA INTENSIV”

Prof. dr. RAAB Melania

Dupa motto-ul Jocurilor Olimpice: ,,Mai sus, mai departe, mai repede”, traducerea germana a
celebrului slogan latin ,,Citius, Altius, Fortius”, readus la viata de baronul Pierre de Coubertin si care
exprima aspiratia spre autodepasire, progres constant si performante maxime in sport sau in viatd, 14
elevi ai Liceului Tehnologic ,,Stefan Hell” Santana, Romania, au participat in perioada 01.-06.06.2026
la un ,,pentatlon”.

Cursul pentru elevi ,,Limba si cultura intensiv” s-a desfasurat aproape ca un pentatlon in sens
figurat: in fiecare zi, o noud provocare, intr-un alt oras din landul Baden-Wirttemberg.

Activitatile au Inceput la 1 tunie 2026, la granita celor trei tari, cu vizitarea fascinantului oras
Konstanz, unde grupul a aflat multe lucruri despre istoria si importanta orasului datoritd pozitiei sale

strategice, despre Lacul Constance, prin care curge Rinul, despre contele Zeppelin si despre Sea Life.

Finde die richtigen Anturortena
Jjeder Tawch-Station und samml; -
stempel in deinem Tauchlogbuch " &
Hole dir am Ende fiir alle gesammelten
Stempel eine Belohtung im Shop ab.

-Qi.d"

Vanatoare de comori — concurs de culturd general despre cele
descoperite la Sea Life
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La Sea Life, unii elevi au participat la o provocare de tip ,,vanatoare de comori’: au trebuit sa
colecteze stampile pentru raspunsurile corecte la temele viata pe si in Lacul Constance, sustenabilitate
si protectia mediului. La final, au fost recompensati cu o medalie de aur.

In cafenea, participantii au putut savura un pranz usor pe o terasd frumoasa, cu vedere spre lac

si cu un Zeppelin pe cer.

o

Tn cadrul unui atelier interactiv desfasurat la Sea Life, elevii au avut posibilitatea de a alege o imagine cu un locuitor marin, a o
colora, scana, iar apoi au putut urmari pe un ecran digital modul in care se comport aceste vietuitoare acvatice, interactionand cu
acesta prin intermediul unui touch screen

Inca din prima zi, grupul a trecut literalmente granita, putand sta cu un picior in Germania si
cu celalalt in Elvetia.

in a doua zi, 2 iunie 2026, elevii au fost in Franta, vizitand frumosul oras alsacian Strasbourg,
sediul Parlamentului European si La Petite France. Chiar daca vremea nu a fost ideala, imaginea
generata de Al ,,Strasbourg in ploaie” a devenit imediat un succes — Insd nu a putut concura cu
interpretarea la pian a lui Filip Stuleanec.

A treia provocare a fost depdsitd cu ritm si calm: ziua de 3 iunie 2026 a fost dedicata oraselor

Tiibingen, Waldenbuch si Sindelfingen — in ordine inversa.
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Imaginea de sus: Personalitati de success din randul svabilor dundreni romani, care au dus cinste statului german
Imaginea de jos: Grupul de elevi alaturi de gazdele lor in vizitd la Casa Svabilor Dunareni in Sindelfingen

i% Q) wanscnad ‘- &
DONAUSCHWABEN
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La biblioteca si la arhiva, descifrand texte scrise in Kurrentschrift (scrierea germana pana la 1945)

Turul a Inceput in noua Casa a Svabilor Dundreni din Sindelfingen, unde am putut vedea

expozitiile, colectiile de carti, biblioteca, micul muzeu si chiar — pentru initiati — o privire in arhiva. A
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fost mai mult decat istorie si amintire a originilor svabilor dunareni: a fost emotie si dialog cu martori

ai vremii, iar muzica a ramas un element esential al excursiei. Filip Stuleanec a sustinut un mini-concert

in sala festiva a casei, incantand toti ascultatorii.

O pauza dulce si nu tocmai ieftind ne-a fost oferitd de Muzeul de ciocolata Ritter-Sport si

magazinul aferent.

HERZLICH
WILLKOMMEN

in der
"unlen Schokowe"-

La fabrica de ciocolata Ritter Sprot — vizionarea unui film despre producatia de ciocolata, vizitarea muzeului si a magazinului de
desfacere a produselor

Maratonul a continuat prin orasul universitar Tiibingen. Un tur rapid prin Parcul Platanilor si

prin frumosul centru vechi a adus grupul — cu o mica intarziere — la malul Neckarului, pentru o
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plimbare relaxantd cu barca Stocherkahn. Fiecare elev mai indraznet a putut incerca sa conduca barca,

insd nu toti au trecut testul capitanului.

La Izvoarele Dundrii in Donau-Eschingen Tn Tubingen, cu barca pe raul Neckar
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Seara, fiecare a putut face o plimbare in Bad Niedernau spre Izvorul Roman, sa viziteze
biblioteca si sd imprumute o carte, sd vada muzeul recent amenajat ca loc de comemorare a Surorilor
Sarace din Barschka sau capela.

Capela a oferit din nou un spatiu pentru muzica de orga si mici concerte, la care au participat
trei elevi: Victor Varvari, Andreea Cret si Filip Stuleanec.

In Casa Surorilor Sarace, participantii au prezentat experientele din ultimele zile, documentate

pe Padlet. Seara s-a ncheiat cu aplauze.
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Musik lasst die Herzen

Cateva exemple ale activitatilor elevilor documentate de acestla zilnic pe Padlet

A patra zi, joi, 4 iunie 2026, ne-a dus la Ulm, unde — cum se spune — a inceput totul. Cu o zi
inainte, grupul vizitase Izvoarele Dunarii, pregatindu-se pentru penultima zi a excursiei.
La sosire, ne-a intAmpinat un comitet de primire distins, condus de domnul Josef Lutz. In fata Muzeului
Central al Svabilor Dundreni am facut rapid o fotografie pentru eternitate, apoi am continuat cu turul

expozitiei.
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La Muzeul Central al Svabilor Dunareni din Ulm

Participantii au aflat despre Dunare, viata de pe Dundre, emigrarea in Banat, turismul si
comertul pe Dunare, poluarea si legendele legate de cel mai lung fluviu din UE.
Apoi, cei cu talent artistic au putut participa la un atelier de pictat pietre. Rezultatele sunt demne

de aratat, iar ca recompensa, intreaga grupa a luat pranzul intr-un restaurant turcesc din apropiere.
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Cateva imagin din Stuttgart, Mercedes-Benz-Museum

94

B

Erasmus+




Erasmus+'

Domnul Lutz a oferit cu generozitate desertul: delicioasa inghetata turceasca. (Ii multumim
domnului Dr. Dr. Bendel si domnului Lutz.)

A cincea probi a pentatlonului a venit insd mult prea devreme. In ultima zi a excursiei, 5 iunie
2026, elevii au avut ocazia sa afle ce este un Paternoster, ce legatura au iepele cu Stuttgart, de unde
provine numele capitalei Baden-Wiirttembergului, s primeasca o scurta introducere in istoria orasului
si—nu in ultimul rdnd — sa viziteze Muzeul Mercedes-Benz, unde au aflat multe lucruri despre industria

auto si istoria automobilului.

Grupul de elevi la Parlamentul European din Strasbourg, Franta

Pauza scurta a fost savurata de majoritatea, la McDonald’s, iar apoi la libraria Thalia, de unde

unii $i-au cumparat o micd amintire de citit.
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Programul a fost mai mult decat atractiv si imbogatitor, prin diversitatea si bogatia
informatiilor, astfel incat avem nevoie de timp pentru a procesa toate experientele.

Un moment de varf al excursiei, pe care nu dorim sa-I omitem, este mereu Capela Wurmlingen,
care ne aminteste de Uhland si de lirica sa, de efemeritatea existentei si de bucuria vietii. Merita
intotdeauna sa faci un drum pe jos sau o plimbare de seard spre capeld, pentru a admira privelistea
minunatd asupra imprejurimilor si apusul soarelui la poalele viilor.

Pentru majoritatea participantilor, aceasta va fi probabil o experientd extraordinard in viata lor
de pana acum; pentru ceilalti, un imbold de a aspira tot mai sus si de a descoperi lumi noi.

Pentru noi, profesorii insotitori, a fost o Tmbogatire si o oportunitate de a depasi limite si de a

aprofunda prietenii — cu perspectiva spre noi provocari.
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EDUCATIE, VOLUNTARIAT SI COMUNITATE: SUCCESUL RASUNATOR
AL PROIECTULUI ,,VARA SCOLARA A VOLUNTARILOR SNAC” LA
LICEUL TEHNOLOGIC ,,STEFAN HELL” SANTANA

Prof. pt. inv. primar ROTAR Nicoleta
Coordonator scolar SNAC

In perioada 0617 iulie 2026, curtea si silile Liceului Tehnologic ,,Stefan Hell” din Santana s-
au transformat intr-un veritabil nucleu al energiei, creativitatii si solidaritatii. Elevii din invatamantul
primar — de la clasa pregatitoare B, clasa I Bsi clasa a IV-a B, coordonati de d-nele prof. pentru
invatamant primar Pamfiloiu Cornelia, Rotar Nicoleta si Tarsan Lucia — au participat la o experienta

estivald de neuitat: proiectul educativ de voluntariat ,,Vara scolara a voluntarilor SNAC”.

O @ (1) @E= @

wSd e e indoiepti wiciodata ¢ wn grap mic de oamens dedicas 1i moliveti poate
schimbe fumen, Ca zigurana, este siegural fucra care u sefimbet fumea pina acam.”
Margaret Mead

ot ,vmscc;;ﬁ

LUNTARILOR §.1

\‘ TpE

Vow/mmok SN A c
VARA SCOLARA A VOLUNTARILOR o
S.N .A.C. » ',"-::"':"'M

Y6 IULIE
06 IULI UNITATI DE INVATAMANT PREUNIVERSITAR

20 AUGLUST DIN MUNICIPIUL $1 JUDETUL ARAD
2026
Liceul Nationol de Informatic3 Arad Seoala Gimnaziald Piuli; -
Licoul Tehnalogic len Creangd”Curtic| structura Scoala Gimnaziald .Sabin Manull3®
Licoul Tehnslogic , Stefan Hell” Santana Sambitani
Liceul Tehbnelogic . Vasile Juncu"Minis Scoala Gimnaziald Santana
Licoul Tohnologie . Jozef Gragor Tajovsky” Nidiac Soocla Gimnaziall Vanitori

Liceul Teoratic ,Mihal Veliciu" Chigineu-Cris Sooala Gimnaxiald . Virgil lovines” Sofronea
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Desfagurat sub egida Strategiei Nationale de Actiune Comunitard (SNAC), programul a
demonstrat cum vacanta de vara poate deveni un spatiu sigur, atractiv si profund formativ, reusind sa

imbine armonios recreerea cu dezvoltarea personald si civica.

Obiectivele strategice: Dincolo de bancile scolii
Principalul pilon al proiectului a fost organizarea unei ,,Scoli de vard” cu o puternica
componenti de voluntariat. Intr-o societate aflatd in continui schimbare, initiativa a riaspuns direct
nevoilor de dezvoltare ale copiilor, axandu-se pe trei directii majore:
1. Dezvoltarea competentelor socio-emotionale si civice: Cultivarea empatiei, a spiritului de

echipd, a tolerantei si a responsabilitatii fatd de comunitate.

2. Prevenirea comportamentelor de risc: Identificarea timpurie si combaterea factorilor care

pot afecta siguranta fizica si emotionala a minorilor.

3. Consolidarea relatiei scoali-comunitate: Crearea unui parteneriat activ intre cadre didactice,

parinti, voluntari si institutiile cheie ale judetului Arad.

Activitati adaptate si parteneriate de elita

Timp de doud saptdmani, micii participanti au fost implicati intr-un maraton de activitati
educative, preventive, ecologice si recreative. Fiecare zi a adus provocari noi, adaptate varstei lor,
menite sd le cultive empatia, spiritul de echipa si responsabilitatea fata de mediu si semeni.

Succesul deosebit al celor doud saptamani de proiect s-a datorat unei retele complexe de
colaborare. Institutii publice si de invatdmant superior din judetul Arad si-au trimis specialistii n

mijlocul copiilor, facilitand ateliere interactive si activitati practice de un real impact.

1. Dezvoltare personala si suport social-emotional

Prin intermediul specialistilor de la CJRAE Arad (Centrul Judetean de Resurse si Asistenta
Educationalad) si DGASPC Arad (Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului), elevii
au explorat universul interior.

e Pentru cei mai mici (clasa pregatitoare si clasa I), activitatile s-au bazat pe jocuri de

recunoastere a emotiilor si povesti terapeutice. Specialistii de la CJRAE Arad si DGASPC
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Arad au ghidat copiii prin lumea emotiilor, invatandu-i despre tolerantd, incluziune si
importanta sprijinului reciproc.

Elevii de clasa a IV-a au participat la dezbateri despre gestionarea conflictelor,
prevenirea bullying-ului si importanta incluziunii sociale a copiilor din medii vulnerabile.
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2. Siguranta, preventie si sinatate

Siguranta a fost o prioritate. Reprezentantii 1PJ Arad (Inspectoratul de Politie Judetean) au
adus in atentia micilor cetdteni regulile de circulatie rutierd, siguranta pe strada si in mediul online,
adaptand mesajele pentru fiecare segment de varstd. In paralel, DSP Arad (Directia de Sanitate
Publicd) a sustinut ateliere practice de igiend, nutritie sdnatoasa si importanta miscarii in aer liber,
oferindu-le copiilor un ghid de bune practici pentru o viata echilibrata, iar Crucea Rosie un curs de

prim ajutor.

ey ey
iy Ay S ag kS

S,

Ochi si urechi pentru informatiile primite de la agentii IPJ

100




Erasmus+

Elevii voluntari simuleaza acordarea primului ajutor, pundnd in practica cele invatate la curs

3. Conexiunea cu natura si responsabilitatea ecologica

Educatia ecologica a prins viata prin activitatile desfasurate alaturi de Parcul Natural ,,Lunca
Muresului” Arad. Copii au invitat despre biodiversitatea locald, importanta protejarii padurilor si
rolul pe care fiecare dintre noi il are in combaterea poluarii. Jocurile de orientare, recunoasterea
speciilor de plante si discutiile despre plantarea arborilor le-au stimulat respectul profund pentru

mediul inconjurator.
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Elevii voluntari in vizitd la Parcul Natural ,,Lunca Muresului” Arad

4. Creativitate, abilitati practice si aspiratii academice

Palatul Copiilor Arad a transformat orele de dupa-amiazd in adevarate laboratoare ale

imaginatiei, prin ateliere de desen, modelaj si activitati recreative care au stimulat motricitatea si
gandirea laterala.
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Activitate de dezvolatre a abilitatilor motrice
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O componenta inedita a fost parteneriatul cu Universitatea Aurel Vlaicu si cu Universitatea
de Vest ,,Vasile Goldis” (UVVG) Arad. Prezenta partenerilor universitari a avut un rol inspirational
major, in special pentru elevii de clasa a 1VV-a, deschizandu-le apetitul pentru cunoastere stiintifica,

experimente simple si insuflandu-le importanta continuarii studiilor.
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Rolul voluntariatului: Copiii sprijina copii

Elementul central al programului SNAC a fost implicarea voluntarilor (atéat cadre didactice, cat
si elevi mai mari sau tineri din comunitate). Acestia au actionat ca mentori pentru micutii din clasele
primare, ghidandu-i la fiecare pas. Aceasta dinamica a creat un sentiment puternic de apartenenta si a

demonstrat ca voluntariatul nu are varsta — el reprezinta o forma pura de cetatenie activa.

Concluzii si perspective

,,Vara scolara a voluntarilor SNAC” la Liceul Tehnologic ,,Stefan Hell” Santana s-a dovedit a
fi un model de bune practici in domeniul educatiei non-formale. Tntr-un mediu complet sigur, atractiv
si stimulativ, copiii nu doar ca s-au recreat, dar s-au intors acasa cu abilitati sociale solide, prietenii
noi si o viziune mult mai responsabila asupra lumii din jur.

Acest proiect reprezintd o dovada vie a faptului cd, atunci cand comunitatea isi uneste fortele
sub cupola educatiei, rezultatele sunt extraordinare. Prin acest proiect, ne-am dorit sa le oferim copiilor
un cadru in care sda se simta valorizati, sa lege prietenii si sd inteleagd valoarea voluntariatului.
»Zambetele de pe fetele lor si implicarea activa ne confirma ca obiectivele noastre au fost atinse din
plin”, a transmis coordonatorul proiectului din cadrul Liceului Tehnologic ,,Stefan Hell” Santana.

Multumim tuturor institutiilor partenere care au investit timp si resurse in copiii nostri, cadrelor
didactice dedicate si, nu in ultimul rAnd, minunatilor nostri voluntari SNAC. Impreuna am construit

amintiri i valori care vor dainui.
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Prin astfel de initiative, Liceul Tehnologic ,,Stefan Hell” din Santana 1si reconfirma statutul de
institutie deschisd céatre comunitate, unde educatia depdseste granitele teoretice si devine un ghid

practic pentru viata.

Scoalade vara Santana

Felicitari tuturor elevilor, cadrelor didactice, voluntarilor si partenerilor implicati pentru daruire
si pentru un management de proiect de succes!
Copii fericiti, comunitate unita: ,,Vara scolara a voluntarilor SNAC” la Liceul Tehnologic

»Stefan Hell” Santana
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ERASMUS+ — O SCOALA DESCHISA CATRE EUROPA. UN AN AL
COLABORARIIL, INOVARII ST EXCELENTEI EDUCATIONALE

Prof. pt. inv. primar CHANDLER Daniela

Responsabil proiect Erasmus+ — educatie scolara

Liceul Tehnologic ,,Stefan Hell” Santana continud sa demonstreze ca educatia de calitate se
construieste prin deschidere, colaborare si invitare continui. In anul scolar 2025-2026, proiectul
Erasmus+ 2025-1-RO01-KA121-SCH-000319151 a reprezentat unul dintre cele mai importante
instrumente de dezvoltare institutionald, oferind elevilor si cadrelor didactice oportunitatea de a
participa la experiente europene valoroase si de a transforma bunele practici observate in activitati
concrete desfasurate in scoala noastra.

Mobilitatile desfasurate in cadrul proiectului au urmarit dezvoltarea competentelor
profesionale ale profesorilor, promovarea incluziunii, utilizarea tehnologiilor digitale in educatie,
schimbul de bune practici si consolidarea dimensiunii europene a scolii. Totodata, elevii au avut sansa
de a participa la activitdfi internationale care le-au dezvoltat competentele lingvistice, sociale,
interculturale si digitale.

Un loc important in cadrul proiectului l-au ocupat activitatile de job shadowing, prin
intermediul carora cadrele didactice au observat direct modul de organizare si desfasurare a procesului
educational in scoli europene. Aceste experiente au oferit posibilitatea compardrii sistemelor
educationale si identificdrii unor metode moderne ce pot fi adaptate si implementate In activitatea de
la clasa.

Prima mobilitate de acest tip s-a desfisurat la Savio Szent Domonkos Katolikus Altalanos
Iskola és Ovoda din Békéscsaba, Ungaria, unde au participat prof. dr. Ana Honiges si prof. pentru
invatamant prescolar Monica Nadiu. Vizita a evidentiat importanta colaborarii dintre scoala si familie,
organizarea eficientd a activitatilor educationale si utilizarea unor metode interactive adaptate
particularitatilor fiecarui copil. Profesorii au avut ocazia sa participe la activitati didactice, sa discute
cu echipa manageriala si sd observe exemple de bune practici privind incluziunea si dezvoltarea

competentelor elevilor.
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Prof. pt. inv. presc. Nadiu Monica si prof. dr. Honiges Ana la Savio Szent Domonkos Katolikus Altalanos Iskola és
Ovoda din Békéscsaba, Ungaria

O alta experienta profesionald deosebit de valoroasa a avut loc la Istituto Comprensivo di Vittorio —
Padre Pio din Cerignola, Italia, unde au participat profesorii pentru invatamant primar Nicoleta Rotar
si Daniela Chandler. Activitdtile desfasurate au permis observarea unui sistem educational bazat pe
proiecte interdisciplinare, invatare experientiald si utilizarea intensiva a instrumentelor digitale.
Profesorii roméni au participat la lectii, laboratoare educationale, activitati artistice si culturale,
observand modul in care elevii sunt implicati activ in procesul de invatare.

Experienta italiand a evidentiat importanta utilizdrii tehnologiilor digitale, a aplicatiilor
educationale si a metodelor interactive In dezvoltarea competentelor secolului XXI. De asemenea,
activitatile desfasurate in afara clasei, colaborarea dintre profesori si accentul pus pe creativitate au
reprezentat modele valoroase ce au fost ulterior integrate in activitatile desfasurate in cadrul Liceului

Tehnologic ,,Stefan Hell”.
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Prof. pt. inv. primar Chandler Daniela si prof. pt. inv. Primar Rotar Nicoleta la
Istituto Comprensivo di Vittorio — Padre Pio din Cerignola, Italia

Cea de-a treia mobilitate de tip job shadowing s-a desfasurat la Centrul Educational St. Kilian
din Heilbronn, Germania, institutic administrata de Fundatia Scolilor Catolice Gratuite. La aceasta
activitate au participat prof. dr. Melania Raab si prof. pentru invatdmant primar Regine Horga-
Weisenburger. Vizita a oferit posibilitatea observarii unui sistem educational bazat pe responsabilitate,

autonomie, respect reciproc si dezvoltarea competentelor personale ale fiecarui elev. Organizarea
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spatiilor educationale, implicarea elevilor 1n activitati practice si utilizarea tehnologiei au reprezentat
exemple de buna practica ce contribuie la modernizarea actului educational.

Dimensiunea europeana a proiectului a fost consolidata si prin dezvoltarea parteneriatului cu
Istituto Comprensivo ,,Alberto Manzi” din Roma, Italia. Colaborarea a inceput printr-o vizita
pregatitoare desfasurata in perioada 22—24 octombrie 2025, la care au participat doua cadre didactice
din scoala noastra. Scopul acestei intdlniri a fost stabilirea detaliilor privind mobilitatile elevilor,
activitatile comune si obiectivele educationale ale parteneriatului.

Tn perioada 28 octombrie — 6 noiembrie 2025, paisprezece elevi si patru cadre didactice ale
Liceului Tehnologic ,,Stefan Hell” au participat la mobilitatea de grup organizatd la Roma. Elevii au
avut oportunitatea de a invata intr-un mediu international, de a participa la activitati culturale, artistice
si educationale si de a descoperi patrimoniul istoric si cultural al Italiei. Interactiunea cu elevii italieni

a contribuit la dezvoltarea competentelor de comunicare, colaborare si tolerantd interculturala.

Grupul de elevi ai Liceului Tehnologic ,,Stefan Hell” Santana in cadrul mobilitatii Erasmus+ la Roma
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Parteneriatul s-a desfasurat in spiritul reciprocititii. in perioada 7—13 septembrie 2025, Liceul
Tehnologic ,,Stefan Hell” a gazduit trei cadre didactice de la Istituto Comprensivo ,,Alberto Manzi”,
care au participat la activitati de job shadowing in scoala noastra. Profesorii italieni au observat modul
de organizare al activitatilor didactice, proiectele educationale desfasurate si implicarea elevilor in
procesul de invatare, schimbul de experientd contribuind la consolidarea relatiilor dintre cele doua

institutii.

Doamnel profesoare din Italia in vizita la Liceul Tehnologic ,,Stefan Hell” Santana

Colaborarea a continuat in perioada 22-26 martie 2026, cand scoala noastra a primit vizita
unui grup format din doisprezece elevi si trei cadre didactice din Roma. Elevii romani si italieni au
desfasurat impreuna activitati educationale, ateliere creative, jocuri de echipa si activitdti culturale,

dezvoltand prietenii si consolidand valorile europene ale cooperarii si respectului reciproc.
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Momentul de referinta al anului scolar a fost organizarea Festivalului European de Teatru
»Brancusi — Forma care vorbeste”, desfasurat in perioada 23 martie — 1 aprilie 2026. Evenimentul,
organizat in cadrul proiectului Erasmus+, in parteneriat cu Primaria Orasului Santana si Inspectoratul

Scolar Judetean Arad, a transformat orasul Santana intr-un veritabil spatiu al dialogului intercultural

si al creatiei artistice.

LICEDL TEHNOLOGIC
‘STEFAN HELL®
SANTANA

ORAS SANTINA 0T ANAD
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Festivalul, desfasurat la Casa de Culturd a orasului Santana, a reunit zece trupe de teatru si
poezie, aproximativ doua sute de elevi si paisprezece cadre didactice din Romania, Italia si Ungaria.
Pe parcursul evenimentului au fost prezentate spectacole inspirate din opere literare, creatii originale
si momente artistice care au promovat valorile europene, identitatea culturald si cooperarea intre scoli.

Tn paralel cu festivalul, a fost organizat Concursul de Afise Digitale, inspirat din opera marelui
sculptor Constantin Brancusi. Competitia a fost promovata prin platforma eTwinning si s-a adresat
elevilor Liceului Tehnologic ,,Stefan Hell”, precum si partenerilor europeni din Ungaria, Spania si
Italia. Utilizarea instrumentelor digitale a stimulat creativitatea elevilor si dezvoltarea competentelor
digitale, iar o parte dintre lucrarile realizate au fost expuse in holul Casei de Culturd din Santana pe

intreaga durata a festivalului.

113




— Erasmus+

(D

bl D

Toate aceste activitdti au demonstrat faptul ca Erasmus+ inseamnd mai mult decat mobilitati
internationale. Proiectul reprezintd o investitie in dezvoltarea profesionald a cadrelor didactice, in
modernizarea procesului educational si in formarea unor elevi pregatiti pentru provocdrile unei
societati europene aflate intr-o continud schimbare.

Experientele acumulate in Ungaria, Italia si Germania au fost valorificate prin activitati de
diseminare, ateliere metodice, prezentari pentru colegii din scoald si integrarea noilor metode in
activitatea didactica. Exemplele de bune practici privind utilizarea tehnologiei, invatarea prin proiecte,
educatia incluziva si colaborarea internationala contribuie deja la cresterea calitatii actului educational

din scoala noastra.
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Workshop de multiplicare si diseminare a rezultatelor mobilitatilor Erasmus+

Prin implicarea profesorilor, elevilor, conducerii scolii si a partenerilor locali si internationali,
Liceul Tehnologic ,,Stefan Hell” isi consolideaza statutul de scoald europeana, deschisd inovarii si
cooperarii. Erasmus+ continud sd reprezinte o punte Intre culturi, un spatiu al invatarii autentice si o
sursd de inspiratie pentru intreaga comunitate scolard, confirmand faptul cd educatia depaseste
granitele unei sdli de clasd si devine o experientd europeana care formeaza oameni, caractere si viitori

cetateni ai Europei.

114




. _ ' unesco

— %, I | T Erasmus+

\
i
i
i
5

,] CAN DO IT TOO!” — O CALATORIE ETWINNING SPRE REZILIENTA,
TEHNOLOGIE SI COLABORARE EUROPEANA

Prof. pt. inv. primar ROTAR Nicoleta

In perioada recenti, elevii scolii noastre din clasa I B, sub coordonarea d-nei profesor pentru
invatamantul primar Rotar Nicoleta, au demonstrat ca limitele sunt doar bariere care asteapta sa fie
depasite. Sub sloganul curajos ,,J] CAN DO IT TOO!” (,,51 eu pot sa fac asta!”), acestia au participat
activ intr-un proiect eTwinning de anvergura europeana, conceput special pentru a le dezvolta stima

de sine, mentalitatea de dezvoltare (growth mindset) si spiritul de echipa.

O recunoastere a leadership-ului pedagogic

Succesul acestui proiect este cu atat mai valoros pentru comunitatea noastrd cu cat scoala
noastrd a avut rolul de co-fondator al proiectului, initiativa fiind lansata si coordonata de noi in strans
parteneriat cu cadrul didactic fondator de la o scoala partenerd din Turcia. Impreund, am proiectat
aceasta caldtorie de invatare pentru toate scolile partenere implicate.

Proiectul a reprezentat o adevarata aventura transdisciplinara la nivelul iInvatamantului primar,
integrand armonios discipline precum Dezvoltare personald, Arte vizuale si abilitati practice,

Matematica si explorarea mediului, precum si Limba engleza.

Inovatie pedagogica: De la STEAM la educatie ecologica
Tn fiecare luna, micii nostri exploratori din clasa I au fost provocati si iasa din zona de confort.

Invitarea nu s-a realizat prin metode rigide, ci prin actiune directd, experiment, joc si tehnologie:
» Martie — Tehnologie si logica: Elevii au facut primii pasi in programare cu ajutorul robotului

educational DOC, dezvoltandu-si orientarea spatiala. De asemenea, au utilizat platforma

Wordwall pentru jocuri digitale interactive de comunicare.
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> Aprilie — Provociri ingineresti: Copiii au experimentat rezilienta construind turnuri Tnalte.
Cand acestea s-au prabusit, nu s-au descurajat; le-au reconstruit, intelegand ca greseala este

doar o treapta spre succes.

R
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» Mai & lunie — Creativitate ecologica: Elevii au colectat materiale reciclabile, le-au
transformat Tn costume spectaculoase in cadrul unei parade ECO si au creat scrisori gigantice

prin tehnici de reutilizare creativa.
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Colaborarea europeana: Dincolo de granite
Fiind o initiativd co-fondata de noi alaturi de partenerii din Turcia, designul colaborativ a fost
pilonul central al intregului parcurs. Platforma TwinSpace a devenit punctul de intalnire digital unde

elevii au colaborat in stransa sinergie:

» Un motiv de mandrie pentru scoala noastra!
Tn luna martie, n cadrul unui concurs democratic pe platforma TwinSpace, propunerea de logo
realizata de elevii clasei noastre a fost votata de toti partenerii drept logo-ul oficial al intregului proiect
european. Acest design Insoteste acum toate materialele oficiale, prezentarile si cartea electronica a

proiectului!
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Activitati comune: Colaborarea a continuat in luna mai, cand copiii au lucrat in echipe mixte
internationale pentru a realiza desene pe tema ,, Cum pot contribui la lumea visurilor mele”. In
iunie, fiecare scoala partenera a realizat o parte din literele titlului din materiale reciclabile,
asamblarea finald simbolizdnd unitatea si efortul comun de care ambele tari fondatoare si

ceilalti parteneri s-au ingrijit.
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incununarea succesului: Cartea Electronici (e-Book)

Culmea cooperdrii noastre interscolare a fost realizarea unui produs final comun: o carte
electronica (e-book) colectiva. Utilizand instrumente Web 2.0 avansate de editare, am integrat intr-un
format digital modern si atractiv toate activitatile, desenele si momentele cheie ale proiectului.

Toate activitdtile din mediul virtual s-au desfasurat in conditii de maxima siguranta digitala,
respectand normele eSafety si GDPR (protejarea identitatii elevilor prin utilizarea doar a prenumelor

si evitarea prim-planurilor clare).

Evaluare si Impact
Impactul proiectului a fost monitorizat constant prin evaludri formative, observatie sistematica
si chestionare digitale aplicate la inceputul si la finalul activitatilor. Rezultatele au aratat progrese
remarcabile:
» Cresterea increderii 1n fortele proprii si imbunatatirea abilitatilor socio-emotionale (empatie,
lucru 1n echipa prin teatru si joc de rol).

» Dezvoltarea gandirii critice, algoritmice si a competentelor ecologice/civice.

Pentru a impartasi bucuria reusitei, rezultatele au fost promovate pe pagina de Facebook a
scolii, in cadrul comisiilor metodice si transmise parintilor, care au fost parteneri de incredere in acest
demers academic international.

Proiectul ,, CAN DO IT TOO!” a demonstrat ca, atunci cand le oferim incredere, instrumente
adecvate si libertate de exprimare, copiii nostri pot realiza lucruri extraordinare. lar coordonarea unui
astfel de proiect de la nivel de co-fondator ne confirma faptul ca scoala noastra este un pol al inovatiei

in educatie. Da, si noi putem!

119




Erasmus+

Fosall Arasieis L

DESPRE PIESA DE TEATRU ,,FRAU HOLLE” — O POVESTE DIN
FOLCLORUL GERMAN PE SCENA CASEI DE CULTURA A ORASULUI
SANTANA, TN CADRUL FESTIVALULUI EUROPEAN DE TEATRU
,150 BRANCUSI - FORMA CARE VORBESTE”, ERASMUS+

Prof. dr. RAAB Melania

In cadrul Festivalului International de Teatru, organizat ca produs al proiectului Erasmus+,
aflat anul acesta la cea de-a treia editie, sub motto-ul ,,Brancusi 150 - Forma care vorbeste®, au urcat
pe scena, la data de 23.111.2026, elevii clasei a VI-a G, din cadrul Liceului Tehnologic ,,Stefan Hell*
Santana, aratand ce inseamna a fi o echipa unitd, chiar daca, totusi, atat de heterogena prin unicitatea

si diversitatea fiecdruia dintre ei.

Trupa de teatru cpmpusa din elevii clasei a VlI-a G:
Covaci Darius, Covaciu David, Cret Andreea, Dronca Lukas, Dulus Jessica, Dume-Anca Patricia, Horga-Weisenburger
Miriam, Lazar Alexandru, Radac Andreea, Radac Roberta, Schotsch Amalia
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Cand totul se potriveste, chiar si sacrificiile sunt minuni si binecuvantari. Privind in urma totul
s-a transformat intr-o minunata experienta si amintire de neuitat. Ei au ales sa joace insasi viata pe
scena Casei de Cultura a Orasului Santana. Ei au ales basmul ,,Frau Holle®, I-au transformat 1n piesa
de teatru, l-au adaptat, l-au interpretat, au creat coloana sonora, scenografia, decorul, au ales
costumele... Au repetat iar si iar, avand un scop maret in fata ochilor.

Poate ca unul dintre cele mai indragite de copii basme este ,,Frau Holle*. Nu doar pentru ca ne
transpune in lumea magica a povestilor eternei copilarii, ci si datoritda faptului ca, acest personaj
desprins din mitologia germanica, un soi de zeitate a anotimpurilor, face ca lumea oamenilor sa fie mai
buna, mai frumoasa, cernand norii de zapada, acoperind tot cuprinsul cu alba-i mantie de feerie, sau
lasand sa infloreasci florile. Insi ceea ce rimane fascinant pentru copii, este rasplata ce-0 primim, prin
mana acestei zane-vrajitoare, pentru faptele noastre, fie ele bune, fie ele rele.

Frau Holle reprezintd un fel de justitiar omniscient, omniprezent, omipotent, care rasplateste
cu aur copiii buni la suflet, ascultdtori, altruisti si harnici, iar pe cei rdi, neascultdtori, Ingdmfati si
obraznici ii pedepseste, aruncand smoala pe ei.

Acest basm folcloric cunoaste o arie larga de raspandire in spatiul cultural european, fiind
cunoscut si in folclorul roman si maghiar ca ,,Fata mosului si fata babei, sau in cel italian sub forma
legendei Befanei, cu mici diferente, ideea de baza fiind aceeasi.

Minunatii elevi ai clasei a VI-a G, din cadrul Liceului Tehnologic ,,Stefan Hell“ Santana, au
ales tocmai acest basm pentru a-si pune in practica abilitatile scenografice si artistice, adaptandu-I
timpurilor noastre, utilizand Inteligenta Artificiald pentru a crea coloana sonora si unele texte.
Reinterpretand si continudnd basmul, ei au dorit sa arate cd oamenii se pot schimba in bine si cd nu
este niciodata prea tarziu sa facem primul pas.

Cu aceasta trupa de teatru extraordinara am indraznit sa participdm si la cea de-a Xl-a editie a
concursului interregional cu participare internationald intitulat ,,ZIUA ETNO — Punte si legamant intre
natiile unei tari”, organizat de Liceul Tehnologic ,,Regina Maria” Arad, ce s-a desfasurat in perioada
29-30.V.2026. La sectiunea IV — Multimedia performanta elevilor a fost rasplatita cu aplauze, laude
si cu cea mai Tnalta treaptd pe podium, ducind acasad premiul I. Le multumesc pentru curaj si pentru

perseverenta, pentru rabdarea si bunavointa cu care au muncit! E 0 placere si o onoare sa le predau.

Acceseaza link-ul pentru a vizualiza piesa de teatru: https://canva.link/rsm9dcwfmv827z]
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Premiera pe scena Casei de Culturi a Orasului Santana, interpretdnd Tn mod profesionist,
in fata unui public numeros ca a cuprins oaspeti din tara si din strainatate
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FESTIVALUL EUROPEAN DE TEATRU

1 5() BRANCUSI  FORMA CARE VORBESTE
EVENIMENT ORGANIZAT DE
LICEUL TEHNOLOGIC ..STEFAN HELL* SANTANA

in cadrul proiectului

Erasmus+ 2025-1-R001-KA121-SCH-000319151

(nesow: trebuie s cagi. ca sa le /’@ el

6. G KLASSE

Va prezinta:

FRAU HOLLE

INTRAREA LA CASA DE
LIBERA 23 MARTIE 2026, ORA 10:00  cuLTURA A
ORASULUI
SANTANA

Vé asteptam cu mare drag!

P w,{ /Qaaé Melania
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Un decor de basm, realizat impreuna cu elevii, care a impresionat juriul concursului ,,Ziua ETNO”
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PROIECTUL PNRAS LA LICEUL TEHNOLOGIC ,,STEFAN HELL”
SANTANA — UN MODEL DE INTERVENTIE EDUCATIONALA

INTEGRATA
- Finantat de .
Sl Uniunea Europeand Planul National
it NextGenerationEU

de Redresare si Rezilienta

P -

Prof. TARCE Mihaela Bogdana
Managerul proiectului PNRAS la niveul Liceului Tehnologic ,,Stefan Hell” Santana

Tn anul scolar 2025-2026 s-a continuat implementarea proiectului PNRAS — Reducerea
abandonului scolar, cod F-PNRAS-2-2023-0198, in cadrul Liceului Tehnologic ,,Stefan Hell” Santana,
un demers amplu finantat prin granturi europene, avand ca obiectiv principal prevenirea abandonului
scolar, cresterea participdrii la Evaluarea Nationald si imbunatétirea rezultatelor elevilor din ciclul
gimnazial.

Proiectul, coordonat de managerul de proiect prof. Tarce Mihaela-Bogdana, directorul Liceului
Tehnologic ,,Stefan Hell” Santana,a vizat intregul colectiv gimnazial, insumand 196 de elevi, dintre
care un numar semnificativ au fost identificati ca fiind in risc educational, conform instrumentelor
MATE (SASAT si Fisa de observatie). In toate perioadele de raportare, scoala a mentinut rata
abandonului scolar la 0%, iar rata de absolvire a clasei a VIII-a a fost de 100%, un rezultat remarcabil

pentru comunitatea educationala din Santana.

Monitorizare, interventie si sprijin personalizat

Activitatile proiectului au debutat cu o analiza detaliata a situatiei elevilor, realizatd de diriginti,
profesori, consilierul scolar si personalul administrativ. Pe baza datelor colectate, au fost elaborate
Planuri de servicii educationale individuale, incluzand:
- ore remediale la Limba romana, Matematica, Limba germanad materna si Limba engleza;

- consiliere si orientare profesionald;
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- activitdti de dezvoltare socio-emotionala;

- interventii specializate pentru elevii cu CES sau dificultati de invatare.

Excursie tematica la Timisoara in cadrul proiectului PNRAS — vizita la Muzeul Satului Banatean si la
Catedrala Mitropolitana

Monitorizarea continud prin platforma SIIR — modulul MATE a permis ajustarea periodica a

interventiilor, asigurand un sprijin constant si eficient.
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Imagine din cadrul activitatii ,,31 tu poti reusi!”, la care au fost invitati jucatorii echipei de fotbal UTA Arad
Alexandru Benga si Denis Taroi, un evenimet care s-a bucurat de un real succes.

Activitati educative, preventive si de dezvoltare personala

Proiectul a inclus o serie de activitati cu impact major asupra climatului scolar:

> ,Spune nu discriminirii, spune da diversitatii” — evenimente dedicate prevenirii
bullyingului si violentei scolare, desfasurate la Casa de Cultura Santana, cu participarea a peste
180 de elevi;

> ,,Si tu poti reusi!” — intalniri inspirationale cu modele de succes (sportivi, artisti, designeri),
menite sd dezvolte motivatia si increderea in sine;

> ,Educatia pleaca de acasa” — activitati cu elevi si parinti, axate pe colaborarea in triunghiul

educational profesor—elev—parinte;
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» ,, Traim sanitos, crestem sanatos” — activitdti sportive si de promovare a unui stil de viata
echilibrat.

» Excursii educative — precum vizita la Timigoara si la parcul de aventuri Dinosaur World
Transilvania, Sibisel, Hunedoara, cu participarea a aproximativ 150 de elevi;

» Tabara la mare (Mamaia, august 2025) — o activitate de recompensare si motivare, la care au

participat 20 elevi cu progres semnificativ.

Digitalizare si activitati extracurriculare

Proiectul a sprijinit dezvoltarea competentelor digitale prin:activitatile din cadrul clubului
foto-video, clubului de robotica, prin achizitionarea unui laborator digital modern, cat si prin dotarea
scolii cu echipamente foto-video, roboticd si mobilier neconventional pentru activitati outdoor. Aceste
resurse permit elevilor sa exploreze domenii noi, sa participe la proiecte creative si sa-si dezvolte

abilitdti tehnologice esentiale.

Rezultate si impact
Implementarea PNRAS la Liceul Tehnologic ,,Stefan Hell” Santana a generat rezultate
notabile:
v 0% abandon scolar pe toata durata proiectului;
v" 100% ratd de absolvire a clasei a VIII-a;
v 100%participare la Evaluarea Nationald in anul scolar 2024-2025, resepectiv de 95% in anul
scolar 2025-2026;
reducerea semnificativa a numarului de absente nemotivate;
cresterea implicarii elevilor 1n activitati educative, remediale si extracurriculare;

consolidarea colaborarii intre profesori, elevi si parinti;

IR

imbunatatirea climatului scolar si a motivatiei pentru invatare.
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Elevii clasei a V-a E impreuna cu dirigintele lor, prof. Arsa Emil, la Dinosaur World Transilvania, Sibisel, Hunedoara

Proiectul PNRAS a reprezentat un exemplu de buna practica la nivel institutional, demonstrand
ca, prin interventii bine structurate, colaborare si monitorizare constantd, se pot obtine rezultate
durabile in combaterea abandonului scolar si in cresterea performantelor elevilor. Cu toate acestea,
rezultatele elevilor la examene reflectd munca sarguincioasa, efortul constant si studiul metodic al
materiei. Un astfel de program necesitd inclus in viata scolard pentru o perioada de timp indelungata,

de tip program scolar prelungit, deoarece efectele se observa in timp.
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Activitati distractive si educative din cadrul proiectului PNRAS
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27 IANUARIE — ZIUA INTERNATIONALA DE COMEMORARE A
VICTIMELOR HOLOCAUSTULUI

Prof. dr. RAAB Melania

,,Daca a intelege nu este posibil, a cunoaste este necesar. Pentru ca ceea ce a fost se poate intoarce,
cunogstintele pot fi din nou seduse §i corupte, chiar si ale noastre”.

Primo Levi, Mai este oare acesta un om?

Elevii clasei a VII-a G, din cadrul Liceului Tehnologic ,,Stefan Hell“ Santana, au desfasurat, in
cadrul saptamanii 26-30.1.2026, in cadrul orelor de Limba germana materna, Istoria minoritatilor si
Consiliere si dezvoltare personala, diverse activitati transdisciplinare care au avut ca scop a marca, atat
Ziua Internationald de Comemorare a Victimelor Holocaustului (27 Ianuarie), cat si Ziua Internationala
a Nonviolentei in Scoala (30 lanuarie), activitdti dintre care amintim: lectura in limba germand a unor
pasaje reprezentative din Jurnalul Annei Frank®, vizionarea unui documentar in limba germani despre
familia Annei Frank si a contextului istoric, vizionarea filmului ,,Jurnalul Annei Frank®, discutii pe
marginea subiectului, realizarea si prezentarea unor afise informative.

Scopul si obiectivele activitatii dedicate Zilei Internationale de Comemorare a Victimelor
Holocaustului au rolul de a pastra vie memoria milioanelor de oameni ucisi in timpul Holocaustului si
de a preveni repetarea unor astfel de atrocitati.

Scopul principal al zilei a fost comemorarea insasi a victimelor Holocaustului, incluzand, pe
langa cele sase milioane de evrei, si milioanele de persoane din alte grupuri persecutate (romi, persoane

cu dizabilitdti, opozanti politici etc.). Totodatd se marcheazd in aceasta zi eliberarea lagarului

% Scurti biografie a Annei Frank:

Anne Frank s-a niscut la 12 iunie 1929 in Frankfurt, Germania, intr-o familie evreiasca. In 1934, familia ei s-a
mutat la Amsterdam pentru a scipa de persecutiile naziste. in 1942, cand Anne avea 13 ani, familia a fost nevoita si se
ascunda Intr-un spatiu secret numit * Anexa* (Hinterhaus), aflat in cladirea unde lucra tatal ei.

Timp de doi ani, Anne a triit in ascunzitoare impreuna cu familia ei si alte patru persoane. In aceasti perioadi, ea
a scris in jurnalul ei despre fricile, sperantele si gandurile sale. In august 1944, ascunzitoarea a fost descoperita, iar toti cei
aflati acolo au fost arestati si deportati.

Anne Frank a murit in 1945, 1n lagarul de concentrare Bergen-Belsen, la varsta de 15 ani. Singurul supravietuitor
al familiei a fost tatal ei, Otto Frank, care a publicat jurnalul Annei in 1947. Astazi, Jurnalul Annei Frank este una dintre
cele mai importante marturii despre viata in timpul Holocaustului si un simbol al curajului si al sperantei.
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Auschwitz-Birkenau, ce a avut loc la data de 27 ianuarie 1945, un moment simbolic al sfarsitului
ororilor naziste. Si nu in ultimul rand se doreste pastrarea memoriei colective, istorice, astfel incat sa

se evite, atat trecerea n uitare a tragediei Holocaustului, cat si repetarea unui astfel de episod.

Grupa baietilor isi prezinta afisul cuprinzand informatii despre Anne Frank si Holocaustul

Obiectivele educationale au cuprins:

v" Informarea noilor generatii referitor la faptele istorice ale Holocaustului;

v Combaterea antisemitismului, rasismului si intolerantei, prin educatie si constientizare;
v Promovarea respectului pentru drepturile omului, demnitate si egalitate;

v' Intelegerea consecintelor urii si discriminarii asupra societatii.

Ca obiective morale si sociale amintim:
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» Onorarea memoriei fiecarei victime, subliniind cad fiecare persoand a avut un nume, o viata,
vise si sperante;
» Incurajarea empatiei si responsabilitatii civice, pentru a preveni violenta motivata de ura;

» Consolidarea angajamentului global impotriva negarii Holocaustului si a discursului extremist.

Am incercat sa ne aliniem obiectivelor internationale, care prevad:
% Promovarea cooperarii intre state in educatia despre Holocaust;
% Organizarea de ceremonii, expozitii si activitati la nivel global, sub egida ONU si UNESCO;

*

% Sustinerea programelor ONU de informare despre Holocaust, create prin Rezolutia 60/7

(2005).

WU
HLTTTH-

Elevii au participat cu mare drag, si-au Impartdsit cunostintele si ideile, au lucrat foarte frumos
in echipa, colaborand si negociind pentru a obtine materialele necesare si dorite de ei, in vederea

realizarii produselor finale. S-au ajutat reciproc, chiar daca nu au facut parte din aceeasi echipa, ceea
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ce arata ca spiritul de echipa si unitate se Intareste incet, incet, prin fiecare proiect realizat. Nimic nu

este in zadar. Fiecare saimanta sadita, incolteste si rasare mai devreme sau mai tarziu.

Grupa fetelor 1si prezinta afisul despre Anne Frank si jrunalul ei
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Un afis cuprinzand citate reprezentative ale Annei Frank
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ACOLO ESTE TARA MEA SI NEAMUL MEU CEL ROMANESC...
MAREA SI MICA UNIRE iN ACTIVITAII TRANSDISCIPLINARE

Prof. BULZAN loan
Prof. dr. RAAB Melania

Prof. STAN Lavinia, consilier scolar

Un preambul al Zilei Nationale a Romaniei, 1 Decembrie 2025, 1-a reprezentat activitatea
transdisciplinara, desfasurata pe data de 27.X1.2025 de elevii claselor a VI-a G si a VII-a G, sub
indrumarea profesorului de istorie, prof. Bulzan loan, a consilierului scolar, prof. Stan Lavinia, si a
initiatorului de proiect, prof. Raab Melania. Elevii si-au testat cunostintele generale despre Romania,
iar apoi au urmarit un scurt material audio, avand posibilitatea de a-si imbogati cunostintele si a reface
testul.

A urmat o activitate practica, care a presupus completarea unor fise de lucru cu informatii
despre Romania, realizarea unui aparat foto cu dispozitiv cu imagini ale obiectivelor turistice din tara
noastrd sau ale unor personalitati romanesti. Simultan au vizionat si audiat scurte materiale video
cuprinzand informatii despre Romania, despre cultura, civilizatia, istoria, geografia si obiceiurile
romanesti. La final am intonat imnul Romaniei si am cantat un cantec care exprima dragostea si
admiratia pentru tara noastra.

Vineri, pe data de 28.XI1.2025, elevii Liceului Tehnologic ,,Stefan Hell* Santana, pregatiti,
indrumati si coordonati de prof. Claicu Liviu, prof. Cotoara Maria, prof. Grab Camelia, prof. Grecu
Roxana, prof. Leucuta Amalia, prof. Vuin Melania, director, prof. Tarce Mihaela Bogdana, si director
adjunct, prof. dr. Honiges Ana, au participat la serbarea ocazionata de 1 Decembrie — Ziua Nationala
a Romaniei, organizatd de Primdria Orasului Santana. Pe scena Casei de Cultura a Orasului Santana,
elevii au interpretat frumoase cantece patriotice si au recitat poezii despre Romania, oferind publicului
un moment emotionant. Ansamblul ,,Busuiocul®, coordonat de doamna Rozalia Pasca, a interpretat
cantece compuse de domnia sa, invatandu-ne ce-nseamnd patriotismul, iar domnul profesor de istorie
Mirgoace Damian a tinut o scurtd lectie de istorie, vorbind despre importanta zilei de 1 Decembrie si

cum s-a ajuns la Marea Unire.
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Pe scena Casei de Culturd a Orasului Santana, elevii scolii noastre au recitat poezii si au interpretat cantece dedicate
Zilei Nationale a Romaniei — 1 Decembrie

In acelasi ton, elevii clasei a VIl-a G, din cadrul Liceului Tehnologic ,,Stefan Hell“ Santana,
au marcat, in cadrul orei de consiliere si orientare, 24 lanuarie — Ziua Nationala a Micii Unirii printr-
o activitate transdisciplinard, care a reunit competente de istorie, geografie, limba si literaturd romana,
muzica, arte plastice si abilitati practice, imbogatindu-si bagajul de cunostinte generale, aducand si un
aport important la sentimentul de patriotism sandtos, care nu are nicio legatura cu fanatismul extremist.
Elevii au lucrat foarte frumos in echipe, Imbunatdtindu-si abilititile de muncad prin colaborare si
invatare prin cooperare. Quiz-ul despre Unirea Principatelor Romane si despre Alexandru loan Cuza,
aplicat, atat la inceputul, cat si la finalul activitatii, a demonstrat o crestere de 50% in ceea ce priveste
cunostintele generale, astfel ca, daca la initial au reusit sa acorde cinci raspunsuri corecte din zece, la

final elevii au dat raspunsuri corecte in proportie de 100%.

137




e _ Erasmus+

=
Sosail Araciets LECO
—

Elevii clasei a Vll-a G isi prezinta produsele finale, realizate in cadrul activitatii dedicate zilei de
24 lanuarie — Ziua Unirii Principatelor Roméane

Activitatea a avut ca scop, nu doar improspatarea si completarea cunostintelor din domeniul
istoriei, ci si Intdrirea coeziunii de grup, realizand panouri informative despre eveniment, reunind date
despre domnitorul Alexandru loan Cuza, Mos loan Roatd, Unirea Principatelor Roman, cunoscuta si
ca Micd Unire, citate din cuvantarile domnitorului Cuza, ramase in gandirea colectiva, cum ar fi: ,,A
pricepe este mai important decat a sti.*, ,,Nu este destul sd dam legi bune, trebuie sd ne asigurdm ca
ele sunt aplicate corect. sau ,,Nu existd progres fara sacrificiu.*

Am umflat baloane, realizand un tricolor, am citit poezia lui Vasile Alecsandri, prieten al lui
Alexandru Ioan Cuza, ,,Horii Unirii®, am scris textul acesteia pe afis si cantat, am dezbatut subiectul,
am aflat despre reformele ce au avut loc in timpul domniei lui Cuza si am inteles ce importanta a avut

acesta, si tot ceea ce a sdvarsit in timpul scurtei sale domnii, pentru Roméania moderna.
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UN EXEMPLU DE RESPONSABILITATE CULTURALA SI DE SUSTINERE
A PERFORMANTEI iN EDUCATIE

Prof. dr. GEOLDES loan Veniamin

Complexul Muzeal Arad, prin bunavointa domnului director Sorin Bulboaca, a oferit liceului
Liceul Stefan Hell Santana o generoasa donatie de carte (50 de volume) din sfera istoriei laice si
ecleziastice. Aceste carti vor fi oferite ca premii elevilor cu rezultate bune la Tnvatatura si purtare dar

vor fi folosite si in cadrul unor activitati educative si de promovare a lecturii!

Aneta Oapcea

ficid Anela Oarvea Moneasa; Monagrafie

Maneasa: Monografic

srupit
ISTORICE

ISTORICUL D AN DEMSEA
LA A 70-A ANIVERSARE

Episcopii Aradului
1706-2006

Titluri importante pentru studiu si cercetare in domeniul istoriei, care se regasesc de acum si in colectia
biblioteci scolii noastre
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De asemenea, in luna august 2026, biblioteca Liceului Tehnologic ,,Stefan Hell” din Santana
s-a imbogatit, tot prin aportul conducerii Complexului Muzeal Arad, cu un numar de 82 de carti din
fondul de carte al Complexului Muzeal Arad, cartile fiind transferate in scop educational si didactic,
pentru sprijinirea activitatii de cercetare si studiu al elevilor si cadrelor didactice ale scolii.

Consideram cd aceste demersuri initiate vor contribui la cresterea interesului pentru lecturd si

la dezvoltarea unui parteneriat eficient intre scoala noastra si Complexul Muzeal Arad.

Lista volumelor primite prin donatie:

A doua trienald ex-libris ,, loan Slavici” Arad, 2001, Arad, 2001 — 1 buc.
Arheologia medievald (Arad), nr. 111, 2000 — 1 buc.

—

Armonii naturale (Arad), nr. I, 1996 — 1 buc.
Armonii naturale (Arad), nr. 11, 1998 — 1 buc.
Armonii naturale (Arad), nr. I11, 2000 — 1 buc.
Armonii naturale (Arad), nr. IV**, 2002 — 1 buc.
Armonii naturale (Arad), nr. IV*, 2002 — 1 buc.
Armonii naturale (Arad), nr. V, 2005 — 1 buc.
Armonii naturale (Arad), nr. VI, 2010 — 1 buc.

. Colta, Elena Rodica, Interetnicitate §i construcii identitare in zona de frontierd roméno-
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maghiard, Arad, Editura Gutenberg Univers, 2010 — 1 buc.

11. CreArt Arad 2012-2017, Arad, 2017 — 1 buc.

12. Dilema Europei centrale: conviefuire sau coexistenfd (Arad), 2004 — 1 buc.

13. Dogaru, Maria, Muresan, Augustin, Bibliografia vexilologiei roménesti, Arad, 1999 — 1
buc.

14. Europa identitdfilor, Arad, 2008 - 1 buc.
15. Hategan, loan, Kdsa, Alexandru, Banatul otoman. Studii istorice, Timisoara, Editura

David Press Print, 2022 - 1 bue.
16. Hategan, loan, Késa, Alexandru, Scurid istorie a Banatului medieval sec. X-XVIII (934-

1716), Timigoara, 2022 - 1 buc,
17. Identitate, alteritate, multiculturalitate, Arad, 2001 - 1 buc.
18. Identitatea culturald conteazd, Arad, 2008 - 1 buc.
19. Integrare, autonomie §i dialog intercultural; Arad, 2009 - 1 buc.
20. Intertenicitate in Europa Cenirald gi de Est, Arad, 2002 - 1 buc.
21. Istoricul Dan Demgea la a 70-a aniversare, Arad, 2011, 1 buc.
22, Istoricul Liviu Mdrghitan la a 70-a aniversare, Arad, 2007 - 1 buc.
23. Ivagcu, Bogdan, Naglerea wnei noi elite. Transilvania (1945-1953), Arad, Editura

Gutenberg Univers, 2008 - 1 buc.
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24. Jakab Albert Zsolt, Peti Lehel, Procese i contexte social identitare la minoritdfile din
Roménia, Cluj-Napoca, 2009 — 1 buc.

25. Mandstirea Bizere (Arad), nr. I, Cluj-Napoca, Editura Mega, 2011 — 1 buc.

26. Minoritar in Europa, istorie, memorie, destin, Arad, 2011, 1 buc.

27. Minoritarul imaginar, minoritarul real, Arad, 2003 — 1 buc,

28. Minoritdtile intre identitate i integrare, Arad, 1999, 1 buc.

29. Modele de convietuire in Europa centrald §i de est, Arad, 2000, 1 buc.

30. Multiculturalism si identitate etnicd in Europa, Arad, 2006 - 1 buc.

31. Muresan, Augustin, Muresan, Olivian, Bule de aur emise in cancelariile Tdrii Romanegti
si Moldovei, Arad, ,,Vasile Goldis” University Press, 2011 — 1 buc.

32. Muresan, Augustin, Popovici, loan, Sigilii sdtegti §i comunale din comitatul Arad gi
imprejurimi (secolele XVII-XIX), Arad, Editura Gutenberg Univers, 2009 - 1 buc.

33. Muresan, Augustin, Sigilii de bresle din vestul §i nord-vestul Romadniei (secolele XVI-
XIX), Cluj-Napoca, Editura Mega, 2006 — 1 buc.

34. Muresan, Augustin, Sigilii de tdrguri si orage din comitatul Arad i imprejurimi (secolele
XVIII-XIX), Arad, edit. Gutenberg Univers, 2010 — 1 buc

35. Muresan, Augustin, Steme ale familiei Mocioni, Arad, 2008 - 1 buc.

36. Muregan, Augustin, Stemele finuturilor Roméniei (1938-1940), Arad, 2012 — 1 buc.

37. Oanea, Laurentiu, Dr. Stefan Cicio-Pop, Arad, 2008 — 1 buc.

38. Oanea, Laurentiu, Unirea de la Alba Iulia din 1 Decembrie 1918, Arad, 2018 — 1 buc.

39. Oarcea, Felicia, Colonelul Moise Rigcufia (1883-1959) — destin gi istorie, Bucuresti,
Editura Etnologici, 2019 — 1 buc.

40. Oarcea, Felicia, Moneasa. Monografie, Arad, Editura Gutenberg Univers, 2016 — 1 buc.

41. Oarcea, Felicia, Scoala i societatea in comitatul Arad (1867-1918), Arad, 2012 - | buc.

42. Padurean, Corneliu, Cadar-§tefea, Marcela, Ziridava — o jumdtate de secol (1967-2017),
Arad, Editura Gutenberg Univers, 2017 — 1 buc.

43. Regiuni, emii gi identitdfi regionale, Arad, 2007 — 1 buc.

44, Sava, Victor, Tudorie, Ana Maria, Savu, Mihaela, Ghioroc ,, Balastiera Vest” - o agezare
neoliticd din bazinul Muresului Inferior, Cluj-Napoca, Editura Mega, 2015 — 1 buc.

45, Studii §i comunicdri (Arad), 1992 — 1 buc.

46, Studii §i comunicdri (Arad), nr. 2, 1994 — 1 buc.

47. Studii §i comunicdri (Arad), nr. 3, 1996 — 1 buc.

48. Studii §i comunicdri (Arad), nr. 4-5, 1999 — 1 buc.

49. Studii gi comunicdri (Arad), nr. 6, 1997 — 1 buc.
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50. Studii §i comunicdri (Arad), nr. 7, 2001-2002 — 1 buc.

51. Studii §i comunicdri. In honorem Elena Rodica Colta la 65 de ani, (Arad), 2017 — 1 buc.

52. §iméndan, Emil, Decembrie '89 inséngerat, Arad, 2019 — 1 buc,

53. Siméandan, Emil, fntrebdtorul din Agora, vol. Ill, Revolufia roménd din decembrie '89 de
la Arad, Arad, 2009 - 1 buc.

54. Vesa, Pavel, Clerici cdrturari arddeni de altiddatd, Arad, 2008 — 1 buc.

55. Vesa, Pavel, Episcopii Aradului 1706-2006, Arad, 2007 — 1 buc.

56. Vesa, Pavel, Protopop dr. Gheorghe Ciuhandu (1875-1947), Arad, Editura Arhiepiscopiei
Aradului, 2011 — 1 buc.

57. Zdrandul (Arad), nr. 1, 1999 — 1 buc.

58. Zdrandul (Arad), nr. 2, 2002 - 1 buc.

59. Zarandul (Arad), nr. 4, 2021 — 1 buc.

60. Zérandul (Arad), nr. 6, 2023 — 1 buc.

61. Ziridava (Arad), 1980, nr. 12 — 1 buc.

62. Ziridava (Arad), 1988, nr. 17 — 1 buc.

63. Ziridava (Arad), 1993, nr. 18 — 1 buc.

64. Ziridava (Arad), 1996, nr. 19-20 — 1 buc.

65. Ziridava (Arad), 1998, nr. XXI - 1 buc.

66. Ziridava (Arad), 2000, nr. 22 — 1 buc.

67. Ziridava (Arad), 2002, nr. 23 — 1 buc.

68. Ziridava (Arad), 2005, nr. 24 — 1 buc.

69. Ziridava (Arad), 2008, nr. 25/2 — Liviu Marghitan, ,Arta argintului la geto-daci.
Repertoriu”- 1 buc.

70. Ziridava (Arad), 2010, nr. 25/1 — 1 buc.

71. Ziridava (Arad), 2022, nr. 27 — 1 buc.

72. Ziridava (Arad), 2023, nr. 28 — 1 buc.

73. Ziridava. Studia Archaeologica (Arad), 2012, nr. 26/1 — 1 buc.
74. Ziridava. Studia Archaeologica (Arad), 2013, nr. 27 — 1 buc.
75. Ziridava. Studia Archaeologica (Arad), 2014, nr. 28 — 1 buc.
76. Ziridava. Studia Archaeologica (Arad), 2015, nr. 29 — 1 buc.
71. Ziridava. Studia Archaeologica (Arad), 2016, or. 30 — 1 buc.
78. Ziridava. Studia Archaeologica (Arad), 2017, nr. 31 — 1 buc.
79. Ziridava. Studia Archaeologica (Arad), 2018, nr. 32 — 1 buc.
80. Ziridava. Studia Archaeologica (Arad), 2019, nr. 33 — 1 buc.
81. Ziridava. Studia Archacologica (Arad), 2020, nr. 34 — 1 buc.
82. Ziridava. Studia Archaceologica (Arad), 2021, nr. 35 — 1 buc.
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INTOTDEAUNA EMINESCU
— POETUL NEPERECHE AL LITERATURII ROMANE —
INTRE MODERN SI ETERN

Prof. dr. RAAB Melania

15 lanuarie — Ziua Culturii Nationale a fost marcata la Liceul Tehnologic ,,Stefan Hell* Santana
in diferite moduri, la nivel de clasa, la orele de limba si literatura romana, dirigentie sau germana,
subliniind astfel complexitatea si transdisciplinaritatea operei poetului nepereche, Mihai Eminescu,
care a avut o relatie deosebita cu literatura, cultura si cu precadere cu filosofia germana, studiind la
Viena si Berlin.

Pornind de la un quiz despre marele nostru poet, am initiat discutii cu privire la viata, opera,
activitatea si hobby-urile acestuia. Urmarind un material audio despre Mihai Eminescu, din seria Mari
Romani, elevii si-au dat seama ca, in spatele acestei imagini de monstru sacru al literaturii romane,
geniu neinteles, a stat, de fapt, un om in carne si oase, care a trdit din plin, a ras, a plans, s-a bucurat si
s-a distrat, a cantat, a iubit si a suferit. Dar dincolo de toate a citit mult. Eminescu a iubit cartea. El s-
a hranit cu lectura, indemnand urmasii: ,,Citeste! Citind mereu, creierul tdu va deveni un laborator de
idei si imagini, din care vei intocmi intelesul si filosofia vietii.*

Trecand apoi la lecturarea unor poezii, in special a celor studiate la orele de literatura romana,
elevii au observat cd temele predominante sunt cele ale romantismului, $si anume natura, iubirea si
motive folclorice.

Abordandu-1 pe Eminescu din perspectiva moderna, elevii au ales cate o poezie si au creat o
melodie cu ajutorul inteligentei artificiale si a aplicatiei Suno. Le-a ficut o deosebitd placere sa
descopere aceasta aplicatie si sd se joace cu sunetele, crednd noi piese muzicale pe versuri eminesciene.
Rezultatele au fost adunate intr-un Padlet dedicat acestui eveniment, ilustrand totodata diversitatea si
individualitatea fiecdrui elev in parte. A urmat audierea creatiilor si aprecierea acestora de catre un
juriu strict si pretentios, format tot din elevi. Toata activitatea a fost plind de viata si haz, elevii avand
oportunitatea de a-si actualiza si completa cunostintele despre Luceafarul poeziei romanesti, dar si de

a-si completa cunostintele si abilitatile TIC si de a-si exersa abilitatile sociale.
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Elevii au creat cu ajutorul aplicatiei Suno melodii pe versurile lui Mihai Eminescu, le-au postat in Padlet, le-au audiat, iar apoi
le-au jurizat in comentarii, fiind o activitate incluziva, la care au participat deopotriva elevi cu CES si elevi potential intelectual
peste medie

Concluzia zilei a fost cd, Eminescu este si va fi vesnic actual, iar textele sale suna bine chiar si

n piese din genul muzical trap. (Apropo, pana astazi nu am stiut ce inseamna asta. Am aflat si eu ceva
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nou in cadrul acestui ,,schimb de experienta*.) Playlist-ul este variat, exprimand personalitatea si

preferintele muzicale ale fiecdrui elev in parte.

Rezultatul — Un impresionant playlist dedicat Zilei Culturii Nationale, creat de elevi, ceea ce

dovedeste inca o datda cd Eminescu nu cunoaste nici timp, nici spatiu, subliniind eterna actualitate si

conexiune la modern si inovatie:
MELANIA RAAB + 14 « § ore Ce tidoresc eu
15 Ianuarie 2026 - Ziua Culturii - FTETINS

Nationale ~ Romanie! de
Melodii create de eleviin Suno, avand catext  EYNCR S T T
poeziile lui Mihai Eminescu ;

5 Ianuarie 2026

MELANIA RAAB :
acum 12 ore

melanial9goina
acum 11 cre

suno.com

- 3

Luceafarul - i

Ziua Culturii g ‘ ‘
: = pa. s Ce-ti doresc eu tie,
Natlonale g Mihai Eminescu dulce Romanie,
: 1 | Catalin Dihel, clasa a
1 VII-a G
‘ o
» Polite Leopard
acum 12 ore
Nota 8
suno.com
Luceafarul © Jessi
acum 12 ore
Darius Covaci, clasa Super! & 8/10
avl-aG i Cret Andreea-
Introduceti melodiile Antonia
I 12 ore
create cu Suno, 02 : aCL"“ 2 ore
avand ca text poezii © Jessi i ,é
i ! acum 11 ore
eminesciene ;/ 1‘3“ ore & Cret Andreea-
Antonia
¥ Darius acum 11 ore
acum 10 ore 8/10

Meri;i un 10/10 bravo i Mirihé8

Captura de ecran cuprinzand postarile elevilor pe Padlet
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Revedere-Mihai
Eminescu

suno.com

Codrule, codrutule,

Cret Andreea-
Antonia

O

1. Polite Leopard
acum 12 ore
Nota 9

@ Jessi

acum 12 ore
Bravo! & 9.5/10

2 Serious Puffin
acum 11 ore

10

2. Roberta Radac
acum 11 ore
9,30

4
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omnoroase pasareie

Andreea Radac

suno.com

Lacul codrilor albastr

Nuferi galbeni i

Serious Puffin

suno.com

u Refren:

g"gl @’ undes;io -
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Somnoroase Alex-Lacul de | 0, ramai - Mihai Luceafarul
pasarele - Mihai Mihai Eminescu | Eminescu ‘
Eminescu £

—
e

suno.com Y

eminescu

; Tacob » Darius

acum 11 ore acum 10 ore &% acum 10 ore
Mirih68 19 i
e . Sa cer un semn, O,ramai,ramaila |
acum 11 ore Cret Andreea- L. . : o
9/10 3 Antonia iubito - Mihai mine-Mihai

il acum 11 ore . .
Jessi _5% i R Eminescu Eminescu.
acum 11 ore ﬂ
9.8/10 il

Autografe dai? g Jessi

acum 11 ore
Roberta} Radac i L 8/10
acum 11 ore
9,50@ g Cret Andreea- [anuarie 202¢ ua §

ﬁ Antonia i Culturii Nationale

Cret Andreea- acum 11 ore ' el
?Tﬁ.lmﬁ 9.5/10 l suno.com https://suno.com/s/MI !
9.5110 Mirih68 - Sa cer un semn, ubito, Rtw4rSz9pP2B9as? .

acum 11 ore ehra-a ntite ha time=23

& o spre-a nu te ma AL 4

=eroup Pulfe) , 7.50/10 Darius, clasa a VIII-a
acum 11 ore : Tacob, clasa a VIII-a :
8:50 Roberta Radac G

acum 11 ore G
Lukas Dronca 780

acum 11 ore

Captura de ecran cuprinzand postarile elevilor pe Padlet

La aceasta activitate au participat elevii claselor a VI-a G, a Vll-a G, a Vlll-a G sia VIII-a A
din cadrul Liceului Tehnologic ,,Stefan Hell* Santana.

Pe langa acestea, eleva Andreea Antonia Cret, din clasa a VI-a G, a interpretat ,,Pe langd plopii
fara sot”, fiind indrumata de doamna profesoard Leucuta Amalia. Doresc sd-mi exprim admiratia fata

de aceasta eleva minunata: Felicitari, Andreea!
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25 NOIEMBRIE 2025 - ZIUA INTERNA"[IONALA PENTRU ELIMINAREA
VIOLENTEI ASUPRA FEMEILOR LA CEA DE-A 25 ANIVERSARE

Prof. dr. RAAB Melania

Prof. STAN Lavinia, consilier scolar

Exista taceri care striga mai tare decat orice cuvant.

Exista priviri frante, trupuri purtand cicatrici invizibile, vieti spulberate de violenta celor care
credeau ca au dreptul sa decida pentru altcineva.

Fiecare femeie care a suferit, fiecare femeie care lupta, fiecare femeie care nu a reusit, spune o
poveste pe care nu o putem ignora.

Nu este suficient sa ne amintim. trebuie sa ascultam, sa protejam, sa reactionam.

Pentru ca violenta nu este niciodata privata, este o rand care ne apartine tuturor.

Nu va intoarceti.
Nu ramdneti tacufi.
Fiecare gest de solidaritate este un pas spre libertate.

Fiecare voce care se ridica este o promisiune: sa nu va mai fie frica niciodatd.

Ziua de 25 noiembrie a fost stabilitd de Adunarea Generala a Natiunilor Unite, in anul 2000, ca
fiind Ziua Internationald pentru Eliminarea Violentei asupra Femeilor (Rezolutia Adundrii Generale a
ONU 54/134), fiind marcata in toata lumea prin manifestatii si acte de condamnare a diverselor forme
de violenta indreptate asupra femeilor.

Violenta asupra femeilor este una dintre cele mai raspandite incdlcéri ale drepturilor omului
din lume. Are loc acasa, pe strada, la scoala, la locul de munca, in tabere de refugiati, in spitale. in
masurd mai mare sau mai micd, se petrece in toate tarile din lume, indiferent de etnie, rasa, varsta,
mediul de provenientd, venit sau nivelul de educatie.

Elevii clasei a X-a A, din cadrul Liceului Tehnologic ,,Stefan Hell“ Santana, diriginte prof.
Patrauta lIoana, au marcat 25 de ani de la stabilirea zilei de 25 noiembrie ca Zi Internationala pentru
Eliminarea Violentei asupra Femeilor, realizand afise pornind de la discutiile avute pe marginea temei.

Au urmarit scurte materiale video, au cautat informatii si au formulat mesaje impotriva violentei asupra
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femeilor si a violentei domestice, la modul general. Au stiut s numeasca tipurile de violentd si sa

diferentieze intre violenta verbald, violenta fizica, abuz psihic, manipulare si santaj emotional. Au gasit

cauzele si efectele violentei, lucrand foarte frumos si productiv in echipe. Rezultatele se lasa vazute,

fiind demne de apreciat. Moderatorii activitatii au fost prof. Stan Lavinia, consilier scolar, si prof.

Melania Raab.

( )
/
T |
STOP §
- a
' ‘h:? fam?a VIOLENCE AGAINST \
5 1
[isiie n ¢ {smmu\"dcﬂ WOMEN
e B! |
— o [rsbleme Somabice b E 2 _—J
o R e ; IvJJM e
RN | ol ke st
b oZ[Leo > brihbgic: 0;’*"“ e o )
2 il & 3 s ol (gl 62
o Lobiorle ! Zﬂu%a do ”\
e | L 0300 5 33° (@
.S":T"; *;"':Z.:dm’ %L 1 imia 'M?’mﬁ, Zy'tuk rxﬁ"a
Dol agie UUIU | ?xdvme[c ek d@ﬂ\Q&\'rm \

Un afis expresiv realizat de elevi ai clasei a X-a A

STOP violentei de orice fel! Este mesajul acestor tineri frumosi, responsabili, constienti, care

dau dovada de mult bun simt, respect si de un puternic spirit Civic.
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Violenta nu este o solutie!

,Normalizarea violentei, de la abuzul domestic la hartuirea la locul de munca si in spatiile publice, precum si violenta
digitald, duc la un climat cultural in care femeile sunt abuzate si ucise in mod intentionat, fapte care adesea raiman
nepedepsite. Nu existd nicio scuza pentru violenta si abuz! Actioneaza pentru a pune capat violentei impotriva femeilor!”
Crucea Rogie Roméania

150




@ @

srnus+l

20 NOIEMBRIE — ZIUA INTERNATIONALA A DREPTURILOR COPILULUI
17-21.X1.2025 - SAPTAMANA TOLERANTEI MARCATA SI DE ELEVII
LICEULUI TEHNOLOGIC ,,STEFAN HELL” SANTANA

Prof. BULZAN loan
Prof. dr. RAAB Melania

Prof. STAN Lavinia, consilier scolar

La Liceul Tehnologic ,,Stefan Hell“ Santana s-a desfasurat, pe data de 20.X1.2025, activitatea
din cadrul celei mai mari lectii din lume, cu privire la importanta drepturilor copilului, la care au
participat elevii claselor a VI-a si a VII-a G. Aceasta activitate este dedicata drepturilor copilului si
Conventiei cu privire la drepturile copilului, cel mai ratificat tratat de drepturi ale omului din istorie,
adoptat de Adunarea Generald a ONU la data 20 noiembrie 1989 si a fost pregatitd, coordonata si
desfasurata transdisciplinar de catre prof. Bulzan loan, prof. Raab Melania si consilierul scolar prof.

Stan Lavinia.

Al L, —
2 ez

e =3

in fiecare minut
Se nasc 255 de copii
Da ce au novole

Materiale utilizate pentru desfasurarea activitatii
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Pe langa planul de lectie conceput pentru a le oferi elevilor informatii suplimentare si pentru a
aprofunda cunostintele dobandite in cadrul participarii la evenimentele organizate cu ocazia Zilei
internationale a drepturilor copilului, am folosit materiale video specifice si fise de lucru adecvate. De
asemenea, lectia a fost realizata si pentru a-i ajuta pe elevi sa inteleagd modul in care se leaga intre ele
diferitele cadre globale, precum obiectivele globale, Declaratia universald a drepturilor omului si
Conventia cu privire la drepturile copilului.

Materialele puse la dispozitie de UNICEF au fost foarte utile.

DREPTURILE' ,
202080 20802020)

Elevii au inteles ca fiecare drept aduce cu sine si o responsabilitate

Cele mai importante 10 drepturi ale copiilor, prezentate pe scurt

Conventia cu privire la Drepturile Copilului a fost adoptatd de Adunarea Generald a Natiunilor
Unite la 20 noiembrie 1989. Principiile stabilite in acest document, care depasesc responsabilitatea
parinteascd, demonstreaza clar obligatia statelor parti de a crea conditii pozitive pentru dezvoltarea
copiilor si tinerilor. Conventia cu privire la Drepturile Copilului este, asadar, un semn al respectului si

responsabilitatii comunitdtii internationale fata de copiii din intreaga lume. Niciunui copil nu trebuie
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sa i se refuze aceste drepturi. Drepturile copiilor sunt drepturi ale omului. In cei 36 de ani de la
adoptarea Conventiei cu privire la Drepturile Copilului de catre Natiunile Unite, s-au realizat multe.

Dar mai sunt multe de facut.

il

Andreea Cret, eleva in clasa a Vl-a G, prezinta produsul realizat referitor la dreptul analizat de de grupa ei

Iata pe scurt cele mai importante drepturi ale copiilor:

v Egalitate: Toti copiii au aceleasi drepturi. Niciun copil nu poate fi discriminat. (Articolul 2)

v’ Sanitate: Copiii au dreptul sa trdiasca o viatd sanatoasa, sia gaseasca sigurantd si sa nu se
confrunte cu greutati. (Articolul 24)

v Educatie: Copiii au dreptul sa invete si sa primeasca o educatie care sa le satisfaca nevoile si
abilitatile. (Articolul 28)

v Joc si timp liber: Copiii au dreptul sa se joace, sa se relaxeze si sd se implice in activitati
artistice. (Articolul 31)

v" Libertatea de exprimare si participare: Copiii au dreptul de a participa la toate problemele

care 1i afecteaza si de a-si exprima opiniile. (Articolele 12 si 13)
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Protectia impotriva violentei: Copiii au dreptul la protectie impotriva violentei, abuzului si
exploatarii. (Articolele 19, 32 si 34)

Accesul la mass-media: Copiii au dreptul de a accesa toate informatiile de care au nevoie si
de a-si exprima propriile opinii. (Articolul 17)

Protectia vietii private si a demnitatii: Copiii au dreptul ca viata privata si demnitatea lor sa
fie respectate. (Articolul 16)

Protectia in timpul rizboiului si al stramutéarii: Copiii au dreptul la protectie speciala in
timpul razboiului si al stramutarii. (Articolele 22 si 38)

ingrijire si sprijin special pentru copiii cu dizabilititi: Copiii cu dizabilititi au dreptul la

ingrijire si sprijin special pentru a le permite sa participe activ la viata. (Articolul 23)
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EUROPA iN SALA DE CLASA - DESCOPERIM CONSILIUL EUROPEI SI
UNIUNEA EUROPEANA

Prof. dr. RAAB Melania
Prof. dr. TOMA Adriana

La data de 4, respectiv 5.X11 2025, a avut loc, la clasele a VI-a G, a Vll-a E, sia VIII-a E, din
cadrul Liceului Tehnologic ,,Stefan Hell* Santana, o lectie speciald cu tema ,,Ora Consiliul Europei -
La 75 de ani de la semnarea Conventiei Europene a Drepturilor Omului®, pregatita si sustinutd de prof.
Ionel Florentina, prof. Raab Melania si prof. Toma Adriana. Scopul acestei activitati 1-a reprezentat

intelegerea valorilor europene, a istoriei si a institutiilor care ne influenteaza viata de zi cu zi.

Elevii si-au testat cunostintele despre Uniunea Europeana si despre drepturile omului prin intermediul unui quiz Kahoot

Lectia a durat 90 de minute, iar elevii au invatat:

v' sa distinga diferentele dintre Consiliul Europei si Uniunea Europeana;
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v' sd cunoasca principalele atributii si simboluri ale institutiilor europene;

v" sd descopere importanta Conventiei Europene a Drepturilor Omului pentru viata lor.

Ora a fost conceputa intr-un mod variat si atractiv:

» Concurs de tip quiz Kahoot cuprinzand intrebari despre Consiliul European si Uniunea
Europeana;

» Faza informativa cu prezentarea unor materiale video si discutii pe marginea temei,

» Joc de asociere intre drepturi si obligatii;

> Realizarea de postere ca activitate de grup, prin care elevii si-au exprimat creativitatea si au
ilustrat teme centrale precum drepturile omului, drepturile consumatorului, democratia si

cooperarea Tntre state.

Un joc educativ — drepturi si responsabilitati ale cetatenilor europeni
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reflectat impreuna asupra avantajelor

pe care Europa le aduce in viata lor — de la libertatea de circulatie, la programe de schimb educational

si protectia drepturilor fundamentale.

In concluzie, elevii nu au acumulat doar cunostinte, ci au inteles ca Europa inseamna ,,pace,

diversitate si valori comune*.
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Unul dintre afisele realizate de elevi
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VOLUNTARIATUL - APANAJUL SUFLETULUI NOBIL
CATEVA ACTIVITATI DE VOLUNTARIAT DESFASURATE DE ELEVII
LICEULUI TEHNOLOGIC ,,STEFAN HELL” SANTANA
NIVEL GIMANZIAL

Prof. BLIDAR Nicoleta
Prof. dr. RAAB Melania

Intr-o lume in care ritmul alert al vietii pare si lase tot mai putin loc gesturilor de buntate,
elevii Liceului Tehnologic ,,Stefan Hell” Santana au demonstrat, pe parcursul anului scolar 2025-2026,
cd voluntariatul ramane una dintre cele mai puternice forme de educatie a caracterului. Prin implicare,
empatie, responsabilitate si dorinta sincerd de a aduce lumina in vietile celor din jur, acesti tineri au

transformat proiectele scolii in adevarate lectii de umanitate.

Ziua de Curatenie Nationala - Let’s Do It, Romania!

Grupul elevilor scolii noastre la final de activitate eco, aldturi de cadrele didactice coordonatoare si de organizatori
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Primaria orasului Santana impreund cu Liceul Tehnologic ,,Stefan Hell” au participat sambata,
20 septembrie 2025, la Ziua de Curdtenie Nationala — Let’s Do It, Romania! Actiunea a avut ca scop
colectarea deseurilor aruncate la marginea orasului Santana precum si constientizarea importantei

depozitarii corespunzatoare a deseurilor pe care le generam in fiecare zi.

Cu mic, cu mare la ecologizare

3 Decembrie — Ziua Internationala a Persoanelor cu Dizabilitati
,Dizabilitatea este Inspaimantatoare, ii sperie pe cei cu dizabilitdti si pe familiile acestora,
deoarece adevarata dizabilitate consta in indiferenta, violenta, discriminare — cu alte cuvinte, in lipsa

de suflet a celor care nu au inteles incd sensul vietii.” Linda Reale Ruffino
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ZIUA INTERNATIONALA A

PERSOANELOR
CU DIZABILITATI

3 DECEMBRIE 2025

Adoptarea unei societati incluzive fata
de persoanele cu dizabilitati promoveaza
progresul social.

Respect si admirz Inici si puternici

Liceul Tehnologic ,Stefan Hell” Santana
sustine integrarea persoanelor cu dizabilitati.

Afis creat 1n cadrul proiectului ,,Diferiti, dar la fel”

Pornind de la acest adevar profund, elevii scolii noastre au participat la proiectul educational

dizabilitati.

160

Erasmus+

,Diferiti, dar la fel”, un demers menit sa cultive empatia, respectul si intelegerea fatd de persoanele cu




e F Erasmus+

Fosall Arasieis L

Activitatile au imbracat forma unor ateliere de empatie, exercitii de comunicare nonverbala,
jocuri incluzive si momente de reflectie. Elevii au experimentat limitéri fizice, au ascultat povesti de
viata ale unor persoane cu dizabilitéti si au creat postere, mesaje si colaje care au transmis un puternic
mesaj de solidaritate.

Participarea elevilor din clasele V-VIII ale scolii noastre, alaturi de colegi de la Scoala
Gimnaziala ,,Aron Cotrus” Arad, a transformat aceasta zi intr-un exercitiu autentic de constientizare si

apropiere umana.

5 Decembrie — Ziua Internationali a Voluntariatului

Voluntariatul este, fara indoiala, apanajul sufletului nobil. Iar elevii claselor a VI-a si a VII-a
G au demonstrat acest lucru intr-un mod inedit: au lucrat in echipe si au preparat, acasa, fursecuri dupa
retete traditionale germane, pe care le-au impartit colegilor din alte clase.

Activitatea, parte din proiectul ,,Voluntariatul — apanajul sufletului nobil”, a Imbinat traditia,
creativitatea si generozitatea. Bucuria impartasirii a fost vizibild pe chipurile tuturor, iar gestul lor a

devenit un simbol al solidaritatii si al spiritului comunitar.

Elevii voluntari din clasa a VI-a G prezentandu-si prajiturelele facute de ei
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»O raza de lumina” — Voluntariat pentru varstnicii comunitatii

In preajma sarbatorilor de iarna, elevii scolii noastre au adus lumina in sufletele locatarilor
Céaminului de Batrani din Santana, prin proiectul SNAC ,,Cultivam umanitate — O raza de lumina”.

Elevii clasei a VII-a E, coordonati de prof. Adriana Toma, au pregatit cadouri personalizate,
realizate manual, cu grija si sensibilitate. Elevii claselor a V-a sia VI-a G au creat felicitari de Craciun,
iar elevii clasei a V-a E au scris versuri si urdri in limba romana si germana.

Momentul cel mai emotionant a fost interpretarea colindelor in limba germana si engleza de
catre elevii claselor a V-a G, a VI-a G sia VII-a E. Lacrimile de bucurie ale varstnicilor au confirmat

ca gesturile mici pot avea un impact urias.

Colinde si si cadouri pentru locatarii Caminului de batran din Santana oferite de elevii scolii noastre

»Prieteni peste hotare” — Voluntariat si prietenie internationala
Proiectul international desfasurat in parteneriat cu Osnovna Skola Nikole Tesle din Zagreb a

continuat si in anul scolar 2025-2026, consolidand legaturi interculturale si prietenii durabile.
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Elevii au realizat felicitari, martisoare, scrisori caligrafice in limba germanad si materiale
creative trimise colegilor din Croatia. Activitatile au stimulat comunicarea interculturald, respectul

reciproc si dorinta de a aduce bucurie celor aflati dincolo de granite.

Felicitari si ganduri bune de Craciun pentru elevii de la Osnovna $kola Nikole Tesle din Zagreb, Coratia

»Din recolta mea daruiesc si altora!” — Saptiamana fructelor si legumelor donate

In cadrul campaniei SNAC, elevii scolii au colectat fructe si legume pentru persoanele aflate
in dificultate. Activitatea a implicat peste 900 de elevi si 56 de cadre didactice, transforméand
solidaritatea intr-un efort colectiv impresionant.

Prin aceasta actiune, elevii au invatat ca voluntariatul nu este doar un gest, ci o responsabilitate

fata de comunitate si fata de cei care au nevoie de sprijin.
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Fosall Arasieis L

Anul scolar 2025-2026 a fost, pentru elevii Liceului Tehnologic ,,Stefan Hell” Santana, un an
al faptelor bune, al implicarii si al gesturilor care au construit punti intre oameni. Voluntariatul nu este
doar o activitate, ci o forma de educatie a inimii.

lar elevii nostri au demonstrat, inca o data, cd umanitatea se invatd prin fapte, nu prin cuvinte.

Elevii clasei a V-a E impreuna cu dirigintele lor au donat o cantitate considerabild de alimente, fructe si legume
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ANDREEA ANTONIA CRET, PE PODIUMUL OLIMPIADEI NATIONALE
DE LIMBA ROMANA 2026

Prof. GRECU Roxana

Andreea Antonia Cret a confirmat faptul ca locul ei este in top, clasandu-se, dupa proba scrisa
din cadrul Olimpiadei de Limba si Literatura Roméana pentru elevii care studiaza la sectia minoritatilor
nationale, care s-a desfasurat in perioada 14-18.1V.2026, la Satu Mare, faza nationala, pe locul al I1-
lea, iar dupa desfasurarea probei de prezentare, per total, pe locul al III-lea. Frumoasa si talentata
noastrd eleva, din clasa a VI-a G, a obtinut cel mai mare puncta;j la etapa judeteana si areprezentat cu
mandrie si onoare judetul Arad la faza nationald. Ea este un model de elev, imbinand inteligenta,

talentul, simtul responsabilitatii, conduita morald si popularitatea in cel mai frumos si pur mod.

Andreea Antonia Cret, eleva in clasa a VI-a la Liceul Tehnologic ,,Stefan Hell” din Santana, a obtinut locul trei la
Olimpiada Nationala de Limba si Literatura romana pentru elevii din scolile minoritatilor.
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Faptul cd ea provine de la Liceul Tehnologic ,,Stefan Hell“ Santana si s-a calificat la faza
nationala a acestei olimpiade, a fost deja un mare succes pentru noi, in calitate de institutie
educationala. Suntem méndri de performanta Andreei, o elevd eminenta, care ne-a obisnuit cu tot ce e
mai de valoare.

Uneori, chiar si noud, dascdlilor, ne este greu sa vorbim despre acei elevi care, prin modestie,
perseverentd si implicare absolutad reusesc sd depaseascd limita sublimului; 0 astfel de eleva este si
Andreea Antonia Cret, al carei diriginte este profesorul Pavel Grecu.

Ciclul primar l-a urmat sub atenta indrumare a doamnei invatatoare Regine Horga
Weisenburger. Andreea este o elevd cum rar mi-a fost dat sd intalnesc si, de ce sa nu recunosc, este
acel etalon de elev la care visam inca de pe vremea cand il citeam in serile lungi de vara pe Sadoveanu
si al sau dascal Trandafir. Asa este Andreea! Un elev ce pare mereu fermecat de orice istorisire, de
orice cuvant, mai mare sau mai mic, pe care, in timpul orelor de curs, incerc sa-l imbrac cat mai elegant,
ea completand perfect tabloul operei sadoveniene Domnu Trandafir, din care imi permit sa citez aici:
,»O1 a agezat in geam, pe dinlauntru, o lampa, si in lumina ei, acolo intre noi, ne-a cetit Harap-Alb al
lui mos-Creanga. Glasul lui curgea domol si basmul ne fermeca pe toti ca un cantec frumos...”

Si sigur cd nu, eu nu sunt nici pe departe ca domnul Trandafir, dar Andreea ma face sa ma simt
ca sicand as fi... si pentru aceasta i multumesc...

Iti multumim, Andreea, atat tie cat si familiei tale, pentru implicare si sprijin neconditionat!

Succes mai departe! Esti, incontestabil, un elev complet!
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REZULTATE REMARCABILE LA CONCURSUL INTERJUDETEAN DE
MATEMATICI APLICATE ,,JOAN ARON SI PROVOCARILE
MATEMATICE — GANDIM, NE JUCAM, CONSTRUIM?”,
DESFASURAT LA COLEGIUL NATIONAL
»PREPARANDIA — DIMITRIE TICHINDEAL” DIN ARAD

Prof. pt. inv. primar TARSAN Lucia

faccesut in |
‘ PERMIS PAN

Micii matematicieni din clasa a IV-a B alaturi de doamna lor invasatoare, prof. pt. inv. primar Tarsan Lucia

Performanta scolard se construieste prin perseverentd, disciplind, rigoare si implicare. Este o

realitate pe care elevii clasei a IV-a B, Liceul Tehnologic ,,Stefan Hell”, Santana o cunosc foarte bine,

iar rezultatele deosebite obtinute recent la etapa judeteana a concursului stau marturie.
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Misiunea lor nu a fost una simpla, pentru ca au avut de dus pe inca fragilii umeri, nu doar cifre,
ci si dorinta de a nu ma dezamagi. Am vazut copii foarte curajosi, ambitiosi, talentati si stralucitori.
Tn ochii lor am citit emotii mari, care au aratat cit de mult le pasd. Rezultatele obtinute au depasit
asteptarile mele si m-au onorat profund.

Lista premiantilor este o dovada a muncii lor sustinute:

Premiul I — Spinare David, 28 de puncte. S-a calificat la etapa interjudeteand unde a obtinut un
punctaj de elita, 22 de puncte.

Mentiuni: Balaj Amedeia, 24 de puncte; Cherechean Andreea, 24 de puncte; Igna Ciprian, 21
de puncte; Musca Daiana, 21 de puncte; Albis Rares, 20,40 de puncte.

La un astfel de concurs, pragul de 20 de puncte desparte ,,foarte binele” de ,,excelent”. Acesti
copii se afla in zona excelentei. Insi, dincolo de diplome si performante, adeviratul trofeu a fost lucirea
din priviri cand au iesit din sali si strigatul bucuros: ,,Doamna, am stiut!” lar pentru mine, sd fiu

dascdlul lor a insemnat privilegiu, provocare, sens si infinitd dragoste.
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PASIUNE SI DEDICARE PENTRU LIMBI STRAINE, LECTURA SI SCRIS

Prof. BLIDAR Nicoleta,
Profesor de limba engleza si responsabil pentru comisia dirigintilor la nivel gimnazial,

in cadrul Liceului Tehnologic ,,Stefan Hell”
Prof. dr. RAAB Melania

DULUS JESSICA, o alta eleva de exceptie din clasa a VI-a G, de la Liceul Tehnologic ,,Stefan
Hell* Santana, s-a calificat la faza interjudeteana a doud concursuri la limba engleza. Faza
interjudeteanda a ambelor concursuri a avut loc sambata, 9.V.2026, la Craiova, iar Jessica si-a dorit
foarte mult sa participe. La concursul ENGLISH FOR TEENS a obtinut locul al IT1-lea, cu 98 din 100
puncte, iar la concursul SPELLING RULES a obtinut locul al II-lea, cu 90 din 100 de puncte. Apreciez
rezultatele si efortul Jessicdi si al parintilor ei de a se deplasa pana la Craiova pentru a putea participa
la cele doua concursuri. Aceste frumoase rezultate contribuie la cresterea prestigiului scolii noastre si
la imaginea pozitiva in societate a acesteia.

Despre Jessica trebuie s stiti cd este o eleva curioasd, ambitioasd, constiincioasd, creativa,
dornica de a-si depasi limitele si de a de dezvolta necontenit, fiind pasionata de literatura, teatru, limbi
straine (in prezent invata limba spaniold), biologie si de scris; ea citeste in limba engleza, iar momentan
lucreaza la prima ei carte, scrisa, bineinteles, tot in limba engleza.

Tn acest context amintim o activitate frumoasa ocazionata de Ziua Internationald a Cartii si a
Drepturilor de Autor — 23 Aprilie?, la care au participat elevii din clasa Jessicdi Dulus alituri de ea.
Daca doriti sa cititi, dar nu stiti ce anume, elevi din clasa a VI-a G va recomanda céteva carti. Cu ocazia

Zilei Internationale a Cartii, pornind de la o unitate tematica din cadrul orei de limba germana, ce

4 Ziua Internationald a cirtii si a drepturilor de autor sau Ziua Internationald a Cartii se sirbitoreste anual pe 23 aprilie i
este organizatd de UNESCO in scopul promovarii lecturii, publicarii si a drepturilor de autor. Prima astfel de manifestare
s-a desfasurat in 1995. 23 aprilie marcheaza trecerea in eternitate a doi titani ai literaturii universale: William Shakespeare
si Miguel de Cervantes, precum si a altor scriitori: scriitorul peruan Inca Garcilaso de la VVega (1616), poetul englez William
Wordsworth (1850), scriitorul francez Jules Barbey d'Aurevilly (1889) si poetul englez Rupert Brooke (1915).

Prin Hotararea de Guvern nr. 293 din 14 aprilie 2005, ziua de 23 aprilie a fost declarata ,,Ziua Bibliotecarului din
Romania”, astfel cd in Romania, incepand cu 2005, in ziua de 23 aprilie se sarbatoreste si Ziua Bibliotecarului concomitent
cu Ziua Internationald a cartii si a drepturilor de autor.

On-line sub: https://ro.wikipedia.org/.../Ziua_Interna%C8%9Bional%C4... [10.V.2026, 9:20]
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presupunea prezentarea cartii preferate, elevii au vorbit despre lecturile lor si au realizat frumoase
prezentari, combinand talentul artistic, cu tehnologia digitala si spiritul oratoric. Putem spune ca ne-

au facut curioase si Ne-au convins sa lecturam si sa recitim anumite opere.

THE| OST HERO

!
ALTTHOR OF THEUBEET SLLLING PERCY JACKSON 5int

e & - -

Dulus Jessica, pasionata fiind de mitologia greaca si romana, prezinta cartea ei preferatd ,,The Lost Hero”

Fie ca este vorba de lecturi in limba romand, engleza, germand sau alta limba straind, trebuie
sd recunoastem ca, cititul are numeroase beneficii asupra organismului:
1. Cititul ne stimuleaza mintal si ne prelungeste viata: Studiile aratd ca mentinerea creierului cat mai
activ poate incetini progresia dementei sau a bolii Alzheimer;
2. Cartile de literatura reduc stresul: Indiferent cat de stresat ai fi, sd te cufunzi intr-o carte captivanta
de literaturd te face sd uiti de toate problemele;
3. Cartile teoretice si practice imbogétesc cunoasterea: Cand citim ceva, putem retine informatii utile
la modul practic, care ne pot ajuta la scoald, la serviciu, acasa sau in relatiile cu cei din jur;
4. Cititul extinde vocabularul: Cu totii avem momente 1n care parcd nu ne gasim cuvintele s exprimam
clar ceea ce ne dorim sau ce avem nevoie. O persoana care citeste regulat, detine mai multe cuvinte in

vocabular, isi poate structura mai bine ideile si se poate exprima cu o mai mare usurintd, in asa fel
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incat sa se faca mai bine inteleasad. Beneficiile cititului se extind si mai departe: lectura te ajuta si cand
inveti o limba straind, pentru ca vei plasa mai usor cuvintele invatate intr-un context;

5. Lecturile frecvente imbunatatesc memoria: Cand citim un roman, trebuie sa tinem minte tot felul de
personaje si de intamplari. Fiecare lucru pe care il memoram creeaza sinapse noi (cdi neuronale) si le
intareste pe cele deja existente, ceea ce contribuie la 0 mai bund memorie de scurtd durata;

6. Cititul ne formeazd o gandire analitica: Persoanele care au parte frecvent de lecturi din diverse
domenii, isi dezvoltd o gandire de sine statatoare, vad mai clar imaginea generald, sunt mai greu de
manipulat si de influentat in directii gresite si iau decizii in cunostinta de cauza;

7. Cu cat citim mai des, cu atat ne sporim capacitatea de concentrare: Statul pe retelele sociale, unde
trecem rapid de la o informatie la alta si de la o poza la alta, in timp ce mai trimitem un nesaj sau mai
discutdm cu cineva pe chat, ne reduce tuturor capacitatea de concentrare si ne face mai nerabdatori si
mai putin productivi. Cititul cartilor, Insd, ne Invata sd fim mai atenti si sd ne concentram mai mult
timp pe un singur lucru, pentru a absorbi detaliile de finete;

8. Cand esti un bun cititor, esti si un bun scriitor: Sigur, nu toatd lumea care citeste e capabila sa scrie
romane senzationale, 1nsd, daca citim mult, o sd observan in timp ca dezvoltam o mai buna exprimare
n scris;

9. Lectura are un efect calmant: O carte amuzanta sau una in care se povestesc amintiri placute, poate
fi exact lucrul de care avem nevoie pentru a ne relaxa;

10. Cititul este o distractie ieftind: Desi multe carti nou-aparute pot avea preturi mari, nu e nevoie sa
ne procuram cele mai recente titluri, ci putem Imprumuta de la rude sau de la prieteni carti despre care

sd povestim apoi Tmpreuna.

Informatii extrase din: https://www.doc.ro/lifestyle/10-beneficii-ale-cititului [10.V.2026, 09:30]
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NUMEROASE PREMII PENTRU ELEVII LICEULUI TEHNOLOGIC
~STEFAN HELL” SANTANA LA OLIMPIADE SI CONCURSURI SCOLARE
SI IN ANUL SCOLAR 2025-2026

Prof. dr. RAAB Melania

Dupa motto-ul ,,Toamna se numara bobocii”, la final de an scolar se numara rezultatele elevilor,
Dupa motto-ul ,,Toamna se numara bobocii”, la final de an scolar se numara rezultatele elevilor,
obtinute la concursuri, competitii si olimpiade scolare, nsd, dincolo de podium, diploma si faima, se
afld mult mai mult, caci, dupa cum spunea Zig Ziglar: ,,Succesul nu e determinat de ceea ce obtii cand
ajungi la destinatie, ci de ceea ce devii de-a lungul drumului”. Toate aceste frumoase rezultate ce le
trecem In continuare in revista, sunt oglindirea muncii si rodul strddaniei de zi cu zi, atat a elevilor, cat
si a dascalilor. Suntem mandri de elevii nostri, si totodatda de cadrele didactice care-i indruma si-i
pregatesc cu muld daruire, cu profesionalism si responsabilitate. Palmaresul lor nu este o lauda, ci o

bucurie multiplicatd prin Iimpartasirea cu dumneavoastra.
Asadar...

La etapa judeteani a Olimpiadei de Limba si Literatura Roméni, elevii BICU-ROMAN DAVID
st FURDEA SOFIA STEFANIA, din clasa a V-a E, coordonati de doamna prof. VUIN MELANIA,
au obtinut MENTIUNE;

La etapa judeteana a Olimpiadei de Limba si Literatura Roména pentru minoritati si diaspora,
eleva CRET ANDREEA, din clasa a VI-a G, pregatita si indrumatd de prof. GRECU ROXANA, a
obtinut PREMIUL I;

La etapa nationala a Olimpiadei de Limba si Literatura Romana pentru minoritati si diaspora,

eleva CRET ANDREEA, din clasa a VI-a G, pregatita si indrumata de prof. GRECU ROXANA, a
obtinut PREMIUL al I1I-lea;
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Scena premiantilor si a excelentei in educatie
La festivitatea de incheiere a anului scolar, prof. Arsa Emil citeste premiantii la concursuri si olimpiade scolare

La etapa judeteana a Olimpiadei de Limba Engleza, elevul STULEANEC FILIP, din clasa a VIII-
a E, coordonat de prof. dr. TOMA ADRIANA, a obtinut PREMIUL al II-lea.

La etapa judeteana a Olimpiadei Nationale de Matematica, elevul STULEANEC FILIP, din clasa
a VIll-a E, pregatit si coordonat de prof. GOINA ANCUTA, a obtinut MENTIUNE;

La etapa judeteani a Olimpiadei de Religie Ortodoxi, elevul BICU-ROMAN DAVID, din clasa a
V-a E, indrumat de prof. GRECU PAVEL, a obtinut MENTIUNE;

La etapa judeteani a Olimpiadei de Religie Penticostala, eleva GOTAN REBECA, din clasa a X-
a A, profesor coordonator MARE ANDREI, a obtinut PREMIUL al I1I-lea;
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La Concursul National de Matematicia, LuminaMath, eleva TUNDERLIGETI MAURA, din clasa
a Ill-a A, a obtinut PREMIUL I (locul I pe judet), iar elevul FARCAS MAXIMILIAN, a obtinut
PREMIUL al Il-lea, ambii fiind coordonati de prof. pt. inv. primar COSTEA SIMONA. La acelasi
concurs, elevul STULEANEC FILIP, din clasa a VIlI-a E, coordonat de prof. GOINA ANCUTA, a
obtinut MENTIUNE;

Filip Stuleanec — seful de promotie si matematicianul promotiei 2026, nivel gimnazial

La etapa judeteana a Concursului Interjudetean de Matematici Aplicate ,,Joan Aron”, organizat

de Colegiul National ,,Preparandia — Dimitrie Tichindeal” Arad, s-au obtinut urmatoarele rezultate:
> PREMIUL | — SPINARE DAVID, din clasa a IV-a B, pregitit de prof. pt. inv. primar TARSAN

LUCIA, cu 28 de puncte, calificandu-se astfel la etapa interjudeteand unde a obtinut un punctaj de

elita, 22 de puncte;
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> MENTIUNI, obtinute de elevii BALAJ AMEDEIA (24 de puncte), CHERECHEAN ANDREEA
(24 de puncte), IGNA CIPRIAN (21 de puncte), MUSCA DAIANA (21 de puncte), ALBIS RARES
(20,40 de puncte), toti din clasa a IV-a B, pregititi si coordonati de prof. pt. inv. primar TARSAN
LUCIA;

> MENTIUNE, obtinuta de eleva TUNDERLIGETI MAURA, din clasa a III-a A, coordonator prof.
pt. inv. primar COSTEA SIMONA,

> MENTIUNE, obtinutd de elevul STULEANEC FILIP, din clasa a VIII-a E, profesor indrumator
GOINA ANCUTA.

La Concursul Interjudetean de Matematica ,,Traian Lalescu”, organizat de Universitatea de Vest
din Timigoara, elevul STULEANEC FILIP, din clasa a VIII-a E, indrumat de prof. GOINA ANCUTA,
a obtinut de asemenea MENTIUNE;

La campionatul national de matematica, din cadrul Concursului ,,CampioMate”, elevii CRET
ANDREEA ANTONIA, DULUS JESSICA si LAZAR ALEXANDRU, din clasa a VI-a G, pregititi
si coordonati de prof. STRAUT LARISA, au obtinut MEDALII DE AUR cu punctaje de aproape
100%;

La etapa nationala a Concursului de matematicai COMPER, elevii participanti ai scolii noastre au

obtinut urmatoarele premii:

> PREMIUL | — MOT DAMIAN-NICOLAS, din Clasa Pregatitoare G, coordonator prof. pt. inv.
primar ENACHI YASMIN;

> PREMIUL | — NEAG MATEI, din a Il-a G, coordonator inv. REINHOLZ HERMINE;

> PREMIUL al ll-lea — SCROB DAVID-RAFAEL, din Clasa Pregatitoare G, coordonator prof. pt.
inv. primar ENACHI YASMIN.

La Concursul national de literatura si limba germana pentru elevii de liceu ,,Deutsche Sprache

und Kultur” 2026, organizat de Colectivul de limba si literatura germana al Facultatii de Litere,
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Istorie, Filosofie si Teologie din cadrul Universitatii de Vest din Timisoara, elevii nostri ne-au
reprezentat cu succes, obtinand:

> PREMIUL al ll-lea — PALCEA PATRICIA, din clasa a X-a A, nivel lingvistic B2, profesor
coordonator dr. RAAB MELANIA;

> PREMIUL al Ill-lea — RAAB LUKAS, din clasa a X-a A, nivel lingvistic C1/C2, profesor
coordonator dr. RAAB MELANIA.

Echipajul Liceului Tehnologic ,,Stefan Hell” Santana la Concursul pentru Sanétate si Acordarea Primului Ajutor
»Sanitarii Priceputi”. De la stdnga la dreapta: dr. med. Bondari Victoria, elevii Bicu-Roman Victor, Geoldes Carina,
Josan Maria, Pirva Alessia si Todea Alessia, din clasa a VIl-a E, asistent med. Miscoi Monica

La Concursul National de Educatie pentru Sanitate, etapa judeteana, eleva CRET ANDREEA
ANTONIA, din clasa a VI-a G, a obtinut PREMIUL al II-lea, iar elevul BICU ROMAN VICTOR, din
clasa a VllI-a E, a obtinut MENTIUNE, ambii fiind coordonati de prof. dr. HONIGES ANA;
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La concursul ,Made for Europe”, cleva CRET ANDREEA, din clasa a VI-a G, a prezentat produsul
final LA MUSICA DE LAS ESFERAS, culegere de poezii exprimate prin forme geometrice, sfere
realizat in cadrul proiectului nr. 2025-1-ro01-kal121-sch-000319151 cu titlul viitorul — invatare in
progres, coordonatori fiind: prof. dr. HONIGES ANA si prof. pt. inv. primar CHANDLER DANIELA,
obtindnd PREMIUL al II-lea;

La etapa judeteani a Concursului pentru Sianitate si Acordarea Primului Ajutor ,Sanitarii
Priceputi”, echipajul Liceului Tehnologic ,,Stefan Hell” Santana, compus din elevii: BICU-ROMAN
VICTOR, GEOLDES CARINA, JOSAN MARIA, PIRVA ALESSIA si TODEA ALESSIA, din clasa
a Vll-a E, pregititi si coordonati de prof. dr. HONIGES ANA si asistent medical MISCOI MONICA,
au obtinut MENTIUNE;

La etapa interjudeteana a Concursului ,,English For Teens”, care a avut loc la Craiova, eleva
DULUS JESSICA, din clasa a VI-a G, a obtinut PREMIUL al I1I-lea, avand-o ca profesor coordonator
pe prof. BLIDAR NICOLETA,;

La etapa interjudeteani a Concursului ,,Spelling Rules”, care a avut loc la Craiova, eleva DULUS
JESSICA, din clasa a VI-a G, a obtinut PREMIUL al II-lea, pregatita si indrumata fiind de prof.
BLIDAR NICOLETA;

La Concursul interjudetean de Judo ,,Junior Judoka”, editia a III-a, organizat de Palatul Copiilor
Craiova, elevul STAN LUCA CIPRIAN, din clasa a I-a A, prof. pt. inv. primar GALEA MARIA,
coordonator judo prof. KUNSZABO MIHAI, s-a clasat pe LOCUL I, urcand pe cea mai inalta treapta

a podiumului.
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Stan Luca Ciprian, clasaa I-a A, LOCUL I, la cea de-a lll-a editie a concursului interjudetean de judo ,,Junior Judoka”

La Concursul international ,,Ziua Etno”, organizat de Liceul Tehnologic ,,Regina Maria” Arad,
trupa de teatru a scolii noastre, compusa din elevii clasei a VI-a G: COVACI DARIUS, COVACIU
DAVID, CRET ANDREEA, DRONCA LUKAS, DULUS JESSICA, DUME-ANCA PATRICIA,
HORGA-WEISENBURGER MIRIAM, LAZAR ALEXANDRU, RADAC ANDREEA, RADAC
ROBERTA si SCHOTSCH AMALIA, coordonator: prof. dr. RAAB MELANIA, a obtinut PREMIUL
l.

La etapa nationald a Concursului de limba germana ,,Ich liebe Deutsch!”, Targu Jiu, urmatorii
elevi au obtinut MENTIUNI, pregititi si coordonati fiind de prof. dr. RAAB MELANIA: BICU-
ROMAN DAVID, ISTRATIE RAZVAN, POP MARCO si TUDUCE PATRICK, din clasa a V-a E,
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nivel lingvistic Al.1; BINDER REBECCA si DRAGOI-VOLK ISABELLA clasa a V-a G, nivel
lingvistic A1.2; CRET ANDREEA si DULUS JESSICA clasa a VI-a G, nivel lingvistic A2.1;

La Concursul regional cu participare nationala, ocazionat de Ziua Internationala a Femeilor, de
creatie literara in limba germana, la Craiova, ,,Alles Gute zum Muttertag!”, elevii: MOT MAYA,
din clasa a V-a G, MISCOI ALEXANDRU, din clasa a VII-a G si RAAB LUKAS, din clasa a X-a A,
au obtinut, fiecare, PREMIUL I, cu 100 de puncte, iar eleva CRET ANDREEA, din clasa a VI-a G, a
obtinut PREMIUL al II-lea, cu 95 de puncte din 100, pregdtiti si coordonati fiind de prof. dr. RAAB
MELANIA;

La Festivalul-concurs interjudetean de folclor ,,O, ce veste minunata!”:

> corul format din elevii clasei a l1-a A, coordonator prof. pt. inv. primar NEAG TEODORA, a obtinut
PREMIUL I,

> corul format din elevii clasei a IV-a B, coordonator prof. pt. inv. primar TARSAN LUCIA, a obtinut
PREMIUL I,

> corul format din elevii clasei a V-a E, profesor coordonator ARSA EMIL, a obtinut PREMIUL I;
> corul format din elevii de nivel liceal, pregatit si indrumat de prof. dr. GEOLDES IOAN-
VENIAMIN, a obtinut PREMIUL I;

> eleva POPOVICI ALEXIA, din clasa a V-a A, indrumata de prof. MORAR CRISTINA, a obtinut
PREMIUL al Il1-lea;

La etapa de calificare la Concursul ,,Colindim, Doamne, colind”, editia a V-a, organizat de
Arhiepiscopia Aradului, s-au obtinut urmatoarele rezultate:

CATEGORIA ,,INDIVIDUAL 7-10 ANI”:

> PREMIUL | - NEAG LUCA si NEAG MATE]I, clasa a II-a G, coordonator NEAG TEODORA
CATEGORIA ,,COR DE LICEU”:

> PREMIUL | — corul compus din elevii de ciclu liceal, profesor coordonator dr. GEOLDES IOAN
VENIAMIN.

CATEGORIA ,,COR DE SCOALA GIMNAZIALA”:
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> PREMIUL al Il-lea — corul compus din elevii clasei a VV-a E, profesor coordonator ARSA EMIL.

La Concursul judetean de creatie plastica si literara ,,Hristos in scoald — Cunoastere si triire”,
elevii participanti ai scolii noastre au obtinut urmatoarele rezultate:

SECTIUNEA POEZIE RELIGIOASA:

> PREMIUL | — BITE DORIANA, clasa a Xl-a B, profesor coordonator GRAB CAMELIA;

> PREMIUL | — CORBEI IONELA, clasa a XI-a B, profesor coordonator GRAB CAMELIA;

> PREMIUL | - HARSANI SILVANA, clasa a XII-a B, profesor coordonator dr. GEOLDES IOAN-

VENIAMIN.

SECTIUNEA PICTURA RELIGIOASA/ DESEN TEMATICA RELIGIOASA:

> PREMIUL la Ill-lea — SCHOTSCH AMALIA, clasa a VI-a G, coordonator prof. dr. RAAB
MELANIA;

> PREMIUL la Ill-lea — CALUGARU IZABELA, clasa a VII-a A, coordonator prof. MORAR

CRISTINA.
SECTIUNEA FELICITARI SI ORNAMENTE DE CRACIUN:

> PREMIUL la Ill-lea — DAVID VIVIANA, clasa a V-a E, profesor coordonator ARSA EMIL;

> PREMIUL al Ill-lea — RAAB LUKAS, clasa a X-a A, profesor coordonator TARCE MIHAELA
BOGDANA.

La Concursul judetean de creatie literara ,,Copilaria de ieri si de azi”, organizat de Palatul
Copiilor Arad, elevii scolii noastre s-au remarcat cu urmatoarele premii:

CREATIE LITERARA iIN LIMBA ROMANA — profesor coordonator VUIN MELANIA:
> GAVRILA MARIA, clasa a VII-a E — PREMIUL I;

> TUDUCE PATRICK, clasa a V-a E — MENTIUNE;

> BICU-ROMAN VICTOR, clasa a VIl-a E — PREMIUL SPECIAL;

> MARGARIT PATRICIA, clasa a VII-a E — PREMIUL SPECIAL.
CREATIE LITERARA iN LIMBA ROMANA - profesor coordonator ARSA EMIL:
> BICU-ROMAN DAVID, clasa a V-a E - MENTIUNE;

180




I..II"IBSCOI

UC‘DN

> FURDEA SOFIA, clasa a VV-a E — PREMIUL SPECIAL:
> [STRATIE RAZVAN, clasa a V-a E — PREMIUL SPECIAL.

Erasmus+

Premiantii concursului judetean de creatie literara ,,Copilaria de ieri si de azi’
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CREATIE LITERARA iN LIMBA ROMANA - profesor coordonator dr. GEOLDES IOAN
VENIAMIN:

> BITE DORIANA, clasa a Xl-a B — PREMIUL AL IlI-LEA;

> CORBEI IONELA, clasa a XI-a B — MENTIUNE;

> COTU SILVIU, clasa a XI-a B — PREMIUL SPECIAL.

CREATIE LITERARA iN LIMBA ENGLEZA — profesor coordonator BLIDAR NICOLETA:
> CRET ANDREEA, clasa a VI-a G — PREMIUL I;

> DULUS JESSICA, clasa a VI-a G — PREMIUL al lll-lea.

CREATIE LITERARA iN LIMBA GERMANA - profesor coordonator dr. RAAB MELANIA:
> CRET ANDREEA, clasa a VI-a G — PREMIUL I;

> MISCOI ALEXANDRU, clasa a VII-a G — PREMIUL I;

> RAAB LUKAS, clasa a X-a A — PREMIUL I.

La Concursul judetean de caligrafie ,,Penita si Pensula”, organizat de Palatul Copiilor Arad,
elevii scolii noastre s-au remarcat dupa cum urmeaza:

NIVEL PRIMAR:

> PREMIUL | — SUCIU MATHIAS, din clasa a I-a B, coordonator prof. pt. inv. primar ROTAR
NICOLETA,

> PREMIUL | — TIRLE NATALIA si COSTEA MARIA SORANA, din clasa a II-a A, coordonator
prof. pt. inv. primar NEAG TEODORA;

> PREMIUL al Il-lea— MOCUTA TANIS, din clasa a I-a B, coordonator prof. pt. inv. primar ROTAR
NICOLETA,

> PREMIUL al Il-lea — OROSANU DARIA MARIA si PALCEA ANA-MARIA, dinclasa a ll-a A,
coordonator prof. pt. inv. primar NEAG TEODORA,;

> PREMIUL al lll-lea — OUL RARES, din clasa a I-a B, coordonator prof. pt. inv. primar ROTAR
NICOLETA,

> PREMIUL al Il-lea— GEOLDES CARLA STEFANIA si BULC DOMINIC MIHAI, din clasa a I1-
a A, coordonator prof. pt. inv. primar NEAG TEODORA,;
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> PREMIUL al Il-lea — MICULA CARINA si TUNDERLIGETI MAURA, din clasa a I1I-a A,
coordonator prof. pt. inv. primar COSTEA SIMONA,;

> PREMIUL al ll-lea — BUDEA GIULIA-MARIA si SIMA NATALIA-IOANA, din clasa a IV-a A,
coordonator prof. pt. inv. primar BUDEA MIHAELA,

> PREMIUL al Ill-lea — GEOLDES TEODORA, din clasa a I1I-a A, coordonator prof. pt. inv. primar
COSTEA SIMONA;

> MENTIUNE — CRISAN ANTONIA, clasa a I-a A, coordonator prof. pt. inv. primar GALEA
MARIA,;

> MENTIUNE — BABTAN BEATRICE si MUSCA NATALIA, clasa a I-a B, coordonator prof. pt.
nv. primar ROTAR NICOLETA,

> MENTIUNE — GOZSA GIULIA, clasa a I-a C, coordonator prof. pt. inv. primar KULCSAR
TIMEA IMOLA;

> MENTIUNE — COSTEA DARIA, MATES IOANA, DUDAS HENRIETTA si BAUL DARIA,
clasa a Ill-a A, coordonator prof. pt. inv. primar COSTEA SIMONA,;

> MENTIUNE — TOMUTA ESTHER, BARANI ANDREI si MATES RARES, clasa a IlI-a B,
coordonator prof. pt. inv. primar NEAMT PETRU;

> MENTIUNE — BODEA ALESSIA I0ANA, MARC MAYA-ALEXANDA si TRANCOTA
IRINA-RALUCA, clasa a IV-a A, coordonator prof. pt. inv. primar BUDEA MIHAELA,

> MENTIUNE — TUNDERLIGETI RANIA, LUPITU SOPHIA si MASSA MIRUNA, clasa a [V-a
B, coordonator prof. pt. inv. primar TARSAN LUCIA,;

> PREMIUL SPECIAL — PLESA GIULIA, clasa a IV-a B, coordonator prof. pt. inv. primar
TARSAN LUCIA.

NIVEL GIMNAZIAL:
> PREMIUL al Il-lea— FURDEA SOFIA, din clasa a V-a E, profesor coordonator VUIN MELANIA;

> PREMIUL al II-lea — DULUS JESSICA si RADAC ROBERTA, din clasa a VI-a G, profesor
coordonator dr. RAAB MELANIA,;
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> PREMIUL al Ill-lea — DAVID VIVIANA, din clasa a V-a E, profesor coordonator VUIN
MELANIA;

> PREMIUL al l11-lea— RADAC ANDREEA, din clasaa VI-a G, profesor coordonator ARSA EMIL,;
> MENTIUNE — CRET ANDREEA, din clasa a VI-a G, profesor coordonator ARSA EMIL,;

> MENTIUNE - ISTRATIE RAZVAN si MISCOI SOPHIA, din clasa a V-a E, profesor coordonator
VUIN MELANIA.

NIVEL LICEAL:

> PREMIUL | — TIMIS MADALINA SORINA, din clasa a XII-a A, profesor coordonator GEOLDES
IOAN-VENIAMIN;

> PREMIUL al Il-lea — GENCZ OANA ALEXANDRA, din clasa a Xll-a A, profesor coordonator
GEOLDES IOAN-VENIAMIN;

> MENTIUNE — KURTI NATALIA, PALCEA PATRICIA si PENCEA DOROTEEA, din clasa a
X-a A, profesor coordonator PATRAUTA IOANA.

Le multumim pentru bogata ,,recoltd” de premii, obtinute in anul scolar 2025-2026, ca urmare
a participarii la numeroasele concursuri si olimpiade scolare si extrascolare, rezultate care au contribuit
semnificativ la cresterea prestigiului Liceului Tehnologic ,,Stefan Hell” Santana si la promovarea

imaginii scolii in societate.
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INOVAREA PRACTICILOR DIDACTICE PRIN VALORIFICAREA
EXPERIENTELOR EUROPENE

Prof. pt. inv. primar CHANDLER Daniela Monica
Liceul Tehnologic ,,Stefan Hell” Santana
danielamark@gmail.com

Abstract:

This work highlights the educational value of European mobility experiences by presenting examples
of good practices observed during a job shadowing activity in an Italian school and their transfer into classroom
practice. The paper describes innovative teaching approaches, including the Kamishibai storytelling method,
the Jigsaw cooperative learning strategy, educational robotics, digital learning applications, and reading
promotion projects. It also illustrates how these practices were adapted and implemented in a Romanian
preparatory class through interactive, student-centred activities. The examples demonstrate that the transfer of
European good practices can enhance pupils' motivation, collaboration, creativity, and active learning. The
paper aims to provide practical ideas that can inspire teachers from different educational levels to innovate

their own teaching practices.
Keywords: Erasmus+, job shadowing, innovative teaching practices, digital learning, active learning.

Introducere

Mobilitatile Erasmus+ dedicate cadrelor didactice reprezinta un cadru valoros pentru schimbul
de experientd si identificarea unor practici educationale inovatoare, aplicate cu succes in diferite
sisteme de Invatdmant europene. Observarea directd a activitatilor desfasurate in scolile partenere ofera
profesorilor posibilitatea de a analiza metode de predare moderne, strategii de organizare a invatarii si
modalitati eficiente de implicare a elevilor In procesul educational.

In cadrul mobilitatii de tip job shadowing desfasurate la Istituto Comprensivo di “Vittorio —
Padre Pio” din Cerignola, Italia, au fost observate numeroase exemple de bune practici bazate pe
invatarea activa, colaborativd si experientiala. Activitatile au evidentiat importanta utilizdrii unor
metode didactice interactive, a resurselor digitale si a proiectelor interdisciplinare pentru dezvoltarea

competentelor-cheie ale elevilor, Intr-un mediu educational incluziv si motivant.
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Prezentul articol isi propune sa valorifice aceste experiente prin prezentarea unor exemple de
bune practici observate in scoala partenera si prin evidentierea posibilitatilor de adaptare si
implementare a acestora in activitatea didactica. Exemplele selectate demonstreaza ca metode precum
teatrul Kamishibai, invatarea prin cooperare, proiectele de promovare a lecturii, robotica educationalad
sau utilizarea aplicatiilor digitale pot fi adaptate cu succes in invatamantul prescolar, primar si
gimnazial, contribuind la crearea unor contexte de invdtare interactive, atractive si relevante pentru

elevi.

1. Exemple de bune practici observate in cadrul mobilitatii de job shadowing la Cerignola
Activitatile observate in cadrul mobilitatii de tip job shadowing desfasurate la Istituto Comprensivo

»“Vittorio — Padre Pio” din Cerignola, Italia, au evidentiat o abordare educationala centrata pe
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implicarea activa a elevilor, invatarea prin cooperare, utilizarea resurselor digitale si dezvoltarea
competentelor prin experiente autentice de invatare. Profesorii au imbinat metodele moderne cu cele
traditionale, valorificand contexte variate de invatare si incurajand participarea fiecdrui elev la
construirea propriilor cunostinte. Exemplele prezentate in continuare pot constitui surse de inspiratie
pentru cadrele didactice din invatamantul prescolar, primar si gimnazial, fiind usor de adaptat in

functie de particularitatile de varsta, de disciplina predata si de obiectivele urmarite.

1.1 Teatrul Kamishibai
Contextul activitatii observate

Teatrul Kamishibai a fost utilizat ca metoda de stimulare a lecturii si de dezvoltare a
comunicarii orale. Activitatea s-a desfasurat intr-un cadru interactiv, profesorul prezentand succesiv
plansele ilustrate ale povestii si incurajand elevii sa anticipeze desfasurarea actiunii, sa descrie
personajele si sa isi exprime opiniile despre evenimentele prezentate. Intrebarile adresate pe parcurs
au stimulat dialogul si reflectia, iar atmosfera creatd a favorizat participarea activa a tuturor elevilor.
Metoda a transformat lectura intr-o experienta vizuald si colaborativa, contribuind la dezvoltarea

exprimadrii orale si a interesului pentru literatura.

Teatrul Kamishibai
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Valoarea educationala si posibilitati de valorificare

Teatrul Kamishibai contribuie la dezvoltarea competentelor de comunicare, a imaginatiei, a
creativitatii si a Intelegerii mesajului unui text, oferind elevilor posibilitatea de a invéta prin observare,
dialog si interpretare.

in invitimantul prescolar, metoda poate fi utilizata pentru prezentarea povestilor, a basmelor
sau a intamplarilor din viata cotidiand, sprijinind dezvoltarea vocabularului, a exprimdrii orale si a
capacitatii de ascultare activa.

in invitimantul primar, Kamishibai poate fi integrat in lectiile de Limba si literatura romana,
in activitati interdisciplinare sau in proiecte dedicate lecturii, prin dramatizarea textelor literare,
realizarea de povesti ilustrate sau prezentarea unor creatii proprii ale elevilor.

in invitimantul gimnazial, metoda poate fi valorificatd pentru prezentarea legendelor, a
textelor istorice, a studiilor de caz sau a unor teme interdisciplinare, elevii putand realiza propriile

planse si scenarii, dezvoltdnd astfel competentele de comunicare, colaborare si creativitate.

1.2 Metoda Mozaicul

Un exemplu relevant de invatare prin cooperare a fost observat in cadrul unei lectii de istorie
desfasurate la clasa a IV-a. Profesorul a utilizat metoda Mozaicul (Jigsaw) pentru studierea unei teme
noi, organizand elevii in grupuri de lucru. Fiecare grup a primit o sarcina diferita, iar membrii acestuia
au analizat informatiile, au identificat ideile esentiale si au colaborat pentru a intelege continutul
repartizat. Ulterior, elevii s-au reintors in grupurile initiale, unde fiecare a prezentat colegilor
informatiile studiate, contribuind astfel la formarea unei imagini complete asupra lectiei. Pe parcursul
activitatii, profesorul a avut rolul de facilitator, oferind sprijin si orientare, in timp ce elevii au fost
implicati activ in procesul de invétare, comunicare si colaborare.

Metoda a evidentiat importanta responsabilitatii individuale in cadrul grupului, fiecare elev
devenind o resursa de invatare pentru colegii sai. Atmosfera de lucru a fost una dinamica, bazata pe
cooperare, respect reciproc si participare activd, demonstrand eficienta strategiilor colaborative in

dezvoltarea competentelor de invatare.

Valoarea educationala si posibilitati de valorificare
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Metoda Mozaicul stimuleaza invatarea prin cooperare, dezvoltd responsabilitatea individuala
side grup, capacitatea de comunicare, gandirea critica si abilitatea de a sintetiza si transmite informatii.
Prin implicarea activa a fiecarui elev, metoda contribuie la dezvoltarea autonomiei in invatare si la
consolidarea relatiilor de colaborare dintre colegi.

in invitimantul prescolar, metoda poate fi adaptata prin activitati desfasurate pe centre de
interes. Fiecare grup poate explora un aspect al unei teme — anotimpurile, animalele, mijloacele de
transport, regulile de comportament sau meseriile — iar la final copiii prezinta colegilor ceea ce au
descoperit prin imagini, jocuri sau materiale concrete.

in invitimantul primar, Mozaicul poate fi utilizat la toate disciplinele de studiu. La
matematica, fiecare grup poate rezolva un tip diferit de exercitii sau probleme; la Stiinte ale naturii si
Explorarea mediului, elevii pot investiga caracteristicile plantelor, animalelor sau fenomenelor
naturale; la Limba si literatura romand pot analiza personaje, fragmente de text sau elemente de
vocabular, iar la Istorie si Geografie pot cerceta diferite evenimente, personalitdti sau regiuni
geografice, reunind ulterior informatiile intr-o prezentare comuna.

in invitimantul gimnazial, metoda poate fi valorificata in cadrul proiectelor interdisciplinare,
al experimentelor de laborator, al analizelor de texte literare, al studiilor de caz sau al dezbaterilor.
Elevii pot documenta teme diferite, pot interpreta informatii din surse variate si le pot integra intr-0

imagine de ansamblu, dezvoltdnd competente de cercetare, argumentare si lucru in echipa.

1.3 Proiectul ,,I1 Maggio dei Libri — Magna Capitana”
Contextul activitatii observate

In perioada mobilititii de tip job shadowing, elevii scolii au participat la proiectul national
italian ,,I1 Maggio dei Libri — Magna Capitana”, desfasurat cu scopul de a promova lectura in randul
copiilor si de a forma cititori activi si implicati. Activitatea s-a desfasurat pe parcursul a trei sdptamani

si a avut un caracter colaborativ si participativ.
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Elevii au fost Tmpartiti in trei grupe, fiecare grupa primind spre lectura o carte diferita. Lectura
s-a realizat atat in timpul activitatilor desfisurate la scoala, cat si acasd, oferindu-le copiilor
posibilitatea de a discuta despre personaje, actiune si mesajul cartilor citite. La finalul perioadei de
lecturd, fiecare grupa a prezentat in fata colegilor cartea studiatd, argumentind de ce aceasta meritd
recomandata.

Un element de originalitate al proiectului l-a constituit modalitatea de evaluare. Tnaintea
prezentarilor, fiecare elev si-a confectionat un maracas sau un clopotel, pe care I-a utilizat pentru a
vota cartea preferatda dupa prezentarea fiecarei echipe. Cartea care a primit cele mai multe voturi a fost
desemnata castigatoare, iar momentul final al proiectului a fost reprezentat de Tntélnirea elevilor cu

autorul cartii, oferindu-le copiilor oportunitatea de a dialoga cu acesta si de a descoperi procesul de
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creare a unei opere literare. Aceasta finalitate a conferit proiectului un caracter autentic si a crescut

motivatia elevilor pentru lectura.

Valoarea educationala si posibilitati de valorificare

Proiectul demonstreaza ca lectura poate deveni o experientd activa si colaborativa atunci cand
elevii sunt implicati in alegerea, prezentarea si evaluarea cartilor citite. Activitatea dezvoltd
competentele de literatie, comunicare orald, argumentare, gandire criticd, colaborare si exprimare a
opiniilor, contribuind totodatd la formarea gustului pentru lectura si la dezvoltarea spiritului civic prin
respectarea opiniilor celorlalti.

in inviatimantul prescolar, activitatea poate fi adaptatd prin lectura unor povesti ilustrate,
urmata de prezentarea personajelor preferate, realizarea unor desene inspirate din poveste sau votarea
cartii preferate cu ajutorul unor simboluri, jetoane sau emoticoane.

in invitimantul primar, pot fi organizate cercuri de lecturi in care elevii citesc carti diferite,
le prezinta colegilor si argumenteaza de ce le recomanda. Activitatea poate fi completata prin realizarea
unor afigse, semne de carte, dramatizari sau intalniri cu scriitori, ilustratori ori bibliotecari din
comunitate.

in invitimantul gimnazial, proiectul poate fi extins prin cluburi de lectura, dezbateri literare,
recenzii de carte, podcasturi sau prezentari multimedia. De asemenea, elevii pot organiza campanii de
promovare a lecturii n scoald si pot participa la Intalniri cu autori contemporani, in format fizic sau

online.

1.4. Robotica educationali — Clementoni DOC Robot
Contextul activitatii observate

Una dintre activitatile care a atras in mod deosebit atentia a fost utilizarea robotului educational
Clementoni DOC Robot in cadrul unei lectii dedicate dezvoltarii gandirii algoritmice si a orientarii
Spatiale. Activitatea a fost organizatda sub forma unui joc frontal, in care elevii au fost provocati sa

programeze robotul pentru a parcurge un traseu si a ajunge la destinatia stabilita.
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Utilizarea Robotului Clementoni DOC

Tnainte de introducerea comenzilor, elevii au analizat traseul, au identificat pasii necesari si au
discutat succesiunea corectd a instructiunilor. Dupd programarea robotului, acestia au observat
rezultatul si, atunci cand traseul nu era parcurs corect, au analizat cauza erorii si au modificat secventa
comenzilor pand la obtinerea solutiei corecte. Profesorul a coordonat activitatea prin intrebari si

sugestii, Incurajand elevii sa gaseasca singuri solutiile si s invete din propriile Incercari.
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Tntreaga activitate s-a desfasurat intr-o atmosfera colaborativi, in care accentul a fost pus pe
explorare, experimentare si rezolvarea de probleme. Robotul a fost utilizat ca instrument didactic
pentru dezvoltarea competentelor, iar tehnologia a fost integrata firesc in procesul de invatare, fara a

deveni scopul principal al activitatii.

Valoarea educationala si posibilitati de valorificare

Robotica educationald contribuie la dezvoltarea gandirii logice si algoritmice, a orientarii
spatiale, a capacitatii de rezolvare a problemelor si a colaborarii. Prin activitdti bazate pe incercare si
eroare, elevii invatd sa analizeze situatii, sa formuleze ipoteze, sa identifice solutii si sd isi corecteze
propriile greseli, dezvoltand totodata perseverenta si increderea in propriile capacitati.

Tn Invitimantul prescolar, robotii educationali pot fi utilizati pentru activititi de orientare in
spatiu, recunoasterea culorilor, a formelor geometrice, a cifrelor si literelor sau pentru exersarea
notiunilor de directie (inainte, inapoi, stanga, dreapta), prin intermediul jocului.

in invitimantul primar, activititile de programare pot fi integrate in lectiile de Matematica
si explorarea mediului, Matematica, Stiinte ale naturii sau in cadrul optionalelor STEM. Elevii pot
programa robotul pentru rezolvarea unor provocari matematice, identificarea unor informatii,
parcurgerea unor trasee tematice sau consolidarea notiunilor studiate, dezvoltand in acelasi timp
colaborarea si gandirea logica.

in invitimantul gimnazial, robotica educationald poate constitui punctul de plecare pentru
activitdti de programare, proiecte interdisciplinare si aplicatii STEM. Elevii pot realiza trasee
complexe, pot integra senzori sau pot rezolva provocari care implica algoritmi, dezvoltdnd competente

digitale, de proiectare si de rezolvare creativa a problemelor.

1.5 Utilizarea platformei Genially in activitatea didactica

Resursele create in Genially erau folosite atat pentru introducerea noilor continuturi, cat si
pentru consolidarea si recapitularea cunostintelor. Activitatile alternau momentele de prezentare cu
cele de explorare individuald si colaborativa, elevii fiind incurajati sd participe activ, sd formuleze
raspunsuri si s identifice solutii impreuna cu colegii. Modul in care platforma era integratd in lectii a
demonstrat ca tehnologia digitala poate sustine invatarea activa si colaborativa atunci cand este

utilizatd in concordantd cu obiectivele didactice.
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Aplicatia Genially — Matematica

1.6 Laboratoarele de dupa-amiaza
Contextul activitatii observate
In cazul laboratoarelor de dupi-amiazi, elevii participau in functie de interesele si
aptitudinile personale. Aceste activitati completau programul obisnuit de studiu si ofereau copiilor
oportunitatea de a-si dezvolta competentele intr-un mediu flexibil, bazat pe invatare prin experienta.
Laboratoarele erau coordonate de cadre didactice si specialisti si aveau un pronuntat caracter
practic. In timpul vizitei au fost observate activititi de muzici instrumentali, in cadrul cirora elevii
exersau individual si in grup, sub indrumarea profesorului, dezvoltandu-si treptat deprinderile artistice
si spiritul de colaborare. De asemenea, scoala oferea elevilor posibilitatea de a participa la activitati de
limba engleza, limba italiand, STEM, robotica, teatru, lectura, creatie artistica, muzicd vocala si alte
ateliere educationale, fiecare laborator fiind organizat astfel incat sa raspundad intereselor si

potentialului copiilor.
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Valoarea educationala si posibilitati de valorificare

Laboratoarele de dupa-amiaza creeaza contexte autentice de invatare, in care elevii isi pot
aprofunda cunostintele, 1si pot descoperi aptitudinile si pot dobandi competente intr-un cadru mai putin
formal decat cel al lectiilor obisnuite. Participarea voluntard si activitatile practice contribuie la
Cresterea motivatiei pentru invatare, la dezvoltarea autonomiei si la consolidarea relatiilor de
colaborare dintre elevi.

in invitimantul prescolar, aceasti abordare poate fi valorificatd prin organizarea unor
ateliere tematice dedicate muzicii, artei plastice, teatrului, experimentelor simple, lecturii sau jocurilor
de constructie, oferindu-le copiilor posibilitatea de a explora si invata prin joc.

in invitimantul primar, scolile pot organiza cluburi sau ateliere optionale de lectura, teatru,
muzica, stiinte, robotica, educatie ecologica sau activitdti STEM, in care elevii sd aprofundeze teme
de interes si sa 1si dezvolte creativitatea, spiritul de initiativa si competentele sociale.

in invitimantul gimnazial, laboratoarele pot fi orientate citre proiecte interdisciplinare,
programare, antreprenoriat, jurnalism, voluntariat, educatie pentru mediu sau activitati artistice,
oferind elevilor oportunitati de dezvoltare personala si profesionald si de valorificare a intereselor

proprii.

\
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1.8 Excursia — activitatea educationala la Salina Margherita di Savoia

Un exemplu relevant de invatare experientiald a fost participarea elevilor la o activitate
educationald organizata la Salina Margherita di Savoia, una dintre cele mai importante rezervatii
naturale din Italia, cunoscuta pentru biodiversitatea sa si pentru cea mai mare salind din Europa.
Activitatea a fost organizata in parteneriat cu UNICEF si a reunit elevi din mai multe scoli din

Cerignola, oferindu-le oportunitatea de a invata intr-un mediu autentic, dincolo de spatiul clasei.

\\\\\\\\ W

Excursie — Centrul de vizitare Salina Margherita di Savoia
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Pe parcursul vizitei, elevii au explorat ecosistemul specific zonei, au observat speciile de plante
si animale caracteristice, cu accent asupra coloniilor de flamingo roz, si au descoperit procesul de
formare si exploatare a sarii. Profesorii si specialistii au Incurajat observatia directd, adresarea de
intrebari i formularea de concluzii, transformind excursia intr-o experientd de investigare si
descoperire. Activitatea a evidentiat importanta educatiei pentru mediu si a responsabilitatii fata de

protejarea patrimoniului natural.

Valoarea educationala si posibilitati de valorificare

Activitatile desfasurate in afara silii de clasda ofera elevilor posibilitatea de a invata prin
observare, explorare si experientd directd, facilitand intelegerea unor fenomene care, in clasa, sunt
prezentate doar teoretic. In acelasi timp, acestea dezvolta spiritul de observatie, curiozitatea stiintifica,
colaborarea, comunicarea si responsabilitatea fata de mediul Inconjurator.

in invitimantul prescolar, astfel de experiente pot fi organizate prin vizite in parcuri, gridini
botanice, ferme didactice sau rezervatii naturale, unde copiii pot observa plante, animale si schimbarile
din natura, participand la jocuri si activitati de explorare adaptate varstei.

in invitimantul primar, excursiile tematice pot completa lectiile de Stiinte ale naturii,
Geografie, Istorie sau Educatie civica. Elevii pot realiza fise de observatie, jurnale de cilatorie, albume
foto, postere sau proiecte interdisciplinare care valorifica informatiile descoperite in timpul vizitei.

in invitimantul gimnazial, activititile pot avea un caracter investigativ, prin realizarea unor
studii de caz, proiecte de cercetare, campanii de constientizare privind protectia mediului sau activitati

de voluntariat in colaborare cu institutii $i organizatii de profil.

2. Adaptarea si implementarea bunelor practici in activitatea didactica

Experientele educationale observate in scoala partenera din Cerignola au demonstrat ca
metodele interactive, Invatarea prin cooperare si utilizarea resurselor digitale pot transforma procesul
instructiv-educativ intr-o experienta atractiva si relevanta pentru elevi. Dincolo de observarea unor
modele de buna practica, mobilitatea Erasmus+ a oferit oportunitatea identificarii unor solutii didactice
care puteau fi adaptate si integrate in activitatea de la clasa, in concordanta cu particularitatile de varsta

ale elevilor si cu cerintele curriculumului national.
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Pornind de la aceste experiente, au fost proiectate si implementate la clasa pregatitoare activitati
care au valorificat principiile invatarii active, colaborative si experientiale. Fiecare activitate a urmarit
transferul unei practici observate in scoala italiand, adaptarea acesteia la nivelul de dezvoltare al
elevilor si integrarea sa Intr-un demers didactic care sa stimuleze participarea activa, creativitatea si
invatarea prin descoperire.

Un prim exemplu de transfer al bunelor practici il reprezinta adaptarea metodei Mozaicul,
observata in cadrul unei lectii de istorie desfasurate la clasa a [IV-a. Modul in care profesorul italian a
organizat activitatea, distribuind responsabilitdti fiecarui elev si incurajand colaborarea in cadrul
grupurilor de lucru, a evidentiat eficienta invatarii prin cooperare si posibilitatea aplicarii acestei
metode la discipline si niveluri de varsta diferite.

Pornind de la acest model, a fost conceputd activitatea ,,Masurarea capacitatii vaselor”,
desfasurata la clasa pregatitoare In cadrul disciplinei Matematicd si explorarea mediului. Pentru a
raspunde particularitatilor de varstd ale elevilor, metoda a fost adaptatd prin utilizarea materialelor
concrete si a unor sarcini accesibile, bazate pe observare, manipulare si experimentare. Elevii au fost
organizati in echipe, fiecare grup avand o responsabilitate clara in investigarea capacitatii diferitelor
recipiente. Folosind apa si vase de forme si dimensiuni diferite, copiii au formulat ipoteze, au comparat
rezultatele si au comunicat concluziile colegilor, contribuind astfel la construirea in comun a noilor

cunostinte.
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Mozaicul -Mésurarea capacitatii vaselor, la clasa pregatitoare A

Activitatea a demonstrat ca invatarea prin cooperare poate fi aplicata cu succes inca din clasa
pregatitoare, atunci cand sarcinile sunt adaptate nivelului de dezvoltare al elevilor. Manipularea directa
a materialelor, dialogul dintre membrii echipelor si prezentarea concluziilor au favorizat intelegerea
conceptului de capacitate ntr-un mod intuitiv si au dezvoltat competente matematice, de comunicare
si de colaborare. In acelasi timp, experienta a evidentiat faptul ca metodele observate in alte sisteme
educationale pot fi integrate cu succes in curriculumul roméanesc, prin adaptarea lor la specificul
fiecarei clase.

O altd experienta cu un puternic impact educational a fost observarea modului in care teatrul
Kamishibai era utilizat pentru stimularea lecturii si dezvoltarea comunicirii orale. In scoala din
Cerignola, povestea era prezentata cu ajutorul planselor ilustrate, iar elevii erau implicati permanent
prin Intrebari, anticipdri si dialog, devenind participanti activi la construirea firului narativ.

Inspirata de aceasta abordare, a fost proiectata si implementata la clasa pregatitoare activitatea
bazatd pe povestea ,,Fata mosneagului si fata babei” de lon Creanga. Plansele Kamishibai, colorate
de elevi au fost utilizate pentru prezentarea succesiva a momentelor importante ale actiunii, oferindu-

le elevilor posibilitatea de a observa, de a descrie personajele, de a anticipa continuarea povestii si de
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a argumenta comportamentul acestora. Pe parcursul activitdtii, elevii au participat la exercitii de
exprimare orala, au identificat valorile morale transmise de text si au realizat momente de dramatizare,
transformand lectura intr-o experienta interactiva si atractiva. Piesa de teatru a fost prezentata colegilor

din celelalte clase, si parintilor elevilor.

Kamishibai — teatru japonez - ,,Fata mosneagului si fata babei” de Ion Creanga

Adaptarea acestei metode a demonstrat ca teatrul Kamishibai poate deveni un instrument
didactic valoros pentru dezvoltarea competentelor de comunicare, a imaginatiei si a interesului pentru
lecturd. Imbinarea suportului vizual cu dialogul si dramatizarea a favorizat participarea activa a tuturor
elevilor, inclusiv a celor mai timizi, oferindu-le oportunitatea de a invata prin observare, exprimare si
colaborare. Totodatd, activitatea a confirmat faptul ca metodele observate in contexte educationale
europene pot fi valorificate cu succes in invatamantul romanesc atunci cand sunt adaptate creativ la

particularitatile elevilor si la obiectivele lectiei.
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Experientele dobandite in scoala partenera au evidentiat, de asemenea, potentialul resurselor
digitale de a sustine invatarea activa si de a creste motivatia elevilor. Valorificand aceasta perspectiva,
au fost create si integrate in activitatea didactica aplicatii si jocuri educationale care au completat
metodele interactive utilizate la clasa si au oferit elevilor noi modalitati de exersare si consolidare a
cunostintelor.

Continuarea procesului de transfer al bunelor practici a vizat integrarea resurselor digitale n
activitatea didactici. In lectiile observate la Cerignola, tehnologia era utilizata ca instrument de sprijin
al Invatarii, elevii fiind implicati permanent in activitati interactive, adaptate varstei si obiectivelor
lectiei. Aplicatiile educationale nu reprezentau un scop in sine, ci o modalitate prin care continuturile
deveneau mai accesibile, iar elevii erau incurajati sa invete prin explorare, colaborare si feedback
imediat.

Pornind de la aceastd abordare, au fost create si integrate in activitatea didactica desfasurata la
clasa pregatitoare o serie de jocuri educationale digitale, concepute In concordanta cu programa scolara
si cu particularitatile de varsta ale elevilor. Aceste resurse au fost utilizate in lectiile de consolidare si
recapitulare, contribuind la dezvoltarea competentelor specifice intr-un mod atractiv si motivant.

In aplicatia Educaplay a fost realizat jocul ,Alfabetul limbii roméne”,

https://www.educaplay.com/learning-resources/29608180-aventura alfabetului romanesc.html
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destinat consolidarii literelor invatate. Activitatea a fost conceputa sub forma unui joc interactiv, in
care elevii au identificat litere, au realizat asocieri intre imagini si sunete si au rezolvat diferite
provocari adaptate nivelului lor de dezvoltare. Caracterul ludic al aplicatiei a stimulat implicarea activa
a elevilor si a transformat exercitiile de consolidare intr-o experienta de invatare placuta si accesibila.
In aceeasi directie a fost elaborat, utilizand aplicatia LearningApps, jocul ,Misurarea timpului”,

https://learningapps.org/watch?v=pxxks4x0j26 prin intermediul caruia elevii si-au consolidat

cunostintele referitoare la momentele zilei, zilele saptamanii, lunile anului si succesiunea
evenimentelor. Exercitiile interactive au oferit posibilitatea verificarii imediate a raspunsurilor, iar
feedbackul furnizat de aplicatie i-a incurajat pe elevi sd identifice si sd corecteze eventualele greseli,
dezvoltand astfel autonomia in invatare.

Pentru desfasurarea acestor activitati au fost utilizate tabletele existente in sala de clasa,
oferind fiecarui elev posibilitatea de a experimenta direct resursele digitale create. Activitatile s-au
desfasurat atat individual, cat si in echipe de céte doi elevi, in functie de obiectivele urmarite si de
gradul de dificultate al sarcinilor. Lucrul in perechi a favorizat comunicarea, colaborarea si sprijinul
reciproc, in timp ce activitdtile individuale au permis respectarea ritmului propriu de invatare.
Utilizarea tabletelor a transformat elevii din simpli utilizatori ai tehnologiei in participanti activi la
procesul de invatare, oferindu-le posibilitatea de a explora, de a exersa si de a-si consolida cunostintele

ntr-un mod interactiv.

Utilizarea tabletelor la clasa pregatitoare A
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O alta experienta valorificata in urma mobilitatii a fost utilizarea platformei Genially pentru

realizarea unui Escape Room educational, https://view.genially.com/6alcf0726e7bed5c8372ba8c

conceput ca instrument de prezentare a bunelor practici in cadrul workshopului organizat pentru
cadrele didactice din scoala. Ideea a pornit de la modul in care profesorii din Cerignola utilizau
resursele digitale interactive pentru a creste implicarea elevilor in procesul de invatare si a fost adaptata
pentru un context de formare destinat profesorilor.

Escape Room-ul a fost construit sub forma unui traseu interactiv, in care participantii au
descoperit, etapa cu etapa, principalele experiente observate in scoala italiana. Provocarile propuse au
valorificat exemple concrete precum teatrul Kamishibai, metoda Mozaicul, activitétile de programare
cu Clementoni DOC Robot, proiectul ,,I1 Maggio dei Libri — Magna Capitana”, laboratoarele de
dupi-amiazi si utilizarea aplicatiilor digitale in activitatea didacticd. In locul unei prezentiri
traditionale, profesorii au avut posibilitatea sd exploreze continuturile, sa rezolve provocari si sa
descopere informatiile prin intermediul jocului, experimentand direct principiile gamificarii si
potentialul educational al platformei Genially.
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Activitatile implementate demonstreaza ca experientele europene pot deveni surse autentice de
inovare atunci cand sunt analizate critic si adaptate la realitatile fiecarei scoli. Metodele interactive,
resursele digitale si invatarea prin cooperare nu reprezintd modele care trebuie reproduse identic, ci
puncte de plecare pentru proiectarea unor activitati relevante si accesibile elevilor. Transferul bunelor
practici observate la Cerignola in activitatea desfasuratd la clasa pregatitoare evidentiaza faptul ca
inovarea didactica se construieste prin creativitate, flexibilitate si adaptarea permanenta a strategiilor

de predare la nevoile reale ale copiilor.
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JOB SHADOWING TN CADRUL PROIECTULUI ERASMUS+ 2025-1-RO01-
KA121-SCH-000319151, LA CENTRUL EDUCATIONAL KATHOLISCHES
FREIES BILDUNGSZENTRUM ST. KILIAN HEILBRONN, GERMANIA

Prof. pt. inv. primar HORGA-WEISENBRUGER Regine
Liceul Tehnologic ,,Stefan Hell” Santana

reginew2000@yahoo.com

Prof. dr. RAAB Melania
Liceul Tehnologic ,,Stefan Hell” Santana

melaniegoina@yahoo.com

Abstract:

The job-shadowing mobility at Katholisches Freies Bildungszentrum St. Kilian Heilbronn (Germany)
provided a clear and practical insight into a modern, value-driven educational model shaped by the Marchtaler
Plan and Montessori principles. Participants observed lessons across multiple grade levels, explored
interdisciplinary teaching, differentiated instruction, classroom management, and support strategies for gifted
learners and students with learning difficulties.

The Marchtaler Plan emphasizes holistic development through interconnected learning, the morning
circle, independent quiet work, and artistic-aesthetic education. These elements foster responsibility, empathy,
creativity, critical thinking, and spiritual orientation.

The mobility also showcased extracurricular programs, community partnerships, pastoral care, and a
strong focus on reading competence, teamwork, creativity, and individualized learning. Teachers gained
valuable experience in digital integration, hybrid teaching, intercultural communication, project development,
and ethical use of Al. The Erasmus+ mobility significantly strengthened professional, pedagogical, digital, and

intercultural competences, contributing to long-term school development and improved teaching quality.

Keywords: Marchtaler Plan, Interconnected Learning, Holistic Education, Independent Quiet Work,

Intercultural Competence
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1. Introducere

Tn perioada 6-14.VI11.2026, am participat la o mobilitate de tip job shadowing, in cadrul
proiectului Erasmus+ 2025-1-RO01-KA121-SCH-000319151, mobilitate ce s-a desfasurat in
Heilbronn, Germania. In acest context, am avut oportunitatea de a face cunostinti cu o institutie
educationala cu totul speciald, diferitd de tot ce am vazut pana acum in materie de sistem educational,
atat in Romania, cat si in straindtate. Este vorba de Katholisches Freies Bildungszentrum St. Kilian
Heilbronn, un centru educational privat, sustinut de episcopia romano-catolicd Rottenburg, Baden-
Wirttemberg. Fiind o scoala catolica, te duce gandul la un sistem dogmatic, rigid, medieval, inchistat
in tipare traditionale si ecleziastice, ce-ti lasd impresia de usor invechit. Daca va ganditi la Scolastica
st la scoli medievale bisericesti, ascunse in spatele zidurilor groase ale unei manastiri construita in stil
romanic, sunteti foarte departe de realitate. Cand pasesti pe proprietatea centrului St. Kilian, te trezesti
in viitor, intampinat fiind de o cladire minimalistd, cu multiple cai de acces si mai multe de evacuare,
in caz de urgenta. O constructie ce dateaza din anul 2006, ce ofera transparenta si confort, ducandu-te
cu gandul la filmul The Lake House. Aceasta deschidere spre exterior, spre lume, spre viitor, nu se
reflectd doar in arhitecturd, ci Insdsi In conceptul educational al unitatii de invdtdmant, un concept
bazat pe Planul Marchtaler pentru scolile catolice din Baden-Wirttemberg, iar la nivel primar si pe
pedagogia Montessori.

In prima zi am fost intimpinate de conducerea scolii gazda si am participat la o masi rotunda
in vederea discutarii pe marginea obiectivelor proiectului, a activitatilor stabilite si a scopurilor
institutionale. Am facut un tur prin incdperile centrului educational, fiindu-ne prezentate, nu doar
cladirea, ci si structura si organizarea generala institutionald, principiile fundamentale si directiile de
actiune dupa care functioneaza. Ne-au fost prezentate proiectele de parteneriat educational si
comunitar, cu accent pe colaborarea intre cadrele didactice si diferitele institutii partenere. Tn contrast
Cu acestea am prezentat si noi Liceul Tehnologic ,,Stefan Hell” Santana, modul de organizare,
structurare si functionare in cadrul sistemului de invatamant romanesc. Am discutat despre structura
curriculumului, strategii de predare, echilibrul intre invatarea formala si cea non-formald, utilizarea
TIC si standardele europene de calitate. Chiar din prima zi am participat la activitati de asistenta la ore

de predare.
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Cateva imagini cu spatii din cladirea scolii
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Ateliere — bucitarie pentru practica — sala festiva folosité zilnic pentru liturghia pregatita impreuna cu elevii — folosirea telefoanelor
mobil in timpul programului scolar este strict interzisa la BZ St. Kilian
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La final de mobilitate Erasmus+: Prof. pt. Th primar Horga-Weisenburger Regine, Director adjunct la Bildungszentrum
St. Kilian Heilbronn prof. Muth Christian, prof. dr. Raab Melania, Director principal al Centrului Educational
Bildungszentrum St. Kilian Heilbronn prof. Marc Hennen

In urmitoarele zile am participat la activitatea propriu-zisa de tip job shadowing, intrand la
diferite clase, la diferite ore de curs si la diferite cadre didactice, deruland activitatea de observare a
lectiilor 1n raport cu cerintele curriculare, rezultatele invétarii elevilor, planificarea lectiilor si
strategiile de predare, observarea activitatilor curriculare, a metodelor de evaluare si a managementului
clasei. Totodata s-a desfasurat si schimbul de bune practici privind gestionarea carierei si dezvoltarea
personalda. Am participat la activitati integrate destinate elevilor din ciclul primar, respectiv secundar
I si 11, si am observat strategii diferentiate pentru elevii supradotati si pentru cei cu dificultati de
invatare de tip colaborativ intre elevi, acestia fiind incurajati sd descopere singuri modul de rezolvare
a problemelor, axandu-se pe metoda deductiva si experimentala de predare-invatare.

Ne-au fost prezentate activitatile extracurriculare si comunitare desfasurate pe parcursul anului

scolar, proiecte axate pe responsabilitate sociald, in parteneriat cu ONG-uri si autoritati locale.
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Sosaid Avaciets v

Totodata ne-a fost ficutd o scurtd analiza a parteneriatelor scoala-comunitate si a rolului partilor

interesate in educatia non-formala si am avut sansa de a participa la ateliere de lucru dedicate elevilor,

derulate in colaborare cu parinti si voluntari din comunitate.

J2 Allgemeine Hochschulreife

Gymnasium

m¥d Instrumentalklassen

N

Grundschule

Organigrama privind structura sistemului educational de la St. Kilian:
Scoala primara — scoald comunitara sau gimnaziu (in functie de potentialul intelectual si de interesele elevilor) —
an de pregatire suplimentara — treapta de pregatire pentru bacalaureat si studii universitare
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2. Structura si modul de functionare a Centrului Educational St. Kilian Heilbronn

Centrul educational catolic privat St. Kilian este un loc aparte, dupa cum putem citi pe pagina
web a scolii, 0 comunitate vibranta in care oamenii cultivd un mod unic si special de a interactiona
unii cu ceilalti. Prin atentie personalizata si educatie de inalta calitate, se ofera sprijin fiecarui individ
n parte in parcursul formarii sale personale, astfel ca acesta sa devina independent, cu un puternic
sentiment al propriei identitdti si al responsabilitatii. St. Kilian este o scoald care aplica ,,Planul
Marchtaler”, oferind un program cu activitati pe tot parcursul zilei si o gama larga de oportunitati.
Scoala primard, scoald comprehensiva (Gemeinschaftsschule), filiera de continuare Realschule si
Gymnasium (liceu teoretic) ofera toate calificarile standard din sistemul de Invatamant general. Astfel,
centrul educational St. Kilian reuneste elevi din clasele I-XII (cu prelungire pana in clasa a XIII-a),

precum si cadre didactice si personal educational bine pregatit.

2.1 Scoala primara

Dupa principiul ca fiecare copil este unic, scoala primara din cadrul Centrului educational St.
Kilian Ti sprijina pe copii tindnd cont de experientele si abilitatile lor individuale diverse, favorizand
astfel dezvoltarea optima a bazelor gandirii, invatirii si modului de lucru independente. Tn programa
scolii primare, bazata pe conceptul ,Marchtaler Plan”, obiectivele educationale si de dezvoltare
fundamentale se regdsesc pe parcursul celor patru ani de scoald, asemenea firelor de urzeald la un
razboi de tesut. Un curs introductiv faciliteaza un prim contact timpuriu si usureaza tranzitia de la
gradinita la scoala primara, obiectivele incluzand:
stapanirea competentelor academice fundamentale;
perseverenta si insusirea unor tehnici esentiale de lucru si studiu;
curiozitatea fata de lumea inconjuratoare si bucuria de a invata;
comportamentul si atitudinile sociale;

abilitatile artistice si practice;

YV V. V V V V

dezvoltarea personald holistica, fundamentata pe valori crestine.

Astfel, copiii din scoala primara de la St. Kilian isi creeaza o baza solida pentru a se orienta si a actiona
in lumea 1n care trdiesc, precum si pentru parcursul lor educational ulterior in scolile secundare.
Ciclul primar 1si caracterizeazd modul de lucru si educatie a elevilor dupa acronimul SANKT

KILIAN:
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2.1.1 S — Sozialkompetenz (competente sociale)

Interactiunile dintre oameni, fie ei tineri sau varstnici, fac parte din viata de zi cu zi. Modul in
care oamenii se trateaza reciproc este esential pentru o convietuire reusitd. Din acest motiv, Scoala
Primara St. Kilian acorda o importanti deosebita dezvoltarii competentelor sociale si emotionale. in
primele douad clase, acest lucru se realizeaza prin sesiuni saptdmanale dedicate abilitdtilor sociale,
conduse de doui cadre didactice. Tn clasele a 111-a si a IV-a, implicarea democratici este exersata prin

introducerea unui consiliu al clasei.

2.1.2 A — Achtsamkeit (atentie fata de tot ce ne inconjoara)
Si copiii pot invata mindfulness-ul de la o vérsta frageda, consolidandu-si astfel inteligenta
emotionald. Mindfulness-ul devine eficient printr-o abordare plina de pace, iubire si acceptare fata de

sine, fatd de ceilalti si fatd de evenimentele vietii.

2.1.3 N — Neugierde (curiozitate)

Copiii sunt curiosi din fire. Ei intra intr-o stare de ,,flux” in procesul de invatare atunci cand se
cufunda pe deplin in subiectul studiat. Cadrele didactice au datoria sa prezinte materia intr-o maniera
care sa starneasca interesul si placerea copiilor, insa la St. Kilian se doreste ca aceasta curiozitate sa
depdseasca sfera continutului academic; urmarind cultivarea interesul fatd de natura, mediul

inconjurator si oamenii din jurul nostru.

2.1.4 K — Kirche (biserica)

Tn zilele noastre, scolile catolice au misiunea de a deveni noi ,,locuri ale vietii bisericesti”.
Rugdciunea Tnainte de masa, celebrarea in comun a serviciilor religioase si intonarea imnurilor de
lauda sunt elemente care insotesc viata scolara cotidiana la St. Kilian. Astfel, scoala devine un loc in
care credinta crestind poate fi trditd in viata de zi cu zi si unde copiii intdlnesc oameni pentru care

credinta este importanta si reprezinta o sursd de putere in viata.
2.1.5 T — Teamarbeit (munca in echip3)
Invitarea reciproca este unul dintre cele mai mari avantaje ale lucrului in echipa. La St. Kilian,

se Tncurajeaza acest lucru prin desemnarea unor mentori din clasa a patra pentru noii elevi de clasa
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intai; acesti mentori nu doar ii insotesc in pauze in perioada de inceput, cidevin si ,,parteneri de lecturd”
pe parcursul intregului prim an scolar. Sunt alocate perioade regulate de timp pentru lectura si pentru

cititul cu voce tare unii altora.

2.1.6 K — Kreativitat (creativitate)

Creativitatea este consideratd o competentd-cheie pentru viitor. Persoanele creative sunt
capabile sa ,,gandeasca in afara tiparelor”, sd descopere noi abordari, precum si sa colaboreze si sa
interactioneze creativ cu ceilalti. Pentru a stimula creativitatea, sunt oferite nu doar activitati

desfasurate la clasa, ci si cercuri extracurriculare, precum corul si trupa de teatru.

2.1.7 1 — Individualitat (individualitate)

La St. Kilian, fiecare copil este acceptat pentru unicitatea sa, iar diversitatea este privita ca o
oportunitate. Dezvoltarea individuala este incurajata prin activitati individuale desfasurate in liniste si
printr-o gama variata de activitati de invatare deschise, limitele individualitatii fiind atinse atunci, cand
sunt incalcate granitele personale ale colegilor. Limitele individualitatii sunt atinse atunci cand sunt
incdlcate granitele personale ale colegilor. Aceasta idee explicd faptul ca libertatea ta de a te exprima
si de a fi tu insuti se opreste in momentul in care actiunile tale 1i afecteazd negativ sau ii deranjeaza pe

cei din jur.

2.1.8 L — Leseforderung (antrenarea competentelor de citit)

Este incontestabil faptul ca lectura reprezinta o competenta fundamentala pe care se cladeste o
mare parte din procesul de dobandire a cunostintelor. BiSS-Transfer este o initiativd comuna a
Ministerului Federal al Educatiei si Cercetarii (BMBF) si a Conferintei Permanente a Ministrilor
Educatiei si Afacerilor Culturale (KMK), care vizeaza transferul catre scoli si centrele de educatie
timpurie a unor practici privind educatia lingvistica si dezvoltarea competentelor de citire si scriere

(www.biss-sprachbildung.de). Obiectivul urmarit in landul Baden-Wurttemberg este consolidarea

competentelor fundamentale de lecturd ale elevilor. Accentul se pune pe dezvoltarea abilitdtilor de
citire — in special a mecanismelor lecturii si a fluentei — precum si pe intelegerea textului si pe
strategiile de lectura. Pe baza unui curriculum de lectura unitar si sistematic, scolile primare incluse n

programul BISS implementeaza, etapizat, elemente de instruire dovedite a fi benefice pentru invatare,
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cum ar fi exersarea fluentei in lecturd prin metoda citirii cu voce tare in perechi (in tandem). Pentru a
asigura o implementare reusita la toate nivelurile de studiu, fiecare scoala primara BiSS a constituit un

grup de proiect dedicat, care se reuneste periodic pentru a discuta etapele urmatoare ale procesului.

2.1.9 I — Identifikation (identificare)

In cadrul adunirilor comune din sala de festivititi, fiecare clasi prezinti proiectele la care
lucreaza n prezent, acest lucru consolidand spiritul de comunitate. Echipa din cadrul ciclului primar
este formata din 13 cadre didactice care au ales in mod constient o scoald bazata pe conceptul

,,Marchtaler Plan”.

2.1.10 A — Angebot (oferta)

Sankt Kilian 1si propune sa fie nu doar un loc de invétare, ci si un spatiu in care elevii traiesc
si se dezvoltd cu adevdrat. Prin intermediul programului de zi adaptat nevoilor individuale, copiii
participd la o gamd variata de activitati educative si recreative, dincolo de orele de curs obisnuite.
Pentru elevii din clasele a Ill-a si a IV-a, existd un program obligatoriu pe parcursul intregii zile,
conceput pentru a consolida coeziunea colectivului si pentru a-i pregati pe elevi pentru tranzitia catre

sistemul de scolarizare cu program prelungit din ciclul secundar.

2.1.11 N — Neue Medien (mijloace media noi)

Mass-media joacd adesea un rol important 1n viata copiilor, inclusiv a celor din scoala primara.
Copiii pot deveni ,,competenti” doar prin contactul direct cu mediile de comunicare, intelegand modul
in care acestea sunt create si beneficiile pe care le ofera, precum si recunoscind capacitatea acestora
de a seduce si de a manipula. Avand acest lucru in vedere, educatia media este inclusa in programa
lectiilor integrate. Dotarea salilor de clasd cu calculatoare, videoproiectoare si camere pentru
documente faciliteaza o instruire modernd in domeniul media. Cu toate acestea, nu se doreste sa se

renunte la scrisul cu creta pe tabla.
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Reguli clare stabilite la inceput de ciclu scolar, postate in clasa, respectate cu strictete.
Cartea clasei — o combinatie de catalog, jurnal si condica — in care sunt consemnate evenimentele pozitive si negative cu
privire la conduita elevilor, incidente si orarul zilnic
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2.2 Scoala integrata

Acest tip de scoald ofera tinerilor o educatie bazata pe cuvintele Terezei din Avila: ,,Invati-ma
si descopar talente neasteptate la ceilalti si diruieste-mi cel mai frumos dar: sa le si amintesc!” Tn
cadrul scolii integrate, elevii beneficiaza de sprijin diferentiat, adaptat abilitatilor individuale, nefiind
necesard alegerea timpurie a unei anumite rute educationale. Nivelul de studiu poate fi stabilit In mod
individual pentru fiecare materie. Aceasta diferentiere se bazeazd pe ,,Planul Marchtaler”, plan
conceput initial pentru Realschule si care pune un accent deosebit pe invatarea independenta,
autodirijatd si pe dezvoltarea personala. Parteneriatul dintre familie si scoald, ofertele cu caracter
spiritual, activitatile extracurriculare, perioadele de studiu dedicate care includ sesiuni de reflectie si
un program cuprinzator de orientare profesionald, incluzand stagii de practica multiple, contribuie la
formarea elevilor ca indivizi competenti.

Cadrele didactice si facilitatorii educationali din cadrul centrului au o vasta experienta in
colaborare; acestia activeaza ca o echipd multidisciplinard, acoperind programa scolard pentru toate
materiile, inclusiv la nivelul Gymnasium (pregatire pentru universitate). In plus, datorita programului
de extensie de tip Realschule, elevii de la St. Kilian au oportunitatea de a sustine examenul de
Bacalaureat (calificarea necesara pentru admiterea la universitate).

Acest tip de orientare scolard se bazeaza pe un concept care reuneste:

2.2.1 Echipa multidisciplinara formata din profesori de specialitate si facilitatorii de invatare
In timpul fazelor de lucru individual si in liniste, profesorii si facilitatorii de invatare
conlucreaza, de cate ori este nevoie, pentru a-i sprijini pe elevi in activitatile de lucru si invatare auto-
organizate si auto-dirijate. Astfel, ei ofera atadt motivatie, cat si indrumare, respectand principiul
,»Ajutd-ma sa fac singur”, asigurdnd, totodatd, o atmosfera de lucru lipsita de perturbari. Observatiile
si experientele acumulate in timpul acestor sesiuni de lucru individual orienteaza activitatea
facilitatorilor de invatare in perioadele de studiu dedicate, precum si activitatea profesorilor in cadrul

lectiilor specifice fiecarei discipline.
2.2.2 Asistenta pastorala scolari
Aceastd cruce, la a carei realizare au contribuit cu totii, este un simbol al vietii acestei

comunitati scolare impreuna. Fiecare piesa de puzzle reprezintd o clasda din comunitatea Centrului
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educational St. Kilian. Faptul ca lipseste o piesa nu este o greseald, Ci arata ca, in fiecare an, vin clase
noi, si ca se despart de clasele care absolva. Privind crucea, putem observa ca, asemenea bratului sau
orizontal, suntem conectati unii cu altii, de la o parte la alta, cu bratele deschise, exact ceea ce transmit
aceasta organizatie educationala: deschidere spre ceilalti. Sprijinindu-se ferm pe pamant, crucea ne
conecteaza totodata cu cerul, cu vastitatea si libertatea lui Dumnezeu. lar, in centru, acolo unde bratele
crucii se intalnesc, totul se uneste: cerul si pamantul, Dumnezeu si omenirea, scoala si lumea. Pamantul

si cerul converg in acest punct: un loc de intalnire, un contrapunct, un centru, un punct focal al vietii.
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Curcea realizatd de elevii scolii 1i IntAmpind pe cei care trec pragul Centrului Educational BZ St. Kilian Heilbronn
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2.2.3 Activitati extracurriculare

A invata este mult mai mult decat aritmetica si scris. Scopul procesului de invatare si predare
din cadrul centrului educational este o educatie holistica. De-a lungul anilor, St. Kilian a dezvoltat o
serie de evenimente cu durata de mai multe zile, in afara programei scolare obisnuite, care au devenit
de multd vreme parte integranta a vietii scolare. Ori de cate ori este posibil, aceste evenimente reunesc
elevi din diversele forme de Invatamant: liceu teoretic (Gymnasium), scoald secundara de nivel mediu
(Realschule), scoala secundard de baza (Hauptschule) si scoald integrata (Gemeinschaftsschule)
oferind:

> Zile de orientare pentru clasele a V-a;

Excursie tematica medievala in Regensburg pentru clasele a V1-a;
Excursie scolard/ Tabara cu cazare la Benediktbeuern, Konstanz pentru clasele a VII-a;

Excursie Tn Anglia (Eastbourne, Londra etc.) pentru clasele a VIIlI-a;

YV V V V

Excursie optionala in India (Jaipur, Agra etc.), excursie de studiu/ excursie de absolvire pentru

elevii claselor a 1X-a;

A\

Zile de orientare, excursie la Taizé pentru elevii claselor a X-a;

A\

Excursii de studiu pentru elevii claselor a XI-a.

2.2.4 Materii optionale obligatorii

Incepand cu clasa a sasea, elevii din cadrul scolii integrate (Gemeinschaftsschule) aleg una
dintre urmatoarele trei discipline optionale obligatorii: AES (Cultura cotidiana, nutritie si studii
sociale), Tehnologie sau Limba franceza.

Orele de ,,Cultura cotidiana, nutritie si probleme sociale” (AES) se desfasoard in sala de clasad,
in bucdtarie si in atelierul de textile, precum si in locatii de invatare din afara scolii, fiind dedicate
elevilor curiosi sa afle ce contine mancarea ta, dornici sa inveti cum sa Se mentina in forma, interesati
de a se implica in proiecte sociale si sa ia decizii inteligente atunci cand fac cumparaturi, elevi interesati
de moda si tendinte. Disciplina optionald AES se concentreazad pe teme precum alimentatia, nutritia,
comportamentul consumatorului, sandtatea si conditia fizica; profesorii, aldturi de experti externi, 1si
propun sa-i entuziasmeze pe elevi fata de subiectele amintite anterior, prin diverse metode. Cursul
ofera numeroase oportunitdti de a explora propriile dorinte si idei legate de familie, carierd si timpul

liber, pe parcurs caruia elevii cautd informatii, creeaza prezentari si realiza proiecte in afara scolii.
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Disciplina optionala ,,Culturad cotidiana, nutritie si probleme sociale” incepe in clasa a VI-a,
fiind predata trei ore pe saptamana din clasa a VIl-a pana in a X-a, in paralel cu disciplinele Tehnologie
si Limba franceza. Tn clasa a Xl-a elevii sustin un examen practic integrat in examenul de absolvire a
invitimant secundar de baza (Hauptschule). n clasa a X-a, materia se Tncheie atit cu un examen
practic, cét si cu unul scris, In cadrul examenului de absolvire a Invatdmant secundar intermediar
(Realschule).

Studiile tehnice ofera elevilor experiente practice variate, in special in ceea ce priveste lucrul
cu diverse materiale, sisteme si procese tehnice, in special pentru dornici sa proiecteze, sa fabrice si sa
modeleze singuri piese, elevii pasionati de produsele tehnice si de modul in care functioneaza acestea,
celor carora le place sd lucreze cu unelte, utilaje si diverse materiale, interesati sd invete cum se
desfasoara experimentele tehnice si interesati de diverse cariere in domeniul tehnic. Disciplina
,,Tehnologie” propune atat fetelor, cat si baietilor sarcini creative si provocatoare, printre altele, acestia
Tnvata sa realize desene si schite tehnice, precum si sa planifice si sa proiecteze piese. De asemenea,
el desfasoara activitati de cercetare, pregatesc si sustin scurte prezentdri. Disciplina optionala
,,Tehnologie” incepe in clasa a VI-a, din clasa a Vll-a pana in clasa a X-a, aceasta este predata sub
forma unui curs de trei ore pe sdptdmana, alaturi de disciplinele ,,Culturd cotidiand, nutritie si studii

sociale” si ,,Limba franceza”.

2.2.5 Materii de profil

Toti elevii aleg o disciplina de specializare din oferta scolii. Aceasta disciplind este studiata pe
parcursul claselor VIII-X. Disciplina de specializare urmareste sa valorifice punctele forte si
aptitudinile diverse ale elevilor, stimulandu-le si dezvoltandu-le Tn mod specific. Disciplina de
specializare nu face parte din examenele finale scrise si orale.

Cursul de specializare ,,Stiinte integrate” este potrivit pentru elevii care sunt interesati de
terminologia stiintifica si tehnica si doresc sa aprofundeze si sa extinda cunostintele privind metodele
experimentale invatate la biologie, chimie, geografie si fizica. Acest curs ofera o perspectiva asupra
diversitatii cercetarii si dezvoltarii stiintifice si tehnice, de exemplu in domeniile energiei si mobilitatii.
Elevii invata principiile fundamentale ale unor diverse domenii tehnice si le aplica pentru a rezolva
probleme, utilizand mijloace digitale in acest proces. In scolile de stat, acest curs de specializare poarta

denumirea de ,,Stiinta si tehnologie”.
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Cursul de specializare ,,Muzicd” este potrivit pentru elevii care indragesc cantatul vocal si
doresc sa isi dezvolte in continuare abilitatile vocale, canta la un instrument si se bucura sa faca muzica
ntr-un grup si pentru cei care doresc sa afle mai multe despre semnificatia muzicii in propria lor viata.

Cursul de specializare ,,Arte vizuale” este potrivit pentru elevii care apreciaza activitatile
creative, sunt interesati de o mare varietate de tehnici artistice si care doresc sa participe la expozitii,

proiecte artistice, concursuri sau activitati in colaborare, atét in cadrul scolii, cat si in afara acesteia.

2.2.6 Orientare profesionala

In cadrul Centrului Educational St. Kilian, tema ,,formirii profesionale si a carierei” a ocupat
intotdeauna un loc important. De la initiativele de implicare sociald si analiza competentelor ,,Profil
AC”, pana la stagiile de practica si evenimentele de informare privind cariera organizate de mai multe
ori pe an, elevii se implica activ in planificarea viitorului lor parcurs educational si profesional. Toti
elevii au oportunitatea de a dobandi experientd practicd prin intermediul mai multor stagii de o
saptamana la locul de munca, variind de la stagii cu caracter social in clasele a Vll-a si a VIII-a (cu o
componentd de orientare profesionalda adaugatd in clasa a VIII-a), pana la programe de orientare
profesionald in clasa a [X-a (pentru filiera Realschule si filiera extinsa de tip Gymnasium) si de a
reflecta ulterior asupra acestor experiente. Exista programe scolare specifice pentru fostele filiere
Hauptschule si Realschule, precum si pentru Gymnasium, toate integrand inca din fazele incipiente
principiul director al ,,Orientarii profesionale” (BO); aceastd abordare este continuata in cadrul
sistemului Gemeinschaftsschule (scoala integratd). Inca de la infiintarea scolii, diferitele filiere

educationale au colaborat constant pentru a genera sinergii ori de cate ori a fost posibil.

2.2.7 Calificari de absolvire
Scoala integrata din cadrul Centrului educational St. Kilian ofera urmatoarele calificari posibile
pentru absolvirea scolii:
v" Hauptschulabschluss — certificatul de absolvire a scolii secundare de baza, la finalul clasei a
IX-a, pentru elevii care urmeaza cursurile scolare la nivelul de baza;
v" Realschulabschluss — certificatul de absolvire a scolii secundare intermediare, la finalul clasei

a X-a, pentru elevii care lucreaza constant la nivelul intermediar si finalizeaza scoala integrata;

221




Erasmus+

v De asemenea, este posibila obtinerea calificativul general de admitere la invatamantul superior
(allgemeine Hochschulreife) prin intermediul un program pregatitor de un an scolar
(Realschulaufsetzer). Cu obligativitatea de a avea media generalda necesara, elevii se pot
transfera la programul Realschulaufsetzer de un an, in vederea pregatirii pentru etapa cursurilor
de nivel superior (Kursstufe); ceea ce le permite elevilor de scoala integrata sa obtina diploma
de Bacalaureat (Abitur — certificatul de admitere la universitate).

Toate examenele sunt identice cu examenele de absolvire recunoscute de stat.

2.3 Programul de tranzitie ,,Realschule”

Acest program reprezinta o rutd specializata de invatdmant secundar superior, conceputa pentru
a conduce elevii proveniti din sistemul Realschule catre obtinerea diplomei de Bacalaureat, in decurs
de trei ani. Elevii absolventi de clasa a X-a au acces la nivel liceal, precedata de un an introductiv ce
ofera o pregatire intensiva. Predarea integrata, cu accent pe istorie, combinata cu sprijinul individual
in invatare, favorizeaza gandirea holistica si dezvolta abilitatile si competentele necesare pentru etapa
de liceu si pentru studiile universitare. Intalnirile de dimineat, zilele de reflectie si mesele luate in
comun contribuie la consolidarea apartenentei la grup, cat si a personalitatii individuale. Instruirea
specifica la materiile fundamentale si la stiintele naturii asigurd o pregatire intensd pentru etapa
comuna de liceu, in cadrul careia elevii isi pot alege liber cursurile avansate, cum ar fi de exemplu:
muzica, arta, istorie, educatie fizica, economie. Elevii pot opta pentru continuarea studiului limbii
franceze sau pentru inceperea studiului limbii spaniole ca a doua limba straina. Aceasta etapa de studiu
este ghidata de motto-ul: ,,Important este sa nu Incetezi sa-ti pui Intrebari. Existd un motiv pentru care
exista curiozitatea.” (Albert Einstein), iar obiectivul educational il reprezinta pregatirea pentru
universitate, formarea caracterului si dezvoltarea unei personalitati modelate de valorile crestine.

Conceput pentru absolventii de Realschule este modelul ,,profesorului diriginte”: un singur
profesor care preda Limba si literatura germana, Istoria si Muzica, intr-o manierd integrata si
interdisciplinara, elevii primind sprijin academic intens, inclusiv sesiuni periodice de reflectie, in
cadrul unui program scolar structurat de zi prelungita. Elevii au parte totodata de predare specializata
la materiile fundamentale si la stiinte, pentru a fi pregatiti in vederea trecerii la nivelul superior

Gymnasium. Elevii continua studiului limbii franceze sau spaniole ca limba straina (nivel incepator),
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se intalnesc 1n cadrul cercurilor de dimineatd de incepere a zilei prin reflectiei, pentru a stimula
dezvoltarea personald, avand parte de 0 gama variata de activitati extracurriculare (cercuri).
Pentru etapa cursurilor de nivel superior, elevii isi pot alege domeniul de interes dintre
urmatoarele materii:
» Germand, Engleza, Franceza, Spaniold, Muzica, Arte vizuale, Literatura, Literatura si teatru,
> lIstorie, Studii sociale, Geografie, Economie, Religie, Forum filozofic-teologic, Psihologie;
» Matematica, Fizica, Biologie, Chimie, Matematica avansata, Informatica;

» Educatie fizica

2.4 Nivel liceal teoretic

Pe langa promovarea dezvoltarii personale holistice si a educatiei bazate pe valori prin
intermediul ,,Planului Marchtaler”, Centrul educational St. Kilian Heilbronn sprijina si provoaca copiii
si tinerii — in special pe cei interesati de limbi straine, stiinte sau arte:

» Perioadele de studiu includ discutii reflexive, cluburi extracurriculare in cadrul programului de
71, stagii sociale si zile de orientare profesionald, contribuind astfel la consolidarea autoreglarii
si a competentei sociale;

» Cantatul la un instrument muzical este o activitate extrem de complexa, care stimuleaza
semnificativ concentrarea, memoria $i perseverenta, incurajand totodatd munca in echipa intr-
un mod natural si jucaus;

» Consilierea profesionald aprofundata — inclusiv stagii multiple — impreuna cu programe de
schimb si certificate lingvistice recunoscute la nivel international, ii pregatesc pe elevi pentru
viata de dupa absolvire;

» Introducere in gandirea filosofica le permite elevilor din clasele superioare sid examineze

subiecte din perspective etice, filosofice si teologice.

2.4.1 Comunicarea in limbi striine si expresie muzicala
Studiul limbilor strdine se succede intr-o maniera bine aleasd, tindnd cont de varsta si
capacitatea de intelegere a elevilor, oferindu-le totodata posibilitatea de a alege:
e Clasa a V-a: inceperea predarii intensive a limbii engleze;

e Clasaa Vl-a: alegere pentru a doua limba straina — latina sau franceza;
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e Clasaa Vlll-a: alegerea specializarii — spaniola sau stiinte integrate (VUN).

De regula, clasele de nivelul al V-lea se formeaza in functie de alegerea celei de-a doua limbi straine
(latind sau francezd); prin urmare, decizia privind a doua limba strdind trebuie luatd iIn momentul
nscrierii.

Un alt element cheie il reprezintd practicarea muzicii in mod constant si aplicat, fiind esential
in dezvoltarea personald a copiilor. Acestia sunt stimulati atat fizic (prin exercitii de miscare si
dezvoltarea motricitatii fine), cat si intelectual (prin educarea auzului muzical si studiul teoriei
muzicale), activitatea reprezentand o forma aproape ideald de educatie holistica. Interpretarea la un
instrument este una dintre cele mai complexe activitdti umane; aceasta stimuleaza semnificativ
capacitatea de concentrare, memoria si perseverenta. In plus, practicarea muzicii in grup favorizeazi
invatarea sociald intr-o manierd unica. Elevii de la St. Kilian pot incepe studiul unui instrument cu
coarde in clasele a V-a si a Vl-a, iar datoritd sprijinului oferit de Fundatia Ernst-Franz-Vogelmann,
scoala are posibilitatea de a pune la dispozitia elevilor instrumentele necesare (viori, viole, violonceluri
si contrabasuri). De asemenea, exista un curs de canto si — ori de cate ori este posibil — un ansamblu
deschis elevilor care studiazi deja un instrument in cadrul unor lectii particulare. In clasele a V-a si a
VI-a, orele noastre de muzica includ o sesiune dubla, completata de o ora dedicata teoriei muzicale.

Formarea muzicald antreneaza abilitati esentiale, cum ar fi:

v’ Abilitatile de lucru in echipa — o competentd cheie, dobandita printr-o abordare ludica si
captivanta;
v Ascultarea reciproca, spiritul de consideratie si sprijinul oferit colegilor creeaza experiente

formative durabile, benefice pentru copii si in alte domenii ale vietii.

2.4.2 Internationalizarea
O componenta importantd a curriculumului o reprezinta internationalizarea, avand scopul de a
pregati eficient elevii pentru provocdrile sociale si profesionale ale lumii de méine.
Elementele internationalizarii la St. Kilian sunt:
+ Clasa a V-a: predare aprofundata a limbii engleze, menita sa pund bazele solide atét in ceea ce
priveste materia de studiu, cat si competentele lingvistice;

+ Clasa a VIll-a: posibilitatea ca elevii sa participe la o excursie de studiu lingvistic in Anglia;
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+ Clasa a IX-a: desfasurarea unui program optional de schimb de experienta intre elevi cu scoala
partenera din Jaipur, India;

+ Clasa a X-a: excursii de studiu lingvistic pentru limbile franceza, latina si spaniola.

2.4.3 Certificare lingvistica
In clasei a X-a, elevii au oportunitatea de a petrece un an la studii in striinatate. Pentru a le
atesta competentele lingvistice elevilor, St. Kilian oferd pregatire pentru examene recunoscute
international, calificari solicitate pentru studiile universitare in tarile respective:
» Engleza: Cambridge Certificate (clasele IX—XII);
» Franceza: DELF (clasele X—XII);
» Spaniola: DELE.

2.4.4 Practica, consiliere si orientarea profesionala

Programul BOGY la St. Kilian Heilbronn — un program bine structurat in ceea ce priveste
practica profesionald, voluntariatul si activitdti comunitare, oferd tinerilor, in functie de interese si
abilitati, o perspectiva practica asupra vietii si ii ajuta pe elevi sa se integreze mai usor, dupa finalizarea
studiilor, pe piata muncii, reprezentand un alt atu al scolii 1n ceea ce priveste garantarea independentei
absolventilor sdi. In calitate de scoald specializati in orientarea profesionald, Centrul Educational
Catolic Independent St. Kilian ofera elevilor sai un sprijin exceptional in planificarea parcursului lor
profesional. Tn cadrul filierei teoretice de tip Gymnasium, orientarea profesionala si academica este
integrata ferm si durabil in programul scolar, prin intermediul unei programe BOGY cuprinzatoare si
al diverselor acorduri de colaborare cu parteneri din domeniul educatiei. Elevii din clasele a VIII-a
pana la a X-a dobandesc o perspectiva practica asupra lumii profesionale prin intermediul unui stagiu
obligatoriu de o sdptdmana, specific fiecarui nivel de studiu.

In colaborare cu partenerii educationali si cu alti colaboratori din domeniul industriei si
comertului, St. Kilian ofera elevilor din clasele a 1X-a pana la a XII-a indrumare continua, ajutandu-i
sa se pregateasca, atat teoretic, cat si practic, pentru viitorul lor personal si profesional. Fiecare nivel
de studiu se concentreaza pe aspecte specifice ale acestui proces. Scopul final al tuturor acestor

demersuri este ca, la absolvire, elevii sd poatd identifica optiunea potrivitd pentru ei: o carierd, un
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program universitar, un program de formare profesionala sau un alt parcurs post-liceal (dupa obtinerea

diplomei de Bacalaureat).

Calificare si orientare profesioinala de calitate®, orientate spre viitor
Informatii clare, la indeména elevilor, privind practica profesionald, orientarea si consilierea in carierd, toate acestea fiind
obligatorii pentru elevi, Thcepand cu clasa a VIll-a

Un rol esential in orientarea profesionala si academica a elevilor de la St. Kilian 1l au
urmatoarele parteneriate educationale:

v" Experimenta Heilbronn — cel mai mare si mai inovator centru de stiinte din Germania, intinzandu-
se pe o suprafata impresionanta de aproximativ 25.000 m?. Spatiul este conceput ca un centru
interactiv unde vizitatorii de toate varstele pot explora fenomenele naturii, tehnologia si stiinta prin
experimente directe. In parteneriat cu acest centru al viitorului, Centrul educational St. Kilian
deruleaza diferite activitati de consolidare si aplicare a cunostintelor teoretice dobandite de elevi
n cadrul orelor de curs;

v SCHUNK (Clamping and Gripping Technology), un lider tehnologic global recunoscut in
domeniul tehnologiilor de prindere (clamping), sistemelor de prindere pentru roboti (gripping) si

automatizarii industriale, cu sediul in Lauffen a. N., ofera elevilor posibilitatea de a se specializa

® Aceasta se referd, atat la meserie, ct si la studii universitare.
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prin practica profesionald de tip dual in domeniul respectiv, cu posibilitatea de a fi preluati mai
usor pe piata muncii;

v’ Agentia pentru Ocuparea Fortei de Munca din Heilbronn (Agentur fiir Arbeit);

v Vocatium Heilbronn-Franken este un targ specializat in orientare profesionald, formare si studii
(Fachmesse fiir Ausbildung+Studium) organizat anual in Heilbronn, Germania. Scopul acestui targ
educational il reprezinta conectearea directa a elevilor din anii terminali cu companii, universitati,
academii si institutii publice pentru stagii, ucenicii (Ausbildung) si studii superioare.
Particularitatea acestui targ consta in organizarea de discutii individuale programate in prealabil
intre tineri si angajatori; accesul pentru vizitatori si elevi fiind gratuit;

v aim — Academia pentru Educatie Inovatoare si Management Heilbronn-Franken (Akademie fir
Innovative Bildung und Management Heilbronn-Franken gGmbH — aim) este o0 institutie nonprofit
de educatie si formare continud, finantatd de Fundatia Dieter Schwarz, cu sediul central in
campusul educational din Heilbronn. Viziunea sa principala este de a asigura egalitatea de sanse
in educatie si de a pregdti copiii si tinerii pentru o participare activa si responsabild in societatea
democratica. Directii Principale de Activitate ale acestei institutii sunt programe pentru copii si
tineri: activitati in timpul vacantelor, tabere de vara, cursuri de programare (Coding), robotica si
introducere in Inteligenta Artificiala (IA), dezvoltare lingvistica, cursuri gratuite de limba germana
ca limba straina sau a doua limba (niveluri de la A1 la C1) pentru sprijinirea integrarii elevilor,
studentilor si cursantilor internationali, formare continud pentru profesionisti, programe de
training, cursuri si conferinte specializate destinate educatorilor, cadrelor didactice si echipelor de
management scolar. Datoritd resurselor asigurate integral de societatea Dieter Schwarz Stiftung,

cea mai mare parte a cursurilor si programelor oferite sunt complet gratuite pentru participanti.

De asemenea, Centrul educational St. Kilian colaboreaza in mod regulat cu urmatoarele organizatii:
v' Studien- und Ausbildungsbotschafter BW (Ambasadori pentru studii si ucenicie — Baden-
Wirttemberg);
v" IHK Heilbronn-Franken (Camera de Comert si Industrie/ Targul educational Heilbronn-
Franken);
v Coaching 4 Future;
v" Universitatea de Stiinte Aplicate din Heilbronn (Hochschule Heilbronn);
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v" 1JF (Initiativa Tinerilor Cercetatori/ Initiative junger Forscherinnen und Forscher e.V.) etc.

TW E H N nE "'
INGS YOU MAY NEED TD |

Cateva imagini de la Experimenta

2.4.5 Bacalaureatul
Diploma de Bacalaureat (Allgemeine Hochschulreife — Abitur) este un document de calificarea

generala de admitere in invatamantul superior, obtinut in urma absolvirii unui stagiu de studii de tip
Gymnasium, ceea ce corespunde cu liceul in Romania, confera dreptul de acces la studii universitare.
Tn landul Baden-Wiirttemberg, examenul se desfisoari in sistem centralizat, sub denumirea de Abitur.
In calitate de scoald privatd recunoscuti de stat, Gymnasium-ul din cadrul Centrului Educational

Catolic Independent ,,St. Kilian” participa la acest examen centralizat, la fel ca orice altd scoala de
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acest tip din Germania, obiectivul sau educational fiind pregatirea elevilor pentru studiile universitare.
Tn ceea ce priveste dezvoltarea personali, se urmireste formarea unei personalitati bazate pe valori
crestine.

Un alt tip de scoala ce-1reuneste Centrul educational St. Kilian il reprezinta Realschulaufsetzer,
adica un program de scoala gimnaziala de nivel superior, asa numitul Aufbaugymnasium, cu durata
de trei ani. In timpul unui an introductiv, absolventii scolilor de tip Realschule, Gemeinschaftsschule
sau ai altor scoli gimnaziale sunt pregdtiti pentru etapa cursurilor de nivel superior Kursstufe, care este
apoi absolvita Tmpreuna cu elevii din ciclul gimnazial G8 al scolii. Kurststufe este etapa finala inainte
de sustinerea examenului de Bacalaureat, ce se intinde pe parcursul a doi ani de studiu, structurata

fiind ca tranzitie spre nivel universitar.

2.4.6 Planul Marchtaler

Planul Marchtaler reprezinta un concept educational bazat pe pedagogia reformatoare, care tine
cont de viziunea crestina asupra conditiei umane, ghidatd de motto-ul: ,,Chemati la libertate” (Galateni
5:13). Ca model scolar alternativ, acesta constituie cadrul curricular obligatoriu pentru scolile catolice
independente din Dieceza de Rottenburg-Stuttgart. Baza de continut a Planului Marchtaler o reprezinta
programele scolare stabilite de landul Baden-Wiirttemberg pentru fiecare tip de scoald in parte, fiind
prezentate elevilor in contextul credintei crestine catolice. Intre timp, Planul Marchtaler a devenit un

concept educational recunoscut, cu caracter de model, atat la nivel national, cat si international.

2.4.6.1 Obiectivele educatiei si instruirii in cadrul Planului Marchtaler sunt:
+ transmiterea unei educatii si a unor cunostinte care sa corespunda standardelor unei scoli de
inalta calitate n prezent;
+ educatie personald si sociald holistica, ce urmireste dezvoltarea armonioasa si cultivarea
facultatilor fizice si intelectuale, precum si implicarea sociald si participarea la viata societatii;
+ educatie religioasd si bazata pe valori, care 1i familiarizeazd pe elevi cu mesajul lui lisus
Hristos, 1i conduce spre o credintd asumata personal si le permite sd experimenteze faptul ca

existenta umana isi are temelia in speranta.
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Elemente structurale si indicatii metodico-didactice in vederea implementarii Planului Marchtaler

2.4.6.2 Elemente de organizare ale Planului Marchtal

2.4.6.2.1 Elemente structurale pentru zona de instruire

2.4.6.2.1.1 Instruire pe discipline de specialitate

Predarea disciplinelor de specialitate individuale, cum ar fi Limba engleza, Matematica, Limba

si literatura germana s. a., se intdmpla in situatiile in care continutul specific unei discipline nu apare

n cadrul studiului integrat si interconectat (Vernetzter Unterricht) si nici nu serveste drept baza pentru

materiale de invatare autodirijata in cadrul studiului independent (Freie Stillarbeit sau Freie Studien)

si constituie un alt element structural al Planului Marchtaler. Predarea pe discipline se caracterizeaza,

in esentd, prin aceleasi atitudini si obiective ca si predarea interconectata. Prin interactiunea acestor

elemente structurale, elevii se familiarizeaza atat cu o abordare axata pe logica intrinsecd a unor

discipline specifice, cat si cu o metoda care plaseaza interconexiunile in centrul demersului lor de
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cunoastere. Accesul la ambele perspective oferd un spatiu de actiune valoros pe masura ce copiii si

tinerii exploreaza fenomenele lumii inconjuratoare.

Manuale concepute pentru predare interconectatd

2.4.6.2.1.2 Cercul de dimineata

Cercul de dimineata este o intalnire ce are loc lunea, la prima ora, inaugurand saptamana scolara
si marcand inceputul acesteia ca pe un dar si o provocare noud. Elementele cercului de dimineata
includ observarea si reflectia, exersarea ascultarii, a rabdarii si a privirii atente, dezvoltarea capacitatii
de perceptie si regasirea linistii interioare. Focalizarea asupra trairilor, a sentimentelor si concentrarea
asupra nucleului esential al vietii in comunitate deschid cai catre sine si catre Dumnezeu; ele creeaza
o atmosfera propice invatarii si interactiunii interpersonale, favorizeaza deschiderea fata de credinta si

stimuleaza creativitatea si spontaneitatea.
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Tntalnirea de dimineatd pune un accent deosebit pe emotiile elevilor, pe spatiul destinat
intalnirilor personale si pe timpul necesar dezvoltarii relatiilor. Continutul cercului de dimineata
cuprinde relatari biblice, practicarea unor ritualuri, sarbatorile anului bisericesc, discutii pe teme etice,
exercitii de liniste, precum si oportunitati pentru copii si tineri de a se exprima. Una dintre metodele
folosite este ,,piatra povestitoare”. In principiu este vorba despre o piatrd oarecare, care circuld din
mana-n mana, iar cel care o detine la un anumit moment, relateaza gandurile, trairile si intamplarile,
fie ele pozitive, fie ele negative, despre care doreste sa vorbeasca la acel moment. Nu este obligatoriu

ca fiecare elev sa se exprime, insa piatra circuld pe la fiecare, ca un liant.

2.4.6.2.1.3 Predare interconectata

in cadrul ,preddrii interconectate”, profesorii, elevii si ,,materia de studiu” interactioneaza si
stabilesc o relatie. Sarcina principala a profesorului este de a crea situatii de invatare capabile sa
faciliteze o ,,intdlnire rodnica” intre elev si materia de studiu. Printr-o structura bine fundamentata,
predarea interconectatd genereaza claritate si contribuie la evidentierea conexiunilor si a contextelor
subiacente. Astfel, ea devine un instrument esential de orientare intr-o lume a vietii cotidiene tot mai
diversificata si, implicit, tot mai complexa si dificil de parcurs.

Intrucat dimensiunile religioase si etice fac parte integranta din intelegerea realititii si din
interactiunea responsabild cu aceasta, intrebarile fundamentale ale existentei umane, precum cele
referitoare la origini, scop si destin, constituie o componenta esentiald a tuturor unitétilor de predare
interconectatd. Fundamentele pedagogice evidentiaza importanta pe care aceste unitdti de predare o
pot avea pentru elevi si pentru dezvoltarea lor personala. Ele pun in lumina atitudinile, mentalitatile si
valorile cu care tinerii trebuie sa se confrunte in efortul lor de a se orienta si de a-si defini propriile
pozitii. Astfel, predarea interconectata vizeaza intotdeauna persoana in ansamblul sau, situata in cadrul
interactiunii dinamice dintre imanentd si transcendentd, individualitate si dimensiune sociala,
spiritualitate si materialitate.

O unitate de predare interconectata integreaza aspecte ale temei abordate — din domenii precum
stiintele naturii, sferele socio-politice, stiintele umaniste, artele si estetica, ori mestesugurile si
tehnologia — adaptate stadiului specific de dezvoltare al elevilor. Continutul disciplinelor academice

individuale este inclus in aceasta abordare integratoare doar In masura in care natura subiectului si
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psihologia dezvoltarii o impun. Mai mult, pentru a asigura o legatura autentica Intre continut si individ,

sunt luate 1n considerare si dimensiunile religioase, etice, personale, situationale si sociale.

In salile de clasa si laboratoare — ordine, structura si curitenie
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2.4.6.2.1.4 Activitate individuald desfasurata in liniste/ Studiu individual

Aceasta activitate marcheaza inceputul programului scolar zilnic si contribuie la structurarea
zilei de scoala. Scopul si obiectivul acestei practici, la fel ca si al etapei ulterioare, si anume studiul
individual, sunt stimularea dezvoltarii personalitatii elevului, cultivarea unei abordari responsabile a
libertatii individuale si dezvoltarea abilitatilor sociale. De asemenea, aceasta incurajeaza implicarea
activd in dobandirea de competente si cunostinte prin munca si actiune autodirijate. Cunostintele
existente ale elevilor constituie punctul de plecare al invatarii, in timp ce interesul personal actioneaza
ca motor al acestui proces. Materialele corelate tematic sau care se bazeaza unele pe altele fac ca
invatarea sd fie orientatd spre un scop precis si durabila. Elevii beneficiaza de o libertate considerabila
in ceea ce priveste alegerea temei, organizarea muncii si a timpului, precum si selectarea partenerului
si a spatiului de lucru.

Copiii si tinerii primesc materiale si resurse de invatare adaptate nevoilor lor individuale, n
special in cazul celor care manifesta un talent exceptional, a celor cu dificultati specifice de invatare
sau atunci cAnd existd o nevoie recunoscuta de sprijin educational special. Tn timpul acestor sesiuni de
lucru independent, cadrele didactice i sprijind pe elevi in activitatile si procesele de invatare auto-
organizate si autodirijate, oferind motivatie si indrumare, dar nu solutii, respectand principiul ,,Ajuta-

ma sd fac singur!”, si asigura o atmosfera de lucru lipsitd de perturbari.

2.4.6.2.2 Elemente de organizare pentru zona non-instructiva
2.4.6.2.2.1 Masa de pranz

Servirea pranzului la scoald oferd o pauza valoroasa in rutina zilnica a scolilor cu program
prelungit. Servirea mesei in grup sau impreund cu intreaga clasa, sub supravegherea personalului,
cultiva un sentiment de comunitate, permitand copiilor si tinerilor sa interactioneze unii cu altii si cu
adultii prezenti. Pentru profesori, pauza de masa reprezintd o oportunitate unica de a stabili o legatura
cu elevii intr-un cadru diferit de cel al salii de clasa. Varietatea si selectia preparatelor ofera ocazia de
a Invata despre o alimentatie echilibrata si sandtoasa si despre gestionarea responsabila a alimentelor.
Se pot crea si valorifica in mod deliberat legdturi semnificative intre ,,experienta mesei de pranz” si

lectiile din clasa despre nutritie si educatia consumatorului, precum si activitdtile extracurriculare.
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In curtea scolii — un spatiu modern
pentru joaca si recreere

HERZLIcH
P KO

Cantina scolii — sala de mese

2.4.6.2.2.2 Timp liber nestructurat (pauza de pranz)

Timpul liber nestructurat serveste in primul rand ca o pauza pentru odihnd si recuperare dupa
perioadele de concentrare si munca necesare in timpul lectiilor; este, prin urmare, un element cheie in
structurarea ritmului zilei scolare in scolile cu program prelungit. Mai mult, acest timp ofera
oportunitati de invatare informald, permitand copiilor si tinerilor sd exploreze noi domenii de interes
si activitati fard niciun angajament pe termen lung. Este descris ca fiind ,nestructurat” deoarece
participantii nu sunt obligati sd se Inscrie in avans la programe specifice; in schimb, isi pot modela

acest timp in fiecare zi in functie de propriile nevoi.
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In acest scop, este disponibild o gama larga de activitati de agrement usor accesibile - care
acopera optiuni pentru relaxare, retragere linistita si pur si simplu a nu face nimic, precum si activitati
active precum sport, jocuri, mestesuguri, muzica, artd, teatru si multe altele. Adultii servesc drept
puncte de contact constante si promoveaza relatii respectuoase in timpul pauzei de la pranz,

supraveghind grupuri sau clase si gestionand centre de activitati.

2.4.6.2.2.3 Timp liber structurat

Activitatile organizate pentru timpul liber includ cercuri, grupuri recreative, proiecte si cursuri.
Conpiii si tinerii aleg una sau mai multe dintre aceste optiuni si se angajeaza sa participe la ele pentru o
perioada determinata de un semestru sau pe parcursul intregului an scolar. Gama de activitati raspunde
unor interese diverse: activitatile recreative cu acces facil oferd ocazia de a explora domenii noi, cum
ar fi diverse sporturi cu mingea in cadrul unui club de tip ,,Sport si Distractie” sau de implicare pentru
voluntariat in cadrul cercului de ,,Acordarea primului ajutor”.

Activitatile bazate pe o programa specificd dezvolta competente concrete in diverse domenii,
intr-o maniera progresiva, de exemplu: tehnici de prelucrare a lemnului in atelierul de tamplarie.
Activitatile bazate pe proiecte vizeaza obtinerea unor rezultate sau dezvoltarea unor competente

specifice, finalizandu-se cu o prezentare publica sau cu acordarea unui certificat.

2.4.6.2.2.4 Oportunitati de invatare extinsa

Aceste activitati oferite in afara programului obisnuit de predare la clasa, incurajeaza Invatarea
autodirijata, consolidarea si exersarea independenta a materiei, precum si urmarirea unor interese
individuale, distingadndu-se de activitatile recreative structurate prin legatura mai stransa cu programa
scolard si prin caracterul lor mai pronuntat obligatoriu. Pentru a-si organiza si modela tot mai mult
propria invatare, copiii si tinerii au nevoie de Indrumare cu privire la continutul invatarii si la asteptarile
vizate, precum si de sprijin pe parcursul procesului de invitare. In scolile cu program complet
obligatoriu, acest lucru este facilitat prin perioade de studiu programate si discutii despre progresul in
invatare. In scolile cu program complet de tip deschis, copiii si tinerii pot beneficia de acest sprijin in
cadrul sesiunilor de asistenti la efectuarea temelor. In plus, in functie de specificul scolii, existi si alte
forme de oportunitati de invatare extinsa, precum sprijinul academic, dupa-amiezele tematice,

sesiunile bazate pe proiecte sau formarea in domeniul abilitatilor practice.
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2.4.6.2.2.5 Program scolar prelungit in invatdmantul primar

Scoala primara pune un accent deosebit pe oferirea copiilor a unui sentiment de apartenenta si
orientare, precum si pe stabilirea unor relatii bazate pe incredere, intr-o atmosfera familiara,
asemanatoare celei de familie. Structurile si rutinele deja cunoscute copiilor din gradinitd sunt
mentinute Intr-o formd similara, facilitand astfel tranzitia catre noua lume a vietii scolare. Acestea
includ sentimentul de apartenentd la un grup stabil, prezenta constantd a acelorasi membri ai
personalului, spatii dedicate si programe zilnice predictibile. Tn cadrul grupului, copiii iau parte la
diverse activitati din rutina zilnica, dincolo de orele de curs propriu-zise, precum servirea mesei de
pranz impreuna cu colegii, petrecerea timpului liber (atat in mod liber, cat si organizat) si efectuarea

temelor sub supraveghere.

2.4.7 Responsabilitate sociala - o atitudine umana fata de ceilalti

Stagiul de practica sociala reprezintd un alt element structural al Planului Marchtaler.
Experientele acumulate intre clasele V-X, in special in cadrul cercurilor de dimineata, al lectiilor
interconectate si al proiectelor extracurriculare, cultivd, de-a lungul anilor, interactiunea sociala si
spiritul comunitar. Pregatirea pentru acordarea primului ajutor in scoald sau pentru medierea
conflictelor intre colegi, aldturi de participarea la diverse proiecte sociale, 1i insoteste pe elevi pe
parcursul anilor de gimnaziu. Atitudinile dezvoltate prin aceste experiente favorizeaza toleranta si grija
fatd de ceilalti, in special in ceea ce priveste deficientele fizice, intelectuale sau psihice care, altfel, ar
putea fi percepute drept obstacole in calea unei vieti fericite si implinite.

In etapa stagiului de practica sociala, elevii au ocazia de a pune in practica aceste atitudini,
interactionand cu ceilalti intr-un spirit de grija si atentie. Stagiul se desfdsoard in clasa a VIII-a si este

coordonat de cadrul didactic responsabil cu lectiile integrate.

2.4.8 Forumul Filosofic-Teologic (PTF)

Forumul isi propune sa abordeze fenomene si evolutii actuale din societate si/sau din domeniul
stiintific, examindnd relevanta lor etica. Punctul de plecare il constituie o tema centrald stabilita anual,
provenitd din sfera stiintelor sociale, cu un accent specific pe disciplinele fundamentale ale educatiei

si psihologiei. Pornind de la o intrebare de natura etica formulata in contextul acestei teme centrale,
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studentii nvatad sa-si formeze propriile judecati etice, bine fundamentate, nuantate si cu caracter

interdisciplinar, printr-un proces de reflectie metodica. in plus, cursul PTF, cu o durata de trei ore,

urmareste transmiterea metodelor si competentelor specifice activitdtii academice, pregatind astfel

elevii pentru parcursul universitar.

Exemple de proiecte:

» ,,Companiile farmaceutice: Renuntarea la studii clinice pentru a salva vieti?”;

» ,Mentinerea pacii si razboiul, prosperitatea si distrugerea — dilema industriei germane de
armament” ;

» ,Programele de clementd — Este justificabil din punct de vedere etic sau moral sa se reduca
pedeapsa unei persoane vinovate in schimbul denuntarii complicilor sai?”’;

» ,Terapia genica umana — justificabila din punct de vedere etic sau moral?”.

2.5 Proiecte si activitati de voluntariat

De multa vreme, comunitatea de la St. Kilian se implica activ in proiecte sociale. Sub deviza
,»St. Kilian actioneaza!”, reunind initiative menite sa sprijine persoanele nevoiase din tarile in curs de
dezvoltare, s ofere ajutor celor bolnavi si sa protejeze Creatia, sub deviza ca: ,,Cel mai bun moment
pentru a planta un copac a fost acum doudzeci de ani. Urmatorul cel mai bun moment este acum.”,

dupa cum zicea Aleksei Andreevici Arakceev (1769-1834), general si om de stat rus.
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Bildungszentrum St. Kilian
Heilbronn

Werde Friedensstifter

Grundhaltungen
und Normen

Achtsamkeit Respekt

Achtsamkeit bedeutet, Respekt bedeutet,

ich nehme mich im Hier und Jetzt ich gehe mit mir und meinem

wahr und sorge mich um mich, Gegentiber freundlich um

die Anderen und die Umwelt. und nehme jeden Menschen in
seiner Ganzheit an.

Ricksicht

Ricksicht bedeutet,

ich nehme mich selbst zuriick,
verhalte mich wohlwollend
gegeniiber allem und jedem,
um mein Gegeniiber nicht zu
verletzen.

Cei patru piloni pe care se bazeaza educatia la St Kilian

2.5.1 Promotori ai pacii

Tn cadrul Centrului educational St. Kilian s-a lansat proiectul ,,Friedensstifter”, un program de
educatie pentru pace care depaseste cu mult sfera unui program standard de preventie. Acesta
integreazd educatia pentru pace si democratie, sustenabilitatea, toleranta, diversitatea si justitia sociald
in Intreaga programa, toate acestea avand la baza valori, atitudini si norme pe care le punem in practica
in activitatea scolard cotidiana. In realizarea acestui proiect joaca un rol esential cinci atitudini-cheie,
si anume: prezenta constienta (mindfulness), consideratia, rabdarea, respectul si aprecierea. In fiecare

an scolar, una dintre aceste atitudini devine tema anului pentru comunitatea de la St. Kilian. Aceste
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norme sunt prezente constant in viata de zi cu zi a elevilor si a personalului unitétii de invatdmant,
precum si n spatiile scolii; ele constituie un cadru de actiune si comportament care favorizeaza relatii
interpersonale sandtoase si pasnice, fiind expuse in fiecare sald de clasa.

In activitatea de promovare a picii si in cadrul educatiei crestine pentru pace, cei de la St.
Kilian, s-au confruntat in repetate randuri cu situatii de interactiune sociald in care convietuirea pasnica
nu pare sa fie intotdeauna posibild. Prin urmare, s-au constituit echipe de baza formate din elevi si
membri ai personalului scolii, cu scopul de a incuraja interactiunile armonioase in aceste domenii.
Situatiile de acest gen au fost denumite ,,Un:Friedensbereiche” (zone de conflict sau de discordie), iar
echipele specializate, care reunesc elevi din clase si profiluri scolare diferite, planifica proiecte si

initiative tematice, vizand uneori o anumita clasa, iar alteori intreaga comunitate scolara.

Projekt Friedensstifter BZ

Sexismus

Geger'r Psychische
Vandalis- i
Storungen
mus

Temele abordate in cadrul proiectului ,,Fauritori ai pacii”

2.5.2 Tanzania
Centrul Educational St. Kilian sprijind doua institutii din Tanzania: Scoala Huruma pentru copii

cu dizabilitati si Satul de Copii Ilunda pentru orfani ai bolii SIDA. In Ilunda triiesc aproximativ 70 de
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copii In noud case, inclusiv bebelusi abandonati sau ramasi fara familie. Circa 10% dintre ei sunt
infectati cu HIV si primesc ingrijire medicald permanenta. Pandemia a ingreunat activitatea la inceput,
dar viata a revenit la normal. In prezent, provocarea majori o reprezinti cresterea preturilor la alimente,
motorina, sdpun, scutece si lapte praf, accentuatd de razboiul din Ucraina si de efectele schimbarilor

climatice. Surorile depind de sprijin extern pentru nevoile zilnice.

Una din multele cutii de colecatre a sticlelor returnabile cu garantie, avand pictat steagul Tanzaniei pe capac, langa un
perete cu imagini create de elevi pe tema Fair Trade — o alta campanie umanitara
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Un proiect important este renovarea tuturor caselor din llunda — posibila datorita
Tansania-Lauf din 12 mai 2023. Fondurile sunt stranse prin vanzarea lunard de vafe, alergarea
caritabild si donatiile din Ziua Portilor Deschise. Banii sunt folositi pentru hrana, tratamente medicale,
proteze, operatii, acces la educatie, renoviri si constructia de fantani. In total, comunitatea scolii a
strans peste 45.000 de euro. Elevii de la St. Kilian sunt foarte mandri de initiativa lor, vorbind cu
evlavie si respect despre actiunile ce le intreprind pentru a aduna cat mai multe fonduri pentru cei cu
care soarta nu a fost miloasa. Pe holurile scolii au amplasat din loc in loc cutii din lemn vopsite in
culorile steagului Tanzaniei, unde pot preda sticle reciclabile, iar contravaloarea garantiei este donata
in contul proiectului ,,Tanzania”. Astfel copiii sunt responsabilizati inca de mici pentru actiune
comunitara eficientd si Intr-ajutorarea semenilor din tarile mai putin dezvoltate, antrenand spiritul si

simtul civic.

2.5.3 Grol3e Hilfe fur Kleine Helden (Un mare ajutor pentru micii eroi)

Fundatia si asociatia ,,Grof3e Hilfe fir kleine Helden” au fost infiintate in 2009 de antreprenorul
Ralf Klenk din Heilbronn, reunind toate organizatiile care sprijineau deja Clinica de Pediatrie si
Medicina pentru Adolescenti SLK. Scopul lor comun este crearea unui mediu prietenos si de sprijin
pentru copiii internati si familiile lor, atat in timpul spitalizarii, cat si dupa intoarcerea acasa.

9%

Un proiect important al fundatiei 1l reprezinta ,,Clasa virtualda”, dezvoltatd in 2011 impreuna cu
Universitatea Heilbronn, transformandu-se intr-un robot de teleprezenta, care a permis unui elev grav
bolnav din comunitatea St. Kilian sa participe la ore si sa mentina contactul social cu colegii, ceea ce
a fost un element esential pentru recuperarea sa.

Fundatia este sustinutd in mod special de organizatia SMV a scolii, fondurile fiind stranse prin:
» Turneul de fotbal de 12 ore, unde golurile elevilor sunt sponsorizate;
» 20% din donatiile de la Ziua Portilor Deschise, directionate catre proiectele sociale ale scolii.

Aceste donatii contribuie la sprijinirea copiilor bolnavi, la proiecte educationale si la mentinerea unui

mediu de ingrijire modern si empatic in clinica pediatrica.
2.5.4 Plant for the Planet (Planteaza pentru planeta)
Tn perioada 28 septembrie — 2 octombrie 2015, la Bildungszentrum St. Kilian a avut loc, in

colaborare cu BDKJ, proiectul ,,Werde WELTfairANDERER!” dedicat educatiei pentru dezvoltare si
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responsabilitate globala. In corturile instalate in curtea scolii s-au desfasurat ateliere pentru clase, axate
pe modul n care fiecare elev poate contribui la 0 lume mai echitabild prin comportament social,
gandire responsabild si un stil de viata sustenabil. Un ,faircafé” a oferit produse echitabile si a creat
un spatiu de intdlnire pentru elevi, profesori si parinti.
Pe parcursul saptamanii, conducerea scolii a lansat provocdri elevilor:
v clasele I-IV sa adune 250 de saci cu haine vechi;
v’ clasele V-VII sa strangd 2000 de sticle returnabile;

v’ clasele VIII-XII sa colecteze 1000 de produse regionale sau fair-trade.

Elevii au depasit toate obiectivele: 290 de saci au fost donati catre ,,Aktion Hoffnung”, 600 de
euro din sticlele returnabile au sprijinit ,,Flichtlingshilfe Heilbronn™, iar peste 1000 de produse
fair-trade au fost preluate de ,,Heilbronner Tafel”. Ca premiu pentru reusita, conducerea scolii a instalat
un nou aparat de filtrare a apei potabile pentru elevi in zona de recreere, un fel de tasnitoare moderna.

In cadrul proiectului a aparut si ideea plantirii a 2019 arbori pana la BUGA 2019. La
festivitatea de incheiere au fost oferiti primii trei meri pentru gradina scolii, iar actiunile ulterioare,
tombole, proiecte de clasa si donatii, au sprijinit initiativa ,,Plant-for-the-Planet”, fondata in 2007 de
Felix Finkbeiner. In noiembrie 2018, elevii ajunsesera la 1875 arbori plantati, unul dintre ei fiind un

cires silbatic japonez amplasati oficial pe terenul BUGAS.

2.5.5 DRK-Spendenkdmmerle — Von Kindern fiir Kinder (Cimiruta cu donatii — de la copii
pentru copii)

Echipa de la DRK-Spendenkdmmerle (centrul de donatii al Crucii Rosii Germane) isi propune
sa ofere gratuit donatii materiale bebelusilor, copiilor si tinerilor din familii aflate in dificultate.
Incepand cu anul 2002, acestia accepta donatii de imbracaminte si jucirii din partea persoanelor fizice,
a magazinelor cu articole pentru copii, a scolilor, gradinitelor si companiilor. Toate donatiile sunt

sortate si distribuite familiilor aflate in nevoie exclusiv in colaborare cu: Caritas, Biroul de Protectie a

® BUGA este prescurtarea pentru Bundesgartenschau, una dintre cele mai mari expozitii nationale de gradinarit,
peisagistica, ecologie urbana si dezvoltare durabila din Germania. Este un eveniment de amploare, organizat o data la doi
ani Intr-un oras diferit, si are rolul de a transforma zone urbane, de a crea spatii verzi noi si de a promova proiecte ecologice
si educationale.
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Tineretului (Jugendamt), diaconia, moase specializate in ingrijirea familiei, asistenti sociali si mame
de plasament si grupuri de sprijin pentru solicitantii de azil.

DRK-Spendenkdammerle colecteaza donatii materiale si de imbracaminte si incaltaminte pentru
fete si baieti (diferite marimi) carti si jucari, rechizite, trotinete, masinute de impins, triciclete, biciclete
pentru copii si tineri, casti de protectie, scaune auto, articole pentru bebelusi, mobilier de mici
dimensiuni pentru camerele copiilor, lenjerie si textile, aparate electrice, vesela etc. Obiecte pierdute

si nerevendicate de elevi sau parintii acestora sunt de asemenea donate.

3. Digitalizarea la Centrul educational St. Kilian Heilbornn

Chiar daca Centru educational St. Kilian a implementat interdictia totala a utilizarii telefoanelor
mobile In scoald, demersul didactic este conceput sd tind pasul cu noile tendinte in domeniul
educational si al tehnologizarii. Incepand cu clasa a VIII-a predarea, invitarea si evaluarea se intampla
aproape 1n totalitate cu ajutorul TIC, toti elevii claselor VIII-XII/XIII au iPed, pe care se afla toate
manualele si materialele didactice, au instalate aplicatii de caiete digitale, iar platformele digitale
utilizate sunt iServ si Fobizz. Elevii au posibilitatea de a inchiria un iPad prin intermediul scolii sau de
a cumpira, tot prin intermediul scolii, obtindnd o reducere de elev, un iPad personal. Intrebarea daca
utilizarea acestor dispozitive si platforme se manifestd In mod responsabil, este contrabalansata de
consecventa cadrelor didactice a oferi educatie cu seriozitate, acestia avand la dispozitie un instrument
digital care le permite sd urmareasca traseul digital al elevilor, ca un fel de foot print digital, chiar si
dupa incheierea orelor de curs, iar daca se constata ca elevii au accesat pagini web interzise sau jocuri
in timpul orelor de curs, le fac observatii, le pot bloca sau restrictiona accesul pe paginile respective.
Daca se dovedeste faptul ca elevii nu manifestd un comportament responsabil si nu respecta
regulamentul online, acestia pot retrograda in sistem analog pe o perioadd de doua saptdmani, ca
sanctiune, astfel incat sa reflecteze asupra comportamentului vis-a-vis de utilizarea mediilor digitale.

In continuare sunt prezentate doui dintre platformele digitale indispensabile demersului

didactic de la St. Kilian.

3.1iServ
iServ este o platforma digitald completa pentru scoli, folosita in special in Germania, o

platformad care functioneaza ca un portal central pentru comunicare, organizare si management scolar.
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Reprezinta un fel de ,,hub digital” unde elevii, profesorii si administratie: totul intr-un singur loc. Tn
principiu seamana foarte mult cu Adservio.

iServ este un sistem de management scolar (School Management System) care ofera:
comunicare interna (mesaje, chat, videoconferinte);

organizare (orar, calendar, rezervari de sali);

spatiu de lucru digital pentru elevi si profesorti;

stocare de fisiere si materiale didactice;

instrumente pentru predare online si hibrida;

administrarea utilizatorilor si a claselor;

AN N N NN N

acces securizat pentru toti membrii scolii.
Este foarte rdspandit in scolile din Germania, fiind considerat unul dintre cele mai stabile si sigure
sisteme educationale digitale. iServ oferd sansa de conectare fizicd si digitald, avand urmatoarele
functii:
» Comunicare: e-mail intern, chat securizat, videoconferinte, anunturi pentru clase sau intreaga
scoala;
» Predare si invitare: incarcarea materialelor didactice, teme, teste, feedback, colaborare in
documente, spatii de lucru pentru proiecte;
» Organizare scolara: orar digital, calendarul scolii, rezervarea salilor si echipamentelor,
administrarea claselor si a grupurilor;
» Administrare: gestionarea conturilor elevilor si profesorilor, controlul accesului, arhivare si

securitate a datelor.

iServ este conform GDPR, ceea ce il face potrivit pentru utilizarea in scoli, fiind considerata
de un grad ridicat de siguranta in ceea ce priveste protectia si gestionarea datelor cu caracter personal
deoarce datele sunt stocate securizat, accesul este controlat, comunicarea este criptata, iar platforma
nu colecteaza date pentru reclame.

Scolile folosesc iServ datorita faptului ca: totul se afla intr-un singur loc, comunicarea se
realizeaza Tntr-un mod rapid si sigur, organizarea este mai eficienta, oferind si un suport pentru predare

digitala, platforma oferind totodata si stabilitate si fiabilitate, foarte potrivita pentru scoli mari si mici.
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La St. Kilian Heilbronn am avut oportunitatea de a observa cum functioneaza intr-un mod
eficient, dinamic, activ si util aceasta platforma digitala venitad in ajutorul domeniului educational, ca

0 manusa.

(@ HilfeCenter [} Dokumentation & IServ-Akademie
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{3} Netzwerk- und Geritemanagement 1Serv Regio Cloud
Administrieren Sie Ihie gesamite Schule von Gberall Datenschutz Mit Sesver beim Schultrages: die einbeltliche IT-Lasung
- inkdusave BYOD und MOM Maximaler Datenschut fir Schule: Asteiten Sie fiir alle Anfosderungen Ihrer Schullandschaft
immer DSGYO-kornform
@ e A & Schai -
¢ 4 Alle Funktionen vergleichen
Verwalte Sie alla Benutzer(innen) und arbeiten Sie L% Kosteneffizienz i
nahtios mit vielen Liedlingsprogrammen. Eine Gesamtls s i

Alls Module und Funktionen |

Captura de ecran a paginii web iServ

3.2 Fobizz — Platforma digitala pentru profesori

Fobizz este o platforma digitala completa pentru profesori, continind instrumente IA,
posibilitatea de formare profesionala, resurse didactice, educatie digitala sigura si moderna, fiind
utilizata de profesorii si elevii Centrului Educational St. Kilian Heibronn. Ea ofera: instrumente 1A
sigure pentru educatie, cursuri certificate, materiale didactice interactive, instrumente digitale pentru
clasa, resurse conforme GDPR.

Fobizz simplificdi munca profesorilor, ajutandu-i sd economiseasca timp pretios, sporind
calitatea predarii cu ajutorul instrumentelor moderne si intuitive, sprijinind totodata dezvoltarea
competentelor digitale, fiind un spatiu sigur pentru utilizarea cu elevii, oferind:

» Instrumente IA pentru profesori: chat IA pentru planificare si idei didactice; generare de teste,
fise, itemi, rubrici; [A pentru PDF (extrage text, creeaza sarcini); generare de imagini, audio,
podcasturi; transcriere audio — text si asistenti [A personalizati;

» Instrumente digitale pentru clasa: whiteboard digital, pinboard colaborativ, word cloud,
sondaje si chestionare, fise interactive, creator de website pentru elevi si recorder

video/audio/ecran;
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» Materiale didactice: fise interactive, lectii digitale, OER (Open Educational Resources) si
activitati gata de folosit la clasa;

» Formare profesionald — cursuri certificate pentru profesori, precum: utilizarea IA in educatie,
predare hibrida, securitate digitala, storytelling digital, PBL (Project-Based Learning) si
competente digitale pentru profesori;

» Sigurantd si GDPR: platformd conformd GDPR, datele elevilor sunt protejate, instrumente

sigure pentru utilizare in scoli si Spatii digitale fira reclame si fara colectare de date personale.

- Hom 00! Workspace  Course Materials srtners Q @

Al Chat and Assistants Al Multimedia Tools Create material Share content

Chatwith A &e Image Generator I8 Worksheet # File Sharing

Htpé/apps fobtsz comtook

Captura de ecran a paginii web Fobizz

Impactul Fobizz este unul rasunator, cu peste 500.000 de profesori inregistrati si peste 7.500 de scoli
folosesc platforma, 95% dintre profesori recomanda Fobizz ca fiind una dintre cele mai mari platforme
educationale din Europa, ajutdnd efectiv cadrele didactice la planificare mai rapida, generarea
pentru elevi, obtinerea de sprijin pentru proiecte digitale si IA, cat si in dezvoltarea profesionala
continud. Este platforma agreata de autoritatile competente germane in munca la clasa, deoarece
serverele se afla in Germania, iar politica de securitate cibernetica se aliniaza standardelor prevederilor
UE. Elevii si profesorii nu folosesc in demersul didactic platforme cum sunt Chat GPT, Copilot sau

altele din gama aceasta.

4. Cateva aspecte remarcabile din viata scolara de la St. Kilian
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4.1 Cutia Kilian

Cand vin la Centru educational ,,St. Kilian”, elevii primesc o cutie ,,Kilian” pentru depozitarea
lucrurilor personale si a rechizitelor, cu cheie. In cadrul unui atelier introductiv de cunoastere
reciprocd, elevii impreund cu parintii isi personalizeaza cutia care-i va insoti pe intreg parcursul
educational, pana la finalizarea studiilor, cand pot sa o ducd acasa ca amintire, sau o pot ldsa pentru

elevii nou veniti pe parcursul anului scolar.

Cutiile Kilian — spatiile de depozitare pentru lucrurile elevilor

4.2 invﬁ!:z'ltorul — tovaras de drum pe parcursul a doi ani scolari
Elevii de ciclu primar sunt insotiti pe traseul lor educational de mai multe cadre didactice. La

St. Kilian un invatator coordoneaza timp de doi ani o clasd de elevi, iar apoi schimba clasa, asta
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inseamna ca un elev are in clasele I-11 un invatator, iar in clasele I1I-1V alt invatator. La masa de pranz
si pe parcursul programului de dupd amiaza este insotit de un ingrijitor, care are rolul de a-I
supraveghea si de a face curatenie in sala de clasa, nu de a transmite cunostinte de specialitate si de a
preda. Materiile de specialitate, cum sunt Limba englezd, Educatia fizica, Arte vizuale sau Muzica,

sunt predate de profesorii de specialitate.

4.3 Elevii pleaca, clasele raman

La final de an scolar, elevii schimba clasa. Adica, odata cu promovarea clasei, elevii isi iau
lucrurile depozitate in cutia Kilian, si se muta in clasa urmatoare: spatiile ramén fixe pentru fiecare
nivel studiu in parte, doar elevii isi schimba spatiul, un aspect foarte benefic, deoarece i invata pe
elevi ca nimic nu le apartine pentru totdeauna si cd iau cu ei doar ceea ce au acumulat si au invatat pe
parcursul anului de studiu promovat, ceea ce duce la evitarea monopolizarii lucrurilor materiale.
Totodata elevii sunt responsabilizati sa aiba grija de lucrurile ce-i Inconjoara, pentru a lasa bunurile in

stare cat mai buna colegilor ce le urmeaza.

4.4 Predarea manualelor

Elevii beneficiaza de manuale gratuite, primite la fiecare Inceput de an scolar, de la scoala.
Manualele sunt asa concepute sa cuprindd materia predatd pe parcursul a doi ani scolari. La final de
an scolar, elevii predau profesorului de specialitate manualul pentru disciplina/disciplinele predate de
acesta, avand grija ca manualele sa fie in stare exemplara. Profesorul de specialitate controleaza fiecare

manual n parte, fiind atent ca aceste sa fie in stare bund, fara pagini lipsa, rupturi sau mazgaleli.

4.5. Cadre didactice calificate pentru predarea mai multor discipline scolare

Sistemul educational german este recunoscut pentru faptul ca, un cadru didactic are de la cel
putin douad specializari in sus, acest lucru permitandu-i sa fie flexibil, sa predea mai multe discipline
simultan, si evite monotonia si stresul ci nu are norma complet. In acest context vom putea intalni
profesori care predau Limba si literatura germana, Istorie si Eticd sau Chimie, Educatie fizica si Religie

sau Matematica, Fizica si Limba latin.
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4.6 Materii de o ora pe saptimana predate modular

La decizia scolii, la St. Kilian, sunt predate in sistem modular materiile carora le-ar reveni cate
0 ora pe saptamanad, ceea ce Inseamna cd, in prima treime de an scolar o clasa are 4 ore pe saptamana
de biologie, in urmatoarea treime de an va studia 4 ore pe saptamana de geografie, iar in ultima treime
de an scolar va avea In orar 4 ore pe sdptamanad de istorie. Profesorul nu va raimane fara norma, deoarece
se rotesc clasele. Clasa care a avut in prima treime de an biologie, va schimba cu istorie sau geografie
si asa mai departe. Studiul intensiv al unei materii, chiar dacd doar pentru o treime din an scolar, ajuta
la sedimentarea si aprofundarea conceptelor de specialitate. Elevii riman cu mai multe cunostinte,

decat daca ar avea doar cate o ora pe saptdmana pe intreg anul scolar.

4.7 Spatiul pentru petrecerea timpului liber

Pentru petrecerea timpului liber si a pauzelor, elevii au la dispozitie spatii aerisite, moderne si
special amenajate pentru a se simti confortabil si in siguranta. Mobilierul este de inaltd calitate, iar
pretul pe masura. Acelasi lucru se poate spune si despre curtile scolii, despre locurile special amenajate
pentru joaca, jucdrii (trotinete, carturi cu pedale, mingi si alte obiecte) si despre terenurile de sport.
Totul este pastrat in linii minimaliste, reflectand modernitatea si bunul-gust. Pentru lucrul individual
in liniste, elevii pot pdrasi sala de clasd si rezolva sarcinile de lucru 1n aceste spatii primitoare,
confortabile, special amenajate pentru derularea activitatilor elevilor. Accentul cade pe dezvoltarea

competentelor prin deductie, muncd individuald, in ritm propriu, nu pe formalism.

4.8 Spatiu pentru lucruri gisite — nimic nu se pierde intr-adevar
Tn zona de petrecere a timpului liber este amplasat un dulap-vitrina din sticld, unde sunt
depozitate lucrurile gasite. Elevii pot sd-si recupereze lucrurile pierdute daca si le recunosc, iar in cazul

in care nu sunt revendicate, lucrurile pierdute sunt donate in cadrul proiectelor de caritate ale scolii.
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Loc pentru meditatie si relaxare

Spatiul pentru lucuri gasite

4.9 Tabloul de prezentare al personalului scolii

S

La intrarea in spatiul rezervat birourilor conducerii si administratiei scolii, in drum spre
cancelarie, se afla un tablou care mici fotografii ale tuturor angajatilor scolii si numele acestora scrise
dedesubt. Acest obiect reprezintd o carte de vizitd a centrului educational si un spatiu de identitate,
parintii si elevii avand posibilitatea de a corela imaginea cu disciplina. Bineinteles ca sunt si cadre

didactice care nu au dorit sa le fie expusa imaginea, iar pentru acestea a fost rezervat randul de jos doar
pentru nume.
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Tabloul de prezentare cu angajatii scolii

4.10 Cancelaria cu spatiile de confort, pregatire si organizare dedicate cadrelor didactice

Fiind un centru educational cu program prelungit, atat elevii, cat si cadrele didactice petrec cea
mai mare parte a zilei la locul de munca. Centrul educational St. Kilian le ofera posibilitatea de a se
simti confortabil prin dotari si prin dispunerea spatiilor. Cancelaria, un loc imens, este aranjata astfel
incat sa cuprinda mese rotunde pe discipline/domenii de interes, birouri personale, deschise, pentru
cadrele didactice, un loc de corespondenta cu spatiu individual pentru fiecare cadru didactic, spatiu ce
combina biblioteca si locul de pregatire de specialitate, spatiu de introducerea notelor in catalogul
digital al scolii, spatiu multimedia dotat cu un copiator de tipul celor de la tipografie, terase in aer liber,
bucatarie dotatd cu toate facilitatile (frigider, micro-unde, diferite aparate de cafea, masina de spalat
vase, fierbator de apd, vase, tacAmuri, aparat de filtrarea apei etc.). Acest spatiu de intalnire si
convietuire, unde au loc discutii si schimburi de idei, fascineaza tocmai prin multifunctionalitatea si
diversitatea sa, prin coloratura si stil. Toate spatiile fiind securizate, cu acces limitat, deoarece doar
angajatii centrului educational au cheie de acces in toate spatiile (toaletele cadrelor didactice, sali de
clasa, laboratoare, ateliere, cancelarie), confera centrului educational un caracter structurat, cu spatii
clar delimitate, unde fiecare isi are locul, chiar daca totul pare deschis, liber si transparent. Exista ceea

ce numim distinctie.
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Cancelarie spatioasa, cu birouri individuale si mese rotunde pentru discutii — spatiu pentru corespondenta — biblioteca si sald de
pregatire a cursurilor — laboratoare lingvistice si digitale mobile
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Unul dintre spatiile de multiplicare a materialelor didactice, dotat si cu imprimanta industriala (de tipografie)

4.11 O scoala care-i responsabilizeaza pe elevi in pastrarea ordinii si curiateniei

La St. Kilian nu vei intalni ceea ce numim noi ,,femei de serviciu”, deoarece nu exista personal
angajat care s faca ordine si curatenie In urma cadrelor didactice si a elevilor. Elevii sunt in asa fel
educati, ca sa lase in urma lor ordine si curdtenie la final de zi. Pe tot parcursul demersului didactic,
cadrele didactice Indruma elevii la mentinerea spatiului de lucru curat, materialele de lucru fiind
organizate pe domenii in bibliorafturi. Acest lucru este educat inca de timpuriu pentru a obtine ordine
in ganduri, fapte si viata de zi cu zi. La final de zi, elevii 1si pun scaunele pe banca si lasa clasa intr-o0
curdtenie impecabild, inchid geamurile, opresc lumina electrica. Fiecare incdpere este dotatd cu matura
si faras, astfel incét sa se poatd aduna imediat gunoiul produs. De asemenea sunt prezente in toate salile
chiuvetd cu apa curentd, sapun, prosoape de hartie, astfel incat elevii sa se poata spdla pe maini la
nevoie, In urma unor anumite activitati si experimente. Totul este pastrat minimalist si organizat. O
datd pe saptdmana vine o firma specializata care face curatenie generald (sters praf, dezinfectat,

maturat, spalat pe jos, spalat geamuri etc.)
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Elevii voluntari atenti la indicatiile coordonatorului de cerc, simuleaza cazuri din viata scolara reala

4.12 Prim ajutor acordat de elevi voluntari

Programul de dupa-amiaza le oferd elevilor sansa de a-si dezvolta anumite competente, 1n
special utile 1n viata de zi cu zi, de a-si antrena talentele si de a fi responsabili in sens umanitar. Foarte
mult se pune accent pe altruism si voluntariat. In acest context, domnul director adjunct Christian Muth
ofera elevilor posibilitatea de a se antrena in cadrul unui cerc de acordarea primului ajutor de doua ore
pe sdptamana. El insusi sanitar calificat fiind, a fost activ ca voluntar multi ani la rAnd ca sofer si sanitar
pe ambulantd, desfasurand aceasta activitate in paralel cu profesia de dascal. Ceea ce a dorit sd dea
mai departe generatiilor sale de elevi, este tocmai acest spirit civic, placerea de a se implica activ in a-
1 ajuta pe cei din jur, de a salva vieti, de a fi responsabili in societate. Deoarece scoala nu are cabinet
medical, si nici asistent medical angajat, domnul Muth impreund cu un grup de circa 40 de elevi din
clasele VII-XII preiau acest rol. Tn cadrul cercului de acordarea primului ajutor el le transmite
cunostinte de specialitate si 1i invatd tehnici de acordarea primului ajutor, apeland la cunostintele
elevilor dobandite la disciplinele scolare Biologie, Chimie, Fizicd, Stiinte etc. Cazurile usoare sunt
preluate de elevii sanitari, coordonati de doi elevi responsabili de grup (din clasele terminale), iar la

final completeaza procesul verbal impreund cu domnul profesor Muth. Pentru cazurile mai grave este
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solicitat insusi domnul Muth, fiind anuntat si serviciul medical de urgenta. Elevii sunt instruiti cum sa
se comporte cu victima, sa acorde sprijin emotional si cum sa anunte autoritatile. In cadrul cercului de

acordarea primului ajutor sunt simulate diferite cazuri posibile si modul de a actiona si de a documenta.

5. Concluzii

Prin intermediul proiectului Erasmus+ am avut oportunitatea de a face o scurta incursiune intr-
un sistem educational cu totul diferit, reusind sa ne consolidam competentele profesionale, pedagogice
st interculturale cheie, aliniate obiectivelor de invatare stabilite impreuna cu institutia partenera; sa ne
dezvoltam competentele digitale aplicate in predare, in special in ceea ce priveste utilizarea TIC la
clasd; am invatat sa ghidam eficient elevii in utilizarea platformelor digitale, sa combinam metodele
digitale cu cele traditionale pentru un invatamant hibrid si sd cream materiale digitale interactive.
Schimbul de bune practici cu cadrele didactice din scoala gazda ne-a ajutat la imbunatatirea capacitatii
de a integra instrumente digitale in demersul didactic. Observarea activitatilor la clasa ne-a permis sa
analizam structura lectiilor, s adoptam abordari organizatorice mai eficiente, sa aplicam strategii de
diferentiere si individualizare a instruirii si sd testdm instrumente digitale pentru evaluare si
diagnosticare. Ne-am consolidat competentele pedagogice prin dezvoltarea unor noi metode de
comunicare interculturala si a unor strategii de invatare care valorifica diversitatea culturald, precum
si prin Tmbundtatirea capacitatii de a sprijini elevii provenind din medii diverse. De asemenea, am
dobandit abordéri care Incurajeaza initiativa, independenta si Invatarea colaborativda — competente
esentiale pentru mentoratul cadrelor didactice debutante. Ne-am extins competentele in domeniul
proiectelor si al inteligentei artificiale (IA) prin explorarea unor modele de predare asistate de 1A,
analizarea unor exemple internationale de proiecte digitale si reflectia asupra utilizérii etice a
instrumentelor digitale. In cele din urma, ne-am consolidat abilititile de networking profesional,
imbunatatindu-ne capacitatea de a stabili parteneriate institutionale durabile si de a colabora eficient
in contexte educationale internationale.

Am dobandit o intelegere aprofundatda a modului in care digitalizarea este implementata intr-0
maniera structuratd, sigurd si relevanta din punct de vedere pedagogic. Desi scoala aplica o politica
strictd de interzicere a telefoanelor mobile, invatarea digitala este pe deplin integrata incepand cu clasa
a VIll-a, prin utilizarea tabletelor iPad. Toate manualele si materialele didactice sunt Incércate pe

platforma iServ, asigurand astfel un acces securizat, o organizare eficienta si fluxuri de lucru digitale
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coerente. De asemenea, am invatat cum este utilizata inteligenta artificiald (IA) in mod responsabil si
eficient la clasa. Profesorii folosesc instrumente bazate pe IA pentru diferentierea instruirii, stimularea
creativitatii, evaluare si activititi bazate pe proiecte, respectand in acelasi timp normele privind
protectia datelor si integritatea pedagogica. Aceasta abordare a demonstrat modul in care [A poate
imbunatati procesul de invétare, chiar si in medii cu restrictii privind utilizarea dispozitivelor. Am
explorat Fobizz, o platforma digitala educationala complexa (,,all-in-one”), utilizata pe scara larga in
Germania, care oferda instrumente bazate pe IA, resurse didactice digitale, cursuri de formare
certificate, materiale interactive si licente la nivelul intregii scoli. Platforma sprijind planificarea
lectiilor, crearea materialelor, evaluarea digitald, dezvoltarea profesionald si sarcinile administrative.
Aplicatia faciliteaza, totodata, accesul rapid la asistenti bazati pe IA pentru realizarea de chestionare,
comunicare $i diferentierea instruirii. Conformitatea cu normele GDPR (DSGVO), designul intuitiv si
accentul puternic pus pe competentele digitale explica de ce peste 7.500 de scoli utilizeaza aceasta
platforma.

Am descoperit principiile ,,Planului Marchtaler” (Marchtaler Plan), fundamentul pedagogic al
Centrului Educational St. Kilian. Conceptul sdu de predare interconectata (Vernetzter Unterricht)
promoveazd o invatare holistica, interdisciplinard si bazata pe valori, integrand discipline precum
religia, geografia, istoria, biologia si educatia media. Abordarea pune accent pe dezvoltarea personala,
reflectia eticd, responsabilitate si orientarea spirituala. Printre elementele cheie se numara rezolvarea
problemelor, Invatarea prin cooperare, activitdtile experientiale, etapele de lucru la proiecte si valori
precum respectul, empatia, rdbdarea si starea de prezentd constienta (mindfulness).

Implementarea unitatilor de predare este obligatorie, insa ordinea acestora nu este fixa, cadrele
didactice stabilind prioritatile si adaptdnd continutul in mod flexibil. Acestia creeaza oportunitati
pentru o invatare aprofundata.

Elemente metodologice cuprind:

Tnvatare orientata spre solutionarea problemelor;

Invitare aprofundata, interdisciplinara;

Activitate individuald si cooperativa;

Invitare bazati pe experientd (naturd, experimente, proiecte);

Etape de proiect autogestionate;

AN NN RN

Invétare orientata spre semnificatie, corelatd cu valorile crestine.
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Invitarea autentica in afara salii de clasa, ce include experiente in natura, intalniri personale si
activitati practice, constituie o0 componenta centrala a curriculumului.

La St. Kilian educatia valorica este 0 componenta integranta, atitudini si norme fundamentale
cum sunt: prezenta constienta (mindfulness), consideratia, rabdarea, respectul si aprecierea, stau la
baza educatiei scolii, acestea fiind integrate in lectii, sedintele consiliului clasei, proiecte si stagii de
practicd sociala.

Metoda ,,Fagurele de valori” sta la baza predarii interconectate, ,,Fagurii de valori” servind
drept instrument de reflectie: Elevii coreleazd temele lectiilor cu diverse valori. Acestia formuleaza
enunturi la persoana intai (,,Eu...”) si posibile modalitati de actiune. Fagurii sunt expusi in sala de clasa
si asamblati intr-un ,,mozaic al fagurilor de valori”.

Conceptul ,,Promotorii pacii” (Friedenmacher) incurajeaza comportamentul responsabil si
promoveaza convietuirea pasnica prin integrarea temelor precum rasismul, hartuirea (bullying-ul),
sustenabilitatea, educatia media, extremismul si sanatatea mintala in demersul didactic.

In cadrul predarii interconectate, continuturile pot fi abordate in profunzime sau sub forma de
prezentare generald. Continutul diferentiat in functie de nivelul de competenta este marcat cu o culoare
mai deschisa. Continutul din coloana din dreapta serveste drept punct de plecare sau element
declansator. Etapele proiectului pot fi inlocuite cu idei proprii ale profesorului. Ordinea unitatilor este
flexibila. Modulele media urmeaza o progresie didacticd structuratd. Este incurajata integrarea si a

altor discipline (limba germana, muzica, arte plastice). Unitatile optionale sunt marcate cu un asterisc.

in concluzie, abordarea didactica integrata a scolii, prin aplicarea ,,Planul Marchtaler”, imbina
continutul specific disciplinelor cu educatia valoricd, dezvoltarea personald si inspiratia spirituala.
Aceasta creeazad un spatiu de invatare si experientd In care copiii $i tinerii invatd sd se inteleaga pe
sine, mediul inconjurdtor si provocdrile societale, precum si s isi asume responsabilitatea. Versiunea-
pilot ofera un cadru clar, permitdnd in acelasi timp o marja suficientd pentru domenii de interes
individual, metode creative si activitdti bazate pe proiecte.

Aceastd experientd a contribuit la aprofundarea intelegerii pedagogiei digitale moderne, a
integrarii etice a inteligentei artificiale, a predarii interdisciplinare si a educatiei bazate pe valori in

cadrul unei scoli catolice. In ansamblu, experienta de tip ,,job shadowing” din cadrul programului
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Erasmus+ a contribuit semnificativ la dezvoltarea noastra profesionald si sustine imbunatatirea

continua a calitatii in predare, In formarea cadrelor didactice si in derularea proiectelor scolare.
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Cateva imagini cu lucrari plastice ale elevilor, expuse pe holurile scolii
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Libertatea de a alege vine din educatie si cunoastere — la St. Kilian elevii sunt pregétiti pentru viatd, pentru societatea in
continud transformare, pentru ocuparea unui loc pe piata muncii, tindnd cont de drepturile omului si responsabilitatile
aferente fiecarui drept, fiind educati pentru toleranta

6. Surse

Fobizz, online sub: https://fobizz.com. [21.V11.2026, 16:10]

iServ, online sub: https://iserv.de/. [21.V11.2026, 14:44]

Katholisches Freises Bildungszentrum St. Kilian Heilbronn, online sub: https://www.bz-

stkilian.de/bildungszentrum. [8.V11.2026, 10:05]
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JOB SHADOWING TN UNGARIA - INTEGRAREA TEHNOLOGIILOR
DIGITALE SI A STRATEGIILOR DIDACTICE INOVATOARE

Prof. dr. HONIGES Ana
Liceul Tehnologic ,,Stefan Hell” Santana
a hoeniges@yahoo.de

Abstract

This paper explores the educational value of an Erasmus+ Job Shadowing mobility carried out at Savio
Szent Domonkos Katolikus Altalanos Iskola és Ovoda (Hungary) during April 13-21, 2026. Based on direct
classroom observation and reflective analysis, the study highlights innovative teaching practices that promote
digital competence, active learning, and inclusive education. The observed educational approaches include
game-based coding, visual programming with Scratch, educational robotics, interdisciplinary STEM learning,
interactive digital activities, escape room pedagogy, and the use of assistive digital tools for students with
special educational needs. The mobility experience facilitated the transfer of good practices, strengthened
teachers' professional and digital competencies, and promoted the integration of learner-centered
methodologies into classroom practice. The findings emphasize the significant contribution of Erasmus+
professional mobility to educational innovation, international cooperation, and the development of high-quality

teaching aligned with the competencies required in the 21st century.

Keywords: innovative teaching, Scratch programming, educational robotics, STEM education, game-based

learning, inclusive education.

Transformarile societatii digitale impun adaptarea permanentd a practicilor educationale si
dezvoltarea competentelor profesionale ale cadrelor didactice. Programul Erasmus+ ofera oportunitati
de invatare si cooperare internationald, iar mobilitatile de tip job shadowing permit observarea directa
a modelelor educationale performante si transferul acestora in propriul context institutional.

Experienta analizatd in acest articol s-a desfasurat la Savio Szent Domonkos Katolikus

Altalanos Iskola és Ovoda, institutie aflatd sub patronajul bsericii catolice, unde accentul este pus pe
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dezvoltarea competentelor digitale, pe invatarea activa si pe utilizarea tehnologiei in procesul

educational.

Job shadowing la Békéscsaba, Ungaria

Articolul utilizeazd metoda studiului de caz, bazatd pe observarea activitdtilor didactice in
cadrul mobilitatii Erasmus+, analiza strategiilor pedagogice utilizate si reflectarea asupra

posibilitatilor de transfer al bunelor practici In propria institutie de invatamant.

Rezultate si bune practici identificate
1. Programarea prin joc
Un element central al activitatilor observate il reprezinta utilizarea programarii vizuale ca

metoda de dezvoltare a gandirii algoritmice. Elevii sunt implicati in activitati de codificare prin joc,
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folosind platforma Scratch, ceea ce faciliteaza intelegerea conceptelor de programare intr-un mod
accesibil si motivant. Invatarea prin explorare si experiment stimuleaza creativitatea, colaborarea si

rezolvarea de probleme. Studiul TIC este introdus din clasa a I11-a.

2. Robotica educationala

Robotica este utilizata ca instrument interdisciplinar, integrand concepte din informatica,
matematica si tehnologie. Activitatile urmaresc dezvoltarea competentelor digitale si tehnice prin
proiecte practice, In care elevii proiecteaza, programeaza si testeazd solutii, invatand prin

experimentare.

Utilizarea platformei Scratch

3. Abordarea integrata a stiintelor
Procesul educational promoveaza integrarea disciplinelor STEM prin activitati de biologie si
geografie orientate spre analiza biotopurilor si intelegerea relatiilor dintre factorii de mediu. Aceasta

abordare faciliteaza transferul cunostintelor intre discipline si dezvoltarea gandirii critice.
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Jocuri interactive

4. Gamificarea in educatie

O practica remarcabila este utilizarea jocurilor interactive si a activitatilor de tip escape room,
in care elevii rezolva sarcini succesive pentru descoperirea unor ,,comori” educationale. Aceste metode
cresc implicarea elevilor si stimuleazd cooperarea, creativitatea si perseverenta in rezolvarea

problemelor.

5. Educatia incluziva

Educatia incluziva este facilitatd de utilizarea aplicatiei Pictoselector, destinatd sprijinirii
elevilor cu cerinte educationale speciale. Integrarea instrumentelor digitale adaptative contribuie la
In cadrul activititilor observate, profesorii utilizeaza frecvent indicatorul cu laser ca instrument

didactic complementar tablei interactive. Acesta faciliteazd focalizarea atentiei elevilor asupra
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elementelor esentiale ale continutului prezentat si contribuie la cresterea eficientei comunicarii
didactice.

In lectii profesorul a utilizat indicatorul cu laser pentru identificarea unor elemente pe tabla
digitald, ghidand elevii in analiza si interpretarea informatiilor. Aceasta strategie permite realizarea
unei invatari vizuale si interactive, in care explicatiile verbale sunt sustinute de reprezentari grafice

dinamice.

6. Organizarea notitelor — instrument pentru dezvoltarea invatarii autonome

Un aspect relevant observat in timpul activitatilor didactice il reprezinta atentia acordatd
organizarii informatiilor in caietele elevilor. Profesorii promoveaza realizarea unor notite structurate,
clare si atractive din punct de vedere vizual, utilizand scheme, desene, coduri de culori si reprezentari

grafice care faciliteaza intelegerea si memorarea continuturilor.

Abordarea integrata a stiintelor
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In activitatile de biologie, elevii completeaza fise si reprezentiri grafice ale ciclului de
dezvoltare al plantelor, identificand etapele de crestere si relatiile dintre diferitele componente ale
procesului biologic. In paralel, caietele contin sinteze organizate, realizate dupa un model unitar, care
sprijina recapitularea si autoevaluarea cunostintelor.

Aceastd modalitate de lucru contribuie la:

- dezvoltarea competentei ,,a invata sa inveti”, prin organizarea eficientd a informatiilor;
- formarea deprinderilor de sistematizare si sinteza;
- stimularea memoriei vizuale prin utilizarea elementelor grafice si cromatice;
- dezvoltarea autonomiei in Invatare si a responsabilitdtii fatd de propriul proces educational;
- facilitarea transferului cunostintelor intre activitatile practice si cele teoretice.
Totodatd, utilizarea organizatorilor grafici si a ilustratiilor, transforma caietul elevului intr-un

instrument activ de invatare, nu doar intr-un suport de consemnare a informatiilor.

7. Educatia pentru protectia mediului — dezvoltarea responsabilitatii ecologice

In cadrul activitatilor observate, educatia pentru protectia mediului este abordata prin metode
interactive si centrate pe elev, care urmaresc dezvoltarea unei atitudini responsabile fatd de natura si
utilizarea sustenabild a resurselor. Profesorii valorifica observatia directd, conversatia euristica,
materialele vizuale si aplicatiile practice pentru a facilita intelegerea relatiei dintre om si mediul
inconjurator.

Elevii sunt implicati in activitdti care promoveaza identificarea factorilor de mediu, protejarea
biodiversitatii si adoptarea unor comportamente ecologice, precum reciclarea, reducerea consumului
de resurse si conservarea habitatelor naturale. Procesul de invatare este sustinut prin utilizarea
imaginilor, a organizatorilor grafici si a exercitiilor aplicative, care faciliteazd conexiunea dintre
cunostintele teoretice si situatiile reale de viata.

Din perspectiva educatiei pentru dezvoltare durabild, aceste demersuri contribuie la formarea
unor cetateni activi si responsabili, capabili sa participe la protejarea patrimoniului natural si la

promovarea valorilor europene privind sustenabilitatea.
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Ocrotirea naturii

Practica observatda demonstreaza ca educatia ecologicd este mai eficienta atunci cand este
integrata in activitati interdisciplinare si experiente concrete de invatare. Imbinarea observatiei directe,
a experimentului si a resurselor digitale stimuleaza implicarea elevilor si favorizeaza formarea unor
comportamente responsabile fatd de natura. In contextul mobilitatilor Erasmus+, astfel de exemple de
bund practicd pot fi transferate cu succes in alte institutii de invatdmant, contribuind la implementarea
obiectivelor educatiei pentru dezvoltare durabila si ale competentelor verzi promovate la nivel

european.
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Cultivarea plantelor aromatice in curtea scolii

Tn concluzie, transferul bunelor practici contribuie la modernizarea procesului educational si la
dezvoltarea unei culturi organizationale orientate spre inovare. Participarea la mobilitatea Erasmus+ a
contribuit la:

e dezvoltarea competentelor digitale;
o diversificarea strategiilor didactice;

e promovarea invatarii bazate pe proiecte si colaborare;
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o integrarea tehnologiei in activitatile curriculare;
e consolidarea dimensiunii europene a educatiei;
o multiplicarea experientei prin activitati de diseminare si formare a colegilor.

Experienta de job shadowing demonstreaza valoarea mobilitatilor Erasmus+ in dezvoltarea
profesionald continud a cadrelor didactice. Practicile observate confirmd cd utilizarea tehnologiilor
digitale, a gamificarii, a roboticii si a abordarilor interdisciplinare conduce la cresterea motivatiei
elevilor si la dezvoltarea competentelor necesare secolului XXI. Totodata, accentul pus pe incluziune
si pe utilizarea resurselor digitale adaptate raspunde cerintelor unei educatii echitabile si centrate pe

elev.
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BUNE PRACTICI DOBANDITE IN URMA EXPERIENTEI LA SCOALA
SAVIO SZENT DOMOKOS KATOLIKUS ALTALANOS ISKOLA ES OVODA
BEKESCSABA

Prof. pt. inv. prescolar NADIU Monica
Liceul Tehnologic ,,Stefan Hell” Santana

nadiu.monica@yahoo.com

Abstract

From April 13 to April 21, 2026, two teachers from the "Stefan Hell" Technological High School in
Santana, Dr. Ana Honiges and Monica Nadiu, participated in a job-shadowing program at the Savio Szent
Domonkos Katolikus Altalanos Iskola és Ovoda in Békéscsaba, Hungary. The host institution operates under
the patronage of the Catholic Church.

The daily program allowed the visiting teachers to observe the organization and functioning of the
Hungarian school and kindergarten, attend various educational activities, and visit local cultural landmarks.
The mobility aimed to foster professional development, exchange good practices, compare educational methods,
promote Romanian educational values, and strengthen intercultural dialogue.

During the program, the teachers observed specific pedagogical activities under the mentorship of local
educators. Key objectives included comparing the two educational systems, presenting strategy and didactic
games, discovering activities focused on foot health and sensitivity, and exploring Hungarian folklore through
school activities. Notable practices observed included intensive graphic training and handwriting, specialized
traditional folk dance lessons, and shared cultural elements such as similar learning contents, classroom
decorations, and various common holidays. The participants concluded that this job-shadowing experience
effectively met their professional development needs, providing them with new knowledge and teaching

practices to enhance the educational quality in their home institution.

Keywords: Job-shadowing, Exchange of practices, Intercultural education, Kindergarten pedagogy,

Professional development

Tn perioada, 13-21 Aprilie 2026 doua cadre didactice de la Liceul Tehnologic ,,Stefan Hell”

Séantana, professor dr. Honiges Ana si prof. pt. inv. presc. Nadiu Monica, au participat la activitatea de
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job-shadowing in cadrul scolii Savio Szent Domonkos Katolikus Altalanos Iskola és Ovoda
Bekescsaba.Scoala se afld sub patronajul Bisericii Catolice din Bekescsaba.

Activitatea de job shadowing s-a desfasurat conform unui program zilnic, stabilit de institutia
gazda, si a constat in asistente la activitdti, observarea directa a organizarii s1 functionarii scolii si
gradinitei, vizitarea unor obiective culturale din oras, toate fiind realizate in asa fel incat sa raspunda

intereselor noastre profesionale.

M
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Educatoarea si grupa mica la intdlnirea de dimineata

Pe parcursul acestor zile am avut ocazia de a observa, compara, experimenta si evalua propriile
metode si caracteristici ale sistemului nostru de invatamant, avand ca obiectiv principal dimensiunea
aplicativa si creativd in educatia copiilor, lucrul intr-un mediu european si stabilirea unui dialog
intercultural, pentru a impartasi cunostinte, experientd, bune practici, a promova valorile culturale si

educative romanesti §i a contribui la inlaturarea stereotipiilor legate de Romania. Cu acest prilej, s-a
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realizat un schimb de experientd si s-a facilitat cunoasterea reciprocd cu efecte in formarea

profesionala.

Activitatea de formare ne-a oferit prilejul de a ne imbogati cunostintele metodice, culturale si
lingvistice, cu accent pe utilizarea noilor tehnologii in predare. Am primit nu doar informatii cu privire
la sistemul de invatamant maghiar, cu valorile si traditiile culturii maghiar. Am participat la
evenimente cultural-artistice, vizitand cele mai cunoscute muzee si lacasuri de culturd din Bekescsaba

Acest oras este o stare de vis, o imbinare de trecut si prezent, de clasic si modern, de istorie si

cultura. Amintirea orasului Bekescsaba ne aduce zambetul pe buze, dar si dorinta de a reveni.

Catedrala Catolica Teatrul din Bekescsaba

Am legat prietenii cu cadrele didactice din scoala si gradinita, cu care comunicam pe teme de
interes si dupa incheierea stagiului.
Pe parcursul acestor zile, sub mentoratul doamnelor Gali Veronica, Bodine Bazso Tunde s-au
desfasurat activitati care au vizat realizarea urmatoarelor obiective:
» schimbul de experiente si practici pentru obtinerea unei perspective asupra celor doua abordari
pedagogice;
» asemandri si deosebiri intre cele doud sisteme de invatamant (orar, planificare, activitati

extracurriculare);
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» imbunatatirea abilitatilor de gandire ale copiilor prin desfasurarea unor jocuri de strategie;
prezentarea unor jocuri didactice;
» descoperirea abordarii activitatilor pentru sandtatea si sensibilitatea talpilor;

» descoperirea folclorului maghiar prin activitatile desfasurate in cadrul programului scolar.

Activitati pentru sanatatea si sensibilitatea talpilor
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Activititile pentru sinitatea si sensibilitatea tilpilor au presupus desfasurarea urmatoarelor
jocuri, care vor fi preluate ca bune practici:

Antrenamentul grafic si scrierea ocupa un loc important in activitdtile zilnice din gradinita
maghiara. Copiii scriu atat semne grafice simple, cat si litere de mana.

Tntr-o alta zi, copiii de la grupa mare au desfisurat dansuri populare maghiare cu un cadru
didactic specializat, printre ele regasindu-se si jocurile noastre ,,Am pierdut o batistuta!” si ,,Statuile

muzicale!”

Statuile muzicale Am pierdut o batistuta!

In aceste zile am descoperit lucruri comune pe care le avem cu gradinita : lipsa uniformelor,
pavoazarea salii de grupa si organizarea mediului ambiant, continuturile invatarii, multe sdrbatori
comune (Pastele, Craciunul); orarul, accentul pe promovarea traditiilor maghiare, sarbatorirea zilei
copilului, Sarbatoarea Carnatului, in Ungaria.

Job shadowing-ul reprezintd o modalitate de a dobandi intr-un timp scurt cunostinte si
experienta profesionald observand si experimentand noi practici pedagogice. In ceea ce ne priveste a
raspuns nevoilor noastre de perfectionare, contact si experienta intr-un cadru european valoros, printr-
un program bogat si variat care va oferi copiilor si colegilor nostri un plus de calitate si instructie

comparabild cu alte sisteme de invatamant european.
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Intrare in sala de grupa Holul gradinitei

Grupa Buburuzelor Calendarul Naturii

Bibliografie:
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DE LA OBSERVATIE LA PRACTICA: DIGITALIZARE, INCLUZIUNE SI
METODE STEAM TRANSPUSE DIN ITALIA IN SCOALA ROMANESCA

Prof. pt. inv. primar ROTAR Nicoleta
Liceul Tehnologic ,,Stefan Hell” Santana

dehelean nicoleta@yahoo.com

Abstract:

This article details the professional and pedagogical outcomes of a 9-day Erasmus+ job shadowing
mobility undertaken between May 13 and May 21, 2026, at the Istituto Comprensivo "Di Vittorio — Padre Pio"
in Cerignola, Southern Italy. The primary objective of the mobility was to analyze the Italian educational
system's best practices, with a specific focus on inclusive education, STEAM approaches, early programming,
and the integration of Information and Communication Technologies (ICT) into primary education.

The author provides a comparative analysis between the Italian and Romanian educational
frameworks, highlighting structural differences such as timetable organization, classroom management, and
the systemic implementation of support teachers for Special Educational Needs (SEN) students.

Furthermore, the document outlines the successful adaptation and implementation of several Italian
methodological strategies within a Romanian classroom context. These include interactive digitalization via
specialized platforms (e.g., GeoGebra), early educational robotics using the DOC robot to reconstruct
narrative texts, inclusive storytelling through the Japanese Kamishibai method, and the reorganization of
classroom management via peer-tutoring. Finally, the article presents a comprehensive institutional
dissemination and sustainability plan designed to multiply these good practices through peer workshops, open

lessons, and methodological publications.
Keywords: Job shadowing, inclusive education, STEAM skills, Kamishibai method, digitalization.

Introducere

Participarea la 0 mobilitate de tip job shadowing reprezinta una dintre cele mai eficiente punti
de legaturd intre sistemele educationale europene, oferind oportunitatea de a analiza din interior
mecanismele care genereazi performanti, echitate si inovare. In perioada 13 — 21 mai 2026, am
desfasurat o mobilitate de 9 zile in sudul Italiei, la Istituto Comprensivo ,,Di Vittorio — Padre Pio” din

Cerignola.
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Istituto Comprensivo ,,Di Vittorio — Padre Pio”

Scopul principal al acestei mobilitati a fost dezvoltarea competentelor pedagogice,
aprofundarea educatiei incluzive si integrarea tehnologiilor informatiei si comunicarii (TIC) alaturi de
abordarile STEAM (Science, Technology, Engineering, Arts, Mathematics) in activitatea didactica

curenta.

Portretul Institutiei Gazda si Particularitatile Sistemului Italian
Institutia gazda, Istituto Compresivo Di Vittorio — Padre Pio, a luat fiinta in anul 2015 prin
fuziunea a doua entitati distincte. Pe de o parte, Scoala Gimnaziala Padre Pio a adus o solida traditie a

dezvoltarii profesionale continue, metodologii experimentale inovatoare si laboratoare tehnologice de
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ultimd generatie. Pe de altd parte, Districtul Educational ,,G. Di Vittorio” a contribuit cu o vasta
expertiza pedagogica in abordarea prescolarilor si a elevilor din ciclul primar, aldturi de o stransa si
consolidata alianta educationald cu familiile comunitatii.

Sistemul de invatamant italian impune obligativitatea studiilor intre 6 si 16 ani (10 ani). Primul
ciclu cuprinde Scuola Primaria (clasele 1-5, pentru copii intre 6 si 11 ani) si Scuola Secondaria di
Primo Grado (gimnaziu, clasele 6-8, 11-14 ani), fiind urmat de primii doi ani din al doilea ciclu (liceu
sau scoala profesionald). Desi cadrul legislativ este unitar la nivel national, regiunile din sud (precum
Puglia, unde se afla Cerignola) se confrunta istoric cu rate mai mari de parasire timpurie a scolii. Ca
raspuns, autoritatile locale aplicd masuri stricte de combatere a absenteismului si valorificd cursurile
regionale de formare profesionala (IeFP) pentru o integrare rapida pe piata muncii.

O diferenta majora o constituie organizarea orarului: spre deosebire de Romania, unde elevii
beneficiaza de pauze de 10 minute dupa fiecare ora si o pauza mare de 25 de minute, in Italia nu exista
pauze intre ore, ci o singurd pauzd consolidatd dupa primele trei lectii. Din perspectiva reflexiva,

modelul romanesc fragmentat oferd un ritm mai echilibrat si mai odihnitor pentru elevi

Structura invitimantului Obligatoriu in Italia

Primul Ciclu (8 ani): Compus din Scuola Primaria (clasele 1-5, varste 6-11 ani) si Scuola
Secondaria di Primo Grado (gimnaziu, clasele 6-8, varste 11-14 ani).

Al Doilea Ciclu (primii 2 ani): Frecventarea obligatorie a primilor doi ani din cadrul Scuola
Secondaria di Secondo Grado (liceu sau institute tehnice/profesionale, pana la indeplinirea varstei de
16 ani).
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Structura invatdmantului obligatoriu in Italia

De la Teorie la Practica: Aplicatii Directe la Clasa

Pe parcursul celor 9 zile de mobilitate, am asistat si analizat un spectru larg de lectii: literatura,
italiand, matematica, stiinte, istorie, geografie, arte, muzica si tehnologie. Schimbul cultural si
profesional constant cu profesorii italieni ne-a permis sa patrundem in esenta designului lor curricular.
Un prim aspect remarcabil este orientarea pragmatica a invatarii. Actul educational graviteaza in
jurul activitatilor practice si al lucrului cu obiecte concrete care detin o utilitate imediata in viata
cotidiana. Manualele scolare sprijina direct aceasta abordare: sunt aerisite, extrem de bine structurate
si nu suprasatureaza elevul cu detalii pur teoretice, ci livreaza continuturi clare si aplicabile.

De asemenea, am observat o corelare fireasca intre metodele traditionale si cele moderne. In
special la orele de matematica si TIC, competentele de tip STEAM, programarea timpurie, simularile
digitale si utilizarea interactiva a platformelor educationale transforma elevul din receptor pasiv in

participant active si creator in propriul parcurs de invatare.

279



https://roma.mae.ro/sites/roma.mae.ro/files/images/grafic_scoala_ro.png

B
EBI:'I,ESCO

Erasmus+

Metode de lucru specifice utilizate in invataméantul italian la nivel primar

Metoda didactica

Invitarea prin proiecte

(Didattica per progetti)

Activitatea pe ateliere

(Lavoro laboratoriale)

Documentarea vizuala

(La documentazione)

Mod de implementare in spatiul organizat

Elevii investigheazad o tema transdisciplinara (ex. ,, Coloanele
sculptate de-a lungul timpului”’). Ei colecteaza date din centrul de
matematicd, sculpteaza in atelier si redacteaza rapoarte in centrul

de scriere.

Clasa se Tmparte in 3-4 echipe heterogene. Fiecare grup activeaza
ntr-un centru tematic diferit, rotindu-se la intervale stabilite (de

regula, 35-40 de minute).

Elevii participa activ la pavoazare. Ei decid ce panou din hol
reflectd cel mai bine munca lor si cum sa 1si organizeze
portofoliile fizice, dezvoltandu-si gandirea critica si spiritul

estetic.

In scolile din Italia, holurile nu sunt lasate goale si nici nu sunt decorate cu planse standardizate

cumpdrate de la edituri. Ele functioneaza ca o extensie naturala a clasei.

Modelul italian demonstreaza ca pavoazarea si organizarea spatiului nu sunt doar elemente de

decor, ci structuri pedagogice active. Atunci cand holurile si clasele sunt organizate pe centre tematice

clare, ordonate si estetice, se observa o scadere drasticd a comportamentelor disruptive si o crestere a

autonomiei elevilor. Copiii nu mai sunt spectatori intr-un spatiu detinut de adult, ci devin co-autori ai

propriului mediu de invatare, simtindu-se valorizati, intelesi si stimulati din punct de vedere

intelectual.
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Lucrare realizata de o echipa de elevi in cadrul invatarii prin proiecte la Arte
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Pentru a asigura o transpunere reald a bunelor practici, activitatile observate in Italia au fost
adaptate si implementate in contextul claselor noastre din Romania. Mai jos sunt detaliate patru axe

fundamentale ale acestui transfer metodologic:

1. Digitalizarea Interactivi in Predare-invitare

e Ce am observat in Italia: La orele de Matematica si TIC, tehnologia nu este doar un
instrument de prezentare pentru profesor, ci un spatiu de lucru colectiv pentru elevi. Acestia
foloseau tablete si laptopuri pentru a rula simulari matematice si exercitii de programare pe
platforme specializate. Informatia din manuale este extrem de aerisita si structuratad direct pe

continuturi practice.

., W

Munca in paralel pe platforme specializate si pe tabla neagra la orele de matematica

e Cum am aplicat iTn Romania: La intoarcere, am integrat platforme interactive (precum
GeoGebra pentru simuldri geometrice si aplicatii de tip chestionar/quiz in timp real) in cadrul

orelor. Elevii nu au mai fost doar receptori pasivi ai ecranului, ci au lucrat individual sau in
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echipe mici pentru a rezolva sarcini de lucru digitale structurate, crescand vizibil interesul lor

pentru lectie.

Aplicatii de tip quiz in cadrul orelor de matematica

2. Abordarea STEAM si invﬁgarea Interdisciplinara prin Programare Timpurie
e Ceamobservat in Italia: Lectiile din sfera stiintelor, matematicii si tehnologiei graviteaza in
jurul invatdrii ludice, algoritmizarii si utilizarii corelate a tehnologiei direct de catre elevi,
stimuland gandirea critica si logica de la varste timpurii. Lectiile de stiinte, istorie, muzica si
artd nu sunt complet separate. De exemplu, vizitele la Muzeul Cerignola sau la situl UNESCO
Margherita di Savoia au fost transformate in lectii interdisciplinare de mediu, istorie si cultura.

Accentul cade pe lucrul cu obiecte concrete si aplicabilitatea in viata cotidiana.
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Lectie interdisciplinara la situl UNESCO Margherita di Savoia

e« Cum am aplicat iTn Romaénia: Pentru a consolida elementele textului narativ si pentru a
stimula gindirea logica in cadrul unei abordari de tip STEAM, am derulat o activitate de
robotica educationald utilizand robotelul DOC. Provocarea a constat in transpunerea etapelor
povestii ,,Ratusca cea uratd” de H.C. Andersen iIntr-un algoritm de programare. Pe covorasul
de joc (grid) au fost plasate jetoane care reprezentau momentele principale ale actiunii
(alungarea din curte, iarna grea, intalnirea cu lebedele). Sarcina elevilor a fost de a analiza
pozitia jetoanelor, de a descompune traseul in pasi individuali (inainte, rotatie la
stanga/dreapta) si de a programa robotelul sa parcurgd traseul in ordine cronologicd pentru a
reconstitui firul epic. Cel mai valoros aspect formativ a fost gestionarea erorilor (debugging);
cand robotelul nu ajungea la destinatie, copiii colaborau pentru a identifica comanda gresita si

pentru a corecta programul. Am organizat activitati demonstrative de tip ,,laborator STEAM”,
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unde elevii au avut de rezolvat o problema practica folosind simultan notiuni de matematica,
fizica si design. De asemenea, am propus proiecte de explorare a patrimoniului local care
combina istoria cu abilitatile digitale (crearea de scurte prezentari sau ghiduri digitale de catre

elevi).

Programarea robotelului educativ DOC

285




Erasmus+ l

Explorarea patrimoniului in Parcul Dendrologic Macea

3. Incluziunea Reala prin Teatru de Povestire (Metoda Kamishibai)

e Ce am observat in Italia: Modelul integrat extins pune accent pe starea de bine, empatie si
utilizarea unor instrumente alternative de literatie si exprimare artistica. O tehnica deosebit de
populara in scolile italiene este Kamishibai (teatrul de povestire de origine japoneza), utilizat
ca resursa fluida de comunicare si incluziune pentru toti elevii, inclusiv cei cu CES sau bariere

ege v,

elevi n risc social).
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Kamishibai in Italia

Cum am aplicat in Roméania: Adaptand bunele practici din peninsula, am implementat
metoda Kamishibai utilizand suportul narativ al aceleiasi povesti, ,,Rdfusca cea uratd”,
transformand sala de clasa intr-un spatiu al povestirii vii. Elevii nu au fost doar simpli spectatori
ai teatrului din cutia de lemn (Butai), ci au interactionat direct cu momentele subiectului,
urmdrind succesiunea planselor ilustrate si exersand repovestirea scenelor. Aceastd metoda
preluatd din modelul italian a facilitat o intelegere profunda a textului si a mesajului de toleranta
si acceptare a diversitatii (esential in managementul incluziunii), oferind fiecarui copil —
indiferent de ritmul de invdtare sau abilititi — sansa de a participa activ la actul

comunicational.
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Kamishibai la clasa | in Romania

4. Managementul Clasei si Strategii Corelate

e Ceamobservatin Italia: Cel mai frapant aspect a fost prezenta profesorilor de sprijin (uneori
chiar doi la aceeasi clasa), care lucreaza cot la cot cu profesorul de la catedra pentru a adapta
instruirea si evaluarea in timp real. De asemenea, utilizarea parintilor si a specialistilor ca
resurse in clasd simplifica actul invatarii.

e« Cum am aplicat in Roménia: Desi in sistemul nostru numarul profesorilor de sprijin este
insuficient, am preluat principiul co-predarii si al sprijinului personalizat prin reorganizarea
managementului clasei. Am implementat tehnica ,tutoratului intre egali” (peer-tutoring), in
care elevi cu competente avansate sprijina colegii care intdmpina dificultti, si am creat fise de

lucru diferentiate, simplificate grafic si structural, inspirate din manualele italiene.
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Analiza criticd a realitatilor de pe teren a evidentiat diferente de paradigma si structurd

conceptuald intre cele doua sisteme, evidentiind arii In care putem genera progrese remarcabile:

Dimensiune Analizata

Sistemul Educational

Italian (Scoala Gazda)

Sistemul Educational Romanesc

Managementul
Incluziunii (CES)

Model
(dizabilitati,

integrat extins
imigranti, 1Q
scazut). Prezentapermanenta
la clasa a 1-2 profesori de
sprijin

care adapteaza

instruirea si evaluarea.

Cadrul legislativ  promoveaza

incluziunea, insa numarul
profesorilor de sprijin n teritoriu
este critic insuficient, ingreunand

integrarea reald in scolile de masa.

Managementul

Timpului si Orarul

Fara pauze de 10 minute intre
ore. Se desfagoard 3 lectii
legate, urmate de o singura
pauza mare. Densitate mare a

timpului de lucru.

Sistem mai echilibrat  din

perspectiva  alternantei  efort-
relaxare (pauze de 10 minute dupa
fiecare ora si o pauzd mare de 20-

25 de minute).

Integrarea Digitala

(TIC)

Digitalizare complet integrata
in activitatea curenta a
cadrelor didactice si utilizata
interactiv, structurat, direct de

catre elevi pe platforme.

Tehnologia este utilizata
preponderant de catre profesori ca
suport  vizual/de  prezentare;
interactivitatea directa a elevilor pe

platforme specializate este redusa.

Cultura

Organizationala

Colaborare  fluida  Intre
profesori, consilieri si familii.
Co-predare frecventa (sprijin
din partea colegilor, parintilor

sau specialistilor ca resursa).

Rigoare academicd excelentd si
adaptabilitate mare a profesorilor,
insd activitatea este adesea
sufocatd de birocratie sau de lipsa

acuta de timp.
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Dezvoltarea Socio- Prioritate vizibilda. Educatia | Domeniu in plind afirmare
Emotionala socioemotionald este integrata | teoreticd, dar implementarea sa

in curriculum, punandu-se | practica ramane inconsistenta si
accent pe starea de bine, dependenta strict de initiativele

empatie si psihologie pozitiva. | locale/individuale.

Dimensiunea Culturala si Interdisciplinaritatea

O componenta definitorie a mobilitdtii a reprezentat-o deschiderea cédtre comunitatea locala.
Vizitele documentare realizate la Muzeul Cerignola si la situl inclus in Patrimoniul Mondial UNESCO
de la Margherita di Savoia nu s-au rezumat la un simplu caracter turistic, ci s-au constituit in veritabile
modele de lectii interdisciplinare de bune practici. In Italia, educatia culturald este considerati o
prelungire fireasca si obligatorie a procesului de instruire din clasa, patrimoniul local fiind exploatat

didactic Tn mod constant ca resursa vie de invatare.

Competente Dobandite si Planul de Multiplicare Institutionala

Participarea la acest stagiu de job shadowing a contribuit semnificativ la consolidarea unui set
complex de competente cheie: profesionale si metodice (prin Insusirea noilor tehnici de diferentiere
a invatarii), digitale (operarea pe platforme colaborative specifice), lingvistice (comunicare zilnica
profesionald in limba engleza), interculturale si socio-emotionale.

Pentru a asigura un impact sustenabil si extins al acestei formari, rezultatele proiectului au fost
valorificate la nivelul scolii noastre prin implementarea unui plan riguros de multiplicare si diseminare,
ce cuprinde urmatoarele actiuni:

Multiplicarea formarii: Transferul de bune practici cétre toate cadrele didactice din scoala
prin organizarea de lectii demonstrative si ateliere de lucru.

Digitalizare echilibrata: Implementarea didacticii moderne bazate pe TIC pentru cresterea
gradului de implicare a elevilor si diminuarea riscului de esec scolar.

Webinar metodic: Realizarea unui seminar online axat pe metode interactive inspirate din
sistemul italian, accesibil tuturor cadrelor didactice din unitate.

Activitati demonstrative: Sustinerea a douad lectii deschise cu aplicarea metodelor de lucru

colaborative si incluzive observate.
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Diseminare stiintifici: Raportarea detaliatd a rezultatelor invatarii in cadrul comisiilor
metodice si la cercurile pedagogice teritoriale, precum si publicarea unui studiu de specialitate in
Anuarul metodic cu exemple de buna practica, metodica si didactica.

Evaluarea calitatii: Elaborarea si aplicarea unor chestionare de satisfactie destinate elevilor,

cu scopul de a monitoriza impactul noilor strategii aplicate asupra calitatii procesului didactic.

Concluzii

Mobilitatea Erasmus+ de job shadowing desfasuratd la Cerignola reprezintd un reper
fundamental in optimizarea practicilor noastre educationale. Schimbul international de bune practici
demonstreaza cu certitudine ca evolutia scolii contemporane depinde indubitabil de flexibilitate
curriculara, deschidere interculturald si o abordare centrata profund pe incluziune si pe starea de bine
a elevului.Programul Erasmus+ ramane, in acest sens, cel mai eficient si valoros mecanism european
care faciliteaza puntile de colaborare profesionala, sprijinindu-ne activ in efortul colectiv de a edifica

o scoalamodernad, echitabila si perfect adaptata societatii viitorului.
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“Stefan Hell” Technological High School Santana,
educational institution with Erasmus + Accreditation for
mobility projects in the field of “VET Vocational Training” 2021-
2027, no. 2020-1-RO01-KA120-VET-095247 in collaboration
with the Arad County School Inspectorate - educational
projects department, organizes the European VET
Conference "Practice and succeed!", which will take place on
to the European School Education Platform, the new home of
eTwinning, during June - July 2026, in asynchronous online
mode.

“Stefan Hell” Technological High School Santana, educational institution with Erasmus +
Accreditation for mobility projects in the field of “VET Vocational Training” 2021-2027, no. 2020-1-
RO01-KA120-VET-095247 in collaboration with the Arad County School Inspectorate - educational
projects department, organizes the European VET Conference "Practice and succeed!", which will take
place on to the European School Education Platform, the new home of eTwinning, during June - July
2026, in asynchronous online mode.

https://school-education.ec.europa.eu/en/etwinning/projects/practice-and-succeed

The conference provides an opportunity to disseminate and share teaching and learning
experiences, good practices for skills in the field of VET, as well as to open new collaborations through
mobility projects. It will be a virtual meeting (through the proposed articles and contact details of the

participants) attended also by entrepreneurs, representatives of the labor market, with different
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perspectives and approaches on the skills of the 21st century, so that students - future employees and
teachers will be aware of the importance of lifelong learning and the significant role played by

European projects.

Topics addressed:
e The importance of vocational training and technological education for the economy
e The need to adapt and transform the school
e Development of critical thinking and creativity
e Didactic cooperation

e Employee profile from the perspective of the labor market

Please send your publication at the address a_hoeniges@yahoo.de until July 25,

2026.

You are welcome,

School inspector for educational projects, Accreditation coordinator,

prof. dr. Adina C.E. Avacovici prof. dr. Ana Honiges
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Instructions for Authors:

Publication in English or another language of international circulation.

Paper format: A4, 1,5 space between lines, 20 mm equal margins, justified; the title will be
written in capitals, Times New Roman 14 Bold, centered; the author’s name, affiliation, email — Times
New Roman 12 Bold, under the title, at 2 lines distance; the abstract: Times New Roman 11, italics, at
two lines distance under the author’s name, in English; five key-words under the abstract, in English
(TNR 11); the text of the paper, at one line bellow the abstract, Times New Roman 12; the bibliography
at the end of the paper; photos inserted in the text, with the appropriate denomination.

All papers will be submitted electronically in Microsoft Word format. Email subject VET
Conference_name of institution.

No participation fee is charged.

You will recive:

v’ certificates of participation to the European VET Conference 2025 and collaboration at the

conference volume
v" link to the volume of the conference "Practice and Succeed!" with ISSN

v' link to your article at eTwinning Platform

https://school-education.ec.europa.eu/en/etwinning/projects/practice-and-succeed
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SHAPING THE FUTURE OF EDUCATION: EDUVENTURE COURSES
DRIVES Al INNOVATION IN SCHOOL EDUCATION AND VET

Benidorm, July 2026. Innovation in the classroom is no longer a choice, but a necessity. Eduventure Courses, a leading institution in teacher training and educational innovation, recently spearheaded an international training program and
conference titled " Artificial Intelligence in Education: Innovation for Teachers and Learners." This mobility experience, framed within the Erasmus+ program, has provided European educators with invaluable insights into how cutting-

edge technology is redefining modern pedagogy.

The comprehensive program designed by Eduventure Courses successfully combined robust theoretical foundations with hands-on technical workshops. Throughout the week, participants delved into the world of generative Al, learning how
to design interactive presentations, create multimedia content (including image generation and chroma-key video editing), and program educational chatbots. Crucially, the training focused on accessibility and inclusion through Universal
Design for Learning (UDL) principles, alongside Al-driven automated assessment tools and immersive Augmented and Virtual Reality (AR/VR) environments.

A key highlight of this initiative is its cross-sectoral impact. Eduventure Courses stands out for providing high-quality, specialized training tailored to both major Erasmus+ fields:

L] School Education (SCH)
° Vocational Education and Training (VET)
While these cutting-edge technologies are highly adaptable to standard school classrooms, this specific mobility project was successfully completed and framed under the Vocational Education and Training (VET) sector, a milestone that

will be officially reflected in the Learning Agreement. For VET sectors, the Al and AR/VR tools provided by Eduventure Courses represent a massive leap forward, effectively bridging the gap between classroom theory and real-world

professional applications.

Beyond the technical skills acquired, the conference served as a vibrant hub for international dissemination, networking, and cultural exchange. Educators from diverse European backgrounds shared best practices, establishing a supportive
community of practice and laying the groundwork for future collaborative KA2 projects under the guidance of Eduventure Courses.

Participants return to their home countries equipped not only with innovative tools but with a clear vision: to pioneer the responsible, ethical, and creative implementation of Artificial Intelligence, ensuring students, whether in School
Education or Vocational Training, are fully prepared for the digital demands of the 21st century.

Susana Medina

Shaping the Future:
Highlights from the VET Conference ""Practice and Succeed!"'
Prof. Adina C.E. AVACOVICI, PhD

This year’s educational journey reached an exciting milestone at the VET

Conference "Practice and succeed!", hosted on the European School
Education Platform. The event gathered insights on shaping European
education by exploring the intersection of technological education, transnational mobility, and modern
pedagogical models tailored for tomorrow's European labor market.

Transnational mobility has proven to be a cornerstone of modern vocational education and
training (VET). Through Erasmus+ initiatives, schools are forging direct links between initial training

and international industry needs.
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o School-to-Work Bridge: Technological education directly influences European economic
stability and skill matching.

e Labor Market Alignment: Erasmus+ mobilities equip VET learners with real-world
competencies required by international employers.

« Institutional Adaptability: Schools continue to modernize their curricula through structured

VET projects and international partnerships.

Digital mobility projects serve as catalysts for institutional evolution. By embedding Artificial
Intelligence (Al) and modern digital tools into technical education, schools empower students to
navigate an increasingly automated job market.

Classrooms are adopting additive manufacturing to teach eco-friendly design, material
efficiency, and environmental problem-solving skills. Realizing this vision requires practical
implementation addressing hardware maintenance, comprehensive teacher training, and aligned
curricula.

The future of programming is actively being shaped in European classrooms. Integrating
computer science and software development into vocational streams ensures long-term digital
sovereignty and technological leadership for the European Union.

Modern VET is about more than just tech; it is about blending technical rigor with creative
innovation. Combining artistic principles with technical training nurtures innovative design.
International partnerships further spark creative problem-solving and critical reasoning among
students.

Educator qualifications are also taking center stage. Through international teacher internships,
job-shadowing, and peer learning initiatives across Europe, educators are inspired to shift from passive
teaching to active, student-driven learning experiences.

These opportunities empower vocational schools to dynamically adapt to contemporary

educational demands and industry upgrades.
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DEVELOPING CRITICAL THINKING AND CREATIVITY IN STUDENTS
A COMPUTER SCIENCE TEACHER'S REFLECTIONS ON AN ERASMUS+
JOB SHADOWING EXPERIENCE IN PAPHOS, CYPRUS

BODEA Ana Carla
Colegiul National “Vasile Goldis” Arad

carlabodea@yahoo.com

Abstract:

This article presents the reflections of a computer science teacher from Colegiul National "Vasile
Goldis" (Arad, Romania) following an Erasmus+ Job Shadowing mobility carried out at L. Lazarou CTC in
Paphos, Cyprus, between 27-31 October 2025. The paper describes three teaching methods observed during
the mobility — didactic games, project-based learning, and the classroom use of artificial intelligence — and
discusses their potential to foster critical thinking and creativity in students. It further explores how cultural
immersion, through visits to Nicosia, the old harbour of Paphos, and the Paphos Necropolis, contributes to
developing students' and teachers' capacity for critical reflection. The article argues that Al can play a
significant role in personalizing student learning, and concludes by highlighting the value of lifelong learning

and the importance of Erasmus+ mobility projects in supporting continuous teacher development.

Keywords: critical thinking, creativity, Erasmus+ mobility, project-based learning, artificial intelligence in

education

As a computer science teacher at Colegiul National "Vasile Goldis" in Arad — an Erasmus+
accredited school — | have always believed that professional growth cannot happen in isolation.
Between 27 and 31 October 2025, | had the privilege of taking part in a Job Shadowing mobility under
the Erasmus+ program, hosted by L. Lazarou CTC in Paphos, Cyprus. This week turned out to be far
more than a simple exchange of teaching techniques; it became a genuine lesson in how education can
shape independent, creative, and critical minds — both for students and for teachers themselves.

Job shadowing allows a teacher to step outside the boundaries of their own classroom and

observe, firsthand, how colleagues in another country approach the same challenges we all face:
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keeping students engaged, making abstract concepts tangible, and preparing young people for a world
that is changing faster than any curriculum can predict. Choosing L. Lazarou CTC in Paphos gave me
the opportunity to see a different educational culture in action, one shaped by Mediterranean warmth,
strong community ties, and a notably practical approach to teaching.

Three elements of the Cypriot teaching methodology stood out to me as particularly valuable,

and I plan to bring all of them back to my own classroom in Arad.

1. Didactic games. Teachers at L. Lazarou CTC frequently used structured games to introduce or
reinforce concepts, transforming what could be a dry theoretical lesson into an interactive,
competitive, and genuinely enjoyable experience. Students were visibly more willing to take
intellectual risks — to guess, to argue, to defend an idea — when the stakes felt playful rather than
purely evaluative. This is, in essence, a low-pressure gateway into critical thinking: a student who
is not afraid of being wrong is a student who is willing to think.

2. Project-based learning. Rather than presenting information as a finished product to be memorized,
teachers designed extended projects in which students had to research, plan, build, and present
solutions to open-ended problems. This method mirrors exactly what | aim to cultivate in my
computer science classes: the ability to break down a complex problem, test hypotheses, fail safely,
and iterate. Project-based learning does not just teach content — it teaches process, and process is
what students carry with them long after they forget the specific facts of a lesson.

3. The use of Artificial Intelligence in the classroom. Perhaps the most relevant observation for my
own subject was how naturally Al tools were integrated into everyday teaching — not as a novelty,
but as a genuine pedagogical resource. | saw Al used to generate differentiated exercises, to give
students instant, personalized feedback, and to help learners explore topics at their own pace and
according to their own interests. This experience confirmed something | have increasingly
believed: artificial intelligence has enormous potential to personalize learning. Al-assisted tools
can help teachers tailor every explanation to every student's level and pace — offering a struggling
student a simpler explanation, or an advanced student a more challenging extension, without either
one losing momentum or motivation. Used thoughtfully, Al does not replace the teacher's
judgment; it amplifies our ability to reach each student individually, which is precisely the

foundation on which deeper, more independent thinking can be built.
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The mobility was not confined to school walls. During my stay, | also had the chance to explore
Nicosia, the divided capital of Cyprus, whose history is a living lesson in resilience and complexity;
the old harbor of Paphos, where centuries of maritime trade and daily life still echo in the stone; and
the Paphos Necropolis, an archaeological site whose underground tombs offer a striking encounter
with a civilization thousands of years old.

These visits were not simply tourism attached to a professional trip — they were, in their own
way, part of the pedagogical experience. Standing in front of a 2,000-year-old tomb or walking through
a city still marked by division forces you to ask questions: Why did this happen? What can we learn
from it? How does the past explain the present? This is exactly the kind of questioning we want to
instill in our students. Cultural immersion has a unique power to develop critical thinking because it
confronts us with perspectives, histories, and ways of life different from our own. A student — or a
teacher — who has stood inside another culture's reality, even briefly, is far better equipped to question
assumptions, compare viewpoints, and think beyond the boundaries of a single narrative. Creativity,
too, is fed by this kind of exposure: new environments, new problems, and new solutions expand the
mental "library"” from which original ideas are drawn.

Experiences like this Job Shadowing mobility reaffirm something essential: learning does not
stop at the end of a teacher training degree, or at the classroom door. In a field as dynamic as education
— and especially in a subject as fast-moving as computer science — a teacher who stops learning
quickly falls behind the very students they are meant to prepare for the future.

The Erasmus+ program plays an irreplaceable role in this process. It gives teachers direct access
to new methodologies, different educational cultures, and international professional networks that
would be difficult, if not impossible, to build otherwise. More importantly, it reminds us that good
teaching practices are not tied to a single country or system — they can be observed, adapted, and
reinvented anywhere, as long as we remain open to looking beyond our own classroom.

I return to my school, fellow teachers and students with concrete plans: integrating more
structured didactic games into my computer science lessons, redesigning parts of my curriculum
around project-based learning, and exploring responsible, pedagogically sound ways to bring Al tools
into my classroom to support differentiated, personalized learning. | also return with a renewed

conviction that developing students' critical thinking and creativity is not achieved through a single
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method, but through a combination of playful engagement, authentic problem-solving, thoughtful use
of new technologies, and genuine exposure to the wider world.

As educators, our own willingness to keep learning — to step into another teacher's classroom,
another country's culture, another way of thinking — is ultimately the clearest lesson we can model
for our students. If we want them to think critically and creatively, we must first be willing to do the

same, ourselves.
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ERASMUS+: BRIDGING THE ARTS AND HIGH-QUALITY INITIAL
VOCATIONAL EDUCATION AND TRAINING

BORZA Cornelia
“Sabin Dragoi” College of Arts, Arad, Romania
neliborza@yahoo.com

Abstract

This article presents the outcomes of the ERASMUS+ 2025-1-RO01-KA121-VET-000307563 mobility
project implemented by the “Sabin Dragoi” College of Arts, Arad, Romania. A group of 27 students from music,
visual arts (fashion design), and architecture participated in a short-term learning mobility in Granada, Spain,
between 22 February and 8 March 2026. The programme was carried out in collaboration with Spanish host
institutions in the fields of music performance, textile design, architecture and information technology. Through
structured practical training and workshops, students applied and enhanced their vocational knowledge and
technical skills in authentic professional environments. The mobility fostered the development of key transversal
competences such as adaptability, creativity, teamwork, and employability, while strengthening intercultural
awareness and professional confidence. Results indicate significant added value in aligning vocational
education with labour market demands and in consolidating European partnerships in the creative industries.
Overall, the experience contributed to improving the quality of initial vocational education and training and

supported the personal and professional development of participants within a European context.

Keywords: Erasmus+ mobility; vocational education and training; creative industries; intercultural learning;

professional competences

As part of the ERASMUS+ 2025-1-RO01-KA121-VET-000307563 project, students from the
“Sabin Dragoi” College of Arts, Arad participated in a short-term learning mobility programme held
in Granada, Spain, from 22 February to 8 March 2026. The mobility involved a group of 27 students
from the fields of music, visual arts (fashion design), and architecture, providing them with valuable
opportunities for professional development within authentic European working environments.

The learning activities were organised according to the students’ areas of specialisation and

were implemented in collaboration with the Spanish host organisations IGNACIO JESUS POLO
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CASTILLO, ORTIZ GRANADA, and ESCUELA DE MUSICA VENTO. Throughout the placement

period, participants successfully applied and consolidated the theoretical knowledge and practical

skills acquired during their specialised training at school. The experience enabled students to gain a

deeper understanding of labour market expectations and to explore ways of integrating artistic and

vocational competences with talent, creativity, emotional expression, and professional aspirations
within their chosen fields.

The implementation of this mobility contributed directly to the achievement of the project’s
main objectives:

1. Enhancing the quality of initial vocational education and training for students specialising in
visual arts, architecture and design, and music by aligning educational practices with the digital
transformation of the creative industries.

2. Strengthening key and transversal competences among 27 students annually through
participation in practical activities conducted in a European professional environment, thereby
increasing their adaptability, employability, and competitiveness in the labour market.

3. Establishing and consolidating European partnerships with educational institutions and private
companies operating within the creative industries in order to facilitate the exchange of expertise

and the transfer of best practices in teaching methodologies and institutional development.

During the 2025-2026 school year, one student mobility flow was organised in partnership
with the host organisations Escuela de Mdusica Vento, Ortizgranada (textile design company) and
Ignacio Jesus Polo Castillo (IT company).

The nine students specialized in visual arts participated in practical workshops at Ortizgranada,
where they developed competencies related to the creation of decorative textile and clothing products.
They acquired hands-on experience in pattern making, fabric cutting, and machine sewing while

adhering to established procedures and technical standards specific to the field.
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Figure 1. Students participating in textile workshop at Ortizgranada, Granada (Spain)

The group of nine students from the architecture and decorative arts specialisation further
developed their digital design skills under the guidance of architect Ignacio Jesus Polo Castillo.
Through the use of AutoCAD software, they designed and produced a variety of two-dimensional and
three-dimensional projects related to interior and landscape design, thereby strengthening both their

technical proficiency and creative problem-solving abilities.
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Figure 2. Students participating in architecture workshop at Ignacio Jesus Polo Castillo

The nine music students refined their interpretative techniques through the study and
performance of Spanish musical repertoire, characterised by the fusion of flamenco traditions with
elements of classical and contemporary music. Under the artistic direction of conductor Rubén Pérez
from Escuela de Mdsica Vento, Granada, the students participated in an extraordinary concert held on
7" March 2026, offering compelling evidence that music transcends geographical and cultural
boundaries.

Interactive workshops, intercultural exchanges, and collaboration with professionals from the
host institutions enabled participants to broaden their artistic perspectives, enhance their professional

competences, and benefit from a meaningful and transformative educational experience.
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Figure 3. Students™ final concert Figure 4. Students participating in music rehearsals at

Escuela de Musica Vento, Granada (Spain)

For both students and accompanying teachers, the mobility activities represented
complex and enriching professional experiences. Participants demonstrated a high degree of
adaptability to the requirements and expectations of the host organisations, successfully
transferring the competences acquired through their specialised studies to authentic workplace
contexts. Across all fields of specialisation, students displayed strong professional knowledge
and practical abilities, completing assigned tasks efficiently and responsibly. Their tutors
consistently highlighted the participants’ sound level of preparation, capacity to adapt to new
working environments, commitment throughout the training period, creativity, and ability to
work effectively as members of a team.

Participation in European mobility projects of this nature contributes significantly to
enhancing the quality of initial vocational education and training provided by the “Sabin
Dragoi” College of Arts, Arad. Such experiences support students in understanding the
relationship between their vocational preparation and the realities of the contemporary labour
market, while fostering the competences, attitudes, and adaptability required for successful

professional integration in an increasingly dynamic European context.
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Figure 5. Students and accompanying teachers during the cultural activity in the Albaicin district, Granada (Spain)
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SCHOOL’S ADAPTABILITY AT THE CONTEMPORARY EDUCATIONAL
DEMANDS THROUGH ERASMUS+ VET PROJECTS

BUTARU Laura
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DOBROIU Paula
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paula dobroiu@hotmail.com
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Abstract:

The Erasmus+ VET projects represent an important mean for school’s adaptability to the contemporary
educational demands. Through these means, both teachers and students have access to different methods of
teaching, peer-to-peer learning and relevant european experiences. These projects contribute to the
development of digital, social and professional skills, all necessary in an everchanging society. Moreover, they
support opening the school to innovation, international collaboration and student-centered learning. In this
way, Erasmus+ VET becomes a concret answer to the need of modernizing and streamlining the educational

process.

Keywords: Professional development, vocational education, mobilities, Erasmus, future

By linking european educational policies to the initial vocational training policies with its

strategic targets, starting from the 2022-2023 school year, the ‘Stefan Odobleja’ National Pedagogical
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College from Drobeta-Turnu-Severin has obtained Erasmus accreditation for the following school
years, specifically for Mobility in VVocational Education and Training, action code KA121-VET

Through everything it does, our educational institution aims to be a modern school that ensures
students’ access to high-quality education in line with European standards, with the ultimate goal of
securing employment in their chosen specialization.

In the context of rapid changes in education, the school can no longer remain a rigid space
focused exclusively on the traditional transmission of knowledge. A pedagogical high school carries a
dual responsibility: on one hand, it must train students capable of becoming well-prepared future
graduates and, on the other hand, it must serve as a model of educational innovation itself. From this
perspective, Erasmus+ VET mobility projects have provided an effective solution to the need for
institutional transformation and adaptation through European openness, the exchange of best practices
and the modernization of the educational process.

Our educational institution’s participation in Erasmus VET projects is not merely a series of
mobilities or formal activities, but a profound process of institutional self-discovery, a means through
which the school has rediscovered its identity, re-evaluated its boundaries and rebuilt the way it shapes
new generations of primary school teachers, preschool educators and engineers.

Looking back, we can say that the need for change did not arise suddenly. A slight decline in
students’ interest in exact sciences was observed, reflected in a significant number of transfer requests
from the real profile to the humanistic profile, as well as a shortage of specialized teaching staff in the
kindergartens and nurseries where vocational education students conduct their pedagogical practice.
At the same time, we had to face other challenges, such as accelerated digitalization or the demands
of a society changing faster than school curricula.

For the primary school teacher-preschool educator and early childhood educator
specializations, the impact was particularly valuable. Students training for this career need skills such
as clear communication, creativity, empathy, classroom management and the use of interactive
methods. By participating in mobilities, they were able to observe and practice modern forms of
teaching: cooperative learning, student-centered activities, the use of digital resources and
interdisciplinary approaches. Consequently, the gap between pedagogical theory and classroom
practice was narrowed. Students gained a better understanding that the future teacher is not merely a

transmitter of information, but a guide, a facilitator and a creator of motivating educational contexts.
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At the same time, for the mathematics-informatics specialization, internship placements at an IT
company in a European country played a key role in better integrating digital and scientific skills into
studen’ training. In a world dominated by technology, graduates of this specialization must develop
logical thinking, learning autonomy, problem-solving capacity and advanced digital skills. The
European mobilities and, consequently, the activities they participated in provided concrete examples
of utilizing digital tools in teaching, organizing lessons in a blended learning format and integrating
technologies into evaluation and feedback. In this way, the mathematics-informatics specialization
became better anchored in today’s economic and social reality. We realized that, for these students,
school must be more than just a place for accumulating knowledge. It must be a space where
technology and critical thinking meet, where algorithms make sense and where computer science
becomes a tool for creation.

Another way in which the KA121-VET vocational education and training accreditation
addressed the school’s need for adaptation was through the professional development of the teaching
staff. Teachers involved in the projects participated in job-shadowing activities and experience
exchanges that provided them with new working models. They discovered more effective teaching
methods, student motivation strategies and modern forms of assessment. Additionally, they learned
how to better integrate European key competences, including digital, social and lifelong learning
competences. This teacher training had a direct impact on lesson quality and the school’s openness to
innovation.

Erasmus+ VET also contributed to a better connection between the school and the external
environment. Through international partnerships, teachers and students were able to compare
educational practices, understand other models of school organization and bring ideas adapted to the
local context back into the institution. A school participating in such projects becomes more visible in
the community, more credible and more attractive to students and parents. Furthermore, the exchange
of experience helped develop a European vision of education, in which diversity, inclusion and quality
are core values.

Of course, this transformation did not happen automatically, but through teamwork. A
successful vocational education and training project (KA121-VET) requires a needs analysis, planning,
teacher involvement, student preparation and the utilization of results after the mobility. It is precisely

this structure that ensured the projects were not just isolated, one-time experiences, but real instruments
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for institutional change. Over time, they influenced teaching methods, the teacher-student relationship,
the use of digital resources and even the assessment culture. Thus, the projects became a form of
strategic development for the pedagogical high school, rather than just an extracurricular activity.

In conclusion, we can affirm that our educational institution's need for transformation and
adaptation was effectively addressed through the Erasmus+ Program, which provided European
openness, professional development, the modernization of teaching methods and the consolidation of
institutional identity.
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ERASMUS+ PROJECT:
A TRANSFORMATIVE EXPERIENCE FOR STUDENTS AND TEACHERS

DAVID Victor Gheorghe
"Moga Voievod" Technological High School Halmagiu
scoala.halmagiu@yahoo.com

Abstract:

For students from rural areas, visiting a European country is often just a dream. And this dream came true for
the students from the "Moga Voievod" Technological High School Halmagiu (coordinating school of the
consortium), Beliu Technological High School which completed an internship in Granada-Spain and "loan
Buteanu" Gurahont High School which completed an internship in Barcelos- Portugal, 2025-1-RO01-KA121-
VET-000313970.

The Erasmus+ project was
designed around several important
objectives: helping students adapt more
easily to different professional, social, and
cultural environments through language
and cultural preparation in EU member

states; supporting their future integration

into the labour market; promoting equal
access to education for students from all
backgrounds; and improving the quality of vocational education and training (VET) through European
cooperation.

For both students and teachers, the project was a remarkable success. It encouraged personal
development through direct contact with Spanish and Portuguese cultural heritage, while also

supporting professional growth in the fields of tourism, administration, and agriculture.

Professional Development Through Practical Experience
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During their internships, the tourism students learned how to create travel offers, design tourist
itineraries, and develop key guiding skills such as punctuality, responsibility, clear communication,
and confidence. With the support of mentors from the “Happy Guay Tour” travel agency, they had the
opportunity to put these skills into practice by presenting different tourist attractions, preparing
brochures, and creating tour packages.
Their interest and enthusiasm also led to
meaningful discussions with
professionals in the tourism industry,
helping them gain a deeper understanding
of this field.

The administration  students

developed practical skills related to
business management, including the steps
involved in setting up a company and preparing important documents. Guided by their mentors, they
also simulated the creation of a “practice firm” adapted to the competitive market of Granada.

At the same time, the Forestry and Mathematics and Computer Science students took part in
activities connected to soil quality analysis, pH correction, and crop maintenance. They used specific

tools and techniques, gaining valuable hands-on experience relevant to their professional training.

Cultural  Enrichment Beyond the
Classroom i AT N |l X

In addition to their professional

training, the participants discovered the rich
cultural heritage of Spain and Portugal
through organized visits to Cordoba, Seville,

Malaga, Nerja, and Granada. These cultural .

trips offered them valuable insights into local

history, traditions, and everyday life,

broadening their horizons and helping them better understand the diversity of European cultures.
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A Lasting Impact

The project had a strong and lasting impact on all those involved. The students returned home
with improved professional skills, greater confidence, better English language abilities, and many
valuable social and cultural experiences. They appreciated the teaching methods used by their mentors
and enjoyed working alongside peers from different backgrounds.

The project also contributed to strengthening the reputation of the participating schools within
the educational community of Arad County: “Moga Voievod” Halmagiu Technological High School,
the coordinating institution, “loan Buteanu” Gurahont High School, and Beliu Technological High
School.

Most  importantly, the
experience awakened the
students’ desire to learn, explore,
and take part in similar

opportunities in the future.

Voices of the Participants

“I had never travelled
abroad before, so this experience was incredibly exciting. Erasmus+ was a unique opportunity for both
my personal and professional growth. | faced new challenges, learned outside the traditional
classroom, and met kind, welcoming people. I would do it all over again!”
P.T, 10th grade

“For me, Erasmus+ was a dream come true. I’ve always been fascinated by Europe’s cultural
and linguistic diversity, and Spain was at the top of my list. Spending three weeks there was beyond
anything I imagined — filled with unforgettable moments, new friendships, and knowledge that shaped
me. This experience was a huge step in my personal development, and I’d gladly relive it!”
I. M., 11th grade

"How was all this possible? | lived the Erasmus+ experience!"
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INTEGRATING DIGITAL TECHNOLOGIES INTO TECHNICAL
EDUCATION THROUGH THE ERASMUS+ PROGRAMME
Case Study: Erasmus+ Mobility in Malta

Ing. IUSCO Vasile loan
Liceul Tehnologic ,,Stefan Hell” Santana

77iusco.vasile@gmail.com

Abstract:

Lucrarea prezinta rezultatele participarii la un program de formare Ervasmus~+ desfasurat in Malta,
axat pe integrarea tehnologiilor emergente (inteligenta artificiald, realitate augmentata si virtuald, imprimare
3D) in educatia tehnica. Studiul evidentiaza impactul asupra dezvoltarii competentelor digitale si pedagogice
ale cadrului didactic, precum si aplicabilitatea acestora in formarea elevilor din invatamantul profesional si
tehnic.

Keywords: technical education, mechanics, artificial intelligence, virtual reality, 3D printing

1. Introduction

Rapid technological developments require continuous adaptation of the education system,
particularly in technical education. Vocational education and training (VET) plays a key role in
preparing students for successful integration into the labour market, which requires the use of
innovative teaching methods and modern digital tools.

Participation in international programmes such as Erasmus+ provides teachers with valuable
opportunities to develop relevant professional competences and implement innovative educational
practices. This paper presents the experience gained during a teacher training course held in Malta and

highlights its impact on teaching practices in technical education.
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The Largest Variety
of Teacher Training
Courses in Europe

Figure 1. The participants from our school in the Erasmus+ course

2. Mobility Context
The mobility took place from 6-11 July 2026 in Valletta, Malta, within the framework of the

Erasmus+ Programme. The training course brought together teachers from several European countries,
encouraging the exchange of experiences, ideas, and best practices.
The programme combined theoretical sessions with practical workshops focused on the

integration of digital technologies into education, with particular emphasis on their application in
teaching, learning, and assessment.
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3. Methodology and Activities

The training activities were organised over six days, with each day focusing on a specific topic
related to digital innovation in education.

Interactive teaching methods, collaborative group work, case studies, and hands-on activities
were employed throughout the course. Participants had the opportunity to explore and use a variety of
modern digital tools, promoting experiential learning through practical application.

The SAMR model (Substitution, Augmentation, Modification, Redefinition) was introduced

as a framework for evaluating and improving the integration of technology into educational practice.

Figure 2. The group of Romanian participants in the mobility
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4. Integrating Artificial Intelligence into Technical Education

Artificial intelligence (Al) offers significant opportunities for enhancing technical education.
During the course, participants explored Al-based applications that support lesson planning,
assessment, and personalised learning.

In the field of mechanics, Al can be used for technical simulations, fault diagnosis, predictive
maintenance, and engineering analysis, enabling students to develop practical and professional

competences aligned with current industrial requirements.

5. Augmented and Virtual Reality

Augmented Reality (AR) and Virtual Reality (VR) technologies enable students to visualise
technical processes in an immersive and interactive way.

Using virtual environments, learners can safely explore the structure and operation of
machines, equipment, and industrial systems without exposure to real-world risks. These technologies
increase student motivation, improve engagement, and facilitate a deeper understanding of complex

technical concepts.

6. 3D Printing in Technical Education

3D printing has become an essential tool for developing practical engineering and
manufacturing skills.

Students can design, prototype, and manufacture functional models, gaining a better
understanding of technological processes and engineering principles. Integrating 3D printing into

school workshops promotes project-based learning, creativity, innovation, and problem-solving skills.

7. Impact and Results

Participation in the Erasmus+ mobility significantly contributed to the development of digital,
linguistic, professional, and intercultural competences.

The international experience encouraged the exchange of innovative educational practices and
strengthened participants' European perspective on vocational education. The knowledge and skills
acquired during the course will be disseminated within the institution and incorporated into future

teaching activities, contributing to the modernisation of technical education.
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8. Conclusions

The Erasmus+ Programme is a valuable instrument for supporting the modernisation of
education and promoting innovation in teaching.

The integration of digital technologies into the teaching and learning process enhances the
quality of education and better prepares students for the demands of the digital economy and the future
labour market.

The experience gained through this mobility demonstrates the importance of continuous
professional development, international cooperation, and openness to educational innovation in

ensuring high-quality technical and vocational education.

Figure 3. Completion of the course and certification of participants
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VOCATIONAL TRAINING IN EUROPEAN CONTEXT: ERASMUS+ VET IN
PAPHOS, CYPRUS

Dr. HONIGES Ana
Stefan Hell Technological High School Santana, Romania

a hoeniges@yahoo.de

Abstract:

As part of the 2025-1-RO01-KA121-VET-000319171 project, funded by the European Union, 33
students from Stefan Hell Technological High School Santana, Romania, completed a three-week vocational
internship in companies based in Paphos, Cyprus. The mobility activities aimed to provide vocational training
in a European context, helping students adapt more easily to the European labour market while supporting
their personal, technological, linguistic, and cultural development. Special attention was given to the inclusion

of students with fewer opportunities, who represented one-third of the participants.
Keywords: digital education, artificial intelligence, augmented reality, virtual reality.

The project management team decided to implement the VET mobilities in two separate
groups. Between 9 May and 30 May 2026, 16 students specialising in the mechanical field completed
practical training as part of the "Welding of Metallic Materials" module at Charalambos Michael Metal
Works in Paphos, working in conditions that fully comply with European quality standards.

Between 18 April and 9 May 2026, another group of 17 tenth-grade students, training to
become Economic Activities Technicians in the field of commerce, completed the "Professional
Career Development” practical training module. They carried out their internships in various

commercial companies and retail businesses across Paphos.
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Celebrating Europe Day in Paphos, the students expressed their gratitude for this unique
opportunity offered through the Erasmus+ programme. The mobility allowed them to complete part of
their vocational education in an environment rich in cultural, archaeological, and natural heritage,
making Cyprus an ideal destination for both professional and personal growth.
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For those unfamiliar with Cyprus, it is an island located in the eastern Mediterranean Sea with
a population of approximately 1.38 million. The island is divided into two sectors: the Greek Cypriot
south and the Turkish Cypriot north. The capital city is Nicosia, while other major cities include
Limassol, Larnaca, and Paphos. Most of the population in the south is Orthodox Christian, while Islam
is the predominant religion in the north. Cyprus is home to many remarkable attractions, including the
legendary birthplace of Aphrodite, the beautiful beaches and turquoise waters of Ayia Napa, and the
Tombs of the Kings in Paphos.

During the weekends, the cultural programme included visits to the old harbour of Paphos, the
local zoo, the harbour of Limassol, a traditional workshop producing the famous Cypriot sweet
loukoumi, and Aphrodite's Rock. These activities enabled students to experience Cypriot culture,
gastronomy, and everyday life firsthand.

At the end of the internship, several students shared their impressions of the experience.

Maia Tabita Marian said: "I discovered a new culture, met wonderful people, improved my
practical skills, worked with modern equipment in a professional environment, applied the theory |
had learned in practice, and became much more confident in myself."

Adam Vass shared: "My internship in Cyprus was an incredible experience. | learned how to
weld and felt a strong connection with my future profession. The sparks and molten metal gave me a

unique sense of satisfaction and inspired a real passion for this trade."

Bibliography:

e Erasmus+ 2025 Programme Guide;

e Implementation guidelines - Erasmus+ and European Solidarity Corps programmes Inclusion and
Diversity Strategy;

e Implementation guidelines - Erasmus+ and European Solidarity Corps programmes Digital
Strategy

e Implementation Guidelines - Erasmus+ and European Solidarity Corps green transition and

sustainable development strategy.
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ERASMUS+ VET OPENS THE DOOR TO A BRIGHTER PROFESSIONAL
FUTURE

Dr. HONIGES Ana
Stefan Hell Technological High School in Santana, Romania
a_hoeniges@yahoo.de

Abstract:

As part of the Erasmus+ KA121-VET Accreditation Project (2025-1-RO01-KA121-VET-000319171),
co-funded by the European Union, 33 students from Stefan Hell Technological High School in Santana,
Romania, successfully completed a three-week work-based learning mobility in Paphos, Cyprus. The mobility
programme provided students with valuable international vocational training experiences, helping them
develop professional, linguistic, personal, and intercultural competences required in today’s European labour

market.

The project reflects the European Union’s commitment to promoting high-quality vocational
education and training (VET), fostering employability, social inclusion, and lifelong learning. A
particular emphasis was placed on ensuring equal opportunities, with one-third of the participants

coming from disadvantaged backgrounds, demonstrating Erasmus+’s inclusive approach to education.

Learning Through Real Workplace Experience

To ensure effective organization and personalized learning, the mobility activities were
implemented in two separate groups.

The first group, consisting of 16 students specializing in Mechanical Engineering, participated
in the mobility from 9 to 30 May 2026. During their placement at Charalambos Michael Metal Works
in Paphos, students completed the practical training module “Welding of Metallic Materials.” Working
alongside experienced professionals, they acquired practical welding skills while using modern
equipment and following European quality and safety standards. This authentic workplace
environment allowed students to strengthen both their technical expertise and their confidence in

performing professional tasks.
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The second group included 17 tenth-grade students training as Technicians in Economic
Activities within the field of Commerce. Their mobility took place between 18 April and 9 May 2026,
during which they completed the practical module “Professional Career Development.” Students
carried out their work placements in various commercial companies across Paphos, gaining first-hand
experience in customer service, sales operations, communication, teamwork, and workplace
organization. These practical activities enhanced their understanding of business processes while
helping them connect classroom learning with real professional practice.

Developing European Competences

Beyond vocational training, the Erasmus+ mobility offered students an invaluable opportunity
to develop key transversal competences essential for their future careers. Living and working in an
international environment encouraged them to improve their communication skills in English, increase
their independence, strengthen their problem-solving abilities, and develop adaptability in
multicultural settings.

The experience also promoted European citizenship by encouraging respect for diversity,
intercultural dialogue, and active participation in a shared European community. Celebrating Europe
Day in Paphos provided participants with an inspiring reminder of the values promoted by the
Erasmus+ Programme: cooperation, solidarity, inclusion, and mutual understanding among European

citizens.

Discovering Cyprus: Culture, Heritage and Identity

An important component of the mobility programme was the rich cultural experience offered
to participants. During weekends, students explored some of Cyprus’ most significant historical and
natural landmarks, including the Old Harbour of Paphos, the Archaeological Park, the Tombs of the
Kings, Limassol Marina, the famous Rock of Aphrodite, the Paphos Zoo, and a traditional workshop
where the well-known Cypriot sweet loukoumi is produced.

These cultural visits enabled students to better understand the history, traditions, gastronomy,

and lifestyle of Cyprus, reinforcing the intercultural learning objectives of the Erasmus+ Programme.
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Students’ Reflections

At the end of the mobility, participants shared their impressions of this unique learning
experience.
Maia Tabita Marian reflected:

“I discovered a new culture, met wonderful people, improved my practical skills, worked with
modern equipment in a professional environment, applied the knowledge | had learned at school, and

became much more confident in myself.”

Adam Vass added:

“My internship in Cyprus was an incredible experience. I learned how to weld and felt a strong
connection with my future profession. Working with metal and mastering new techniques gave me
great satisfaction and strengthened my passion for this career.”

Their testimonies clearly demonstrate the positive impact of international mobility on students’

professional development, motivation, and self-confidence.

A Lasting Impact
The Erasmus+ mobility in Cyprus has provided students with far more than practical training.
It has helped them develop the professional competences, personal resilience, intercultural awareness,

and European values needed to successfully integrate into an increasingly competitive labour market.
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By participating in high-quality international work placements, students have become better
prepared for future employment while broadening their perspectives as active European citizens. The
experience confirms once again that Erasmus+ is not only an educational programme but also a
powerful investment in young people’s professional future, personal growth, and lifelong learning.

Erasmus+ continues to prove that learning beyond national borders builds skills, confidence,

and opportunities that last a lifetime.
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3D PRINTING FOR ENVIRONMENTAL SUSTAINABILITY
LUPU Cornelia
Stefan Hell Technological High School, Santana, Romania
lupucornelia75@yahoo,com
Abstract:

Contemporary education is placing increasing emphasis on environmental challenges such as the
overconsumption of natural resources, climate change, and global warming. If humanity is to overcome the
global environmental crisis, raising awareness of these critical issues among younger generations is essential.
Consequently, teachers are expected to promote the principles of environmental sustainability in schools. The
challenge, however, is how to achieve this effectively while maintaining students’ curiosity, engagement, and
motivation.

Key-words: Erasmus+, Maker Culture, 3D Printing, environmental sustainability, education

The Erasmus+ course that | attended in Valletta, Malta, at the end of July 2026, addressed this
challenge by introducing a learning approach based on Maker Culture and 3D Printing as powerful
tools for promoting environmental sustainability in education.

On the one hand, the Maker Movement encourages people to build, modify, repair, and create
objects independently rather than relying solely on professionals or certified experts. It promotes
active, collaborative, and experiential learning through community participation, knowledge sharing,
creativity, and personal fulfilment. Maker Culture is built on informal, network-based learning, where
participants learn from one another while solving real-world problems.

On the other hand, 3D printing enables users to design, prototype, and manufacture small
three-dimensional objects, even in home or school environments. Within the Maker Movement, 3D
printers can produce replacement parts for damaged or missing components, extending the lifespan of
everyday objects that might otherwise be discarded. In this way, 3D printing becomes an effective tool
for repairing, reusing, and reducing waste, contributing to a more circular and sustainable economy.

The course provided participants with both theoretical knowledge and practical skills for using
3D printing within the framework of Maker Culture to promote environmental sustainability in

schools.
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In addition, we learned how to produce sustainable 3D printing filament by upcycling plastic
PET bottles using a specialised PET Machine. This innovative process transforms plastic waste into
valuable resources and offers a practical demonstration of the 3Rs principle—Reduce, Reuse,
Recycle—showing how digital fabrication technologies can support sustainable practices.

The interactive discussions and collaborative workshops encouraged us to explore concepts
such as the Repair Culture, the Zero-Waste Lifestyle, and the Maker Movement. We also gained
hands-on experience in 3D modelling and printing while reflecting on how digital technologies,
sustainable filament production, and Maker-based activities can be integrated into our own classrooms
to help students understand their role in addressing environmental challenges.

Above all, the course helped us develop a genuine repair mindset and strengthened our
sustainability competences. These new skills and perspectives will enable us to inspire our students,
encourage responsible environmental behaviour, and become active promoters of a new generation of

change-makers committed to building a more sustainable future.
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ERASMUS+ INTERNSHIPS FOR FUTURE TEACHERS AND EDUCATORS

MATES Nicolae
”Queen Mary” National Pedagogical Highschool, Deva, Hunedoara District, Romania
mts_nicolas@yahoo.com

Erasmus+ is the European Union programme that aims to modernise and internationalise
education, training and youth engagement. For individuals, it offers the opportunity to develop their
competences in all three components (knowledge, skills, attitudes) and to exchange experiences with
like-minded people from other countries. For organisations, it provides financial support to develop
their managerial capacity to better respond to the needs of the beneficiaries they serve and the
communities they support through international projects.

This project ERASMUS+ Project 2025-1-R0O01-KA121-VET-000332147, which is addressed
to a group of 38 students, in grades 10 and 11 at the "Regina Maria" National Pedagogical College in
Deva, Vocational Track, Pedagogical Profile, Teacher-educator and Educator-childcare Specialist
Specializations, as well as the Theoretical Track, Real Profile, Mathematics-Informatics
Specialization, and also 2 Job-Shadowing teachers. It aims to promote the transfer of experience and
good practices regarding the initial professional development of teachers in preschool and primary
education, from an educational system compatible with European standards to the educational system
in Romania, which is in the process of modernization and adaptation according to the EU model,
through transnational placement in the host organizations: M.E.P. Europrojects Granada S.L. Spain,

Anatolia Education, Denizli, Antalya, for a period of 2 weeks each, in two streams, three groups.

Type of action:
e Mobility
Mobility — TRAINING PLACEMENTS
A training placement is a period of professional training and/or practical experience spent by a
person in an enterprise or training organisation in another country. The period must include additional

training courses in the working language or in the language of the host country. The aim of this activity
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is to help beneficiaries adapt to the new requirements of the labour market in the European Community,
to acquire specific skills and a better understanding of the economic and social culture of the host
country.

Target group:

e People in initial vocational training: 38 students from grades 10 and 11, Vocational Track,
Pedagogical Profile, Teacher-educator and Educator-childcare Specializations, as well as Theoretical
Track, Real Profile, Mathematics-Informatics Specialization.

J 2 Job-Shadowing teachers.

Duration of mobility:

* two weeks each in two streams, three groups:

* Stream 1 = 24 students, 12 students from Vocational Track, Pedagogical Profile, Educator-childcare
Specialization and 12 students from Theoretical Track, Real Profile, Mathematics-Informatics
Specialization, Granada, Spain.

* Stream 2 = 14 students from Vocational Track, Pedagogical Profile, Teacher-educator Specialization,
Antalya, Turkey.

The motivation of this project is to promote collaborative and friendly relations between
students and teachers from partner countries, because the implementation of a European project
involves the promotion of order and work methods, rigorous results, participation and cooperation,
coordination of activities for the intended purpose, individually and in a team, self-confidence and
trust in others, cultivating interest in human relations.

The development of this project takes into account the degree of usefulness of those involved
as beneficiaries of the system and as an employment option for students after completing the upper
cycle of high school.

Within the learning placement that will take place in nurseries, Kindergartens, schools and
organizations/companies in Spain and Turkey, participants will complete 60 hours, of which 30 hours
corresponding to the combined pedagogical practice week, respectively 30 hours corresponding to the
current pedagogical practice, according to the Pedagogical Practice Regulation O.M. no. 4927/
29.08.2013. In the case of the Mathematics-Informatics specialization, participants will complete 60

hours of courses, corresponding to the professional training program.
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The training activities will target the objectives and competencies from the pedagogical
practice program approved by M.O. no. 5021/ 12.09.2013 differentiated for the two specializations,
namely Teachers - Educators and Educators - Childcare Workers, but also the competencies from the
programs related to the specialization of Mathematics-Informatics - School Programs Informatics and
T. I. C. - high school - M.O.E. 5099/ 2009. These will be certified through Europass mobility
documents that are recognized throughout the European space.

For this Accreditation year, the target group will be made up of students and accompanying
teachers and monitors. This year, the project has 44 vacancies for students and 4 vacancies for teachers
(3 accompanying teachers + 1 monitor teacher).

STUDENT SELECTION:

1.Target group:

Stream 1 — M.E.P. Europrojects Granada S.L. Spain

a) Class X — MI — 12 students from the Theoretical Track, Real Profile, Mathematics-Informatics
Specialization.

b) Class X — C — 12 students from the Vocational Track, Pedagogical Profile, Educator-Childcare
Specialization.

Stream Il — Anatolia Education, Denizli, Antalya

c) Class XI — A — 14 students from the Vocational Track, Pedagogical Profile, Teacher-Educator
Specialization.

2. Duration of mobility: each group of students from each stream will carry out a 2-week training
period.

3. Selection process: students will be selected who will actively participate in the mobility program for
vocational training during the period 23.02.2026 — 06.03.2026. Students will be selected based on a
specific selection and evaluation competition, which will consist of taking four tests:

e Portfolio/application file evaluation — weight 60%;

e Language test — weight 100%;

e Specialty test — weight 30%;

e Interview test —weight 10%.
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In the case of each stream, a maximum of 5 students with reserve status will be selected, in

descending order of the score obtained, for each qualification.

Project objectives and impact:
By implementing the project and carrying out the mobilities, we estimate the following impact

in the medium and long term:

On a professional level:
1. Learning mobility will lead to the increase, improvement, deepening of the knowledge, skills
and competences of the participants.

Impact indicators — 38 + 2 participants (100%) will obtain Europass mobility documents; 26 of
the participants will obtain grades between 8.50-10 in the Pedagogical Practice discipline, recognized
and transferred by the school after returning from the mobility, respectively 12 students in the
Informatics discipline; 38 + 2 supplements to the certificates attesting professional competences.
Through this VET vocational training course, the qualification level of the participants will improve
due to accessing new knowledge and pedagogical methods, the performance of the students will
increase, they will become competitive, they will easily adapt to the requirements of the current labor
market, they will integrate much faster into the European labor market; 38 + 2 specialized portfolios

of the participants.

2. Acquisition of key skills:

> Development of communication skills in at least one foreign language (measured by the granting
of language certificates issued by the school - minimum A2 - English) as well as initiation into
communication in Spanish and Turkish (attested by tutors' assessments in observation sheets and
evaluation reports, as well as by a 10% increase in English averages). Other impact indicators:
maximum grades in the language skills exam within the Baccalaureate Exam;

> Broadening of cultural horizons and awareness of cultural differences (impact questionnaires,
quality of cultural training portfolios);

» Developing the spirit of initiative and entrepreneurship by integrating and observing how a

nursery/kindergarten/private school operates (assessments of internship tutors and participants in
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individual reports, the ability to develop and present a business plan for a children's activity
center/nursery/kindergarten/private school. Indicators: - 38 + 2 individual online reports with
assessments regarding personal acquisitions, 38 + 2 personal portfolios, improved school

performance, at least 2% increase in annual averages in English.

In the medium term: - increased qualitative results in supporting the professional certificate
upon completion of studies, in the skills tests of the Baccalaureate Exam, in the Titularization Exam
in the profession of educator-teacher or educator-childcare worker, a number of approximately 26
participants to pursue higher education in the psycho-pedagogical field, as well as at least 10 titular

educators in the perspective of the years 2026-2027 (of which 4 in rural areas).

At the institution level:

For students - the formative experience of the project leads to an increase in the quality of
specialized professional training; dissemination of materials from the internship and the final products
of the project will contribute to the valorization of the results, ensuring the transmission of the
formative experience gained to their colleagues in other teacher-educators and early childhood
educators, as well as mathematics-computer science classes.

For teachers - the project will increase the degree of motivation and promote new teaching
methods, means and approaches, with an emphasis on cross-curricular, formative approaches and the
training of key skills; they will also benefit from the teaching materials developed along the way;

The project contributes to the substantiation of the educational act based on the personal and
professional development needs of students. The partnership created can be considered a model for
approaching the professional training of future teachers, opens the way to new collaborations,
transnational partnerships and opportunities with educational systems in the EU - measured by the
integration of teaching materials (3 teaching portfolio models, 3 training agreement models, 3 sets of
demonstration lessons, 2 practice compendia with ISBN) developed within the project and integrated
into the current teaching activity, but also by concluding at least one local partnership agreement with
a private preschool educational institution.

Using the opportunities generated by the Erasmus+ program paves the way for another

managerial approach, one open to finding alternative financing options for the school's needs,
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especially since the teachers involved in the project implementation will make contact and gain a first
experience in coordinating European projects with non-reimbursable financing, which will result in
the renewal of the MoU and the creation of new applications for the next financial year. The
participating students will share their accumulated experience with other students from similar
schools/high schools in the country, especially those from the same specialization, by organizing
workshops, workshops, debates, round tables through which they will present the formative experience
accumulated in Spanish/ Turkish schools/ kindergartens/ nurseries/ centers,

The project responds to the need contained in the National Pact for Education, that of
modernizing the education system and institutions, so that the Romanian school is competitive on a
European and global level. It contributes, in accordance with the new legislative context, to improving
the effectiveness of the Romanian school and the initial VET training systems, establishing a balance
between the skills offered and the requirements of a modern and efficient education system, correlating
the pace and scope of changes with the professional training of future teachers. The placement
contributes to strengthening cooperation between the Romanian school and schools in Europe, thus
responding to the trend existing in recent years, of ensuring common benchmarks and standards at
European level in the educational field, supporting the improvement of quality and stimulating
innovation in educational systems and in the institutions involved in the training of the future human
resources of the educational system. The project contributes to creating a framework for ensuring the
transparency of qualifications and competences and, through the implementation of the European
Credit Transfer System, grants international recognition to some of the documents issued by Romanian
schools through the pre-university education system: certificates of professional competences.

At the local level, the experience of the pedagogical practice of the target group members in
other educational systems can be used as a model within the section of educators-teachers/educators-
childcare workers of our school, but also of the pedagogical schools in the north-west region, the
participants being able to offer expertise and models of good practice, which can be multiplied
primarily through dissemination activities, as well as through the possibility of accessing new
European funds through other projects. We specify that there are no Erasmus+ project models for the
specialization of educators-childcare workers.

The project will strengthen the quality and European dimension of the Romanian education

system by combining expertise and good practices from schools/kindergartens in Spain/Turkey and

335




Erasmus+|

Romania and will give a strong impetus to the beneficiary and partners to jointly develop new projects,

to use European tools such as ECVET and the Europass Mobility mobility document, which will
improve access to education and vocational training and provide transparency between education and
vocational training systems and add value to quality vocational training.

In general terms, we can say that through the expected results and impact, this project will
contribute to the achievement of one of the target objectives of the National Strategy for Sustainable
Development of Romania - Horizons in the field of education and training - "developing human capital
and increasing competitiveness by correlating education and lifelong learning with the labor market
and ensuring increased opportunities for future participation in a modern, flexible and inclusive labor

market."
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ERASMUS+ VET ACTIVITIES IN PAPHQOS, CYPRUS
ORGANIZATION FOR PROMOTION OF EUROPEAN ISSUES (OPEI)

PANARETOU Demetra
Organization for Promotion of European Issues (OPEI) Paphos, Cyprus

mpapather @yahoo.com

Abstract:
Obijectives of VET Activities in Paphos: the main goals of the VET activities carried out in Paphos are:
Skill Development: Provide VET learners and staff with practical training aligned with EU standards.

Internationalization: Promote intercultural dialogue and European values among participants

The Erasmus+ Programme is the European Union’s initiative to support education, training,
youth and sport. Within the VET sector - Vocational Education and Training, the program offers
valuable opportunities for learners, teachers and staff to gain international experience and develop
professional skills.In Paphos, Cyprus, the Organization for Promotion of European Issues (OPEI) in
collaboration with Rivensco Consulting Ltd has been actively organizing and hosting VET mobility
activities. These activities aim to strengthen the connection between vocational education and the
European labor market.

Objectives of VET Activities in Paphos: the main goals of the VET activities carried out in

Paphos are:

» Skill Development: Provide VET learners and staff with practical training aligned with EU
standards.

» Internationalization: Promote intercultural dialogue and European values among participants

Create partnerships between Cypriot organizations and institutions from other EU
countries.Innovation: Introduce new teaching methods and digital tools in vocational

training.Activities and Implementation. During the mobility periods in Paphos, participants take part
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in:Job Shadowing in local companies and training centersWorkshops on digital skills, green economy,

tourism and entrepreneurship.

Culinary Arts & Gastronomy

Cultural Visits to historical sites in Paphos to understand Cypriot heritageLanguage and Soft
Skills Training to improve communication in an international environment. All activities are
coordinated by OPEI and Rivensco Consulting Ltd, ensuring high quality training and full support for
participants during their stay.ImpactThe Erasmus+ VET activities in Paphos contribute to:Increasing
the employability of VET learnersimproving the quality of vocational education in partner
countriesStrengthening European cooperation in the VET sectorPromoting Cyprus as a destination for

quality professional training.
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Hospitality Training in Hotels

Erasmus+ VET mobilities in Paphos, Cyprus represent an important step towards a more
competitive and connected European vocational education system. Through the work of OPEI and

Rivensco Consulting Ltd, participants not only gain professional experience but also become
ambassadors of European cooperation.
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ERASMUS+ MOBILITY AS A DRIVER FOR DIGITAL TRANSFORMATION
IN EDUCATION: INTEGRATING ARTIFICIAL INTELLIGENCE,
AUGMENTED REALITY, VIRTUAL REALITY AND 3D PRINTING IN
TEACHING PRACTICE

PATRAUTA loana Lucia
Stefan Hell Technological High School, Santana, Romania

ioanaluciapatrauta@yahoo.com

Abstract:

This paper presents the participation of two teachers in an Erasmus+ training course focused on the
integration of emerging technologies such as Artificial Intelligence (Al), Augmented Reality (AR), Virtual
Reality (VR), and 3D printing into educational practice. The study highlights the pedagogical value of these
tools, their impact on student engagement, and their role in fostering innovative teaching strategies.
Furthermore, it discusses the implementation of the acquired competences within the school context and the
broader implications for digital transformation in education.

Keywords: digital education, artificial intelligence, augmented reality, virtual reality, 3D printing

1. Introduction

Educational systems across Europe are undergoing significant transformations due to rapid
technological advancements. Erasmus+ programmes play a crucial role in supporting teachers’
professional development and fostering innovation. This paper explores how participation in an
international training course contributes to enhancing digital competences and modernizing teaching

practices.

2. Theoretical Background
The integration of digital technologies in education is supported by various pedagogical
models, such as the SAMR model and constructivist learning theory. These frameworks emphasize

active learning, student engagement, and the meaningful use of technology. Artificial Intelligence
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enables adaptive learning, while AR and VR provide immersive experiences that enhance
understanding.

3. Training Experience

The Erasmus+ course held in Malta brought together educators from different European
countries such as: Romania, Spain, Hungary, Poland, and Portugal. Participants engaged in collaborative
activities, workshops and practical sessions aimed at integrating digital tools into teaching. The

multicultural environment facilitated the exchange of best practices and innovative ideas.

4. Practical Applications
The knowledge acquired during the course was applied through lesson design, digital content
creation, and experimentation with emerging technologies. Teachers explored tools for Al-based

assessment, AR-enhanced lessons, and VR simulations, as well as 3D modelling and printing activities.

5. Impact on Teaching Practice
The training had a significant impact on teaching methodologies. It encouraged a shift from
traditional approaches to student-centered learning, increased student motivation, and improved

engagement through interactive content.

6. Dissemination and Sustainability
The results of the mobility will be disseminated within the school community through

workshops, presentations, and peer training sessions. This ensures sustainability and long-term impact.

7. Conclusion
Erasmus+ mobility represents a valuable opportunity for professional growth and innovation
in education. The integration of modern technologies contributes to improving the quality of teaching

and preparing students for the challenges of the digital era.
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Figure 1. Collaborative learning activities during the Erasmus+ training course in Malta
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Figure 2. Certification ceremony organized by Europass Teacher Academy
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Figure 3. Group photograph of all participants involved in the Erasmus+ training course
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THE EUROPEAN DIMENSION OF EDUCATIONAL COOPERATION:
FROM ETWINNING COLLABORATION TO CLASSROOM INNOVATION
THROUGH ERASMUS+ MOBILITIES (JOB SHADOWING)

ROTAR Nicoleta, Primary School Teacher
»Stefan Hell” Technological High School, Santana

dehelean nicoleta@yahoo.com

Abstract

This paper presents the impact of international educational cooperation on modernizing teaching
practices at the primary level (1st grade). Starting from the experience as a co-founder of the eTwinning
project "I CAN DO IT TOO" (in partnership with a school in Turkey) and continuing with the Job
Shadowing mobility conducted in a school in Italy, the paper illustrates how European exchanges of good
practices are transformed into engaging learning experiences. Adopting and adapting innovative methods
from Italy, such as the Kamishibai paper theater and early programming with the DOC educational robot,
led to increased motivation among 1st-grade students, fostering their autonomy, logical thinking, and

creative expression.

Keywords: educational cooperation, innovation, Job Shadowing, Kamishibai, educational robotics (DOC).

INTRODUCTION

European-level educational cooperation represents the most effective engine of innovation in
contemporary schooling. Teachers from different cultures connect to find solutions to common
challenges: how to increase student motivation, how to foster autonomy from an early age, and how
to adapt teaching to 21st-century demands.

The combination of eTwinning (the virtual co-design and collaboration framework) and

Erasmus+ mobilities (direct observation of other education systems) creates an ideal space for
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continuous professional development for teachers and for bringing methodological innovations into

the classroom.

2. PRACTICAL PART: COOPERATION, INNOVATION, AND GOOD PRACTICES
2.1 Virtual Cooperation: The eTwinning Project *'I CAN DO IT TOO"
Designed and implemented as a co-founder alongside a partner from Turkey, the project "I
CAN DO IT TOO" was conceived as a space for student empowerment.
e Teacher-level cooperation: Co-designing activities in TwinSpace, aligning pedagogical
objectives, and selecting age-appropriate digital tools.
e Impact on students: The project's title became a call to action. Collaborative activities
demonstrated to young learners that they can overcome language barriers and create remarkable

joint products together with peers from another country.

The logo proposed by our school, which appears on the project page.
2.2 Erasmus+ Job Shadowing Mobility (Italy): Transfer of Innovation to the 1st Grade
Participating in the direct observation mobility (Job Shadowing) at a school in Italy represented

the moment theoretical knowledge was translated into concrete teaching strategies. Observing the
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working methods of Italian colleagues allowed the adoption and adaptation of two successful methods

to the 1st grade:

o Kamishibai Paper Theater (Developing Communication and Literacy):

o Classroom application: Using the wooden frame (butai) and illustrated boards to stimulate oral
expression, active listening, and collective storytelling.

o Result: 1st-grade students were fascinated by the theatrical aspect, developing their public speaking
confidence and appetite for reading.

Kamishibai in the First Grade

e Early Programming with the DOC Educational Robot (Computational Thinking):
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o Classroom application: Using the DOC robot to teach spatial orientation, practice math concepts,

and solve problems through play.
o Result: Students learned to plan simple algorithm steps, working in teams, supporting one another,
and experiencing the success of their first steps in coding/robotics.

Programming the DOC Robot

3. SYNERGY OF METHODS AND IMPACT ON STUDENTS
The intersection between the eTwinning principle "I CAN DO IT TOO" and the new methods

brought from the Erasmus+ mobility generated a profound transformation at the 1st-grade level:

349




'-a.::'/ | . Erasmus+

Innovative )

Developed Skill Impact on 1st Grade Students
Element
eTwinning Intercultural awareness & = Self-confidence, openness to
Project Teamwork international communication.
Kamishibai Oral expression, creativity, Better interpersonal skills, speech
(Italy) literacy fluency, enjoyment of storytelling.

) o ) Understanding cause and  effect,
DOC Robot  Logical thinking, spatial

) ) ) teamwork collaboration, enthusiasm for
(Italy) orientation, problem-solving

STEM.

4. CONCLUSIONS

Educational cooperation should not remain a theoretical concept confined to official
documents; it must be reflected in the students' smiles and enthusiasm in the classroom.

The experience as an eTwinning co-founder in the "I CAN DO IT TOO" project, combined with
the Job Shadowing experience in Italy, demonstrates that European mobilities have a direct and
immediate impact on the quality of the educational process. Bringing educational robotics and the
Kamishibai technique into the 1st grade proves that a European-trained teacher transforms the

classroom into a space of innovation, joy in learning, and confidence in "1 CAN DO IT TOO!".
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THE FUTURE OF PROGRAMMING IS BEING SHAPED IN EUROPE
Students from the Vasile Goldis National High School Arad have made their

mark in the IT field in Cyprus through the Erasmus+ program

SAVULOV Simona Mirela
National College Vasile Goldis Arad

monasavulov@gmail.com

Keywords: Erasmus +, opens doors, skills, culture, careers.

A new generation of IT specialists is paving the way to success! A group of 23 students from
the “Vasile Goldis” National College in Arad, majoring in Computer Science, participated in a two-
week practical training internship in the city of Paphos, Cyprus. This two-week practical training
internship was fully funded by the European Union’s Erasmus+ program.

The main objective of the Erasmus+ project 2025-1-R0O01-KA121-VET-000316515 was to
develop the students’ technical and professional skills in a European work environment, tailored to the
current demands of the information technology job market.

The students participated in professional training activities alongside their Cypriot mentors
from L. Lazarou CTC. The students learned to develop an application in C++ using object-oriented
programming, focusing on hospital patient management—including adding patients and tracking
administered medications. At the same time, they improved their English language skills, developed
their communication abilities, and built confidence in their own abilities. The host organization also
offered the students cultural activities, such as visits to the cities of Limassol and Nicosia, the village
of Omodos—a picturesque village nestled in the heart of the Troodos Mountains—and the Kourion
archaeological site, among others,” said representatives of the Arad college.

The students who participated in this exchange shared a few impressions at the end: “It was an
extraordinary experience that perfectly combined learning with the discovery of a new culture. During
the exchange, we attended courses where we learned about object-oriented programming and worked

on two practical applications: one for managing hospitalized patients, tracking the treatments they
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received, and another for managing students at a school. “The activities were interesting and gave me
the opportunity to develop my IT knowledge as well as my teamwork skills,” says a student from Class

XI B.

“The Erasmus+ program was a unique opportunity for me to build a bright future full of
possibilities. Everything | learned through this project will help me in the future, both professionally
and personally. The Erasmus+ experience has helped me develop my thinking, be more open to new
perspectives, and have more confidence in my own abilities,” says a student from Class 11B.

Our school’s involvement in the Erasmus+ project contributes significantly to our students’
professional development. These experiences give them a real advantage in entering the job market,
while also building their self-confidence, initiative, and openness to cultural diversity. The
accompanying teachers also had the opportunity to grow professionally and learn from examples of
best practices encountered at the European level. | believe that Erasmus+ projects are essential for
modernizing vocational education and directly contribute to improving the quality of education. We
will continue to support active participation in such initiatives, for the benefit of the students and the

educational community.
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This Erasmus+ exchange once again demonstrates our school’s commitment to providing an
education grounded in reality. Our students have proven that they can integrate seamlessly into an
international professional environment, and the feedback from our partners in Cyprus has been
excellent.

Our high school continues to support academic excellence and the internationalization of
education, preparing graduates who are ready to meet the challenges of the digital age.
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L'AVENIR DE L'ECONOMIE COMMENCE A L’ECOLE:
LE ROLE DE L’ENSEIGNEMENT TECHNOLOGIQUE ET DES MOBILITES
ERASMUS+ DANS LE DEVELOPPEMENT DES COMPETENCES POUR LE
MARCHE DU TRAVAIL EUROPEEN

SUSNEA Alina-Camelia
Liceul Tehnologic de Stiinte Aplicate, Arad

alinacameliasusnea@gmail.com

Abstract:

In the context of rapid economic and technological change, vocational training and technical education
have become essential elements for the development of a competitive and sustainable economy. The labor
market increasingly demands employees who are capable of using modern technologies, adapting to change,
and continuously updating their professional skills. In this context, vocational and technical education directly
contributes to preparing the human resources necessary for economic development. This article highlights the
role of VET in training future specialists and analyzes the impact of Erasmus+ mobility programs on the
development of professional, linguistic, and intercultural skills among students and teachers in technical

education.

Keywords: vocational training, technical education, Erasmus+, labor market, economic development.

L'économie contemporaine se caractérise par des changements rapides induits par la
numérisation, l'automatisation et le développement de technologies innovantes. Dans ce contexte, la
réussite économique d'un pays dépend en grande partie de la capacité du systéeme éducatif a former
des spécialistes compétents, capables de répondre aux exigences du marcheé du travail. L'enseignement
professionnel et technique (VET — Vocational Education and Training) occupe une place centrale dans
ce processus, car il facilite le lien entre I'école et le monde économique.

Au fil du temps, l'enseignement technologique a été considéré comme une alternative a

l'enseignement théorique. Aujourd’hui, cependant, elle représente 1'un des moyens les plus efficaces
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de préparer les jeunes a I’insertion professionnelle. Les entreprises recherchent des employés
possédant a la fois des connaissances théoriques et des compétences pratiques, et les écoles techniques
ont la responsabilité de répondre a ce besoin.

Dans une économie fondée sur la connaissance et I’innovation, 1’investissement dans
I’enseignement professionnel n’est plus seulement une option, mais une nécessité. Le développement

du capital humain contribue a I’augmentation de la productivité, a la réduction du chdmage chez les

,,,,,,

Le role de I’enseignement technologique dans le développement économique

L'enseignement technologique est le principal fournisseur de main-d'ccuvre qualifiée pour de
nombreux secteurs economiques. Des domaines tels que la mécanique, la mécatronique, les transports,
I'industrie automobile ou I'énergie ont un besoin permanent de spécialistes capables d'utiliser des
équipements modernes et de participer activement aux processus de production.

L'une des caractéristiques fondamentales de I'enseignement et de la formation professionnels
(EFP) est I'accent mis sur I'apprentissage par la pratique. Les éléves ont la possibilité d'appliquer les
connaissances acquises lors des cours théoriques dans des situations de travail réelles, développant
ainsi des compétences professionnelles pertinentes. Cette approche facilite la transition de I'école vers
le monde du travail et réduit I'écart entre les exigences des employeurs et la formation des diplémés.

Parallelement, la collaboration entre les écoles et les entreprises contribue a la mise a jour
permanente des contenus pédagogiques. L'évolution technologique impose une adaptation continue
des programmes de formation, afin que les éleves se familiarisent avec les technologies et les
procédures les plus récentes utilisées dans l'industrie.

De plus, I'enseignement technologique contribue au développement de compétences
transversales, telles que le travail d'équipe, la communication, la résolution de problémes et
I'adaptabilité. Ces compétences sont considérées par les employeurs comme tout aussi importantes que
la formation technique proprement dite.

Les mobilités Erasmus+ des opportunités pour le développement des compétences
professionnelles

Le projet Erasmus+ « T.E.C.H.N.O. — Training, Education, Cooperation and Horizons for New

Opportunities », mis en ceuvre par le Lycée technologique des sciences appliquées d’Arad, constitue
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un exemple pertinent de la contribution de I’enseignement professionnel au développement des
compétences nécessaires a 1’économie moderne. Dans le cadre de ce projet, éleves et enseignants ont
participé a des stages pratiques et a des activités de job-shadowing au Portugal, au sein d’organisations
telles que CEPRA, FEU VERT et HERTZ.

Les éleves en mécanique ont bénéficié de 90 heures de formation pratiqgue dans des
environnements professionnels authentiques, ayant ainsi la possibilité d’observer et d’appliquer des
procédures spécifiques aux activités d’assemblage mécanique, de transmission mécanique et
d’entretien des véhicules automobiles. Cette expérience a contribué au développement de leurs

compétences techniques, mais aussi a leur familiarisation avec les normes de travail européennes.

Les futurs citoyens actifs sur le marché du travail
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De méme, les enseignants participant aux activités d’observation en milieu professionnel ont
eu I’occasion d’observer des méthodes modernes de formation professionnelle et d’interagir avec des
spécialistes du secteur automobile. L’échange de bonnes pratiques et le contact direct avec les
technologies modernes ont constitué d’importantes sources de développement professionnel et
institutionnel.

L'un des principaux avantages des mobilités internationales réside dans le développement des
compétences linguistiques et interculturelles. Les participants ont communiqué en anglais et ont
découvert des aspects de la culture portugaise, acquérant ainsi une perspective européenne sur
I'éducation et le travail. Ces expériences contribuent a former des citoyens actifs, responsables et

adaptés a un marché du travail mondialisé.

Au-dela de la pratique : a la découverte de la culture et des traditions portugaises
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Il convient de souligner un aspect important : une partie des éléves du Lycée Technologique
des Sciences Appliquées d'Arad provient de milieux socio-économiques défavorises et n'a qu'un acces
limité aux opportunités éducatives et culturelles. Pour beaucoup d'entre eux, la participation aux
programmes de mobilité Erasmus+ a constitué la premiére expérience de voyage a I'étranger, et dans
certains cas méme la premiére sortie du département de résidence. De ce point de vue, les mobilités
internationales dépassent la dimension strictement professionnelle, devenant un outil important
d’inclusion sociale et de développement personnel. Le contact avec une culture différente, 1’intégration
dans un environnement professionnel européen et I’interaction avec des personnes d’autres pays
contribuent au développement de la confiance en soi, de I’autonomie et de I’esprit civique. Par ailleurs,
ces expériences offrent aux éleéves la possibilité d’élargir leurs horizons, de découvrir leur propre
potentiel et d’¢lever leurs aspirations éducatives et professionnelles. En développant leurs
compétences interculturelles, leur sens des responsabilités sociales et leur capacité d’adaptation a de
nouveaux contextes, les jeunes acquiérent non seulement des compeétences pertinentes pour le marché
du travail, mais aussi les valeurs nécessaires pour devenir des citoyens actifs, responsables et engagés
dans la société. Ainsi, les programmes Erasmus+ contribuent a la fois a améliorer I'employabilité des
participants, a réduire les inégalités sociales et a renforcer le sentiment d'appartenance a l'espace
européen. Pour bon nombre des éléves participants, issus de milieux aux opportunités limitées, cette
expérience a marqué le passage d'une réalité ou ils n'avaient jamais dépassé les frontiéres du
département a la découverte du point le plus occidental de I'Europe continentale, symbole du

dépassement des limites et de I'ouverture vers de nouveaux horizons éducatifs et professionnels.

Avantages pour le marché du travail et la société

L'investissement dans la formation professionnelle a des effets positifs tant pour les individus
que pour la société dans son ensemble. Les diplémés bénéficient de meilleures chances d'emploi et
d'opportunités accrues de développement professionnel. Parallelement, les entreprises ont acces a un
personnel qualifié, capable de répondre aux exigences technologiques actuelles.

Les programmes de mobilité européenne contribuent en outre a améliorer la qualité de la
formation professionnelle. Grace au contact avec des systemes éducatifs et économiques différents,
les participants développent leur flexibilité, leur autonomie et leur capacité d’adaptation. Ces

compétences deviennent essentielles dans une économie caractérisée par des changements permanents.
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De plus, les projets européens stimulent I'internationalisation des établissements
d'enseignement, le développement de partenariats et I'amélioration de leur visibilité au niveau
européen. Ainsi, les bénéfices dépassent le niveau individuel et contribuent au développement

organisationnel et communautaire.

Cabo da Roca — I'endroit ou la terre rencontre la mer, symbole du dépassement des limites et de I'ouverture vers de
nouveaux horizons éducatifs, professionnels et culturels pour les éléves participant au programme de mobilité Erasmus+
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Conclusions

La formation professionnelle et l'enseignement technologique constituent des facteurs
essentiels au développement économique et social. En formant une main-d'ceuvre adaptée aux
exigences actuelles du marché, l'enseignement et la formation professionnels (EFP) contribuent a

L'expérience du projet Erasmus+ mené par le Lycée Technologique des Sciences Appliquées
d'Arad démontre que les mobilités internationales constituent des outils efficaces pour le
développement des compétences professionnelles, linguistiques et interculturelles des éléves et des
enseignants. Dans un monde en constante mutation, l'investissement dans I'enseignement
professionnel et technologique est I'une des conditions essentielles a la construction d'une économie

moderne, innovante et durable.
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Abstract:

At the end of July 2026, | had the privilege of taking part in a training course held in Malta, under
Erasmus+ project no. 2025-1-RO01-KA121-VET-000319171, titled "Practice and Succeed", dedicated to
integrating the "Maker" movement and 3D design into the educational process. It was an experience that
confirmed, once again, that teachers' professional development is not limited to accumulating theoretical
knowledge, but rests, above all, on direct contact with tools, methods, and people capable of reshaping our

perspective on our own profession.

Keywords: "Practice and Succeed", innovation, hands-on problem-solving, direct experimentatio

A group of 17 teachers from across Europe came together to explore, over the course of a week,
how modern technologies — from 3D modelling to 3D printing — can be turned into concrete
pedagogical tools with direct classroom application. The diversity of the group was, in itself, a
remarkably valuable resource: each participant arrived with their own cultural background, their own
challenges from their country's education system, and different solutions to problems that were, at
heart, strikingly similar. This blend of experiences turned every coffee break and every informal
exchange into a genuine sharing of good practice.

The course opened with an introduction to the ™, a global movement that champions creativity,
Maker Movement innovation, and hands-on problem-solving through building and direct
experimentation. We came to see this philosophy not as a passing trend in education, but as a natural
response to the growing need to raise young people who can think independently, experiment without
fear of failure, and turn an abstract idea into a tangible object or solution.

Particular attention was given to the "culture of repair" in education — the idea that students
should not merely consume products, but understand how they work, learn to repair and improve them,

and in doing so develop critical thinking and a spirit of initiative. In a world where we have grown
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accustomed to replacing a broken object rather than fixing it, the trainers challenged us to consider the
role schools can play in reversing that tendency. We discussed how something as simple as taking
apart and reassembling a device can become the starting point for lessons in physics, technology,
applied mathematics, or even environmental education — cultivating patience, attention to detail, and
confidence in students' own ability to solve problems.

Building on these foundations, we stepped into the world of three-dimensional design,
experimenting with the creation of 3D models across a range of software platforms. The practical
sessions were structured progressively, so that every participant, regardless of prior experience, could
keep pace: starting from basic notions — simple geometric shapes, extrusion, and the merging of
volumes — and gradually advancing toward more complex models with direct application in teaching.

We were struck by how accessible these tools have become, and by how readily they can be
introduced even at middle and high school level, through a discovery-based approach in which each
participant worked through the stages of digital design step by step. What at first seemed a field
reserved for technology specialists revealed itself to be, in fact, a remarkably flexible pedagogical tool
— one capable of supporting learning objectives across widely different subjects, from visual arts and
geometry to history, through the reconstruction of artefacts, or biology, through the modelling of
anatomical structures.

The course closed with a stage of evaluation, a moment of reflection on what had been learned
and on how this knowledge would carry over into everyday teaching practice. This exercise in
collective reflection helped each of us sketch out a concrete plan of action for the coming school year,
with clear steps for introducing elements of 3D design and "Maker" thinking into our own classrooms.

The evaluation was followed by an excursion — a chance to discover the beauty of the island
of Malta, with its Mediterranean landscapes, its historic architecture, and its distinctive atmosphere,
and to strengthen, in a more relaxed setting, the bonds formed over the course of the week. This cultural
dimension of the mobility complemented its strictly professional side, giving us the chance to engage
more deeply with the place we were in and to connect the training experience to a broader cultural and
human discovery.

This Erasmus+ experience once again demonstrated the value of European mobility for
teachers' professional development. Beyond the technical skills gained, it offered us the rare

opportunity to measure our own practices against those of colleagues from other countries, to test our
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pedagogical convictions in dialogue with educators from different cultures, and to return home with a
wider view of the role teachers play today in a world of continuous technological change.

We left Malta with our bags full of new ideas, tools, and methods, which we will now carry
into our classrooms — contributing, in turn, to an education that is more practical, more creative, and
more attuned to the realities of the 21st century. What remains, for each of us, is the task of turning
this experience into lasting change within our own schools, so that the benefits of this mobility do not
fade into a pleasant memory, but become, in the truest sense, a driving force for pedagogical innovation

in the years ahead.
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