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ABILITARE CURRICULARA PENTRU EDUCATIE TIMPURIE

Tipul de Program pentru dezvoltarea profesionald continud, acreditat
program prin OMEC Nr. 3741/23.04.2026 — categoria 1-a) (80 ore; 3 ECTS)
Furnizorul Casa Corpului Didactic ,,Alexandru Gavra” Arad

Public-tinta
vizat

Personal didactic de predare din invatamantul preuniversitar

Formg de Blended learning
organizare
Durata 80 ore (din care fata-in-fata: 42 ore si online asincron: 38 ore)
Locul de - pentru componenta online: Platforma G-Suite for Education a CCD Arad
desfasurare - pentru componenta fata-in-fata: Gradinita PP ,,Furnicuta” Arad
Competente *+ Asigurarea serviciilor multidisciplinare de interventie timpurie
vizate * Educarea, ingrijirea copilului mic si asigurarea incluziunii si a egalitatii de sanse si gen
* Proiectarea activitatilor educationale la varstele timpurii
* Evaluarea progresului copilului mic — educatie timpurie
Planificarea Nr. ore
modulelor Denumirea modulului/temei Fati-in- Online
tematice: fata asincron
M1. Educatie timpurie — necesitate si actualitate 4 5
M2. Dezvoltare timpurie; educatie si ingrijire timpurie 14 14
M3. Educatie timpurie incluziva 4 3
M4. Proiectarea activitatilor de educatie timpurie pe domenii 14 10
de dezvoltare
MS5. Evaluarea progresului copilului la varstele timpurii 4 6
Activitati practic-aplicative 2
Nr. total ore/program 42 38
Modalitati de | Pentru activitatea de evaluare finala, fiecare cursant va elabora un portofoliu profesional
evaluare a personal, in format digital, si il va incarca pe platforma programului de formare pentru a
cursantilor putea fi evaluat de citre membrii comisiei de evaluare.
Calendar Decembrie 2026 — martie 2027 (in functie de constituirea grupelor)
Formatori » formatori acreditati ai furnizorului
Coordonatorul U . L .
. Dancila Emilia, profesor metodist Casa Corpului Didactic ,,Alexandru Gavra” Arad
programului

Notdi: Costurile sunt suportate de citre participanti/unititi scolare (Taxa de participare: 470 lei)

Formular de inscriere: https://forms.gle/NgdBNd4arezia7S29
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RENUNTA LA ILUZII SI SUSTINE UN VIITOR FARA DROGURI

Tipul de Program pentru dezvoltarea profesionala continud, complementar national avizat MEC
program prin Nota nr. 1555/DGMCDRSIP/30.06.2025 — domeniul Educatie pentru sanatate

(60 ore; 18-20 CPT)

Furnizorul Casa Corpului Didactic ,,Alexandru Gavra” Arad

Public-tinta Personal didactic de predare, personal didactic auxiliar si personal didactic de conducere,

vizat de indrumare si control din Invatdmantul preuniversitar

Formade 1 oy}

organizare

Durata 60 ore (din care online sincron: 30 ore si online asincron: 30 ore)

Locul de Platforma e-learning: https://ccdar.ro/

desfasurare

Competente * Operationalizarea conceptului de “educatie antidrog”;

vizate + Utilizarea unor notiuni, concepte, legi si principii specifice domeniului educatiei pentru
sanatate;

* Analiza factorilor care determina starea de sanatate/echilibru fizica-mintal/rezilienta;

* Descrierea influentei factorilor de mediu asupra sanatatii la nivel local, national, global
si a factorilor de risc, sociali, familiali, individuali si psihologici care favorizeaza
consumul de droguri;

+ Investigarea i rezolvarea unor probleme vizand sandtatea si preventia consumului de
droguri,

* Adecvarea curriculumului in ansamblul sau la domeniul educatiei pentru sanatate,
educatie antidrog si realizarea optionalului integrat;

* Promovarea programelor de educatie integrate cu suport psihologic-rolul echipei de
interventie multidisciplinara;

+ Constientizarea si formarea unui comportament privind preventia si consumul de
droguri in randul tinerilor — evolutia consumului, pierderea controlului, dependenta,
senzatia de falsa invincibilitate;

+ Cunoasterea, gestionarea si aplicarea aspectelor legislative ale consumului de droguri si
efecte ale acestora din punct de vedere medical;

* Gestionarea propriului comportament prin identificarea comportamentului planificat
intentional integrativ-calitativ;

+ Identificarea celor 6 nevoi umane (incertitudine, crestere, contributie si sacrificiu,
conectare, certitudine si gestionarea acestora in combaterea consumului de droguri

Planificarea Nr. ore
modulelor Denumirea modulului/temei Online Online
tematice: sincron asincron

M1. Congtientizarea fenomenului consumului de droguri in 4 4

scoald

M2. Factori predispozanti si factori de risc pentru consumul 5 7

de droguri in randul tinerilor

M3. Etapa de consum si instalarea dependentei in randul 3 2

tinerilor

M4. Consecintele consumului de droguri 5 7
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MS5. Asigurarea climatului de ordine si siguranta publica in

zona adiacentd a unitatilor de invatamant aflate in 1 3
responsabilitatea 1JJ Arad. Cresterea gradului de
sigurantd in scoli
M6. Promovarea unui climat educational pozitiv. Strategii de
interventie in preventia si gestionarea consumului de 12 7
droguri in scoala
Nr. total ore/program 30 29
Modalititi de | Pentru activitatea de evaluare finala, fiecare cursant va elabora un portofoliu de
evaluare a dezvoltare profesionald, in format digital pe care il va incarca pe platforma programului
cursantilor de formare pentru a putea fi evaluat de catre membri comisiei de evaluare.
Calendar ianuarie — iunie 2027 (in functie de constituirea grupelor)
Formatori » formatori acreditati ai furnizorului
Coordonatorul : . - . ’
. Diana Adela Redes, profesor metodist Casa Corpului Didactic ,,Alexandru Gavra” Arad
programului ’

Notdi: Costurile sunt suportate de céitre participanti/unitati scolare (Taxa de participare: 400 lei)

Formular de inscriere: https://forms.gle/zZKUU3FL6Me4DzaQM7
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a) Denumire
program avizat

Optimizarea actului de predare-invitare-evaluare la disciplina geografie

b) Grup tinta

Personal didactic de predare din invatdmantul gimnazial si liceal — disciplina geografie

¢) Criterii curriculare:

i. Nota
argumentativa/
Justificativa de
fundamentare a
programului
avizat

Suportul cartografic este omniprezent in procesul de predare-invatare-evaluare a geografiei,
iar calitatea acestuia este influenteaza calitatea actului didactic. Ca atare, utilizarea diferitelor
programe de cartografiere, specifice GIS-ului, permite profesorului de geografie s editeze
harti sau schite specifice, pe care sa le foloseasca in actul didactic. Daca pretindem ca
pregatim elevii pentru integrare sociald, iar societatea cauta tineri creativi, atunci o atentie
deosebita trebuie acordata si in cadrul orelor de geografie - stimularii creativitatii elevilor.

ii. Informatii Domeniul . ) Nr. | Distributia nr. de ore/forma
/ Nr. . Denumire . .. | Formade | total de organizare Coordonator
generale tematic al Grup tintd . = : -
crt. . program ’ organizare de Fata- Online Online program
programului s . .
ore | in-fata | sincron | asincron
1. | 3. Abilitare Optimizar | Personal Blended 25 15 10 Dancila
curriculara ea actului | didactic learning Emilia
de de predare
predare- din
invatare- invataman
evaluare tul
la gimnazial
disciplina | si liceal —
geografie | disciplina
geografie

iii. Scopul
programului

Sprijinirea cadrele didactice in dezvoltarea cunostintelor si competentelor necesare pentru
crearea si utilizarea hartilor digitale si a aplicatiilor interactive la geografie

iv. Competente
formate/
dezvoltate

= Proiectare si realizarea unui demers didactic interactiv- creativ
= Regandirea unitatilor de invatare utilizand invatarea bazata pe proiect
= Cunoasterea si utilizarea programului OCAD (vers.6)
= Crearea de harti si schite specifice
* Introducerea hartilor si schitelor create n procesul de predare — evaluare
= Utilizarea hartilor digitale si a aplicatiilor interactive (Google Earth, GIS, harti 3D,
software de simulare geografica)
= Crearea de continut digital pentru geografie

v. Locatie de

pentru componenta online: Platforma G-Suite for Education a CCD Arad

desfasurare - pentru componenta fata-in-fata: Casa Corpului Didactic ,,Alexandru Gavra” Arad
vi. Plan de Distributie nr. de ore pe forma
Invatamant Nr. . 9 Nr. total ore/ de organizare
crt. Seiumisiuedulion: modul/tema | Fata- Online Online
in-fata | sincron | asincron
| Strategii didactice interactiv-creative n 6 3 3
] predarea geografiei
) De la disciplind la abordare inter- si 4 ) 5
) transdiciplinara
3 Portofoliul, modalitate de evaluare 3 5 1
) alternativa
4 Cunoasterea si utilizarea programului 12 3 4
] OCAD (vers. 6)
Nr. total ore/program avizat 25 15 10
vii. Modalitati Evaluarea finala se face prin analiza portofoliilor proprii ale cursantilor si prin prezentarea
de evaluare a materialelor elaborate individual sau pe grupe si sustinerea de citre fiecare. Portofoliul
formabililor pentru evaluarea finald este individual, va fi realizat de catre cursanti prin realizarea unor

sarcini punctuale corespunzitoare fiecarei teme, si va contine:
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- doua harti (una fizico-geografica si una socio-economica), pe care sa le introduca intr-un
test de evaluare

- o unitate de invatare folosind Invitarea bazata pe proiect

- un portofoliu tematic

d) Resurse umane:

i. Formatori
implicati

- prof. Lavinia Bundik, Liceul National de Informatica Arad, specializarea Geografie,
formator asociat

- prof. Doru Gureanu, Colegiul de Arte ,,Sabin Dragoi” Arad, specializarea Geografie,
formator asociat

- prof. Simona Savulov, Inspectoratul Scolar Judetean Arad, inspector scolar pentru
geografie, specializarea Geografie, formator asociat

ii. Coordonatorul
programului

Emilia Dancila, profesor metodist Casa Corpului Didactic ,, Alexandru Gavra” Arad

e) Criterii economice:

i. Numar de formabili prognozati/an scolar: 25 cursanti/1 grupa

ii. Costul programului: 130 lei

iii. Forma de finantare: Costurile sunt suportate de catre participantii la formare
Formular de inscriere: https://forms.gle/uFL.ggq2BoLQv6DneA
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a) Denumire
program avizat

Inovatie si tehnologie in predarea istoriei si educatiei sociale

b) Grup tinta

Personal didactic de predare din invatamantul preuniversitar, care preda disciplinele istorie si
educatie sociala

¢) Criterii curriculare:

i. Nota
argumentativa/
Justificativa de
fundamentare a
programului
avizat

Programul reflectd o abordare contemporana a procesului educational, care integreaza
tehnologia si noile metode de predare in cadrul acestor discipline. Justificarea pentru acest
program se bazeaza pe urmatoarele argumente: adaptarea la noile generatii de elevi,
imbunatatirea intelegerii contextului istoric, stimularea gandirii critice si a analizei, accesul la
resurse educationale variate, metode interactive si colaborative, evaluare si feedback digital,
promovarea cetateniei digitale. Reprezinta nu doar o modernizare a abordarii educationale, ci
si o necesitate in contextul evolutiei rapide a tehnologiei si a schimbaérilor sociale. Integrarea
tehnologiei in predarea acestor discipline deschide noi oportunitati pentru invatarea
colaborativa, personalizata si interactiva, contribuind la dezvoltarea abilitatilor de gandire
criticd si cetatenie activa ale elevilor.

ii. Informatii
generale

Nr. Distributia nr. de ore/forma

D iul . - .
Nr. omeniu Denumire . . | Formade | total de organizare Coordonator
tematic al Grup tinta : = - -
crt. . | program ’ organizare | de Fata- | Online Online program
programului T . .
ore infatd | sincron | asincron
2. | 3. Abilitare | Inovatiesi | Personal Fata-in- 25 25 Dancila
curriculara tehnologie | didactic fata Emilia
in de predare
predarea din

istoriei si | Invataman
educatiei tul

sociale preunivers
itar, care
preda
disciplinel
e istorie si
educatie
sociald

iii. Scopul
programului

Imbunatatirea eficientei si relevantei predarii disciplinelor Istorie si Educatie sociala prin
utilizarea de resurse digitale si metodologii interactive.

iv. Competente
formate/
dezvoltate

= Integrarea eficienta a instrumentelor digitale (aplicatii educationale, platforme de e-
learning, resurse online) in planificarea si desfasurarea lectiilor de istorie si educatie sociala

* Organizarea si facilitarea activitatilor de invatare colaborativa si proiecte interdisciplinare,
folosind tehnologia pentru a stimula implicarea elevilor in activitati practice si cooperative

* Ghidarea elevilor in interpretarea si analiza surselor primare si secundare digitale, pentru a
dezvolta gandirea critica si o Intelegere profunda a evenimentelor istorice si a problemelor
sociale contemporane

= Proiectarea lectiilor interactive si dinamice, utilizdnd tehnologia pentru a stimula interesul
si participarea activa a elevilor

= Utilizarea instrumentelor digitale pentru evaluarea progresului elevilor prin teste interactive
si feedback online.

v. Locatie de
desfasurare

Colegiul de Arte ,,Sabin Dragoi” Arad

vi. Plan de
invatamant

Distributie nr. de ore pe forma

Nr. Denumire modul/tem Nr. total ore/ de organizare
crt. modul/tema | Fata- Online Online
in-fata | sincron | asincron

Introducere 1n utilizarea tehnologiei in

educatie 8 8

Oferta de formare pentru anul scolar 2026-2027 — Casa Corpului Didactic ,, Alexandru Gavra” Arad 6




Programe de formare avizate MEC - Nr. 3687/DGMCDRSIP/25.11.2025

) Resurse digitale utilizate in predarea 9 9
' istoriei si a educatiei sociale
3. Metode interactive de evaluare digitala 8 8

Nr. total ore/program avizat 25 25

vii. Modalitati e . .
de evaluare a * Observarea pe parcursul activittilor; interevaluare si autoevaluare
formabililor * Chestionar de evaluare finala

d) Resurse umane:

i. Formatori - prof. Simona Stiger, Inspectoratul Scolar Judetean Arad, inspector scolar pentru istorie

implicati si socio-umane, specializarea Istorie, formator asociat

- prof. Adina Plev, Colegiul de Arte ,,Sabin Dragoi” Arad, specializarea Istoriec —
biblioteconomie, formator asociat

ii. Coordonatorul
programului Emilia Dancila, profesor metodist Casa Corpului Didactic ,,Alexandru Gavra” Arad

e) Criterii economice:

i. Numar de formabili prognozati/an scolar: 25 cursanti/1 grupa

ii. Costul programului: 130 lei

iii. Forma de finantare: Costurile sunt suportate de catre participantii la formare
Formular de inscriere: https://forms.gle/uFLgeg2BoLQv6DneA
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a) Denumire
program avizat

Abilitarea curriculari a cadrelor didactice din invatamantul primar
pentru clasa pregatitoare

b) Grup tinta

Personal didactic din invatdmantul primar, care preda la clasa pregatitoare

¢) Criterii curriculare:

i. Nota

argumentativa/
Justificativa de
fundamentare a

Programul de formare este propus de ISJ Arad si raspunde nevoilor de formare privind
abilitarea cadrelor didactice care vor preda la clasa pregétitoare in anul gcolar curent, in vederea

implementarii Noului Curriculum la clasa pregatitoare.

programului
avizat
ii. i . Nr. | Distributia nr. de ore/forma
ii. Informatii Domeniul . 5 t _
/ Nr. . Denumire . .. | Formade | total de organizare Coordonator
generalte tematic al Grup tinta . > - -
crt. . program ’ organizare de Fata- | Online Online program
programului P .
ore | in-fatd | sincron | asincron
3. | 3. Abilitare | Abilitarea | Personal Blended 25 16 9 Dancila
curriculara curricular | didactic learning Emilia
da din
cadrelor invataman
didactice tul
din primar,
invdtaman | care preda
tul primar | la clasa
pentru pregatitoa
clasa re
pregatitoa
re

iii. Scopul
programului

Dezvoltarea competentele cadrelor didactice in vederea implementérii eficiente a noului
curriculum, asigurand astfel o tranzitie lind si eficienta a copiilor citre invatdmantul primar.

iv. Competente
formate/
dezvoltate

= Competente de planificare si proiectare a demersului didactic
= Competente de management al procesului de predare-invatare specific clasei pregatitoare

= Competente de comunicare si relationare cu elevii

= Competente de evaluare

v. Locatie de
desfasurare

pentru componenta online: Platforma G-Suite for Education a CCD Arad
pentru componenta fata-in-fata: Colegiul National ,,Preparandia — D. Tichindeal” Arad

vi. Plan de Distributie nr. de ore pe forma
Invatamant Nr. . o Nr. total ore/ de organizare
crt. DSy e Tl e modul/temd | Fata- Online Online
in-fata | sincron | asincron
L. Proiectare 6 4 2
2. Strategii (desfasurare de proces) 15 10 5
3. Evaluarea la clasa pregatitoare 4 2 2
Nr. total ore/program avizat 25 16 9
vii. Modalitati ) _ .
de evaluare a * Proiecte realizate pentru predarea la clasa pregatitoare
formabililor * Portofoliile cursantilor

d) Resurse umane:

i. Formatori
implicati

prof. Raluca Lalyer, Inspectoratul Scolar Judetean Arad, inspector scolar pentru
invatamantul primar, specializarea Limba si literatura engleza, formator asociat;

prof. Daciana Teodora Olariu, Colegiul National ,,Preparandia — Dimitrie Tichindeal”
Arad, specializarea Pedagogia invatamantului primar si prescolar, formator asociat;
prof. Nicoleta Cristina Rotar, Liceul Tehnologic ,,Stefan Hell” Santana, specializarea
Pedagogia invatdmantului primar si prescolar, formator asociat;
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- prof. Otilia Delia Balaci, Liceul National de Informaticé Arad, specializarea Pedagogia
invatamantului primar si prescolar, formator asociat.

ii. Coordonatorul
programului

Emilia Dancila, profesor metodist Casa Corpului Didactic ,,Alexandru Gavra” Arad

e) Criterii economice:

i. Numar de formabili prognozati/an scolar: 25 cursanti/1 grupa
ii. Costul programului: 0 lei
Formular de inscriere: Inscrierile se organizeaza prin ISJ Arad
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a) Denumire
program avizat

Didactica limbii si literaturii romane.
Formarea noului profil al absolventului din perspectiva disciplinei

b) Grup tinta

Profesori care predau limba si literatura roméana la clasele de gimnaziu si liceu

¢) Criterii curriculare:

i. Nota
argumentativa/
Justificativa de
fundamentare a
programului
avizat

In sistemul educational, curriculumul parcurge un proces de actualizare cu raportare la Ordinul
nr. 6731/28.11.2023 privind aprobarea Profilului de formare al absolventului

Cursul propus se justifica prin faptul cd Limba si literatura romana este o disciplind complexa,
care cuprinde, In manierd integratd, trei componente: componenta lingvistica, apartinand
stiintelor limbii, care asigura uzul corect, constient si eficient al limbii; componenta
interrelationala, apartindnd stiintelor comunicdrii, care favorizeaza insertia sociald a
individului; componenta estetica si culturald, apartinand literaturii, ca artd a cuvantului, care
asigura dezvoltarea complexa a personalititii umane. Componenta lingvisticd este
fundamentul dezvoltarii competentei de comunicare, aceasta fiind urmarita pe tot parcursul
formarii elevului. In gimnaziu, invitarea corecti si dirijatd a normei limbii romane literare
exercitd un rol reglator asupra corectitudinii exprimarii, fapt reliefat de Programa scolara
pentru disciplina Limba si literatura romana pentru clasele V — VIII (OMEN 3393/28.02.2017).
elevului, caracteristica a educatiei 1n viitor, in concordanta cu strategiile educationale
europene, impune o diversificare a situatiilor si experientelor de invatare, construirea
principiilor scolii incluzive. Programul de formare propus ofera o oportunitate de dezvoltare
a competentelor psihopedagogice ale cadrelor didactice Intrucat, prin structura si prin
continutul sau, deschide noi perspective de abordare a dificultatilor de adaptare a elevilor la
cerintele scolii i ofera sugestii de interventie specializatd pe problematici concrete.

ii. Informatii . Nr. | Distributia nr. de ore/forma
* ; Domeniul . - .
/ Nr. . Denumire . .. | Formade | total de organizare Coordonator
generate tematic al Grup tinta . = - -
crt. . | program ’ organizare | de Fapa- Online Online program
programului T . .
ore | infata | sincron | asincron
4 | 3. Abilitare | Didactica | Profesori | Online 25 15 10 Redes
curriculara limbii si care Diana Adela
literaturii | predau
romane. limba si
Formarea | literatura
noului romana la
profil al clasele de
absolvent | gimnaziu
ului din si liceu
perspectiv
a
disciplinei

iii. Scopul
programului

Dezvoltarea competentelor psihopedagogice si metodologice ale cadrelor didactice

iv. Competente
formate/
dezvoltate

* Stapanirea procedurald a conceptelor si teoriilor moderne privind formarea schemelor de
actiuni si a capacitatilor de cunoastere

= Aplicarea conceptelor si teoriilor moderne privind formarea capacitatilor de cunoastere

= Proiectarea activitatilor didactice adecvate specificului instructiv-educativ al comunicarii
didactice in cadrul orelor de limba si literatura

= Adoptarea strategiilor pertinente de evaluare a elevilor si a clasei, In vederea
eficientizarii procesului instructiv-educativ in parametrii specifici limbii si literaturii
romane

= Proiectarea evaluarii (faze, forme, tipuri, avand in vedere si elaborarea instrumentelor de
evaluare in functie de scop si de particularitatile individuale/de grup

= Aplicarea inovativa a cunostintele fundamentale din specialitate in contexte variate
adecvate, sd manifeste consecvent o conduitd metodologica inovativa in plan profesional

= Utilizarea tehnologiilor digitale pentru a spori incluziunea, personalizarea si implicarea

activa a elevilor
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v LO,Ca’t ie de - Platforma G-Suite for Education a CCD Arad
desfasurare
vi. Plan de Distributie nr. de ore pe forma
invatama Nr. . . Nr. total ore/ de organizare
pvagamant crt. DgmEenii e ol et modul/tema | Fata- Ongline Online
in-fata | sincron | asincron
Orientdri moderne 1n pedagogie
1. (pedagogia postmodernd) si didactica 4 3 1
specialitatii. Noul profil al absolventului
Programa: lectura programei. Modelele
2. didactice aflate la baza programei. 4 3 1
Strategii de Invatare. Stiluri de invétare
Proiectarea unitatii de Invatare si
planificarea calendaristica. Predarea
3. . N . - e 4 2 2
integrata. Proiectarea lectiei — stabilirea
obiectivelor/ competentelor vizate
Demersul didactic. Metode de predare -
traditionale si alternative. Modele
4. configurative. Evaluarea — forme de 5 3 2
evaluare, metode de evaluare (traditionale
si alternative). Evaluarea nationala
Abordarea didactica a continuturilor din
5. S o . 4 2 2
domeniul Limba si comunicare
Abordarea didactica a continuturilor din
6. S . 4 2 2
domeniul Literatura
Nr. total ore/program avizat 25 15 10
vii. Modalitati » Observatia, interevaluare si autoevaluare
de evaluare a * Chestionar de evaluare
formabililor « Portofoliul cursantului
d) Resurse umane:
i. Formatori - Prof. Andreia Maxim, Inspectoratul Scolar Judetean Arad, inspector scolar pentru limba
implicati si literatura romand, specializarea Pedagogie - Limba si literatura romana, formator

asociat;

- Prof. Laura Orban, Liceul National de Informaticd Arad, specializarea Limba si
literatura romana - Limba latind, formator asociat;

- Prof. Diana Achim, Colegiul National ,,Moise Nicoard” Arad, specializarea Limba si
literatura romana, formator asociat;

- Prof. Adela Militar, Colegiul National ,,Moise Nicoara” Arad, specializarea Pedagogie-
Limba si literatura romana, formator asociat.

ii. Coordonatorul

programului Diana Adela Redes, profesor metodist Casa Corpului Didactic ,, Alexandru Gavra” Arad

e) Criterii economice:

i. Numar de formabili prognozati/an scolar:

25 cursanti/1 grupa

ii. Costul programului:

130 lei

iii. Forma de finantare:

Costurile sunt suportate de catre participantii la formare

Formular de inscriere:

https://forms.gle/uFLqgq2BoLQv6DneA
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Programe de formare avizate MEC - Nr. 3687/DGMCDRSIP/25.11.2025

a) Denumire
program avizat

Comunicare si relationare in educatie

b) Grup tinta

Personal didactic de predare din invatamantul preuniversitar

¢) Criterii curriculare:

i. Nota
argumentativa/
Justificativa de
fundamentare a
programului
avizat

Pornind de la premisa ca: ,,Principalii factori care sprijina copilul in desévarsirea propriei
educatii sunt scoala si familia, iar pentru o buna colaborare intre acesti doi factori este nevoie

de comunicare si relationare eficienta din partea lor”, prin intermediul acestui curs se doreste
identificarea celor mai eficiente modalitati de relationare, precum si valorificarea tuturor

resurselor de comunicare astfel incat integrarea copilului in mediul educational si social sa se

realizeze cu succes.

ii. Informatii Domeniul . ) Nr. | Distributia nr. de ore/forma
/ Nr. . Denumire . .. | Formade | total de organizare Coordonator
generalte tematic al Grup tinta . = - -
crt. . | program ’ organizare | de Faa- Online Online program
programului s . .
ore | in-fatd | sincron | asincron
5. | 4. Comunica | Personal Blended 25 15 10 Vulpes
Managemen | re si didactic learning Titiana
tul clasei de | relationare | de predare Petruta
elevi in din
educatie invataman
tul
preunivers
itar
iii. Scopul Utilizarea competentelor de comunicare educationald in mod adecvat situatiilor scolare

programului

diverse, In vedere integrarii cu succes a copilului in mediul educational si social.

iv. Competente
formate/
dezvoltate

* Cunoasterea/identificarea celor mai eficiente modalitdti de comunicare si relationare in
mediul educational

* Formarea si dezvoltarea capacititii de a depdsi barierele aparute In comunicarea si
relationarea didactica

= Dobandirea capacitatii de a recunoaste si de a se adapta la stiluri parentale diferite si la
situatii familiale si sociale variate

= Valorificarea exemplelor pozitive de comunicare si de management al conflictelor din

mediul educational

v. Locatie de
desfasurare

pentru componenta online: Platforma G-Suite for Education a CCD Arad
pentru componenta fata-in-fata: Casa Corpului Didactic ,,Alexandru Gavra” Arad

vi. Plan de
invatamadnt

Nr.
crt.

Distributie nr. de ore pe forma
Nr. total ore/ de organizare

DS G modul/tema | Fata- Online Online

in-fata | sincron | asincron

Comunicarea — scop, principii,
caracteristici. Comunicarea educationala - 6 4 2
caracteristici, particularitati

Stiluri de comunicare. Impactul stilului de
comunicare asupra relatiei cadru didactic 6 3 3
- elev

Modalitati de relationare. Identificarea
factorilor facilitatori in comunicarea
educationala. 6 4 2
Bariere in comunicare. Modalitati optime
de gestionare a conflictelor

Stiluri de parenting. Implicarea parintilor
in procesul educational si impactul
acestora asupra comportamentului 7 4 3
copilului/elevului in relatia cu mediul
educational
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Programe de formare avizate MEC - Nr. 3687/DGMCDRSIP/25.11.2025

Nr. total ore/program avizat 25 15 10

vii. Modalitati
de evaluare a
formabililor

* Portofoliul cursantului
* Chestionat de feed-back

d) Resurse umane:

i. Formatori - prof. Daniela-Violeta Vitoreanu, Centrul Judetean de Resurse si Asistentd Educationala

implicati Arad, specializarea Psihologie, formator asociat

- prof. Szanto Lorena Manuela, Gradinita PP Nr. 14 Arad, specializarea Stiinte ale
Educatiei, formator asociat

ii. Coordonatorul
programului Titiana Petruta Vulpes, profesor metodist Casa Corpului Didactic ,, Alexandru Gavra” Arad

e) Criterii economice:

i. Numar de formabili prognozati/an scolar: 25 cursanti/1 grupa

ii. Costul programului: 130 lei

iii. Forma de finantare: Costurile sunt suportate de catre participantii la formare
Formular de inscriere: https://forms.gle/uFLgeg2BoLQv6DneA
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Programe de formare avizate MEC - Nr. 3687/DGMCDRSIP/25.11.2025

a) Denumire
program avizat

Proiectarea si planificarea didactica la ciclul gimnazial si liceal
la disciplina Educatie fizica

b) Grup tinta

Personal didactic de predare din invatamantul gimnazial si liceal — disciplina Educatie fizica
si sport

¢) Criterii curriculare:

i. Nota

argumentativa/
Justificativa de
fundamentare a

Programul deriva din nevoile identificate in urma inspectiilor scolare si exprimate de cadrele
didactice si 1si propune sa sprijine profesorii care predau educatia fizica la nivel gimnazial si

liceal, sa raspunda cerintelor de adaptare a proiectarii didactice la curriculumul national,

exprimate si prin noile ghiduri metodologice.

programului
avizat
1] 1l . .| Distributia nr. de ore/forma
ii. Informatii Domeniul . ) Nr. ut _
/ Nr. . Denumire . .. | Formade | total de organizare Coordonator
generalte tematic al Grup tintd : - - -
crt. . | program ’ organizare | de Fata- Online Online program
programului Ny . .
ore | in-faga | sincron | asincron
6. | 1.Proiectare | Proiectare | Personal Online 25 15 10 Vulpes
curriculara asi didactic Titiana
planificare | de predare Petruta
a din
didactica invataman
la ciclul tul
gimnazial | gimnazial
siliceal la | si liceal —
disciplina | disciplina
Educatie Educatie
fizica fizica si
sport

iii. Scopul
programului

Dezvoltarea competentele si cunostintele cadrelor didactice in ceea ce priveste proiectarea,

implementarea si evaluarea curriculumului pentru a asigura o educatie de calitate.

iv. Competente
formate/
dezvoltate

= Modalitati eficiente de parcurgere a programei scolare
= Competentele generale pentru invatamantul gimnazial, liceal si identificarea celorlalte

tipuri de competente
= Dezvoltarea abilitatilor de munca in echipa
= Adaptarea curriculumului la diversitatea contextelor scolare si a colectivelor de elevi

eterogene
= Competente necesare pentru utilizarea, crearea si partajarea eficienta si responsabila a

resurselor digitale in cadrul procesului de predare si invatare

v. Locatie de

Platforma G-Suite for Education a CCD Arad

desfasurare
vi. Plan de Distributie nr. de ore pe forma
invatamant Nr. . . Nr. total ore/ de organizare
crt. DS G modul/tema | Fata- Online Online
in-fata | sincron | asincron
Aplicarea curriculumului — forme de
organizare, strategie didacticd, metode si
1. mijloace specifice folosite in lectiile de 5 3 2
educatie fizica si sport. Proiectarea
activitatii de predare, invatare si evaluare
5 Proiectarea si planificarea didactica la - 4 3
) clasele V-XII
3. Continutul evaludrii la clasele V-XII 7 4 3
Portofoliul, mapa profesorului de educatie
4. D ’ 6 4 2
fizica si sport
Nr. total ore/program avizat 25 15 10
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Programe de formare avizate MEC - Nr. 3687/DGMCDRSIP/25.11.2025

vii. Modalitati
de evaluare a
formabililor

Observarea pe parcursul activitatilor, interevaluare si autoevaluare,
Evaluare pe baza portofoliului cursantului,
Probe de evaluare elaborate, aplicarea si discutarea rezultatelor

d) Resurse umane:

i. Formatori
implicati

- prof. Rodica Lucian, Inspectoratul Scolar Judetean Arad, specializarea Educatie
fizica si sport, formator asociat

- prof. Francisc Schmidt, Colegiul National ,,Moise Nicoard” Arad, specializarea
Educatie fizica si sport, formator asociat

- prof. Claudius Lucian Mladin, Colegiul National ,,Preparandia Dimitrie Tichindeal”
Arad, specializarea Educatie fizica si sport, formator asociat

- prof. Olimpia Ancateu, Colegiul National ,,Elena Ghiba Birta”Arad, specializarea
Educatie fizica si sport, formator asociat

- prof. Corina Hardut, Scoala Gimnaziald ,,Aron Cotrus” Arad, specializarea Educatie
fizica si sport, formator asociat

- prof. Daniel Mircus, Scoala Gimnaziald Simand, specializarea Educatie fizica si sport,
formator asociat

ii. Coordonatorul
programului

Titiana Petruta Vulpes, profesor metodist Casa Corpului Didactic ,, Alexandru Gavra” Arad

e) Criterii economice:

i. Numar de formabili prognozati/an scolar: 25 cursanti/1 grupa

ii. Costul programului: 130 lei

iii. Forma de finantare: Costurile sunt suportate de catre participantii la formare
Formular de inscriere: https://forms.gle/uFL.ggq2BoLQv6DneA
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Programe de formare avizate MEC - Nr. 3687/DGMCDRSIP/25.11.2025

a) Denumire
program avizat

Provociri in educatie

b) Grup tinta

Personal didactic de predare din invatdmantul preuniversitar

¢) Criterii curriculare:

i. Nota

argumentativa/
Justificativa de
fundamentare a

Cursul raspunde nevoii de a asigura conditii optime de desfasurarea a activitatilor didactice si
de a avea un bagaj consistent de cunostinte didactice si digitale astfel incat sa ofere elevilor
contexte cat mai variate de invatare. Programul de formare urmareste cresterea competentelor
pedagogice stiintifice si procedurale, in acord cu noile contexte de invétare ale elevilor si

programului dezvoltarea autonomiei pedagogice.
avizat
ii. Informatii Domeniul . ) Nr. | Distributia nr. de ore/forma
/ Nr. . Denumire . . | Formade | total de organizare Coordonator
generalte tematic al Grup tinta . - - -
crt. . | program ’ organizare | de Faa- Online Online program
programului L . .
ore | infaga | sincron | asincron
7. | 6. Provocari | Personal Blended 25 15 10 Dancila
Competente | in didactic learning Emilia
TIC/digitale | educatie de predare
/ Autonomie din
pedagogica invataman
prin tul
dezvoltarea preunivers
abilitatilor itar
digitale

iii. Scopul
programului

Dezvoltarea competentelor pedagogice stiintifice si procedurale, in acord cu noile contexte
de Invatare ale elevilor si dezvoltarea autonomiei pedagogice.

iv. Competente
formate/
dezvoltate

= Dezvoltarea si valorificarea competentelor profesionale in procesul de predare-invatare-
evaluare prin crearea unor aplicatii digitale

= Abilitarea cadrele didactice cu metode didactice si tehnici de utilizare a aplicatiilor digitale,
utilizarea acestor resurse 1n procesul de predare In vederea asigurarii calitatii serviciilor
educationale.

= Valorificarea invatarii colaborative prin identificarea unor strategii didactice eficiente

= Crearea de Resurse Educationale Deschise utile 1n procesul de predare-invatare-evaluare

v. Locatie de

pentru componenta online: Platforma G-Suite for Education a CCD Arad

desfasurare - pentru componenta fata-in-fata: Casa Corpului Didactic ,,Alexandru Gavra” Arad
vi. Plan de Distributie nr. de ore pe forma
invatamant Nr. . . Nr. total ore/ de organizare
crt. Seiumisiuedulion: modul/tema | Fata- Online Online
in-fata | sincron | asincron
1 Utilitatea proiectarii pedagogice la 6 3 3
] crearea unor aplicatii
2. Instrumente si aplicatii digitale 11 7 4
3. Invitarea colaborativa 8 5 3
Nr. total ore/program avizat 25 15 10
2" - M oldal iagt * Interevaluare si autoevaluare
a .
¢ evatuare * Chestionare de feedback
formabililor

d) Resurse umane:

i. Formatori
implicati

- prof. Alexandru Lucian Popa, Inspectoratul Scolar Judetean Arad, inspector scolar
pentru matematicd, specializarea Matematica, formator asociat;

- prof. Lilla Zsofia Pellegrini, Liceul National de Informatica Arad, specializarea
Matematica, formator asociat.

ii. Coordonatorul
programului

Emilia Dancila, profesor metodist Casa Corpului Didactic ,, Alexandru Gavra” Arad
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Programe de formare avizate MEC - Nr. 3687/DGMCDRSIP/25.11.2025

e) Criterii economice:

i. Numar de formabili prognozati/an scolar: 25 cursanti/1 grupa

ii. Costul programului: 130 lei

iii. Forma de finantare: Costurile sunt suportate de catre participantii la formare
Formular de inscriere: https://forms.gle/uFLggq2BoLQv6DneA
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Programe de formare avizate MEC - Nr. 3687/DGMCDRSIP/25.11.2025

a) Denumire
program avizat

Inovatie in educatie cu eTwinning — utilizarea practica a platformei ESEP

b) Grup tinta

Personal didactic de predare din invatdmantul preuniversitar

¢) Criterii curriculare:

i. Nota

argumentativa/
Justificativa de
fundamentare a

In contextul actual al educatiei, cadrele didactice trebuie si fie pregatite sa integreze tehnologia
si colaborarea internationald in procesul de predare. Proiectele eTwinning si platforma ESEP
ofera oportunitdti deosebite pentru proiecte educationale transfrontaliere, contribuind la
dezvoltarea competentelor digitale si pedagogice. Intrucat colaborarea globali si utilizarea

programului resurselor digitale devin esentiale, profesorii au nevoie de formare specifica pentru a accesa si
avizat gestiona eficient aceste instrumente, facilitind astfel un invatamant modern si interactiv.
ii. i . .| Distributia nr. de ore/forma
ii. Informatii Domeniul . ) Nr. ut .
/ Nr. . Denumire . . | Formade | total de organizare Coordonator
generalte tematic al Grup tinta . - - -
crt. . | program ’ organizare | de Faa- Online Online program
programului L . .
ore | infaga | sincron | asincron
8. | 6. Inovatie Personal Online 25 15 10 Vulpes
Competente | in didactic Titiana
TIC/digitale | educatie de predare Petruta
/ Autonomie | cu din
pedagogicd | eTwinnin | invataman
prin g— tul
dezvoltarea | utilizarea | preunivers
abilitatilor practicaa | itar
digitale platformei
ESEP

iii. Scopul
programului

Formarea si dezvoltarea competentelor cadrelor didactice in utilizarea proiectele eTwinning
si platforma ESEP, pentru a stimula colaborarea educationala eficientd la nivel international
si integrarea resurselor digitale 1n activitatile didactice.

iv. Competente
formate/
dezvoltate

= Utilizarea resurselor digitale si a platformei ESEP pentru colaborare, comunicare si
dezvoltarea proiectelor eTwinning.

= Promovarea colaborarii intre profesori din diverse tari prin intermediul proiectelor
eTwinning

= Planificarea, organizarea si implementarea proiectelor eTwinning la nivel local si
international

v. Locatie de

- Platforma G-Suite for Education a CCD Arad

desfasurare
vi. Plan de Distributie nr. de ore pe forma
invatamant Nr. . . Nr. total ore/ de organizare
crt. DS G modul/tema | Fata- Online Online
in-fata | sincron | asincron
Introducere in eTwinning si platforma
1. ESEP. Navigarea si configurarea contului 6 4 2
ESEP
Crearea si gestionarea unui proiect
2. . 7 4 3
eTwinning pe platforma ESEP
3 Integrarea resurselor digitale in predare si 6 3 3
) invatare prin eTwinning
4 Evaluarea si raportarea progresului in 6 4 )
' proiectele ESEP
Nr. total ore/program avizat 25 15 10
vii. Modalitayi * Realizarea unui proiect eTwinning pe platforma ESEP, care va fi evaluat in functie de
de evaluare a . . o L . . . .
.- claritatea obiectivelor, utilizarea eficienti a instrumentelor si colaborarea internationald
formabililor > !

d) Resurse umane:
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i. Formatori - prof. Claudiu Florin Purcel, Liceul Teoretic ,,Mihai Veliciu” Chisineu-Cris, Judetul

implicati Arad, profesor pentru invatdmantul primar, formator asociat

- prof. Adina Codruta Elena Avacovici, Inspectoratul Scolar Judetean Arad, inspector
scolar pentru Proiecte educationale, formator national si expert in management
educational

ii. Coordonatorul

. Titiana Petruta Vulpes, profesor metodist Casa Corpului Didactic ,, Alexandru Gavra” Arad
programului

e) Criterii economice:

i. Numar de formabili prognozati/an scolar: 25 cursanti/1 grupa

ii. Costul programului: 130 lei

iii. Forma de finantare: Costurile sunt suportate de catre participantii la formare
Formular de inscriere: https://forms.gle/uFL.ggq2BoLQv6DneA
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Programe de formare avizate MEC - Nr. 3687/DGMCDRSIP/25.11.2025

a) Denumire

program avizat Diversificarea activitatii didactice prin utilizarea tablelor interactive

b) Grup tinta Personal didactic de predare din invatdmantul preuniversitar

¢) Criterii curriculare:

i. Nota
argumentativa/
Justificativa de
fundamentare a
programului
avizat

Datorita cerintelor actuale ale societatii, un modul ideal de a face educatie interactivd cu
generatia tdndrad este folosirea celor mai noi tehnologii de pe piatd, tabla interactiva, care
reprezintd o perspectiva pentru viitorul acestui tip de comunicare prin afisare.

Pentru a face un curs sd devind interesant si sd stimuleze interesul si implicarea activa a
elevilor, profesorii, pe langa abilitatile didactice, au nevoie de dispozitive educationale de cel
mai inalt nivel, pentru a realiza ore de curs cat mai interactive.

Educatia interactiva cuprinde atat modalitéti de lucru online, cat si offline. Toate aceste metode
de lucru impreuna cu solutiile interactive de invatare creeazd o experientd educationald
completd. Folosirea tablei interactive oferd profesorilor tot sprijinul de care au nevoie, dar si
libertatea de a crea experiente de invatare digitale, ajutdndu-i astfel sa creeze o legaturd mult
mai puternica cu elevii prin educatia interactiva, caracteristica generatiei noi de elevi.

ii. Informatii Domeniul . 5 Nr. Distributia nr. d_e ore/forma
/ Nr. . Denumire . .. | Formade | total de organizare Coordonator
generale tematic al Grup tintd . = - -
crt. . | program ’ organizare | de Fata- Online Online program
programului oo . .
ore | infatd | sincron | asincron
9. | 6. Diversific | Personal Blended 25 15 10 Vulpes
Competente | area didactic learning Titiana
TIC/digitale | activitatii | de predare Petruta
/ Autonomie | didactice din
pedagogica | prin invataman
prin utilizarea | tul
dezvoltarea | tablelor preunivers
abilitatilor interactive | itar
digitale

iii. Scopul
programului

Imbunatatirea procesul de predare si invatare prin integrarea tehnologiei moderne in sala de
clasa.

iv. Competente
formate/
dezvoltate

= Dezvoltarea abilitatilor si competentelor necesare utilizarii eficiente a tablei interactive
= Crearea de experiente relevante de invatare utilizand tabla interactiva

= Realizarea unor aplicatii practice specifice

= Integrarea tablei interactive in elaborarea materialelor didactice

= Utilizarea tehnologiilor digitale pe dispozitive portabile

v. Locatie de

- pentru componenta online: Platforma G-Suite for Education a CCD Arad

desfasurare - pentru componenta fatd-in-fag: Unitati de invatimant din judetul Arad, in functie de solicitari
vi. Plan de Distributie nr. de ore pe forma
invatamant Nr. . . Nr. total ore/ de organizare
crt. DS G modul/tema | Fata- Online Online
in-fata | sincron | asincron
Prezentarea tablei interactive si Ghidul de
1. . o ) ’ 2 2 -
utilizare a tablei interactive
2. Platforme si resurse digitale 8 4 4
3. Integrarea resurselor multimedia 8 5 3
4. Exemplificari folosind tabla interactiva 7 4 3
Nr. total ore/program avizat 25 15 10
vii. Modalitai » Observare pe parcursul activitatilor; interevaluare si autoevaluare
de evaluare a . . ’ ’
o * Portofoliul cursantului
formabililor

d) Resurse umane:
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i. Formatori - prof. Gheorghita Tica, Liceul Tehnologic de Stiinte Aplicate Arad, specializarea

implicati Informatica, formator asociat

- prof. Alina Miron, Liceul Tehnologic de Stiinte Aplicate Arad, specializarea
Informatica, formator asociat

ii. Coordonatorul

. Titiana Petruta Vulpes, profesor metodist Casa Corpului Didactic ,, Alexandru Gavra” Arad
programului

e) Criterii economice:

i. Numar de formabili prognozati/an scolar: 25 cursanti/1 grupa

ii. Costul programului: 130 lei

iii. Forma de finantare: Costurile sunt suportate de catre participantii la formare
Formular de inscriere: https://forms.gle/uFL.ggq2BoLQv6DneA
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Programe de formare avizate MEC - Nr. 3687/DGMCDRSIP/25.11.2025

a) Denumire
program avizat

Curs Canva pentru profesori: creare materiale educationale, activitati pentru elevi si
promovare online

b) Grup tinta

Personal didactic de predare din invatdmantul preuniversitar

¢) Criterii curriculare:

i. Nota
argumentativa/
Justificativa de
fundamentare a
programului
avizat

Acest curs online are ca scop sa ofere profesorilor abilitatile necesare pentru a utiliza Canva in
educatie. Sa integreze si sa utilizeze elemente de design grafic si creatie digitala pentru a crea
materiale didactice, activitati pentru elevi si pentru comunicare online. Profesorii vor invata sa
creeze si sa personalizeze resurse vizuale atractive pentru orele de curs, sd configureze si sa
gestioneze un cont Canva, sa promoveze eficient materiale educationale si legate de educatie
pe platformele online si sd implice elevii in activitati creative, utilizdnd diverse instrumente
digitale din Canva.

ii. Informatii
generale

Domeniul . Nr. Distributia nr. d-e ore/forma
Nr. . Denumire . . | Formade | total de organizare Coordonator
tematic al Grup tinta . - - -
crt. . | program ’ organizare | de Fata- Online Online program
programului s . .
ore | in-faga | sincron | asincron
10 | 6. Curs Personal Online 25 16 9 Redes
Competente | Canva didactic Diana Adela
TIC/digitale | pentru de predare
/ Autonomie | profesori: | din
pedagogicd | creare invataman
prin materiale | tul
dezvoltarea | education | preunivers
abilitatilor ale, itar
digitale activitati
pentru
elevi si
promovar
e online

iii. Scopul
programului

Dezvoltarea competentelor digitale ale cadrelor didactice pentru a crea un mediu educational
creativ si interactiv prin utilizarea resurselor vizuale pentru a imbunétati si sustine procesul
de invatare

iv. Competente
formate/
dezvoltate

= Capacitatea de a crea si personaliza materiale educationale vizuale atractive si relevante
pentru orele de curs.

= Abilitatea de a integra elemente vizuale si grafice in structura planurilor de lectie si
activitatilor didactice.

= Abilitatea de a crea un mediu educational creativ si interactiv prin utilizarea resurselor
vizuale pentru a imbunatéti si sustine procesul de invatare.

= Utilizarea eficientd a instrumentelor de design grafic din Canva pentru a crea si edita
materiale educationale digitale.

* Abilitatea de a gestiona un cont Canva, inclusiv configurarea functiilor avansate si
colaborative ale unui cont premium

* Cunoasterea si aplicarea regulilor si strategiilor de promovare online a materialelor

educationale pe site-uri si retele sociale.

v. Locatie de

Platforma G-Suite for Education a CCD Arad

desfasurare
vi. Plan de Distributie nr. de ore pe forma
Invatamant Nr. . 9 Nr. total ore/ de organizare
crt. Repshucedii modul/tema Fata- Online Online
in-fata | sincron | asincron
Introducere 1n si functionalitati de baza
1. ’ ’ ’ 8 6 2
Canva
2. Crearea materialelor educationale vizuale 9 6 3
3 Publicare, promovare si distribuite online 3 4 4
) materiale create In Canva
Nr. total ore/program avizat 25 16 9
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vii. Modalitati ¢ Interevaluare si autoevaluare
de evaluare a * Portofoliu digital care contine 3 produse, cte unul pentru fiecare modul
formabililor * Chestionar de feedback
d) Resurse umane:
i. Formatori - prof. Nicoleta-Andrea Stoica, Colegiul de Arte ,,Sabin Dragoi” Arad, specializarea
implicati Procesare Computerizata a Imaginii, formator asociat

##. Coordonatorul Diana Adela Redes, profesor metodist la Casa Corpului Didactic ,, Alexandru Gavra” Arad

programului
e) Criterii economice:
i. Numar de formabili prognozati/an scolar: 25 cursanti/1 grupa
ii. Costul programului: 130 lei
iii. Forma de finantare: Costurile sunt suportate de catre participantii la formare
Formular de inscriere: https://forms.gle/uFLggq2BoLQv6DneA
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Programe de formare avizate MEC - Nr. 3687/DGMCDRSIP/25.11.2025

a) Denumire
program avizat

Instrumente digitale in sprijinul activitatii didactice

b) Grup tinta

Personal didactic de predare din invatamantul preuniversitar

¢) Criterii curriculare:

i. Nota
argumentativa/
Justificativa de
fundamentare a
programului
avizat

Intr-o lume din ce in ce mai digitalizata, competentele digitale sunt esentiale pentru succesul
profesional si personal, iar prin acest programul de formare se ofera sprijin cadrelor didactice
in dobandirea si imbunatatirea aceste competente, pregatindu-i pentru provocdrile viitorului.

De asemenea, integrarea instrumentelor digitale In activitatea didactica contribuie la o educatie

de calitate si la dezvoltarea competentelor necesare in secolul XXI si prin acest program de
formare, se urmareste dezvoltarea abilitatilor digitale, in vederea adaptarii strategiilor si

mijloacelor didactice de Tnvatare specifice scolii fizice la particularitatile si exigentele scolii

virtuale, complementare scolii fizice, In scopul asigurarii calitatii procesului de predare-
invatare-evaluare, inclusiv 1n sistem blended learning/online.

ii. Informatii : Nr. | Distributia nr. de ore/forma
; Domeniul . - .
/ Nr. . Denumire . .. | Formade | total de organizare Coordonator
generale tematic al Grup tintd . > 5 -
crt. . | program ’ organizare de Fata- | Online Online program
programului 2 || .
ore | in-fatd | sincron | asincron
11 | 6. Instrumen | Personal Online 25 15 10 Redes
Competente | te digitale | didactic Diana Adela
TIC/digitale | in de
/ Autonomie | sprijinul predare
pedagogica | activitatii | din
prin didactice invataman
dezvoltarea tul
abilitatilor preuniver
digitale sitar

iii. Scopul
programului

Dezvoltarea competentelor digitale utilizdnd tehnologia informatiei si crearea de bune
practici in sustinerea invatarii in sistem online sincron si asincron.

iv. Competente
formate/
dezvoltate

* Utilizarea instrumentelor web si a mijloacelor multimedia in activitatea didactica in sala
de clasa si in online
* Proiectarea continuturilor educationale si a materialelor suport utilizate in predarea-
invatarea-evaluare In sistem online
* Utilizarea competentelor cheie pentru realizarea de materiale educationale specifice
resurselor educationale deschise
= Utilizarea tehnologiilor digitale pentru a spori incluziunea, personalizarea si implicarea
activa a elevilor

v. Locatie de
desfasurare

Platforma G-Suite for Education a CCD Arad

vi. Plan de

Distributie nr. de ore pe forma

invatamant Nr. . < Nr. total ore/ de organizare
crt. DS LD modul/tema | Fata- Online Online
in-fata | sincron | asincron

1. Instrumente de comunicare online 4 2 2
Instrumente de predare-invatare-evaluare

2. utilizand aplicatii Web 2.0. Aplicatii 7 4 3
practice

3. Evaluarea in online. Aplicatii practice 6 3 3
Crearea, protejarea si partajarea

4. instrumentelor si resurselor educationale 8 6 2
digitale

Nr. total ore/program avizat 25 15 10
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vii. Modalitati * Portofoliul cursantului (materiale educationale specifice nivelului de predare elaborate cu
de evaluare a ajutorul instrumentelor online)

formabililor + Interevaluare si autoevaluare

* Chestionar de evaluare

d) Resurse umane:

i. Formatori - prof. Andreia-Nicoleta Maxim, Inspectoratul Scolar Judetean Arad, inspector scolar

implicati pentru limba si literatura romana, specializarea Pedagogie — Limba si literatura roméana,
formator asociat;

- prof. Lilla Zsofia Pellegrini, Liceul National de Informatica Arad, specializarea
Matematica, formator asociat

ii. Coordonatorul
programului Diana Adela Redes, profesor metodist la Casa Corpului Didactic ,, Alexandru Gavra” Arad

e) Criterii economice:

i. Numar de formabili prognozati/an scolar: 25 cursanti/1 grupa

ii. Costul programului: 130 lei

iii. Forma de finantare: Costurile sunt suportate de catre participantii la formare
Formular de inscriere: https://forms.gle/uFLgeg2BoLQv6DneA
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a) Denumire
program avizat

Metoda investigatiei in predarea stiintelor

b) Grup tinta

Personal didactic de predare din invatamantul preuniversitar

¢) Criterii curriculare:

i. Nota
argumentativa/
Justificativa de
fundamentare a
programului
avizat

Programul de formare propus are la baza invatarea prin investigatie (IBL - Inquiry Based
Learning), metoda care valorizeaza interventiile cadrului didactic menite sd dezvolte elevilor
gandirea criticd si metacognitia, sd incurajeze autogestionarea si autoreglarea invatarii, ca
fundamente ale unei invatari de profunzime si autentice, modificand sensul lui ,,a sti” de la ,,a
fi capabil sd memorezi si sa repeti informatie”, la ,,a fi capabil sa o gasesti si sa o utilizezi”.
Investigatia este un demers inductiv usor de aplicat de catre profesori In activitatea didactica.
Invitarea bazati pe investigatie este o strategie de invitare centrati pe elev, care pleaci de la
o Intrebare sau o situatie — problema din lumea reala si in care profesorul ghideaza elevul, intr-
un grad mai mic sau mai mare (functie de caracteristicile de varsta, abilitatile si cunostintele
anterioare ale elevilor) sa cerceteze, sa experimenteze, sa analizeze, sa exploreze, sa creeze, sa
comunice pentru a gasi raspunsul la aceasta. Avantajele majore ale unei astfel de metode in
studiul stiintelor are multe beneficii pentru elevi:

* implica elevii in studiul unor situatii din lumea reala ceea ce usureaza intelegerea, asimilarea
si conferd semnificatie cunostintelor teoretice/ continuturilor invatate;

* ajutd elevii 1n a-gi forma abilitdti (de a pune Intrebari, de a cerceta, de a analiza, de a-si
exprima eficient opiniile) si capacitati (gandire critica, lucru in echipd, de comunicare, de
colaborare, de luare de decizii) transferabile - necesare atat la viitorul loc de munca cat si in
viata personala;

« formeaza si dezvolta gandirea divergenta — a gasi mai multe ipoteze si solutii pentru o situatie
problematica — factor decisiv al celei mai Tnalte capacitati intelectuale umane: creativitatea.

ii. Informatii
generale

Domeniul Nr. | Distributia nr. de ore/forma
Nr. . Denumire . .. | Formade | total de organizare Coordonator
tematic al Grup tintd . > 5 -
crt. . | program ’ organizare de Fata- | Online Online program
programului o s . .
ore | in-fatd | sincron | asincron
12 | 2. Strategii Metoda Personal Blended 25 15 10 Redes
didactice de | investigati | didactic learning Diana Adela
predare - eiin de
invatare - predarea predare
evaluare stiintelor din
invataman
tul
preuniver
sitar

iii. Scopul
programului

Dezvoltarea competentelor didactice pentru utilizarea metodei investigatiei in predarea
stiintelor, cu scopul de a stimula gandirea criticd, creativitatea si abilitatile de rezolvare a
problemelor in randul elevilor.

iv. Competente
formate/
dezvoltate

* Rezolvarea unor probleme prin utilizarea rationamentelor inductive si deductive

» Utilizarea tehnologiei informatiei si a comunicatiilor in culegerea si interpretarea datelor
* Aplicarea metodelor moderne de predare-invatare-evaluare in activitatea la clasa

* Dezvoltarea abilitatilor de munca in echipa

* Dezvoltarea personald prin formarea gandirii critice

v. Locatie de
desfasurare

- pentru componenta online: Platforma G-Suite for Education a CCD Arad
- pentru componenta fata-in-faga: Liceul Teologic Baptist ,,Alexa Popovici” Arad

vi. Plan de
invatamant

Distributie nr. de ore pe forma
Nr. Denumire modul/tema Nr. total ore/ de organizare
crt. modul/tema | Fata- Online Online
in-fata | sincron | asincron
Proiectarea investigatiei stiintifice in
1. . . Y 9 5 4
functie de tipul de investigatie abordat
Interpretarea si explicarea stiintifica a
2. . - T 8 5 3
datelor si dovezilor
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Metode de evaluare 8 5 3

Nr. total ore/program avizat 25 15 10

vii. Modalitati .
de evaluare a .
formabililor .

Portofoliul cursantului
Interevaluare si autoevaluare
Chestionare de evaluare

d) Resurse umane:

i. Formatori - prof. Aneta Aurelia Mihalcsik, Liceul Teologic Baptist ,,Alexa Popovici” Arad,

implicati

specializarea Fizica si TIC, formator asociat al CCD Arad

- prof. Rodica Glavan, Inspectoratul Scolar Judetean Arad, specializarea Fizica,

formator asociat al CCD Arad

- prof. Emilia Dancila, Casa Corpului Didactic ,,Alexandru Gavra” Arad, specializarea

Fizica

ii. Coordonatorul Diana Adela Redes, profesor metodist la Casa Corpului Didactic ,, Alexandru Gavra” Arad

programului

e) Criterii economice:

i. Numar de formabili prognozati/an scolar: 25 cursanti/1 grupa

ii. Costul programului:

130 lei

iii. Forma de finanta

re: Costurile sunt suportate de catre participantii la formare

Formular de inscriere: https://forms.gle/uFLggg2BoLQv6DneA
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Programe de formare avizate MEC - Nr. 3687/DGMCDRSIP/25.11.2025

a) Denumire
program avizat

Modalitati de integrare educationala a copiilor cu CES

b) Grup tinta

Personal didactic de predare din invatdmantul preuniversitar

¢) Criterii curriculare:

i. Nota
argumentativa/
Justificativa de
fundamentare a
programului
avizat

Prin desfasurarea acestui curs se doreste identificarea celor mai eficiente modalitati prin
intermediul carora se poate facilita integrarea copiilor/elevilor atipici in invatdmantul de masa,
pornind de la ideea ca, unul dintre drepturile fundamentale ale copilului este acela de a fi
sustinut 1n valorificarea maximala a propriilor capacitati, ceea ce reprezinta criteriul sanselor
egale in educatie.

De asemenea, se urmdreste sprijinirea si indrumarea cadrelor didactice din invatdmantul
preuniversitar (prescolar, primar, gimnazial), prin invatarea i exersarea unor metode de lucru
cu copiii si elevii cu cerinte educative speciale, de colaborare cu familiile acestora si membrii
ai comunitatilor educationale, pentru a-si ajuta elevii cu CES sa se adapteze mediului scolar,
sa-si valorifice potentialul la maxim si s obtina rezultate eficiente in procesul educational.

ii. Informatii
generale

Domeniul Nr. Distributia nr. de ore/forma
Nr. . Denumire . .. | Formade | total de organizare Coordonator
tematic al Grup tintd . - - -
crt. . | program ’ organizare | de Faa- Online Online program
programului T . .
ore | infata | sincron | asincron
13 | 7. Educatia | Modalitati | Personal Online 25 15 10 Vulpes
copiilor/ de didactic Titiana
elevilor cu integrare de predare Petruta
CES education | din
alaa invataman
copiilor tul
cu CES preunivers
itar

iii. Scopul
programului

Formarea competentelor profesionale necesare pentru proiectarea, implementarea si
evaluarea interventiilor diferentiate, care s maximizeze potentialul de dezvoltare si invatare
al copiilor/elevilor cu CES.

iv. Competente
formate/
dezvoltate

= Cunoasterea reglementarilor legislative in vigoare privind integrarea copilului cu CES in
invatdmantul de masa

= Conceperea/elaborarea documentelor specifice copilului cu CES (indrumari metodologice
privind elaborarea/completarea PSI, PIP)

* Identificarea modalitatilor de abordare a copilului cu CES din invatamantul de masa

= Aplicarea strategiilor didactice eficiente in Invatarea diferentiatd a copilului cu CES

v. Locatie de

Platforma G-Suite for Education a CCD Arad

desfasurare
vi. Plan de Distributie nr. de ore pe forma
invatama Nr. . o Nr. total ore/ de organizare
pvalamant crt. Seiumisiuedulion: modul/tema | Fata- Ofline Online
in-fata | sincron | asincron
Cadru legislativ privind identificarea
1. elevilor cu CES din mediul educational. 6 3 3
Modalitati de elaborare a PSI si PIP
) Delimitari conceptuale. Profilul elevului 6 4 )
) cu CES
3 Abordarea copiilor cu CES. Modalitati de 6 4 )
' relationare cu copilul cu CES
Metode de lucru cu copiii cu CES.
4 Diferentiere si individualizare in invatare 7 4 3
’ la copilul cu CES integrat in invatamantul
de masa
Nr. total ore/program avizat 25 15 10
vii. Modalitdyi * Studiu de caz privind modalitétile de integrare a copilului cu CES in Invatamantul de
?(frrerr;léﬁcillfra masa, elaborare PIP sau PSI
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» Portofoliul cursantului

d) Resurse umane:

i. Formatori - prof. Daniela-Violeta Vitoreanu, Centrul Judetean de Resurse si Asistenta

implicati Educationala Arad, specializarea Psihologie, formator asociat

- prof. Ligia Iemima Iercan, Centrul Judetean de Resurse si Asistentd Educationala
Arad, specializarea Psihologie, formator asociat

ii. Coordonatorul

. Vulpes Titiana Petruta, profesor metodist la Casa Corpului Didactic ,, Alexandru Gavra” Arad
programului

e) Criterii economice:

i. Numar de formabili prognozati/an scolar: 25 cursanti/1 grupa

ii. Costul programului: 130 lei

iii. Forma de finantare: Costurile sunt suportate de catre participantii la formare
Formular de inscriere: https://forms.gle/uFLgeg2BoLQv6DneA
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a) Denumire
program avizat

Scoala incluziva — o scoald pentru toti

b) Grup tinta

Personal didactic de predare din invatdmantul preuniversitar

¢) Criterii curriculare:

i. Nota

argumentativa/
Justificativa de
fundamentare a

Scoala prietenoasa si incluziva este un spatiu deschis cunoasterii si comunicarii, in care limitele
si diferentele se transforma in surse pentru valorizare si cooperare. Astfel, fiecare copil se simte
important si ocrotit, Inteles si acceptat.

Prin desfasurarea acestui curs se doreste identificarea celor mai eficiente modalitati prin

programului intermediul cérora se pot diminua barierele educationale si se poate facilita integrarea
avizat copiilor/elevilor cu cerinte educationale speciale in invatamantul de masa.
ii. i . .| Distributia nr. de ore/forma
ii. Informatii Domeniul . ) Nr. ut .
/ Nr. . Denumire . . | Formade | total de organizare Coordonator
generalte tematic al Grup tinta . = - -
crt. . | program ’ organizare | de Faa- Online Online program
programului L . .
ore | infaga | sincron | asincron
14 | 7. Educatia | Scoala Personal Blended 25 15 10 Vulpes
copiilor/ele | incluzivd | didactic learning Titiana
vilor cu —oscoala | de predare Petruta
CES pentru toti | din
invataman
tul
preunivers
itar

iii. Scopul
programului

Pregétirea cadrelor didactice din invataméantul de masa si a personalului didactic din
invatamantul special integrat pentru a crea un mediu educational care sa fie accesibil si
echitabil pentru toti elevii, indiferent de diferentele lor individuale.

iv. Competente
formate/
dezvoltate

= Cunoasterea delimitarilor conceptuale privind atat ,,incluziunea” cat si ,,integrarea”

= Identificarea modalitétilor de creare a unui mediu scolar care sd sugereze o cultura gcolarad
incluziva

= Aplicarea unor strategii eficiente pentru integrarea copiilor cu CES in invatamantul de
masa

= Congtientizarea importantei precum si rolul echipei multidisciplinare in abordarea
problematicii copilului/elevului cu cerinte educationale speciale

v. Locatie de

pentru componenta online: Platforma G-Suite for Education a CCD Arad

desfasurare - pentru componenta fata-in-fata. Casa Corpului Didactic ,,Alexandru Gavra” Arad
vi. Plan de Distributie nr. de ore pe forma
nvatama Nr. . o Nr. total ore/ de organizare
pvagamant crt. DS G modul/tema | Fata- Ongline Online
in-fata | sincron | asincron
Abordari conceptuale privind incluziunea
1. si integrarea scolard. Educatia incluziva — 6 3 3
principiile de baza ale educatiei incluzive
Identificarea modalitatilor de creare a
2. . . A 6 4 2
unui mediu scolar inclusiv
Copilul cu CES — profilul copilului cu
3. CES si strategii de integrare 1n 6 4 2
invatamantul de masa
Rolul echipei multidisciplinare in
4. integrarea copilului cu CES in 7 4 3
invatdmantul de masa
Nr. total ore/program avizat 25 15 10
vii. Modalitdji * Studiu de caz privind modalitatile de integrare a copilului cu CES 1n invatamantul de masa
de evaluare a . . ’ ’
o1 * Portofoliul cursantului
formabililor

d) Resurse umane:
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i. Formatori - prof. Daniela-Violeta Vitoreanu, Centrul Judetean de Resurse si Asistenta
implicati Educationala Arad, specializarea Psihologie, formator asociat

- prof. Lorena Manuela Szanto, Gradinita PP Nr.14 Arad, specializare Invatamant
prescolar, formator asociat

ii. Coordonatorul | ... : e "
prOgZZFmZZf; "M\ Titiana Petruta Vulpes, profesor metodist la Casa Corpului Didactic ,, Alexandru Gavra” Arad

e) Criterii economice:

i. Numar de formabili prognozati/an scolar: 25 cursanti/1 grupa

ii. Costul programului: 130 lei

iii. Forma de finantare: Costurile sunt suportate de catre participantii la formare
Formular de inscriere: https://forms.gle/uFL.ggq2BoLQv6DneA
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a) Denumire
program avizat

impreuni pentru incluziune! impreuni pentru egalitate de sanse!

b) Grup tinta

Personal didactic de predare din invatdmantul preuniversitar

¢) Criterii curriculare:

i. Nota

argumentativa/
Justificativa de
fundamentare a

Programul de formare propus urmareste sprijinirea §i indrumarea cadrelor didactice din
invatamantul preuniversitar (prescolar, primar, gimnazial), prin invatarea si exersarea unor
metode de lucru cu copiii si elevii cu cerinte educative speciale, de colaborare cu familiile
acestora si membrii ai comunitatilor educationale, pentru a-si ajuta elevii cu CES sa se adapteze

programului mediului scolar, sa-si valorifice potentialul la maxim si sa obtina rezultate eficiente in procesul
avizat educational.
ii. i . .| Distributia nr. de ore/forma
ii. Informatii Domeniul . ) Nr. ut .
/ Nr. . Denumire . . | Formade | total de organizare Coordonator
generalte tematic al Grup tinta . = - -
crt. . | program ’ organizare | de Faa- Online Online program
programului L . .
ore | infaga | sincron | asincron
15 | 9. Egalitate | Impreuna | Personal Online 25 15 10 Vulpes
de sanse si pentru didactic Titiana
gen incluziune! | de predare Petruta
Impreund | din
pentru invatdman
cgalitate tul
de sanse! preunivers

itar

iii. Scopul
programului

Ghidarea personalului didactic in adoptarea unei viziuni incluzive si In construirea unei
echipe educationale puternice care sé sprijine egalitatea de sanse in mediul scolar.

iv. Competente
formate/
dezvoltate

* Familiarizarea cu notiunile de integrare - incluziune

= Constientizarea resurselor necesare integrarii

= Exersarea caracteristicilor diferitelor tipologii de elevi

= Identificarea de resurse educationale, material pentru sprijinirea elevilor

v. Locatie de

Platforma G-Suite for Education a CCD Arad

desfasurare
vi. Plan de Distributie nr. de ore pe forma
invatamdnt Nr. . < Nr. total ore/ de organizare
crt. DS G modul/tema | Fata- Online Online
in-fata | sincron | asincron
1. Integrare - Incluziune - Egalitate de sanse 6 3 3
Strategii educationale in eficientizarea
2. 5 6 4 2
muncii cu elevii cu CES
Echipa multidisciplinara in sprijinul
3. . 6 4 2
tuturor elevilor
Gestionarea relatiilor si a climatului in
4. . S ’ 7 4 3
clasa incluziva
Nr. total ore/program avizat 25 15 10
;,lel'eﬁolzzgcgl * Portofoliul cursantului
o * Chestionar de feedback
formabililor

d) Resurse umane:

i. Formatori
implicati

- prof. Otilia Ardelean, Centrul Judetean de Resurse si Asistentd Educationald Arad,
specializarea Psihologie, formator asociat

- prof. Oana Pernevan, Centrul Judetean de Resurse si Asistentd Educationald Arad,
specializarea Pedagogie si Psihopedagogie speciala, formator asociat

ii. Coordonatorul
programului

Titiana Petruta Vulpes, profesor metodist la Casa Corpului Didactic ,, Alexandru Gavra” Arad

e) Criterii economice:
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i. Numar de formabili prognozati/an scolar: 25 cursanti/1 grupa

ii. Costul programului: 130 lei

iii. Forma de finantare: Costurile sunt suportate de catre participantii la formare
Formular de inscriere: https://forms.gle/uFLggq2BoLQv6DneA
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Programe de formare avizate MEC - Nr. 3687/DGMCDRSIP/25.11.2025

a) Denumire
program avizat

Abordari educationale in gestionarea tulburarilor specifice de invitare (TSI)

b) Grup tinta

Personal didactic de predare din invatdmantul preuniversitar

¢) Criterii curriculare:

i. Nota
argumentativa/
Justificativa de
fundamentare a
programului
avizat

Céand un copil are rezultate scazute la scoald, profesorii si parintii se ingrijoreaza si de cele mai
multe ori, acestia presupun cd motivatia copilului pentru invatare este scadzutd sau ca nu are
abilitatile intelectuale necesare pentru a face fatd. Nu de putine ori, insa, rezultatele slabe sunt
datorate unei tulburdri specifice de invatare (TSI). Copilul poate avea dificultati de citire
(dislexie), de scriere (disgrafie) sau de calcul matematic (discalculie).

Programul de formare propus urmareste pregatirea teoretico-metodologica a cadrelor didactice
si a tuturor persoanelor interesate de identificarea si corectarea tulburarilor de invatare, prin
oferirea de informatii privind tulburarile specifice de invatare, proceduri de evaluare pentru
identificarea tulburarilor de invatare, moduri de interventie in cazul elevilor/copiilor cu TSI,
precum si strategii educative si didactice de dezvoltare si ajutor compensativ.

ii. Informatii

Nr. Distributia nr. de ore/forma

genera le Nr. 2;“;221211 Denumire Coip it F orm.él de | total _ de orga}nizare : Coordonator
crt. . | program ’ organizare | de Faa- Online Online program
programului T . .
ore | in-faa | sincron | asincron
16 | 9. Egalitate | Abordari Personal Blended 25 15 10 Redes
de sanse si education | didactic learning Diana Adela
gen ale in de predare
gestionare | din
a invataman
tulburarilo | tul
r specifice | preunivers
de itar
invatare
(TSI)

iii. Scopul
programului

Formarea cadrelor didactice pentru a asigura interventia corespunzatoare in cazul elevilor cu
tulburarilor specifice de Invatare.

iv. Competente

= Cunoasterea si identificarea tipurilor de tulburari specifice de inviatare

formate/ = Utilizarea unor moduri de interventie adecvate in cazul elevilor/copiilor cu TSI
dezvoltate * Asigurarea interventiei corespunzatoare In cazul elevilor/copiilor cu TSI
v. Locatie de - pentru componenta online: Platforma G-Suite for Education a CCD Arad
desfasurare - pentru componenta fata-in-fata: Scoala Gimnaziala ,,Caius lacob” Arad
vi. Plan de Distributie nr. de ore pe forma
invatama Nr. . o Nr. total ore/ de organizare
pvagamant crt. Seiumisiuedulion: modul/tema | Fata- Ofline Online
in-fata | sincron | asincron
1 Definirea tulburarilor specifice de 4 2 )
’ invatare. Conceptul de TSI
Identificarea elevilor cu tulburari
) specifice de invatare. Proceduri de 7 4 3
’ evaluare pentru identificarea tulburarilor
specifice de invatare
Strategii de interventie in cazul elevilor
3. cu TSI. Instrumente compensatorii, 7 4 3
masuri de dispensare si evaluare adaptata
Adaptarea curriculumul national in raport
4 cu nevoile speciale ale elevilor cu TSI - 5 )
’ Strategii educative si didactice de
dezvoltare si ajutor compensativ
Nr. total ore/program avizat 25 15 10
vii. Modalitati
de evaluare a * Portofoliul cursantului
formabililor
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d) Resurse umane:

i. Formatori - prof. Ana Herlo, Centrul Judetean de Resurse si Asistentd Educationald Arad,
implicati specializarea Psihologie, formator asociat

- prof. Beatrice Manda, Scoala Gimnaziala ,,Caius lacob” Arad, specializarea Teologie
pastorald/ Didactica Limbii si Literaturii Roméne, formator asociat

I Coordonqtorul Diana Adela Redes, profesor metodist la Casa Corpului Didactic ,, Alexandru Gavra” Arad
programului

e) Criterii economice:

i. Numar de formabili prognozati/an scolar: 25 cursanti/1 grupa

ii. Costul programului: 130 lei

iii. Forma de finantare: Costurile sunt suportate de catre participantii la formare
Formular de inscriere: https://forms.gle/uFL.ggq2BoLQv6DneA
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Programe de formare avizate MEC - Nr. 3687/DGMCDRSIP/25.11.2025

a) Denumire
program avizat

Hiperactivitatea cu deficit de atentie. Metode si strategii educationale

b) Grup tinta

Personal didactic de predare din invatdmantul preuniversitar

¢) Criterii curriculare:

i. Nota

argumentativa/
Justificativa de
fundamentare a

Formarea cadrelor didactice in domeniul hiperactivitatii cu deficit de atentie (ADHD) este
esentiala pentru a intelege si a raspunde adecvat nevoilor elevilor afectati de aceasta tulburare.
Prin acest program se ofera strategii pedagogice adaptate, care ajutd la gestionarea
comportamentelor provocatoare si la imbunatatirea concentrarii si performantei academice ale

programului elevilor si de asemenea, include metode de comunicare eficientd pentru a sprijini dezvoltarea
avizat sociala si emotionald a copiilor cu ADHD.
ii. i . Nr. | Distributia nr. de ore/forma
ii. Informatii Domeniul _ 5 t (
/ Nr. . Denumire . . | Formade | total de organizare Coordonator
generalte tematic al Grup tinta . - - -
crt. . | program ’ organizare | de Faa- Online Online program
programului L . .
ore | infaga | sincron | asincron
17 | 9. Egalitate | Hiperactiv | Personal Online 25 15 10 Redes
de sanse si itatea cu didactic Diana Adela
gen deficitde | de predare
atentie. din
Metode si | invatdman
strategii tul
education | preunivers
ale itar

iii. Scopul
programului

Oferirea unei viziunii clare despre hiperactivitatea cu deficit de atentie si familiarizarea
cadrelor didactice cu unele strategii si metode practice adaptate in mediul educational.

iv. Competente
formate/
dezvoltate

= Identificarea factorilor psihologici implicati in dezvoltarea, starea de sanatate la copilul cu
hiperactivitate si deficit de atentie

= Cunoasterea particularitatilor specifice elevului cu hiperactivitate si deficit de atentie in
mediul educational

» Intelegerea procesului de invitare la elevii cu hiperactivitate si deficit de atentie

= Interventia si implementarea unor metode si strategii eficiente in sala de clasa

= Cunoasterea unor modalitati de adaptare a invatarii la nevoile elevului cu hiperactivitate si
deficit de atentie

v. Locatie de

Platforma G-Suite for Education a CCD Arad

desfasurare
vi. Plan de Distributie nr. de ore pe forma
invatama Nr. . o Nr. total ore/ de organizare
pvalamant crt. Seiumisiuedulion: modul/tema | Fata- Ofline Online
in-fata | sincron | asincron
1 Hiperactivitatea cu deficit de atentie — de 6 4 )
’ la diagnostic la interventie
Hiperactivitatea cu deficit de atentie in
2. < 7 4 3
sala de clasa
Strategii si metode de adaptare a
3. procesului de invatamant la elevii cu 7 4 3
hiperactivitate si deficit de atentie
Rolul echipei multidisciplinare in
4, sprijinirea elevilor cu ADHD, a cadrelor 5 3 2
didactice si parintilor
Nr. total ore/program avizat 25 15 10
vii. Modalitagi | « Studiu de caz copil cu hiperactivitate si deficit de atentie
de evaluare a * Identificare elev cu hiperactivitate si deficit de atentie (chestionare)
formabililor * Planificare adaptatd la materia predata

 Portofoliu Incarcat pe platforma online cu produsele realizate pe parcurs

d) Resurse umane:
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i. Formatori - prof. Carmen Costin, Centrul Scolar pentru Educatie Incluziva Arad, specializarea

implicati Psihologie, formator asociat

- prof. Lucia Carla Matei, Centrul Scolar pentru Educatie Incluziva Arad, specializarea
Psihologie, formator asociat

ii. Coordonatorul Diana Adela Redes, profesor metodist la Casa Corpului Didactic ,, Alexandru Gavra” Arad

programului
e) Criterii economice:
i. Numar de formabili prognozati/an scolar: 25 cursanti/1 grupa
ii. Costul programului: 130 lei
iii. Forma de finantare: Costurile sunt suportate de catre participantii la formare
Formular de inscriere: https://forms.gle/uFL.ggq2BoLQv6DneA
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Programe de formare avizate MEC - Nr. 3687/DGMCDRSIP/25.11.2025

a) Denumire
program avizat

Pro mediere conflicte! Stop violenta scolara!

b) Grup tinta

Personal didactic de predare din invatdmantul preuniversitar

¢) Criterii curriculare:

i. Nota

argumentativa/

Justificativa de

fundamentare a

programului
avizat

Din analiza de nevoi a Casei Corpului Didactic ,,Alexandru Gavra” Arad a reiesit un interes
deosebit din partea cadrelor didactice pentru problematica rezolvarii starilor conflictuale, a
gestiondrii situatiilor de criza la clasa, a evitarii esecului scolar, a prevenirii violentei, a
autocunoasterii si dezvoltarii personale, a motivatiei pentru invatare, etc.

Programul vine in sprijinul cadrelor didactice in vederea formarii acestora pentru procesul de
identificare de resurse psihopedagogice, accesare rapida si utilizare a lor pentru medierea
conflictelor aparute in mediul scolar.

ii. Informatii
generale

Domeniul Nr. | Distributia nr. de ore/forma
Nr. . Denumire . . | Formade | total de organizare Coordonator
tematic al Grup tinta . = - -
crt. . | program ’ organizare | de Fata- Online Online program
programului Ny . .
ore | infaa | sincron | asincron
18 | 19. Violentd | Pro Personal Online 25 15 10 Dancila
scolarda/bull | mediere didactic Emilia
ying/ conflicte! | de predare
Reducerea Stop din
consumului | violenta invatdman
de droguri/ scolara! tul
Combaterea preunivers
radicalismul itar
ui

iii. Scopul
programului

Scopul principal al programului de formare este de a combate si preveni violenta impotriva
copiilor in mediul educational, oferind personalului didactic instrumentele necesare pentru a
recunoaste si a gestiona situatiile de violentd, promovéand totodatd comportamente pozitive si
nonviolente.

iv. Competente
formate/
dezvoltate

= Cunoasterea si intelegerea aspectelor medierii conflictelor in mediul scolar

= Exersarea strategiilor de comunicare eficienta

= Realizarea unor programe de solutionare, monitorizare si prevenire a violentei scolare
= Promovarea comportamentelor sdndtoase si a egalitatii de sanse in randurile elevilor

v. Locatie de

Platforma G-Suite for Education a CCD Arad

desfasurare
vi. Plan de Distributie nr. de ore pe forma
invatamant Nr. . g Nr. total ore/ de organizare
crt. sl med s modul/tema | Fata- Online Online
in-fata | sincron | asincron
Introducere 1n problematica medierii
1. . 6 4 2
conflictelor
2. Comunicarea eficientd in mediul scolar 7 4 3
Managementul conflictelor in mediul
3. 7 4 3
scolar
4. Violenta in scoala 5 3 2
Nr. total ore/program avizat 25 15 10
vii. Modalitati * Observarea pe parcursul activitatilor, interevaluare si autoevaluare
de evaluare a * Realizarea unui portofoliu individual si prezentarea unei activitati practice din portofoliul
formabililor

personal

d) Resurse umane:

i. Formatori
implicati

- prof. Otilia Calina Ardelean, Centrul Judetean de Resurse si Asistentd Eucationala
Arad, specialitatea Psihologie, formator asociat Casa Corpului Didactic ,,Alexandru
Gavra” Arad
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ii. Coordonatorul
programului

Emilia Dancila, profesor metodist la Casa Corpului Didactic ,, Alexandru Gavra” Arad

e) Criterii economice:

i. Numar de formabili prognozati/an scolar: 25 cursanti/1 grupa

ii. Costul programului: 130 lei

iii. Forma de finantare: Costurile sunt suportate de catre participantii la formare
Formular de inscriere: https://forms.gle/uFLgeg2BoLQv6DneA
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Programe de formare avizate MEC - Nr. 3687/DGMCDRSIP/25.11.2025

a) Denumire
program avizat

Educatia pentru mediu si schimbari climatice

b) Grup tinta

Personal didactic de predare din invatadmantul preuniversitar

¢) Criterii curriculare:

i. Nota
argumentativa/
Justificativa de
fundamentare a
programului
avizat

Schimbarile climatice nu mai sunt o problema a generatiilor viitoare, ci una care ne afecteaza
pe toti. Impactul acestora asupra Terrei este resimtit nu doar In zone indepartate ale globului ci
si in orizontul apropiat. Sistemul de educatie trebuie sd formeze viitori cetiteni responsabili
fata de societate si fatd de mediul inconjuritor. Rolul cadrului didactic este de a dezvolta
competente (cunostinte, abilitati si atitudini) care sd permita indivizilor sa contribuie la:
* actiuni relevante pentru combaterea schimbarilor climatice si reducerea impactului
acestora,
* actiuni de adaptare la schimbarile climatice si asigurarea modelelor de rezilienta la
schimbarile climatice;
* protejarea, refacerea si promovarea folosirii sustenabile a ecosistemelor terestre, apelor
curgdatoare, lacurilor, marilor si resurselor marine si stoparea pierderii biodiversitatii;
* asigurarea modelelor sustenabile de consum si productie.
Astfel, cadrul didactic ii invatd pe elevi sa reflecteze la problemele de mediu ale lumii
contemporane, sa-si dezvolte gandirea criticd in legatura cu efectele degradarii mediului si
schimbdrile climatice si sd adopte un stil de viata sustenabil.

ii. Informatii
generale

Domeniul Nr. | Distributia nr. de ore/forma de
Nr. . Denumire Grup Forma de | total organizare Coordonator
tematic al e . - - "
crt. . program tinta organizare | de Faa- Online Online program
programului ’ T . .
ore | infaga | sincron | asincron
19 | 20.9. Educatia Personal | Blended 25 15 10 Dancila
Educatie pentru didactic | learning Emilia
pentru mediu si de
tranzitie schimbari | predare
verde climatice din
invatdm
antul
preunive
rsitar

iii. Scopul
programului

Sprijinirea cadrele didactice n dezvoltarea cunostintelor si competentelor necesare pentru a
preda despre schimbarile climatice si sustenabilitate.

iv. Competente
formate/
dezvoltate

* Dobéandirea si exersarea unor competente transversale si transdisciplinare pentru a actiona
in favoarea dezvoltarii durabile

» Intelegerea rolului si a importantei educatiei continue (invitare pe tot parcursul vietii),
pregétirea pentru o viata activa si adaptarea continua la cerintele societitii actuale

* Formarea abilitatilor de lucru in echipa a cadrelor didactice de discipline diferite si a
spiritului de inovare prin cresterea implicarii in proiecte scoala-parinti- comunitate pe
probleme de mediu in orizontul local

* Competente de utilizare de programe si aplicatii care simuleaza fenomene climatice si
schimbari de mediu (ex. simulatoare pentru emisiile de gaze cu efect de sera, modele de
evolutie a nivelului marilor) pentru a le arata elevilor impactul activitatilor umane asupra
mediului.

* Competente in utilizarea unor instrumente digitale pentru analiza si interpretarea datelor
legate de mediu, cum ar fi schimbarile de temperatura, nivelurile de CO2 sau rata de
defrisare

= Competente pentru a personaliza si adapta resursele digitale in functie de nivelul de invatare
si interesele elevilor, folosind aplicatii si platforme interactive care permit invatarea
personalizata

v. Locatie de
desfasurare

- pentru componenta online: Platforma G-Suite for Education a CCD Arad

pentru componenta fata-in-fata: Casa Corpului Didactic ,,Alexandru Gavra” Arad
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vi. Plan de Nt total Distributie nr. de ore pe forma
invayamant Nr. Denumire modul/tema ore/modul/ — de Olednlzar, -
crt. tema Fata-in- | Online Online
fata sincron | asincron
1. Schimbarile climatice si mediul 5 3 2
Rolul instrumentelor digitale/GIS 1n
2. educatia privind schimbarile climatice si 5 3 2
mediul
Calitatea factorilor de mediu din judetul
3. . . S ’ 5 3 2
Arad si spatiul geografic limitrof
Strategii de predare-invatare in educatia
4. B 5 3 2
pentru mediu si schimbaéri climatice
Activitati interactive si educative 1n aer
5. . ’ ’ 5 3 3
liber
Nr. total ore/program avizat 25 15 10
vii. Modalitai * Observarea pe parcursul activitatilor; interevaluare si autoevaluare
de evalyqr ea * Portofoliul cursantului
formabililor + Chestionar de evaluare

d) Resurse umane:

i. Formatori - prof. Simona Savulov, Inspectoratul Scolar Judetean Arad, inspector scolar pentru
implicati geografie, specializarea Geografie, formator asociat

formator asociat

formator asociat

- prof. Lavinia Bundik, Liceul National de Informatica Arad, specializarea Geografie,

- prof. Doru Gureanu, Colegiul de Arte ,,Sabin Dragoi” Arad, specializarea Geografie,

ii. Coordonatorul
programului

Emilia Dancila, profesor metodist la Casa Corpului Didactic ,, Alexandru Gavra” Arad

e) Criterii economice:

i. Numar de formabili prognozati/an scolar: 25 cursanti/1 grupa

ii. Costul programului: 130 lei

iii. Forma de finantare: Costurile sunt suportate de catre participantii la formare
Formular de inscriere: https://forms.gle/uFLggq2BoLQv6DneA
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Programe de formare avizate MEC - Nr. 3687/DGMCDRSIP/25.11.2025

a) Denumire
program avizat

Comunicarea eficienta in mediul organizational

b) Grup tinta

Personal didactic de predare, personal de conducere si personal didactic auxiliar din
invatamantul preuniversitar

¢) Criterii curriculare:

i. Nota

argumentativa/
Justificativa de
fundamentare a

Comunicarea eficientd iIntr-o institufie de Invatimant este vitald pentru succesul si
performanta unei persoane si a unei institutii, deoarece contribuie la alinierea eforturilor si la
realizarea obiectivelor intr-un mod coerent si eficient. Totodata, comunicarea eficientd
creeazd un mediu educational colaborativ, reduce tensiunile si neintelegerile, Imbunatatind

programului calitatea educatiei oferite si a Tnvatarii.
avizat
ii. Informatii Domeniul . ) Nr. | Distributia nr. de ore/forma
genera le Nr. tematic al Denumire Grup tinta Forma de | total de organizare Coordonat
crt. . | program P! organizare | de Faa- Online Online | or program
programului Ny . .
ore | infata | sincron | asincron
20 | 12. Comunica | Personal Online 25 15 10 Redes
Managemen | rea didactic Diana
t eficienta de Adela

educational/ | in mediul | predare,
Guvernantd | organizati | personal
onal de
conducere
si
personal
didactic
auxiliar
din
invataman
tul
preunivers
itar

iii. Scopul
programului

Promovarea unei culturi organizationale pozitive prin comunicare deschisa si colaborativa.

iv. Competente
formate/
dezvoltate

= Exersarea capacitatii de a exprima idei si informatii intr-un mod clar si concis.

* Utilizarea corecta a limbajului corpului pentru a transmite §i primi mesaje.

= Utilizarea corectd a tonului i ritmului comunicarii pentru a influenta mesajul transmis.

= Identificarea elementelor ascultdrii active si a tipului personal de ascultator.

= Exersarea abilitatii de a adapta stilul de comunicare in functie de interlocutor.

= Exersarea tehnicilor de reducere a criticului interior si de diminuare a comparatiei cu
alte persoane

* Capacitatea de a utiliza diferite platforme de comunicare, respectarea normelor de

comportament adecvat online, empatia digitala.

v. Locatie de

Platforma G-Suite for Education a CCD Arad

desfasurare
vi. Plan de Distributie nr. de ore pe
invatamadnt N ’ ) Nr. total ore/ forma de organizare .
crt. Denumire modul/tem3 modul/temd | Fata- | Online O'.dme
in-fata | sincron asn:lcro
Conceptul de comunicare. Comunicarea
non-verbala si paraverbala 1n organizatii
1 (Limbajul trupului si semnalele non- 4 3 1
’ verbale in interactiuni; tonul §i ritmul
comunicarii verbale in influentarea
perceptiei mesajului)
5 Ascultarea activa (elemente; tipuri de 3 ) 1
) ascultator)
3 Tipuri de comunicare (in functie de tipul 6 4 )
i temperamental §i in functie de
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modalitatea senzoriald). Bariere n
comunicare (tipuri; modalitati de
depaygire)
Raportul cu munca; raportul cu propria
4, <. 6 3 3
persoana; raportul cu alte persoane
5 Contributia la dezvoltarea institutionala si 6 3 3
) la promovarea imaginii scolii
Nr. total ore/program avizat 25 15 10
vii. Modalitati )
* Interevaluare si autoevaluare
de evaluare a .
o * Chestionar de feedback
formabililor
d) Resurse umane:
i. Formatori - prof. Angela-Carmen Plicintar, Centrul Judetean de Resurse si Asistenta
implicati Educationala Arad, specializarea Psihologie, formator asociat al CCD Arad

- prof. Corina Luminita Gavrea, Liceul Tehnologic ,,Regina Maria” Arad,
specializarile Fizica si Informatica distributiva, formator asociat al CCD Arad

ii. Coordonatorul
pro ;Z; 5;;0; o Diana Adela Redes, profesor metodist la Casa Corpului Didactic ,, Alexandru Gavra” Arad

e) Criterii economice:

i. Numar de formabili prognozati/an scolar: 25 cursanti/1 grupa

ii. Costul programului: 130 lei

iii. Forma de finantare: Costurile sunt suportate de catre participantii la formare
Formular de inscriere: https://forms.gle/uFLqgq2BoLQv6DneA
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a) Denumire
program avizat

TIC si coaching in educatie

b) Grup tinta

Personal didactic de predare din invatdmantul preuniversitar

¢) Criterii curriculare:

i. Nota

argumentativa/
Justificativa de
fundamentare a

Integrarea TIC-ului si a coaching-ului in educatie poate transforma experienta de invatare,
facand-o mai relevanta si adaptata nevoilor actuale ale elevilor si profesorilor, facilitind un
mediu de Tnvatare incluziv si eficient.

programului
avizat
ii. Informatii Domeniul . ) Nr. | Distributia nr. de ore/forma
/ Nr. . Denumire . .. | Formade | total de organizare Coordonator
generalte tematic al Grup tinta . - - "
crt. . | program ’ organizare | de Fata- | Online Online program
programului L . .
ore | in-fafa | sincron_ | asincron
21 | 11. TIC si Personal Online 25 15 10 Dancila
Mentorat coaching didactic Emilia
didactic in de predare
educatie din
invataman
tul
preunivers
itar

iii. Scopul
programului

Formarea unui personal didactic bine pregétit, capabil sa utilizeze tehnologiile moderne si sa
aplice tehnici de coaching pentru a imbunatati experienta educationala.

iv. Competente
formate/
dezvoltate

* Utilizarea TIC in educatie

* Coaching si sprijin emotional

* Evaluare si monitorizare
Adaptabilitate si inovatie

* Dezvoltarea unui mediu incluziv

v. Locatie de

Platforma G-Suite for Education a CCD Arad

desfasurare
vi. Plan de Distributie nr. de ore pe forma
invatamant Nr. . < Nr. total ore/ de organizare
crt. DS LD modul/tema | Fata- Online Online
in-fata | sincron | asincron
1. Introducere in TIC si Coaching 2 1 1
2. | Platforme si instrumente TIC 5 3 2
Coaching pentru suport emotional si
3. . ; ’ 6 4 2
educational
4. Evaluarea si feedback-ul in coaching 6 4 2
5. Integrarea TIC in coaching-ul educational 6 3 3
Nr. total ore/program avizat 25 15 10
vii. Modalitati * Interevaluare si autoevaluare
de evaluare a * Chestionar de feedback
formabililor + Test grild pentru a misura cunostintele dobandite

d) Resurse umane:

i. Formatori
implicati

- prof. Romana Silijan, Colegiul National ,,Preparandia - Dimitrie Tichindeal” Arad,
specializarea Informatica, formator asociat CCD Arad

ii. Coordonatorul
programului

Dancila Emilia, profesor metodist la Casa Corpului Didactic ,, Alexandru Gavra” Arad
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e) Criterii economice:

i. Numar de formabili prognozati/an scolar: 25 cursanti/1 grupa

ii. Costul programului: 130 lei

iii. Forma de finantare: Costurile sunt suportate de catre participantii la formare
Formular de inscriere: https://forms.gle/uFLggq2BoLQv6DneA
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a) Denumire
program avizat

Consiliere si orientare profesionala in alegerea carierei

b) Grup tinta

Personal didactic de predare din invatdmantul preuniversitar

¢) Criterii curriculare:

i. Nota
argumentativa/
Justificativa de

fundamentare a

programului
avizat

Motto: ,,O luménare nu isi pierde nimic din stralucire, atunci cand aprinde o altd lumanare.”
(James Keller)

Formarea continua si perfectionarea coordonatorilor de programe si proiecte educative gcolare
si extragcolare/profesori/invatatori este o necesitate in conditiile in care rolul acestora in scoli
este sa stabileasca legatura intre elev-parinte-scoald si comunitate. O buna pregatire a acestora
este garantia unui invatdmant de calitate adaptat cerintelor societatii.

Scoala trebuie sd ofere un mediu propice dezvoltarii elevului in functie de cerintele sale
educationale si sa-l orienteze 1n alegerea unui parcurs educational si al carierei pentru a se
integra in societate.

Se intrevede necesitatea formarii si perfectionarii coordonatorilor, invatatorilor, profesorilor,
necesitatea unui schimb de experientd cu exemple de bune practici, crearea unui grup de
profesionisti pentru implementarea activitatilor de consiliere si dezvoltare personald in alegerea
unui parcurs educational in acord cu profilul sau de dezvoltare.

ii. Informatii
generale

. Nr. Distributia nr. de ore/forma
Domeniul . 5 : .
Nr. . Denumire . .. | Formade | total de organizare Coordonator
tematic al Grup tinta : = - -
crt. . | program ’ organizare | de Faa- Online Online program
programului T . .
ore | infata | sincron | asincron
22 | 5. Consiliere | Personal Online 25 15 10 Redes Diana
Consiliere si didactic Adela
si orientare | orientare de predare
scolard siin | profesiona | din
domeniul 1a in invataman
carierei a alegerea tul
elevilor carierei preunivers
itar

iii. Scopul
programului

De a sprijini cadrele didactice in adaptarea la schimbarile din curriculum si la noile cerinte
educationale prin oferirea de strategii si metode actualizate pentru consilierea elevilor,
imbunatatirea practicilor de predare si dezvoltarea competentelor profesionale.

iv. Competente
formate/
dezvoltate

= Cunoasterea legislatiei necesard desfasurarii activitatilor de consiliere si dezvoltare
profesionala

* Aplicarea programei scolare pentru disciplina ,,Consiliere si dezvoltare profesionald” si
proiectarea didactica

* Managementul serviciilor de consiliere vocationala-autocunoastere si dezvoltare

* Dezvoltarea abilitatilor de comunicare consilier-elev, consilier-parinte

v. Locatie de

Platforma G-Suite for Education a CCD Arad

desfasurare
vi. Plan de Distributie nr. de ore pe forma
invatamant Nr. Denumire modul/tems Nr. total ore:/ _ de org'fmizare :
crt. modul/tema | Fata- Online Online
in-fata | sincron | asincron
Consiliere si dezvoltare personala-
1 Elaborarea documentelor specific functiei 6 4 )
' coordonatorului de programe si proiecte
educative scolare si extrascolare/diriginte
Comunicarea, cunoasterea si
2. autocunoasterea — cheia succesului 6 3 3
profesional
Consilierea parintilor in alegerea traseului
3. educational al copiilor — parteneri in 7 4 3
educatia si dezvoltarea elevilor
4 Orientarea scolara si profesionala prin ora 6 4 5
' de consiliere si dezvoltare personala
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Nr. total ore/program avizat

25 15 10

vii. Modalitati * Observarea pe parcursul activitatilor, interevaluare si autoevaluare

de evaluare a  Portofoliul cursantului
formabililor  Chestionar de feed-back
d) Resurse umane:
i. Formatori - prof. Cosmina Georgeta Sirban, Liceul Tehnologic ,,Moga Voievod” Halmagiu,
implicati specializarea Istorie-Geografie, metodist al Inspectoratul Scolar Judetean Arad, formator
asociat

ii. Coordonatorul
programului

Diana Adela Redes, profesor metodist la Casa Corpului Didactic ,, Alexandru Gavra” Arad

e) Criterii economice:

i. Numar de formabili prognozati/an scolar:

25 cursanti/1 grupa

ii. Costul programului:

130 lei

iii. Forma de finantare:

Costurile sunt suportate de catre participantii la formare

Formular de inscriere:

https://forms.gle/uFLggg2BoLQv6DneA
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a) Denumire
program avizat

Activitaitile extrascolare in contextul educatiei nonformale

b) Grup tinta

Personal didactic de predare din invatdmantul preuniversitar

¢) Criterii curriculare:

i. Nota

argumentativa/
Justificativa de
fundamentare a

In contextul actual, educatia nonformala are un rol tot mai important, deoarece promoveaza
invatarea prin experienta, colaborare, voluntariat si implicare in comunitate.
Cursul vine in sprijinul cadrelor didactice in vederea formarii si dezvoltarii profesionale,
oferindu-le instrumente practice, metode inovative si exemple aplicabile care sd transforme

programului activitatile extrascolare in oportunitati autentice de invatare si dezvoltare personald a elevilor.
avizat
ii. i . Nr. Distributia nr. de ore/forma
ii. Informatii Domeniul . ) t (
/ Nr. . Denumire . .. | Formade | total de organizare Coordonator
generalte tematic al Grup tinta . - - "
crt. . | program ’ organizare | de Fata- | Online Online program
programului L . .
ore | infatd | sincron | asincron
23 | 17. Educatie | Activitatil | Personal Online 25 15 10 Vulpes
nonformala, | e didactic Titiana
extragcolard | extrascola | de predare Petruta
si informald | re In din
contextul | invataman
educatiei tul
nonformal | preunivers
e itar

iii. Scopul
programului

Dezvoltarea competentelor necesare pentru integrarea educatiei nonformale in activitatea
educativa, prin valorificarea experientei, colaborarii si implicarii comunitare.

iv. Competente
formate/
dezvoltate

* Capacitatea de a proiecta si organiza activitati extragcolare cu caracter nonformal

* Dezvoltarea creativitatii si initiativei didactice

* Dezvoltarea abilitatilor de colaborare si planificare in echipa
* Exersarea metodelor nonformale aplicabile la clasa

v. Locatie de

Platforma G-Suite for Education a CCD Arad

desfasurare
vi. Plan de Distributie nr. de ore pe forma
Invatamant Nr. . . Nr. total ore/ de organizare
crt. DS LD modul/tema | Fata- Online Online
in-fata | sincron | asincron
1 Fundamentele educatiei nonformale: 4 3 1
' principii, valori, metode
’ Cunoastere si colaborare, creativitate si 8 4 4
) exprimare personald
3 Proiecte si activitati nonformale: de la - 4 3
) idee la implementare
4. Invatare activa prin activitti extrascolare 6 4 2
Nr. total ore/program avizat 25 15 10
vii. Modalitati .
de evaluare a * Interevaluare si autoevaluare
o * Chestionar de feed-back
formabililor
d) Resurse umane:
i. Formatori - prof. Ioana Teodora Lung, Palatul Copiilor Arad, specializarea Educatie fizica si

implicati

sport, formator asociat

prof. Andreea-Florina Boran, Palatul Copiilor Arad, specializarea Drept, formator

asociat

ii. Coordonatorul
programului

Titiana Petruta Vulpes, profesor metodist la Casa Corpului Didactic ,, Alexandru Gavra” Arad
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e) Criterii economice:

i. Numar de formabili prognozati/an scolar: 25 cursanti/1 grupa

ii. Costul programului: 130 lei

iii. Forma de finantare: Costurile sunt suportate de catre participantii la formare
Formular de inscriere: https://forms.gle/uFLggq2BoLQv6DneA
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a) Denumire
program avizat

Stil de viata sdnatos prin educatie formala, nonformala si extrascolara

b) Grup tinta

Personal didactic de predare din invatdmantul preuniversitar

¢) Criterii curriculare:

i. Nota
argumentativa/
Justificativa de
fundamentare a
programului
avizat

In contextul cresterii incidentei bolilor legate de sedentarism, alimentatie necorespunzitoare si
stres, scoala are un rol esential in promovarea unui stil de viata echilibrat. Educatia pentru
sdnatate nu se limiteazd la sala de clasd — ea se dezvoltd prin experiente nonformale si
extragcolare iar profesorii, pot influenta semnificativ atitudinile elevilor fatd de sénatate,
miscare, alimentatie si echilibru emotional. Cursul oferd cadrelor didactice cunostinte,
instrumente si experiente pentru a promova un stil de viatd echilibrat prin activitati formale,
nonformale si extrascolare, contribuind astfel la cresterea calitatii actului educational in
comunitatea scolara.

ii. Informatii
generale

Nr. Distributia nr. de ore/forma

Domeniul . - .
Nr. i Denumire . . | Formade | total de organizare Coordonator
tematic al Grup tinta . - - -
crt. . | program ’ organizare | de Fata- Online Online program
programului Ny . .
ore | infatd | sincron | asincron
24 | 20.4. Stil de Personal Online 25 15 10 Vulpes
Educatie viata didactic Titiana
pentru sdnatos de predare Petruta
sanatate prin din
educatie invatdman
formala, tul
nonformal | preunivers
asi itar
extrascola

ra

iii. Scopul
programului

Dezvoltarea competentelor cadrelor didactice de a proiecta, implementa si evalua activitati
educationale care promoveaza un stil de viata sdnatos prin abordari integrate — formale,
nonformale si extrascolare.

iv. Competente
formate/
dezvoltate

« Intelegerea conceptului de stil de viata sanitos si a dimensiunilor sale;

* Dezvoltarea capacitétii de a promova comportamente sanatoase in randul elevilor;

= Aplicarea strategiilor educationale pentru dezvoltarea echilibrului fizic, emotional si social;

* Capacitatea de a proiecta activitati educative, nonformale si extragcolare pentru promovarea
sanatatii;

* Integrarea principiilor sanatatii in activitatile didactice si extrascolare;

* Capacitatea de a planifica si implementa proiecte educationale tematice.

v. Locatie de

Platforma G-Suite for Education a CCD Arad

desfasurare
vi. Plan de Distributie nr. de ore pe forma
Invatamant Nr. . o Nr. total ore/ de organizare
crt. DSy e Tl e modul/tema | Fata- Online Online
in-fata | sincron | asincron
1 Fundamentele educatiei pentru un stil de 4 3 1
' viata sanitos
2. Miscare, sport si sdnatate activa 8 4 4
3. Echilibru emotional si sanatate mentala 7 4 3
Proiecte educationale si campanii de
4. . L 6 4 2
educatie pentru sanatate
Nr. total ore/program avizat 25 15 10
vii. Modalitati .
de evaluare a * Interevaluare si autoevaluare
o * Chestionar de feed-back
formabililor

d) Resurse umane:
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i. Formatori - prof. loana Teodora Lung, Palatul Copiilor Arad, specializarea Educatie fizica si
implicati sport, formator asociat
- prof. Andreea-Florina Boran, Palatul Copiilor Arad, specializarea Drept, formator
asociat

ii. Coordonatorul
programului Titiana Petruta Vulpes, profesor metodist la Casa Corpului Didactic ,, Alexandru Gavra” Arad

e) Criterii economice:

i. Numar de formabili prognozati/an scolar: 25 cursanti/1 grupa

ii. Costul programului: 130 lei

iii. Forma de finantare: Costurile sunt suportate de catre participantii la formare
Formular de inscriere: https://forms.gle/uFL.ggq2BoLQv6DneA
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a) Denumire
program avizat

Evaluarea elevilor in cadrul disciplinei limba materna — slovaca, ceha

b) Grup tinta

Personal didactic de predare din invatadmantul preuniversitar cu predare in limba materna
slovaca si ceha (nivel: ciclul primar, gimnazial si liceal)

¢) Criterii curriculare:

i. Nota
argumentativa/
Justificativa de
fundamentare a
programului
avizat

Un program de formare dedicat cadrelor didactice pe tema evaluarii elevilor in cadrul
disciplinei de predare este important, deoarece evaluarea corecta si eficienta a elevilor joaca un
rol crucial in procesul educational. Acesta ofera profesorilor metode si instrumente inovative
pentru a masura progresul si intelegerea elevilor, depasind metodele traditionale de evaluare.

Utilitatea unui astfel de program este de a extinde si aprofunda cunostintele profesorilor in

domeniul evaluarii educationale, vizdnd dezvoltarea competentelor in alegerea, construirea si
validarea metodelor si instrumentelor de evaluare, atat formativa cat si sumativa, pentru a
optimiza procesul de Invatare si a oferi feedback constructiv elevilor. De asemenea, poate
imbunatati capacitatea cadrelor didactice de a identifica nevoile individuale ale elevilor si de a
adapta metodele de predare pentru a sprijini invéatarea efectiva si dezvoltarea abilitatilor critice
ale elevilor.

ii. Informatii
generale

Domeniul _ Nr. | Distributia nr. dfs ore/forma de
Nr. . Denumire Grup Forma de | total organizare Coordonator
tematic al . . - - -
crt. . | program tinta organizare | de Faa- Online Online program
programului ’ e . .
ore | in-fata | sincron | asincron
25 | 2. Strategii Evaluarea | Personal | Blended 25 15 10 Redes Diana
didactice de | elevilorin | didactic | learning Adela
predare - cadrul de
invatare - disciplinei | predare
evaluare limba din
maternd — | invatam
slovaca, antul
ceha preunive
rsitar cu
predare
in limba
materna
slovaca
si cehd

iii. Scopul
programului

Aprofundarea notiunilor teoretice referitoare la procesul de evaluare in invatdmantul
preuniversitar, familiarizarea cu principiile de elaborare a instrumentelor de evaluare
respectand teoria itemului i nu in ultimul rand dezvoltarea competentelor de evaluare in
context digital.

iv. Competente
formate/
dezvoltate

* Aprofundarea notiunilor teoretice a evaludrii In invatdmantul preuniversitar
* Familiarizarea cu principiile teoriei itemului

* Proiectarea itemilor ca parte integrala a procesului de evaluare

* Identificarea noilor conditii de organizare a evaluarii in context digital

* Producerea continutului digital simplu folosind instrumente digitale

v. Locatie de

- pentru componenta online: Platforma G-Suite for Education a CCD Arad

desfasurare - pentru componenta fata-in-fata. Casa Corpului Didactic ,,Alexandru Gavra” Arad
vi. Plan de Distributie nr. de ore pe forma
invatama Nr LNfs ot de organizare
invafamant : Denumire modul/tema ore/modul/ — sar :
crt. N Fata-in- | Online Online
tema . i )
fata sincron | asincron
Evaluarea elevilor, parte integrantd a
1 procesului instructiv — educativ; 6 3 3
' considerente pedagogice, psihologice si
legislative
2. Testul didactic ca instrument de masurare 6 4 2
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3. de utilizare ale acestora in cadrul 7 4 3
disciplinei Limba materna — slovaca, ceha

Metode si forme inovative de evaluare a
4, elevilor in cadrul disciplinei Limba 6 4 2
maternd — slovaca, ceha

Nr. total ore/program avizat 25 15 10

vii. Modalitati
de evaluare a

formabililor

 Test grila la finalul cursului
* Portofoliu individual

d) Resurse umane:

i. Formatori
implicati

- prof. Ianko Gubani, Liceul Teoretic ,,Jozef Gregor Tajovsky” Nadlac, specializarea:
Limba si literatura slovaca, formator asociat CCD Arad

ii. Coordonatorul
programului

Diana Adela Redes, profesor metodist la Casa Corpului Didactic ,, Alexandru Gavra” Arad

e) Criterii economice:

i. Numar de formabili prognozati/an scolar: 25 cursanti/1 grupa

ii. Costul programului: 130 lei

iii. Forma de finantare: Costurile sunt suportate de catre participantii la formare
Formular de inscriere: https://forms.gle/uFL.ggq2BoLQv6DneA
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a) Denumire
program avizat

Colaborare pentru o comunitate incluziva

b) Grup tinta

Personal didactic de predare din invatdmantul preuniversitar

¢) Criterii curriculare:

i. Nota
argumentativa/
Justificativa de
fundamentare a
programului
avizat

Justificarea cursului deriva din cerintele contemporane ale sistemului de invatamant, care
promoveaza incluziunea si necesita adaptarea scolii la nevoile diverse ale tuturor elevilor, dar
mai ales, de realitatea din silile de clasa:

- Educatia incluziva nu este o optiune, ci un drept fundamental al fiecarui copil, iar cadrele
didactice trebuie sa fie capabile sd pund in practicd acest drept, asigurand accesul si
participarea efectiva a tuturor.

- Cadrele didactice se confrunta zilnic cu o paleta largad de nevoi: elevii cu CES (Certificat de
Orientare Scolard si Profesionald), elevi cu dificultati de nvatare nespecializate, elevi din
medii socio-economice precare sau elevi migranti cu bariere lingvistice si culturale si au
nevoie de strategii concrete de diferentiere, adaptare curriculara si gestionare a eterogenitétii,
in special pentru profesorii de gimnaziu si liceu.

- Prin crearea unei culturi scolare incluzive si a unui climat pozitiv (promovate de colaborarea
eficientd), se reduce riscul de marginalizare, de bullying si de parasire timpurie a scolii.

Programul de formare propus vine in sprijinul cadrelor didactice, prin oferirea de strategii

pentru a trece de la lucrul izolat la cel in echipa multidisciplinara si dezvoltarea competentelor

de colaborare pentru construirea unei comunitati incluzive. Programul nu este doar despre ce
sa predai, ci despre cum sa transformi mediul scolar intr-un loc unde fiecare cadru didactic este
un promotor activ al incluziunii, lucrand eficient cu toti partenerii.

ii. Informatii
generale

. Nr. Distributia nr. de ore/forma
Domeniul i

Nr. . Denumire . .. | Formade | total de organizare Coordonator
tematic al Grup tinta . - - "
crt. . | program ’ organizare | de Fata- | Online Online program
programului T . .
ore | in-fafa | sincron | asincron
26 | 9. Egalitate | Colaborar | Personal Online 25 15 10 Vulpes
de sanse si epentruo | didactic Titiana
gen comunitat | de predare Petruta
e din
incluziva | invataman
tul
preunivers

itar

iii. Scopul
programului

Dezvoltarea competentelor cadrelor didactice pentru a promova incluziunea scolara prin
colaborare eficienta cu toti actorii educationali.

iv. Competente
formate/
dezvoltate

- Intelegerea conceptelor si principiilor educatiei inclusive

* Dezvoltarea abilitatilor de colaborare in contexte educationale diverse

* Consolidarea parteneriatului educational Intre scoald, familie si comunitate

= Aplicarea unor metode si strategii didactice incluzive in activitatea de la clasa
* Reflectia criticd asupra propriilor practici educationale in contextul incluziunii

v. Locatie de

Platforma G-Suite for Education a CCD Arad

desfasurare
vi. Plan de Distributie nr. de ore pe forma
invatamant Nr. D . - Nr. total ore/ de organizare
g enumire modul/tema < > X -
crt. modul/tema | Fata- Online Online

in-fata | sincron | asincron

1. Fundamentele educatiei incluzive 4 2 2

2. Colaborarea ca instrument al incluziunii 5 3 2

3. Parteneriatul scoala-familie-comunitate 5 3 2
Strategii si metode pentru sprijinirea

4. . RN < 6 4 2
incluziunii Tn clasa

5. Practica reflexiva si plan de actiune 5 3 2
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Nr. total ore/program avizat

25 15 10

vii. Modalitati
de evaluare a
formabililor

* Interevaluare si autoevaluare
e Chestionar de feed-back
« Portofoliul cursantului

d) Resurse umane:

i. Formatori
implicati

- prof. Otilia Calina Ardelean, Centrul Judetean de Resurse si Asistentd Eucationala Arad,
profesor consilier, specializarea Psihologie, formator asociat al CCD Arad

ii. Coordonatorul
programului

Titiana Petruta Vulpes, profesor metodist la Casa Corpului Didactic ,, Alexandru Gavra” Arad

e) Criterii economice:

i. Numar de formabili prognozati/an scolar:

25 cursanti/1 grupa

ii. Costul programului:

130 lei

iii. Forma de finantare:

Costurile sunt suportate de catre participantii la formare

Formular de inscriere:

https://forms.gle/uFLggg2BoLQv6DneA
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a) Denumire
program avizat

Strategii eficiente de predare-invatare-evaluare in context blended-learning

b) Grup tinta

Personal didactic de predare din invatdmantul preuniversitar

¢) Criterii curriculare:

i. Nota
argumentativa/
Justificativa de
fundamentare a
programului
avizat

Abordarea contextului blended-learning a procesului de predare-invatare-evaluare este eficient
pentru beneficiarii invatarii datorita acestei modalitati prin care se pot proiecta activitatile de
invdtare imbindnd predarea traditionald cu modalitati de utilizarea a tehnologiei digitale.
Blended-learning permite adaptarea invatarii la nevoile individuale si ritmului de Invatare al
fiecarui elev. Paradigma blended-learning favorizeaza elevilor situatii de invatare experientiale,
colaborative si de invatare autoreglatid, prin implementarea unor strategii de predare
personalizate in mediile online si fatd in fata, astfel incat profesorii pot oferi materiale si
activitati adaptate individualitatii elevilor pentru realizarea progresului n invétare.

Astfel, prin utilizarea platformelor, instrumentelor de invatare online si a resurselor digitale,
elevii au posibilitatea sa 1nvete permanent. Aceaste oportunitdti permit dezvoltarea
competentelor digitale, organizatorice, in vederea gestionarii eficiente a invatarii.

Utilizarea mediului online in procesul de invitare, de asemenea, ajutd elevii sa-si dezvolte
abilitati digitale esentiale, care sunt tot mai importante in lumea actuald. Blended-learning este
o modalitate eficienta de a oferi o experientd de invatare flexibila si personalizatd printr-o
planificare corespunzatoare, pentru maximizarea beneficiilor acestei abordari si pentru a facilita
succesul elevilor in procesul de Invatare.

Diversitatea resurselor si strategiilor utilizate in context blended-learning poate face predarea
si invatarea activizantd, proactiva si asigura cresterea nivelului de angajament si de motivatie
al elevilor.

Strategiile de predare in context de blended-learning aduc multiple beneficii atit pentru
profesori, cat si pentru elevi, contribuind astfel la o invatare eficientd, personalizata, remediala
si relevanta.

1} 1l . . Distributia nr. de ore/forma
ii. Informatii Domeniul . ) Nr ibut .
/ Nr. . Denumire . .. | Formade | total de organizare Coordonator
generale tematic al Grup tinta : = - -
crt. . | program ’ organizare | de Faa- Online Online program
programului T . .
ore | in-faa | sincron | asincron
27 | 2. Strategii Strategii Personal Blended 25 15 10 Vulpes
didactice de | eficiente didactic learning Titiana
predare - de de predare Petruta
invatare - predare- din
evaluare invatare- invatdman
evaluare tul
in context | preunivers
blended- itar
learning

iii. Scopul
programului

Formarea si dezvoltarea competentelor digitale si metodologice ale cadrelor didactice necesare
pentru a proiecta, implementa si evalua eficient activititi didactice in regim blended learning
(Invatare hibrida), asigurand o experientd educationala flexibila, centrata pe elev si adaptata la
diversitatea stilurilor de invatare.

iv. Competente
formate/
dezvoltate

* Eficientizarea procesului de predare-invatare-evaluare prin utilizarea tehnologiei digitale si
aplicarea unor metode si strategii didactice, centrate pe elev si adaptate stilurilor de Tnvatare
ale elevilor;

« Realizarea unor situatii de invatare adaptate individualitétii elevilor, stilurilor de invatare ale
acestora, elevilor cu CES, prin utilizarea tehnologiei digitale (instrumente si platforme de
invatare online);

* Valorificarea potentialul individual al elevilor prin promovarea initiativei si creativitatii,
armonizarea climatului de lucru pentru optimizarea si eficientizarea invatarii in context
blended-learning;

* Dezvoltarea competentei ,,de a invata sd inveti”, invdtarea prin colaborare, invatarea
experientiald, invatarea auto-reglata;
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* Dezvoltarea unor competente transversale ale cadrelor didactice (competenta digitala,
competenta de comunicare in mediul online, competente de planificare, proiectare, evaluare
ale elevilor, prin proiectarea de activitati educative, realizarea unor interventii educationale
calitative si incluzive la nivelul clasei de elevi, microgrupului scolar;

* Exersarea deprinderilor profesorilor de evaluare a contextului Invatarii si a progresului
elevilor in contexte educationale formale si nonformale.

v. Locatie de - pentru componenta online: Platforma G-Suite for Education a CCD Arad
desfasurare - pentru componenta fata-in-fata: Casa Corpului Didactic ,,Alexandru Gavra” Arad
vi. Plan de Distributie nr. de ore pe forma
invatama Nr. . . Nr. total ore/ de organizare
valamant crt. DEmTe e e Tl modul/tema | Fata- Ongline Online
in-fata | sincron | asincron
Strategii de predare-invatare-evaluare
1. centrate pe elev in sistem blended- 6 4 2
learning
Adaptarea invatarii prin planificarea
2. N . . 8 4 4
activitatilor de invatare online
Crearea unui mediu de invatare online
3. . ’ 5 3 2
atractiv
Dezvoltarea unui management eficient al
clasei de elevi prin stimularea invatarii

4. A .o 6 4 2

utilizand instrumentele de Invatare

digitale

Nr. total ore/program avizat 25 15 10
vii. Modalitati  Portofoliul cursantului
de evaluare a * Interevaluare si autoevaluare
formabililor + Chestionar de evaluare
d) Resurse umane:

i. Formatori - prof. Diana Adela Redes, Casa Corpului Didactic ,,Alexandru Gavra”, specializarea
implicati Pedagogie, doctor in Domeniul Stiinte ale Educatiei

- prof. Editha-Margareta Cosarba, Centrul Judetean de Resurse si Asistenta
Educationala Arad, profesor logoped, specializarea Psihopedagogie speciald, doctor in
domeniul Stiinte ale Educatiei

ii. Coordonatorul

programului Titiana Petruta Vulpes, profesor metodist la Casa Corpului Didactic ,, Alexandru Gavra” Arad

e) Criterii economice:

i. Numar de formabili prognozati/an scolar:

25 cursanti/1 grupa

ii. Costul programului:

130 lei

iii. Forma de finantare:

Costurile sunt suportate de catre participantii la formare

Formular de inscriere:

https://forms.gle/uFLgeq2BoLQv6DneA
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a) Denumire
program avizat

Provocari motivationale, alternative educationale

b) Grup tinta

Personal didactic de predare din invatdmantul preuniversitar

¢) Criterii curriculare:

i. Nota
argumentativa/
Justificativa de
fundamentare a
programului
avizat

Din analiza de nevoi a Casei Corpului Didactic ,,Alexandru Gavra” Arad a reiesit un interes

deosebit din partea cadrelor didactice pentru identificarea de solutii de stimulare a motivatiei
elevilor pentru invatare.

Programul vine 1n sprijinul cadrelor didactice in vederea formadrii acestora pentru identificarea
nevoilor elevilor si oferirea de alternative pentru motivarea lor in dezvoltarea armonioasa a
personalitatii lor.

ii. Informatii
generale

. Nr. Distributia nr. de ore/forma
Domeniul . - : .
Nr. . Denumire . .. | Formade | total de organizare Coordonator
tematic al Grup tinta . - - -
crt. . | program ’ organizare | de Fata- Online Online program
programului Ny . .
ore | in-fata | sincron | asincron
28 | 21. Altele Provocari | Personal Online 25 15 10 Vulpes
(.. motivatio | didactic Titiana
nale, de predare Petruta
alternative | din
education | Invatdman
ale tul
preunivers
itar

iii. Scopul
programului

Identificarea de metode eficiente pentru stimularea interesului elevilor fata de invétare si
cresterea nivelului de angajament si participare activa in cadrul procesului educational.

iv. Competente
formate/
dezvoltate

* Stimularea versus blocarea motivatiei invatarii
* Identificarea de strategii pentru optimizarea motivatiei

* Stimularea dezvoltdrii personale si profesionale

v. Locatie de

Platforma G-Suite for Education a CCD Arad

desfasurare
vi. Plan de Distributie nr. de ore pe forma
invatamant Nr. . < Nr. total ore/ de organizare
crt. DS LD modul/tema | Fata- Online Online
in-fata | sincron | asincron
Factori care stimuleazd/ blocheaza
1. T 8 4 4
motivatia Invatari
Metode si mijloace pentru optimizarea
2. Lo 9 5 4
motivatiel
3 Stimularea dezvoltarii personale si 3 6 )
) profesionale
Nr. total ore/program avizat 25 15 10
vii. Modalitati * Observarea pe parcursul activitdtilor, interevaluare si autoevaluare
de evalyqr ea » Realizarea unui portofoliu individual
formabililor * Chestionar de feed-back

d) Resurse umane:

i. Formatori
implicati

profesor consilier, specializarea Psihologie, formator asociat al CCD Arad

- prof. Otilia Calina Ardelean, Centrul Judetean de Resurse si Asistentd Eucationala Arad,

ii. Coordonatorul
programului

Titiana Petruta Vulpes, profesor metodist la Casa Corpului Didactic ,, Alexandru Gavra” Arad

e) Criterii economice:

i. Numar de formabili prognozati/an scolar:

25 cursanti/1 grupa

ii. Costul programului:

130 lei
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iii. Forma de finantare:

Costurile sunt suportate de catre participantii la formare

Formular de inscriere:

https://forms.gle/uFLggq2BoLQv6DneA
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a) Denumire
program avizat

Strategii de impact in public speaking

b) Grup tinta

Personal didactic de predare si personal cu functii de conducere din invatimantul
preuniversitar

¢) Criterii curriculare:

i. Nota

argumentativa/
Justificativa de
fundamentare a

Intr-o societate din ce in ce mai ofertantd si mai competitiva atat in mediul public, cat si in cel
privat, sub aspectul produselor si serviciilor, promovarea acestora deschide oportunitdti de
atragere a participantilor si clientilor pentru aceia care stapanesc arta vorbitului in public.
Astfel, programul propus vine in Intdmpinarea cadrelor didactice si a managerilor institutiilor

programului de invatamant, pentru ca acestia sa dezvolte strategii eficiente de comunicare interpersonala si
avizat strategii de impact atunci cand urmeaza sa vorbeascd in public.
ii. Informatii Domeniul _ ) Nr. | Distributia nr. de ore/forma
/ Nr. . Denumire . .. | Formade | total de organizare Coordonator
generalte tematic al Grup tintd : - - -
crt. . | program ’ organizare | de Fata- Online Online program
programului Ny . .
ore | in-fatd | sincron | asincron
29 | 21. Altele Strategii Personal Online 25 15 10 Redes Diana
(Comunicare | de impact | didactic Adela
si abilitati in public de predare
transversale) | speaking si
personal
cu functii
de
conducere
din
invataman
tul
preunivers

itar

iii. Scopul
programului

Dezvoltarea si exersarea competentelor de comunicare eficienta gi prezentarea profesionala in
mediul educational si social.

iv. Competente
formate/
dezvoltate

* Exersarea abilitatilor de povestire (storytelling)

* Identificarea nivelului de vorbire in public;

= Recunoasterea resurselor personale pentru public speaking;
* Gestionarea emotiilor si a stresului in public speaking;

* Comunicare si relaionare interpersonald pozitiva,

* Elaborarea unei strategii pentru o prezentare de impact.

v. Locatie de

Platforma G-Suite for Education a CCD Arad

desfasurare
vi. Plan de Distributie nr. de ore pe forma
Invatamant Nr. . . Nr. total ore/ de organizare
crt. DS LD modul/tema | Fata- Online Online
in-fata | sincron | asincron
| Introducere in conceptul de ,,public 5 )
' speaking”
Motivatia si resursele personale pentru
2. . . 4 2 2
public speaking
Emotii, gestionarea lor si ,,ingredientul
3. v A . .’ 5 3 2
secret” in public speaking
4 Elemente de comunicare si interelationare 6 3 3
' pozitiva
Modelul in 7 pasi pentru o prezentare
5. o n ) 8 5 3
memorabild in public
Nr. total ore/program avizat 25 15 10
ZZ'eﬁolizlricgl * Portofoliul cursantului
oo * Chestionat de feed-back
formabililor
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d) Resurse umane:

i. Formatori
implicati

- prof. Angela-Carmen Plicintar, Centrul Judetean de Resurse si Asistentd Educationala
Arad, specializarea Psihologie, formator asociat al CCD Arad

ii. Coordonatorul
programului

Redes Diana Adela, profesor metodist Casa Corpului Didactic ,, Alexandru Gavra” Arad

e) Criterii economice:

i. Numar de formabili prognozati/an scolar: 25 cursanti/1 grupa

ii. Costul programului: 130 lei

iii. Forma de finantare: Costurile sunt suportate de catre participantii la formare
Formular de inscriere: https://forms.gle/uFL.ggq2BoLQv6DneA
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a) Denumire
program avizat

Valente educationale ale jocurilor de societate

b) Grup tinta

Personal didactic de predare din invatdmantul preuniversitar

¢) Criterii curriculare:

i. Nota

argumentativa/
Justificativa de
fundamentare a

Un curs despre jocurile de societate nu este doar despre divertisment; el oferd o platforma
pentru dezvoltarea personald si sociald, contribuind la imbogatirea culturald si cognitiva a
participantilor. Acest tip de curs poate imbina invatarea cu distractia, intr-un mod care
stimuleaza atat mintea, cat si relatiile interumane.

programului
avizat
ii. Informatii Domeniul . ) Nr. | Distributia nr. de ore/forma
/ Nr. . Denumire . . | Formade | total de organizare Coordonator
generalte tematic al Grup tinta . = - -
crt. . | program ’ organizare | de Faa- Online Online program
programului L . .
ore | in-faga | sincron | asincron
30 | 21. Altele Valente Personal Blended 25 15 10 Dancila
(Metode education | didactic learning Emilia
alternative ale ale de predare
de predare- | jocurilor din
invatare) de invataman
societate tul
preunivers
itar

iii. Scopul
programului

Explorarea modului in care jocurile de societate pot fi utilizate ca instrumente educationale.

iv. Competente
formate/
dezvoltate

= Competente cognitive de gandire critica si rezolvare de probleme: analizarea diferitelor
scenarii de joc si evaluarea celor mai bune strategii

* Competente strategice: abilitatea de a planifica in avans si de a anticipa

= Competente sociale de comunicare eficienta: unele jocuri de societate se bazeaza pe
negociere, persuasiune sau cooperare, ceea ce ajuta la dezvoltarea abilitatilor de
comunicare.

* Dezvoltarea abilitatilor socio-emotionale prin munca in echipa, abordarea conflictelor

= Competente de leadership de genul delegare si organizare

* Competente de creativitate si inovatie prin promovarea unei abordari diferite fata de
majoritate

v. Locatie de

- pentru componenta online: Platforma G-Suite for Education a CCD Arad

desfasurare - pentru componenta fata-in-fata: Casa Corpului Didactic ,,Alexandru Gavra” Arad
vi. Plan de Distributie nr. de ore pe forma
I (I:\g D Ir\IlréZi?ltla/lie?:lZ Fata- de(())zgl?rrtlelzare Online
in-fata | sincron | asincron
1 Principii metodologice, regulile jocurilor 3 5 3
' de societate
Cunoasterea jocurilor de societate:
2. mecanisme, obiective si directii de 9 5 4
dezvoltare 1n utilizarea pedagogica
3. Pedagovgia jocurilor de societate in 3 5 3
practica
Nr. total ore/program avizat 25 15 10
vii. Modalitati | = Elaborare de activitti practice pe grupe, intocmire de propuneri de jocuri
de evaluare a » Evaluarea finald va consta in realizarea unui portofoliu individual si prezentarea unei
formabililor

activitati practice din portofoliul personal

d) Resurse umane:

i. Formatori
implicati

- prof. Lilla Zsofia Pellegrini, Liceul National de Informatica Arad, specializarea
Matematica, formator asociat
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- prof. Aranka Viszhanyé, Colegiul ,,Csiky Gergely”, specializarea Pedagogia
invatdmantului primar si prescolar, formator asociat

ii. Coordonatorul
programului Dancila Emilia, profesor metodist la Casa Corpului Didactic ,, Alexandru Gavra” Arad

e) Criterii economice:

i. Numar de formabili prognozati/an scolar: 25 cursanti/1 grupa

ii. Costul programului: 130 lei

iii. Forma de finantare: Costurile sunt suportate de catre participantii la formare
Formular de inscriere: https://forms.gle/uFLgeg2BoLQv6DneA

Oferta de formare pentru anul scolar 2026-2027 — Casa Corpului Didactic ,, Alexandru Gavra” Arad 63


https://forms.gle/uFLqgq2BoLQv6DneA

Programe de formare avizate MEC - Nr. 3687/DGMCDRSIP/25.11.2025

a) Denumire
program avizat

Provociri in educatia parentali

b) Grup tinta

Personal didactic de predare din invatdmantul pentru educatie timpurie

¢) Criterii curriculare:

i. Nota
argumentativa/
Justificativa de
fundamentare a
programului
avizat

Un program de formare in domeniul educatie parentala poate aduce numeroase beneficii atat
cadrelor didactice, cat si copiilor si parintilor cu care interactioneaza, dintre care cele mai
importante ar fi: imbunatatirea comunicarii cu parintii, intelegerea mai profunda a nevoilor
emotionale si comportamentale ale copiilor si dezvoltarea competentelor de gestionare a
comportamentului copiilor, sprijinirea dezvoltarii socio-emotionale a copiilor.

Tematicile propuse urmaresc un real schimb de experienta, o comunicare activa si dezvoltarea
increderii intercolegiale, precum si nevoia perfectiondrii in domeniul educatiei timpurii.

ii. Informatii

Nr. Distributia nr. de ore/forma

generale Nr. ]ti;rzfircllgll Denumire G it Formé de | total de organizare Coordonator
crt. e program ’ organizare de Fata- Online Online program
ore | infata | sincron | asincron
31 | 21. Altele Provocari | Personal Blended 25 16 9 Dancila
(parenting) in didactic learning Emilia
educatia de predare
parentala din
invataman
tul pentru
educatie
timpurie

iii. Scopul
programului

Imbunatatirea competentelor si abilitatilor cadrelor didactice pentru educatie timpurie in
vederea sprijinirii parintilor in procesul de crestere si educare a copiilor, contribuind astfel la
dezvoltarea armonioasd a acestora si la crearea unui mediu educational si familial pozitiv.

iv. Competente
formate/
dezvoltate

* Dezvoltarea competentelor de comunicare si inter-relationare

* Dezvoltarea competentelor profesionale prin autoperfectionare

* Proiectarea de situatii de Invatare integrate in contexte educationale formale sau nonformale
utilizand strategii didactice interactive

v. Locatie de

- pentru componenta online: Platforma G-Suite for Education a CCD Arad

desfasurare - pentru componenta fata-in-fata: Unitati de invatamant pentru educatie timpurie
vi. Plan de Distributie nr. de ore pe forma
Invatamant Nr. . o Nr. total ore/ de organizare
crt. DSy e Tl e modul/tema | Fata- Online Online
in-fata | sincron | asincron
1 Parinte Intelept si relaxat in contexte 6 4 >
) stresante
) Partener de incredere in relatia copil- 5 3 )
) périnte
3 Comportamentul pozitiv previne abuzul si 5 3 )
' efectele Iui asupra copilului
4. Invitarea prin joc versus smartphone 5 3 2
5. Sprijinim copilul sa depéseasca esecul 4 3 1
Nr. total ore/program avizat 25 16 9
vii. Modalitaji * Chestionare de evaluare
de evaluare a < -
o » Exemple de buna practicé/referat
formabililor

d) Resurse umane:

i. Formatori
implicati

- prof. Mariana Tipei-Voia, Inspectoratul Scolar Judetean Arad, inspector scolar pentru
educatie timpurie, specializarea Pedagogia invatdmantului primar si prescolar, formator
asociat al CCD Arad
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- prof. Ramona Amalia Han, Gradinita P.P. ,,Gradinita Prieteniei” Arad, specializarea
Pedagogia Invatdmantului primar si prescolar, formator asociat al CCD Arad

- prof. Isabela Nersilia Mos, Gridinita P.P. ,,Curcubeul copiilor” Arad, specializarea
Pedagogia Invatamantului primar si prescolar, formator asociat al CCD Arad

ii. Coordonatorul
programului

Emilia Dancila, profesor metodist la Casa Corpului Didactic ,, Alexandru Gavra” Arad

e) Criterii economice:

i. Numar de formabili prognozati/an scolar: 25 cursanti/1 grupa

ii. Costul programului: 130 lei

iii. Forma de finantare: Costurile sunt suportate de catre participantii la formare
Formular de inscriere: https://forms.gle/uFL.ggq2BoLQv6DneA
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Programe de formare avizate MEC - Nr. 3687/DGMCDRSIP/25.11.2025

a) Denumire
program avizat

Educatie multiculturali si comunicare eficienta in comunitatea scolara

b) Grup tinta

Personalul didactic de predare din invataméantul preuniversitar

¢) Criterii curriculare:

i. Nota
argumentativa/
Justificativa de
fundamentare a
programului
avizat

Diversitatea culturald si sociala este o realitate constantd in scolile contemporane. Cadrele
didactice au un rol fundamental in construirea unui climat educational bazat pe respect
reciproc, toleranta si cooperare.

Educatia multiculturald si comunicarea interculturald dezvoltd competente esentiale pentru
gestionarea situatiilor de diversitate, prevenirea conflictelor si promovarea dialogului
constructiv intre toti actorii educationali.

Acest program 1isi propune sa sprijine profesorii in dezvoltarea competentelor interculturale,
de comunicare si mentorat, utilizind metode participative si digitale adaptate invatamantului
actual.

ii. Informatii
generale

. Nr. Distributia nr. de ore/forma
Domeniul . < ) .
Nr. . Denumire . .. | Formade | total de organizare Coordonator
tematic al Grup tinta : = - -
crt. . | program ’ organizare | de Faa- Online Online program
programului T . .
ore | in-fata | sincron | asincron
44 | 20.5. Educatie Personalul | Blended 25 15 10 Redes
Educatie multicultu | didactic learning Diana Adela
intercultural | rala si de predare
a, comunicar | din
multicultura | e eficienta | invataman
1a si in tul
plurilingvis | comunitat | preunivers
m ea scolara | itar

iii. Scopul
programului

Dezvoltarea competentelor profesionale ale cadrelor didactice pentru a gestiona, integra si
valorifica diversitatea culturald a elevilor, prin dezvoltarea comunicdrii interculturale,
aplicarea metodelor incluzive, utilizarea inovativa a instrumentelor digitale si practicarea
eficientd a mentoratului, contribuind astfel la crearea unui climat scolar echitabil si favorabil
incluziunii

iv. Competente
formate/
dezvoltate

= Promovarea valorilor educatiei multiculturale si a incluziunii

= Aplicarea strategiilor de comunicare interculturala si a metodelor de predare incluziva

= Dezvoltarea competentelor digitale pentru sprijinirea colaborérii interculturale

= Practicarea mentoratului si coachingului educational in contexte multiculturale

= Reflectarea critica asupra propriilor atitudini si practici educationale

= Utilizarea platformelor educationale pentru colaborare interculturala si valorificarea
resurselor internationale pentru proiecte interculturale

v. Locatie de

- pentru componenta online: Platforma G-Suite for Education a CCD Arad

desfasurare - pentru componenta fata-in-fata: Casa Corpului Didactic ,,Alexandru Gavra” Arad
vi. Plan de Nr. total | Distributie nr. de ore pe forma
Invatamant Nr. . g ore/ de organizare
crt. Seiumisiuedulion: modul/ Fata- Online Online
tema in-fata | sincron | asincron
Fundamente teoretice ale educatiel
1. ! ’ 4 3 1
multiculturale
Diversitate culturala in scoald: provocari si
2. . > ’ 4 3 1
oportunitati
Strategii didactice pentru educatia
3. ) - ’ 5 3 2
multiculturala
Comunicare interculturala in scoala —
4, i . A 8 4 4
proiectul ,,Scoala interculturala
Mentorat si coaching 1n contexte
5. . ’ 4 2 2
multiculturale
Nr. total ore/program avizat 25 15 10
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vii. Modalitati  Interevaluare si autoevaluare
de evaluare a * Proiect didactic cu integrarea principiilor multiculturale
formabililor * Chestionar de feedback

d) Resurse umane:

i. Formatori - Andrea Anamaria Pintye, Casa Corpului Didactic ,,Alexandru Gavra”, specializarea

implicati Sociopsihopedagogie, formator in educatia adultilor

- prof. Titiana Petruta Vulpes, Casa Corpului Didactic ,,Alexandru Gavra” Arad,
specializarea Controlul si expertiza produselor alimentare, formator in educatia

adultilor
ii. Coordonatorul
programului Diana Adela Redes, profesor metodist la Casa Corpului Didactic ,, Alexandru Gavra” Arad
e) Criterii economice:
i. Numar de formabili prognozati/an scolar: 25 cursanti/1 grupa
ii. Costul programului: 130 lei
iii. Forma de finantare: Costurile sunt suportate de catre participantii la formare
Formular de inscriere: https://forms.gle/uFLgeg2BoLQv6DneA
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a) Denumire
program avizat

Strategii didactice validate stiintific pentru sprijinirea elevilor cu tulburari specifice de
invatare

b) Grup tinta

Personalul didactic din invatamantul preuniversitar care lucreaza cu elevi cu tulburari specifice
de invatare (dislexie, disgrafie, discalculie)

¢) Criterii curriculare:

i. Nota

argumentativa/

Justificativa de

fundamentare a

programului
avizat

Programul de formare urmareste dezvoltarea competentelor specializate si metodologice ale
cadrelor didactice, in special ale celor care lucreaza cu elevi cu tulburéri specifice de invatare.
In contextul actual, marcat de accentul tot mai puternic pe educatia incluziva, este esential ca
profesorii sd aiba la dispozitie instrumente practice, validate stiintific, care si le permita
adaptarea predarii la nevoile diverse ale elevilor.

Programul propune integrarea modelului Self-Regulated Strategy Development (SRSD), o
metoda stiintificd international recunoscuta pentru eficienta sa in sprijinirea elevilor cu
dificultati de invatare. Acest model oferd o abordare structuratd, centrata pe dezvoltarea
autoreglarii, a motivatiei si a performantei academice, fiind usor de adaptat in proiectarca
lectiilor si in activitatea didactica curenta.

Prin continutul sau teoretic si aplicativ, programul raspunde cerintelor actuale privind formarea
unor practici pedagogice eficiente, incluzive si adaptate realitdtilor din invatamantul
preuniversitar.

ii. Informatii Domeniul _ ) Nr. | Distributia nr. de ore/forma
generale Nr. tematic al Denumire i F orma de | total de organizare Coordonator
crt. . program ’ organizare de Fata- Online Online program
programului oo . .
ore | infata | sincron | asincron
45 | 9. Egalitate | Strategii Personalul | Online 25 19 6 Vulpes
de sanse si didactice didactic Titiana
gen validate din Petruta
stiintific invataman
pentru tul
sprijinirea | preunivers
elevilor cu | itar care
tulburari lucreaza
specifice cu elevi
de cu
invatare tulburari
specifice
de
invatare
(dislexie,
disgrafie,
discalculie)

iii. Scopul
programului

Dezvoltarea competentelor specializate si metodologice ale cadrelor didactice care lucreaza cu
elevi cu tulburari specifice de invétare, prin integrarea unui model validat stiintific in practica
de clasa, pentru a sprijini succesul acestora.

iv. Competente
formate/
dezvoltate

= Cunoasterea si intelegerea particularitatilor elevilor cu tulburéri specifice de invatare
(dislexie, disgrafie, discalculie).

= Familiarizarea cu reglementarile legislative in vigoare privind integrarea elevilor cu TSI in
invatdmantul de masa.

* Identificarea nevoilor educationale specifice ale elevilor cu TSI in cadrul diverselor
contexte scolare.

= Cunoasterea si aplicarea modelului SRSD in proiectarea lectiilor cu elevii.

= Conceperea de activitati de predare centrate pe strategie, care incurajeaza autoreglarea
elevilor.

= Identificarea si utilizarea unor instrumente de monitorizare a progresului elevilor cu TSI.

= Dezvoltarea capacitatii de a adapta constant practica educationala in functie de feedback
si nevoile clasei.

v. Locatie de
desfasurare

Platforma G-Suite for Education a CCD Arad
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vi. Plan de Nr. total | Distributie nr. de ore pe forma
invatamant Nr. . o ore/ de organizare
crt. Denumire modul/tema modul/ Fata- Online Online
tema in-fata | sincron | asincron
Fundamente teoretice si legislative in
1. . Lo 4 3 1
educatia incluziva
) Dezvoltarea strategiilor de auto-reglare prin 3 6 )
" | modelul SRSD
3. | Proiectarea didactica centrata pe strategii 7 5 2
4. | Aplicarea practica si reflectia pedagogica 6 5 1
Nr. total ore/program avizat 25 19 6
vii. Modalitati * Autoevaluare si reflectie scrisa
de evaluare a * Portofoliul cursantului
formabililor * Chestionar de feedback
d) Resurse umane:
I. Formatori - prof. Anca Oprea, Centrul Judetean de Resurse si Asistentd Educationald Arad,

implicati specializarea Psihologie, formator asociat

ii. Coordonatorul
programului

Vulpes Titiana Petruta, profesor metodist la Casa Corpului Didactic ,, Alexandru Gavra” Arad

e) Criterii economice:

i. Numar de formabili prognozati/an scolar: 25 cursanti/1 grupa

ii. Costul programului: 130 lei

iii. Forma de finantare: Costurile sunt suportate de catre participantii la formare
Formular de inscriere: https://forms.gle/uFLgeg2BoLQv6DneA

Oferta de formare pentru anul scolar 2026-2027 — Casa Corpului Didactic ,, Alexandru Gavra” Arad

69



https://forms.gle/uFLqgq2BoLQv6DneA

Programe de formare avizate MEC - Nr. 3687/DGMCDRSIP/25.11.2025

a) Denumire
program avizat

Educatie pentru cetitenie democratica

b) Grup tinta

Personalul didactic de predare din invatdmantul preuniversitar (nivel gimnazial si liceal)

¢) Criterii curriculare:

i. Nota
argumentativa/
Justificativa de
fundamentare a
programului
avizat

In contextul actual, marcat de schimbari sociale rapide si de cresterea nevoii de implicare civici
responsabild, formarea cadrelor didactice din invatamantul preuniversitar devine esentiala.
Elevii au nevoie de competente democratice, de gandire critica si de participare activa in
comunitate. Cadrele didactice, prin acest program de formare, vor beneficia de resurse
moderne, metode interactive si instrumente digitale care sa sustind dezvoltarea unei culturi
civice autentice in randul elevilor. Programul contribuie la cresterea calitdtii actului
educational si la consolidarea rolului scolii ca spatiu al valorilor democratice.

Programul urmaéreste formarea unor profesori capabili sd cultive responsabilitatea civica,
respectul pentru diversitate, toleranta si implicarea constructiva in viata comunitatii.

ii. Informatii Domeniul . 5 Nr. Distributia nr. d.e ore/forma
/ Nr. . Denumire . .. | Formade | total de organizare Coordonator
generalte tematic al Grup tintd : = - -
crt. . | program ’ organizare | de Faa- Online Online program
programului T . .
ore | in-faa | sincron | asincron
46 | 20.6. Educatie Personalul | Blended 25 15 10 Dancila
Educatie pentru didactic learning Emilia
pentru cetdtenie de predare
cetdtenie democrati | din
democratica | ca invatdman
tul
preunivers
itar (nivel
gimnazial
si liceal)

iii. Scopul
programului

Dezvoltarea competentelor profesionale ale cadrelor didactice in domeniul educatiei pentru
cetatenie democraticd, prin promovarea metodelor active si participative, integrarea
tehnologiei 1n procesul didactic si consolidarea unei abordari centrate pe elev.

iv. Competente

= Dezvoltarea gandirii critice si analitice si a implicarii responsabile Tn comunitate

formate/ = Aplicarea metodelor didactice activ-participative pentru stimularea implicarii elevilor
dezvoltate * Facilitatrea dialogului constructiv, a dezbaterilor si a activitatilor colaborative
v. Locatie de - pentru componenta online: Platforma G-Suite for Education a CCD Arad
desfasurare - pentru componenta fata-in-fata: Casa Corpului Didactic ,,Alexandru Gavra” Arad
vi. Plan de Nr. total | Distributie nr. de ore pe forma
invatamant Nr. . o ore/ de organizare
crt. DS G modul/ Fata- Online Online
tema in-fata | sincron | asincron
1 Dezvoltarea gandirii critice si a 4 3 1
" | responsabilitatii civice 1n scoala
> Strategii active si colaborative in educatia 5 3 )
" | pentru cetdtenie democratica
3. | Cultura democratica n viata scolii 5 3 2
4. | Educatie digitala si participare civica online 5 3 2
5 Proiecte scolare pentru implicare civica si 6 3 3
" | responsabilitate sociala
Nr. total ore/program avizat 25 15 10
vii. Modalitati * Observarea participdrii active la dezbateri, simulari, si activitati colaborative
de evaluare a * Checklist / Grila de competente
formabililor * Autoevaluare

d) Resurse umane:
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i. Formatori - prof. dr. Simona Rodica Stiger, Inspectoratul Scolar Judetean Arad, inspector scolar

implicati pentru istorie si socio-umane, specializarea Istorie, formator asociat

- prof. dr. Diana Adela Redes, Casa Corpului Didactic ,,Alexandru Gavra” Arad,
specializarea Pedagogie, formator in educatia adultilor

ii. Coordonatorul

programului Emilia Dancila, profesor metodist la Casa Corpului Didactic ,, Alexandru Gavra” Arad

e) Criterii economice:

i. Numar de formabili prognozati/an scolar: 25 cursanti/1 grupa

ii. Costul programului: 130 lei

iii. Forma de finantare: Costurile sunt suportate de catre participantii la formare
Formular de inscriere: https://forms.gle/uFL.ggq2BoLQv6DneA
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a) Denumire
program avizat

Educatie pentru drepturile omului

b) Grup tinta

Personalul didactic de predare din invatdmantul preuniversitar (nivel gimnazial si liceal)

¢) Criterii curriculare:

i. Nota
argumentativa/
Justificativa de
fundamentare a
programului
avizat

In contextul actual al societatii democratice, cunoasterea si respectarea drepturilor omului
reprezintd fundamentul unei educatii civice autentice si al unei convietuiri armonioase.
Profesorii care predau istorie si educatie sociald au un rol esential in formarea atitudinilor si
valorilor civice ale elevilor. De aceea, este necesard consolidarea competentelor cadrelor
didactice prin programe de formare continud axate pe educatia pentru drepturile omului. Acest
demers contribuie la dezvoltarea unei culturi scolare bazate pe respect reciproc, toleranta,
responsabilitate si implicare civica.

Programul isi propune sa sprijine cadrele didactice din invataméantul preuniversitar in
integrarea eficienta a principiilor si valorilor drepturilor omului in activitatea educationala.
Prin formare teoretica si aplicativa, profesorii vor dobandi instrumente moderne de predare,
vor dezvolta competente de facilitare a dialogului democratic si vor promova in scoald un
climat bazat pe respectarea demnititii umane si a diversitatii.

ii. Informatii
generale

Nr. Distributia nr. de ore/forma

Nr. Dome_mul Denumire . . | Formade | total de organizare Coordonator
tematic al Grup tinta : = - -
crt. . | program ’ organizare | de Faa- Online Online program
programului o s . .
ore | infatd | sincron | asincron
47 | 20.8. Educatie Personalul | Blended 25 15 10 Dancila
Educatie pentru didactic learning Emilia
pentru drepturile | de predare
drepturile omului din
omului invatdman
tul
preunivers
itar (nivel
gimnazial
si liceal)

iii. Scopul
programului

Scopul principal al programului este de a dezvolta cadrelor didactice competentele necesare
pentru a integra eficient Educatia pentru Drepturile Omului (EDO) in practica lor didactica,
transformand astfel mediul scolar intr-un spatiu care promoveazd activ respectul,
responsabilitatea, gindirea critica si participarea civica activa.

iv. Competente
formate/
dezvoltate

= Dezvoltarea capacitatii de a integra conceptele si principiile drepturilor omului

= Consolidarea abilitdtilor de proiectare si organizare a activitatilor didactice centrate pe elev,
care sd incurajeze gandirea critica si participarea activa

= Dezvoltarea capacitatii de a gestiona situatii educationale care implica drepturi,
responsabilitati si relatii interumane echilibrate

= Formarea competentelor de comunicare eficienta si facilitare a dialogului deschis si
respectuos intre elevi

= Stimularea spiritului civic si a implicarii in comunitate prin activititi educative relevante

v. Locatie de

- pentru componenta online: Platforma G-Suite for Education a CCD Arad

desfasurare - pentru componenta fata-in-fata. Casa Corpului Didactic ,,Alexandru Gavra” Arad
vi. Plan de Nr. total | Distributie nr. de ore pe forma
invatamant Nr. : _ ore/ de organizare
crt. B et modul/ Fata- Online Online
tema in-fata | sincron | asincron
1 Scoala ca spatiu al respectului si demnitatii 5 3 )
" | — educatie pentru drepturile omului
Comunitatea scolara si cultura drepturilor
2. . PN . 5 3 2
omului — abordari educationale aplicate
Participarea elevilor la luarea deciziilor in
3. g 4 2 2
scoala
Educatia pentru egalitate, echitate si
4. Lo ’ 5 3 2
nediscriminare
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Proiecte educationale pentru promovarea 6 4 )
drepturilor omului in scoalad

Nr. total ore/program avizat 25 15 10

vii. Modalitati .
de evaluare a .
formabililor .

Chestionare si sondaje formative

Studii de caz si exercitii aplicate

Feedback prin mentorat si coaching
Autoevaluare si evaluare prin quiz-uri finale

d) Resurse umane:

i. Formatori -

implicati

prof. Adina Plev, Colegiul de Arte ,,Sabin Dragoi” Arad, specializarea Istorie-
biblioteconomie, formator asociat

prof. dr. Diana Adela Redes, Casa Corpului Didactic ,,Alexandru Gavra” Arad,
specializarea Pedagogie, formator in educatia adultilor

ii. Coordonatorul
programului

Emilia Dancila, profesor metodist la Casa Corpului Didactic ,, Alexandru Gavra” Arad

e) Criterii economice:

i. Numar de formabili prognozati/an scolar: 25 cursanti/1 grupa

ii. Costul programului: 130 lei

iii. Forma de finantare: Costurile sunt suportate de catre participantii la formare
Formular de inscriere: https://forms.gle/uFL.ggq2BoLQv6DneA
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a) Denumire
program avizat

Combaterea xenofobiei, rasismului si discriminarii

b) Grup tinta

Personalul didactic de predare din invatdmantul preuniversitar (nivel gimnazial si liceal)

¢) Criterii curriculare:

i. Nota

argumentativa/
Justificativa de
fundamentare a

Programul de formare continua ,,Combaterea xenofobiei, rasismului si discriminarii” raspunde
nevoii actuale de a consolida competentele cadrelor didactice in promovarea tolerantei,
respectului reciproc si a valorilor democratice.

Intr-un context social marcat de diversitate culturali si provociri legate de incluziune,

programului profesorii au un rol esential n prevenirea si combaterea atitudinilor discriminatorii n randul
avizat elevilor.
ii. i . Nr. Distributia nr. de ore/forma
ii. Informatii Domeniul _ 5 t (
/ Nr. . Denumire . . | Formade | total de organizare Coordonator
generalte tematic al Grup tinta . - - -
crt. . | program ’ organizare | de Faa- Online Online program
programului L . .
ore | infaga | sincron | asincron
48 | 20.8. Combatere | Personalul | Blended 25 15 10 Redes
Educatie a didactic learning Diana Adela
pentru xenofobiei, | de predare
drepturile rasismului | din
omului si invatdman
discrimind | tul
rii preunivers
itar (nivel
gimnazial
si liceal)

iii. Scopul
programului

Scopul programului este de a sprijini cadre didactice din invatamantul preuniversitar (nivel
gimnazial si liceal) in dezvoltarea unor practici educationale incluzive, prin dobandirea de
cunostinte, abilitati si instrumente pedagogice care sa favorizeze un climat scolar sigur,
respectuos si deschis dialogului intercultural.

iv. Competente
formate/
dezvoltate

= Dezvoltarea competentelor de intelegere si aplicare a principiilor drepturilor omului si a
valorilor democratice in procesul educational

= Formarea capacititii de identificare si analiza a fenomenelor de discriminare, xenofobie si
rasism in contexte scolare si sociale

= Consolidarea competentelor de proiectare si implementare a activitatilor educationale
incluzive, centrate pe respectul pentru diversitate culturald, etnica si sociala

= Dezvoltarea abilitatilor de comunicare eficienta si empatica cu elevii, colegii si
comunitatea, pentru promovarea unui climat de respect reciproc

= Formarea competentelor de gestionare a situatiilor conflictuale generate de atitudini
discriminatorii sau prejudecati, prin interventii pedagogice adecvate

» Intirirea capacitatii de a colabora interdisciplinar si interinstitutional pentru sustinerea
educatiei incluzive si combaterea intolerantei

* Stimularea reflectiei critice si a autoanalizei privind propriile atitudini si practici
educationale

v. Locatie de

- pentru componenta online: Platforma G-Suite for Education a CCD Arad

desfasurare - pentru componenta fata-in-fata. Casa Corpului Didactic ,,Alexandru Gavra” Arad
vi. Plan de Nr. total | Distributie nr. de ore pe forma
invatamant Nr. D . - ore/ de organizare
; enumire modul/tema > - -
crt. modul/ Fata- Online Online
tema in-fata | sincron | asincron

Manifestari ale xenofobiei, rasismului si
1. | discrimindrii in mediul scolar: identificare 6 4 2
si prevenire

Toleranta si respect in educatie — interventii
pedagogice eficiente

3. | Climat scolar incluziv si nediscriminatoriu 4 2 2
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Comunicarea interculturald si educatia 4 > )
pentru diversitate

Strategii educationale si proiecte anti- 5 3 )
discriminare 1n scoala

Nr. total ore/program avizat 25 15 10

vii. Modalitati * Chestionar de feed-back
de evaluare a * Checklist / Grila de competente
formabililor * Interevaluare si autoevaluare

d) Resurse umane:

i. Formatori - prof. Luminita Monica Costea, Liceul Tehnologic ,,Regele Mihai I”” Savarsin,

implicati specializarea Istorie-jurnalistica, formator asociat

- Vulpes Titiana Petruta, Casa Corpului Didactic ,,Alexandru Gavra” Arad, specializarea
Controlul si expertiza produselor alimentare, formator in educatia adultilor

ii. Coordonatorul

programului Diana Adela Redes, profesor metodist la Casa Corpului Didactic ,, Alexandru Gavra” Arad

e) Criterii economice:

i. Numar de formabili prognozati/an scolar: 25 cursanti/1 grupa

ii. Costul programului: 130 lei

iii. Forma de finantare: Costurile sunt suportate de catre participantii la formare
Formular de inscriere: https://forms.gle/uFLgeg2BoLQv6DneA
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Programe de formare avizate MEC - Nr. 3687/DGMCDRSIP/25.11.2025

a) Denumire
program avizat

Dezvoltarea resursei umane si optimizarea performantei profesionale in invitimant

b) Grup tinta

Directori si directori adjuncti, responsabili ai Comisiei pentru formare si dezvoltare in cariera
didactica si profesori metodisti ai ISJ Arad

¢) Criterii curriculare:

i. Nota

argumentativa/
Justificativa de
fundamentare a

Necesitatea dezvoltarii competentelor manageriale privind gestionarea resursei umane si
planificarea strategicd a formadrii continue, in concordantd cu politicile educationale si
prioritatile inspectoratului scolar.

Cursul contribuie la crearea unei culturi institutionale orientate spre invatare continua,

E{](i)zg;?mulul performanta si colaborare intre nivelurile de decizie educationala.
ii. Informatii Domeniul . ) Nr. | Distributia nr. de ore/forma
genera le Nr. tematic al Denumire G it F orma de | total de organizare Coordonator
crt. . | program ’ organizare de Fata- Online Online program
programului Ny . .
ore | in-faga | sincron | asincron
49 | 13. Dezvoltare | Directori Online 25 15 10 Redes
Managemen | aresursei si Diana Adela
tsi umane si directori
leadership optimizare | adjuncti,
in educatie a responsabi
performant | li ai
ei Comisiei
profesional | pentru
ein formare si
invatimant | dezvoltare
in cariera
didactica
si
profesori
metodisti
ai ISJ
Arad

iii. Scopul
programului

Programul de formare vizeaza, 1n esentd, cresterea calitatii actului didactic prin dezvoltarea
competentelor de leadership si management strategic al resurselor umane la nivel de unitate
scolara.

iv. Competente
formate/
dezvoltate

= Aplicarea principiilor managementului dezvoltarii resurselor umane in context
educational;

= Planificarea si monitorizarea formarii continue la nivelul scolii;

= Utilizarea instrumentelor de analiza a nevoilor de formare;

* Comunicare institutionala eficienta intre scoald si inspectorat;

= Promovarea unei culturi organizationale bazate pe Invatare continud

v. Locatie de

Platforma G-Suite for Education a CCD Arad

desfasurare
vi. Plan de Nr. total | Distributie nr. de ore pe forma
invatama Nr. . < ore/ de organizare
vagmdnt crt. Seiumisiuedulion: modul/ Fata- Ofline Online
tema in-fata | sincron | asincron
1 Cadrul normativ si institutional privind 4 3 1
" | managementul dezvoltarii resurselor umane
) Planificarea si implementarea dezvoltarii - 4 3
" | profesionale la nivelul unitatii
Cultura organizationald si leadership
3. | educational: dinamici, valori si modele de 7 4 3
interventie
Monitorizarea, evaluarea si raportarea
4. s . 7 4 3
formarii continue
Nr. total ore/program avizat 25 15 10
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vii. Modalitati  Portofoliul cursantului

de evaluare a * Interevaluare si autoevaluare
formabililor * Chestionar de evaluare
d) Resurse umane:
i. Formatori - prof. Daniel Vasile Tocoian, Inspectoratul Scolar al Judetului Arad, inspector scolar
implicati general adjunct, specializarea Matematica, formator in educatia adultilor

- prof. Carmen Cuzmanov, Inspectoratul Scolar al Judetului Arad, inspector scolar
pentru dezvoltarea resursei umane, formator in educatia adultilor

ii. Coordonatorul

programului Diana Adela Redes, profesor metodist la Casa Corpului Didactic ,, Alexandru Gavra” Arad

e) Criterii economice:

i. Numar de formabili prognozati/an scolar: 25 cursanti/1 grupa

ii. Costul programului: 130 lei

iii. Forma de finantare: Costurile sunt suportate de catre participantii la formare
Formular de inscriere: https://forms.gle/uFLgeg2BoLQv6DneA
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Programe de formare avizate MEC - Nr. 3687/DGMCDRSIP/25.11.2025

a) Denumire
program avizat

Pregatire psihopedagogica a educatorilor-puericultori/profesori pentru educatie
timpurie pentru concursurile nationale

b) Grup tinta

Cadrele didactice debutante si cadrele didactice cu statut de suplinitor care doresc sa
participe la concursul de titularizare si definitivat pentru specializarea educator-
puericultor/profesor pentru educatie timpurie

¢) Criterii curriculare:

i. Nota

argumentativa/
Justificativa de
fundamentare a

In societatea dinamica pe care o impartasim, profesia de educator-puericultor/profesor pentru
educatie timpurie solicitd o formare initiald si continud care s urmareasca indeaproape insertia
profesionald a tinerilor absolventi de colegii/licee pedagogice, universititi, precum si
parcurgerea cu succes a definitivatului, ca prim pas al activititii de formare continua. In acest

programului sens cursul pe care il propunem urmeaza nevoile si expectantele acestora oferind pregatire din
avizat punct de vedere legislativ, metodologic si didactic.
ii. Informatii Domeniul . 5 Nr. Distributia nr. d.e ore/forma
generale Nr. tematic al Denumire G it Formg de | total de organizare Coordonator
crt. . | program ’ organizare de Fata- Online Online program
programului Ny . .
ore | infatd | sincron | asincron
38 | 21. Altele Pregitire Cadrele Online 25 15 10 Vulpes
(Programe psihopeda | didactice Titiana
prioritare - gogicd a debutante Petruta
Pregatire educatoril | si cadrele
definitivat/ or- didactice
titularizare) | puericulto | cu statut
ri/profesor | de
i pentru suplinitor
educatie care
timpurie doresc sa
pentru participe
concursuri | la
le concursul
nationale de
titularizar
esi
definitivat
pentru
specializar
ea
educator-
puericulto
r/profesor
pentru
educatie
timpurie

iii. Scopul
programului

Dezvoltarea competentelor de specialitate si metodice ale cadrelor didactice in vederea
promovarii cu succes a examenului de definitivat si a concursului de titularizare.

iv. Competente
formate/
dezvoltate

* Cunoasterea cadrului legislativ privind integrarea profesionald a cadrelor didactice la
nivel anteprescolar

= Abordarea sintetica a cadrului metodologic a programelor de concurs specifice profesiei
de educator-puericultor/profesor pentru educatie timpurie

= Aplicarea elementelor de curriculum si didactica generala in vederea formarii
competentelor de tip practic-aplicativ si de transfer, verificabile in proiectarea,
organizarea, gestionarea, rezolvarea si autoevaluarea continuturilor invatarii

v. Locatie de

- Platforma G-Suite for Education a CCD Arad

desfasurare
vi. Plan de Distributie nr. de ore pe forma
Invatamant Nr. . g Nr. total ore/ de organizare
; Denumire modul/tema < - - -
crt. modul/tema | Fata- Online Online
in-fata | sincron | asincron

Prezentarea si explicarea documentelor
1. legislative necesare insertiei profesionale 4 2 2
a cadrelor didactice la nivel anteprescolar
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— Legea Educatiei Nationale, Metodologia
de miscare a personalului didactic din
invatamantul preuniversitar, programele
pentru titularizare si definitivat

Metodologia de aplicare a Curriculum-
ului pentru educatie timpurie: concepte,
structurd, model de proiectare, tipuri de
activitati

Strategii didactice specifice educatiei
timpurii. Jocul ca activitate de invatare
fundamentala a copilului in
anteprescolaritate

Repere teoretice si metodologice in
realizarea evaludrii In anteprescolaritate

Nr. total ore/program avizat 25 15 10

vii. Modalitati
de evaluare a
formabililor

* Interevaluare si autoevaluare
e Chestionar de feedback
« Portofoliul individual

d) Resurse umane:

i. Formatori
implicati

- prof. Corina Uzum, Colegiul National ,,Preparandia — Dimitrie Tichindeal” Arad,
specializarea Pedagogie, formator asociat

- prof. Mariana Tipei-Voia, Inspectoratul Scolar Judetean Arad, inspector scolar pentru
educatie timpurie, specializarea Pedagogia Invatamantului primar si prescolar, formator
asociat

- prof. Adela Redes, Casa Corpului Didactic ,,Alexandru Gavra”, specializarea
Pedagogie, doctor in domeniul Stiinte ale educatiei, certificat ca formator;

ii. Coordonatorul
programului

Titiana Petruta Vulpes, profesor metodist la Casa Corpului Didactic ,, Alexandru Gavra” Arad

e) Criterii economice:

i. Numar de formabili prognozati/an scolar: 25 cursanti/1 grupa

ii. Costul programului: 130 lei

iii. Forma de finantare: Costurile sunt suportate de catre participantii la formare
Formular de inscriere: https://forms.gle/uFLgeg2BoLQv6DneA
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Programe de formare avizate MEC - Nr. 3687/DGMCDRSIP/25.11.2025

a) Denumire
program avizat

Utilizarea aplicatiei REGES in unititile de invitiméant

b) Grup tinta

Personal didactic auxiliar — secretare din Tnvataméantul preuniversitar

¢) Criterii curriculare:

i. Nota
argumentativa/
Justificativa de
fundamentare a
programului
avizat

Tranzitia de la sistemul REVISAL la REGES - Online (Registrul General de Evidenta a
Salariatilor) reprezinta o schimbare majora in administrarea personalului. Secretarele din scoli,
care gestioneazd dosarele a trei categorii distincte de personal (didactic, didactic auxiliar si
nedidactic), sunt direct responsabile pentru operarea corectd si la termen a datelor in noul
sistem.

Gestionarea evidentei personalului reprezinta o activitate esentiala pentru buna functionare a
unitatilor scolare. Secretarele au responsabilitatea de a mentine actualizate datele privind
contractele de munca ale angajatilor, iar utilizarea corecta a aplicatiei REGES este obligatorie
pentru transmiterea informatiilor catre ITM. Respectarea cerintelor legale privind protectia
datelor cu caracter personal (GDPR) impune o abordare profesionista si conforma.

Programul raspunde nevoilor reale de formare identificate in randul personalului auxiliar din
invatamant.

ii. Informatii
generale

Nr. Distributia nr. de ore/forma

Nr. 23?;3?211 Denumire Grup finti Forma de | total de organizare Coordonator
crt. rooramului | Program P! organizare | de Faa- Online Online program
prog ore | infata | sincron | asincron
50 | 21. Altele Utilizarea | Personal Online 25 15 10 Vulpes
aplicatiei didactic Titiana
REGES in | auxiliar — Petruta

unitdtile de | secretare
invatimant | din
invataman
tul
preunivers
itar

iii. Scopul
programului

Dezvoltarea competentelor secretarelor din invatdmantul preuniversitar privind operarea
corectd in aplicatia REGES, in conformitate cu legislatia muncii, normele GDPR si cerintele
institutionale.

iv. Competente
formate/
dezvoltate

= Aplicarea cadrului legal privind evidenta salariatilor in activitatea administrativa a unitatii
de invatamant.

= Utilizarea corecta si eficientd a aplicatiei REGES pentru inregistrarea, modificarea,
suspendarea si incetarea contractelor individuale de munca.

* Identificarea si corectarea erorilor aparute in transmiterea fisierelor catre ITM si
gestionarea arhivei electronice.

* Elaborarea si generarea de rapoarte din aplicatia REGES, utile in activitatea curenta a
institutiei.

= Asigurarea confidentialitatii si protectiei datelor cu caracter personal, conform
prevederilor GDPR.

= Adaptarea la schimbari legislative si tehnologice, prin actualizarea continua a
cunostintelor.

v. Locatie de

Platforma G-Suite for Education a CCD Arad

desfasurare
vi. Plan de Nr. total | Distributie nr. de ore pe forma
invatamdnt Nr. : < ore/ de organizare
crt. LonENSn el Sot] modul/ Fata- Online Online
tema in-fata | sincron | asincron
Cadrul legislativ si organizatoric al
1. . . L 4 3 1
evidentei salariatilor
2. | Initiere si configurare 1n aplicatia REGES 5 3 2
3 Gestionarea contractelor individuale de - 4 3

munca in REGES
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Programe de formare avizate MEC - Nr. 3687/DGMCDRSIP/25.11.2025

Prevenirea si corectarea erorilor. Raportare
4. L ’ 5 3 2
si arhivare
5 Etica, confidentialitate si protectia datelor 4 ) )
" | (GDPR)
Nr. total ore/program avizat 25 15 10
vii. Modalitati * Interevaluare si autoevaluare
de evaluare a » Realizarea corectd a exercitiilor practice si rezolvarea situatiilor simulate de lucru
formabililor * Chestionar de evaluare
d) Resurse umane:
i. Formatori - Daniela Cornelia Terme, Casa Corpului Didactic ,,Alexandru Gavra” Arad, secretar,
implicati specializarea Economia comertului, turismului si serviciilor, certificat Inspector (referent)

resurse umane, formator in educatia adultilor
- Specialisti din cadrul ITM Arad, CJP Arad, DJAN Arad

ii. Coordonatorul
programului

Vulpes Titiana Petruta, profesor metodist la Casa Corpului Didactic ,, Alexandru Gavra” Arad

e) Criterii economice:

i. Numar de formabili prognozati/an scolar: 25 cursanti/1 grupa

ii. Costul programului: 130 lei

iii. Forma de finantare: Costurile sunt suportate de catre participantii la formare
Formular de inscriere: https://forms.gle/uFL.ggq2BoLQv6DneA
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Programe de formare avizate MEC - Nr. 3687/DGMCDRSIP/25.11.2025

a) Denumire
program avizat

Evaluarea lucririlor scrise la examenul de definitivare in invatamant si concursul
national pentru ocuparea posturilor/catedrelor vacante

b) Grup tinta

Personal didactic de predare din invatdmantul preuniversitar, titular, cu gradul didactic I sau
11

¢) Criterii curriculare:

i. Nota

argumentativa/
Justificativa de
fundamentare a

Programul urmareste instruirea cadrelor didactice titulare cu gradul didactic I si 11, pentru toate
disciplinele de concurs, in vederea evaludrii lucrarilor scrise la examenul de definitivare in
invatamant si la concursul national pentru ocuparea posturilor/catedrelor vacante/rezervate in
unitatile de invatdmant preuniversitar

programului
avizat
ii. Informatii Domeniul . ) Nr. | Distributia nr. de ore/forma
genera le Nr. tematic al Denumire G it F orma de | total de organizare Coordonator
crt. . | program ’ organizare de Fata- Online Online program
programului Ny . .
ore | in-fata | sincron | asincron
39 | 21. Altele Evaluarea | Personal Online 25 15 10 Vulpes
(Programe lucrarilor | didactic Titiana
prioritare) scrise la de predare Petruta
examenul | din
de invataman
definitivar | tul
ein preunivers
invataman | itar,
tsi titular, cu
concursul | gradul
national didactic I
pentru sau II
ocuparea
posturilor/
catedrelor
vacante

iii. Scopul
programului

Dezvoltarea competentelor evaluatorilor pentru a asigura o evaluare corectd, obiectiva si
uniforma a lucrarilor candidatilor.

iv. Competente
formate/
dezvoltate

« Intelegerea aplicarii normelor metodologice privind organizarea si desfasurarea
examenelor/concursurilor din sistemul de invatdmant preuniversitar

= Analizarea calitatilor instrumentelor de evaluare

= Analizarea baremelor de corectare si a schemelor de evaluare, specific examenelor/
concursurilor nationale

= Sintetizarea factorilor care influenteaza aplicarea baremelor de corectare si a schemelor
de evaluare

v. Locatie de

Platforma G-Suite for Education a CCD Arad

desfasurare
vi. Plan de Distributie nr. de ore pe forma
invatamant Nr. . o Nr. total ore/ de organizare

crt. DS G modul/tema | Fata- Online Online

in-fata | sincron | asincron
1 Continutul programelor specifice de 5 3 )
’ concurs
Elaborarea subiectelor si a baremelor
5 borarea subiectelor si a baremelor de 10 6 4

evaluare

Evaluarea lucrarilor scrise
Atelier de lucru: aplicatii pentru
3. construirea si utilizarea baremelor de 10 6 4
corectare §i notare pentru diverse
subiecte/modele de subiecte

Nr. total ore/program avizat 25 15 10
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vii. Modalitati
de evaluare a
formabililor

* Observarea pe parcursul activitatilor, interevaluare si autoevaluare
* Realizarea unui portofoliu individual

d) Resurse umane:

i. Formatori

implicat - Inspectori scolari din Inspectoratul Scolar Judetean Arad, pentru fiecare disciplina de
implicati

concurs

ii. Coordonatorul

programului Titiana Vulpes, profesor metodist la Casa Corpului Didactic ,, Alexandru Gavra” Arad

e) Criterii economice:

i. Numar de formabili prognozati/an scolar: 25 cursanti/1 grupa/disciplina de concurs

ii. Costul programului: 130 lei

iii. Forma de finantare: Costurile sunt suportate de catre participantii la formare
Formular de inscriere: https://forms.gle/SRMxS1dQyW8RPz4N6
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Programe de formare avizate MEC - Nr. 3687/DGMCDRSIP/25.11.2025

a) Denumire
program avizat

Evaluarea in cadrul probelor practice/ orale si a inspectiei speciale la clasa in cadrul
concursului national pentru ocuparea posturilor/catedrelor vacante

b) Grup tinta

Personal didactic de predare din invatdmantul preuniversitar, care face parte din comisia
judeteana de organizare si desfasurare a probelor practice/orale in profilul postului si a
inspectiilor speciale la clasa

¢) Criterii curriculare:

i. Nota

argumentativa/
Justificativa de
fundamentare a

Programul de formare urmareste instruirea cadrelor didactice — membri in comisia judeteana
de organizare si desfasurare a probelor practice/orale in profilul postului si a inspectiilor
speciale la clasa, pentru toate disciplinele de concurs, In vederea dezvoltarii competentelor
necesare 1n realizarea activitagilor specifice de evaluare la probele practice/orale si a

programului inspectiilor speciale la clasa, conform prevederilor Metodologiei-cadru privind mobilitatea
avizat personalului didactic din invatdimantul preuniversitar.
ii. Informatii Domeniul . 5 Nr. Distributia nr. d.e ore/forma
/ Nr. . Denumire . .. | Formade | total de organizare Coordonator
generalte tematic al Grup tintd : - - -
crt. . | program ’ organizare | de Fata- Online Online program
programului Ny . .
ore | infatd | sincron | asincron
40 | 21. Altele Evaluarea | Personal Online 25 15 10 Dancila
(Programe in cadrul didactic Emilia
prioritare) probelor de predare
practice/ din
oralesia | invatdman
inspectiei | tul
speciale la | preunivers
clasa in itar, care
cadrul face parte

concursul | din

ui national | comisia
pentru judeteana
ocuparea de
posturilor/ | organizare
catedrelor | si
vacante desfasurar
ea
probelor
practice/or
ale in
profilul
postului si
a
inspectiilo
r speciale
la clasd

iii. Scopul
programului

Dezvoltarea competentelor metodologice si a unor practici specifice Tn domeniul activitatii
comisiei de organizare si desfasurare a probelor practice/orale din profilul posturilor si a
inspectiilor speciale la clasd pentru a asigura o evaluare corectd, obiectivd si uniforma a
candidatilor.

iv. Competente
formate/
dezvoltate

« Intelegerea aplicarii normelor metodologice privind organizarea si desfasurarea
examenelor/concursurilor din sistemul de invatamant preuniversitar

= Elaborarea de probe de evaluare practice/orale conform metodologiei

= Identificarea diferentelor dintre subiectivitate si subiectivism in evaluarea probelor
practice/orale si a inspectiei speciale la clasa

= Aplicarea metodologiei de evaluare 1n raport cu specificul domeniului in care se
realizeaza evaluarea

v. Locatie de

Platforma G-Suite for Education a CCD Arad

desfasurare
vi. Plan de Distributie nr. de ore pe forma
Invatamant Nr. . 9 Nr. total ore/ de organizare
v Denumire modul/tema < - - -
crt. modul/tema Fata- Online Online
in-fata | sincron | asincron
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Desfagurarea inspectiilor speciale
utilizind anexele din Metodologia-cadru
privind mobilitatea personalului didactic
din invatamantul preuniversitar

Elaborarea subiectelor si a baremelor de
2. evaluare pentru probele practice/orale in
profilul postului

10 6 4

Deontologie profesionala si conditiile
examenelor sustinute de adulti

7 5 2

Nr. total ore/program avizat

25 15 10

vii. Modalitati * Interevaluare si autoevaluare
de evaluare a

formabililor + Chestionar de evaluare

Portofoliul final individual cuprinzand raportul de inspectie si fisa de evaluare a lectiei

d) Resurse umane:

i. Formatori - Inspectorii scolari pentru managementul resursei umane din ISJ Arad
implicati - Inspectori scolari din Inspectoratul Scolar Judetean Arad, pentru fiecare disciplina de
concurs

ii. Coordonatorul
programului

Dancila Emilia, profesor metodist la Casa Corpului Didactic ,, Alexandru Gavra” Arad

e) Criterii economice:

i. Numar de formabili prognozati/an scolar:

25 cursanti/1 grupa

ii. Costul programului:

0 lei

Formular de inscriere: Se organizeaza la solicitarea ISJ Arad
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a) Denumire
program avizat

Rolul si responsabilitatile metodistului ISJ

b) Grup tinta

Personal didactic de predare din invatamantul preuniversitar, cu statut de metodist la nivelul
Inspectoratului Scolar Judetean Arad

¢) Criterii curriculare:

i. Nota
argumentativa/
Justificativa de
fundamentare a
programului
avizat

Acest program de formare este necesar pentru a asigura imbunatatirea calitdtii inspectiei
scolare prin dezvoltarea competentelor specifice, conform standardelor profesionale, pentru
cadrele didactice cu statut de metodisti la nivelul Inspectoratului Scolar al Judetului Arad.

ii. Informatii
generale

Domeniul Nr. Distributia nr. de ore/forma
Nr. . Denumire . . | Formade | total de organizare Coordonator

tematic al Grup tinta . - - -
crt. program ’ organizare | de Fata- Online Online program

programului Ny . .
ore | in-faga | sincron | asincron

41 | 21. Altele Rolul si Personal Online 25 15 10 Dancila
(Programe responsabi | didactic Emilia
prioritare) litatile de predare
metodistul | din

ui ISJ invataman
tul
preunivers
itar, cu
statut de
metodist
la nivelul
Inspectora
tului
Scolar
Judetean
Arad

iii. Scopul
programului

Dezvoltarea competentelor metodologice ale metodistilor si dezvoltarea unui sistem de
cunostinte si practici de specialitate in domeniul inspectiei scolare.

iv. Competente
formate/
dezvoltate

= Asigurarea calitatii inspectiei scolare si a activitatii profesorilor metodisti prin utilizarea
unor tehnici adecvate de evaluare a proiectarii, organizarii si desfasurarii unui demers
didactic eficient

* Formarea de competente de organizare, indrumare si control pentru buna desfasurare a
inspectiei scolare, a activitatilor stiintifico-metodice etc.

= Respectarea principiilor de etica profesionala si adoptarea unui comportament psiho-social
adecvat, in scopul realizarii unei comunicari eficiente intre cadrul didactic inspectat si
metodist

» Indrumarea/Monitorizarea cadrelor didactice pentru asigurarea unui proces educational de
calitate Tn domeniul specialitatii si a atingerii standardelor educationale de catre elevi

= Asigurarea coerentei desfasurarii inspectiei scolare si elaborarea raportului scris de
inspectie intr-o structurd unitara pentru toate specialitatile, cu particularitatile specifice
domeniului

v. Locatie de

Platforma G-Suite for Education a CCD Arad

desfasurare
vi. Plan de Distributie nr. de ore pe forma
invatamant Nr. D ] Vtems Nr. total ore/ de organizare
7 t > = ; ;
crt. A SR modul/tema | Fata- Online Online

in-fata | sincron | asincron

Legislatie, metodologii si regulamente
pentru inspectia scolara

L. Studiul regulamentului, a metodologiei de 7 4 3
desfagurare a inspectiei scolare
2. Desfasurarea inspectiilor scolare 8 5 3
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Asigurarea cadrului legal de desfasurare a
inspectiilor scolare pentru obtinerea
definitivarii Tn invatamant si a gradelor
didactice, cat si a inspectiilor de
specialitate/ frontale/tematice cuprinse in

calendarul ISJ Arad
Rolul si responsabilitatile metodistului si
3. deontologie profesionald in formarea 10 6 4
adultilor
Nr. total ore/program avizat 25 15 10

vii. Modalitati * Interevaluare si autoevaluare
de evaluare a Portofoliul individual — mapa metodistului IS
formabililor + Chestionar de evaluare

d) Resurse umane:

i. Formatori - prof. Carmen Cuzmanov, Inspectoratul Scolar al Judetului Arad, inspector scolar
implicati pentru dezvoltarea resursei umane, formator asociat
- Inspectorii scolari ai ISJ Arad pentru fiecare disciplina scolara

ii. Coordonatorul

programului Emilia Dancila, profesor metodist la Casa Corpului Didactic ,, Alexandru Gavra” Arad

e) Criterii economice:

i. Numar de formabili prognozati/an scolar: 25 cursanti/1 grupa
ii. Costul programului: 0 lei
Formular de inscriere: Se organizeaza la solicitarea ISJ Arad
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a) Denumire
program avizat

Fundamentele practicii didactice: predare, invitare si evaluare eficienta

b) Grup tinta

Personal didactic de predare din invatdmantul preuniversitar, care nu a absolvit programul de
pregatire psihopedagogica

¢) Criterii curriculare:

i. Nota
argumentativa/
Justificativa de
fundamentare a
programului
avizat

Acest program de formare vine in Intdmpinarea nevoii imediate de a oferi un set minim si

esential de cunostinte si abilitati practice cadrelor didactice care, din diverse motive, nu au

absolvit programul de pregatire psihopedagogica, prin:.

Prin programul de formare propus se urmareste:

- asigurarea unui nivel minimal de competenta in managementul proceselor fundamentale
(predare, invatare, evaluare) pentru a creste calitatea actului didactic;

- sprijinirea acestei categorii de personal didactic, oferindu-le instrumentele didactice de
baza necesare pentru a face fata exigentelor de la clasa.

il. Informa,ti 3 Domeniul . 5 Nr. | Distributia nr. d.e ore/forma
generale Nr. tematic al Denumire G it Form.a de | total de organizare Coordonator
crt. . | program ’ organizare de Fata- | Online | Online program
programului o Tors . .
ore | in-fatd | sincron_ | asincron
41 | 21. Altele Fundamen | Personal Online 25 15 10 Vulpes
(Programe tele didactic Titiana
prioritare) practicii de predare Petruta
didactice: | din
predare, invataman
invatare si | tul
evaluare preunivers
eficienta itar, care
nua
absolvit
programul
de
pregatire
psihopeda
gogicd

iii. Scopul
programului

Formarea si dezvoltarea competentelor didactice de baza necesare personalului didactic de
predare pentru a planifica, realiza si evalua eficient activitdtile de invatare, asigurand o
gestionare optima a procesului de predare-invatare-evaluare la clasa.

iv. Competente
formate/
dezvoltate

= Capacitatea de a proiecta unitati de invatare si planuri de lectie centrate pe obiective
operationalizate si pe competentele specifice ale disciplinei.

= Abilitatea de a selecta si organiza continuturile, metodele si resursele didactice in functie
de specificul colectivului de elevi si de nevoile individuale de invatare.

= Utilizarea diverselor strategii si metode didactice activ-participative pentru a stimula
implicarea, gandirea critica si motivatia elevilor.

* Gestionarea eficienta a timpului de instruire, organizarea spatiului de Invatare si aplicarea
unor tehnici de mentinere a disciplinei si de prevenire a situatiilor de risc.

= Dezvoltarea unei comunicari profesionale clare, empatice si persuasive, adaptate nivelului
si particularitatilor elevilor.

= Proiectarea si aplicarea instrumentelor de evaluare (initiald, formativa, sumativa) adecvate
obiectivelor stabilite, incluzand metode alternative.

* Capacitatea de a interpreta rezultatele evaludrii si de a oferi elevilor un feedback specific,
orientat spre reglarea si imbundtatirea procesului de invatare.

v. Locatie de

Platforma G-Suite for Education a CCD Arad

desfasurare
vi. Plan de Nr. total | Distributie nr. de ore pe forma
invatama Nr. . < ore/ de organizare
pvagdmant crt. LonENSn el Sot] modul/ Fata- Or:gline Online
tema in-fata | sincron | asincron
1 Introducere 1n actul didactic si proiectare 5 3 )
| centrata pe elev
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(Introducere si clarificari. Bazele proiectarii
didactice. Proiectarea unitdtii de invatare i a
lectiei)

Strategii si metode de predare-invatare
(Intelegerea modului in care invatd elevii. Metode
didactice traditionale si moderne. Managementul
clasei si al timpului)

10 6 4

Comunicare si relationare in clasa de elevi

(Comunicarea didactica eficienta. Managementul
conflictului si relatia profesor-elev)

Evaluarea ca parte integranta a invatarii

(Functiile si tipurile de evaluare. Metode si
instrumente de evaluare. Feedback si notare)

Nr. total ore/program avizat

25 15 10

vii. Modalitati * Interevaluare si autoevaluare
de evaluare a * Prezentarea unui scurt proiect/plan de lectie imbunatatit pe baza cunostintelor dobandite
formabililor *  Chestionar de evaluare

d) Resurse umane:

i. Formatori -
implicati

prof. Diana Adela Redes, Casa Corpului Didactic ,,Alexandru Gavra”, specializarea
Pedagogie, doctor iIn Domeniul Stiinte ale Educatiei

prof. Editha-Margareta Cosarbi, Centrul Judetean de Resurse si Asistenta
Educationala Arad, profesor logoped, specializarea Psihopedagogie speciala, doctor in

domeniul Stiinte ale Educatiei

Inspectorii scolari si metodisti ai ISJ Arad pentru fiecare disciplind scolara

ii. Coordonatorul
programului

Titiana Petruta Vulpes, profesor metodist la Casa Corpului Didactic ,, Alexandru Gavra” Arad

e) Criterii economice:

i. Numar de formabili prognozati/an scolar:

25 cursanti/1 grupa

ii. Costul programului:

0 lei

Formular de inscriere:

https://forms.gle/V3TX{Kx5qEZgMzDHE&
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a) Denumire
program avizat

Pregitire in didactica specialitatii pentru debutanti si/sau participanti la concursul de
titularizare

b) Grup tinta

Personal didactic de predare, inscris la examenul de definitivare in invatdmant si/sau care
participa la concursul national de ocupare a posturilor/catedrelor vacante din invatamantul
preuniversitar

¢) Criterii curriculare:

i. Nota
argumentativa/
Justificativa de
fundamentare a
programului
avizat

Prin acest program se doreste Imbunatatirea rezultatelor obtinute de cadrele didactice la
examenul de obtinere a definitivarii in Tnvataméant si la concursul national de ocupare a
posturilor/catedrelor vacante in invataimantul preuniversitar.

Programul propus contribuie la asigurarea de sprijin si suport cadrelor didactice debutante,
inscrise la examenul de definitivare in invatamant, si celor care doresc sa participe la concursul
pentru ocuparea posturilor/catedrelor vacante din Invatamantul preuniversitar, prin dezvoltarea
competentelor de specialitate si metodice. Formarea se va derula pe specialitati/discipline.

ii. Informatii
generale

Domeniul . Nr. Distributia nr. d.e ore/forma
Nr. . Denumire . . | Formade | total de organizare Coordonator
tematic al Grup tinta . = - -
crt. . | program organizare | de Faa- Online Online program
programului T . .
ore | infata | sincron | asincron
32 | 21. Altele Pregitire Personal Online 25 15 10 Redes
(Programe in didactic Diana Adela
prioritare - didactica de
Pregitire specialitat | predare,
definitivat/ ii pentru inscris la
titularizare) | debutan{i | examenul
si/sau de
participant | definitivar
ila ein
concursul | Invataman
de t si/sau
titularizar | care
e participa
la
concursul
national
de
ocupare a
posturilor/
catedrelor
vacante
din
invatdman
tul
preunivers
itar

iii. Scopul
programului

Dezvoltarea competentelor de specialitate si metodice ale cadrelor didactice in vederea
promovarii cu succes a examenului de definitivat si a concursului de titularizare.

iv. Competente
formate/
dezvoltate

= Aplicarea principiilor didacticii generale si ale didacticii specialitatii in contexte
educationale specifice

= Capacitatea de proiectare a unui demers didactic

= Adecvarea strategiilor didactice la continuturi si la competentele vizate, prin construirea
unor demersuri didactice interactive, stimulative, participative

= Asigurarea concordantei intre strategii de evaluare, competente, continuturi i instrumente

de evaluare

v. Locatie de

Platforma G-Suite for Education a CCD Arad

desfasurare
vi. Plan de Distributie nr. de ore pe forma
Invatamant Nr. . 9 Nr. total ore/ de organizare
v Denumire modul/tema < - - -
crt. modul/tema Fata- Online Online
in-fata | sincron | asincron
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Proiectarea, organizarea si desfagurarea
1. activitatii didactice In concordanta cu 6 4 2
curriculumul national

Strategii didactice utilizate in procesul de
predare-invatare-evaluare

Integrarea mijloacelor de invatadmant si a
3. tehnologiei in procesul de predare- 5 3 2
invatare-evaluare

4, Evaluarea rezultatelor invatarii 6 4 2
5 Abordarea intra-, inter- si ) 1 1
) transdisciplinard a continuturilor
Nr. total ore/program avizat 25 15 10
vii. Modalitati » Portofoliul individual cuprinzand modele de subiecte rezolvate
de evalyqr ea * Interevaluare si autoevaluare
formabililor  Chestionar de evaluare
d) Resurse umane:
i. Formatori
implicati - Inspectorii scolari si metodisti ai ISJ Arad, pentru fiecare disciplind de examen/concurs
ii. Coordonatorul
programului Diana Adela Redes, profesor metodist la Casa Corpului Didactic ,, Alexandru Gavra” Arad
e) Criterii economice:
i. Numar de formabili prognozati/an scolar: 25 cursanti/1 grupa
ii. Costul programului: 0 lei
Formular de inscriere: https://forms.gle/fDwdZY9d4RYPEvdC6
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a) Denumire
program avizat

Pregatirea profesorilor aflati in primii ani la catedra pentru examenele de definitivat si
titularizare la disciplina limba si literatura romina

b) Grup tinta

Profesorii de limba si literatura roméana, cu statut de debutant

¢) Criterii curriculare:

i. Nota
argumentativa/
Justificativa de
fundamentare a
programului
avizat

Modificarea structurii subiectelor, a programelor pentru examenele de definitivat si titularizare,
precum si noile abordari care vizeaza didactica disciplinei implicAnd notiuni de metodica
predarii limbii si literaturii romane, psihopedagogie si de proiectare curriculard impun
organizarea unui program de formare pentru profesorii debutanti de limba si literatura romana.
Singura modalitate de a obtine succesul, In aceasta privintd, cu rezultate pe termen lung, este
»learning by doing”, strategie pe care este construit cursul propus. Prin proiectarea didactica
rationald, orientatd spre nevoile copilului, fundamentatd pe resursele existente, printr-un
feedback constant, care este orientat spre nevoile profesorului, programul se doreste a fi un
cadru propice dezvoltarii profesorilor de limba si literatura romana, nevoiti sa se adapteze la

ii. Informatii
generale

nevoile comunitatii de invatare
. Nr. Distributia nr. de ore/forma
Domeniul . - : .
Nr. . Denumire . .. | Formade | total de organizare Coordonator
tematic al Grup tintd . - - -
crt. . | program ’ organizare | de Faa- Online Online program
programului T . .
ore | infata | sincron | asincron
33 | 21. Altele Pregdtirea | Profesorii | Online 25 15 10 Redes
(Programe profesoril | de limba Diana Adela
prioritare - oraflatiin | si
Pregatire primii ani | literatura
definitivat/ la catedra | romana,
titularizare) | pentru cu statut
examenele | de
de debutant
definitivat
si
titularizar
ela
disciplina
limba si
literatura
romand

iii. Scopul
programului

Dezvoltarea competentelor pedagogice si metodologice ale profesorilor debutanti de limba si
literatura roména prin aprofundarea cunostintelor in didactica specialitatii

iv. Competente
formate/
dezvoltate

= Abordarea noilor modele de subiecte pentru definitivat si titularizare prin realizarea de
conexiuni intre continuturile disciplinei din domeniile limba, literatura si comunicare, Tn
vederea predarii lor integrate

* Realizarea unei proiectdri curriculare eficiente, rationale, prin corelarea notiunilor
teoretice cu cele practic-aplicative

= Analiza procesului de proiectare, a componentelor, a produselor si a rezultatelor
acestuia, din perspectiva oferita de standardele de evaluare si de examenele nationale

* Rafinarea comunicarii didactice prin constientizarea fluxului sau multidirectional si prin
atentia acordata feedback-ului oferit de elevi

= Utilizarea unor strategii didactice active de predare-invitare

= Integrarea si utilizarea TIC in predare-invatare-evaluare

v. Locatie de

Platforma G-Suite for Education a CCD Arad

desfasurare
vi. Plan de Distributie nr. de ore pe forma
invatama Nr. . o Nr. total ore/ de organizare
vagdmant crt. LonENSn el Sot] modul/tema | Fata- Or:gline Online
in-fata | sincron | asincron
Limba romana: Limbd si comunicare.
Fonetica si fonologie. Lexicologie si
1. semanticd. Morfosintaxda. Normd/abatere. 6 4 2
Justificari sintactice si stilistice. Variatie
stilistica
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Literatura: Literatura populara.
2. Literatura culta. Curente, orientari,
miscari culturale/literare

3 Forme ale istoriei si criticii literare.
’ Elemente de teorie literara

Tematica pentru metodica disciplinei
limba si literatura romana: Proiectarea
didactica. Didactica lecturii. Didactica
limbii romdne. Didactica oralului.

4 Didactica redactarii. Didactica

’ interculturalitatii. Evaluarea.
Comunicarea — mijloc al interactiunii
educationale. Managementul clasei.
Curriculum la decizia scolii. Utilizare
TIC si a resurselor digitale

Nr. total ore/program avizat

25 15 10

vii. Modalitati » Realizarea mapei profesorului debutant
de evaluare a » Interevaluare si autoevaluare
formabililor * Chestionar de evaluare

d) Resurse umane:

i. Formatori - prof. Andreia Nicoleta Maxim, Inspectoratul Scolar Judetean Arad, inspector scolar
implicati pentru limba si literatura romana, specializarea Pedagogie-Limba si literatura romana,

formator asociat;

educatia adultilor

- Profesori metodisti ai ISJ Arad la disciplina Limba si literatura roméana, certificati in

ii. Coordonatorul

programului Diana Adela Redes, profesor metodist la Casa Corpului Didactic ,, Alexandru Gavra” Arad

e) Criterii economice:

i. Numar de formabili prognozati/an scolar:

25 cursanti/1 grupa

ii. Costul programului:

0 lei

Formular de inscriere: https://forms.gle/fDwdZY9d4RYPEvdC6
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a) Denumire
program avizat

Limba franceza pentru debutanti si/sau participanti la concursul de titularizare si
grade didactice

b) Grup tinta

Cadre didactice debutante/ sau care se pregatesc in vederea sustinerii examenelor nationale/
obtinerii gradelor didactice la disciplina Limba franceza

¢) Criterii curriculare:

i. Nota
argumentativa/
Justificativa de

fundamentare a

Acest program urmareste sa sprijine dezvoltarea competentelor pedagogice si metodologice
ale profesorilor debutanti si ale candidatilor la concursul de titularizare si la examenele de
obtinere a gradelor didactice, prin aprofundarea cunostintelor in didactica specialitatii.
Programul isi propune sa ofere participantilor resurse si strategii eficiente pentru planificarea,

programului predarea si evaluarea continuturilor specifice disciplinei lor, contribuind la cresterea calitatii
avizat actului educational si la succesul profesional al acestora.
ii. Informatii Domeniul . ) Nr. | Distributia nr. de ore/forma
genera le Nr. tematic al Denumire G it F orma de | total de organizare Coordonator
crt. . | program ’ organizare de Fata- Online Online program
programului Ny . .
ore | in-fatd | sincron | asincron
34 | 21. Altele Limba Cadre Online 25 15 10 Redes
(Programe franceza didactice Diana Adela
prioritare - pentru debutante/
Pregatire debutanti sau care
definitivat/ si/sau se
titularizare) | participant | pregatesc
ila in vederea
concursul | sustinerii
de examenel
titularizar | or
esigrade | nationale/
didactice obtinerii
gradelor
didactice
la
disciplina
Limba
franceza

iii. Scopul
programului

Dezvoltarea competentelor pedagogice si metodologice ale profesorilor debutanti si ale
candidatilor la concursul de titularizare si la examenele de obtinere a gradelor didactice, prin
aprofundarea cunostintelor in didactica specialitétii.

iv. Competente
formate/
dezvoltate

= Competente de planificare didactica

* Competente de predare eficientd

* Competente de evaluare si feedback

= Competente de gestionare a clasei

= Competente de reflectie si autoevaluare profesionala

= Competente de utilizare a resurselor educationale deschise si a tehnologiilor digitale

v. Locatie de

Platforma G-Suite for Education a CCD Arad

desfasurare
vi. Plan de Distributie nr. de ore pe forma
Invatamant Nr. . 9 Nr. total ore/ de organizare
; Denumire modul/tema 9 > 5 -
crt. modul/tema | Fata- Online Online
in-fata | sincron | asincron

Proiectarea, organizarea si desfagurarea
1. activitatii didactice in concordanta cu 6 4 2
curriculumul national

Strategii didactice utilizate in procesul de

2. o o 6 4 2
predare-invatare-evaluare
Integrarea mijloacelor de Invatamant in
3. o 6 3 3
procesul de predare-invatare-evaluare
4, Evaluarea rezultatelor invatarii 7 4 3
Nr. total ore/program avizat 25 15 10
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vii. Modalitati » Portofoliul cursantului
de evaluare a * Interevaluare si autoevaluare
formabililor * Chestionar de evaluare

d) Resurse umane:

i. Formatori

: T - prof. Cristina Preda, Colegiul ,,Mihai Viteazul” Ineu, specializare Limba franceza,
implicati

formator asociat

ii. Coordonatorul
programului Redes Diana Adela, profesor metodist Casa Corpului Didactic ,, Alexandru Gavra” Arad

e) Criterii economice:

i. Numar de formabili prognozati/an scolar: 25 cursanti/1 grupa
ii. Costul programului: 0 lei
Formular de inscriere: https://forms.gle/fDwdZY9d4RYPEvdC6
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a) Denumire
program avizat

Pregatire metodici si in specialitate pentru debutanti si/sau participanti la concursul de
titularizare — invatamant primar

b) Grup tinta

Cadrele didactice din invatdmantul primar inscrise la examenul de definitivare in Tnvatamant
si cadrele didactice care doresc sa participe la concursul national de ocupare a
posturilor/catedrelor vacante din invatamantul primar

¢) Criterii curriculare:

i. Nota
argumentativa/
Justificativa de
fundamentare a
programului
avizat

Asigurarea de sprijin si suport cadrelor didactice din invatamantul primar debutante, Inscrise
la examenul de definitivare in invatamant, si celor care doresc sa participe la concursul pentru
ocuparea posturilor/catedrelor vacante din invatdmantul preuniversitar, prin dezvoltarea
competentelor de specialitate si metodice.

Programul de formare 1si propune abordarea curriculara si metodologica a programelor pentru
examenul de definitivare in Invatamant si pentru concursul de titularizare in invatamant, din
perspectiva dimensiunii cognitive, procedural-aplicative si atitudinale.

il. Informa,ti 3 Domeniul . 5 Nr. Distributia nr. d.e ore/forma
generale Nr. tematic al Denumire G it Form.a de | total de organizare Coordonator
crt. . | program ’ organizare de Fata- Online Online program
programului T . .
ore | in-faa | sincron | asincron
35 | 21. Altele Pregitire Cadrele Online 25 25 Dancila
(Programe metodica didactice Emilia
prioritare - siin din
Pregatire specialitat | invataman
definitivat/ | e pentru tul primar
titularizare) | debutanti | inscrise la
si/sau examenul
participant | de
ila definitivar
concursul | ein
de invatdman
titularizar | tsi
e— cadrele
invataman | didactice
t primar care
doresc sa
participe
la
concursul
national
de
ocupare a
posturilor/
catedrelor
vacante
din
invataman
tul primar

iii. Scopul
programului

Imbunatatirea rezultatelor obtinute de cadrele didactice la examenul de obtinere a definitivarii
in invatamant si/sau la concursul national de ocupare a posturilor/catedrelor vacante in
invatamantul preuniversitar.

iv. Competente

= Competente in specialitate

ormate/ . . . A eie A .
/e * Competente didactico-metodologice, aferente predarii in invatdmantul primar
dezvoltate ’ ’
g Lovca,t ie de - Platforma G-Suite for Education a CCD Arad
desfasurare
vi. Plan de Distributie nr. de ore pe forma
invatamant Nr. . 5 Nr. total ore/ de organizare
crt. LonENSn el Sot] modul/tema | Fata- Online Online
in-fata | sincron | asincron
1 Limba si comunicare pentru invatdmantul 7 7
’ primar
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Metodica predarii disciplinelor: Limba si

2. literatura roméana/ Comunicare in limba 6 6
romana
3. Matematica pentru invatdmantul primar 7 7
Metodica predarii disciplinelor:
4. Matematica si Matematica si explorarea 5 5
mediului
Nr. total ore/program avizat 25 25

vii. Modalitati
de evaluare a
formabililor

Portofoliul cursantului
Interevaluare si autoevaluare
Modele de subiecte rezolvate

d) Resurse umane:

i. Formatori
implicati

- prof. Aphrodita Maridana Bartis, Colegiul National ,,Preparandia-Dimitrie
Tichindeal” Arad, specializarea Pedagogia invatamantului primar si prescolar, formator
asociat;

- prof. Gabriela Mos, Colegiul de Arte ,,Sabin Dragoi” Arad, profesor invatamant
primar, specializarea Filologie, formator asociat;

- prof. Geanina Mazilu, Scoala Gimnaziala ,,losif Moldovan” Arad, specializarea
Pedagogia invatamantului primar si pregcolar, formator asociat;

- prof. Codrin lovin, Liceul Teoretic ,,Adam Muller Guttenbrunn” Arad, profesor
invatamant primar, specializarea Psihopedagogie speciala, formator asociat

- Metodisti ai ISJ Arad pentru invatamantul primar, certificati in educatia adultilor

ii. Coordonatorul
programului

Emilia Dancila, profesor metodist Casa Corpului Didactic ,, Alexandru Gavra” Arad

e) Criterii economice:

i. Numar de formabili prognozati/an scolar: 25 cursanti/1 grupa
ii. Costul programului: 0 lei
Formular de inscriere: https://forms.gle/PsVSIRYxWvrrzcna9
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a) Denumire
program avizat

Elemente de psihopedagogie pentru examenul de definitivare/concursul de titularizare
in invatamantul primar

b) Grup tinta

Cadrele didactice din invatdamantul primar debutante si cadrele didactice care doresc sa
participe la concursul national de ocupare a posturilor/catedrelor vacante din invatimantul
primar

¢) Criterii curriculare:

i. Nota

argumentativa/
Justificativa de
fundamentare a

Acest program de formare contribuie la asigurarea de sprijin si suport cadrelor didactice
interesate Tn pregatirea lor metodica conform programelor de examen in vederea Imbunatatirii
rezultatelor la examenul de obtinere a definitivarii in invataimant/concursul national de ocupare

programului a posturilor/catedrelor vacante si la dezvoltarea competentelor lor psihopedagogice.
avizat
ii. Informatii Domeniul . 5 Nr. Distributia nr. d.e ore/forma
/ Nr. . Denumire . .. | Formade | total de organizare Coordonator
generalte tematic al Grup tintd : - - -
crt. . | program ’ organizare | de Fata- Online Online program
programului Ny . .
ore | infatd | sincron | asincron
36 | 21. Altele Elemente Cadrele Online 25 25 Dancila
(Programe de didactice Emilia
prioritare - psihopeda | din
Pregatire gogie invataman
definitivat/ | pentru tul primar
titularizare) | examenul | debutante
de si cadrele

definitivar | didactice
e/concurs care

ul de doresc sa
titularizar | participe
ein la

invataman | concursul
tul primar | national
de

ocupare a
posturilor/
catedrelor
vacante
din

invatdman
tul primar

iii. Scopul
programului

Dezvoltarea competentele pedagogice si psihopedagogice ale cadrelor didactice in vederea
imbunatatirea rezultatelor obtinute de cadrele didactice la examenul de obtinere a definitivarii
in invatdmant si/sau la concursul national de ocupare a posturilor/catedrelor vacante in
invatamantul preuniversitar.

iv. Competente
formate/
dezvoltate

= Cunoasterea, intelegerea si utilizarea operationald adecvata a conceptelor pedagogice si
psiho-pedagogice

= Abilitati de explicare si de interpretare a ideilor, a conceptiilor, a modelelor, a teoriilor si
a paradigmelor in domeniu

= Competente de tip practic - aplicativ si de transfer, verificabile in proiectarea,
conducerea si evaluarea activitatilor de invatare, in utilizarea unor metode, tehnici si
instrumente coerente de autocunoastere si de reflexivitate profesionala;

= Competente privind educatia imaginativa si domeniul strategiilor specifice stimularii
conduitei creativ-inovative in aria de referintd a profesiei didactice

v. Locatie de

Platforma G-Suite for Education a CCD Arad

desfasurare
vi. Plan de Nr. total | Distributie nr. de ore pe forma
Invatamant Nr. . g ore/ de organizare
; Denumire modul/tema > - -
crt. modul/ Fata- Online Online
tema in-fata | sincron | asincron
Procesul de invatamant si finalitatile
1. L ’ ’ ; 5 5
educatiei in contextul actual
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2. | Curriculum si proiectarea didactica 5 5
Strategii didactice si instruire adaptata
3. AR ; 5 5
diversitatii
4 Invitarea scolar si sprijinirea progresului 5 5
| elevilor
5 Evaluarea in procesul de invatamant si 5 5
" | educatie
Nr. total ore/program avizat 25 25
vii. Modalitdfi » Observatia, interevaluare si autoevaluare
de evaluare a . .
- » Cestionare online evaluare pe parcurs
formabililor
d) Resurse umane:
i. Formatori - prof. Gabriela Iancic, Colegiul National ,,Preparandia - Dimitrie Tichindeal” Arad,

implicati specializarea Pedagogie, formator asociat
- prof. Raluca Lalyer, Inspectoratul Scolar Judetean Arad, inspector scolar pentru
invatamantul primar, specializarea Limba si literatura engleza, formator asociat

- prof. Daniela Tomsa, Colegiul National ,,Vasile Goldis” Arad, specializarea
Psihologie, formator asociat

ii. Coordonatorul _
programului Emilia Dancila, profesor metodist Casa Corpului Didactic ,, Alexandru Gavra” Arad

e) Criterii economice:

i. Numar de formabili prognozati/an scolar: 25 cursanti/1 grupa
ii. Costul programului: 0 lei
Formular de inscriere: https://forms.gle/PsVSJRYxWvrrzcna9
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a) Denumire
program avizat

Didactica disciplinelor de specialitate — stagiu de formare pentru profesorii cu statut de
suplinitor, in vederea sustinerii concursului national de titularizare

b) Grup tinta

Personal didactic de predare din invatamantul liceal/profesional care se pregateste pentru
concursul national de titularizare — aria curriculard ,,Tehnologii”

¢) Criterii curriculare:

i. Nota

argumentativa/
Justificativa de
fundamentare a

Programul propus reprezinta o sinteza intre aspectele de baza ale didacticii, conceptelor
teoretice si practice privind curriculumul si evaluarea specifice disciplinelor din aria
curriculara ,,Tehnologii”.

Stagiul cuprinde activitati teoretice si practice menite sa ofere cursantilor posibilitatea de a-si

rogramului
gv(i)zg ata o contura un demers didactic din punct de vedere stiintific si metodic.
ii. Informatii Domeniul . ) Nr. | Distributia nr. de ore/forma
genera le Nr. tematic al Denumire G it F orma de | total de organizare Coordonator
crt. . program ’ organizare de Fata- Online Online program
programului A . .
ore | in-faa | sincron | asincron
37 | 21. Altele Didactica | Personal Blended 25 15 10 Redes
(Programe disciplinel | didactic learning Diana Adela
prioritare - or de de predare
Pregitire specialitat | din
titularizare) | e—stagiu | invatdman
de tul
formare liceal/prof
pentru esional
profesorii | care se
cu statut pregateste
de pentru
suplinitor, | concursul
in vederea | national
sustinerii de
concursul | titularizar
ui national | e —aria
de curricular
titularizar | a
e ,,Tehnolog
ii”

iii. Scopul
programului

Pregatirea cadrelor didactice pentru promovarea cu succes a examenului de titularizare.

iv. Competente
formate/
dezvoltate

= Cunoasterea continuturilor stiintifice specifice elementelor de didactica propuse

= Cunoasterea si utilizarea principalelor documente scolare; planuri-cadru; programe scolare;
programe pentru examene nationale

= Dezvoltarea capacitatii de a construi demersuri didactice interactive prin adaptarea
strategiilor didactice la continuturi

= Dezvoltarea capacitatii de proiectare si realizare a evaludrii competentelor dobandite de
elevi

* Aplicarea eficientd a instrumentelor MS Office pentru crearea de resurse didactice digitale,

evaluare si managementul documentelor scolare

v. Locatie de
desfasurare

pentru componenta online: Platforma G-Suite for Education a CCD Arad

pentru componenta fata-in-fata: Casa Corpului Didactic ,,Alexandru Gavra” Arad

vi. Plan de
invatamant

Nr. total | Distributie nr. de ore pe forma
Nr. . ore/ de organizare
Denumire modul/tema > - -
crt. modul/ Fata- Online Online
tema in-fata | sincron | asincron

Aplicarea programelor scolare in vigoare.
1. Domenii de continut ale programelor de 4 2 2
specialitate din aria curriculard ,,Tehnologii”

Proiectarea didactica. Procesul de instruire,
2. expresie a interactiunii dintre predare- 7 4 3
invétare-evaluare
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3. Strategii didactice si modalitati de evaluare 7 4 3
Particularitati ale evaluarii in contextul
4. probelor practice/orale specifice disciplinelor 7 5 2
din aria curriculard ,,Tehnologii”
Nr. total ore/program avizat 25 15 10

vii. Modalitati *  Observarea pe parcursul activitatilor
de evalyqr ea * Interevaluare si autoevaluare
formabililor +  Portofoliul cursantului

d) Resurse umane:

i. Formatori -
implicati

prof. Gabriela Maria Stoiadin, Inspectoratul Scolar Judetean Arad, inspector scolar
pentru proiecte educationale, specializarea Contabilitate si informatica de gestiune,

formator asociat;

prof. Titiana Petruta Vulpes, Casa Corpului Didactic ,,Alexandru Gavra” Arad,
specializarea Controlul si expertiza produselor alimentare, formator in educatia

adultilor

ii. Coordonatorul
programului

Diana Adela Redes, profesor metodist la Casa Corpului Didactic ,, Alexandru Gavra” Arad

e) Criterii economice:

i. Numar de formabili prognozati/an scolar:

25 cursanti/1 grupa

ii. Costul programului:

0 lei

Formular de inscriere:

https://forms.gle/PsVSJRYxWvrrzcna9
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a) Denumire
program avizat

Pregatire pentru examenul de definitivat si/sau concursul de titularizare in
invitimantul pentru educatie timpurie

b) Grup tinta

Cadrele didactice debutante in invatdmantul pentru educatie timpurie si cadrele didactice care
doresc sad participe la concursul national de ocupare a posturilor/ catedrelor vacante din
invatdmantul pentru educatie timpurie

¢) Criterii curriculare:

i. Nota
argumentativa/
Justificativa de
fundamentare a
programului
avizat

Asigurarea unei educatii timpurii de calitate reprezintd un pilon fundamental al sistemului
educational. Reusita la examenul de definitivare in invatamant sau la concursul de titularizare,
urmatd de integrarea eficientd in sistem, necesitd nu doar cunostinte de specialitate, ci si
stapanirea metodologiei didactice specifice si a tehnicilor de proiectare.

Participantii la concursul de titularizare, si in special debutantii, au nevoie de o structurare clara
a informatiilor curriculare si metodice solicitate in programa de examen si la inspectia la clasa.
Cursul ofera instrumente practice pentru proiectarea didactica integrata, utilizarea eficienta a
metodelor activ-participative (centrate pe joc) si aplicarea corectd a instrumentelor de evaluare
formativa, asigurand astfel premisele pentru o educatie de calitate.

De asemenea, prin pregitirea pentru proba practica si oferirea de repere pentru managementul
grupei si colaborarea cu familia se faciliteaza adaptarea rapida si de succes a debutantului la
rigorile profesiei de educator/profesor pentru invataméantul prescolar.

ii. Informatii
generale

. Nr. Distributia nr. de ore/forma
Domeniul t

Nr. . Denumire . .. | Formade | total de organizare Coordonator
tematic al Grup tintd . = - -
crt. . | program ’ organizare | de Fata- Online Online program
programului A s . .
ore | in-faa | sincron | asincron
43 | 21. Altele Pregitire Cadrele Blended 25 15 10 Dancila
(Programe pentru didactice learning Emilia
prioritare - examenul | debutante
Pregatire de in
definitivat/ definitivat | Invataman
titularizare) | si/sau tul pentru
concursul | educatie
de timpurie
titularizar | si cadrele
ein didactice

invatdman | care

tul pentru | doresc sa
educatie participe
timpurie la
concursul
national
de
ocupare a
posturilor/
catedrelor
vacante
din
invataman
tul pentru
educatie
timpurie

iii. Scopul
programului

Dezvoltarea si consolidarea competentelor profesionale, metodologice si de proiectare
didactica printr-o gandire reflexiva, in vederea promovarii cu succes a examenului de
definitivat si/sau a concursului de titularizare in domeniul educatiei timpurii.

iv. Competente
formate/
dezvoltate

* Proiectarea demersului didactic in concordanta cu Curriculumul pentru Educatie
Timpurie si cu particularitatile de varsta si individuale ale copiilor

= Utilizarea principiilor abordarii integrate In planificarea pe termen lung si scurt a
activitdtilor de invatare

= Aplicarea diversificata si eficientd a metodelor activ-participative, punand accentul pe
joc ca forma principald de organizare si pe centrele de interes

= Elaborarea si utilizarea instrumentelor de evaluare formativa (fisa de observatie,
portofoliu) pentru monitorizarea progresului copilului
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= Gestionarea optima a grupei de copii si a situatiilor conflictuale/comportamentelor
dificile, in vederea credrii unui climat educational pozitiv

= Elaborarea corecta si coerenta a proiectului didactic pentru inspectia la clasa si aplicarea
tehnicilor necesare promovarii probelor de examen/concurs

v. Locatie de

- pentru componenta online: Platforma G-Suite for Education a CCD Arad

desfasurare - pentru componenta fata-in-fata: Gradinita PP ,,Furnicuta” Arad
vi. Plan de Distributie nr. de ore pe forma
nvatamant Nr. . . Nr. total ore/ de organizare
— Renecpbait o modul/tema | Fafd- | Online | Online
in-fata | sincron | asincron
1 Curriculumul pentru Educatie timpurie si 3 5 3
’ proiectarea didactica specifica
) Metodologia predarii-invatarii-evaluarii 9 5 4
’ in educatia timpurie
3 Pregatirea specifica pentru examen/ 3 5 3
’ concurs, inspectie si debut in cariera
Nr. total ore/program avizat 25 15 10

vii. Modalitati
de evaluare a
formabililor

* Interevaluare si autoevaluare
e Chestionar de feedback
« Portofoliul individual

d) Resurse umane:

i. Formatori
implicati

- prof. Mariana Tipei-Voia, Inspectoratul Scolar Judetean Arad, inspector scolar pentru
educatie timpurie, specializarea Pedagogia invatdmantului primar si prescolar, formator
asociat

- prof. Anisoara Cristea, Gradinita P.P. ,,Elefantelul Alfa” Arad, metodist ISJ Arad,
specializarea Pedagogia invatimantului primar si prescolar, formator asociat

- prof. Anca-Codruta Ulrich, Gradinita P.P. ,,Furnicuta” Arad, metodist ISJ Arad,
specializarea Pedagogia invatdimantului primar si prescolar, formator asociat

ii. Coordonatorul
programului

Dancila Emilia, profesor metodist la Casa Corpului Didactic ,, Alexandru Gavra” Arad

e) Criterii economice:

i. Numar de formabili prognozati/an scolar: 25 cursanti/1 grupa
ii. Costul programului: 0 lei
Formular de inscriere: https://forms.gle/PsVSJRYxWvrrzcna9

Oferta de formare pentru anul scolar 2026-2027 — Casa Corpului Didactic ,, Alexandru Gavra” Arad 103



https://forms.gle/PsVSJRYxWvrrzcna9

